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الجريدة الرسمية
للمملكة العربية السعودية

uqnnewsتصدر من مكة المكرمة

الجمعة 23 ذو الحجة 1443هـ 

الموافق 22 يولية 2022م

قمة جدة للأمن والتنمية.. ت�أكيد لل�شراكة التاريخية وتعميق للتعاون

● جدة - واس
نيابة عن خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله، 
ر�أ�س �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، ولي 

العهد نائب رئي�س مجل���س الوزراء، "قمة جدة للأمن والتنمية" بح�ضور �أ�صحاب 

الجلالة والفخامة والدولة وال�سمو قادة ور�ؤ�ساء وفود دول مجل�س التعاون لدول 

الخلي��ج العربي��ة، والولاي��ات المتح��دة الأمريكية، والمملك��ة الأردني��ة الها�شمية، 

وجمهوري��ة م�ص��ر العربي��ة، وجمهورية الع��راق، الم�شاركين في القم��ة، وذلك يوم 

ال�سب��ت 17 ذو الحج��ة 1443ه��ـ، بج��دة وت�أت��ي القم��ة به��دف ت�أكي��د �شراكته��م 

  التفا�صيل �ص54-62 التاريخية، وتعميق تعاونهم الم�شترك.

مما جاء في 
البيان الختامي 

لـ "قمة 
جدة للأمن 
والتنمية":

ترحيب القادة بتأكيد الرئيس بايدن على الأهمية 
التي توليها الولايات المتحدة لشراكاتها 

الاستراتيجية الممتدة لعقود في الشرق الأوسط، 
والتزام الولايات المتحدة الدائم بأمن شركاء 

الولايات المتحدة والدفاع عن أراضيهم.

تأكيد القادة رؤيتهم المشتركة لمنطقة يسودها 
السلام والازدهار، وما يتطلبه ذلك من أهمية 

اتخاذ جميع التدابير اللازمة في سبيل حفظ أمن 
المنطقة واستقرارها، وتطوير سبل التعاون 

والتكامل بين دولها.

تأكيد القادة على أهمية تحقيق أمن الطاقة، 
واستقرار أسواق الطاقة، مع العمل على تعزيز 
الاستثمار في التقنيات والمشاريع التي تهدف 
إلى خفض الانبعاثات وإزالة الكربون بما يتوافق 

مع الالتزامات الوطنية.

تجديد القادة عزمهم على تطوير التعاون 
والتكامل الإقليمي والمشاريع المشتركة 

بين دولهم بما يسهم في تحقيق التنمية 
المستدامة، والتصدي الجماعي لتحديات المناخ 

من خلال تسريع الطموحات البيئية، ودعم الابتكار 
والشراكات.

قمة جدة للأمن والتنمية عكست عمق العلاقات 
المتينة التي تربط دولنا بعضها ببعض، وبالولايات 
المتحدة الأمريكية، والتي تأتي امتدادا واستمرارا 

لعقود من الروابط الاستراتيجية الوثيقة

‏نشيد بما شهدته قمة جدة للأمن والتنمية من 
حرص على مواصلة التقدم والتعاون، فيما يعزز 

مسيرة عملنا المشترك في مواجهة التحديات 
الإقليمية والدولية، في جميع المجالات

مما جاء 
في بيان 

دول مجلس 
الخليج 

والولايات 
المتحدة 
الأمريكية:

‎تأكيد القادة التزامهم بتطوير 
التعاون المشترك في سبيل دعم 

جهود التعافي الاقتصادي الدولي، 
ومعالجة الآثار الاقتصادية السلبية 
لجائحة كورونا والحرب في أوكرانيا، 

وضمان مرونة سلاسل الإمدادات، 
وأمن إمدادات الغذاء والطاقة.

تأكيد القادة دعمهم لضمان خلو 
منطقة الخليج من جميع أسلحة 
الدمار الشامل، مؤكدين مركزية 
الجهود الدبلوماسية لمنع إيران 

من تطوير سلاح نووي، وللتصدي 
للإرهاب وكافة الأنشطة المزعزعة 

للأمن والاستقرار.

تأكيد القادة التزامهم المشترك بحفظ 
أمن المنطقة واستقرارها، ودعم الجهود 

الدبلوماسية الهادفة لتهدئة التوترات 
الإقليمية، وتعميق تعاونهم الإقليمي 
الدفاعي والأمني والاستخباري، وضمان 

حرية وأمن ممرات الملاحة البحرية.
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تصدر عن وزارة الإعلام

أسسها جلالة الملك

عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود 
-يرحمه الله-  ١٣٤٣هـ -١٩2٤م

المشرف العام

الدكتور ماجد بن عبدالله القصبي
وزير الإعلام المكلف

المدير العام 

عبدالله بن سفر الأحمدي
المشرف على التحرير

أشرف بن خالد الحسيني

الملك يتلقى ر�سالة خطية من �أمير قطر

خادم الحرمين ال�شريفين وولي العهد يهنئان قادة الكونغو وبوروندي وال�صومال 
وبيلارو�س و�أمريكا والجزائر والقمر وملاوي ومنغوليا والجبل الأ�سود وفرن�سا

● الرياض – واس
تلق��ى خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان ب��ن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود حفظ��ه الله، ر�سالة خطية من �أخي��ه �صاحب ال�سمو 
ال�شي��خ تميم بن حمد �آل ث��اني �أمير دولة قط��ر، تتعلق بتعزيز 

العلاقات الأخوية بين البلدين ال�شقيقين.
وت�سلّ��م الر�سال��ة �صاح��ب ال�سم��و الأم�ري في�صل ب��ن فرحان 
ب��ن عبدالله وزير الخارجي��ة، خلال ا�ستقبال��ه في مقر الوزارة 

بالريا���ض ي��وم الأربع��اء 30 ذو القع��دة 1443ه��ـ المواف��ق
 29 يونية 2022م، �سفير دولة قطر لدى المملكة بندر بن محمد 

العطية.
وجرى خلال الا�ستقبال بح��ث العلاقات الثنائية بين البلدين، 
و�سب��ل تعزيزه��ا في �شتى المجالات، �إ�ضاف��ة �إلى تبادل وجهات 
الاهتم��ام  ذات  والدولي��ة  الإقليمي��ة  الق�ضاي��ا  النظ��ر حي��ال 

الم�شترك.

● جدة – واس
بعث خ��ادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلم��ان بن عبدالعزيز 
�آل �سعود، برقية تهنئة لفخامة الرئي�س فليك�س ت�شي�سكيدي 
رئي���س جمهوري��ة الكونغ��و الديمقراطي��ة، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. و�أع��رب الملك المف��دى، عن �أ�ص��دق التهاني 
و�أطي��ب التمنيات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 
و�شعب جمهوري��ة الكونغو الديمقراطي��ة ال�صديق، اطراد 

التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظه الله، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س �إيفاري�ست 
نداي�شيم��ي رئي���س جمهوري��ة بورون��دي، بمنا�سب��ة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. و�أع��رب الملك المف��دى، عن �أ�ص��دق التهاني 
و�أطي��ب التمنيات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 
التق��دم  اط��راد  ال�صدي��ق،  بورون��دي  و�شع��ب جمهوري��ة 

والازدهار.
وبع��ث رعاه الله، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س ح�سن �شيخ 
محم��ود رئي���س جمهورية ال�صوم��ال الفيدرالي��ة، بمنا�سبة 
ذك��رى ا�ستق�الل ب�الده. و�أعرب المل��ك المفدى، ع��ن �أ�صدق 
الته��اني و�أطي��ب التمني��ات بال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكومة و�شعب جمهوري��ة ال�صومال الفيدرالية ال�شقيق، 

الأمن والا�ستقرار.
وبع��ث �أي��ده الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي���س �ألك�سندر 
لوكا�شينك��و رئي���س جمهوري��ة بيلارو���س، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. و�أع��رب الملك المف��دى، عن �أ�ص��دق التهاني 
و�أطي��ب التمنيات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 
التق��دم  اط��راد  ال�صدي��ق،  بيلارو���س  جمهوري��ة  و�شع��ب 

والازدهار.
وبع��ث يحفظه الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي�س جوزيف 
باي��دن رئي�س الولايات المتح��دة الأمريكية، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. و�أع��رب الملك المف��دى، عن �أ�ص��دق التهاني 
و�أطي��ب التمنيات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 
و�شعب الولايات المتحدة الأمريكية ال�صديق، اطراد التقدم 
والازده��ار. و�أ�ش��اد �أي��ده الله، به��ذه المنا�سب��ة، بالعلاقات 
الثنائي��ة ب�ني البلدي��ن ال�صديقين، وما ت�شه��ده من تطور في 

المجالات كافة.

وبع��ث رعاه الله، برقي��ة تهنئة لفخامة الرئي���س عبدالمجيد 
تبون رئي�س الجمهورية الجزائرية الديمقراطية ال�شعبية، 
بمنا�سب��ة ذك��رى ا�ستق�الل ب�الده. و�أع��رب المل��ك المف��دى، 
ع��ن �أ�صدق الته��اني و�أطي��ب التمنيات بال�صح��ة وال�سعادة 
الجزائري��ة  الجمهوري��ة  و�شع��ب  ولحكوم��ة  لفخامت��ه، 

الديمقراطية ال�شعبية ال�شقيق، اطراد التقدم والازدهار.
وبع��ث �أيده الله، برقي��ة تهنئة لفخامة الرئي���س العقيد عثمان 
غزالي رئي�س جمهورية القُمر المتحدة، بمنا�سبة ذكرى ا�ستقلال 
ب�الده. و�أع��رب المل��ك المف��دى، ع��ن �أ�ص��دق الته��اني و�أطي��ب 
التمني��ات بال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكوم��ة و�شعب 

جمهورية القُمر المتحدة ال�شقيق، اطراد التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظ��ه الله، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س لازارو�س 
ماكارث��ي ت�شاكوي��را رئي���س جمهوري��ة م�الوي، بمنا�سب��ة 
ذك��رى ي��وم الجمهورية لب�الده. و�أعرب المل��ك المفدى، عن 
وال�سع��ادة  بال�صح��ة  التمني��ات  و�أطي��ب  الته��اني  �أ�ص��دق 
لفخامت��ه، ولحكوم��ة و�شع��ب جمهورية م�الوي ال�صديق، 

التقدم والازدهار.
وبع��ث رع��اه الله، برقي��ة تهنئ��ة لفخام��ة الرئي���س �أوخن��ا 
خوريل�سوخ رئي�س منغوليا، بمنا�سبة ذكرى اليوم الوطني 
لب�الده. و�أعرب المل��ك المفدى، ع��ن �أ�صدق الته��اني و�أطيب 
التمني��ات بال�صحة وال�سعادة لفخامت��ه، ولحكومة و�شعب 

منغوليا ال�صديق، اطراد التقدم والازدهار.
ميل��و  الرئي���س  لفخام��ة  تهنئ��ة  برقي��ة  الله،  �أي��ده  وبع��ث 
ديوكانوفيت�ش رئي�س الجبل الأ�سود، بمنا�سبة ذكرى اليوم 
الوطن��ي لب�الده. و�أعرب المل��ك المفدى، عن �أ�ص��دق التهاني 
و�أطي��ب التمنيات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 

و�شعب الجبل الأ�سود ال�صديق، اطراد التقدم والازدهار.
وبعث يحفظه الله، برقي��ة تهنئة، لفخامة الرئي�س �إيمانويل 
ماكرون رئي�س الجمهورية الفرن�سية، بمنا�سبة ذكرى اليوم 
الوطن��ي لب�الده. و�أعرب المل��ك المفدى، عن �أ�ص��دق التهاني 
و�أطي��ب التمنيات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 
و�شع��ب الجمهوري��ة الفرن�سي��ة ال�صدي��ق، اط��راد التق��دم 
والازدهار. و�أ�ش��اد �أيده الله، بالعلاقات المتميزة التي تربط 
البلدي��ن ال�صديقين، والتي يحر���ص الجميع على تنميتها في 

المجالات كافة.
كم��ا بع��ث �صاحب ال�سم��و الملك��ي الأمير محمد ب��ن �سلمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 
الوزراء، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س فليك�س ت�شي�سكيدي 
رئي���س جمهوري��ة الكونغ��و الديمقراطي��ة، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. وع�بّرّر �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
الديمقراطي��ة  الكونغ��و  جمهوري��ة  و�شع��ب  ولحكوم��ة 

ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظه الله، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س �إيفاري�ست 
نداي�شيم��ي رئي���س جمهوري��ة بورون��دي، بمنا�سب��ة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. وع�بّرّر �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكومة و�شع��ب جمهورية بوروندي ال�صديق، المزيد من 

التقدم والازدهار.
وبع��ث رعاه الله، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س ح�سن �شيخ 
محم��ود رئي���س جمهورية ال�صوم��ال الفيدرالي��ة، بمنا�سبة 
ذك��رى ا�ستق�الل ب�الده. وعّرب �سم��و ولي العهد، ع��ن �أطيب 
الته��اني و�أ�ص��دق التمني��ات بموف��ور ال�صح��ة وال�سع��ادة 
لفخامت��ه، ولحكومة و�شعب جمهورية ال�صومال الفيدرالية 

ال�شقيق، المزيد من الأمن والا�ستقرار.
وبع��ث �أي��ده الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي���س �ألك�سندر 
لوكا�شينك��و رئي���س جمهوري��ة بيلارو���س، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. وع�بّرّر �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكومة و�شعب جمهوري��ة بيلارو�س ال�صديق، المزيد من 

التقدم والازدهار.
وبع��ث يحفظه الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي�س جوزيف 
باي��دن رئي�س الولايات المتح��دة الأمريكية، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. وع�بّرّر �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكوم��ة و�شعب الولاي��ات المتحدة الأمريكي��ة ال�صديق، 

المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث رعاه الله، برقي��ة تهنئة لفخامة الرئي���س عبدالمجيد 

تبون رئي�س الجمهورية الجزائرية الديمقراطية ال�شعبية، 
بمنا�سب��ة ذكرى ا�ستقلال بلاده. وع�ّر بّ �سمو ولي العهد، عن 
�أطيب التهاني و�أ�صدق التمنيات بموفور ال�صحة وال�سعادة 
الجزائري��ة  الجمهوري��ة  و�شع��ب  ولحكوم��ة  لفخامت��ه، 
الديمقراطية ال�شعبية ال�شقيق، المزيد من التقدم والازدهار.

وبع��ث �أيده الله، برقية تهنئة لفخامة الرئي�س العقيد عثمان 
غ��زالي رئي���س جمهوري��ة القُم��ر المتح��دة، بمنا�سب��ة ذكرى 
ا�ستق�الل ب�الده. وع�بّرّر �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكومة و�شعب جمهوري��ة القُمر المتحدة ال�شقيق، المزيد 

من التقدم والازدهار.
وبع��ث يحفظه الله، برقية تهنئ��ة لفخامة الرئي�س لازارو�س 
ماكارث��ي ت�شاكوي��را رئي���س جمهوري��ة م�الوي، بمنا�سب��ة 
ذك��رى يوم الجمهورية لب�الده. وعّرب �سم��و ولي العهد، عن 
�أطيب التهاني و�أ�صدق التمنيات بموفور ال�صحة وال�سعادة 
لفخامت��ه، ولحكوم��ة و�شع��ب جمهورية م�الوي ال�صديق، 

المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث رع��اه الله، برقي��ة تهنئ��ة لفخام��ة الرئي���س �أوخن��ا 
خوريل�سوخ رئي�س منغوليا، بمنا�سبة ذكرى اليوم الوطني 
لب�الده. وع�ّر�بّ �سمو ولي العه��د، عن �أطيب الته��اني و�أ�صدق 
التمني��ات بموف��ور ال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، ولحكومة 

و�شعب منغوليا ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
ميل��و  الرئي���س  لفخام��ة  تهنئ��ة  برقي��ة  الله،  �أي��ده  وبع��ث 
ديوكانوفيت�ش رئي�س الجبل الأ�سود، بمنا�سبة ذكرى اليوم 
الوطن��ي لب�الده. وعّرب �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكومة و�شعب الجبل الأ�سود ال�صديق، المزيد من التقدم 

والازدهار.
وبعث يحفظ��ه الله، برقية تهنئة لفخام��ة الرئي�س �إيمانويل 
ماكرون رئي�س الجمهورية الفرن�سية، بمنا�سبة ذكرى اليوم 
الوطن��ي لب�الده. وعّرب �سم��و ولي العهد، عن �أطي��ب التهاني 
و�أ�ص��دق التمني��ات بموفور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته، 
ولحكوم��ة و�شعب الجمهوري��ة الفرن�سي��ة ال�صديق، المزيد 

من التقدم والازدهار.

الأخبـــــــــــــار 2
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ولي العهد يعلن عن التطلعات والأولويات الوطنية لقطاع البحث والتطوير والابتكار
● جدة – واس

�أعل��ن �صاح��ب ال�سم��و الملكي الأم�ري محمد بن �سلم��ان بن عبدالعزي��ز �آل �سعود، 
ولي العه��د نائب رئي���س مجل�س الوزراء، رئي���س اللجنة العليا للبح��ث والتطوير 
والابت��كار حفظ��ه الله، ي��وم الخمي���س 1 ذو الحج��ة 1443هـ المواف��ق 30 يونية 
2022م، عن التطلُّعات والأولويات الوطنية للبحث والتطوير والابتكار في المملكة 
العربي��ة ال�سعودي��ة للعقدين المقُبلين، والت��ي ت�ستند �إلى �أرب��ع �أولويات رئي�سة؛ 
تتمث��ل في: �صحة الإن�سان، وا�ستدامة البيئة والاحتياج��ات الأ�سا�سية، والريادة 
في الطاقة وال�صناعة، واقت�صاديات المُ�ستقبل، بما يُعزز من تناف�سية المملكة عالمياً 
ه��ات ر�ؤية المملك��ة 2030 وتعزي��ز مكانتها ك�أكبر  وريادته��ا؛ ويتما�ش��ى مع توجُّ

اقت�صاد في المنطقة.

التطلعات والأولويات 
وق��ال �سم��و ولي العه��د في م�ستهل الإع�الن عن التطلُّع��ات والأولوي��ات الوطنية: 
البحث والتطوي��ر والابتكار، لت�صبح المملكة  "اعتمدن��ا تطلُّعات طموحة لقطاع 
م��ن رواد الابتكار في العالم، و�سي�صل الإنف��اق ال�سنوي على القطاع �إلى 2.5% من 
�إجم��الي الن��اتج المحلي في ع��ام 2040، ليُ�سهم القطاع في تنمي��ة وتنويع الاقت�صاد 
الوطن��ي م��ن خلال �إ�ضافة 60 ملي��ار ريال �سعودي �إلى الن��اتج المحلي الإجمالي في 
ع��ام 2040، وا�ستح��داث �آلاف الوظائف النوعية عالية القيمة في العلوم والتقنية 

والابتكار، بم�شيئة الله".

تشكيل لجنة عليا
وم��ن �أج��ل �ضمان نم��و وازدهار القط��اع، فقد تم��ت �إع��ادة هيكلة قط��اع البحث 
والتطوي��ر والابت��كار وت�شكيل لجنة علي��ا برئا�سة �سمو ولي العه��د للإ�شراف على 
القط��اع وتحدي��د الأولويات والتطلع��ات الوطنية للبحث والتطوي��ر والابتكار في 
المملك��ة، و�إن�ش��اء هيئة تنمية البح��ث والتطوي��ر والابتكار الت��ي �ستعمل كممكن 
وم�ش��رّع ومنظّم للقطاع، و�ستقوم بتطوير البرامج والم�شاريع وتوزيع الميزانيات 

ومراقبة الأداء.

القطاعان غير الربحي والخاص
وتحقيق��اً له��ذه الطمُوحات الكُ�برى التي �أعلن عنه��ا �سمو ولي العه��د، ف�إنه �سيتم 
العم��ل عل��ى ا�ستقط��اب �أف�ض��ل المواهب الوطني��ة والعالمي��ة؛ �إ�ضاف��ة �إلى تعزيز 

التع��اون م��ع كُ�برى مراك��ز البح��ث وال�ش��ركات العالمي��ة والقطاع غ�ري الربحي 
والقطاع الخا���ص اللذين يُعدان �شريكاً �أ�سا�سياً لقي��ادة البحث والتطوير وزيادة 

الا�ستثمار في القطاع.

الأولويات الأربع
واعتم��دت المملكة �أولوياته��ا الوطنية الأربع لقطاع البح��ث والتطوير والابتكار، 
وه��ي: �صحة الإن�سان، وا�ستدام��ة البيئة والاحتياج��ات الأ�سا�سية، والريادة في 
الطاق��ة وال�صناع��ة، واقت�صاديات الم�ستقب��ل؛ انطلاقاً من المزاي��ا التناف�سية التي 
تتمت��ع بها، ومن مبد�أ حر�صها على مواجهة �أه��م التحديات التي تُواجه الإن�سان، 
وت�أم�ني م�ستقبل الأجي��ال القادمة؛ لتكون هذه الأولوي��ات بو�صلة لتوجيه جميع 

الم�شاريع والجهود الم�ستقبلية للقطاع.

صحة الإنسان
وانطلاق��اً من �أهمية المحافظة على �صحة الإن�سان، وا�ستناداً �إلى ما تمتلكه المملكة 
من بنية تحتية مُتقدمة للبحث الطبي العلمي، وامتلاكها لأف�ضل منظومة للرعاية 
ال�صحي��ة في المنطقة، ووجود قاعدة بيانات جيني��ة مو�سعة، وغيرها من الميزات 
التناف�سي��ة، جاءت "�صح��ة الإن�سان" على ر�أ�س الأولوي��ات الوطنية، وت�ستهدف 
المملك��ة م��ن خلال ه��ذه الأولوية الو�ص��ول �إلى حي��اة �صحية �أف�ض��ل و�أطول، من 
خ�الل مواجهة �أهم التحديات ال�صحية في المملكة والع��الم، و�إيجاد حلول جذرية 
للأمرا���ض المزمنة وغير المعدي��ة، وتوفير �أعلى معايير الرعاي��ة ال�صحية لأفراد 
المجتمع، عبر تقديم رعاية �صحية رقمية متميزة، و�إمداد العالم ب�أحدث التقنيات 

الدوائية القائمة على التقنية الحيوية.

أنموذج عالمي
وللم�ساهمة في الق�ضاء على تحديات نق�ص المياه والأمن الغذائي في العالم، وانطلاقاً 
م��ن ري��ادة المملكة في �إنتاج المياه المحلاة عالمياً، وقيادته��ا لمبادرات كُبرى للحفاظ 
على البيئة؛ ت�سعى المملكة عبر �أولوية "ا�ستدامة البيئة والاحتياجات الأ�سا�سية" 
�إلى �أن ت�صبح �أنموذجاً عالمياً في الحفاظ على البيئة وتوفير الاحتياجات الأ�سا�سية 
للإن�سان من الماء والغذاء والطاقة ب�شكل م�ستدام، من خلال تطوير تقنيات �صديقة 
للبيئ��ة لتوفير المياه وتحليتها، وتقني��ات حديثة وم�ستدامة لإنتاج الغذاء وزيادة 
الم�ساحات الخ�ضراء، وتقنيات احتجاز الكربون وا�ستخدامه وتخزينه، �إ�ضافة �إلى 

التقنيات الم�ستدامة لإنتاج الكهرباء منخف�ضة التكلفة.

قوة صناعية عالمية
وا�ستن��اداً �إلى ما تتمتع به المملكة من ث��روات طبيعية وميزات تناف�سية في قطاعي 
الطاق��ة وال�صناع��ة، وقيادتها لقطاع الطاقة في الع��الم، ت�ستهدف المملكة من خلال 
�أولوية "الريادة في الطاقة وال�صناعة" ا�ستمرارية قيادتها لأ�سواق الطاقة وجعلها 
ق��وة �صناعية عالمية من خلال ابت��كار تقنيات لإنتاج الطاقة البديلة كالهيدروجين 
الأخ�ضر والطاقة ال�شم�سي��ة وطاقة الرياح، و�ضمان ا�ستدامة الطلب على النفط، 
وتوجي��ه قط��اع ال�صناع��ة في المملك��ة لإنتاج �صناع��ات متقدمة تقني��اً وذات قيمة 

عالية، �إ�ضافة �إلى تطوير قطاع التعدين ب�شكل تناف�سي وم�ستدام.

مكانة عالمية في مجال الفضاء
ولت�أم�ني حياة وم�ستقبل الأجيال القادمة، ولما تمتلك��ه المملكة من مزايا تناف�سية 
كّنُها من الو�صول �إلى ال�سبق والريادة، من خلال ا�ستثماراتها في مدن وم�شاريع  ُمت
الم�ستقب��ل مث��ل ني��وم وم�شروع البح��ر الأحمر، وم��ا تتمتع به م��ن موقع جغرافي 
ممي��ز، ومواهب �شاب��ة واعدة، وبنية تحتية رقمية قوي��ة، اخُتيرت "اقت�صاديات 
الم�ستقبل" لتكون �إحدى الأولويات لقطاع البحث والتطوير والابتكار، وت�ستهدف 
ه��ذه الأولوي��ة تعزيز الابت��كار في التقني��ات الرقمية في القطاع��ات ذات الأولوية، 
وتطوي��ر م�ستقبل الحياة الح�ضرية وبناء مدن ذكية �صديقة للإن�سان وخالية من 
الانبعاث��ات الكربوني��ة، �إ�ضاف��ة �إلى ا�ستك�شاف �أعماق البحار وبن��اء مكانة عالمية 

للمملكة في مجال الف�ضاء.

الابتكار من أجل الإنسان
ويُع��د اعتم��اد التطلُّع��ات والأولوي��ات الوطني��ة في ه��ذه المرحلة حج��ر الأ�سا�س 
لتطوي��ر الا�ستراتيجي��ة الوطني��ة لقط��اع البح��ث والتطوي��ر والابت��كار، والت��ي 
�سيج��ري الإع�الن عنه��ا في مرحل��ة لاحق��ة، و�سيتبع ذل��ك �إطلاق برام��ج وطنية 
طموح��ة قائمة على البحث والتطوير والابتكار لحل كُبرى التحديات التي تواجه 
المملك��ة والع��الم، كما يُ�شكّل �إع�الن المملكة لتطلُّعاتها و�أولوياته��ا في القطاع عامل 
جذب للمهتمين من الباحثين ورواد الأعمال من داخل المملكة وحول العالم، حيث 
ترح��ب المملكة بم�شاركة الباحثين والمبتكري��ن وان�ضمامهم �إليها في رحلة الابتكار 

من �أجل الإن�سان.

● بوجمبورا - واس
نياب��ةً ع��ن خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني المل��ك �سلم��ان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود حفظ��ه الله، �ش��ارك مع��الي 
نائ��ب وزي��ر الخارجية المهند���س وليد ب��ن عبدالكريم 
1443ه��ـ  الحج��ة  ذو   2 الجمع��ة  ي��وم  الخريج��ي، 
المواف��ق 1 يولية 2022م، في مرا�سم احتفال جمهورية 
لا�ستق�الل  ال�ست�ني  بالذك��رى  ال�صديق��ة  بورون��دي 

الجمهورية، وذلك في العا�صمة بوجمبورا.
ونق��ل مع��الي نائ��ب وزي��ر الخارجي��ة خ�الل مرا�س��م 
الاحتف��ال، تهنئ��ة وتحيات خادم الحرم�ني ال�شريفين 
المل��ك �سلم��ان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، و�صاح��ب 
ال�سم��و الملك��ي الأمير محمد بن �سلمان ب��ن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س الوزراء 
حفظهم��ا الله، لفخام��ة الرئي�س �إيفاري�س��ت نداي�شيمي 
رئي�س جمهورية بوروندي بمنا�سبة ذكرى الا�ستقلال، 
وتمنياتهم��ا لفخامت��ه بالتوفيق وال�س��داد، ولحكومة 
و�شع��ب جمهوري��ة بورون��دي ال�صدي��ق، المزي��د م��ن 

التقدم والازدهار.

نائب وزير الخارجية ي�شارك في مرا�سم احتفال بوروندي بذكرى الا�ستقلال 
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�صدور عدد من الأوامر الملكية بـ�إعفاء وتعيين م��سؤولين
● جدة – واس

�صدر يوم الأحد 4 ذو الحجة 1443هـ الموافق 3 يولية 2022م، عدد من الأوامر الملكية فيما يلي ن�صو�صها:

إعفاء أمين عام مجلس الوزراء من منصبه
الرقم: �أ/631

التاريخ: 1443/12/4هـ
بعون الله تعالى 

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية
رق��م  الملك��ي  بالأم��ر  ال�ص��ادر  للحك��م،  الأ�سا�س��ي  النظ��ام  عل��ى  الاط�الع  بع��د 
)�أ/90( بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظ��ام ال��وزراء ونواب 
ال��وزراء وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( 
بتاري��خ 1391/3/18ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى الأم��ر الملك��ي رق��م )�أ/390(

 بتاريخ 7/21/ 1442هـ. �أمرنا بما هو �آت:
�أولًا: يعف��ى �صاحب ال�سمو الأم�ري عبدالرحمن بن محمد بن عبدالعزيز بن عياف 

�آل مقرن �أمين عام مجل�س الوزراء من من�صبه.
ثانياً: يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين بندر بن عبيد بن حمود الرشيد 
سكرتيراً لولي العهد

الرقم: �أ/633

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى 

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للحكم، ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ/90( بتاريخ 
1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاطلاع عل��ى نظام ال��وزراء ونواب ال��وزراء وموظفي 
المرتب��ة الممتازة، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/10( بتاريخ 1391/3/18هـ. 
وبع��د الاطلاع على الأم��ر الملكي رق��م )�أ/529( بتاري��خ 1443/9/14هـ. وبعد 

الاطلاع على الأمر الملكي رقم )�أ/14( بتاريخ 1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني مع��الي الدكتور بن��در بن عبيد بن حم��ود الر�شيد �سكرت�رياً ل�سمو ولي 

العهد بمرتبة وزير بالإ�ضافة �إلى مهامه الأخرى.

ثانياً: يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين الشيهانه بنت صالح العزاز نائباً 
للأمين العام لمجلس الوزراء

الرقم: �أ/635

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى 

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:
�أولًا: تُع�ّننيّ الأ�ستاذة ال�شيهان��ه بنت �صالح بن عبدالله الع��زاز نائباً للأمين العام 

لمجل�س الوزراء بالمرتبة الممتازة.
ثانياً: يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين الأمير عبدالرحمن بن محمد آل مقرن 
مستشاراً بالديوان الملكي

الرقم: �أ/632

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى 

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:
�أولًا: يعين �صاحب ال�سمو الأمير عبدالرحمن بن محمد بن عبدالعزيز بن عياف

 �آل مقرن م�ست�شاراً بالديوان الملكي بمرتبة وزير.
ثانياً: يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين أيمن السياري نائباً لمحافظ البنك 
المركزي السعودي للاستثمار والأبحاث

الرقم: �أ/634
التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى 
نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 

بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 

وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 

1391/3/18ه��ـ. وبعد الاط�الع على نظام البن��ك المركزي ال�سع��ودي، ال�صادر 

بالمر�سوم الملكي رقم )م/36( بتاريخ 1442/4/11هـ، وتعديلاته. وبعد الاطلاع 

على الأم��ر الملكي رقم )�أ/83( بتاريخ 1441/2/18هـ. وبعد الاطلاع على الأمر 
الملكي رقم )�أ/14( بتاريخ 3/3/ 1414هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني معالي الأ�ستاذ �أيمن بن محمد ب��ن �سعود ال�سياري نائباً لمحافظ البنك 
المركزي ال�سعودي للا�ستثمار والأبحاث بمرتبة وزير.

ثانياً: يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين محمد بن عبدالله العميل نائباً للأمين 
العام لمجلس الوزراء لشؤون المجلس

الرقم: �أ/636

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى 

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:
�أولًا: يع�ني مع��الي الأ�ستاذ محمد ب��ن عبدالله بن �صالح العميل نائب��اً للأمين العام 

لمجل�س الوزراء ل��شؤون المجل�س بالمرتبة الممتازة.
ثانياً: يبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين منصور بن عبدالله نائباً لسكرتير ولي العهد
الرقم: �أ/637

التاريخ: 1443/12/4هـ
بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية
بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:
�أولًا: يع�ني الأ�ستاذ من�صور بن عبدالله ب��ن علي بن �سلمه نائباً ل�سكرتير �سمو ولي 

العهد بالمرتبة الممتازة.
ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
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تعيين الأميرة هيفاء بنت محمد آل عبدالرحمن 
آل سعود نائباً لوزير السياحة

الرقم: �أ/639

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: تُع�ني �صاحب��ة ال�سم��و الأم�رية هيف��اء بن��ت محم��د ب��ن �سع��ود ب��ن خالد 

�آل عبدالرحمن �آل �سعود نائباً لوزير ال�سياحة بالمرتبة الممتازة.

ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين إيهاب بن غازي الحشاني نائباً لوزير 
الشؤون البلدية والقروية والإسكان

الرقم: �أ/641

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:
�أولًا: يعين الأ�ستاذ �إيهاب بن غازي بن فهمي الح�شاني نائباً لوزير ال��شؤون البلدية 

والقروية والإ�سكان بالمرتبة الممتازة.
ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين عبدالعزيز بن حمد الرميح نائباً لوزير 
الصحة للتخطيط والتطوير

الرقم: �أ/642

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني المهند���س عبدالعزيز بن حمد ب��ن �صالح الرميح نائب��اً لوزير ال�صحة 

للتخطيط والتطوير بالمرتبة الممتازة.

ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين أحمد بن سفيان الحسن مساعداً 
لوزير النقل والخدمات اللوجستية

الرقم: �أ/643

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 

1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني الأ�ستاذ �أحمد بن �سفيان بن عبدال��رزاق الح�سن م�ساعداً لوزير النقل 

والخدمات اللوج�ستية بالمرتبة الممتازة.

ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين خالد بن وليد بن فضل الظاهر نائباً لمحافظ 
البنك المركزي السعودي للرقابة والتقنية

الرقم: �أ/644

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 
بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 
وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 
1391/3/18ه��ـ. وبعد الاط�الع على نظام البن��ك المركزي ال�سع��ودي، ال�صادر 

بالمر�سوم الملكي رقم )م/36( بتاريخ 1442/4/11هـ، وتعديلاته. وبعد الاطلاع 
على الأمر الملكي رقم )�أ/14( بتاريخ 1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني الدكت��ور خالد بن ولي��د بن ف�ضل الظاهر نائب��اً لمحافظ البنك المركزي 
ال�سعودي للرقابة والتقنية بالمرتبة الممتازة.

ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.
�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين عبدالعزيز بن إسماعيل طرابزوني 
مستشاراً بالديوان الملكي

الرقم: �أ/ 638

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية

بع��د الاط�الع على النظ��ام الأ�سا�سي للحكم، ال�ص��ادر بالأمر الملك��ي رقم )�أ/90( 

بتاري��خ 1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاط�الع عل��ى نظام ال��وزراء ون��واب الوزراء 

وموظف��ي المرتب��ة الممت��ازة، ال�ص��ادر بالمر�س��وم الملك��ي رق��م )م/10( بتاري��خ 

بتاري��خ  )�أ/14(  رق��م  الملك��ي  الأم��ر  عل��ى  الاط�الع  وبع��د  1391/3/18ه��ـ. 
1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني الأ�ست��اذ عبدالعزي��ز ب��ن �إ�سماعي��ل ب��ن ر�ش��اد طراب��زوني م�ست�شاراً 
بالديوان الملكي بالمرتبة الممتازة.

ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.
�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

تعيين رميح بن محمد الرميح نائباً لوزير 
النقل والخدمات اللوجستية

الرقم: �أ/ 640

التاريخ: 1443/12/4هـ

بعون الله تعالى

نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
ملك المملكة العربية ال�سعودية

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للحكم، ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ/90( بتاريخ 
1412/8/27ه��ـ. وبع��د الاطلاع عل��ى نظام ال��وزراء ونواب ال��وزراء وموظفي 
المرتب��ة الممتازة، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/10( بتاريخ 1391/3/18هـ. 
وبع��د الاط�الع على الأم��ر الملكي رق��م )�أ/37( بتاري��خ 1442/1/26ه��ـ. وبعد 

الاطلاع على الأمر الملكي رقم )�أ/14( بتاريخ 1414/3/3هـ. �أمرنا بما هو �آت:

�أولًا: يع�ني مع��الي الدكتور رميح بن محم��د الرميح نائباً لوزي��ر النقل والخدمات 

اللوج�ستية بالمرتبة الممتازة، ويكلف بالقيام بعمل رئي�س الهيئة العامة للنقل.

ثانياً: يُبلغ �أمرنا هذا للجهات المخت�صة لاعتماده وتنفيذه.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود
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خادم الحرمين ال�شريفين يتلقى ر�سالة خطية من رئي�س طاجيك�ستان
● الرياض – واس

تلق��ى خادم الحرمين ال�شريفين المل��ك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله، 
ر�سالة خطية، من فخامة الرئي�س �إمام علي رحمن رئي�س جمهورية طاجيك�ستان، 
تتعل��ق بالعلاق��ات الثنائي��ة الأخوي��ة المتين��ة والوطي��دة الت��ي ترب��ط البلدين 

وال�شعبين، و�سبل دعمها وتعزيزها في مختلف المجالات وعلى الأ�صعدة كافة.
وت�سلّ��م الر�سال��ة نيابةً عن �صاح��ب ال�سمو الأمير في�صل ب��ن فرحان بن عبدالله 
وزي��ر الخارجي��ة، مع��الي نائب وزي��ر الخارجي��ة المهند�س وليد ب��ن عبدالكريم 
الخريج��ي، خ�الل ا�ستقبال��ه بمقر ال��وزارة يوم الأح��د 4 ذو الحج��ة 1443هـ 
المواف��ق 3 يولي��ة 2022م، �سف�ري جمهوري��ة طاجيك�ست��ان ل��دى المملك��ة �أكرم 

كريمي.
وج��رى خ�الل الا�ستقبال بحث العلاق��ات الثنائية بين البلدي��ن، و�سبل تعزيزها 
في �شت��ى المج��الات، �إ�ضاف��ة �إلى تبادل وجه��ات النظر حي��ال الق�ضاي��ا الإقليمية 

والدولية ذات الاهتمام الم�شترك.

تخ�صي�ص 20 مليار ريال لمواجهة تداعيات ارتفاع الأ�سعار العالمية
● الرياض – واس

انطلاق��اً من حر�ص واهتمام خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 

�آل �سع��ود حفظ��ه الله، ب�أبنائه من المواطن�ني والمواطنات في �سبي��ل حماية الأ�سر 

الم�ستحق��ة من تداعي��ات الآثار المتُرتبة عل��ى ارتفاعات الأ�سع��ار العالمية، وبناءً 

عل��ى م��ا رفعه �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأمير محم��د بن �سلم��ان ب��ن عبدالعزيز 

�آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س ال��وزراء رئي���س مجل���س ال�ش���ؤون 

الاقت�صادية والتنمية حفظه الله، عل��ى �ضوء درا�سة مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية 

برئا�س��ة �سم��وه لتط��ورات الأو�ض��اع الاقت�صادية في الع��الم و�سبل حماي��ة �أبناء 
وبنات الوطن من الأ�سر الم�ستحقة من الت�أثر بتداعياتها، �صدر �أمر ملكي كريم يوم 
الإثن�ني 5 ذو الحجة 1443هـ الموافق 4 يولية 2022م، بالموافقة على تخ�صي�ص 
دع��م مالي بمبلغ )20( ملي��ار ريال لمواجهة تداعيات ارتف��اع الأ�سعار عالمياً، منها 
10.4 مليار ريال كتحوي�الت نقدية مبا�شرة لدعم م�ستفيدي ال�ضمان الاجتماعي، 
وبرنامج ح�ساب المواطن، وبرنامج دعم �صغار مربيي الما�شية، على �أن يخ�ص�ص 
بقية المبلغ لزيادة المخزونات الا�ستراتيجية للمواد الأ�سا�سية والت�أكد من توفرها.

وت�ضمن �أمر خادم الحرمين ال�شريفين التالي:

�أولًا: تخ�صي�ص مبلغ )ملياري( ريال ل�صرف معا�ش �إ�ضافي لمرة واحدة لم�ستحقي 
ال�ضمان الاجتماعي للعام المالي الحالي 1444/1443هـ، 2022م.

ثاني��اً: �إع��ادة فت��ح الت�سجيل ببرنام��ج ح�ساب المواط��ن وفق ال�ضواب��ط المعلنة 
م�سبقاً.

ثالث��اً: تخ�صي�ص مبلغ )ثمانية مليارات( ريال كدعم م��الي �إ�ضافي للم�ستفيدين من 
برنامج ح�ساب المواطن لنهاية العام المالي الحالي وفق ال�ضوابط المعلنة م�سبقاً.

رابع��اً: تخ�صي���ص مبلغ )408 ملايين( ريال كدعم م��الي لم�ستفيدي برنامج �صغار 
مربيي الما�شية.

ولي العهد ير�أ�س اجتماع مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية

● جدة – واس
ر�أ�س �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، ولي 
العهد نائب رئي�س مجل�س ال��وزراء رئي�س مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية 
حفظ��ه الله، الاجتماع الذي عقده مجل�س ال�ش���ؤون الاقت�صادية والتنمية في ق�صر 

ال�سلام بجدة يوم الإثنين 5 ذو الحجة 1443هـ الموافق 4 يولية 2022م.
وا�ستعر���ض المجل���س خ�الل الاجتم��اع، ع��دداً م��ن المو�ضوع��ات الاقت�صادي��ة 
والتنموي��ة، ومنه��ا العر�ض المق��دم من وزارة التج��ارة، بالا�ش�رتاك مع وزارة 
البيئ��ة والمياه والزراعة، ووزارة الاقت�صاد والتخطي��ط، حيال ر�صد م�ستويات 

الأ�سعار لعدد من المنتجات في �أ�سواق المملكة.
و�أك��د �سم��و ولي العهد رئي�س مجل�س ال�ش���ؤون الاقت�صادي��ة والتنمية حفظه الله، 
عل��ى مراع��اة المواطنين الأك�ثر حاجة في مواجه��ة التطورات الدولي��ة التي نتج 
عنها ارتفاع في تكاليف بع�ض الاحتياجات الأ�سا�سية، م�شدداً على الأدوار المهمة 
لل��وزارات والأجه��زة الحكومي��ة ذات ال�صلة بمراقبة التط��ورات الدولية بما في 
ذلك المتعلق��ة ب�سلا�سل الإمداد، ومتابعة الأ�س��واق ووفرة المنتجات وم�ستويات 
الأ�سع��ار، وحماي��ة المناف�سة العادل��ة وت�شجيعه��ا، ومكافحة ومن��ع الممار�سات 

الاحتكارية التي ت�ؤثر على المناف�سة الم�شروعة �أو على م�صلحة الم�ستهلك.

كم��ا اطّل��ع المجل�س عل��ى العر�ض المق��دم م��ن وزارة ال�صحة حي��ال الم�ستجدات 
والتطورات ال�صحية المرتبطة بجائحة كورونا )كوفيد - 19(، وت�ضمن العر�ض 
تحديثاً للحالة الوبائية بعد قرار رفع الإجراءات الاحترازية والوقائية المتعلقة 
بجائح��ة كورونا، �إ�ضاف��ة �إلى م�ستجدات �إعطاء اللقاحات، و�أب��رز الا�ستعدادات 

لمو�سم حج هذا العام )1443هـ( وحالة الو�ضع الوبائي دولياً.
وتاب��ع المجل�س العر���ض الدوري المقدم م��ن وزارة الاقت�ص��اد والتخطيط حيال 

تحليل فتح الأن�شطة الاقت�صادية و�أثر جائحة فيرو�س كورونا )كوفيد - 19(.
وقد اتخذ المجل�س حيال تلك المو�ضوعات التو�صيات اللازمة.
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خادم الحرمين ال�شريفين يتلقى ر�سالتين خطيتين من �سلطان عمان وملك البحرين
● الرياض – واس

�سع��ود  �آل  عبدالعزي��ز  ب��ن  �سلم��ان  المل��ك  ال�شريف�ني  الحرم�ني  خ��ادم  تلق��ى 
حفظ��ه الله، ر�سال��ة خطية، م��ن �أخيه جلال��ة ال�سلطان هيثم بن ط��ارق بن تيمور 
�سلطان عُم��ان، تتعلق بالعلاقات الثنائية الأخوية المتين��ة والوطيدة التي تربط 
ب�ني البلدين وال�شعب�ني ال�شقيقين، و�سبل دعمها وتعزيزه��ا في مختلف المجالات 

وعلى الأ�صعدة كافة.
وت�سلّم الر�سالة نيابةً عن �صاحب ال�سمو الأمير في�صل بن فرحان بن عبدالله وزير 
الخارجي��ة، معالي نائب وزير الخارجي��ة المهند�س وليد بن عبدالكريم الخريجي، 

خ�الل ا�ستقبال��ه بدي��وان الوزارة ي��وم الثلاث��اء 6 ذو الحجة 1443ه��ـ الموافق
 5 يولي��ة 2022م، �صاح��ب ال�سمو ال�سيد في�صل بن تركي �آل �سعيد �سفير �سلطنة 

عمان لدى المملكة.
وجرى خ�الل الا�ستقبال، بحث العلاقات الثنائية ب�ني البلدين ال�شقيقين، و�سبل 

تعزيزها في �شتى المجالات.
كما تلقى خادم الحرمين ال�شريفين،  ر�سالة خطية، من �أخيه جلالة الملك حمد بن عي�سى
 �آل خليف��ة مل��ك مملك��ة البحري��ن ال�شقيقة، تتعل��ق بالعلاقات الثنائي��ة الأخوية 
المتين��ة والوطي��دة الت��ي ترب��ط البلدي��ن وال�شعب�ني ال�شقيق�ني، و�سب��ل دعمها 

وتعزيزها في مختلف المجالات وعلى الأ�صعدة كافة.
وت�سلّم الر�سالة نيابةً عن �صاحب ال�سمو الأمير في�صل بن فرحان بن عبدالله وزير 
الخارجي��ة، معالي نائب وزير الخارجي��ة المهند�س وليد بن عبدالكريم الخريجي، 
خ�الل ا�ستقبال��ه بديوان ال��وزارة يوم الأربع��اء 7 ذو الحج��ة 1443هـ الموافق
 6 يولي��ة 2022م، �سفير مملكة البحرين لدى المملكة ال�شيخ علي بن عبدالرحمن 

�آل خليفة.
وجرى خ�الل الا�ستقبال، بحث العلاقات الثنائية ب�ني البلدين ال�شقيقين، و�سبل 

تعزيزها في �شتى المجالات.

الملك وولي العهد يبعثان برقيات تهنئة �إلى 
قادة الدول الإ�لاسمية بمنا�سبة عيد الأ�ضحى

● جدة – واس
حر�ص��اً م��ن خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني الملك �سلم��ان بن 
عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، و�صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأم�ري 
محمد ب��ن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد نائب 
رئي���س مجل���س ال��وزراء حفظهم��ا الله، عل��ى التوا�صل مع 
�إخوانه��م قادة ال��دول الإ�سلامية في كل ع��ام بمنا�سبة عيد 
الأ�ضح��ى المب��ارك، فقد بعث خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين، 

و�صاحب ال�سمو الملكي ولي العهد رعاهما الله، يوم الجمعة 
9 ذو الحج��ة 1443ه��ـ الموافق 8 يولي��ة 2022م، برقيات 
تهنئة �إلى قادة الدول الإ�سلامي��ة بهذه المنا�سبة ال�سعيدة، 
�أن يتقب��ل م��ن الجمي��ع  داع�ني الم��ولى �سبحان��ه وتع��الى 
�صال��ح الأعم��ال، و�أن يعيد ه��ذه المنا�سب��ة ال�سعيدة على 
الأم��ة الإ�سلامي��ة بالع��زة والتمك�ني، وبالمزيد م��ن التقدم 

والازدهار.

.. ويتلقيان برقيات
 تهنئة بمنا�سبة عيد الأ�ضحى

● جدة – واس
بمنا�سب��ة عيد الأ�ضحى المبارك، تلقى خادم الحرمين 
ال�شريف�ني المل��ك �سلم��ان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، 
و�صاح��ب ال�سمو الملك��ي الأمير محمد ب��ن �سلمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �سعود، ولي العه��د نائب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء حفظهم��ا الله، ي��وم الجمع��ة 9 ذو الحج��ة 
1443ه��ـ المواف��ق 8 يولي��ة 2022م، برقي��ات تهنئة 

م��ن ق��ادة ال��دول الإ�سلامي��ة، وق��د وجّ��ه له��م خادم 
الحرم�ني ال�شريف�ني، و�صاح��ب ال�سم��و الملكي ولي 
العه��د رعاهم��ا الله، برقيات �شك��ر جوابية، مقدرين 
م��ا �أعربوا عن��ه من تمنيات طيبة ودع��وات �صادقة، 
�سائل�ني الم��ولى ع��ز وج��ل �أن يعي��د ه��ذه المنا�سب��ة 
ال�سعي��دة عل��ى الأم��ة الإ�سلامي��ة بالخ�ري والبركة، 

ودوام الأمن والا�ستقرار.

خادم الحرمين ال�شريفين وولي العهد يعزيان رئي�س الوزراء الياباني

الملك وولي العهد يوجهان برقيتي �شكر لوزير الداخلية 
بمنا�سبة تهنئته بعيد الأ�ضحى وبنجاح مو�سم الحج

● جدة – واس
وج��ه خادم الحرمين ال�شريفين المل��ك �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود حفظ��ه الله، برقية �شكر جوابي��ة ل�صاحب ال�سمو 
الملك��ي الأمير عبدالعزيز ب��ن �سعود بن نايف بن عبدالعزيز 
وزي��ر الداخلية، رئي�س لجنة الحج العليا، بمنا�سبة تهنئته 
بعي��د الأ�ضح��ى المب��ارك وبنج��اح مو�س��م ح��ج ه��ذا العام 

1443هـ، فيما يلي ن�صها:
�صاحب ال�سمو الملكي وزير الداخلية

رئي�س لجنة الحج العليا
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته:

تلقين��ا برقية �سموكم رق��م 296973 في 12/ 12/ 1443هـ، 
المت�ضمن��ة تهنئتن��ا بعي��د الأ�ضح��ى المب��ارك، والمرفوع��ة 
با�سمك��م وبا�س��م �أ�صح��اب ال�سمو �أم��راء المناط��ق وجميع 

الم�شارك�ني في �أعم��ال مو�س��م حج ه��ذا الع��ام 1443هـ، وما 

�أ�ش��رتم �إلي��ه حي��ال م��ا تحق��ق فيه م��ن نج��اح ولله الحمد، 

وذل��ك بف�ض��ل م��ن الله �سبحان��ه وتع��الى ثم بف�ض��ل الجهات 

الم�شارك��ة في مهمة الحج في تنفيذ خططها الأمنية والخدمية 

والبروتوكولات ال�صحية، لتجاوز �آثار جائحة كورونا.

و�إنن��ا �إذ نقدر لك��م جميعاً تهنئتكم بعي��د الأ�ضحى المبارك، 

لن�شكر المولى جل وعلا ونحمده على نجاح مو�سم الحج هذا 

الع��ام وما وفقنا �إليه من خدم��ة حجاج بيته الحرام لي�ؤدوا 

ن�سكه��م ب��كل ي�س��ر وطم�أنينة، ون�س���أل الله �سبحان��ه وتعالى 

�أن يتقب��ل من الحجاج حجهم، ويكل��ل �أعمالنا بالنجاح و�أن 

يرزقنا الإخلا�ص في القول والعمل، �إنه �سميع مجيب.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

كم��ا وجه �صاح��ب ال�سمو الملك��ي الأمير محمد ب��ن �سلمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي العهد نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء حفظ��ه الله، برقية �شك��ر جوابية ل�صاح��ب ال�سمو 
الملك��ي الأمير عبدالعزيز بن �سعود بن نايف بن عبدالعزيز 
وزير الداخلية، رئي�س لجنة الحج العليا، بمنا�سبة تهنئته 
بعي��د الأ�ضح��ى المب��ارك ونج��اح مو�س��م ح��ج ه��ذا العام 

1443هـ، فيما يلي ن�صها:
�صاحب ال�سمو الملكي وزير الداخلية

رئي�س لجنة الحج العليا
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته:

في  296972 رق����م  ���س��م��وك��م  ب��رق��ي��ة  ع��ل��ى  اط��ل��ع��ن��ا 
 12/ 12/ 1443ه��ـ، المت�ضمن��ة التهنئ��ة بعي��د الأ�ضح��ى 
المب��ارك، وم��ا �أ�شرتم �إليه مما تحق��ق بف�ضل الله، من نجاح 

لمو�سم حج هذا العام 1443هـ.
و�إنن��ا ن�شك��ر �سموك��م وجميع الجه��ات الم�شارك��ة في مهمة 
الح��ج، م�شيدين بما تحق��ق من نجاح بف�ض��ل الله عزّ وجل 
ث��م بف�ضل الجه��ود الكبيرة الت��ي بذلها الجمي��ع، وتفانيهم 
في تق��ديم الخدم��ات ل�ضي��وف الرحم��ن ب�إ�ش��راف ومتابعة 
وتوجي��ه من �سيدي خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك �سلمان 

بن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله ورعاه.
ونت�ض��رع �إلى الله �سبحان��ه وتع��الى �أن يحف��ظ �سيدي خادم 
الحرم�ني ال�شريف�ني، و�أن ي��ديم عل��ى بلادن��ا نعم��ة الأمن 
والأم��ان، و�أن يتقبل من الحجاج حجهم، ويرزقنا التوفيق 

لخدمة �ضيوف بيته الحرام، �إنه �سميع مجيب.

محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

● جدة – واس
بعث خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، برقية عزاء 
وموا�س��اة لدول��ة ال�سي��د فوميو كي�شي��دا رئي���س وزراء اليابان، في وف��اة رئي�س 
ال��وزراء ال�ساب��ق. وق��ال المل��ك المفدى: "تلقين��ا نب�أ وف��اة رئي���س وزراء اليابان 

ال�ساب��ق ال�سيد �شينزو �آبي، ونعرب لدولتكم ولأ�س��رة الفقيد ول�شعبكم ال�صديق 
عن �أحر التعازي و�أ�صدق الموا�ساة، متمنين �ألا تروا �أي �سوء �أو مكروه".

كم��ا بعث �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، 
ولي العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء، برقية عزاء وموا�ساة لدولة ال�سيد فوميو 

كي�شي��دا رئي���س وزراء الياب��ان في وفاة رئي�س ال��وزراء ال�سابق. وق��ال �سمو ولي 
العهد: "تلقينا نب�أ وفاة رئي�س وزراء اليابان ال�سابق ال�سيد �شينزو �آبي، ونعرب 
لدولتك��م ولأ�س��رة الفقيد كافة عن بال��غ التعازي و�صادق الموا�س��اة، متمنين لكم 

دوام ال�صحة وال�سلامة، و�ألا تروا �أي �سوء".
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خادم الحرمين ال�شريفين يوجه كلمة للحجاج والمواطنين والمقيمين والم�سلمين 

● جدة – واس
تلق��ى �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأم�ري محمد ب��ن �سلمان بن 
�آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س  عبدالعزي��ز 
الإثن�ني ي��وم  هاتفي��اً  ات�ص��الًا  الدف��اع،  وزي��ر  ال��وزراء 
 12 ذوالحج��ة 1443ه��ـ المواف��ق 11 يولي��ة 2022م، م��ن 
�صاحب ال�سمو ال�شيخ محم��د بن زايد �آل نهيان رئي�س دولة 
الإمارات العربية المتحدة، هن�أه فيه بعيد الأ�ضحى المبارك.
وق��د تب��ادل �سم��و ولي العهد التهنئ��ة مع �سم��و رئي�س دولة 

ال�سعي��دة،  المنا�سب��ة  به��ذه  المتح��دة  العربي��ة  الإم��ارات 
�سائ�ال الله ع��ز وج��ل �أن يعي��د ه��ذه المنا�سبة عل��ى البلدين 

وال�شعبين ال�شقيقين والأمة الإ�سلامية باليمن والبركات.
وتلق��ى حفظه الله اليوم نف�س��ه، ات�صالًا هاتفي��اً، من فخامة 
الرئي�س رجب طي��ب �أردوغان رئي�س جمهورية تركيا، هن�أه 

فيه بعيد الأ�ضحى المبارك.
وق��د تب��ادل �سم��و ولي العه��د التهنئ��ة م��ع فخام��ة رئي���س 
جمهورية تركيا بهذه المنا�سبة ال�سعيدة، �سائلًا الله عز وجل 

�أن يعي��د ه��ذه المنا�سبة عل��ى البلدين وال�شعب�ني ال�شقيقين 
والأمة الإ�سلامية بالخير والم�سرات.

و�أع��رب فخامة رئي�س جمهورية تركيا عن التهنئة بمنا�سبة 
نجاح مو�سم الحج، م�شيداً بح�سن التنظيم.

وق��د ج��رى خ�الل الات�ص��ال بح��ث العلاق��ات الثنائية بين 
البلدين وال�سبل الكفيلة بتعزيزها.

وتلقى �سمو ولي العهد رعاه الله، ات�صالًا هاتفياً، يوم الثلاثاء 
13 ذو الحجة 1443هـ الموافق 12 يولية 2022م، من دولة 

ال�سيد محمد �شهباز �شريف رئي�س وزراء جمهورية باك�ستان 
الإ�سلامية، هن�أه فيه بعيد الأ�ضحى المبارك.

وق��د تبادل �سمو ولي العه��د التهنئة مع دولة رئي�س الوزراء 
الباك�ست��اني بهذه المنا�سبة ال�سعي��دة، �سائلًا الله عز وجل �أن 
يعيدها على البلدين وال�شعبين ال�شقيقين والأمة الإ�سلامية 

باليمن والبركات.
كما ق��دم رئي�س الوزراء الباك�ستاني خ�الل الات�صال التهنئة 

ل�سمو ولي العهد بمنا�سبة نجاح مو�سم الحج.

● جدة – واس
وجّه خ��ادم الحرمين ال�شريف�ني الملك �سلمان ب��ن عبدالعزيز
 �آل �سع��ود حفظ��ه الله، ي��وم ال�سب��ت 10 ذو الحجة 1443هـ 
المواف��ق 9 يولي��ة 2022م، كلم��ة لحج��اج بي��ت الله الح��رام 
و�ضي��وف المملك��ة والمواطن�ني والمقيم�ني، والم�سلمين في كل 

مكان، فيما يلي ن�صها:
ب�س��م الله الرحمن الرحيم، الحمد لله القائل: )ولله على النا�س 
حج البيت من ا�ستط��اع �إليه �سبيلًا(، وال�لاصة وال�سلام على 

النبي الأمين، و�آله و�صحبه �أجمعين.
�إخ��واني و�أخواتي حج��اج بيت الله الح��رام.. �إخواني �ضيوف 
المملك��ة العربي��ة ال�سعودي��ة.. �أبنائ��ي وبنات��ي المواطن�ني، 
�إخ��واني و�أخوات��ي المقيمين عل��ى �أر�ض بلادنا الغالي��ة.. �أيها 
الم�سلم��ون والم�سلمات في كل مكان.. ال�سلام عليكم ورحمة الله 

وبركاته، وكل عام و�أنتم بخير.
�أُحييّكم من �أر�ض الر�سالة ومهبط الوحي، �سائلًا المولى الكريم 
�أن يتقبل من حجاج بيته، و�أن يجعل حجهم مقبولًا، و�سعيهم 

م�شكوراً وذنبهم مغفوراً.
بع��د الظ��روف الا�ستثنائي��ة ال�صحي��ة التي ع�صف��ت بالعالم 
�أجمع؛ نحمد الله على ت�سهيل عودة الحجاج بف�ضله �سبحانه 
ث��م بف�ضل الجهود ال�ضخمة التي بذلها العاملون في القطاعات 
كاف��ة، في المملك��ة العربي��ة ال�سعودي��ة، فلهم ال�شك��ر على ما 
قدم��وا وما يقدموا، امتداداً لما �شَ��رَّف الله بلادنا به من خدمة 
الحرم�ني ال�شريفين، ورعاية �ضي��وف الرحمن، وال�سهر على 

راحتهم، فلله الحمد وال�شكر على ف�ضله العظيم.
�إخواني و�أخواتي الم�سلمين والم�سلمات: نتيجة للنجاح الكبير 
ال��ذي حققته المملك��ة في مواجه��ة جائحة )كورون��ا(، رفعنا 
ع��دد حجاج مو�س��م هذا العام ليكون ملي��ون حاج من الداخل 
والخ��ارج، م��ع الأخ��ذ بالإج��راءات الاحترازي��ة الوقائي��ة، 
حر�صاً عل��ى �سلامة الحجاج، وعناية ب�صحته��م. اللهم تقبل 
م��ن الحج��اج حجهم، وب��ارك للم�سلم�ني عيده��م.. وفقنا الله 

و�إياكم لكل خير.. وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

.. ويتلقى التهنئة من قيادة الكويت
● الكويت – واس

هن���أ �صاح��ب ال�سمو ال�شيخ ن��واف الأحمد الجاب��ر ال�صباح �أمير دول��ة الكويت، 
�أخ��اه خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان ب��ن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله، 

بمنا�سبة نجاح مو�سم الحج لهذا العام.
وق��ال �سم��وه في برقية بعثها لخادم الحرمين ال�شريف�ني: "�إن نجاح مو�سم الحج 
له��ذا الع��ام تحق��ق بف�ضل م��ن الله تعالى ث��م العناية الكريم��ة الت��ي �أولاها خادم 

الحرم�ني ال�شريف�ني وحكومت��ه الر�شيدة، ممثل��ة في ال��وزارات والقطاعات كافة 
بالمملكة، التي �أ�سهمت بكل �إخلا�ص وتفانٍ في �إنجاحه".

و�أ�ش��اد �سمو �أمير دولة الكوي��ت با�ستمرار وتلاحق �أعم��ال التو�سعة وازدهارها 
الت��ي ي�شهدها بيت الله الحرام، وا�ستحداث الخدمات والتقنيات الذكية المنت�شرة 
في الم�شاع��ر كاف��ة، التي تلبي احتياج��ات الحجاج وتعود عليه��م بالنفع وتي�سير 
�أداء المنا�سك، �سائلًا الباري جل وعلا �أن يتقبل من الجميع خال�ص الدعاء و�صالح 

الأعمال في هذه الأيام المباركة، و�أن ينعم على المملكة العربية ال�سعودية حكومة 
و�شعباً بالمزيد من التقدم والازدهار.

كم��ا هن�أ �صاحب ال�سمو ال�شيخ م�شع��ل الأحمد الجابر ال�صباح ولي العهد في دولة 
الكوي��ت، و�صاح��ب ال�سم��و ال�شي��خ �صباح خالد الحم��د ال�صب��اح رئي�س مجل�س 
ال��وزراء بدولة الكويت، في برقيتين، خادم الحرمين ال�شريفين �أيده الله، بمنا�سبة 

نجاح مو�سم الحج لهذا العام.

ولي العهد يتلقى ات�صالات هاتفية من قادة الإمارات وتركيا وباك�ستان
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خادم الحرمين ال�شريفين وولي العهد يتلقيان التهنئة 
من قيادة البحرين بمنا�سبة نجاح مو�سم الحج 

● المنامة – واس
هن���أ جلال��ة الملك حمد ب��ن عي�س��ى �آل خليفة ملك مملك��ة البحري��ن، �أخاه خادم 
الحرم�ني ال�شريف�ني الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سع��ود حفظه الله، بمنا�سبة 

نجاح مو�سم الحج لهذا العام 1443هـ.
و�أع��رب جلالته في برقية بعثها لخ��ادم الحرمين ال�شريفين، ع��ن �أخل�ص التهاني 
عل��ى النجاح الكب�ري والتنظيم الدقيق ل�شع�رية حج هذا الع��ام، والذي واكب 
ظروف��اً ا�ستثنائي��ة �صحي��ة، الأم��ر ال��ذي عك���س م��دى ق��درة المملك��ة العربية 
ال�سعودية وحر�صها على تحمل هذه الم�س�ؤولية المقد�سة ب�إقامة كبرى ال�شعائر 

الإ�سلامية.
وثمّ��ن مل��ك البحري��ن الجهود الكب�رية والرعاي��ة الكريم��ة التي يوليه��ا خادم 
الحرم�ني ال�شريف�ني، وحكوم��ة المملك��ة العربي��ة ال�سعودي��ة، ممثل��ة بجمي��ع 

ال��وزارات والقطاع��ات والجهات المعنية الت��ي �سخرت جُلَّ جهوده��ا وطاقاتها 
بتنظي��م �شع�رية الحج وخدمة حجاج بي��ت الله الحرام وال�سه��ر على راحتهم، 
وف��ق �إجراءات احترازي��ة ووقائية حر�صت على تحقيق �أعل��ى معايير �سلامة 
و�صح��ة �ضي��وف الرحمن والعناية بهم، مما �أ�سه��م في ت�أدية منا�سك حجهم بكل 
ي�س��ر و�سهولة و�أمان وطم�أنينة، م�شيداً جلالته ب�أعمال التو�سعة الم�ستمرة التي 
ي�شهدها الحرم المكي ال�شريف وما تم ا�ستحداثه من خدمات مميزة بكل المرافق 

والم�شاعر المقد�سة التي تعود بالنفع على الحجاج وتي�سير �أداء منا�سكهم.
ودع��ا الله عز وجل �أن يتقبل م��ن حجاج بيت الله الحرام حجهم وطاعاتهم، و�أن 
يم��ن عليهم بالأج��ر والمغف��رة، و�أن يحفظ خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين ويمتعه 
بموف��ور ال�صح��ة والعافي��ة والعم��ر المدي��د، و�أن ينعم عل��ى المملك��ة العربية 
ال�سعودي��ة و�شعبها بمزي��د من التقدم والرخ��اء والأمن والأم��ان تحت قيادته 

الحكيم��ة، و�أن يعيد هذه المنا�سب��ة المباركة على الأمت�ني العربية والإ�سلامية 
باليمن والخير والبركات.

كم��ا هن�أ �صاحب ال�سمو الملكي الأمير �سلمان بن حمد �آل خليفة ولي العهد رئي�س 
مجل���س الوزراء بمملك��ة البحرين، في برقيتين، خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك 
�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، و�صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان 
ب��ن عبدالعزيز �آل �سع��ود، ولي العهد نائب رئي�س مجل�س ال��وزراء وزير الدفاع 

حفظهما الله، بنجاح مو�سم حج هذا العام.
و�أ�ش��اد �سم��وه بالجه��ود الكب�رية التي عك�س��ت الحر�ص ال��ذي تولي��ه المملكة 
العربي��ة ال�سعودية بقيادة خ��ادم الحرمين ال�شريفين، ومتابع��ة واهتمام �سمو 
ولي العهد، وم�ساعيهما المباركة لخدمة �ضيوف الرحمن من خلال ت�سخير جميع 

الإمكانيات، وتوفير �أق�صى درجات الراحة والعناية بحجاج بيت الله الحرام.

خادم الحرمين ال�شريفين يتلقى ات�صالات هاتفية بمنا�سبة
 عيد الأ�ضحى ونجاح مو�سم الحج

● جدة – واس
تلق��ى خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك �سلمان ب��ن عبدالعزيز
 �آل �ســعـ��ود حــفـظــ��ه الله اتـ�ـص��الًا هاتفـي��اً يــ��وم الأربـعاء 
14 ذوالحج��ة 1443هـ الموافق 13 يولية 2022م، من �أخيه 
جلال��ة الملك حمد ب��ن عي�سى �آل خليفة مل��ك مملكة البحرين، 
هن���أه خلاله بعيد الأ�ضحى المبارك، ونج��اح مو�سم حج هذا 

العام.
وق��د �أعرب خادم الحرمين ال�شريفين، عن �شكره لجلالته على 
م�شاع��ره وتهنئته الأخوي��ة، �سائلًا الله �أن يتقبل من الحجاج 

حجهم، ومن الجميع �صالح الأعمال.
وتلق��ى حفظ��ه الله الي��وم نف�س��ه، ات�ص��الًا هاتفياً، م��ن �أخيه 
�صاح��ب ال�سم��و ال�شيخ محمد بن زاي��د �آل نهيان رئي�س دولة 
الإمارات العربية المتحدة، هن�أه فيه بعيد الأ�ضحى المبارك، 

ونجاح مو�سم حج هذا العام.
وق��د �شك��ر خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين، �سم��وه عل��ى تهنئته 

الأخوي��ة وما �أب��داه من م�شاع��ر �صادقة، داعي��اً الله �أن يعيد 
هذه المنا�سبة على الجميع بالخير والم�سرات.

وتلق��ى رع��اه الله، الي��وم نف�س��ه، ات�ص��الًا هاتفي��اً م��ن �أخيه 
�صاح��ب ال�سمو ال�شيخ تميم ب��ن حمد �آل ثاني �أمير دولة قطر، 

هن�أه خلاله بعيد الأ�ضحى المبارك.
وق��د عّرب خادم الحرم�ني ال�شريفين، عن �شك��ره ل�سموه على 
تهنئت��ه الأخوية، �سائلًا الله �أن يعيد ه��ذه المنا�سبة ال�سعيدة 

على الجميع بالخير والبركات.
وتلق��ى �أيده الله، اليوم نف�سه، ات�صالًا هاتفياً من �أخيه فخامة 
الرئي�س عبدالفتاح ال�سي�سي رئي�س جمهورية م�صر العربية، 

هن�أه فيه بعيد الأ�ضحى المبارك.
وقد �أعرب خادم الحرمين ال�شريفين، عن �شكره لفخامته على 
تهنئت��ه وم�شاعره ال�صادقة، داعياً الله �أن يعيد هذه المنا�سبة 

على البلدين والأمة الإ�سلامية جمعاء بالنماء والخير.
وتلق��ى حفظ��ه الله، الي��وم نف�سه، ات�ص��الًا هاتفياً، م��ن �أخيه 

فخامة الرئي�س قي�س �سعيد رئي�س الجمهورية التون�سية، هن�أ 
فخامت��ه، خادم الحرم�ني ال�شريفين بعي��د الأ�ضحى المبارك، 
معبراً ع��ن �شكره على ما تقدمه المملك��ة من خدمات وتي�سير 

لحجاج بيت الله الحرام.
وق��د �أع��رب خادم الحرم�ني ال�شريفين، عن تقدي��ره لفخامته 
عل��ى م�شاع��ره الأخوية، م�ؤك��داً حر�ص المملك��ة وت�سخيرها 
الإمكان��ات كاف��ة لراح��ة الحج��اج، داعي��اً الله �أن يتقب��ل من 

الحجاج حجهم.
وتلق��ى رع��اه الله، الي��وم نف�س��ه، ات�ص��الًا هاتفياً م��ن فخامة 
الرئي���س محمود عبا���س رئي�س دول��ة فل�سطين، هن���أه خلاله 

بعيد الأ�ضحى المبارك، ونجاح مو�سم الحج.
كما قدّر فخامت��ه عالياً ما تبذله المملكة من جهود وت�سخيرها 

لكافة الإمكانيات خدمة للحجاج.
وق��د �شك��ر خادم الحرم�ني ال�شريف�ني فخامته على م��ا �أبداه 
م��ن م�شاعر �أخوية، �سائلًا الله ع��ز وجل �أن يتقبل من الجميع 

�صالح الأعمال.
وتلق��ى �أي��ده الله، الي��وم نف�س��ه، ات�ص��الًا هاتفياً م��ن فخامة 
الرئي�س رج��ب طيب �أردوغان رئي���س جمهورية تركيا، هن�أه 
خلال��ه بعي��د الأ�ضحى المب��ارك، وعلى ح�سن تنظي��م المملكة 

لحج هذا العام.
وق��د �أعرب خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني عن �شك��ره لفخامته 
عل��ى التهنئة، �سائلًا الله العل��ي القدير �أن يتقبل من الحجاج 

حجهم.
وتلق��ى حفظه الله، اليوم نف�سه، ات�ص��الًا هاتفياً من جلالة الملك 
عبدالله الثاني ابن الح�سين ملك المملكة الأردنية الها�شمية، هن�أه 
خلاله بعيد الأ�ضحى المبارك، ونجاح مو�سم الحج هذا العام.

وق��د عّرب خ��ادم الحرمين ال�شريفين عن �شك��ره لجلالته على 
التهنئ��ة، داعي��اً الله �سبحان��ه وتعالى �أن يتقب��ل من الجميع، 
و�أن يعي��د ه��ذه المنا�سب��ة عل��ى البلدي��ن ال�شقيق�ني بالخير 

والم�سرات.

ولي العهد يد�شن المرحلة الثانية لم�شروع تطوير الم�ساجد التاريخية 
● جدة – واس

‏‎د�شّ��ن �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأمير محم��د بن �سلم��ان ب��ن عبدالعزيز
 �آل �سعود، ولي العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء حفظه الله، يوم الثلاثاء 
13 ذو الحج��ة 1443ه��ـ الموافق 12 يولي��ة 2022م، المرحلة الثانية من 
م�شروع الأمير محمد بن �سلمان لتطوير الم�ساجد التاريخية، الذي يهدف 
�إلى �إعادة ت�أهيل وترميم 130 م�سجداً تاريخياً في مختلف مناطق المملكة.
التاريخي��ة  الم�ساج��د  م�ش��روع تطوي��ر  م��ن  الثاني��ة  المرحل��ة  ‏‎وت�شم��ل 
30 م�سج��داً تاريخياً موزعة على مناطق المملكة الـ13، بواقع 6 م�ساجد 
لمنطقة الريا�ض، و5 م�ساجد في منطقة مكة المكرمة، و4 م�ساجد في منطقة 
المدين��ة المن��ورة، و3 م�ساج��د في منطق��ة ع�س�ري، وم�سج��دان في المنطقة 
ال�شرقي��ة، ومثلهما في كل من الجوف وجازان، وم�سجداً واحداً في كل من 

الحدود ال�شمالية، تبوك، الباحة، نجران، حائل، والق�صيم.
وتم اختي��ار الم�ساجد بح�سب �أهميتها م��ن الناحية التاريخية والتراثية، 
�س��واءً ارتباطه��ا بال�س�رية النبوي��ة، �أو الخلاف��ة الإ�سلامي��ة، �أو تاريخ 

المملكة العربية ال�سعودية.
ووجّه �سموه الك��ريم حفظه الله، بتنفيذ المرحلة الثانية للم�ساجد من قبل 
�ش��ركات �سعودية متخ�ص�صة في المباني التراثية وذوات خبرة في مجالها، 
م��ع �أهمية �إ�شراك المهند�سين ال�سعوديين للت�أكد من المحافظة على الهوية 

العمرانية الأ�صيلة لكل م�سجد منذ ت�أ�سي�سه.
وي�أت��ي تد�شين �سموه الكريم للمرحلة الثانية من م�شروع تطوير الم�ساجد 
التاريخي��ة بع��د الانته��اء م��ن المرحلة الأولى الت��ي تم �إطلاقه��ا مع بداية 
الم�شروع في العام 2018م، حيث �شملت �إعادة ت�أهيل وترميم 30 م�سجداً 

تاريخياً في 10 مناطق بتكلفة قاربت 50 مليون ريال، وب�سعة ا�ستيعابية 
للم�صل�ني ناهزت 4400 م�صل، فيما بل��غ عمر �أكبر م�سجد تاريخي �ضمن 

المرحلة الأولى 1432 عاماً.
وينطل��ق م�ش��روع الأمير محم��د بن �سلم��ان لتطوير الم�ساج��د التاريخية 
التاريخي��ة  الم�ساج��د  بت�أهي��ل  تتلخ���ص  ا�ستراتيجي��ة،  �أه��داف   4 م��ن 
للعب��ادة وال�لاصة، وا�ستعادة الأ�صالة العمراني��ة للم�ساجد التاريخية، 
و�إب��راز البعد الح�ض��اري للمملكة العربي��ة ال�سعودي��ة، وتعزيز المكانة 
الديني��ة والثقافية للم�ساج��د التاريخية، وي�ساهم في �إب��راز البُعد الثقافي 
والح�ض��اري للمملك��ة الذي تركز علي��ه ر�ؤية 2030 ع�بر المحافظة على 
الخ�صائ���ص العمراني��ة الأ�صيل��ة والا�ستف��ادة منه��ا في تطوي��ر ت�صميم 

الم�ساجد الحديثة.
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�إن مجل�س الوزراء
1443/11/18هـ،  وتاريخ   71964 برقم  الملكي  الديوان  من  الواردة  المعاملة  على  الاطلاع  بعد 
الم�شتملة على خطاب معالي وزير التجارة رقم 22315 وتاريخ 1442/7/24هـ، في �ش�أن م�شروع 

نظام ال�شركات.
وبعد الاطلاع على م�شروع النظام الم�شار �إليه.

وبعد الاطلاع على نظام ال�شركات، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/3( وتاريخ 1437/1/28هـ.
وتاريخ  )م/17(  رقم  الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  المهنية،  ال�شركات  نظام  على  الاطلاع  وبعد 

1441/1/26هـ.
وتاريخ   )2219( ورقم  1443/7/30هـ،  وتاريخ   )1721( رقم  المذكرات  على  الاطلاع  وبعد 
بمجل�س  الخبراء  هيئة  في  المعدة  1443/11/28هـ،  وتاريخ   )2706( ورقم  1443/09/27هـ، 

الوزراء.
)43/1099/م(  رقم  والتنمية  الاقت�صادية  ال�ش�ؤون  مجل�س  في  المعد  المح�ضر  على  الاطلاع  وبعد 

وتاريخ 1443/11/27هـ.
وبعد النظر في قرار مجل�س ال�شورى رقم )39/242( وتاريخ 1443/11/14هـ.

وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )10464( وتاريخ 1443/11/28هـ.
يقرر ما يلي:

�أولًا: الموافقة على نظام ال�شركات، بال�صيغة المرافقة.
ثانياً: لا يخل ما ورد في النظام –الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار– بالأحكام والاخت�صا�صات 
النظامية  بناءً على الأحكام  المالية  ال�سوق  ال�سعودي وهيئة  للبنك المركزي  وال�صلاحيات المقررة 

ذات ال�صلة.

�إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار- تعديل  ثالثاً: على ال�شركات القائمة عند نفاذ النظام -الم�شار 
�أو�ضاعها وفقاً لأحكامه خلال مدة لا تزيد على )�سنتين( تبد�أ من تاريخ نفاذه.

وا�ستثناءً من ذلك، تحدد وزارة التجارة وهيئة ال�سوق المالية -كل في ما يخ�صه- الأحكام الواردة 
فيه التي تخ�ضع لها تلك ال�شركات خلال تلك المدة.

وقد �أعد م�شروع مر�سوم ملكي بذلك، �صيغته مرافقة لهذا.
رابعاً: تن�سق وزارة التجارة وهيئة ال�سوق المالية مع البنك المركزي ال�سعودي -بح�سب الأحوال- 
عند �إعداد اللوائح الم�شار �إليها في المادة )ال�سابعة وال�سبعين بعد المائتين( من النظام -الم�شار �إليه 
المتعلقة  باخت�صا�صاته  ال�صلة  ذات  بالأحكام  يت�صل  فيما  وذلك  القرار-،  هذا  من  )�أولًا(  البند  في 
ال�سوق  البنك مع وزارة التجارة وهيئة  بالم�ؤ�س�سات المالية الخا�ضعة لإ�شرافه ورقابته، وين�سق 

المالية -بح�سب الأحوال- عند �إعداد �أي لائحة ذات �أثر مبا�شر في تطبيق �أحكام النظام.
خام�ساً: تن�سق وزارة التجارة مع المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي فيما يت�صل بالأحكام 

ذات ال�صلة بال�شركات غير الربحية المتعلقة باخت�صا�صات المركز بالقطاع غير الربحي.
النظام  من  المائتين(  بعد  وال�سبعين  )التا�سعة  المادة  في  �إليه  الم�شار  المالي،  المقابل  يُحدد  �ساد�ساً: 
-الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار- بالاتفاق مع وزارة المالية ومركز تنمية الإيرادات غير 
العامة وما في حكمها فر�ض  الهيئات والم�ؤ�س�سات  �إلى حين �صدور )لائحة ممار�سة  النفطية، وذلك 

المقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدمها(، والعمل بها.

 رئي�س مجل�س الوزراء

الموافقة على نظام ال�شركات

قرار رقم )678( وتاريخ 1443/11/29هـ

بعون الله تعالى
نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية
بناءً على المادة )ال�سبعين( من النظام الأ�سا�سي للحكم، ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ/90( بتاريخ 

1412/8/27هـ.
وبناءً على المادة )الع�شرين( من نظام مجل�س الوزراء، ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ/13( بتاريخ 

1414/3/3هـ.
)�أ/91(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  ال�شورى،  مجل�س  نظام  من  ع�شرة(  )الثامنة  المادة  على  وبناءً 

بتاريخ 1412/8/27هـ.
وبعد الاطلاع على قرار مجل�س ال�شورى رقم )39/242( بتاريخ 1443/11/14هـ.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س الوزراء رقم )678( بتاريخ 1443/11/29هـ.
ر�سمنا بما هو �آت:

�أولًا: الموافقة على نظام ال�شركات، بال�صيغة المرافقة.

بالأحكام  المر�سوم-  هذا  من  )�أولًا(  البند  في  �إليه  -الم�شار  النظام  في  ورد  ما  يخل  لا  ثانياً: 
على  بناءً  المالية  ال�سوق  وهيئة  ال�سعودي  المركزي  للبنك  المقررة  وال�صلاحيات  والاخت�صا�صات 

الأحكام النظامية ذات ال�صلة.
ثالثاً: على ال�شركات القائمة عند نفاذ النظام -الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا المر�سوم- تعديل 

�أو�ضاعها وفقاً لأحكامه خلال مدة لا تزيد على )�سنتين( تبد�أ من تاريخ نفاذه.
وا�ستثناءً من ذلك، تحدد وزارة التجارة وهيئة ال�سوق المالية -كل فيما يخ�صه- الأحكام الواردة 

فيه التي تخ�ضع لها تلك ال�شركات خلال تلك المدة.
رابعاً: على �سمو نائب رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء ور�ؤ�ساء الأجهزة المعنية الم�ستقلة -كل فيما 

يخ�صه- تنفيذ مر�سومنا هذا.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

مرسوم ملكي رقم )م/132( وتاريخ 1443/12/01هـ

ء
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نظام الشركات

الباب الأول: أحكام عامة

فصل تمهيدي

المادة الأولى: 
التعريفات:

ما لم  �أمام كل منها،  المو�ضحة  المعاني  النظام-  الآتية -�أينما وردت في هذا  بالكلمات والعبارات  يق�صد   -1

يقت�ضِ ال�سياق غير ذلك:

المملكة: المملكة العربية ال�سعودية.

النظام: نظام ال�شركات.

اللوائح: اللوائح ال�صادرة تنفيذاً لأحكام النظام.

الوزارة: وزارة التجارة.

الوزير: وزير التجارة.

الهيئة: هيئة ال�سوق المالية.

الجهة المختصة: الوزارة، �إلا ما يتعلق ب�شركات الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية فتكون الهيئة.

الأقارب:

  �أ- الأباء، والأمهات، والأجداد والجدات و�إن علوا.

ب-الأولاد، و�أولادهم و�إن نزلوا.

ج- الأزواج والزوجات.

اليوم: اليوم التقويمي، �سواءً �أكان يوم عمل �أم لا.

2- دون �إخلال ب�أحكام النظام، ت�ضمن اللوائح تعريفات للكلمات والعبارات الأخرى الواردة في النظام. 

المادة الثانية: 
تعريف الشركة:

بمقت�ضاه  يلتزم  �أ�سا�س  نظام  �أو  ت�أ�سي�س  عقد  على  بناءً  النظام  لأحكام  وفقاً  ي�ؤ�س�س  قانوني  كيان  ال�شركة 

�شخ�صان �أو �أكثر ب�أن ي�ساهم كل منهم في م�شروع ي�ستهدف الربح بتقديم ح�صة من مال �أو عمل �أو منهما معاً 

لاقت�سام ما ين�ش�أ عن هذا الم�شروع من ربح �أو خ�سارة، وا�ستثناءً من ذلك، يجوز -وفقاً لأحكام النظام- �أن 

ت�ؤ�س�س ال�شركة بالإرادة المنفردة ل�شخ�ص واحد، ويجوز ت�أ�سي�س �شركات غير ربحية وفقاً لما ورد في الباب 

)ال�سابع( من النظام.

 بتاريخ 1443/12/5هـ
ً
شر إلكترونيا

ُ
ن
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نظام الشركات .. تتمة

المادة الثالثة:
جنسية الشركة:

تعد ال�شركة التي ت�ؤ�س�س وفقاً لأحكام النظام �سعودية الجن�سية، ويجب �أن يكون مركزها الرئي�س في المملكة.
الفصل الأول:

تأسيس الشركة

المادة الرابعة: 
أشكال الشركات:

تتخذ ال�شركة التي ت�ؤ�س�س وفقاً لأحكام النظام �أحد الأ�شكال الآتية:
  �أ- �شركة الت�ضامن.

ب- �شركة التو�صية الب�سيطة.
ج- �شركة الم�ساهمة.

 د- �شركة الم�ساهمة المب�سطة.
هـ- ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة.

المادة الخامسة:
اسم الشركة:

1- يكون لكل �شركة ا�سم تجاري باللغة العربية �أو بلغة �أخرى، ويجوز �أن يكون الا�سم م�شتقاً من غر�ضها، 
�أو ا�سماً مميزاً، �أو ا�سم واحد �أو �أكثر من ال�شركاء �أو الم�ساهمين فيها الحاليين �أو ال�سابقين، �أو منها معاً، مع 

مراعاة �ألا يكون مخالفاً لنظام الأ�سماء التجارية والأنظمة الأخرى واللوائح المعمول بها في المملكة.
التي  �إذا توفّي ولم يوافق، وذلك في الحالة  �أو ورثته  الم�ساهم،  �أو  ال�شريك  2- يجب الح�صول على موافقة 

ي�شتمل فيها الا�سم التجاري على �أيٍّ من �أ�سماء ال�شركاء �أو الم�ساهمين ال�سابقين في ال�شركة.
3-  يجب �أن يقترن بالا�سم التجاري ما يبين �شكل ال�شركة.

نظامها  �أو  ال�شركة  ت�أ�سي�س  عقد  لتعديل  المقررة  للأو�ضاع  وفقاً  لل�شركة  التجاري  الا�سم  تعديل  يجوز   -4
الأ�سا�س، ولا يترتب على التعديل الم�سا�س بحقوق ال�شركة �أو التزاماتها �أو الإجراءات النظامية التي اتخذتها 

�أو اتخذت في مواجهتها قبل التعديل.

المادة السادسة: 
طلب تأسيس الشركة:

�ساً كل من ا�شترك فعلياً في ت�أ�سي�س ال�شركة و�ساهم في ر�أ�س مالها بح�صة نقدية �أو عينية. 1- يعد م�ؤ�سِّ
2- يقدم الم�ؤ�س�سون طلب ت�أ�سي�س ال�شركة وقيدها �إلى ال�سجل التجاري، مرافقاً له عقد الت�أ�سي�س �أو النظام 

الأ�سا�س والبيانات والوثائق اللازمة وفقاً ل�شكل ال�شركة.
3- يبتّ ال�سجل التجاري في الطلب الم�ستوفي البيانات والوثائق اللازمة وفقاً لأحكام النظام.

4- في حال رف�ض الطلب يجب �أن يكون م�سبباً، ويحق للم�ؤ�س�سين التظلم �أمام الوزارة خلال )�ستين( يوماً من 
تاريخ �إبلاغهم برف�ض الطلب.

5- في حال رف�ض التظلم �أو �إذا لم يبت فيه خلال )ثلاثين( يوماً من تاريخ تقديمه، يحق للم�ؤ�س�سين التظلم 
�أمام الجهة الق�ضائية المخت�صة.

المادة السابعة: 
وثائق تأسيس الشركة:

1-  يكون لكل �شركة ت�ؤ�س�س وفقاً لأحكام النظام عقد ت�أ�سي�س، عدا �شركة الم�ساهمة و�شركة الم�ساهمة المب�سطة 
وال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة المملوكة ل�شخ�ص واحد، فيكون لكل منها نظام �أ�سا�س.

2-  يجب �أن ي�شتمل عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س على الأحكام وال�شروط والبيانات التي يتطلبها 
النظام وبما يتنا�سب مع �شكل ال�شركة.

3-  يجب �أن يكون عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س باللغة العربية، ويجوز �أن يكون مقروناً بترجمة 
�إلى لغة �أخرى.

 4- تعد الوزارة نماذج ا�ستر�شادية لعقود ت�أ�سي�س ال�شركات و�أنظمتها الأ�سا�سية وذلك بما يتنا�سب مع �شكل 
ال�شركة.

المادة الثامنة: 
قيد وثائق تأسيس الشركة:

 1- يجب �أن يكون عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س، و�أي تعديل يطر�أ عليه، مكتوباً، و�إلا كان العقد 
�أو النظام الأ�سا�س �أو التعديل باطلًا، ويكون ت�أ�سي�س ال�شركة �أو تعديل عقد ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س بعد 

ا�ستيفاء ما يلزم من متطلبات وفق ما ين�ص عليه النظام واللوائح.
2-  يجب �أن يُقيد الم�ؤ�س�سون �أو ال�شركاء �أو مديرو ال�شركة �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها -بح�سب الأحوال- عقد 
ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س وما يطر�أ عليه من تعديل لدى ال�سجل التجاري، وي�شهر ال�سجل التجاري 
ما يلزم من بيانات �أو وثائق وفقاً لأحكام النظام واللوائح. ويكون من ت�سبب من ه�ؤلاء في عدم قيد الوثائق 
�أو  ال�شركاء  �أو  ال�شركة  ي�صيب  الذي  ال�ضرر  التعوي�ض عن  بالت�ضامن عن  م��سؤولًا  التجاري؛  ال�سجل  لدى 

الم�ساهمين �أو الغير جرّاء عدم القيد.
 3- يتاح للغير الاطلاع على البيانات والوثائق المن�صو�ص عليها في الفقرة )٢( من هذه المادة، وتُعد البيانات 

والوثائق الم�ستخرجة من ال�سجل التجاري حجة في مواجهة ال�شركة والغير.
 4- لا يجوز الاحتجاج على الغير بعقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س �أو ب�أي تعديل عليه �إلا بعد القيد 

لدى ال�سجل التجاري، و�إذا لم يقيد بيانٌ �أو �أكثر فيكون وحده غير نافذ في مواجهة الغير.

المادة التاسعة:
اكتساب الشخصية الاعتبارية:

1- تكت�سب ال�شركة ال�شخ�صية الاعتبارية بعد قيدها لدى ال�سجل التجاري، ومع ذلك تكون لل�شركة خلال مدة 
الت�أ�سي�س �شخ�صية اعتبارية بالقدر اللازم لت�أ�سي�سها، ب�شرط �إتمام عملية الت�أ�سي�س.

2- يترتب على قيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري، انتقال جميع العقود والأعمال التي �أجراها الم�ؤ�س�سون 
ل ال�شركة جميع الم�صروفات التي �أنفقوها في �سبيل ت�أ�سي�س ال�شركة. لح�سابها �إلى ذمتها وتحمُّ

3- �إذا لم ت�ستوفَ �إجراءات ت�أ�سي�س ال�شركة على النحو المبين في النظام، يكون الأ�شخا�ص الذين تعاملوا 
�أو ت�صرفوا با�سم ال�شركة �أو لح�سابها م��سؤولين �شخ�صياً في جميع �أموالهم وبالت�ضامن في مواجهة الغير عن 

الأفعال والت�صرفات التي �صدرت عنهم خلال مدة الت�أ�سي�س.

المادة العاشرة:
أغراض الشركة:

تزاول ال�شركة �أغرا�ضها بعد قيدها لدى ال�سجل التجاري وح�صولها على التراخي�ص اللازمة لذلك من الجهات 
المعنية، �إن وجدت.

المادة الحادية عشرة:
اتفاق الشركاء والميثاق العائلي:

 1- يجوز للم�ؤ�س�سين �أو ال�شركاء �أو الم�ساهمين –�سواءً خلال مدة ت�أ�سي�س ال�شركة �أو بعدها- ما ي�أتي:
ال�شركة، بما في ذلك كيفية دخول ورثتهم في  �أو مع  بينهم  فيما  العلاقة  �أكثر ينظم  �أو  اتفاق  �إبرام  �أ -   

ال�شركة �سواءً ب�أ�شخا�صهم �أو من خلال �شركة ي�ؤ�س�سونها لهذا الغر�ض.
�إبرام ميثاق عائلي يت�ضمن تنظيم الملكية العائلية في ال�شركة وحوكمتها و�إدارتها و�سيا�سة العمل  ب- 
ت�سوية  و�آلية  الأ�سهم  �أو  الح�ص�ص  في  والت�صرف  الأرباح  وتوزيع  العائلة  �أفراد  توظيف  و�سيا�سة 

المنازعات �أو الخلافات، وغيرها.
2-  يكون الاتفاق �أو الميثاق العائلي ملزماً، ويجوز �أن يكون جزءاً من عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س.

وي�شترط �ألا يخالف النظام �أو عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س.

المادة الثانية عشرة:
البيانات الواجب تضمينها في وثائق الشركة:

يجب �أن يو�ضع على العقود والمخال�صات وغيرها من الوثائق التي ت�صدرها ال�شركة البيانات الآتية:
 �أ - ا�سم ال�شركة و�شكلها وعنوان مركزها الرئي�س وبريدها الإلكتروني -�إن وجد- ورقم قيدها لدى ال�سجل 

التجاري.
ب- ر�أ�س مال ال�شركة ومقدار المدفوع منه، وي�ستثنى من ذلك �شركة الت�ضامن و�شركة التو�صية الب�سيطة.

ج- عبارة )تحت الت�صفية( م�ضافة �إلى ا�سم ال�شركة خلال مدة الت�صفية.

المادة الثالثة عشرة:
حصة الشريك أو المساهم:

1-  يجوز �أن تكون ح�صة ال�شريك �أو الم�ساهم نقدية �أو عينية، �أو الاثنتين معاً.
 2- فيما عدا �شركتي الم�ساهمة والم�ساهمة المب�سطة، يجوز �أن تكون ح�صة ال�شريك عملًا مقابل ن�سبة في الأرباح 

يحدد عقد ت�أ�سي�س ال�شركة مقدارها، ولا يجوز �أن تكون ح�صته ما له من �سمعة �أو نفوذ.
ن الح�ص�ص النقدية والح�ص�ص العينية وحدها ر�أ�س مال ال�شركة.  3- تكوِّ

 4- يجوز للم�ؤ�س�سين �أو ال�شركاء �أو الم�ساهمين تقديم ح�ص�ص �أو �أ�سهم في ر�أ�س مال ال�شركة �إلى �شخ�ص مقابل 
قيامه بعمل �أو خدمات تعود على ال�شركة بالنفع وتحقق �أهدافها، وذلك دون �إخلال ب�أحكام النظام.

المادة الرابعة عشرة:
تقديم الحصة:

 1- �إذا كانت ح�صة ال�شريك �أو الم�ساهم حق ملكية �أو حق منفعة �أو �أي حق عيني �آخر، كان م��سؤولًا -وفقاً 
لأحكام عقد البيع- عن �ضمان الح�صة في حالة الهلاك و�ضمان التعر�ض �أو الا�ستحقاق �أو ظهور عيب �أو نق�ص 
في الح�صة، و�إذا كانت ح�صته مجرد الانتفاع بحق �شخ�صي على المال طبقت �أحكام عقد الإيجار، وذلك ما لم 

يتفق على غير ذلك.
2-  �إذا كانت ح�صة ال�شريك عملًا، وجب �أن يقوم بالعمل الذي تعهد به، ويكون كل ك�سب ينتج من هذا العمل 
من حق ال�شركة، ولا يجوز له �أن يمار�س هذا العمل لح�سابه الخا�ص ومع ذلك، لا يكون ملزماً ب�أن يقدم �إلى 

ال�شركة ما ح�صل عليه من حقوق على الملكية الفكرية الناتجة عن هذا العمل، �إلا �إذا اتفق على ذلك.
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المادة الخامسة عشرة:
التأخر في تقديم الحصة:

1- يعد كل �شريك مديناً لل�شركة بالح�صة التي تعهد بها.
لل�شركة مطالبته  لذلك، كان  الأجل المحدد  ال�شركة، في  ر�أ�س مال  ال�شريك عن تقديم ح�صته في  ت�أخر  �إذا   -2
�أو  �أرباح  على  الح�صول  في  كالحق  بح�ص�صه  المت�صلة  الحقوق  نفاذ  تعليق  �أو  تجاهها،  به  تعهد  ما  بتنفيذ 
حق الت�صويت في الجمعية العامة �أو على قرارات ال�شركاء، مع احتفاظ ال�شركة في جميع الأحوال بالحق في 

مطالبته بالتعوي�ض عن ال�ضرر المترتب على ذلك.
الفصل الثاني:

مالية الشركة

المادة السادسة عشرة:
السنة المالية للشركة:

 تكون ال�سنة المالية لل�شركة )اثني ع�شر( �شهراً تحدد في عقد ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س. ومع ذلك، يجوز 
�أن تحدد ال�سنة المالية الأولى بما لا يقل عن )�ستة( �أ�شهر ولا يزيد على )ثمانية ع�شر( �شهراً بدءاً من تاريخ 

قيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري.

المادة السابعة عشرة: 
السجلات المحاسبية والقوائم المالية:

1- على ال�شركة الاحتفاظ بال�سجلات المحا�سبية والم�ستندات الم�ؤيدة لها لتو�ضيح �أعمالها وعقودها وقوائمها 
المالية في مركز ال�شركة الرئي�س �أو في �أي مكان �آخر يحدده مدير ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها.

المملكة،  المعتمدة في  المحا�سبية  المعايير  مالية وفق  �سنة  كل  نهاية  لل�شركة في  مالية  قوائم  �إعداد  2- يجب 
�أ�شهر من تاريخ انتهاء ال�سنة المالية، وذلك وفقاً  و�إيداع هذه القوائم وفقاً لما تحدده اللوائح خلال )�ستة( 

للأحكام الواردة في النظام.
3-  �إذا اقت�ضى �إعداد القوائم المالية الأولية �أو ال�سنوية ح�صول ال�شركة الم�سيطرة �أو التي تمتلك ح�ص�صاً 
�أو �أ�سهماً في ر�أ�س مال �شركة �أخرى على معلومات من ال�شركة الم�سيطر عليها �أو المملوك في ر�أ�س مالها ح�ص�ص 
�أو �أ�سهم، وجب عليها تقديم هذه المعلومات بالقدر الذي يمكّن ال�شركة الم�سيطرة �أو ال�شركة المالكة من �إعداد 

قوائمها المالية وفق المعايير المحا�سبية المعتمدة في المملكة.
4- للهيئة و�ضع �ضوابط لتقديم �شركات الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية المعلومات الم�شار �إليها في الفقرة 

)3( من هذه المادة.

المادة الثامنة عشرة:
تعيين مراجع حسابات الشركة وعزله واعتزاله:

1-  يكون لل�شركة مراجع ح�سابات )�أو �أكثر( من المراجعين المرخ�ص لهم في المملكة، يعينه ويحدد �أتعابه 
ومدة عمله ونطاقه ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمون بح�سب الأحوال، ويجوز �إعادة تعيينه. وتحدد 

اللوائح الحد الأعلى لمدة عمل مراجع الح�سابات الفرد �أو ال�شركة وال�شريك فيها الم�شرف على المراجعة.
2- يجوز لل�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمون -بح�سب الأحوال- عزل مراجع الح�سابات، وذلك دون 
�إخلال بحقه في التعوي�ض عن ال�ضرر الذي يلحق به �إذا كان له مقت�ض. ويجب على المدير �أو رئي�س مجل�س 
تاريخ  �أيام من  و�أ�سبابه، وذلك خلال مدة لا تتجاوز )خم�سة(  العزل  بقرار  �إبلاغ الجهة المخت�صة  الإدارة 

�صدور القرار.
�إلى ال�شركة، وتنتهي مهمته من تاريخ  �إبلاغ مكتوب يقدمه  �أن يعتزل مهمته بموجب  3- لمراجع الح�سابات 
تقديمه �أو في تاريخ لاحق يحدده في الإبلاغ، وذلك دون �إخلال بحق ال�شركة في التعوي�ض عن ال�ضرر الذي 
المخت�صة  والجهة  ال�شركة  �إلى  يقدم  ب�أن  المعتزل  الح�سابات  مراجع  ويلتزم  مقت�ض.  له  كان  �إذا  بها  يلحق 
-عند تقديم الإبلاغ- بياناً ب�أ�سباب اعتزاله، ويجب على مدير ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها دعوة ال�شركاء �أو 
الم�ساهمين �إلى الاجتماع �أو الجمعية العامة �إلى الانعقاد -بح�سب الأحوال- للنظر في �أ�سباب الاعتزال وتعيين 

مراجع ح�سابات �آخر.

المادة التاسعة عشرة:
عدم سريان متطلب تعيين مراجع حسابات:

الح�سابات  مراجع  تعيين  ب�إلزامية  المتعلق  الحكم  وال�صغيرة  ال�صغر  متناهية  ال�شركة  على  ي�سري  لا   -1
الوارد في المادة )الثامنة ع�شرة( من النظام، عدا ال�شركة متناهية ال�صغر وال�صغيرة الآتية:

 �أ-  التي ين�صّ عقد ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س على ذلك.
ب- المدرجة في ال�سوق المالية.

ج- التي ت�صدر �أدوات دين �أو �صكوكاً تمويلية متداولة �أو �أ�سهماً ممتازة �أو �أ�سهماً قابلة للا�سترداد.
 د - التي يلزم فيها تعيين مراجع ح�سابات وفقاً للأنظمة ذات العلاقة.

هـ- الأجنبية.
ال�شركة متناهية  �إلا في حال انطباق و�صف  �أخرى  �أو تكون تابعة ل�شركة  �أخرى   و- التي تمتلك �شركة 

ال�صغر �أو ال�صغيرة على جميع تلك ال�شركات.

 ولأغرا�ض تطبيق هذه الفقرة، تحدد اللوائح المعايير التي يكون بناءً عليها و�صف ال�شركة ب�أنها �شركة 
متناهية ال�صغر �أو �صغيرة.

2-  ي�شترط ل�سريان الحكم الوارد في الفقرة )1( من هذه المادة �أن ينطبق على ال�شركة و�صفها ب�أنها �شركة 
متناهية ال�صغر �أو �صغيرة خلال ال�سنة المالية الأولى من قيدها لدى ال�سجل التجاري، �أو خلال �سنتين ماليتين 

متتاليتين.
3- يجوز ل�شريك �أو م�ساهم �أو �أكثر في ال�شركة -التي ي�سري عليها ما ورد في الفقرة )1( من هذه المادة- الذين 
يمثلون )ع�شرة في المائة( على الأقل من ح�ص�صها �أو �أ�سهمها التي لها حقوق ت�صويت، �أن يطلبوا -كتابة- من 

ال�شركة تعيين مراجع ح�سابات وفقاً لل�ضوابط التي تحددها اللوائح.
4- لا ي�سري الحكم المتعلق ب�إلزامية تعيين مراجع الح�سابات الوارد في المادة )الثامنة ع�شرة( من النظام 

على �شركة الت�ضامن �إلا في �إحدى الحالات الآتية:
 �أ - �إذا كان جميع ال�شركاء فيها �أ�شخا�صاً اعتباريين، متخذين �أي �شكل من �أ�شكال ال�شركات غير �شركة 

الت�ضامن.
ب- �إذا كان جميع ال�شركاء فيها �أ�شخا�صاً اعتباريين، متخذين �شكل �شركة الت�ضامن وكان ال�شركاء فيها 

�أ�شخا�صاً اعتباريين متخذين �أي �شكل من �أ�شكال ال�شركات غير �شركة الت�ضامن.
ج - �إذا ن�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على تعيينه.

المادة العشرون:
التزامات مراجع حسابات الشركة:

1-  يجب �أن يت�صف مراجع ح�سابات ال�شركة بالا�ستقلال وفقاً لما تحدده المعايير المهنية المعتمدة في المملكة.
�أو  ح�ساباتها  يراجع  التي  ال�شركة  ت�أ�سي�س  في  والا�شتراك  الح�سابات  مراجع  عمل  بين  الجمع  يجوز  لا   -2
�إدارتها �أو ع�ضوية مجل�س �إدارتها. ولا يجوز �أن يكون مراجع الح�سابات �شريكاً لأي من م�ؤ�س�سي ال�شركة �أو 
مديريها �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها �أو عاملًا لديه �أو قريباً له. ولا يجوز له �شراء ح�ص�ص �أو �أ�سهم في ال�شركة 

التي يراجع ح�ساباتها �أو بيعها خلال مدة المراجعة.
يراجع  التي  ال�شركة  في  ا�ست�شاري  �أو  �إداري  �أو  فني  بعمل  القيام  ال�شركة  ح�سابات  لمراجع  يجوز  لا   -3

ح�ساباتها �أو لم�صلحتها فيما عدا ما تحدده اللوائح.
والم�ستندات  المحا�سبية  و�سجلاتها  ال�شركة  وثائق  على  الاطلاع  وقت-  �أي  -في  الح�سابات  لمراجع   -4
الم�ؤيدة لها، وله طلب البيانات والإي�ضاحات التي يرى �ضرورة الح�صول عليها للتحقق من �أ�صول ال�شركة 
والتزاماتها، وغير ذلك مما يدخل في نطاق عمله. وعلى مدير ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها تمكينه من �أداء واجبه. 
و�إذا �صادف مراجع الح�سابات �صعوبة في هذا ال�ش�أن �أثبت ذلك في تقرير يقدم �إلى المدير �أو مجل�س الإدارة. 
ف�إذا لم يي�سر المدير �أو مجل�س الإدارة عمل مراجع الح�سابات، وجب عليه �أن يطلب منهم دعوة ال�شركاء �أو 
الم�ساهمين �إلى الاجتماع �أو الجمعية العامة �إلى الانعقاد -بح�سب الأحوال- للنظر في الأمر. ويجوز لمراجع 
الح�سابات توجيه هذه الدعوة �إذا لم يوجهها المدير �أو مجل�س الإدارة خلال )ثلاثين( يوماً من تاريخ طلب 

مراجع الح�سابات.
الم�ساهمين،  �أو  ال�سنوي  اجتماعها  في  العامة  الجمعية  �أو  ال�شركاء  �إلى  يقدم  �أن  الح�سابات  مراجع  على   -5
�إدارة  موقف  وي�ضمنه  المملكة،  في  المعتمدة  المراجعة  لمعايير  وفقاً  يعد  لل�شركة  المالية  القوائم  عن  تقريراً 
ال�شركة من تمكينه من الح�صول على البيانات والإي�ضاحات التي طلبها، وما يكون قد تبين له من مخالفات 
لأحكام النظام �أو عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س في حدود اخت�صا�صه، ور�أيه في مدى عدالة القوائم 
له في اجتماع الجمعية  �أن ي�ستعر�ض ملخ�صاً  �أو  �أن يتلو مراجع الح�سابات تقريره  المالية لل�شركة. ويجب 

العامة ال�سنوي، �أو �أن يعر�ض التقرير بالتمرير بح�سب الأحوال، ووفقاً لأحكام النظام.
6- لا يجوز لمراجع الح�سابات �أن يف�شي �إلى ال�شركاء �أو الم�ساهمين في غير الجمعية العامة �أو �إلى الغير ما 

وقف عليه من �أ�سرار ال�شركة ب�سبب قيامه بعمله، و�إلا جازت مطالبته بالتعوي�ض ف�ضلًا عن الحق في عزله.
�أو  ال�شركاء  �أو  ال�شركة  ي�صيب  �ضرر  كل  وعن  تقريره،  في  ورد  عما  م��سؤولًا  الح�سابات  مراجع  يكون    -7
الم�ساهمين �أو الغير ب�سبب الأخطاء التي تقع منه في �أداء عمله. و�إذا كان لل�شركة �أكثر من مراجع ح�سابات، 

كانوا م��سؤولين بالت�ضامن، �إلا من يثبت منهم عدم ا�شتراكه في الخط�أ الموجب للم��سؤولية.

المادة الحادية والعشرون:
الرقابة على حسابات الشركة: 

وعقد  النظام  في  عليها  المن�صو�ص  للأحكام  وفقاً  ال�شركة  ح�سابات  على  الرقابة  حق  والم�ساهمين  لل�شركاء 
ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س.

المادة الثانية والعشرون:
توزيع الأرباح:

 1- يجوز توزيع �أرباح �سنوية �أو مرحلية من الأرباح القابلة للتوزيع على ال�شركاء �أو الم�ساهمين في �شركات 
الم�ساهمة والم�ساهمة المب�سطة وذات الم��سؤولية المحدودة.

لدائني  جاز  المادة،  هذه  من   )1( الفقرة  لحكم  بالمخالفة  الم�ساهمين  �أو  ال�شركاء  على  �أرباح  وزعت  �إذا   -2
ال�شركة مطالبتها، ولل�شركة مطالبة كل �شريك �أو م�ساهم -ولو كان ح�سن النية- برد ما قب�ضه منها.
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3- لا يُلزم ال�شريك �أو الم�ساهم برد الأرباح التي وزعت عليه وفقاً لأحكام الفقرة )1( من هذه المادة ولو مُنيت 
ال�شركة بخ�سائر في الفترات التالية.

4- تحدد اللوائح ال�ضوابط اللازمة لتنفيذ ما ورد في هذه المادة.

المادة الثالثة والعشرون:
تقاسم الأرباح والخسائر:

اتفق على  ف�إن  المال،  ر�أ�س  ن�سبة ح�صة كل منهم في  الأرباح والخ�سائر بح�سب  ال�شركاء  يتقا�سم جميع   -1
حرمان �أي منهم من الربح �أو على �إعفائه من الخ�سارة، عد هذا الاتفاق ك�أن لم يكن. ومع ذلك، يجوز الاتفاق 

في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على تفاوت ن�سب ال�شركاء في الأرباح والخ�سائر.
2- يجوز الاتفاق على �إعفاء ال�شريك الذي لم يقدم غير عمله من الم�ساهمة في الخ�سارة ب�شرط �ألا يكون قد 

تقرر له �أجر عن عمله.

المادة الرابعة والعشرون:
نصيب الشريك بالعمل في الربح والخسارة:

�إذا كانت ح�صة ال�شريك مق�صورة على عمله، ولم يت�ضمن عقد ت�أ�سي�س ال�شركة تحديداً لن�صيبه في الربح �أو 
�إلى  �أقل �شريك في ر�أ�س مال ال�شركة. و�إذا قدم ال�شريك -�إ�ضافة  الخ�سارة، كان ن�صيبه فيهما مماثلًا لح�صة 
عمله- ح�صة نقدية �أو عينية كان له ن�صيب في الربح �أو الخ�سارة عن ح�صته بالعمل ون�صيب �آخر عن ح�صته 

النقدية �أو العينية.

المادة الخامسة والعشرون:
انتقال ملكية الحصص وتداول الأسهم:

1- تنتقل ملكية الح�ص�ص في �شركة الت�ضامن و�شركة التو�صية الب�سيطة وال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة 
�إلا من تاريخ هذا  �أو الغير  ال�شركة  يُعتد بنقل ملكية الح�صة في مواجهة  التجاري، ولا  ال�سجل  بالقيد لدى 

القيد.
2- تتداول �أ�سهم �شركة الم�ساهمة غير المدرجة في ال�سوق المالية و�شركة الم�ساهمة المب�سطة بالقيد في �سجل 
الم�ساهمين المن�صو�ص عليه في المادة )الثانية ع�شرة بعد المائة( من النظام، ولا يُعتد بنقل ملكية ال�سهم في 

مواجهة ال�شركة �أو الغير �إلا من تاريخ هذا القيد.
ولوائحه  المالية  ال�سوق  نظام  لأحكام  وفقاً  المالية  ال�سوق  في  المدرجة  الم�ساهمة  �شركة  �أ�سهم  تتداول   -3

التنفيذية.
الفصل الثالث:

إدارة الشركة

المادة السادسة والعشرون:
واجبات العناية والولاء:

يجب على مدير ال�شركة، �أو ع�ضو مجل�س �إدارتها، الالتزام بواجبات العناية والولاء، وبوجه خا�ص ما ي�أتي:
 �أ - ممار�سة مهماته في حدود ال�صلاحيات المقررة له.

ب- العمل على م�صلحة ال�شركة، وتعزيز نجاحها.
 ج- اتخاذ القرارات �أو الت�صويت عليها با�ستقلال.

د - بذل العناية والاهتمام والحر�ص والمهارة المعقولة والمتوقعة.
هـ- تجنب حالات تعار�ض الم�صالح.

 و- الإف�صاح عن �أي م�صلحة له مبا�شرة �أو غير مبا�شرة في الأعمال والعقود التي تتم لح�ساب ال�شركة.
ز - عدم قبول �أي منفعة ممنوحة له من الغير فيما له علاقة بدوره في ال�شركة.

وتحدد اللوائح الأحكام الخا�صة بهذه المادة.

المادة السابعة والعشرون:
تعارض المصالح والمنافسة واستغلال الأصول:

1- لا يجوز لمدير ال�شركة، ولا لع�ضو مجل�س �إدارتها، �أن تكون له �أي م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة في 
الأعمال والعقود التي تتم لح�ساب ال�شركة، �إلا بترخي�ص من ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمين �أو 

من يفو�ضونه.
�إدارتها، �أن ي�شترك في �أي عمل من �ش�أنه مناف�سة ال�شركة �أو  2- لا يجوز لمدير ال�شركة، ولا لع�ضو مجل�س 
�أن يناف�س ال�شركة في �أي من فروع الن�شاط الذي تزاوله، �إلا بترخي�ص من ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو 

الم�ساهمين �أو من يفو�ضونه.
الفر�ص  �أو  معلوماتها  �أو  ال�شركة  �أ�صول  ا�ستغلال  �إدارتها،  مجل�س  لع�ضو  ولا  ال�شركة،  لمدير  يجوز  لا   -3
الا�ستثمارية المعرو�ضة عليه ب�صفته مديراً �أو ع�ضواً في مجل�س �إدارتها �أو المعرو�ضة على ال�شركة لتحقيق 

م�صلحة له مبا�شرة �أو غير مبا�شرة.
4- تحدد اللوائح ال�ضوابط اللازمة لتنفيذ ما ورد في الفقرات )1( و)٢( و)3( من هذه المادة.

5-  لا ي�سري حكم الفقرة )1( من هذه المادة على الآتي:
�أ- الأعمال والعقود التي تتم وفقاً لمناف�سة عامة.

ب- الأعمال والعقود التي تهدف �إلى تلبية الاحتياجات ال�شخ�صية �إذا تمت بالأو�ضاع وال�شروط نف�سها 
التي تتبعها ال�شركة مع عموم المتعاملين والمتعاقدين وكانت �ضمن ن�شاط ال�شركة المعتاد.

 ج- �أي �أعمال �أو عقود �أخرى تحددها اللوائح بما لا يتعار�ض مع م�صلحة ال�شركة.
6-  يحق لل�شركة في حال مخالفة مديرها �أو ع�ضو مجل�س �إدارتها الفقرة )1( من هذه المادة، المطالبة �أمام 

الجهة الق�ضائية المخت�صة ب�إبطال العقد، و�إلزامه ب�أداء �أي ربح �أو منفعة تحققت له من ذلك.
7-  يحق لل�شركة في حال مخالفة مديرها �أو ع�ضو مجل�س �إدارتها الفقرة )٢( من هذه المادة، المطالبة �أمام 

الجهة الق�ضائية المخت�صة بالتعوي�ض المنا�سب.

المادة الثامنة والعشرون:
مسؤولية الإدارة:

1- يكون المدير و�أع�ضاء مجل�س الإدارة م��سؤولين بالت�ضامن عن تعوي�ض ال�شركة �أو ال�شركاء �أو الم�ساهمين 
�أو الغير عن ال�ضرر الذي ين�ش�أ ب�سبب مخالفة �أحكام النظام �أو عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س، �أو 
ب�سبب ما ي�صدر منهم من �أخطاء �أو �إهمال �أو تق�صير في �أداء �أعمالهم. وكل �شرط يق�ضي بغير ذلك يعد ك�أن 

لم يكن.
�إما �شخ�صية تلحق مديراً �أو ع�ضواً بذاته، �أو م�شتركة على جميع المديرين �أو جميع  2- تكون الم��سؤولية 
�أع�ضاء مجل�س الإدارة �إذا كان القرار �صادراً ب�إجماعهم، و�إذا �صدر القرار ب�أغلبية الآراء فلا ي��سأل المديرون 
الغياب عن ح�ضور  �أثبتوا اعترا�ضهم �صراحة في مح�ضر الاجتماع. ولا يعد  الأع�ضاء المعار�ضون متى  �أو 
الاجتماع الذي ي�صدر فيه القرار �سبباً للإعفاء من الم��سؤولية �إلا �إذا ثبت عدم علم المدير �أو الع�ضو الغائب 

بالقرار �أو عدم تمكنه من الاعترا�ض عليه بعد علمه به.
�أي  �أو ع�ضويته �ضد  �إدارتها خلال مدة عمله  �أو ع�ضو مجل�س  �أن توفر تغطية ت�أمينية لمديرها  3- لل�شركة 

م��سؤولية �أو مطالبة تن�ش�أ ب�سبب �صفته.

المادة التاسعة والعشرون:
دعوى الشركة والشريك أو المساهم: 

النظام  �أحكام  الإدارة ب�سبب مخالفة  �أع�ضاء مجل�س  �أو  المدير  الم��سؤولية على  �أن ترفع دعوى  لل�شركة   -1
في  تق�صير  �أو  �إهمال  �أو  �أخطاء  من  منهم  ي�صدر  ما  ب�سبب  �أو  الأ�سا�س،  نظامها  �أو  ال�شركة  ت�أ�سي�س  عقد  �أو 
رفع  الم�ساهمون  �أو  العامة  الجمعية  �أو  ال�شركاء  ويقرر  ال�شركة،  على  �أ�ضرار  عنها  وين�ش�أ  �أعمالهم،  �أداء 
هذه الدعوى وتعيين من ينوب عن ال�شركة في مبا�شرتها. و�إذا كانت ال�شركة في دور الت�صفية تولى الم�صفي 
رفع الدعوى. وفي حال افتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية تجاه ال�شركة وفقاً لنظام الإفلا�س، يكون رفع هذه 

الدعوى ممن يمثلها نظاماً.
عقد  ين�ص  لم  ما  ال�شركة،  مال  ر�أ�س  من  المائة(  في  )خم�سة  يمثلون  �أكثر  �أو  م�ساهم  �أو  ل�شريك  يجوز   -2
ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س على ن�سبة �أقل، رفع دعوى الم��سؤولية المقررة لل�شركة في حال عدم قيام 
ال�شركة برفعها، مع مراعاة �أن يكون الهدف الأ�سا�س من رفع الدعوى تحقيق م�صالح ال�شركة، و�أن تكون 
الدعوى قائمة على �أ�سا�س �صحيح، و�أن يكون المدعي ح�سن النية، و�شريكاً �أو م�ساهماً في ال�شركة وقت رفع 

الدعوى.
3- ي�شترط لرفع الدعوى الم�شار �إليها في الفقرة )٢( من هذه المادة؛ �إبلاغ مدير ال�شركة �أو �أع�ضاء مجل�س 

�إدارتها -بح�سب الأحوال- بالعزم على رفع الدعوى قبل )�أربعة ع�شر( يوماً على الأقل من تاريخ رفعها.
4- لل�شريك �أو الم�ساهم رفع دعواه ال�شخ�صية على المدير �أو �أع�ضاء مجل�س الإدارة �إذا كان من �ش�أن الخط�أ 

الذي �صدر منهم �إلحاق �ضرر خا�ص به.

المادة الثلاثون:
عدم سماع الدعوى:

1- لا تحول موافقة ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمين -بح�سب الأحوال- على �إبراء ذمة المدير �أو 
�أع�ضاء مجل�س الإدارة دون �إقامة الدعاوى وفقاً للمادة )التا�سعة والع�شرين( من النظام.

التزوير والاحتيال، لا ت�سمع دعوى الم��سؤولية بعد م�ضي )خم�س( �سنوات من تاريخ  2- فيما عدا حالتي 
انتهاء ال�سنة المالية لل�شركة التي وقع فيها الفعل ال�ضار �أو )ثلاث( �سنوات من انتهاء عمل المدير �أو ع�ضوية 

الع�ضو في مجل�س الإدارة المعني، �أيهما �أبعد.

المادة الحادية والثلاثون:
قاعدة تقييم القرارات:

يعد مدير ال�شركة �أو ع�ضو مجل�س �إدارتها قد �أدى واجبه في القرار الذي اتخذه �أو �صوّت عليه بح�سن نية، 
في حال تحقق الآتي:

  �أ - �إذا لم يكن له م�صلحة في مو�ضوع القرار.
ب- �إذا �أحاط و�ألّم بمو�ضوع القرار �إلى الحد المنا�سب في الظروف المحيطة وفق اعتقاده المعقول.

ج - �إذا اعتقد جازماً وبعقلانية �أن القرار يحقق م�صالح ال�شركة. 
ويقع عبء �إثبات خلاف ذلك على المدعي. ويق�صد بالقرار لأغرا�ض هذه المادة الت�صرف �أو عدم الت�صرف في 

�أمر يتعلق ب�أعمال ال�شركة.
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نظام الشركات .. تتمة

المادة الثانية والثلاثون:
نفقات إقامة دعوى المسؤولية:

للجهة الق�ضائية المخت�صة بناءً على طلب ال�شريك �أو الم�ساهم تحميل ال�شركة النفقات التي تكلفها لإقامة دعوى 
الم��سؤولية �أياً كانت نتيجتها، �إذا �أقام الدعوى بح�سن نية، وكان من م�صلحة ال�شركة �إقامة هذه الدعوى.

المادة الثالثة والثلاثون:
التنفيذ على أرباح الشريك أو المساهم: 

�أن يتقا�ضى حقه من ن�صيب  �أن يطلب من الجهة الق�ضائية المخت�صة  �أو الم�ساهم  للدائن ال�شخ�صي لل�شريك 
ال�شريك �أو الم�ساهم المدين في �صافي الأرباح الموزعة. ف�إذا انق�ضت ال�شركة انتقل حق الدائن �إلى ن�صيب مدينه 

فيما يفي�ض من �أموالها بعد �سداد ديونها.

المادة الرابعة والثلاثون:
التنفيذ على الحصص والأسهم:

مع مراعاة �أحكام نظام �ضمان الحقوق بالأموال المنقولة، والأنظمة الأخرى ذات العلاقة، للدائن ال�شخ�صي 
لل�شريك �أو الم�ساهم -ف�ضلًا عن الحق الم�شار �إليه في المادة )الثالثة والثلاثين( من النظام- �أن يطلب من الجهة 

الق�ضائية المخت�صة ما ي�أتي:
�أ- بيع ما يلزم من ح�ص�ص ذلك ال�شريك ليتقا�ضى حقه من ح�صيلة بيعها، ويكون لباقي ال�شركاء الحق في 

ا�سترداد تلك الح�ص�ص وفقاً لأحكام النظام.
للم�ساهمين -في �شركة  ليتقا�ضى حقه من ح�صيلة بيعها. ويكون  الم�ساهم  �أ�سهم ذلك  يلزم من  ما  بيع  ب- 
الم�ساهمة غير المدرجة في ال�سوق المالية و�شركة الم�ساهمة المب�سطة- الأولوية في �شراء تلك الأ�سهم خلال 

)خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ عر�ضها للبيع �إذا ن�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ذلك.
الباب الثاني:

شركة التضامن

الفصل الأول:

 أحكام عامة

المادة الخامسة والثلاثون:
تعريف شركة التضامن:

شركة التضامن: هي �شركة ي�ؤ�س�سها �شخ�صان �أو �أكثر من ذوي ال�صفة الطبيعية �أو الاعتبارية يكونون فيها 

م��سؤولين �شخ�صياً في جميع �أموالهم وبالت�ضامن عن ديون ال�شركة والتزاماتها، ويكت�سب ال�شريك فيها �صفة التاجر.
الفصل الثاني:

تأسيس شركة التضامن

المادة السادسة والثلاثون:
بيانات عقد التأسيس:

يجب �أن ي�شتمل عقد ت�أ�سي�س �شركة الت�ضامن ب�صفة خا�صة على البيانات الآتية:
 �أ - �أ�سماء ال�شركاء، وبياناتهم.

ب- ا�سم ال�شركة.
ج - المركز الرئي�س لل�شركة.

هـ- غر�ض ال�شركة.
و - ر�أ�س مال ال�شركة وتوزيعه على ال�شركاء، وتعريفا كافٍ بالح�صة التي تعهّد كل �شريك بتقديمها وموعد 

ا�ستحقاقها.
 د - مدة ال�شركة، �إن وجدت.

 ز - �إدارة ال�شركة.
ح - قرارات ال�شركاء، والن�صاب اللازم ل�صدورها.
ط- كيفية توزيع الأرباح والخ�سائر بين ال�شركاء.

ي- تاريخ بدء ال�سنة المالية وانتهائها.
ك - انق�ضاء ال�شركة.

 ل - �أي �أحكام �أو �شروط �أو بيانات �أخرى يتفق ال�شركاء على ت�ضمينها في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة ولا تتعار�ض 
مع �أحكام النظام.

الفصل الثالث:

إدارة شركة التضامن

المادة السابعة والثلاثون:
صلاحيات الإدارة:

1- يتولى �إدارة �شركة الت�ضامن ال�شركاء فيها، ويحدد ال�شخ�ص ذو ال�صفة الاعتبارية ممثله في الإدارة. ويجوز 
�أن يتفق ال�شركاء في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو في عقد م�ستقل، على تعيين مدير �أو �أكثر منهم �أو من غيرهم.

 2- �إذا تعدد المديرون -�سواءً كانوا من ال�شركاء �أو من غيرهم- دون تحديد اخت�صا�ص كل منهم ودون �أن 
ين�ص على عدم جواز انفراد �أي منهم بالإدارة، كان لكل منهم �أن يقوم منفرداً ب�أي عمل من �أعمال الإدارة، 
ويكون لباقي المديرين الاعترا�ض على �أي عمل قبل �أن يكون ملزماً في مواجهة الغير، وفي هذه الحالة تكون 
العبرة ب�أغلبية �آراء المديرين، ف�إذا ت�ساوت الآراء وجب عر�ض الأمر على ال�شركاء لإ�صدار قرار في �ش�أنه وفقاً 

للمادة )الثامنة والثلاثين( من النظام.
3-  يبا�شر المدير -�أو المديرون �إذا تعددوا- جميع �أعمال الإدارة التي تدخل في غر�ض ال�شركة، ويمثلها �أمام 
الق�ضاء وهيئات التحكيم والغير، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �صراحة على تقييد �سلطاته. وفي جميع 
�إذا كان من تعامل معه �سيئ  �إلا  الأحوال تلتزم ال�شركة بكل عمل يجريه المدير با�سمها وفي حدود غر�ضها، 

النية.

المادة الثامنة والثلاثون:
قرارات الشركاء:

ت�صدر قرارات ال�شركاء بالأغلبية العددية، �إلا �إذا كان القرار متعلقاً بتعديل عقد ت�أ�سي�س ال�شركة فيجب �أن 
ي�صدر ب�إجماع ال�شركاء، ما لم ين�ص في عقد الت�أ�سي�س على غير ذلك.

المادة التاسعة والثلاثون:
الأعمال المحظورة على المدير: 

يحظر على المدير �أن يبا�شر الأعمال التي تتجاوز غر�ض ال�شركة �إلا بقرار من ال�شركاء �أو بن�ص �صريح في عقد 
ت�أ�سي�س ال�شركة. وي�سري هذا الحظر ب�صفة خا�صة على الأعمال الآتية:

  �أ- �إن�شاء فروع ال�شركة، �أو �إغلاقها.
ب- التبرعات، ما عدا التبرعات ال�صغيرة المعتادة.

 ج- كفالة ال�شركة للغير.
 د - الت�صالح على حقوق ال�شركة.

 هـ- بيع عقارات ال�شركة �أو رهنها، �إلا �إذا كان البيع مما يدخل في غر�ض ال�شركة.
و - بيع محل ال�شركة التجاري )المتجر( �أو رهنه.

 ز - الاقترا�ض نيابةً عن ال�شركة.

المادة الأربعون:
منافسة الشركة:

لا يجوز لل�شريك -دون موافقة باقي ال�شركاء- �أن يمار�س لح�سابه �أو لح�ساب الغير ن�شاطاً من نوع ن�شاط 
ال�شركة، ولا �أن يكون �شريكاً �أو مديراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في �شركة تناف�سها �أو مالكاً لح�ص�ص �أو �أ�سهم 
تطلب  �أن  لل�شركة  كان  بذلك  ال�شريك  �أخل  و�إذا  نف�سه.  الن�شاط  تمار�س  �أخرى  �شركة  في  م�ؤثرة  ن�سبة  تمثل 
ال�شركة،  قد تمت لح�ساب  بها لح�سابه الخا�ص  قام  التي  الت�صرفات  تعُدّ  �أن  المخت�صة  الق�ضائية  من الجهة 

ولل�شركة -ف�ضلًا عن ذلك- مطالبته بالتعوي�ض.

المادة الحادية والأربعون:
صلاحيات الشريك غير المدير:

لا يجوز لل�شريك غير المدير �أن يتدخل في �إدارة ال�شركة. ويجوز له -�أو لمن يفو�ضه- �أن يطلع مرتين خلال 
ال�سنة المالية على �سير �أعمال ال�شركة، و�أن يفح�ص �سجلاتها ووثائقها، و�أن ي�ستخرج بياناً موجزاً عن حالة 
ال�شركة المالية من واقع هذه ال�سجلات والوثائق، و�أن يقدم الآراء �إلى مدير ال�شركة. وكل اتفاق على غير ذلك 

يعد ك�أن لم يكن.

المادة الثانية والأربعون:
عزل المدير:

1- ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك، �إذا كان المدير �شريكاً معيناً في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة فلا 
يجوز عزله �إلا بقرار ي�صدر ب�إجماع ال�شركاء الآخرين، و�إذا كان معيناً في عقد م�ستقل جاز عزله بقرار ي�صدر 

بالأغلبية العددية لل�شركاء.
2- �إذا كان المدير من غير ال�شركاء، �سواءً كان معيناً في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو في عقد م�ستقل، جاز عزله 

بقرار ي�صدر بالأغلبية العددية لل�شركاء.
3- يجوز -بحكم نهائي من الجهة الق�ضائية المخت�صة- عزل المدير المعين في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو في عقد 

م�ستقل، �سواءً كان من ال�شركاء �أو من غيرهم.
4- لا يترتب على عزل المدير حل ال�شركة، ما لم ين�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على ذلك.

المادة الثالثة والأربعون:
اعتزال المدير:

ال�شركاء كتابة  يبلغ  �أن  ب�شرط  الإدارة،  �أن يعتزل  �أو من غيرهم  ال�شركاء  �سواءً كان من  ال�شركة  1- لمدير 
باعتزاله قبل موعد نفاذه )ب�ستين( يوماً على الأقل، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو العقد الم�ستقل بتعيينه 

على غير ذلك، و�إلا كان م��سؤولًا عن التعوي�ض عن الأ�ضرار التي ترتبت على اعتزاله.
2- لا يترتب على اعتزال المدير حل ال�شركة، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على ذلك.
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الفصل الرابع:

الحصص والشركاء في شركة التضامن

المادة الرابعة والأربعون:
حصص الشركاء والتنازل عنها: 

1- لا يجوز �أن تكون ح�ص�ص ال�شركاء ممثلة في �صكوك قابلة للتداول.
2- لا يجوز لل�شريك �أن يتنازل عن ح�ص�صه، كلها �أو بع�ضها، �إلا بمراعاة القيود التي ين�ص عليها عقد ت�أ�سي�س 
ال�شركة �أو بموافقة باقي ال�شركاء. ويعد باطلًا كل اتفاق على التنازل عن الح�ص�ص دون مراعاة القيود �أو 

موافقة ال�شركاء. ويجب قيد و�شهر هذا التنازل لدى ال�سجل التجاري.
3- يجوز لل�شريك �أن يتنازل للغير عن الحقوق المالية المت�صلة بح�صته في ال�شركة، ولا يكون لهذا التنازل 

�أثر �إلا بين طرفيه. 

المادة الخامسة والأربعون:
انضمام الشريك أو انسحابه أو إخراجه أو تنازله:

وبالت�ضامن  �أمواله  جميع  في  �شخ�صياً  م��سؤولًا  كان  جديدة  بح�صة  ال�شركة  �إلى  جديد  �شريك  ان�ضم  �إذا   -1
مع باقي ال�شركاء عن ديون ال�شركة ال�سابقة واللاحقة لان�ضمامه. ومع ذلك، يجوز الاتفاق على �إعفائه من 
الدائنين من تاريخ قيده  ال�شركاء، وي�سري هذا الاتفاق في مواجهة  ب�إجماع  ال�سابقة  الديون  الم��سؤولية عن 

و�شهره لدى ال�سجل التجاري.
2- �إذا ان�سحب �شريك من ال�شركة �أو �أُخرج منها فلا يكون م��سؤولًا عن الديون التي تن�ش�أ في ذمتها بعد قيد 
و�شهر ان�سحابه �أو �إخراجه لدى ال�سجل التجاري، ويظل م��سؤولًا عن الديون التي ن�ش�أت قبل ذلك، ما لم يُعفَ 

بموافقة باقي ال�شركاء ودائني ال�شركة.
قِبَل دائني ال�شركة عن ديونها ال�سابقة  �أحد ال�شركاء عن ح�صته، فيكون المتنازَل له م��سؤولًا  �إذا تنازل   -3
واللاحقة لان�ضمامه، ولا يكون المتنازِل م��سؤولًا عن الديون قِبَل دائني ال�شركة �إلا �إذا اعتر�ضوا على �إعفائه 
المتنازِل  يكون  الاعترا�ض  حال  وفي  بذلك،  لهم  ال�شركة  �إبلاغ  تاريخ  من  يوماً  )ثلاثين(  خلال  الم��سؤولية  من 

م��سؤولًا بالت�ضامن عن الديون ال�سابقة لتنازله.

المادة السادسة والأربعون:
إجراءات الانسحاب والإخراج: 

1- ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك، لل�شريك الان�سحاب من ال�شركة ب�إرادته المنفردة ب�شرط 
�إبلاغ باقي ال�شركاء بذلك قبل )�ستين( يوماً على الأقل من التاريخ الذي حدده للان�سحاب.

2- يجوز الاتفاق في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �إجراءات �إخراج ال�شركاء منها. و�إذا لم يت�ضمن العقد ذلك، 
جاز للأغلبية العددية لل�شركاء التقدم بطلب �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة لإخراج �شريك �أو �أكثر من ال�شركة 

�إذا كانت هناك �أ�سباب م�شروعة تدعو �إلى ذلك، وتظل ال�شركة قائمة بين باقي ال�شركاء.
3- يجب على ال�شريك المن�سحب من ال�شركة، �أو باقي ال�شركاء في حال �إخراج �شريك؛ قيد و�شهر ذلك لدى 

ال�سجل التجاري، ولا ي�سري الان�سحاب �أو الإخراج في مواجهة الغير �إلا بعد القيد وال�شهر.
�إذا كان ا�ستمرارها غير  �أن تقرر حل ال�شركة  �أكثر  �أو  4- للجهة الق�ضائية المخت�صة بناءً على طلب �شريك 

ممكن بين ال�شركاء.

المادة السابعة والأربعون:
نصيب الشريك في الأرباح والخسائر: 

1- يجب �أن تحدد الأرباح والخ�سائر ون�صيب كل �شريك فيها عند نهاية ال�سنة المالية لل�شركة، من واقع قوائم 
مالية معدة وفقاً للمعايير المحا�سبية المعتمدة في المملكة، ويعد كل �شريك دائناً لل�شركة بن�صيبه في الأرباح 

بمجرد تحديد هذا الن�صيب، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �أحكام خا�صة بالأرباح والخ�سائر.
2- يكمّل ما نق�ص من ر�أ�س مال ال�شركة ب�سبب الخ�سائر من �أرباح ال�سنوات التالية، وفيما عدا ذلك لا يجوز 

�إلزام ال�شريك بتكملة ما نق�ص من ح�صته في ر�أ�س المال ب�سبب الخ�سائر �إلا بموافقته.

المادة الثامنة والأربعون:
التنفيذ على أموال الشريك:

1- لا تجوز مطالبة ال�شريك ب�أن ي�ؤدي من ماله ديناً على ال�شركة �إلا بعد ثبوت هذا الدين في ذمتها بناءً على 
حكم ق�ضائي نهائي �أو �سند تنفيذي، وبعد �إعذارها بالوفاء وتعذر ا�ستيفاء الحق منها. 

2- لل�شريك عند وفائه بدين ال�شركة الرجوع على باقي ال�شركاء بن�سبة ما دفعه عن ح�صة كل منهم.

المادة التاسعة والأربعون:
تقدير قيمة حصة الشريك: 

قيمة ح�صة  تقدر  تقييمها،  ال�شركة على طريقة  ت�أ�سي�س  ين�ص عقد  �أو  قيمة الح�ص�ص  يُتفق على  ما لم   -1
ال�شريك في ال�شركة �إذا ان�سحب �أو �أُخرج منها، �أو في حال افتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية تجاهه وفقاً لنظام 
الإفلا�س، �أو وفاته وعدم دخول الورثة في ال�شركة؛ وفقاً لتقرير يعد من مقيم معتمد �أو �أكثر يبين فيه القيمة 
العادلة لن�صيب كل �شريك في �أموال ال�شركة في تاريخ حدوث الواقعة، ولا يكون لل�شريك �أو ورثته ن�صيب فيما 

ي�ستجد بعد ذلك �إلا بقدر ما تكون هذه الحقوق ناتجة من عمليات �سابقة على تلك الواقعة.
2- ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على طريقة تقييم ح�صة ال�شريك �إذا تنازل عنها، تقدر ح�صته وفقاً للقيمة 

المتفق عليها مع المتنازل له.
الفصل الخامس:

انقضاء شركة التضامن

المادة الخمسون: 
حالات الانقضاء:

1- لاتنق�ضي �شركة الت�ضامن بوفاة �أي من ال�شركاء، ولا بالحجر عليه، ولا بافتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية 
تجاهه وفقاً لنظام الإفلا�س، ولا ب�إخراجه، ولا بان�سحابه، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على ذلك. وفي هذه 
الحالة ت�ستمر ال�شركة بين باقي ال�شركاء، ولا يكون لهذا ال�شريك �أو ورثته �إلا ن�صيبه في �أموال ال�شركة، ويقدر 

هذا الن�صيب وفقاً للمادة )التا�سعة والأربعين( من النظام.
2- يجوز الن�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �أنه في حال وفاة �أي من ال�شركاء ت�ستمر ال�شركة مع من يرغب 
ورثة  يُ��سأل  ولا  التجارية،  الأعمال  ممار�سة  من  نظاماً  ممنوعين  �أو  راً  ق�صّ كانوا  ولو  المتوفى،  ورثة  من 
ر �أو الممنوعون نظاماً من ممار�سة الأعمال التجارية عن ديون ال�شركة في حال ا�ستمرارها �إلا  ال�شريك الق�صّ
في حدود ن�صيب كل واحد منهم في ح�صة مورثه في ر�أ�س مال ال�شركة. ويجب في هذه الحالة تحويل ال�شركة 
�أو  القا�صر  فيها  ب�سيطة ي�صبح  �شركة تو�صية  �إلى  تاريخ وفاة مورثهم  )�سنة( من  خلال مدة لا تتجاوز 
الممنوع نظاماً من ممار�سة الأعمال التجارية �شريكاً مو�صيا؛ً و�إلا �أ�صبحت ال�شركة منق�ضية بقوة النظام 
بم�ضي تلك المدة، ما لم يبلغ القا�صر -خلال هذه المدة- �سن الر�شد �أو ينتفِ �سبب المنع من ممار�سة الأعمال 

التجارية ويرغب ذلك القا�صر �أو الممنوع من ممار�سة الأعمال التجارية في �أن يكون �شريكاً مت�ضامناً.
3- �إذا لم يتبق في ال�شركة عند وفاة �أي من ال�شركاء، �أو الحجر عليه، �أو افتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية 
تجاهه وفقاً لنظام الإفلا�س، �أو ان�سحابه، �أو �إخراجه، غير �شريك واحد، فيمنح هذا ال�شريك مهلة )ت�سعين( 
يوماً لت�صحيح و�ضع ال�شركة �سواءً ب�إدخال �شريك �آخر �أو تحويلها �إلى �شكل �آخر من �أ�شكال ال�شركات الواردة 

في النظام، و�إلا �أ�صبحت ال�شركة منق�ضية بقوة النظام بم�ضي تلك المهلة.
الباب الثالث:

شركة التوصية البسيطة

الفصل الأول:

أحكام عامة

المادة الحادية والخمسون: 
تعريف شركة التوصية البسيطة: 

1- �شركة التو�صية الب�سيطة: هي �شركة تتكون من فريقين من ال�شركاء، فريق ي�ضم على الأقل �شريكاً من ذوي 
ال�صفة الطبيعية �أو الاعتبارية، يكون م��سؤولًا �شخ�صياً في جميع �أمواله وبالت�ضامن عن ديون ال�شركة والتزاماتها، 
وفريق �آخر ي�ضم على الأقل �شريكاً من ذوي ال�صفة الطبيعية �أو الاعتبارية مو�صياً لا يكون م��سؤولًا عن ديون 

ال�شركة والتزاماتها �إلا في حدود ح�صته في ر�أ�س مال ال�شركة. ولا يكت�سب ال�شريك المو�صي �صفة التاجر.
�شركة  في  ال�شركاء  على  المطبقة  للأحكام  الب�سيطة  التو�صية  �شركة  في  المت�ضامنون  ال�شركاء  يخ�ضع   -2

الت�ضامن.
3- تطبق على �شركة التو�صية الب�سيطة �أحكام �شركة الت�ضامن فيما لم يرد به ن�ص خا�ص في هذا الباب.

الفصل الثاني:

تأسيس شركة التوصية البسيطة

المادة الثانية والخمسون:
بيانات عقد التأسيس:

يجب �أن ي�شتمل عقد ت�أ�سي�س �شركة التو�صية الب�سيطة ب�صفة خا�صة على البيانات الآتية:
�أ- �أ�سماء ال�شركاء، وبياناتهم.

ب- ا�سم ال�شركة.
 ج- المركز الرئي�س لل�شركة.

 د - غر�ض ال�شركة.
هـ - ر�أ�س مال ال�شركة وتوزيعه على ال�شركاء، وتعريف كافٍ بالح�صة التي تعهّد كل �شريك بتقديمها وموعد 

ا�ستحقاقها.
 و - مدة ال�شركة، �إن وجدت.

 ز - �إدارة ال�شركة.
 ح- قرارات ال�شركاء، والن�صاب اللازم ل�صدورها.
 ط- كيفية توزيع الأرباح والخ�سائر بين ال�شركاء.

 ي- تاريخ بدء ال�سنة المالية وانتهائها.
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ك- انق�ضاء ال�شركة.
ل-  �أي �أحكام �أو �شروط �أو بيانات �أخرى يتفق ال�شركاء على ت�ضمينها في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة ولا تتعار�ض 

مع �أحكام النظام.
الفصل الثالث:

الشركاء في شركة التوصية البسيطة

المادة الثالثة والخمسون:
صلاحيات الشريك الموصي:

1- يجوز لل�شريك المو�صي -�أو من يفو�ضه- �أن يطّلع مرتين خلال ال�سنة المالية على �سير �أعمال ال�شركة، و�أن 
يفح�ص �سجلاتها ووثائقها، و�أن ي�ستخرج بياناً موجزاً عن حالة ال�شركة المالية من واقع هذه ال�سجلات والوثائق.
2- لا يجوز لل�شريك المو�صي التدخل في �أعمال الإدارة الخارجية ولو �صدر له توكيل، ف�إن تدخل كان م��سؤولًا 
�شخ�صياً في جميع �أمواله وبالت�ضامن عن ديون ال�شركة والتزاماتها التي ترتبت على ما �أجراه من �أعمال. ومع 
ذلك، يجوز لل�شريك المو�صي الا�شتراك في �أعمال الإدارة الداخلية لل�شركة وفق ما ين�ص عليه عقد ت�أ�سي�سها، 
ب�أنه  �إلى الاعتقاد  �أجراها تدعو الغير  �إذا كانت الأعمال التي  �إلا  �أي التزام في ذمته  ولا يرتب هذا الا�شتراك 
ديون  عن  وبالت�ضامن  �أمواله  جميع  في  �شخ�صياً  م��سؤولًا  الغير-  ذلك  مواجهة  -في  فيعد  مت�ضامن  �شريك 

ال�شركة والتزاماتها.

المادة الرابعة والخمسون:
الجمعية العامة للشركة: 

يجوز لل�شركاء المت�ضامنين والمو�صين الاتفاق في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �أن يكون لل�شركة جمعية عامة، 
وتحديد اخت�صا�صاتها،و�إجراءات انعقادها.

المادة الخامسة والخمسون:
قرارات الشركاء:

1- ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك، ت�صدر قرارات ال�شركاء وفق الآتي:
�أ- القرارات المتعلقة بتعديل عقد الت�أ�سي�س: ب�إجماع ال�شركاء المت�ضامنين وموافقة مالكي �أغلبية ر�أ�س 

المال الخا�ص بال�شركاء المو�صين.
ب- القرارات الأخرى: بموافقة الأغلبية العددية لآراء ال�شركاء المت�ضامنين.

2- لا يجوز لل�شريك المو�صي طلب حل ال�شركة ولا الا�شتراك في الت�صويت على الم�سائل الخا�صة بتعيين �أو 
عزل مديرها. 

المادة السادسة والخمسون:
التنازل عن الحصص:

1- يجوز لل�شريك المو�صي �أن يتنازل عن كل ح�ص�صه �أو بع�ضها لأي من ال�شركاء الآخرين في ال�شركة.
2- يجوز لل�شريك المو�صي �أن يتنازل عن كل ح�ص�صه، �أو بع�ضها، للغير؛ بعد موافقة جميع ال�شركاء المت�ضامنين 

ومالكي �أغلبية ر�أ�س المال الخا�ص بال�شركاء المو�صين، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك.
3- يجوز لل�شريك المت�ضامن �أن يتنازل عن كل ح�ص�صه، �أو بع�ضها، لم�صلحة �شريك مو�صٍ �أو للغير؛ وفقاً 

لحكم الفقرة )٢( من هذه المادة.
4- �إذا لم يقدم ال�شريك المو�صي ح�صته في ر�أ�س مال ال�شركة في ميعاد ا�ستحقاقها قبل التنازل عنها، ي�صبح 

المتنازل له م��سؤولًا عن تقديمها.
ال�شركاء المت�ضامنين دون  ال�شركة؛ بعد موافقة جميع  �إلى  �أو مو�صين  �إدخال �شركاء مت�ضامنين  5-  يجوز 

الحاجة �إلى الح�صول على موافقة ال�شركاء المو�صين، وذلك ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك. 
الفصل الرابع:

انقضاء شركة التوصية البسيطة

المادة السابعة والخمسون:
حالات الانقضاء:

لا تنق�ضي �شركة التو�صية الب�سيطة بوفاة �أي من ال�شركاء المو�صين، ولا بالحجر عليه، ولا ب�إع�ساره، ولا 
ت�أ�سي�س  عقد  ين�ص  لم  ما  بان�سحابه،  ولا  الإفلا�س،  لنظام  وفقاً  تجاهه  الت�صفية  �إجراءات  من  �أي  بافتتاح 

ال�شركة على ذلك.
الباب الرابع:

شركة المساهمة

الفصل الأول:

 أحكام عامة

المادة الثامنة والخمسون:
تعريف شركة المساهمة:

�شركة الم�ساهمة: هي �شركة ي�ؤ�س�سها �شخ�ص واحد �أو �أكثر، من ذوي ال�صفة الطبيعية �أو الاعتبارية، 

ويكون ر�أ�س مالها مق�سماً �إلى �أ�سهم قابلة للتداول، وتكون ال�شركة وحدها م��سؤولة عن الديون والالتزامات 
المترتبة عليها �أو النا�شئة عن ن�شاطها، وتقت�صر م��سؤولية الم�ساهم على �أداء قيمة الأ�سهم التي اكتتب 

فيها.

المادة التاسعة والخمسون:
رأس مال الشركة:

يجب �ألا يقل ر�أ�س مال �شركة الم�ساهمة الم�صدر عن )خم�سمائة �ألف( ريال، ويجب �ألا يقل المدفوع منه عند 
الت�أ�سي�س عن )الربع(. 

المادة الستون:
رأس المال المصدر والمصرح به:

1- يكون ل�شركة الم�ساهمة ر�أ�س مال م�صدر يمثل الأ�سهم المكتتب بها، ويجوز �أن يحدد نظام ال�شركة الأ�سا�س 
ر�أ�س مال م�صرحاً به.

2- يجوز بقرار من مجل�س �إدارة ال�شركة زيادة ر�أ�س المال الم�صدر في حدود ر�أ�س المال الم�صرح به، على �أن 
يكون ر�أ�س المال الم�صدر قددُفع بالكامل.

الفصل الثاني:

تأسيس شركة المساهمة

المادة الحادية والستون:
بيانات نظام الشركة الأساس:

1-  يجب �أن ي�شتمل النظام الأ�سا�س ل�شركة الم�ساهمة ب�صفة خا�صة على البيانات الآتية:
 �أ - ا�سم ال�شركة.

ب- المركز الرئي�س لل�شركة.
ج - غر�ض ال�شركة.

 د - ر�أ�س مال ال�شركة الم�صرح به -�إن وجد- والم�صدر والمدفوع منه.
هـ-  عدد الأ�سهم، و�أنواعها وفئاتها �إن وجدت، والقيمة الا�سمية والحقوق المت�صلة بكل نوع �أو فئة.

 و - مدة ال�شركة، �إن وجدت.
 ز - �إدارة ال�شركة، وتحديد عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة.

ح - تاريخ بدء ال�سنة المالية وانتهائها.
ط - �أي �أحكام �أو �شروط �أو بيانات �أخرى يتفق الم�ؤ�س�سون �أو الم�ساهمون على ت�ضمينها في نظام ال�شركة 

الأ�سا�س ولا تتعار�ض مع �أحكام النظام.
2-  يجب �أن يرفق بالنظام الأ�سا�س عند تقديم طلب ت�أ�سي�س ال�شركة الآتي:

 �أ - �أ�سماء الم�ؤ�س�سين، وعناوينهم، وجن�سياتهم. 
ب- بيان عن الأعمال والنفقات المتوقعة لت�أ�سي�س ال�شركة.

ج - �إقرار الم�ؤ�س�سين بالاكتتاب بكل �أ�سهم ال�شركة الم�صدرة، وقيمة المدفوع منها.
 د - �شهادة �إيداع القدر المدفوع من ر�أ�س المال الم�صدر لدى �أحد البنوك المرخ�ص لها في المملكة.

هـ - قرار من الم�ؤ�س�سين بتعيين �أع�ضاء �أول مجل�س �إدارة، مت�ضمناً �أ�سماءهم، وجن�سياتهم، وعناوينهم، 
وتواريخ ميلادهم، وتعيين �أول مراجع ح�سابات في الحالات التي يلزم فيها ذلك بموجب �أحكام النظام، 

�إذا لم يكونوا قد عينوا في نظام ال�شركة الأ�سا�س.
 و- �إقرار الم�ؤ�س�سين بالالتزام بجميع متطلبات النظام ذات ال�صلة بت�أ�سي�س ال�شركة.

 ز - تقرير مُعد من مقيّم معتمد �أو �أكثر يبين فيه القيمة العادلة للح�ص�ص العينية �إن وجدت، و�إقرارٌ من 
باقي الم�ؤ�س�سين بالموافقة على المقابل المحدد لها.

المادة الثانية والستون:
الاكتتاب في الأسهم:

طرح  عليهم  وجب  �أنف�سهم،  على  الأ�سهم  بجميع  الاكتتاب  الت�أ�سي�س  مرحلة  خلال  الم�ؤ�س�سون  يق�صر  لم  �إذا 
الأ�سهم التي لم يكتتبوا بها للاكتتاب وفقاً لنظام ال�سوق المالية.

المادة الثالثة والستون:
الاكتتاب خلال مرحلة التأسيس:

للوزارة والهيئة و�ضع ال�ضوابط والإجراءات وتحديد الوثائق والموافقات اللازمة لت�أ�سي�س �شركة م�ساهمة 
تطرح �أ�سهمها للاكتتاب العام خلال مرحلة الت�أ�سي�س �أو تدرج في ال�سوق المالية.

المادة الرابعة والستون:
إيداع قيمة الأسهم:

 1- يودع المدفوع من قيمة الأ�سهم المكتتب بها با�سم ال�شركة تحت الت�أ�سي�س لدى �أحد البنوك المرخ�ص لها في 
المملكة، ولا يجوز �أن يت�صرف فيه �إلا مجل�س الإدارة بعد قيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري.

 2- �إذا لم تقيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري، فللمكتتبين �أن ي�ستردوا المبالغ التي دفعوها، وعلى البنوك 
م��سؤولين  الم�ؤ�س�سون  ويكون  دفعه،  الذي  المبلغ  مكتتب  لكل  عاجلة-  -ب�صورة  ترد  �أن  فيها  اكتتب  التي 
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بالت�ضامن عن الوفاء بهذا الالتزام وعن التعوي�ض عند الاقت�ضاء في مواجهة المكتتبين، ويتحمل الم�ؤ�س�سون 
جميع الم�صروفات التي �أنفقت في �سبيل ت�أ�سي�س ال�شركة، ويكونون م��سؤولين بالت�ضامن في مواجهة الغير عن 

الأفعال والت�صرفات التي �صدرت منهم خلال مدة الت�أ�سي�س.

المادة الخامسة والستون:
قيد الشركة لدى السجل التجاري:

تعد ال�شركة م�ؤ�س�سة ت�أ�سي�ساً �صحيحاً بعد قيدها لدى ال�سجل التجاري، ولا ت�سمع بعد ذلك الدعوى ببطلان 
ال�شركة لأي مخالفة لأحكام النظام �أو لأحكام نظام ال�شركة الأ�سا�س.

المادة السادسة والستون:
تقييم الحصص العينية: 

1- �إذا قدمت ح�ص�ص عينية عند ت�أ�سي�س ال�شركة �أو عند زيادة ر�أ�س مالها، وجب تقييم تلك الح�ص�ص من 
مقيم معتمد �أو �أكثر، و�أن يعد المقيم تقريراً يبين فيه القيمة العادلة لهذه الح�ص�ص، ويعر�ض ذلك التقرير على 
الم�ؤ�س�سين �أو الجمعية العامة غير العادية بح�سب الأحوال للمداولة فيه، ولا يكون لمقدمي الح�ص�ص العينية 
الم�شاركة في الت�صويت على القرار ب�ش�أن التقرير المعد عنها، ف�إن قرر الم�ؤ�س�سون �أو الجمعية تخفي�ض المقابل 

المحدد للح�ص�ص العينية، وجب الح�صول على موافقة مقدمي تلك الح�ص�ص على ذلك التخفي�ض.
العينية،  العادلة للح�ص�ص  القيمة  �إ�صدار تقرير المقيم المعتمد بتقدير  �ألا تتجاوز المدة ما بين  2- ي�شترط 

و�إ�صدار الأ�سهم مقابل تلك الح�ص�ص، المدة التي تحددها اللوائح. 
الفصل الثالث:

إدارة شركة المساهمة

الفرع الأول: مجلس الإدارة

المادة السابعة والستون:
الترشح لعضوية مجلس الإدارة:

1- يدير �شركة الم�ساهمة مجل�س �إدارة على �ألا يقل عدد �أع�ضائه عن )ثلاثة(.
2- يحق لكل م�ساهم تر�شيح نف�سه �أو �شخ�ص �آخر �أو �أكثر من الم�ساهمين �أو من غيرهم لع�ضوية مجل�س �إدارة 

�شركة الم�ساهمة.

المادة الثامنة والستون:
انتخاب أعضاء مجلس الإدارة: 

يكون  �أن  الأحوال  جميع  في  وي�شترط  ال�شركة،  �إدارة  مجل�س  �أع�ضاء  العادية  العامة  الجمعية  تنتخب   -1
�أع�ضاء مجل�س الإدارة �أ�شخا�صاً من ذوي ال�صفة الطبيعية.

2- تحدد اللوائح �أ�سلوب الت�صويت في انتخاب �أع�ضاء مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة.
3- يجوز �أن يحدد نظام ال�شركة الأ�سا�س طريقة تكوين مجل�س الإدارة وفق ال�ضوابط التي تحددها اللوائح.
4- يحدد نظام ال�شركة الأ�سا�س مدة ع�ضوية مجل�س الإدارة، على �ألا تتجاوز )�أربع( �سنوات. ويجوز �إعادة 

انتخاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك.
5- يبين نظام ال�شركة الأ�سا�س كيفية انتهاء الع�ضوية في مجل�س الإدارة �أو �إنهائها بطلب من المجل�س. ومع 
�أو بع�ضهم ولو ن�ص نظام ال�شركة  �أع�ضاء مجل�س الإدارة  ذلك، يجوز للجمعية العامة العادية عزل جميع 
الأ�سا�س على غير ذلك، وعلى الجمعية العامة العادية في هذه الحالة انتخاب مجل�س �إدارة جديد �أو من يحل 
محل الع�ضو المعزول -بح�سب الأحوال- وذلك وفقاً لأحكام النظام. وللجهة المخت�صة و�ضع �ضوابط عزل 

�أع�ضاء مجل�س الإدارة من قبل الجمعية العامة العادية. 

المادة التاسعة والستون:
انتهاء دورة مجلس الإدارة أو اعتزال أعضائه: 

 1- على مجل�س الإدارة �أن يدعو الجمعية العامة العادية �إلى الانعقاد قبل انتهاء دورته بمدة كافية؛ لانتخاب 
مجل�س �إدارة لدورة جديدة. و�إذا تعذر �إجراء الانتخاب وانتهت دورة المجل�س الحالي، ي�ستمر �أع�ضا�ؤه في 
�أع�ضاء المجل�س  �ألا تتجاوز مدة ا�ستمرار  �إدارة لدورة جديدة، على  �إلى حين انتخاب مجل�س  �أداء مهماتهم 

المنتهية دورته المدة التي تحددها اللوائح.
الانعقاد  �إلى  العادية  العامة  الجمعية  دعوة  عليهم  وجب  الإدارة،  مجل�س  و�أع�ضاء  رئي�س  اعتزل  �إذا   -2
�ألا تتجاوز مدة  انتخاب المجل�س الجديد، على  �إلى حين  �إدارة جديد، ولا ي�سري الاعتزال  لانتخاب مجل�س 

ا�ستمرار المجل�س المعتزل المدة التي تحددها اللوائح.
3- يجوز لع�ضو مجل�س الإدارة �أن يعتزل من ع�ضوية المجل�س ب�إبلاغ مكتوب يوجهه �إلى رئي�س المجل�س، و�إذا 
�أع�ضاء المجل�س و�أمين �سر المجل�س، ويعد الاعتزال  �إلى باقي  �أن يوجه الإبلاغ  اعتزل رئي�س المجل�س وجب 

نافذاً -في الحالتين- من التاريخ المحدد في الإبلاغ.
4-  ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك، �إذا �شغر مركز �أحد �أع�ضاء مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة 
لوفاته �أو اعتزاله ولم ينتج عن هذا ال�شعور �إخلال بال�شروط اللازمة ل�صحة انعقاد المجل�س ب�سبب نق�ص عدد 
�أع�ضائه عن الحد الأدنى المن�صو�ص عليه في النظام �أو نظام ال�شركة الأ�سا�س، فللمجل�س �أن يعين -م�ؤقتاً- في 
المركز ال�شاغر من تتوافر فيه الخبرة والكفاية، على �أن يبلغ بذلك ال�سجل التجاري، وكذلك الهيئة �إذا كانت 

التعيين على  التعيين، و�أن يعر�ض  ال�سوق المالية، خلال )خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ  ال�شركة مدرجة في 
الجمعية العامة العادية في �أول اجتماع لها، ويكمل الع�ضو المعين مدة �سلفه.

5-  �إذا لم تتوافر ال�شروط اللازمة ل�صحة انعقاد مجل�س الإدارة ب�سبب نق�ص عدد �أع�ضائه عن الحد الأدنى 
العامة  الأع�ضاء دعوة الجمعية  باقي  الأ�سا�س، وجب على  ال�شركة  نظام  �أو في  النظام  عليه في  المن�صو�ص 

العادية �إلى الانعقاد خلال )�ستين( يوما؛ً لانتخاب العدد اللازم من الأع�ضاء.
6-  في حال عدم انتخاب مجل�س �إدارة لدورة جديدة �أو �إكمال العدد اللازم لأع�ضاء مجل�س الإدارة، وفقاً 
المخت�صة  الق�ضائية  الجهة  من  يطلب  �أن  م�صلحة  ذي  لكل  يجوز  المادة،  هذه  من  و)٥(  و)2(   )1( للفقرات 
�أن تعين من ذوي الخبرة والاخت�صا�ص وبالعدد الذي تراه منا�سباً من يتولى الإ�شراف على �إدارة ال�شركة 
ويدعو الجمعية العامة �إلى الانعقاد خلال )ت�سعين( يوما؛ً لانتخاب مجل�س �إدارة جديد �أو �إكمال العدد اللازم 

لأع�ضاء مجل�س الإدارة بح�سب الأحوال، �أو �أن يطلب حل ال�شركة.

المادة السبعون:
إنهاء عضوية المتغيب عن الحضور:

الأع�ضاء عن  تغيّب من  �إنهاء ع�ضوية من  الإدارة-  العامة -بناءً على تو�صية من مجل�س  للجمعية  يجوز 
م�شروع  عذر  دون  ع�ضويته  مدة  خلال  متفرقة  اجتماعات  )خم�سة(  �أو  متتالية  اجتماعات  )ثلاثة(  ح�ضور 

يقبله مجل�س الإدارة. 

المادة الحادية والسبعون:
الإفصاح عن المصلحة في الأعمال والعقود: 

1- مع مراعاة حكم المادة )ال�سابعة والع�شرين( من النظام، يجب على ع�ضو مجل�س الإدارة فور علمه 
ب�أي م�صلحة له �سواءً مبا�شرة �أو غير مبا�شرة في الأعمال والعقود التي تكون لح�ساب ال�شركة، �أن يبلغ 
المجل�س بذلك، ويثبت هذا الإبلاغ في مح�ضر اجتماع المجل�س عند اجتماعه. ولا يجوز لهذا الع�ضو الا�شتراك 
في الت�صويت على القرار الذي ي�صدر في هذا ال�ش�أن في المجل�س والجمعيات العامة. ويبلغ المجل�س الجمعية 
مبا�شرة  �أو غير  مبا�شرة  المجل�س م�صلحة  لع�ضو  يكون  التي  الأعمال والعقود  انعقادها عن  العامة عند 
فيها، ويرفق بالإبلاغ تقرير خا�ص من مراجع ح�سابات ال�شركة يعد وفق معايير المراجعة المعتمدة في 

المملكة.
2- �إذا تخلف ع�ضو المجل�س عن الإف�صاح عن م�صلحته الم�شار �إليها في الفقرة )١( من هذه المادة، جاز لل�شركة 
�أو لكل ذي م�صلحة المطالبة �أمام الجهة الق�ضائية المخت�صة ب�إبطال العقد �أو �إلزام الع�ضو ب�أداء �أي ربح �أو 

منفعة تحققت له من ذلك.
3-  تقع الم��سؤولية عن الأ�ضرار الناتجة عن الأعمال والعقود الم�شار �إليها في الفقرة )١( من هذه المادة على 
الع�ضو �صاحب الم�صلحة من العمل �أو العقد، وعلى �أع�ضاء مجل�س الإدارة عند تق�صيرهم �أو �إهمالهم في �أداء 
التزاماتهم بالمخالفة لأحكام تلك الفقرة �أو �إذا ثبت �أن تلك الأعمال والعقود غير عادلة �أو تنطوي على تعار�ض 

في الم�صالح وتلحق ال�ضرر بالم�ساهمين.
4-  يعفى �أع�ضاء مجل�س الإدارة المعار�ضون للقرار من الم��سؤولية متى �أثبتوا اعترا�ضهم �صراحة في مح�ضر 
الاجتماع، ولا يعد الغياب عن ح�ضور الاجتماع الذي ي�صدر فيه القرار �سبباً للإعفاء من الم��سؤولية �إلا �إذا 

ثبت �أن الع�ضو الغائب لم يعلم بالقرار �أو لم يتمكن من الاعترا�ض عليه بعد علمه به.

المادة الثانية والسبعون:
تقديم القروض:

1- لا يجوز ل�شركة الم�ساهمة �أن تقدم قر�ضاً من �أي نوع �إلى �أي من �أع�ضاء مجل�س �إدارتها، ولا يجوز لها عقد 
�أي كفالة �أو تقديم �أي �ضمانات تتعلق بقر�ض يعقده �أي منهم مع الغير. وي�سري ذلك على كل قر�ض �أو كفالة 
�أو �ضمان يقدم لأي من �أقاربه. ويعد باطلًا كل عقد يتم بالمخالفة لذلك. ويحق لل�شركة مطالبة المخالف �أمام 

الجهة الق�ضائية المخت�صة بالتعوي�ض عما قد يلحقها من �ضرر.
2- لا ي�سري حكم الفقرة )١( من هذه المادة على الآتي:

 �أ - البنوك وغيرها من �شركات التمويل، �إذ يجوز لها -في حدود �أغرا�ضها وبالأو�ضاع وال�شروط التي 
�أن  �أو  �أن تفتح له اعتماداً  �أو  �إدارتها  �أع�ضاء مجل�س  �أن تقر�ض �أحد  تتبعها في معاملاتها مع الجمهور- 

ت�ضمنه في القرو�ض التي يعقدها مع الغير.
ب- القرو�ض وال�ضمانات التي تمنحها ال�شركة وفق برامج تحفيز العاملين فيها التي تمت الموافقة عليها 

وفق �أحكام نظام ال�شركة الأ�سا�س �أو بقرار من الجمعية العامة.
�أو �ضمان يتعلق  3-  للجهة المخت�صة تحديد الحالات وال�ضوابط التي لا يجوز لل�شركة فيها تقديم قر�ض 

بقر�ض لأي من م�ساهميها.

المادة الثالثة والسبعون:
الرقابة على مجلس الإدارة:

يمار�س الم�ساهم الرقابة على مجل�س الإدارة وفقاً لأحكام النظام. ولا يجوز للم�ساهم التدخل في �أعمال مجل�س 
الإدارة ولا �أعمال الإدارة التنفيذية لل�شركة ما لم يكن ع�ضواً في مجل�س �إدارتها �أو يعمل في �إدارتها التنفيذية، 

�أو يَكُن تدخله عن طريق الجمعية العامة ووفقاً لاخت�صا�صاتها.
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نظام الشركات .. تتمة

المادة الرابعة والسبعون:
عقد القروض والتصرف في أصول الشركة:

يجوز لمجل�س الإدارة عقد القرو�ض �أياً كانت مدتها، �أو بيع �أ�صول ال�شركة، �أو رهنها، �أو بيع محل ال�شركة 
التجاري �أو رهنه، �أو �إبراء ذمة مديني ال�شركة من التزاماتهم، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س �أو ي�صدر 

من الجمعية العامة ما يقيد �صلاحيات مجل�س الإدارة في ذلك.

المادة الخامسة والسبعون:
بيع أصول الشركة:

ي�شترط ح�صول مجل�س الإدارة على موافقة الجمعية العامة عند بيع �أ�صول لل�شركة تتجاوز قيمتها )خم�سين 
في المائة( من قيمة مجموع �أ�صولها، �سواءً تم البيع من خلال �صفقة واحدة �أو عدة �صفقات، وفي هذه الحالة 
تعتبر ال�صفقة التي ت�ؤدي �إلى تجاوز ن�سبة )خم�سين في المائة( من قيمة الأ�صول هي ال�صفقة التي يلزم موافقة 
الجمعية العامة عليها، وتح�سب هذه الن�سبة من تاريخ �أول �صفقة تمت خلال )الاثني ع�شر( �شهراً ال�سابقة. 

وللجهة المخت�صة �أن ت�ستثني بع�ض الأعمال والت�صرفات من حكم هذه المادة.
المادة السادسة والسبعون: 

مكافأة أعضاء مجلس الإدارة: 

1- يبين نظام ال�شركة الأ�سا�س طريقة مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة، ويجوز �أن تكون هذه المكاف�أة مبلغاً 
معيناً، �أو بدل ح�ضور عن الجل�سات، �أو مزايا عينية، �أو ن�سبة معينة من �صافي الأرباح، ويجوز الجمع بين 
اثنتين �أو �أكثر مما تقدم، ويجوز كذلك �أن يحدد نظام ال�شركة الأ�سا�س الحد الأعلى لتلك المكاف�آت. وتحدد 
الجمعية العامة العادية مقدار تلك المكاف�آت، على �أن يراعى �أن تكون المكاف�آت عادلة ومحفزة وتتنا�سب مع 

�أداء الع�ضو و�أداء ال�شركة. وتحدد اللوائح ال�ضوابط اللازمة لتنفيذ هذه الفقرة. 
2- يجب �أن ي�شتمل تقرير مجل�س الإدارة �إلى الجمعية العامة العادية في اجتماعها ال�سنوي على بيان �شامل 
�أع�ضاء مجل�س الإدارة خلال ال�سنة المالية من  �أو ا�ستحق الح�صول عليه كل ع�ضو من  لكل ما ح�صل عليه 
مكاف�آت وبدل ح�ضور الجل�سات وبدل م�صروفات وغير ذلك من المزايا. و�أن ي�شتمل كذلك على بيان ما قب�ضه 
�أو �إدارية �أو ا�ست�شارات، و�أن  �أو �إداريين �أو ما قب�ضوه نظير �أعمال فنية  �أع�ضاء المجل�س بو�صفهم عاملين 

ي�شتمل �أي�ضاً على بيان بعدد جل�سات المجل�س وعدد الجل�سات التي ح�ضرها كل ع�ضو. 
المادة السابعة والسبعون: 

صلاحيات مجلس الإدارة: 

�إدارة  في  ال�سلطات  �أو�سع  الإدارة  لمجل�س  يكون  العامة،  للجمعية  المقررة  الاخت�صا�صات  مراعاة  مع   -1
ال�شركة بما يحقق �أغرا�ضها، وذلك فيما عدا ما ا�ستثني بن�ص خا�ص في النظام �أو نظام ال�شركة الأ�سا�س من 
�أعمال �أو ت�صرفات تدخل في اخت�صا�ص الجمعية العامة. ويكون للمجل�س �أي�ضاً -في حدود اخت�صا�صاته- �أن 

يفو�ض واحدًا �أو �أكثر من �أع�ضائه �أو من الغير في مبا�شرة عمل �أو �أعمال معينة.
خارج  كانت  ولو  با�سمها  الإدارة  مجل�س  يجريها  التي  والت�صرفات  الأعمال  بجميع  ال�شركة  تلتزم   -2  
اخت�صا�صه، �إلا �إذا كان من تعامل معه �سيئ النية �أو كان يعلم �أن تلك الأعمال خارج اخت�صا�صات المجل�س. 

المادة الثامنة والسبعون: 
توزيع الاختصاصات في مجلس الإدارة:

�إدارة �شركة الم�ساهمة في �أول اجتماع له من بين �أع�ضائه  1- مع مراعاة نظام ال�شركة الأ�سا�س، يعين مجل�س 
الأ�سا�س  ال�شركة  نظام  ويبين  تنفيذياً.  رئي�ساً  �أو  منتدباً  ع�ضواً  �أع�ضائه  من  يعين  �أن  ويجوز  للمجل�س،  رئي�ساً 
اخت�صا�صاتهم و�صلاحياتهم. و�إذا خلا نظام ال�شركة الأ�سا�س من توزيع الاخت�صا�صات تولى مجل�س الإدارة ذلك. 
2 - يعين مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية في �أول اجتماع له من �أع�ضائه نائباً للرئي�س. 

ويجوز تعيين نائب للرئي�س في �شركة الم�ساهمة غير المدرجة في ال�سوق المالية.
المجل�س  ويحدد  غيرهم،  من  �أو  �أع�ضائه  من  تنفيذياً  رئي�سًا  الم�ساهمة  �شركة  في  الإدارة  مجل�س  يعين   -٣

�صلاحياته و�أجره �إذا لم يت�ضمن نظام ال�شركة الأ�سا�س �أحكاماً في هذا ال�ش�أن. 
٤- يعين مجل�س الإدارة في �شركة الم�ساهمة �أمين �سر من �أع�ضائه �أو من غيرهم، ويحدد المجل�س اخت�صا�صاته 

و�أجره �إذا لم يت�ضمن نظام ال�شركة الأ�سا�س �أحكاماً في هذا ال�ش�أن. 
5- لمجل�س الإدارة �أن يعفي رئي�س المجل�س، ونائبه، والع�ضو المنتدب، والرئي�س التنفيذي، و�أمين ال�سر، �أو 

�أياً منهم، من تلك المنا�صب، ولا يترتب على ذلك �إعفا�ؤهم من ع�ضويتهم في المجل�س. 
المادة التاسعة والسبعون: 

 تمثيل الشركة: 
1- دون �إخلال باخت�صا�صات مجل�س الإدارة المبينة في النظام ونظام ال�شركة الأ�سا�س، يمثل رئي�س مجل�س 
الإدارة �شركة الم�ساهمة �أمام الق�ضاء وهيئات التحكيم والغير، ويجوز �أن ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على 
�أو الرئي�س التنفيذي �صلاحية تمثيلها، ويجوز لأي منهم تفوي�ض الغير في تمثيل  �أن يكون للع�ضو المنتدب 

ال�شركة.
٢- لرئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة �أن يفو�ض -بقرار مكتوب- بع�ض �صلاحياته �إلى غيره من �أع�ضاء 

المجل�س �أو من الغير لمبا�شرة عمل �أو �أعمال معينة، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك.

 3- يحل نائب رئي�س مجل�س الإدارة محل رئي�س مجل�س الإدارة عند غيابه في الحالات التي يكون فيها لمجل�س 
الإدارة نائب للرئي�س.

المادة الثمانون: 
اجتماعات مجلس الإدارة: 

1- يجتمع مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة )�أربع( مرات على الأقل في ال�سنة بدعوة من رئي�سه وفقًا للأو�ضاع 
المن�صو�ص عليها في نظام ال�شركة الأ�سا�س، وللجهة المخت�صة تعديل الحد المن�صو�ص عليه في هذه الفقرة. 
ويجب على رئي�س المجل�س دعوة المجل�س �إلى الاجتماع متى طلب �إليه ذلك كتابةً �أي ع�ضو في المجل�س لمناق�شة 

�أي مو�ضوع �أو �أكثر. 
 2- لا يكون اجتماع مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة �صحيحًا �إلا �إذا ح�ضره ن�صف الأع�ضاء )�أ�صالة �أو نيابة( 

على الأقل، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ن�سبة �أكبر. 
نيابة(  �أو  )�أ�صالة  الأع�ضاء الحا�ضرين  �أ�صوات  ب�أغلبية  الم�ساهمة  �إدارة �شركة  3- ت�صدر قرارات مجل�س 
على الأقل، وعند ت�ساوي الأ�صوات يرجح الجانب الذي �صوت معه رئي�س الاجتماع، وذلك ما لم ين�ص نظام 

ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك. 
4- يحدد مجل�س الإدارة مكان عقد اجتماعاته، ويجوز عقدها با�ستخدام و�سائل التقنية الحديثة. 

المادة الحادية والثمانون:
 الإنابة في حضور الاجتماعات وسريان قرارات مجلس الإدارة:

�إدارة �شركة الم�ساهمة �أن ينيب عنه غيره في ح�ضور اجتماعات المجل�س ولا في  1- لا يجوز لع�ضو مجل�س 
ا من الأع�ضاء �إذا  الت�صويت على قراراته. وا�ستثناء من ذلك، يجوز لع�ضو مجل�س الإدارة �أن ينيب عنه �أيًّ

ن�ص على ذلك نظام ال�شركة الأ�سا�س، على �ألا يكون للع�ضو النائب �أكثر من �إنابة واحدة.
 ٢ - ي�سري قرار مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة من تاريخ �صدوره، ما لم ين�ص فيه على �سريانه بوقت �آخر 

�أو عند تحقق �شروط معينة. 
المادة الثانية والثمانون:

 إصدار القرارات في الأمور العاجلة: 
لمجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة �أن ي�صدر قراراته في الأمور العاجلة بعر�ضها على جميع الأع�ضاء بالتمرير، 
�أغلبية  القرارات بموافقة  تلك  فيها. وت�صدر  للمداولة  المجل�س  الأع�ضاء -كتابة- اجتماع  �أحد  ما لم يطلب 
�أ�صوات �أع�ضائه، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ن�سبة �أو عدد �أكبر. وتعر�ض هذه القرارات على 

المجل�س في �أول اجتماع تالٍ له لإثباتها في مح�ضر ذلك الاجتماع. 
المادة الثالثة والثمانون:

 محاضر اجتماعات مجلس الإدارة: 
رئي�س  ويوقعها  ال�سر  �أمين  يعدها  محا�ضر  في  وقراراته  الم�ساهمة  �شركة  �إدارة  مجل�س  مداولات  تُثبت   -1

الاجتماع و�أع�ضاء مجل�س الإدارة الحا�ضرون و�أمين ال�سر. 
2- تدون المحا�ضر في �سجل خا�ص يوقعه رئي�س مجل�س الإدارة و�أمين ال�سر. 

3- يجوز ا�ستخدام و�سائل التقنية الحديثة للتوقيع و�إثبات المداولات والقرارات وتدوين المحا�ضر. 
الفرع الثاني: جمعيات المساهمين

المادة الرابعة والثمانون:
 اجتماع الجمعية العامة للمساهمين:

١- ير�أ�س اجتماع الجمعية العامة للم�ساهمين رئي�س مجل�س الإدارة �أو نائبه عند غيابه، �أو من ينتدبه مجل�س 
الإدارة من �أع�ضائه عند غيابهما، وفي حال تعذر ذلك ير�أ�س الجمعية العامة من ينتدبه الم�ساهمون من �أع�ضاء 

المجل�س �أو من غيرهم عن طريق الت�صويت.
 2- لكل م�ساهم حق ح�ضور اجتماع الجمعية العامة ولو ن�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك، وله في 

ذلك �أن يوكل عنه �شخ�صاً �آخر من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة.
 3- يجوز عقد اجتماع الجمعية العامة وا�شتراك الم�ساهم في المداولات والت�صويت على القرارات بو�ساطة 

و�سائل التقنية الحديثة. 
المادة الخامسة والثمانون: 

اختصاصات الجمعية العامة غير العادية: 

     تخت�ص الجمعية العامة غير العادية بالآتي: 
1- تعديل نظام ال�شركة الأ�سا�س، �إلا ما يتعلق بما ي�أتي:

�أ- حرمان الم�ساهم �أو تعديل �أي من حقوقه الأ�سا�سية التي ي�ستمدها ب�صفته م�ساهماً، وذلك مع مراعاة 
طبيعة الحقوق المتعلقة بنوع �أو فئة الأ�سهم التي يمتلكها الم�ساهم، وبخا�صة ما ي�أتي:

1- الح�صول على ن�صيب من الأرباح التي يتقرر توزيعها، �سواءً �أكان التوزيع نقداً �أم من خلال �إ�صدار 
�أ�سهم مجانية لغير عاملي ال�شركة وال�شركات التابعة لها. 

٢- الح�صول على ن�صيب من �صافي �أ�صول ال�شركة عند الت�صفية. 
3- ح�ضور جمعيات الم�ساهمين العامة �أو الخا�صة، والا�شتراك في مداولاتها، والت�صويت على قراراتها. 

4- الت�صرف في �أ�سهمه، �إلا وفقاً لأحكام النظام. 
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دعوى  ورفع  الإدارة،  مجل�س  �أعمال  ومراقبة  ووثائقها،  ال�شركة  �سجلات  على  الاطلاع  طلب   -5
الم��سؤولية على �أع�ضاء المجل�س، والطعن ببطلان قرارات جمعيات الم�ساهمين العامة والخا�صة. 

ب- التعديلات التي من �ش�أنها زيادة الأعباء المالية للم�ساهمين، ما لم يوافق على ذلك جميع الم�ساهمين. 
2- تقرير ا�ستمرار ال�شركة �أو حلها. 

3- الموافقة على �شراء ال�شركة لأ�سهمها. 
المادة السادسة والثمانون:

 إصدار الجمعية العامة غير العادية قرارات الجمعية العامة العادية: 
للجمعية العامة غير العادية -ف�ضلًا عن الاخت�صا�صات المقررة لها بموجب �أحكام النظام- �أن ت�صدر قرارات 
في الأمور الداخلة �أ�صلًا في اخت�صا�صات الجمعية العامة العادية، وذلك بال�شروط والأو�ضاع ذاتها المقررة 

للجمعية العامة العادية. 
المادة السابعة والثمانون:

 اختصاصات الجمعية العامة العادية: 

فيما عدا ما تخت�ص به الجمعية العامة غير العادية، تخت�ص الجمعية العامة العادية بجميع الأمور المتعلقة 
بال�شركة، وعلى الأخ�ص ما ي�أتي: 

  �أ - انتخاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة، وعزلهم.
تعيينه،  و�إعادة  �أتعابه،  وتحديد  النظام،  يقت�ضيه  لما  وفقاً  لل�شركة،  �أكثر  �أو  ح�سابات  مراجع  تعيين  ب- 

وعزله. 
 ج- الاطلاع على تقرير مجل�س الإدارة ومناق�شته. 

 د - الاطلاع على القوائم المالية لل�شركة ومناق�شتها. 
هـ - مناق�شة تقرير مراجع الح�سابات -�إن وجد- واتخاذ قرار ب�ش�أنه. 

 و - البت في اقتراحات مجل�س الإدارة ب�ش�أن طريقة توزيع الأرباح.
 ز - تكوين احتياطيات ال�شركة وتحديد ا�ستخداماتها. 

المادة الثامنة والثمانون:
 اجتماع الجمعية العامة العادية: 

ال�سنة  لانتهاء  التالية  )ال�ستة(  الأ�شهر  خلال  الأقل  على  مرة  ال�سنوية  العادية  العامة  الجمعية  تنعقد   -1
المالية لل�شركة. ويجوز دعوة جمعيات عامة عادية �أخرى كلما دعت الحاجة �إلى ذلك. 

٢- يجب �أن ي�شتمل جدول �أعمال الجمعية العامة العادية في اجتماعها ال�سنوي على البنود الآتية: 
 �أ - الاطلاع على تقرير مجل�س الإدارة لل�سنة المالية المنق�ضية ومناق�شته. 

ب- الاطلاع على القوائم المالية لل�سنة المالية المنق�ضية ومناق�شتها. 
 ج- مناق�شة تقرير مراجع الح�سابات لل�سنة المالية المنق�ضية -�إن وجد- واتخاذ قرار ب�ش�أنه. 

 د - البت في اقتراحات مجل�س الإدارة ب�ش�أن توزيع الأرباح، �إن وجدت. 
3- يتحقق متطلب انعقاد الجمعية العامة العادية ال�سنوية بانعقاد جمعية عامة غير عادية خلال الأ�شهر 
الفقرة )٢(  الواردة في  البنود  �أعمالها على  لل�شركة وبا�شتمال جدول  ال�سنة المالية  التالية لانتهاء  )ال�ستة( 

من هذه المادة. 
المادة التاسعة والثمانون:
 تعديل حقوق فئات المساهمين: 

�إذا كان من �ش�أن قرار الجمعية العامة تعديل حقوق فئة معينة من الم�ساهمين، فلا يكون القرار نافذاً �إلا �إذا 
�صدّق عليه من له حق الت�صويت من ه�ؤلاء الم�ساهمين المجتمعين في جمعية خا�صة بهم وفقاً للأحكام المقررة 

لانعقاد الجمعية العامة غير العادية و�إ�صدار قراراتها. 
المادة التسعون:

الجمعيات العامة والخاصة:

1- تنعقد الجمعيات العامة والخا�صة بدعوة من مجل�س الإدارة، وفقاً للأو�ضاع المن�صو�ص عليها في نظام 
ال�شركة الأ�سا�س. وعلى مجل�س الإدارة �أن يدعو الجمعية العامة العادية للانعقاد خلال )ثلاثين( يوماً من 
تاريخ طلب مراجع الح�سابات �أو م�ساهم �أو �أكثر يمثلون )ع�شرة في المائة( من �أ�سهم ال�شركة التي لها حقوق 
يوجه  لم  �إذا  الانعقاد  �إلى  العادية  العامة  الجمعية  دعوة  الح�سابات  لمراجع  ويجوز  الأقل،  على  ت�صويت 

المجل�س الدعوة خلال )ثلاثين( يوماً من تاريخ طلب مراجع الح�سابات. 
2- يجب �أن يبين الطلب الم�شار �إليه في الفقرة )1( من هذه المادة البنود المطلوب �أن ي�صوت عليها الم�ساهمون. 

3- يجوز بقرار من الجهة المخت�صة دعوة الجمعية العامة العادية �إلى الانعقاد في الحالات الآتية: 
 �أ - �إذا انق�ضت المدة المحددة لانعقاد الجمعية العامة العادية الواردة في الفقرة )1( من المادة )الثامنة 

والثمانين( من النظام دون انعقادها. 
ب- �إذا تبين وجود مخالفات لأحكام النظام �أو نظام ال�شركة الأ�سا�س، �أو وقوع خلل في �إدارة ال�شركة، بما 

في ذلك نق�ص عدد �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن الحد الأدنى ل�صحة انعقاده.
ج - �إذا لم يوجه المجل�س الدعوة �إلى انعقاد الجمعية العامة العادية خلال المدة المحددة في الفقرة )1( 
من هذه المادة من تاريخ طلب مراجع الح�سابات �أو م�ساهم �أو �أكثر يمثلون )ع�شرة في المائة( من �أ�سهم 

ال�شركة التي لها حقوق ت�صويت على الأقل. 
تلك  اجتماع  تتر�أ�س  �أن  ولها  العادية،  العامة  الجمعية  لعقد  اللازمة  الإجراءات  اتخاذ  المخت�صة  وللجهة 

الجمعية في حال تعذر رئا�سته وفقاً لحكم الفقرة )1( من المادة )الرابعة والثمانين( من النظام. 
المادة الحادية والتسعون: 

الدعوة إلى اجتماع الجمعية:

 1 - يكون توجيه الدعوة لانعقاد الجمعية قبل الميعاد المحدد لها )بواحد وع�شرين( يوماً على الأقل وفقاً 
لل�ضوابط التي تحددها اللوائح، مع مراعاة الآتي: 

 �أ - �إبلاغ الم�ساهمين بخطابات م�سجلة على عناوينهم الواردة في �سجل الم�ساهمين، �أو الإعلان عن الدعوة 
من خلال و�سائل التقنية الحديثة.

ب- �إر�سال �صورة من الدعوة وجدول الأعمال �إلى ال�سجل التجاري، و�صورة �إلى الهيئة �إذا كانت ال�شركة 
مدرجة في ال�سوق المالية في تاريخ  �إعلان الدعوة. 

٢- يجب �أن تت�ضمن الدعوة �إلى اجتماع الجمعية على الأقل، ما ي�أتي: 
 �أ - بيان �صاحب الحق في ح�ضور اجتماع الجمعية وحقه في �إنابة من يختاره من غير �أع�ضاء مجل�س 
وتوجيه  الجمعية  �أعمال  جدول  على  المدرجة  المو�ضوعات  مناق�شة  في  الم�ساهم  حق  وبيان  الإدارة، 

الأ�سئلة وكيفية ممار�سة حق الت�صويت. 
ب- مكان عقد الاجتماع، وتاريخه، وموعده. 

 ج- نوع الجمعية �سواء كانت عامة �أو خا�صة. 
 د - جدول �أعمال الاجتماع مت�ضمناً البنود المطلوب ت�صويت الم�ساهمين عليها.

3- يجوز للم�ساهمين في �شركة الم�ساهمة غير المدرجة في ال�سوق المالية الذين يمثلون جميع �أ�سهم ال�شركة التي 
لها حقوق ت�صويت؛ �أن يعقدوا جمعية عامة دون مراعاة للأو�ضاع والمدد المقررة للدعوة، للنظر في الأمور 

التي يكون اتخاذ القرار ب�ش�أنها من اخت�صا�ص الجمعية العامة. 
المادة الثانية والتسعون: 

النصاب اللازم لعقد اجتماع الجمعية العامة العادية: 

1- لا يكون انعقاد اجتماع الجمعية العامة العادية �صحيحاً �إلا �إذا ح�ضره م�ساهمون يمثلون )ربع( �أ�سهم 
ال�شركة التي لها حقوق ت�صويت على الأقل، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ن�سبة �أعلى، ب�شرط �ألا 

تتجاوز )الن�صف(.
)1( من هذه  الفقرة  العادية وفق  العامة  اجتماع الجمعية  لعقد  اللازم  الن�صاب  يتوافر  �إذا لم   -2
)الحادية  المادة  في  عليها  المن�صو�ص  ذاتها  بالأو�ضاع  يعقد  ثانٍ  اجتماع  �إلى  الدعوة  توجه  المادة، 
والت�سعين( من النظام خلال )الثلاثين( يوماً التالية للتاريخ المحدد لانعقاد الاجتماع ال�سابق. ومع 
ذلك، يجوز عقد الاجتماع الثاني بعد �ساعة من انتهاء المدة المحددة لانعقاد الاجتماع الأول، ب�شرط 
�أن يجيز ذلك نظام ال�شركة الأ�سا�س، و�أن تت�ضمن الدعوة �إلى عقد الاجتماع الأول ما يفيد ب�إمكانية 
عقد ذلك الاجتماع. وفي جميع الأحوال، يكون الاجتماع الثاني �صحيحاً �أياً كان عدد الأ�سهم التي لها 

حقوق ت�صويت الممثلة فيه.
 3- ت�صدر قرارات الجمعية العامة العادية بموافقة �أغلبية حقوق الت�صويت الممثلة في الاجتماع. 

المادة الثالثة والتسعون:
 النصاب اللازم لعقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية: 

١- لا يكون اجتماع الجمعية العامة غير العادية �صحيحاً �إلا �إذا ح�ضره م�ساهمون يمثلون )ن�صف( �أ�سهم 
ال�شركة التي لها حقوق ت�صويت على الأقل، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ن�سبة �أعلى، ب�شرط �ألا 

تتجاوز )الثلثين(.
٢- �إذا لم يتوافر الن�صاب اللازم لعقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية وفق الفقرة )1( من هذه المادة، 
من  والت�سعين(  )الحادية  المادة  في  عليها  المن�صو�ص  ذاتها  بالأو�ضاع  يعقد  ثانٍ  اجتماع  �إلى  الدعوة  توجه 
النظام. ومع ذلك يجوز عقد الاجتماع الثاني بعد �ساعة من انتهاء المدة المحددة لعقد الاجتماع الأول، ب�شرط 
�إلى عقد الاجتماع الأول ما يفيد ب�إمكانية عقد ذلك الاجتماع. وفي جميع الأحوال، يكون  �أن تت�ضمن الدعوة 
لها حقوق ت�صويت على  التي  ال�شركة  �أ�سهم  �إذا ح�ضره م�ساهمون يمثلون )ربع(  الثاني �صحيحاً  الاجتماع 

الأقل.
٣- �إذا لم يتوافر الن�صاب اللازم لعقد الاجتماع الثاني، وجهت دعوة �إلى اجتماع ثالث يعقد بالأو�ضاع ذاتها 
�أياًّ كان عدد  الثالث �صحيحاً  النظام، ويكون الاجتماع  المن�صو�ص عليها في المادة )الحادية والت�سعين( من 

الأ�سهم التي لها حقوق ت�صويت الممثلة فيه.
٤- ت�صدر قرارات الجمعية العامة غير العادية بموافقة )ثلثي( حقوق الت�صويت الممثلة في الاجتماع، �إلا �إذا 
كان القرار متعلقاً بزيادة ر�أ�س المال �أو تخفي�ضه �أو ب�إطالة مدة ال�شركة �أو بحلها قبل انق�ضاء المدة المحددة 
في نظامها الأ�سا�س �أو باندماجها مع �شركة �أخرى �أو تق�سيمها �إلى �شركتين �أو �أكثر، فلا يكون �صحيحاً �إلا �إذا 

�صدر بموافقة )ثلاثة �أرباع( حقوق الت�صويت الممثلة في الاجتماع.
التي تحددها  العادية  العامة غير  التجاري قرارات الجمعية  ال�سجل  لدى  يقيد  �أن  الإدارة  ٥- على مجل�س 

اللوائح خلال )خم�سة ع�شر( يومًا من تاريخ �صدورها. 
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المادة الرابعة والتسعون:
 سريان قرار الجمعية العامة: 

ي�سري قرار الجمعية العامة ل�شركة الم�ساهمة من تاريخ �صدوره با�ستثناء الحالات التي ين�ص فيها النظام، 
�أو نظام ال�شركة الأ�سا�س، �أو القرار ال�صادر، على �سريانه بوقت �آخر �أو عند تحقق �شروط معينة. 

المادة الخامسة والتسعون:
 التصويت في جمعية المساهمين: 

1- يبين نظام ال�شركة الأ�سا�س طريقة الت�صويت في جمعية الم�ساهمين.
بالأعمال  تتعلق  التي  الجمعية  قرارات  على  الت�صويت  في  الا�شتراك  الإدارة  مجل�س  لأع�ضاء  يجوز  لا   -2

والعقود، التي لهم فيها م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة �أو التي تنطوي على تعار�ض م�صالح. 
المادة السادسة والتسعون:

 جدول أعمال الجمعية العامة: 
1- على مجل�س الإدارة عند �إعداد جدول �أعمال الجمعية العامة �أن ي�أخذ في الاعتبار المو�ضوعات التي يرغب 
الم�ساهمون في �إدراجها، ويحق لم�ساهم �أو �أكثر يمثلون )ع�شرة في المائة( من �أ�سهم ال�شركة التي لها حقوق 
�إعداده، وللجهة المخت�صة تعديل هذه  الأعمال عند  �إلى جدول  �أكثر  �أو  �إ�ضافة مو�ضوع  الأقل  ت�صويت على 

الن�سبة.
2- على مجل�س الإدارة �إفراد كل مو�ضوع من المو�ضوعات المدرجة على جدول �أعمال الجمعية العامة في بند 
م�ستقل، وعدم الجمع بين المو�ضوعات المختلفة جوهرياًّ تحت بند واحد، وعدم و�ضع الأعمال والعقود التي 
يكون لأي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة فيها �ضمن بند واحد بغر�ض الت�صويت 

على البند كاملًا.  
3- لكل م�ساهم حق مناق�شة المو�ضوعات المدرجة في جدول �أعمال الجمعية العامة وتوجيه الأ�سئلة في �ش�أنها 
�إلى �أع�ضاء مجل�س الإدارة ومراجع الح�سابات. ويعد باطلًا كل ن�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س يحرم الم�ساهم 
الذي لا يعر�ض  بالقدر  الم�ساهمين  �أ�سئلة  �أو مراجع الح�سابات عن  الإدارة  من هذا الحق. ويجيب مجل�س 
م�صلحة ال�شركة لل�ضرر. ف�إذا ر�أى �أحد الم�ساهمين �أن الرد على ��سؤاله غير كافٍ، احتكم �إلى الجمعية العامة، 

وكان قرارها في هذا ال�ش�أن نافذًا. 
المادة السابعة والتسعون: 

محضر اجتماع الجمعية: 

الأ�سهم  النيابة، وعدد  �أو  يحرر باجتماع الجمعية مح�ضر يت�ضمن عدد الم�ساهمين الحا�ضرين بالأ�صالة 
وعدد  اتخذت،  التي  والقرارات  لها،  المقررة  الأ�صوات  وعدد  النيابة،  �أو  بالأ�صالة  حيازتهم  في  التي 
الاجتماع. وتدون  دارت في  التي  للمناق�شات  وافية  �أو عار�ضتها، وخلا�صة  عليها  وافقت  التي  الأ�صوات 
المحا�ضر ب�صفة منتظمة عقب كل اجتماع في �سجل خا�ص يوقعه رئي�س الجمعية و�أمين �سرها وجامعو 
�سرها  �أمناء  ومهمات  الجمعيات  اجتماعات  محا�ضر  ب�ش�أن  �ضوابط  و�ضع  المخت�صة  وللجهة  الأ�صوات. 

وجامعي الأ�صوات.
المادة الثامنة والتسعون: 

شركة المساهمة من شخص واحد: 

�إلى �شخ�ص واحد، يكون لهذا  �أ�سهمها  �آلت جميع  �إذا  �أو  في حال ت�أ�سي�س �شركة الم�ساهمة من �شخ�ص واحد، 
الباب، وت�صدر قراراته كتابة،  المن�صو�ص عليها في هذا  الم�ساهمين  ال�شخ�ص �صلاحيات و�سلطات جمعيات 
دون الحاجة �إلى دعوة الجمعية العامة. وتدون تلك القرارات في ال�سجل الخا�ص المن�صو�ص عليه في المادة 

)ال�سابعة والت�سعين( من النظام.
المادة التاسعة والتسعون: 

الاعتراض على قرار جمعية المساهمين: 

1- دون �إخلال بحقوق الغير ح�سن النية، يكون لأي م�ساهم التقدم �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة بطلب �إبطال قرار 
جمعية الم�ساهمين ال�صادر بالمخالفة لأحكام النظام �أو نظام ال�شركة الأ�سا�س، �إذا اعتر�ض عليه خلال الاجتماع، �أو 

تغيب عنه بعذر مقبول. ولا ت�سمع دعوى البطلان بعد انق�ضاء )ت�سعين( يوماً من تاريخ �صدور القرار.
2- ي�شترط لرفع الدعوى الم�شار �إليها في الفقرة )1( من هذه المادة �أن يكون رافع الدعوى م�ساهماً في ال�شركة 

�أثناء رفع الدعوى وخلال جميع �إجراءاتها.
المادة المائة: 

إصدار القرار بالتمرير: 

1- يجوز �أن يُن�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على �أن يكون لرئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة غير المدرجة 
�إلى  دون الحاجة  بالتمرير،  الم�ساهمين  على  بعر�ضه  العامة  قرار الجمعية  �إ�صدار  اقتراح  المالية  ال�سوق  في 
انعقادها ما لم يطلب �أي من الم�ساهمين -كتابة- اجتماع الجمعية العامة للمداولة فيه. ومع ذلك، ي�شترط 
ال�شركة وعزلهم، وتعيين مراجع  �إدارة  �أع�ضاء مجل�س  بانتخاب  العامة المتعلقة  لإ�صدار قرارات الجمعية 
المنق�ضية  المالية  لل�سنة  المالية  القوائم  على  للاطلاع  كذلك  وي�شترط  وعزله،  وجد-  -�إن  ال�شركة  ح�سابات 

ومناق�شتها؛ انعقادُ الجمعية العامة وفقاً للأحكام ذات ال�صلة. 

له  مرافقاً  ال�شركة  تر�سله  �أن  المادة،  هذه  من   )1( للفقرة  وفقاً  �إ�صداره  المقترح  القرار  ل�صحة  ي�شترط   -2
�إلى جميع الم�ساهمين، مع بيان ما يتعين على الم�ساهم اتباعه للموافقة عليه والتاريخ  الوثائق ذات العلاقة 

الذي يتعين فيه �صدوره.
المادة الأولى بعد المائة: 

النصاب اللازم لإصدار القرار بالتمرير:

 1- ت�صدر قرارات الجمعية العامة بالتمرير في �شركات الم�ساهمة غير المدرجة في ال�سوق المالية وفق الآلية 
الآتية: 

 �أ - فيما يتعلق بالقرار الذي يدخل في اخت�صا�ص الجمعية العامة العادية: ي�صدر بموافقة م�ساهم �أو 
�أكثر يمثلون �أغلبية حقوق الت�صويت، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ن�سبة �أعلى. 

ب- فيما يتعلق بالقرار الذي يدخل في اخت�صا�ص الجمعية العامة غير العادية: ي�صدر بموافقة م�ساهم 
�أو �أكثر يمثلون )خم�سة و�سبعين في المائة( على الأقل من حقوق الت�صويت، ما لم ين�ص نظام ال�شركة 

الأ�سا�س على ن�سبة �أعلى. 
2- تثبت قرارات الجمعية العامة ال�صادرة بالتمرير وفقاً لما ورد في الفقرة )1( من هذه المادة في محا�ضر، 

وتدون في ال�سجل الخا�ص المن�صو�ص عليه في المادة )ال�سابعة والت�سعين( من النظام.
المادة الثانية بعد المائة: 
طلب التفتيش على الشركة:

1- يحق لم�ساهم �أو �أكثر يمثلون )خم�سة في المائة( على الأقل من ر�أ�س مال ال�شركة، تقديم طلب �إلى الجهة 
الق�ضائية المخت�صة للتفتي�ش على ال�شركة �إذا تبين من ت�صرفات �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو مراجع الح�سابات 

في �ش�ؤون ال�شركة ما يدعو �إلى الريبة.
بها  يُبلغ  الطلب، وذلك بعد جل�سة  نفقة مقدم  التفتي�ش على  ب�إجراء  ت�أمر  �أن  الق�ضائية المخت�صة  للجهة   -2
تفر�ض على مقدم  �أن  الاقت�ضاء-  �أقوالهم، ولها -عند  ل�سماع  �أو مراجع الح�سابات  الإدارة  �أع�ضاء مجل�س 

الطلب تقديم �ضمان في حال طلبت ال�شركة ذلك.
3- �إذا ثبت للجهة الق�ضائية المخت�صة �صحة ال�شكوى، جاز لها �أن ت�أمر بما تراه من �إجراءات تحفظية، و�أن 
تدعو الجمعية العامة لاتخاذ القرارات اللازمة، وجاز لها عزل �أع�ضاء مجل�س الإدارة ومراجع الح�سابات، 
�إدارة ال�شركة من ذوي الخبرة والاخت�صا�ص وبالعدد الذي تراه منا�سباً  وتعيين من يتولى الإ�شراف على 
ويدعو الجمعية العامة �إلى الانعقاد؛ لانتخاب مجل�س �إدارة جديد. وتحدد الجهة الق�ضائية المخت�صة حدود 

�سلطاتهم ومدة عملهم.
الفصل الرابع:

الأسهم وأدوات الدين والصكوك التمويلية 

التي تصدرها شركة المساهمة

الفرع الأول: الأسهم

المادة الثالثة بعد المائة:
أسهم الشركة:

�أ�شخا�ص  ال�سهم  ال�شركة، ف�إن ملك  �أ�سهم �شركة الم�ساهمة ا�سمية وغير قابلة للتجزئة في مواجهة  1- تكون 
ه�ؤلاء  ويكون  به،  المتعلقة  الحقوق  ا�ستعمال  في  عنهم  لينوب  �أحدهم  يختاروا  �أن  عليهم  وجب  متعددون 

الأ�شخا�ص م��سؤولين بالت�ضامن عن الالتزامات النا�شئة عن ملكية ال�سهم.
 2- يحدد نظام ال�شركة الأ�سا�س القيمة الا�سمية لأ�سهمها، وتكون الأ�سهم من ذات النوع �أو الفئة مت�ساوية 

القيمة الا�سمية.
�أقل، �أو دمجها  �أ�سهم ذات قيمة ا�سمية  �إلى  3- مع مراعاة الفقرة )2( من هذه المادة، يجوز تق�سيم الأ�سهم 

بحيث تمثل �أ�سهمًا ذات قيمة ا�سمية �أعلى، وللجهة المخت�صة و�ضع ال�ضوابط اللازمة لذلك.
�إلكترونية تثبت ملكية  �أو  ب�إ�صدار �شهادة ورقية  المالية  ال�سوق  الم�ساهمة غير المدرجة في  تلتزم �شركة   -4

الم�ساهم لل�سهم.
المادة الرابعة بعد المائة:

أثر الاكتتاب في الأسهم:

الاكتتاب في الأ�سهم �أو تملكها يفيد بقبول الم�ساهم بنظام ال�شركة الأ�سا�س والتزامه بالقرارات التي ت�صدرها 
جمعيات الم�ساهمين وفقاً لأحكام النظام ونظام ال�شركة الأ�سا�س، �سواء �أكان حا�ضراً �أو غائباً، و�سواء �أكان 

موافقاً على هذه القرارات �أم معار�ضاً لها.

المادة الخامسة بعد المائة:
إصدار أسهم الشركة:

1- ت�صدر �أ�سهم ال�شركة مقابل ح�ص�ص نقدية �أو عينية.
الا�سمية  قيمتها  )ربع(  عن  نقدية  ح�ص�ص  مقابل  ت�صدر  التي  الأ�سهم  قيمة  من  المدفوع  يقل  �ألا  يجب   -2
المحددة في نظام ال�شركة الأ�سا�س، وتبين �شهادة ال�سهم الورقية �أو الإلكترونية ل�شركة الم�ساهمة غير المدرجة 
في ال�سوق المالية مقدار ما دفع من قيمته. وفي جميع الأحوال يجب �أن يدفع باقي هذه القيمة خلال )خم�س( 
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�سنوات من تاريخ �إ�صدار الأ�سهم.
3-  ت�صدر الأ�سهم التي تمثل ح�ص�صاً عينية بعد الوفاء بقيمتها كاملة، ولا ت�سلم �إلى �أ�صحابها �إلا بعد نقل 

ملكية هذه الح�ص�ص كاملة �إلى ال�شركة.

المادة السادسة بعد المائة:
القيمة الاسمية للأسهم:

لا يجوز �أن ت�صدر الأ�سهم ب�أقل من قيمتها الا�سمية، ويجوز �أن ت�صدر ب�أعلى من هذه القيمة �إذا ن�ص نظام 
ال�شركة الأ�سا�س على ذلك �أو وافقت عليه الجمعية العامة غير العادية، وفي هذه الحالة يو�ضع فرق القيمة في 

بند م�ستقل �ضمن حقوق الم�ساهمين، وتحدد اللوائح �ضوابط ا�ستخدامه.

المادة السابعة بعد المائة:
الحقوق المتصلة بالأسهم:

الم�ساهمين،  جمعيات  ح�ضور  وحق  فيه،  الت�صرف  حق  وت�شمل  بال�سهم،  المت�صلة  الحقوق  للم�ساهم  تثبت 
والا�شتراك في مداولاتها، والت�صويت على قراراتها، والحق في الح�صول على ن�صيب من �صافي الأرباح التي 
بما  ووثائقها  ال�شركة  �سجلات  على  الاطلاع  وحق  الإدارة،  مجل�س  �أع�ضاء  انتخاب  وحق  توزيعها،  يتقرر 
المجل�س،  �أع�ضاء  على  الم��سؤولية  دعوى  ورفع  الإدارة،  مجل�س  �أعمال  ومراقبة  المعلومات،  ب�سرية  يخل  لا 
والطعن بالبطلان في قرارات جمعيات الم�ساهمين، والحق في الح�صول على ن�صيب من �أ�صول ال�شركة عند 

الت�صفية، وذلك بال�شروط والقيود الواردة في النظام �أو في نظام ال�شركة الأ�سا�س.

المادة الثامنة بعد المائة:
أنواع الأسهم وفئاتها:

قابلة  و�أ�سهم  ممتازة،  و�أ�سهم  عادية،  �أ�سهم  �إلى:  �إ�صدارها  لل�شركة  يجوز  التي  الأ�سهم  �أنواع  تنق�سم   -1
للا�سترداد. ويجوز الن�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على فئات مختلفة من �أنواع الأ�سهم ومنح بع�ض الحقوق 

�أو الامتيازات �أو و�ضع قيود على بع�ض تلك الفئات.
�أو فئة من الأ�سهم  والتزامات مت�ساوية، ويكون لكل نوع  الفئة حقوقاً  �أو  النوع  2- ترتب الأ�سهم من ذات 

الحقوق المت�صلة بها وفقاً لنظام ال�شركة الأ�سا�س.
3-  تحدد اللوائح �ضوابط لأنواع وفئات الأ�سهم التي يجوز �إ�صدارها.

المادة التاسعة بعد المائة:
تحويل الأسهم:

 1- يجوز في الحالات التي يكون فيها لدى ال�شركة �أ�سهم من �أنواع �أو فئات مختلفة تحويل نوع �أو فئة منها 
�إلى نوع �أو فئة �أخرى �إذا ن�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على ذلك.

 2- ي�شترط لتحويل نوع �أو فئة من الأ�سهم �إلى نوع �أو فئة �أخرى الح�صول على موافقة الجمعية العامة غير 
العادية. وي�ستثنى من ذلك الحالات التي ين�ص قرار �إ�صدار الأ�سهم على تحولها تلقائياًّ �إلى نوع �أو فئة �أخرى 

عند تحقق �شروط معينة �أو بعد م�ضي مدة محددة.
على  فيها  يترتب  التي  الحالات  في  النظام  من  المائة(  بعد  )العا�شرة  المادة  في  الواردة  الأحكام  ت�سري   -3

تحويل الأ�سهم تعديل �أو �إلغاء الحقوق �أو الالتزامات المت�صلة بنوع �أو فئة ال�سهم.
 4- لا يجوز تحويل الأ�سهم العادية ولا الأ�سهم الممتازة ولا �أي فئة من فئاتهما �إلى �أ�سهم قابلة للا�سترداد �أو 

�أي من فئاتها؛ �إلا بموافقة جميع الم�ساهمين في ال�شركة.
5- تحدد اللوائح �ضوابط تنفيذ ما ورد في هذه المادة وكيفية التعامل مع �آثار وحقوق والتزامات الأ�سهم قبل 

التحويل �أو بعده.

المادة العاشرة بعد المائة: 
تعديل الحقوق أو الالتزامات المتصلة بالأسهم:

�أنواع  �أو كان نظام ال�شركة الأ�سا�س ي�سمح ب�إ�صدار  �أنواع وفئات مختلفة  �أ�سهم ال�شركة من  �إذا كانت   -1 
المت�صلة  القيود  �أو  الالتزامات  �أو  الحقوق  من  �أي  �إلغاء  �أو  لتعديل  في�شترط  الأ�سهم،  من  مختلفة  وفئات 
بالأ�سهم، �أو لتحويل �أي نوع �أو فئة من الأ�سهم �إلى نوع �أو فئة �أخرى �إذا نتج عن ذلك تعديل �أو �إلغاء الحقوق 
�أو فئة معينة يترتب  �أ�سهم من نوع  �أو لإ�صدار  �أو فئة الأ�سهم التي �ستحول،  �أو الالتزامات المت�صلة بنوع 
للمادة  الم�ساهمين؛ الح�صول على موافقة جمعية خا�صة مكونة وفقاً  �أخرى من  عليها م�سا�س بحقوق فئة 
)التا�سعة والثمانين( من النظام من �أ�صحاب الأ�سهم الذين ي�ضارون من هذا التعديل �أو الإلغاء �أو التحويل 

�أو الإ�صدار، وموافقة الجمعية العامة غير العادية.
 ٢- �إذا كانت �ضمن �أ�سهم ال�شركة �أ�سهم ممتازة �أو �أ�سهم قابلة للا�سترداد، فلا يجوز �إ�صدار �أ�سهم جديدة 
تكون لها �أولوية على �أي من فئاتهما �إلا بموافقة جمعية خا�صة مكونة وفقاً للمادة )التا�سعة والثمانين( من 

النظام من �أ�صحاب الأ�سهم الذين ي�ضارون من هذا الإ�صدار.

المادة الحادية عشرة بعد المائة: 
قيود تداول الأسهم:

ال�سوق  �أ�سهمها في  �إدراج  التي ترغب في  الم�ساهمة  �شركات  الأ�سهم في  بتداول  تتعلق  قيود  للهيئة و�ضع   -1
المالية.

�أن ين�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على قيود تتعلق بتداول الأ�سهم، بما في ذلك تقرير حق طلب  2- يجوز 
ا�سترداد الأ�سهم للم�ساهمين، وي�شترط في جميع الأحوال �ألا يكون من �ش�أن ذلك الحظر المطلق لهذا التداول.

المادة الثانية عشرة بعد المائة: 
سجل المساهمين:

1- تعد �شركة الم�ساهمة غير المدرجة في ال�سوق المالية �سجلًا خا�صاً ب�أ�سماء الم�ساهمين وجن�سياتهم وبياناتهم 
و�أماكن �إقامتهم ومهنهم، وعدد الأ�سهم التي يملكها كل منهم، و�أرقام الأ�سهم والقدر المدفوع منها، ولل�شركة 

�أن تتعاقد على �إعداد هذا ال�سجل، ويجب حفظه في المملكة.
٢- على ال�شركة تزويد ال�سجل التجاري ببيانات ال�سجل الم�شار �إليه في الفقرة )1( من هذه المادة و�أي تعديل 
التعديل  تاريخ  من  �أو  التجاري  ال�سجل  لدى  ال�شركة  قيد  تاريخ  من  يوماً  ع�شر(  )خم�سة  خلال  عليه  يطر�أ 

بح�سب الأحوال.

المادة الثالثة عشرة بعد المائة:
 الإلزام ببيع الأسهم:

الذين  الم�ساهمين  موافقة  بعد  الأ�سا�س  ال�شركة  نظام  في  ين�ص  �أن  يجوز  المالية،  ال�سوق  بنظام  �إخلال  دون 
يمثلون )ت�سعين في المائة( من �أ�سهم ال�شركة التي لها حقوق ت�صويت على الأقل، على الآتي:

   �أ - �أن يكون لأكثرية الم�ساهمين �إلزام الأقلية بقبول عر�ض من م�شتٍر ح�سن النية ل�شراء جميع �أ�سهم ال�شركة 
بذات ال�سعر وال�شروط والأحكام الخا�صة ب�شراء �أ�سهم الأكثرية.

 ب- �أن يكون لأقلية الم�ساهمين �إلزام الأكثرية ب�ضمان بيع �أ�سهم الأقلية في الحالات التي يبيع فيها الأكثرية 
�أ�سهمهم بذات ال�سعر وال�شروط والأحكام الخا�صة ببيع �أ�سهم الأكثرية.

المادة الرابعة عشرة بعد المائة: 
شراء الأسهم وارتهانها ورهنها:

1- يجوز �أن ت�شتري ال�شركة �أ�سهمها �أو ترتهنها �إذا �أجاز نظامها الأ�سا�س ذلك، ولا يكون للأ�سهم التي ت�شتريها 
ال�شركة �أ�صوات في جمعيات الم�ساهمين.

٢- يجوز رهن الأ�سهم، ويكون للدائن المرتهن قب�ض الأرباح وا�ستعمال الحقوق المت�صلة بال�سهم، ما لم يتفق 
في عقد الرهن على غير ذلك. ولا يجوز للدائن المرتهن ح�ضور اجتماعات جمعيات الم�ساهمين ولا الت�صويت 

فيها.
3- تحدد اللوائح ال�ضوابط اللازمة لتنفيذ ما ورد في هذه المادة.

المادة الخامسة عشرة بعد المائة:
 التخلف عن الدفع:

1- يلتزم الم�ساهم بدفع المتبقي من قيمة ال�سهم في المواعيد المحددة لذلك، و�إذا تخلف عن الوفاء في الموعد 
المحدد، جاز لمجل�س الإدارة -بعد �إعلامه بالطرق المقررة في نظام ال�شركة الأ�سا�س �أو �إبلاغه بخطاب م�سجل 
�أو ب�أي و�سيلة من و�سائل التقنية الحديثة- بيع ال�سهم في المزاد العلني �أو ال�سوق المالية، بح�سب الأحوال. 
الم�ساهم  �أ�سهم  �شراء  �أولوية في  الآخرين  للم�ساهمين  �أن يكون  الأ�سا�س على  ال�شركة  �أن ين�ص نظام  ويجوز 

المتخلف عن الدفع.
تكفِ  لم  و�إذا  ال�سهم.  �صاحب  �إلى  الباقي  وترد  لها  الم�ستحقة  المبالغ  البيع  ح�صيلة  من  ال�شركة  ت�ستوفي   -٢

ح�صيلة البيع للوفاء بهذه المبالغ، جاز لل�شركة �أن ت�ستوفي الباقي من جميع �أموال الم�ساهم.
3- يعلق نفاذ الحقوق المت�صلة بالأ�سهم المتخلف عن الوفاء بقيمتها عند انق�ضاء الموعد المحدد لها �إلى حين 
بيعها �أو دفع الم�ستحق منها وفقاً لحكم الفقرة )1( من هذه المادة، وت�شمل حق الح�صول على ن�صيب من �صافي 
الأرباح التي يتقرر توزيعها وحق ح�ضور الجمعيات والت�صويت على قراراتها. ومع ذلك، يجوز للم�ساهم 
المتخلف عن الدفع �إلى يوم البيع دفع القيمة الم�ستحقة عليه م�ضافاً �إليها الم�صروفات التي �أنفقتها ال�شركة في 

هذا ال�ش�أن، وفي هذه الحالة يكون للم�ساهم الحق في طلب الح�صول على الأرباح التي تقرر توزيعها.
4- تلغي ال�شركة �شهادة ال�سهم المبيع وفقاً لأحكام هذه المادة، وتعطي الم�شتري �شهادة جديدة بال�سهم تحمل 

الرقم ذاته، وت�ؤ�شر في �سجل الم�ساهمين بوقوع البيع مع �إدراج البيانات اللازمة للمالك الجديد.

المادة السادسة عشرة بعد المائة: 
المطالبة بدفع ما يزيد على ما التزم به المساهم: 

لا يجوز لل�شركة �أن تطالب الم�ساهم بدفع مبالغ تزيد على مقدار ما التزم به عند �إ�صدار ال�سهم ولو ن�ص نظام 
ال�شركة الأ�سا�س على ذلك.

الفرع الثاني: أدوات الدين والصكوك التمويلية

المادة السابعة عشرة بعد المائة:
 إصدار أدوات الدين والصكوك التمويلية:

قابلة  تمويلية  �صكوكاً  �أو  دين  �أدوات  المالية-  ال�سوق  لنظام  -وفقاً  ت�صدر  �أن  الم�ساهمة  ل�شركة   -1
للتداول.

من  قرار  �صدور  �أ�سهم،  �إلى  للتحويل  قابلة  تمويلية  �صكوكاً  �أو  دين  �أدوات  ال�شركة  لإ�صدار  ي�شترط   -2
الجمعية العامة غير العادية تبين فيه الحد الأق�صى لعدد الأ�سهم التي يجوز �إ�صدارها مقابل تلك الأدوات 
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الإ�صدارات  من  �سل�سلة  خلال  من  �أم  واحد  وقت  في  ال�صكوك  �أو  الأدوات  تلك  �أ�صدرت  �سواءً  ال�صكوك،  �أو 
هذه  من  جديدة  موافقة  �إلى  حاجة  -دون  الإدارة  مجل�س  وي�صدر  لإ�صدارها.  �أكثر  �أو  برنامج  خلال  من  �أم 
الجمعية- �أ�سهماً جديدة مقابل تلك الأدوات �أو ال�صكوك التي يطلب حاملوها تحويلها فور انتهاء مدة طلب 
التحويل المحددة لحملة تلك الأدوات �أو ال�صكوك، �أو عند تحقق �شروط تحويلها تلقائياً �إلى �أ�سهم �أو بم�ضي 
المدة المحددة لهذا التحويل، ويتخذ المجل�س ما يلزم لتعديل نظام ال�شركة الأ�سا�س فيما يتعلق بعدد الأ�سهم 

الم�صدرة ور�أ�س المال.
3- يجب على مجل�س الإدارة قيد اكتمال �إجراءات كل زيادة في ر�أ�س المال لدى ال�سجل التجاري.

المادة الثامنة عشرة بعد المائة: 
تحويل أدوات الدين والصكوك التمويلية:

 يجوز لل�شركة تحويل �أدوات الدين �أو ال�صكوك التمويلية �إلى �أ�سهم وفقاً لنظام ال�سوق المالية، وذلك بموافقة 
حاملها �سواءً �أكانت موافقة �سابقة ك�أن تكون �ضمن �شروط الإ�صدار �أم باتفاق لاحق.

المادة التاسعة عشرة بعد المائة:
 التعوي�ض عن ال�ضرر:

�إبطال الت�صرف الذي يتم بالمخالفة لأحكام  �أن يطلب من الجهة الق�ضائية المخت�صة  يجوز لكل ذي م�صلحة 
المادتين )ال�سابعة ع�شرة بعد المائة( �أو )الثامنة ع�شرة بعد المائة( من النظام، ف�ضلًا عن تعوي�ض �أ�صحاب 

�أدوات الدين �أو ال�صكوك التمويلية عن ال�ضرر الذي لحق بهم.

المادة العشرون بعد المائة:
 سريان قرارات جمعيات المساهمين: 

ت�سري قرارات جمعيات الم�ساهمين على �أ�صحاب �أدوات الدين وال�صكوك التمويلية. ومع ذلك، لا يجوز لهذه 
الجمعيات تعديل الحقوق المقررة لهم �إلا بموافقة ت�صدر منهم في جمعية خا�صة بهم تنعقد وفقاً لأحكام المادة 

)التا�سعة والثمانين( من النظام.
الفصل الخامس:

 مالية شركة المساهمة

المادة الحادية والعشرون بعد المائة:
 القوائم المالية وتقرير عن نشاط الشركة:

لل�شركة وتقريراً عن  المالية  القوائم  يعد  �أن  لل�شركة  مالية  �سنة  كل  نهاية  الإدارة في  1- يجب على مجل�س 
ن�شاطها ومركزها المالي عن ال�سنة المالية المنق�ضية، وي�ضمن هذا التقرير الطريقة المقترحة لتوزيع الأرباح. 
وي�ضع المجل�س هذه الوثائق تحت ت�صرف مراجع الح�سابات �إن وجد، قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية 

العامة العادية ال�سنوية )بخم�سة و�أربعين( يوماً على الأقل.
٢- يجب �أن يوقع رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة ورئي�سها التنفيذي، ومديرها المالي �إن وجد، الوثائق الم�شار 

�إليها في الفقرة )1( من هذه المادة، وتودع ن�سخ منها في مركز ال�شركة الرئي�س تحت ت�صرف الم�ساهمين.

المادة الثانية والعشرون بعد المائة:
تزويد المساهمين بالقوائم المالية وإيداعها: 

على رئي�س مجل�س الإدارة �أن يزود الم�ساهمين بالقوائم المالية لل�شركة وتقرير مجل�س الإدارة، بعد توقيعها، 
وتقرير مراجع الح�سابات �إن وجد، ما لم تن�شر في �أي من و�سائل التقنية الحديثة، وذلك قبل الموعد المحدد 
لانعقاد الجمعية العامة العادية ال�سنوية )بواحد وع�شرين( يوماً على الأقل، وعليه �أي�ضاً �إيداع هذه الوثائق 

وفقاً لما تحدده اللوائح.

المادة الثالثة والعشرون بعد المائة: 
تكوين الاحتياطيات:

احتياطي  لتكوين  الأرباح  �صافي  من  معينة  ن�سبة  تجنيب  على  الأ�سا�س  ال�شركة  نظام  في  الن�ص  يجوز   -1
يخ�ص�ص للأغرا�ض التي يحددها النظام الأ�سا�س. وللجهة المخت�صة و�ضع �ضوابط تكوين الاحتياطيات.

احتياطيات  تكوين  تقرر  �أن  الأرباح-  �صافي  في  الأ�سهم  ن�صيب  تحديد  -عند  العادية  العامة  للجمعية   -٢  
�أخرى، وذلك بالقدر الذي يحقق م�صلحة ال�شركة �أو يكفل توزيع �أرباح ثابتة -قدر الإمكان- على الم�ساهمين. 

وللجمعية المذكورة كذلك �أن تقتطع من �صافي الأرباح مبالغ لتحقيق �أغرا�ض اجتماعية لعاملي ال�شركة.

المادة الرابعة والعشرون بعد المائة: 
استخدام الاحتياطيات:

من  بقرار  �إلا  الأ�سا�س  ال�شركة  نظام  في  محددة  لأغرا�ض  المخ�ص�ص  الاحتياطي  ي�ستخدم  �أن  يجوز  لا   -1  
العامة  للجمعية  جاز  معين،  لغر�ض  مخ�ص�صاً  الاحتياطي  هذا  يكن  لم  و�إذا  العادية.  غير  العامة  الجمعية 
�أو الم�ساهمين.  ال�شركة  بالنفع على  �أن تقرر �صرفه فيما يعود  الإدارة-  العادية -بناءً على اقتراح مجل�س 

وللجهة المخت�صة و�ضع �ضوابط ا�ستخدام الاحتياطيات.
المبلغ  ل�سداد  للتوزيع  القابلة  والاحتياطيات  المبقاة  الأرباح  ا�ستخدام  العادية  العامة  للجمعية  يجوز   -٢

المتبقي من قيمة ال�سهم �أو جزء منه، على �ألا يخل ذلك بالعدالة بين الم�ساهمين وفقاً لأحكام النظام.

المادة الخامسة والعشرون بعد المائة:
توزيع الأرباح على المساهمين:

خ�صم  بعد  ال�صافية  الأرباح  من  الم�ساهمين  على  توزيعها  يجب  التي  الن�سبة  العامة  الجمعية  تحدد   -1  
الاحتياطيات، �إن وجدت.

٢- ي�ستحق الم�ساهم ح�صته في الأرباح وفقاً لقرار الجمعية العامة ال�صادر في هذا ال�ش�أن، ويبين القرار تاريخ 
الا�ستحقاق وتاريخ التوزيع. وتكون �أحقية الأرباح لمالكي الأ�سهم الم�سجلين في �سجلات الم�ساهمين في نهاية 
اليوم المحدد للا�ستحقاق. وتحدد اللوائح الحد الأق�صى للمدة التي يجب على مجل�س الإدارة �أن ينفذ خلالها 

قرار الجمعية العامة في �ش�أن توزيع الأرباح على الم�ساهمين.
الفصل السادس: 

تعديل رأس مال شركة المساهمة 

الفرع الأول: زيادة رأس المال

المادة السادسة والعشرون بعد المائة: 
طرق زيادة رأس المال:

يزاد ر�أ�س المال ب�إحدى الطرق الآتية:
 �أ  - �إ�صدار �أ�سهم جديدة مقابل ح�ص�ص نقدية �أو عينية.

الدائنين  بموافقة  الأداء،  حالة  المقدار  معينة  ديون  من  ال�شركة  على  ما  مقابل  جديدة  �أ�سهم  �إ�صدار  ب- 
�أن يكون الإ�صدار بالقيمة التي تقررها الجمعية العامة غير العادية بعد الا�ستعانة بر�أي  المعنيين، على 
خبير �أو مقيم معتمد �أو �أكثر، وبعد �أن يعد مجل�س الإدارة بياناً عن من�ش�أ هذه الديون ومقدارها، ويوقع 
ح�سابات  مراجع  من  تقرير  �ش�أنه  في  ويرفق  �صحته،  عن  م��سؤولين  ويكونون  البيان  هذا  المجل�س  �أع�ضاء 

ال�شركة. 
ج - �إ�صدار �أ�سهم جديدة بمقدار الاحتياطي الذي تقرر الجمعية العامة غير العادية �إدماجه في ر�أ�س المال، 
ويجب �أن ت�صدر هذه الأ�سهم بنف�س �شكل و�أو�ضاع الأ�سهم الم�صدرة من ذات النوع �أو الفئة، وتوزع تلك 

الأ�سهم على الم�ساهمين دون مقابل بن�سبة ما يملكه كل منهم من الأ�سهم الأ�صلية.
 د - �إ�صدار �أ�سهم جديدة مقابل �أدوات الدين �أو ال�صكوك التمويلية.

المادة السابعة والعشرون بعد المائة: 
زيادة رأس المال المصدر أو المصرح به:

 1- للجمعية العامة غير العادية �أن تقرر زيادة ر�أ�س مال ال�شركة الم�صدر، �أو الم�صرح به -�إن وجد- ب�شرط 
�أن يكون ر�أ�س المال الم�صدر قد دفع كاملًا. ولا ي�شترط �أن يكون ر�أ�س المال قد دفع ب�أكمله �إذا كان الجزء غير 
المدفوع منه يعود �إلى �أ�سهم �صدرت مقابل تحويل �أدوات دين �أو �صكوك تمويلية �إلى �أ�سهم ولم تنتهِ بعد المدة 

المقررة لتحويلها.
٢- للجمعية العامة غير العادية في جميع الأحوال �أن تخ�ص�ص الأ�سهم الم�صدرة عند زيادة ر�أ�س المال �أو 
جزءاً منها للعاملين في ال�شركة وال�شركات التابعة �أو بع�ضها. ولا يجوز للم�ساهمين ممار�سة حق الأولوية عند 
�إ�صدار ال�شركة الأ�سهم المخ�ص�صة للعاملين. وللجهة المخت�صة و�ضع �ضوابط و�إجراءات تخ�صي�ص الأ�سهم 

للعاملين في ال�شركة �أو في ال�شركات التابعة �أو بع�ضها، �أو �أي من ذلك.
 3- في جميع الأحوال، يجب �أن تكون القيمة الا�سمية لأ�سهم الزيادة م�ساوية للقيمة الا�سمية للأ�سهم الأ�صلية 

من ذات النوع �أو الفئة.

المادة الثامنة والعشرون بعد المائة:
 أولوية الاكتتاب بالأسهم الجديدة:

للم�ساهم مالك ال�سهم -وقت �صدور قرار الجمعية العامة غير العادية بالموافقة على زيادة ر�أ�س المال الم�صدر 
�أو قرار مجل�س الإدارة بالموافقة على زيادته في حدود ر�أ�س المال الم�صرح به- الأولوية في الاكتتاب بالأ�سهم 
الجديدة التي ت�صدر مقابل ح�ص�ص نقدية، ويبلغ ب�أولويته -�إن وجدت- بخطاب م�سجل على عنوانه الوارد 
في �سجل الم�ساهمين، �أو من خلال و�سائل التقنية الحديثة، وبقرار زيادة ر�أ�س المال و�شروط الاكتتاب وكيفيته 

وتاريخ بدايته وانتهائه، وذلك بالمراعاة لنوع وفئة ال�سهم الذي يملكه.

المادة التاسعة والعشرون بعد المائة:
 وقف العمل بحق الأولوية:

يحق للجمعية العامة غير العادية -�إذا ن�ص على ذلك في نظام ال�شركة الأ�سا�س- وقف العمل بحق الأولوية 
في  الم�ساهمين  لغير  الأولوية  حق  منح  �أو  نقدية  ح�ص�ص  مقابل  المال  ر�أ�س  بزيادة  الاكتتاب  في  للم�ساهمين 

الحالات التي تراها محققة لم�صلحة ال�شركة.

المادة الثلاثون بعد المائة:
بيع حق الأولوية أو التنازل عنه:

لما تحدده  �أو دون مقابل وفقاً  التنازل عنه بمقابل مادي  �أو  الأولوية  الم�ساهمة بيع حق  للم�ساهم في �شركة 
اللوائح.

ء
زرا

لو
س ا

جل
 م

ت
ارا

قر

 بتاريخ 1443/12/5هـ
ً
شر إلكترونيا

ُ
ن



23 الجمعة 23 ذو الحجة 1443هـ 22 يولية 2022مقرارات وأنظمة
السنة 100 العدد 4940

نظام الشركات .. تتمة

المادة الحادية والثلاثون بعد المائة:
 توزيع الأسهم الجديدة:

توزع الأ�سهم الجديدة على حملة حقوق الأولوية الذين طلبوا الاكتتاب بن�سبة ما لديهم من حقوق �أولوية من 
�إجمالي هذه الحقوق الناتجة عن زيادة ر�أ�س المال، ب�شرط �ألا يتجاوز ما يح�صلون عليه ما طلبوه من الأ�سهم 
الجديدة وبالمراعاة لنوع وفئة ال�سهم الذي يملكونه، ويوزع الباقي من الأ�سهم الجديدة على �أ�صحاب حقوق 
الأولوية الذين طلبوا �أكثر من ن�صيبهم بن�سبة ما لديهم من حقوق �أولوية من �إجمالي هذه الحقوق الناتجة 
عن زيادة ر�أ�س المال، ب�شرط �ألا يتجاوز ما يح�صلون عليه ما طلبوه من الأ�سهم الجديدة، ويطرح ما تبقى 

من الأ�سهم على الغير، ما لم تقرر الجمعية العامة غير العادية �أو ين�ص نظام ال�سوق المالية على غير ذلك.

المادة الثانية والثلاثون بعد المائة: 
خسائر الشركة:

�إذا بلغت خ�سائر �شركة الم�ساهمة )ن�صف( ر�أ�س المال الم�صدر، وجب على مجل�س الإدارة الإف�صاح عن ذلك 
وعما تو�صل �إليه من تو�صيات ب�ش�أن تلك الخ�سائر خلال )�ستين( يوماً من تاريخ علمه ببلوغها هذا المقدار، 
ودعوة الجمعية العامة غير العادية �إلى الاجتماع خلال )مائة وثمانين( يوماً من تاريخ العلم بذلك للنظر في 

ا�ستمرار ال�شركة مع اتخاذ �أي من الإجراءات اللازمة لمعالجة تلك الخ�سائر، �أو حلها.
الفرع الثاني: تخفيض رأس المال

المادة الثالثة والثلاثون بعد المائة: 
طرق تخفيض رأس المال:

يخف�ض ر�أ�س المال ب�إحدى الطرق الآتية:
 �أ  - �إلغاء عدد من الأ�سهم يعادل القدر المطلوب تخفي�ضه.

ب- تخفي�ض القيمة الا�سمية لل�سهم ب�إلغاء جزء منها يعادل الخ�سارة التي لحقت ال�شركة.
القدر غير  �أو بع�ض  كل  ذمته من  ب�إبراء  �أو  الم�ساهم  �إلى  منها  برد جزء  لل�سهم  الا�سمية  القيمة  ج- تخفي�ض 

المدفوع من قيمة ال�سهم.
د- �شراء ال�شركة عدداً من �أ�سهمها يعادل القدر المطلوب تخفي�ضه، ومن ثم �إلغا�ؤها. 

المادة الرابعة والثلاثون بعد المائة:
 إصدار قرار تخفيض رأس المال:

للجمعية العامة غير العادية �أن تقرر تخفي�ض ر�أ�س المال �إذا زاد على حاجة ال�شركة �أو �إذا منيت ال�شركة بخ�سائر. 
ويجوز في الحالة الأخيرة وحدها تخفي�ض ر�أ�س المال �إلى ما دون الحد الوارد في المادة )التا�سعة والخم�سين( 

من النظام. 
ولا ي�صدر قرار التخفي�ض �إلا بعد تلاوة بيان في الجمعية العامة يعده مجل�س الإدارة عن الأ�سباب الموجبة 
البيان تقرير من مراجع ح�سابات  ال�شركة و�أثر التخفي�ض في الوفاء بها، ويرفق بهذا  للتخفي�ض والتزامات 
ال�شركة. ويجوز الاكتفاء بعر�ض البيان المذكور على الم�ساهمين في الحالات التي ي�صدر فيها قرار الجمعية 

العامة بالتمرير.

المادة الخامسة والثلاثون بعد المائة: 
إجراءات تخفيض رأس المال:

1- �إذا كان تخفي�ض ر�أ�س المال نتيجة زيادته على حاجة ال�شركة، وجبت دعوة الدائنين �إلى �إبداء اعترا�ضاتهم 
-�إن وجدت- على التخفي�ض قبل )خم�سة و�أربعين( يوماً على الأقل من التاريخ المحدد لعقد اجتماع الجمعية 
العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفي�ض، على �أن يرفق بالدعوة بيان يو�ضح مقدار ر�أ�س المال قبل التخفي�ض 
وبعده، وموعد عقد الاجتماع وتاريخ نفاذ التخفي�ض، ف�إن اعتر�ض على التخفي�ض �أي من الدائنين وقدم �إلى 
�إليه  �أن تقدم  �أو  �إذا كان حالًا  �إليه دينه  �أن ت�ؤدي  ال�شركة م�ستنداته في الموعد المذكور، وجب على ال�شركة 
�ضماناً كافياً للوفاء به �إذا كان �أجلًا. وللدائن الذي �أخطر ال�شركة باعترا�ضه على التخفي�ض ولم يتم الوفاء 
بدينه �إذا كان حالًا، �أو تقديم �ضمان كافٍ للوفاء به �إذا كان �أجلًا �أن يتقدم �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة قبل 
التاريخ المحدد لعقد الجمعية العامة غير العادية لاتخاذ قرار التخفي�ض، ويكون للجهة الق�ضائية المخت�صة في 
هذه الحالة �أن ت�أمر بالوفاء بالدين �أو بتقديم �ضمان كافٍ �أو ت�أجيل عقد اجتماع الجمعية العامة غير العادية 

بح�سب الأحوال.
٢- لا يحتج بالتخفي�ض قبل الدائن الذي قدم طلبه في الموعد المن�صو�ص عليه في الفقرة )1( من هذه المادة �إلا 

�إذا ا�ستوفى ما حل من دينه �أو ح�صل على ال�ضمان الكافي للوفاء بما لم يحل منه.

المادة السادسة والثلاثون بعد المائة:
 المساواة بين المساهمين:

يجب مراعاة الم�ساواة بين الم�ساهمين الحاملين �أ�سهماً من ذات النوع والفئة عند تخفي�ض ر�أ�س المال.

المادة السابعة والثلاثون بعد المائة: 
التخفيض بشراء أسهم الشركة:

دعوة  وجبت  �إلغائها،  �أجل  من  ال�شركة  �أ�سهم  من  عدد  �شراء  طريق  عن  المال  ر�أ�س  تخفي�ض  كان  �إذا   -1

ال�شركة في �شراء الأ�سهم بخطابات م�سجلة على  ب�إبلاغهم برغبة  للبيع، وذلك  �أ�سهمهم  �إلى عر�ض  الم�ساهمين 
عناوينهم الواردة في �سجل الم�ساهمين، �أو بالإعلان عن الدعوة من خلال و�سائل التقنية الحديثة.

2- �إذا زاد عدد الأ�سهم المعرو�ضة للبيع على العدد الذي قررت ال�شركة �شراءه، وجب تخفي�ض طلبات البيع 
بن�سبة هذه الزيادة.

�أ�سهم  �أما  العادلة،  للقيمة  وفقاً  المالية  ال�سوق  المدرجة في  الم�ساهمة غير  �شركات  �أ�سهم  �شراء  ثمن  يقدر   -3
�شركات الم�ساهمة المدرجة فت�شترى وفقاً لنظام ال�سوق المالية.

الباب الخامس: 

شركة المساهمة المبسطة

الفصل الأول: 

أحكام عامة

المادة الثامنة والثلاثون بعد المائة:
 مفهوم شركة المساهمة المبسطة:

 1- ت�سري على �شركة الم�ساهمة المب�سطة فيما لم يرد به ن�ص خا�ص في هذا الباب، وبما يتفق مع طبيعتها، �أحكام 
�شركة الم�ساهمة عدا المواد: )الحادية وال�ستين(، و)الثالثة وال�ستين(، ومن )ال�سابعة وال�ستين( �إلى )الحادية 
والت�سعين(،  )الرابعة  �إلى  )الت�سعين(  ومن  والثمانين(،  )الثامنة  �إلى  وال�سبعين(  )الرابعة  ومن  وال�سبعين(، 
بعد  و)الأولى  و)المائة(،  والت�سعين(،  )الثامنة  �إلى  والت�سعين(  )ال�ساد�سة  ومن  والت�سعين/1(،  و)الخام�سة 
المائة(، و)الحادية ع�شرة بعد المائة/٢(، و)الحادية والع�شرين بعد المائة(، و)الثانية والع�شرين بعد المائة(.

ال�شركة  نظام  في  وذلك  عملها،  وطريقة  ال�شركة  هيكلة  تنظيم  المب�سطة  الم�ساهمة  �شركة  في  للم�ساهمين   -٢
الأ�سا�س.

 3- يحل الم�ساهمون محل الجمعية العامة العادية وغير العادية ل�شركة الم�ساهمة، وذلك في نطاق الأحكام 
التي ت�سري على �شركة الم�ساهمة المب�سطة. وللم�ساهمين تحديد من يتولى تلك الاخت�صا�صات في نظام ال�شركة 

الأ�سا�س وذلك فيما لم يرد به ن�ص خا�ص في هذا الباب.
جميع  الأحوال،  بح�سب  �إدارتها،  مجل�س  �أو  مديرها  �أو  المب�سطة  الم�ساهمة  �شركة  رئي�س  يمار�س   -  4  
الاخت�صا�صات المقررة لرئي�س و�أع�ضاء مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة ويحلون محلهم، وذلك فيما لم يرد به 

ن�ص خا�ص في هذا الباب.

المادة التاسعة والثلاثون بعد المائة:
 رأس مال شركة المساهمة المبسطة:

1- يحدد في نظام ال�شركة الأ�سا�س مقدار ر�أ�س مالها الم�صدر وقيمة المدفوع منه، ويجوز �أن ين�ص فيه على 
�أن يكون لها ر�أ�س مال م�صرح به.

٢- لا ي�سري متطلب الحد الأدنى لر�أ�س المال المقرر ل�شركة الم�ساهمة على �شركة الم�ساهمة المب�سطة.
الفصل الثاني:

 تأسيس شركة المساهمة المبسطة

المادة الأربعون بعد المائة: 
بيانات نظام الشركة الأساس:

1- يجب �أن ي�شتمل النظام الأ�سا�س ل�شركة الم�ساهمة المب�سطة ب�صفة خا�صة على البيانات الآتية:
 �أ  - ا�سم ال�شركة.

ب- المركز الرئي�س لل�شركة.
 ج- غر�ض ال�شركة.

  د - ر�أ�س مال ال�شركة الم�صرح به -�إن وجد- والم�صدر والمدفوع منه.
هـ - عدد الأ�سهم، و�أنواعها وفئاتها �إن وجدت، والقيمة الا�سمية، والحقوق المت�صلة بكل نوع �أو فئة.

 و - مدة ال�شركة، �إن وجدت.
 ز - �إدارة ال�شركة والأحكام الخا�صة بذلك.

 ح- التنازل عن الأ�سهم.
ط - اجتماعات الم�ساهمين، والن�صاب اللازم ل�صحتها.

 ي- قرارات الم�ساهمين، والن�صاب اللازم ل�صدورها.
 ك - تاريخ بدء ال�سنة المالية وانتهائها.

ل - �أي �أحكام �أو �شروط �أو بيانات �أخرى يتفق الم�ؤ�س�سون �أو الم�ساهمون على ت�ضمينها في نظام ال�شركة 
الأ�سا�س ولا تتعار�ض مع �أحكام النظام.

٢- يجب �أن يرفق بالنظام الأ�سا�س عند تقديم طلب ت�أ�سي�س ال�شركة الآتي:
  �أ - �أ�سماء الم�ؤ�س�سين، وعناوينهم، وجن�سياتهم.

ب- بيان عن الأعمال والنفقات المتوقعة لت�أ�سي�س ال�شركة.
 ج- �إقرار الم�ؤ�س�سين بالاكتتاب بكل �أ�سهم ال�شركة، وقيمة المدفوع منها.
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  د - �شهادة �إيداع القدر المدفوع من ر�أ�س المال الم�صدر لدى �أحد البنوك المرخ�ص لها في المملكة. 
�إدارتها، بح�سب الأحوال، مت�ضمناً  �أو مديرها �أو مجل�س  هـ - قرار من الم�ؤ�س�سين بتعيين رئي�س ال�شركة 

�أ�سماءهم وجن�سياتهم، وعناوينهم، وتواريخ ميلادهم.
 و - �إقرار الم�ؤ�س�سين بالالتزام بجميع متطلبات النظام ذات ال�صلة بت�أ�سي�س ال�شركة. 

 ز - بيان �أو تقرير معد من مقيم معتمد �أو �أكثر يبين فيه القيمة العادلة للح�ص�ص العينية )�إن وجدت(، 
و�إقرار من باقي الم�ؤ�س�سين بالموافقة على المقابل المحدد لها.

المادة الحادية والأربعون بعد المائة:
 تقييم الحصص العينية:

1- �إذا قدمت ح�ص�ص عينية عند ت�أ�سي�س ال�شركة �أو عند زيادة ر�أ�س مالها لا يتجاوز مجموع قيمتها )ن�صف( 
ر�أ�س مال ال�شركة، فلا يجب تقييمها من مقيم معتمد، ما لم يتفق الم�ؤ�س�سون �أو الم�ساهمون على غير ذلك.

�أو زيادة ر�أ�س مالها )ن�صف( ر�أ�س  �إذا تجاوزت قيمة الح�ص�ص العينية المقدمة عند ت�أ�سي�س ال�شركة   -2 
مالها، وجب تقييمها من مقيم معتمد �أو �أكثر، و�أن يعد المقيم تقريراً يبين فيه القيمة العادلة لهذه الح�ص�ص، 
العينية  الح�ص�ص  لمقدمي  يكون  ولا  فيه،  للمداولة  الم�ساهمين،  �أو  الم�ؤ�س�سين  على  التقرير  ذلك  ويعر�ض 
تخفي�ض  الم�ساهمون  �أو  الم�ؤ�س�سون  قرر  ف�إن  عنها،  المعد  التقرير  ب�ش�أن  القرار  على  الت�صويت  في  الم�شاركة 

المقابل المحدد للح�ص�ص العينية، وجب الح�صول على موافقة مقدمي تلك الح�ص�ص على ذلك التخفي�ض.
 3- ي�شترط �ألا تتجاوز المدة ما بين �إ�صدار تقرير المقيم المعتمد بتقدير القيمة العادلة للح�ص�ص العينية، 

و�إ�صدار الأ�سهم مقابل تلك الح�ص�ص، المدة التي تحددها اللوائح.
4- �إذا لم تقيم الح�ص�ص العينية من مقيم معتمد وفقاً لحكم هذه المادة �أو �إذا قيمت بغير تقدير المقيم المعتمد 
المعين، يكون الم�ؤ�س�سون �أو الم�ساهمون م��سؤولين �شخ�صياً في جميع �أموالهم في مواجهة الغير عن عدالة تقدير 
هذه الح�ص�ص و�أداء الفرق نقداً �إلى ال�شركة. ولا ت�سمع الدعوى في هذه الحالة بعد انق�ضاء )خم�س( �سنوات 

من تاريخ قيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري �أو زيادة ر�أ�س مالها بح�سب الأحوال.
الفصل الثالث:

 إدارة شركة المساهمة المبسطة

المادة الثانية والأربعون بعد المائة: 
طريقة إدارة الشركة:

1- تحدد طريقة �إدارة �شركة الم�ساهمة المب�سطة في نظامها الأ�سا�س، ويجوز �أن يتولى �إدارتها رئي�س �أو مدير 
�أو �أكثر �أو مجل�س �إدارة �أو غير ذلك. ويبين في نظام ال�شركة الأ�سا�س طريقة تعيين من يتولى �إدارتها، وعزله، 
وحدود �سلطاته و�صلاحياته وطريقة عمله. و�إذا خلا نظام ال�شركة الأ�سا�س من �أحكام بهذا الخ�صو�ص، تولى 

الم�ساهمون ذلك.
 2- يكون لرئي�س �شركة الم�ساهمة المب�سطة �أو مديرها �أو مجل�س �إدارتها -بح�سب الأحوال- �أو�سع ال�سلطات في 
�إدارة ال�شركة بما يحقق �أغرا�ضها، وذلك فيما عدا ما ا�ستثني بن�ص خا�ص في النظام �أو نظام ال�شركة الأ�سا�س 
من �أعمال �أو ت�صرفات تدخل في اخت�صا�ص الم�ساهمين، ويكون للرئي�س �أو المدير -في حدود اخت�صا�صاته- �أن 
يفو�ض الغير في مبا�شرة عمل معين �أو �أكثر، ولمجل�س الإدارة -في حدود اخت�صا�صاته- �أن يفو�ض واحداً �أو 

�أكثر من �أع�ضائه �أو من الغير في مبا�شرة عمل معين �أو �أكثر.
�إدارتها -بح�سب الأحوال- ال�شركة  �أو رئي�س مجل�س  �أو مديرها  3- يمثل رئي�س �شركة الم�ساهمة المب�سطة 
�أمام الق�ضاء وهيئات التحكيم والغير، ويجوز �أن يفو�ض غيره في تمثيلها �إذا ن�ص نظامها الأ�سا�س على ذلك.

�أو مجل�س  �أو المدير  الرئي�س  التي يجريها   4- تلتزم �شركة الم�ساهمة المب�سطة بجميع الأعمال والت�صرفات 
الإدارة -بح�سب الأحوال- با�سمها ولو كانت خارج اخت�صا�صاته، �إلا �إذا كان من تعامل معه �سيئ النية �أو 

كان يعلم �أن تلك الأعمال والت�صرفات خارج اخت�صا�صاته.

المادة الثالثة والأربعون بعد المائة:
 مسؤوليات الإدارة:

�أو  �إدارة �شركة الم�ساهمة على رئي�س �شركة الم�ساهمة المب�سطة  ت�سري الأحكام الخا�صة بم��سؤولية مجل�س 
مديرها �أو مجل�س �إدارتها بح�سب الأحوال.

المادة الرابعة والأربعون بعد المائة:
 تقديم القروض:

ي�سري حكم المادة )الثانية وال�سبعين( من النظام على رئي�س �شركة الم�ساهمة المب�سطة �أو مديرها �أو مجل�س 
�إدارتها بح�سب الأحوال.

الفصل الرابع:

 المساهمون

المادة الخامسة والأربعون بعد المائة: 
اجتماع المساهمين:

1- يحدد في النظام الأ�سا�س ل�شركة الم�ساهمة المب�سطة الم�سائل التي يجب عر�ضها على الم�ساهمين لاتخاذ قرار 
ب�ش�أنها، وذلك بال�شكل وال�شروط المحددة في النظام المذكور. ومع ذلك، يجب �أن تتخذ من الم�ساهمين القرارات 

الداخلة في اخت�صا�صات الجمعية العامة العادية �أو غير العادية ل�شركة الم�ساهمة فيما يتعلق بزيادة ر�أ�س 
المال �أو تخفي�ضه �أو تحول ال�شركة �إلى �شكل �آخر �أو اندماجها �أو تق�سيمها �أو حلها �أو تعيين مراجع الح�سابات 

�أو مناق�شة القوائم المالية �أو توزيع الأرباح �أو تعديل نظام ال�شركة الأ�سا�س.
٢- يحدد في نظام ال�شركة الأ�سا�س الن�صاب اللازم ل�صحة اجتماعات الم�ساهمين و�صدور قراراتها.

الم�ساهمين  على  عر�ضها  عند  معينة  الم�سائل  مختلفة  �أن�صبة  الأ�سا�س  ال�شركة  نظام  في  يحدد  �أن  يجوز   -3
واتخاذ القرار ب�ش�أنها.

الم�ساهمين  موافقة  ب�ش�أنها  قرار  لإ�صدار  يتعين  التي  الم�سائل  الأ�سا�س  ال�شركة  نظام  في  يحدد   -  4
بالإجماع.

المادة السادسة والأربعون بعد المائة: 
الدعوة إلى اجتماع المساهمين:

بدعوة من  المب�سطة  الم�ساهمة  �شركة  الم�ساهمين في  اجتماعات  الأ�سا�س، تعقد  ال�شركة  نظام  1- مع مراعاة 
الأ�سا�س.  ال�شركة  التي يحددها نظام  للأو�ضاع  �إدارتها بح�سب الأحوال وفقاً  �أو مجل�س  �أو مديرها  رئي�سها 
�أكثر يمثلون  �أو  �أو م�ساهم  �إن وجد،  وتجوز الدعوة لاجتماع الم�ساهمين بناءً على طلب مراجع الح�سابات 

)ع�شرة في المائة( من �أ�سهم ال�شركة التي لها حقوق ت�صويت على الأقل.
 2- توجه الدعوة �إلى الاجتماع �إلى جميع الم�ساهمين قبل الميعاد المحدد له )بخم�سة( �أيام على الأقل، مت�ضمنة 
مكان عقد الاجتماع وتاريخه وموعده، ويرفق بها جدول الأعمال مت�ضمناً البنود المطلوب ت�صويت الم�ساهمين 

عليها. 
ويجوز �أن يحدد في الدعوة مكان عقد الاجتماع الثاني وتاريخه وموعده، في حال لم يتوافر الن�صاب اللازم 

لعقد الاجتماع الأول.
3- يبلغ الم�ساهمون بالدعوة بخطابات م�سجلة تر�سل على عناوينهم الواردة في �سجل الم�ساهمين، �أو من خلال 

و�سائل التقنية الحديثة، ما لم ين�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك.
المادة  من   )1( الفقرة  في  عليها  المن�صو�ص  الم�سائل  في  للنظر  الم�ساهمين  اجتماع  �إلى  الدعوة  وجهت  �إذا   -4
)الخام�سة والأربعين بعد المائة( من النظام، كان لكل م�ساهم الحق في الح�صول والاطلاع على المعلومات 
والوثائق المتعلقة بها، وذلك في �أي وقت خلال )الخم�سة( �أيام ال�سابقة للتاريخ المحدد لعقد الاجتماع، ما لم 

ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على مدة �أطول.
5- تعقد اجتماعات الم�ساهمين في مركز ال�شركة الرئي�س �أو �أي مكان �آخر يحددونه، ويجوز عقدها عبر و�سائل 

التقنية الحديثة.
6- يجوز للم�ساهمين الذين يمثلون جميع �أ�سهم ال�شركة التي لها حقوق ت�صويت �أن يعقدوا اجتماعهم دون 

مراعاة للأو�ضاع والمدد المقررة للدعوة.

المادة السابعة والأربعون بعد المائة: 
القوائم المالية وتقرير عن نشاط الشركة:

يجب على رئي�س �شركة الم�ساهمة المب�سطة �أو مديرها �أو مجل�س �إدارتها -بح�سب الأحوال- في نهاية كل �سنة 
مالية لل�شركة، �أن يعد القوائم المالية لل�شركة وتقريراً عن ن�شاطها ومركزها المالي عن ال�سنة المالية المنق�ضية، 
مراجع  وتقرير  الوثائق  هذه  وتعر�ض  وجدت.  �إن  الأرباح  لتوزيع  المقترحة  الطريقة  التقرير  هذا  وي�ضمن 
الح�سابات، �إن وجد، على الم�ساهمين، وذلك خلال )�ستة( �أ�شهر من تاريخ انتهاء ال�سنة المالية لل�شركة، وعليه 

�إيداع هذه الوثائق وفقاً لما تحدده اللوائح.

المادة الثامنة والأربعون بعد المائة: 
محاضر اجتماعات المساهمين:

 1- تثبت مداولات اجتماع الم�ساهمين وقراراتهم �أو القرارات التي ت�صدر بالتمرير؛ في محا�ضر تدون في �سجل 
خا�ص يوقعه رئي�س ال�شركة �أو مديرها �أو مجل�س �إدارتها بح�سب الأحوال. ولل�شركة ا�ستخدام و�سائل التقنية 

الحديثة لإثبات وتدوين المداولات والقرارات.
التجاري  ال�سجل  لدى  يقيد  �أن  الأحوال-  -بح�سب  �إدارتها  مجل�س  �أو  مديرها  �أو  ال�شركة  رئي�س  على   -٢

قرارات الم�ساهمين التي تحددها اللوائح خلال )خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ �صدورها.

المادة التاسعة والأربعون بعد المائة: 
إصدار القرار بالتمرير:

1- يجوز �أن ين�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على �إ�صدار قرار الم�ساهمين بعر�ضه عليهم بالتمرير دون الحاجة 
�إلى اجتماعهم. وفي هذه الحالة، ير�سل رئي�س ال�شركة �أو مديرها �أو مجل�س �إدارتها بح�سب الأحوال، القرار 
المقترح والوثائق ذات العلاقة به �إلى جميع الم�ساهمين، مع بيان ما يتعين على الم�ساهم اتباعه للموافقة عليه 

والتاريخ الذي يتعين فيه �صدوره.
٢- ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على و�سيلة �إبلاغ �أخرى، يجوز �أن ير�سل القرار المقترح وما يتعلق به 

من وثائق ب�أي من الو�سائل الآتية:
 �أ - �إر�سالها �إلى الم�ساهمين بخطابات م�سجلة.

ب- الت�سليم �شخ�صياً �إلى الم�ساهمين �أو من ينوب عنهم نظاماً.
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ج- �إر�سالها بالبريد الإلكتروني �أو �أي من و�سائل التقنية الحديثة.
3- يحدد نظام ال�شركة الأ�سا�س الن�صاب اللازم ل�صحة �إ�صدار قرارات الم�ساهمين بالتمرير.

المادة الخمسون بعد المائة: 
شركة المساهمة المبسطة من شخص واحد:

واحد،  �شخ�ص  �إلى  �أ�سهمها  جميع  �آلت  �إذا  �أو  واحد،  �شخ�ص  من  المب�سطة  الم�ساهمة  �شركة  ت�أ�سي�س  حال  في 
يترتب ما ي�أتي:

  �أ - اقت�صار م��سؤولية هذا ال�شخ�ص على ما خ�ص�صه من مال ليكون ر�أ�س مال لل�شركة. 
كتابة  قراراته  وت�صدر  الباب،  هذا  في  عليها  المن�صو�ص  الم�ساهمين  و�سلطات  �صلاحيات  له  تكون  �أن  ب- 

وتدون في �سجل خا�ص لدى ال�شركة.

المادة الحادية والخمسون بعد المائة:
قيود التصرف في الأسهم:

يجوز �أن ين�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على قيود على الت�صرف في الأ�سهم تتعلق بالآتي: 
المدة  هذه  تمديد  ويجوز  �إ�صدارها.  تاريخ  من  �سنوات  )ع�شر(  تتجاوز  لا  لمدة  فيها  الت�صرف  حظر  �أ-   

ب�إجماع الم�ساهمين.
ب- ا�شتراط موافقة ال�شركة �أو الم�ساهمين قبل الت�صرف فيها. 

ويعد باطلًا كل ت�صرف في الأ�سهم يقع بالمخالفة لتلك القيود. 

المادة الثانية والخمسون بعد المائة:
 الإلزام بالتنازل عن الأسهم: 

يجوز �أن ين�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على �شروط �إلزام �أحد الم�ساهمين بالتنازل عن �أ�سهمه، ويقدر ثمن �شراء 
الأ�سهم وفقاً للقيمة العادلة، ما لم ين�ص نظام ال�شركة الأ�سا�س على غير ذلك. ويجوز �أن ين�ص في نظام ال�شركة 

الأ�سا�س على تعليق الحقوق المت�صلة ب�أ�سهم ذلك الم�ساهم -فيما عدا الحقوق المالية- �إلى حين تنازله عنها.

 المادة الثالثة والخمسون بعد المائة: 
تسوية المنازعات:

فيما عدا الأفعال الجنائية، يجوز �أن ين�ص في نظام ال�شركة الأ�سا�س على ت�سوية المنازعات �أو الخلافات �أياً 
كانت طبيعتها التي قد تقع بين الم�ساهمين �أو بين ال�شركة ورئي�سها �أو مديرها �أو �أي من �أع�ضاء مجل�س �إدارتها 

-بح�سب الأحوال- باللجوء �إلى التحكيم �أو غيره من الو�سائل البديلة لت�سويتها.

المادة الرابعة والخمسون بعد المائة:
 إجماع المساهمين:

ي�شترط موافقة الم�ساهمين بالإجماع على ت�ضمين نظام ال�شركة الأ�سا�س �أحكام المواد )الحادية والخم�سين 
بعد المائة( و)الثانية والخم�سين بعد المائة( و)الثالثة والخم�سين بعد المائة( من النظام، وعلى �أي تعديل 

يطر�أ على �أي منها.

المادة الخامسة والخمسون بعد المائة: 
تنفيذ أحكام هذا الباب:

تحدد اللوائح الأحكام اللازمة لتنفيذ ما ورد في هذا الباب.
الباب السادس: 

الشركة ذات المسؤولية المحدودة

الفصل الأول: 

أحكام عامة

المادة السادسة والخمسون بعد المائة: 
تعريف الشركة ذات المسؤولية المحدودة:

ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة: هي �شركة ي�ؤ�س�سها �شخ�ص واحد �أو �أكثر من ذوي ال�صفة الطبيعية �أو 
الاعتبارية، وتعد ذمتها م�ستقلة عن الذمة المالية لكل �شريك فيها �أو المالك لها. وتكون ال�شركة وحدها م��سؤولة 
عن الديون والالتزامات المترتبة عليها �أو النا�شئة عن ن�شاطها، ولا يكون المالك لها ولا ال�شريك فيها م��سؤولًا 

عن هذه الديون والالتزامات �إلا بقدر ح�صته في ر�أ�س المال.

المادة السابعة والخمسون بعد المائة: 
الشركة ذات المسؤولية المحدودة من شخص واحد:

�إلى  ح�ص�صها  جميع  �آلت  �إذا  �أو  واحد،  �شخ�ص  من  المحدودة  الم��سؤولية  ذات  ال�شركة  ت�أ�سي�س  حال  في   -1
�شخ�ص واحد، يترتب ما ي�أتي:

�أ- �أن تكون لهذا ال�شخ�ص �صلاحيات و�سلطات المدير ومجل�س مديري ال�شركة والجمعية العامة لل�شركاء 
المن�صو�ص عليها في هذا الباب، وت�صدر قراراته كتابة، وتدون في �سجل خا�ص لدى ال�شركة.

ب- يجوز لهذا ال�شخ�ص تعيين مدير �أو �أكثر يكون هو الممثل لل�شركة �أمام الق�ضاء وهيئات التحكيم والغير، 
وم��سؤولًا عن �إدارتها �أمام ال�شريك المالك لح�ص�ص ال�شركة.

2- يكون لل�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة المملوكة من �شخ�ص واحد نظام �أ�سا�س. وكل �إ�شارة �إلى 
ال�شركة  نظام  تعني  المحدودة  الم��سؤولية  ذات  ال�شركة  على  ت�سري  التي  الأحكام  في  الت�أ�سي�س  عقد 

الأ�سا�س.
الفصل الثاني:

تأسيس الشركة ذات المسؤولية المحدودة

المادة الثامنة والخمسون بعد المائة: 
بيانات عقد التأسيس:

1- يجب �أن ي�شتمل عقد ت�أ�سي�س ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة ب�صفة خا�صة على البيانات الآتية:
 �أ - �أ�سماء ال�شركاء، وبياناتهم.

ب- ا�سم ال�شركة.
 ج- المركز الرئي�س لل�شركة.

 د - غر�ض ال�شركة.
هـ - ر�أ�س المال، وتوزيعه بين ال�شركاء.

 و- �إقرار ال�شركاء بالوفاء بقيمة الح�ص�ص.
 ز-  مدة ال�شركة، �إن وجدت.

 ح- �إدارة ال�شركة.
 ط- التنازل عن الح�ص�ص.

 ي- و�سيلة توجيه الإبلاغات التي قد توجهها ال�شركة �إلى ال�شركاء.
 ك - قرارات ال�شركاء.

 ل - كيفية توزيع الأرباح والخ�سائر بين ال�شركاء.
 م - تاريخ بدء ال�سنة المالية وانتهائها.

 ن - انق�ضاء ال�شركة.
ولا  ال�شركة  ت�أ�سي�س  عقد  في  ت�ضمينها  على  ال�شركاء  يتفق  �أخرى  بيانات  �أو  �شروط  �أو  �أحكام  �أي  �س- 

تتعار�ض مع �أحكام النظام.
٢- يجب �أن يرفق بعقد الت�أ�سي�س عند تقديم طلب ت�أ�سي�س ال�شركة الآتي:

  �أ - �إقرار الم�ؤ�س�سين بالالتزام بجميع متطلبات النظام ذات ال�صلة بت�أ�سي�س ال�شركة.
�إن وجدت،  العينية  للح�ص�ص  العادلة  القيمة  فيه  يبين  �أكثر  �أو  مقيم معتمد  تقرير معد من  �أو  بيان  ب- 

و�إقرار من باقي الم�ؤ�س�سين بالموافقة على المقابل المحدد لها.

المادة التاسعة والخمسون بعد المائة: 
تقييم الحصص العينية:

من  المائة(  بعد  والأربعين  )الحادية  المادة  في  عليها  المن�صو�ص  الأحكام  العينية  الح�ص�ص  تقييم  في  يتبع 
النظام.

الفصل الثالث:

 إدارة الشركة ذات المسؤولية المحدودة

المادة الستون بعد المائة: 
تعيين مدير الشركة:

ت�أ�سي�س  المديرين في عقد  �أو  المدير  ال�شركاء  �أو من غيرهم، ويعين  ال�شركاء  �أكثر من  �أو  ال�شركة مدير  يدير 
ال�شركة �أو في عقد م�ستقل، لمدة محددة �أو غير محددة. ويجوز بقرار من ال�شركاء تكوين مجل�س مديرين �إذا 

تعددوا.

المادة الحادية والستون بعد المائة: 
طريقة إدارة الشركة: 

يحدد عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو قرار ال�شركاء طريقة �إدارة ال�شركة، والأغلبية اللازمة ل�صدور القرارات عند 
تعيين �أكثر من مدير �أو تكوين مجل�س مديرين.

المادة الثانية والستون بعد المائة: 
تمثيل الشركة والتزامها بأعمال المدير:

1- يمثل ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة مديرها �أمام الق�ضاء وهيئات التحكيم والغير، وله تفوي�ض الغير 
في بع�ض �صلاحياته لمبا�شرة عمل �أو �أعمال معينة.

2- لا ي�سري في مواجهة الغير �أي قرار ي�صدر بتعيين المدير �أو بتغييره �أو بتقييد �سلطاته؛ �إلا بعد قيده لدى 
ال�سجل التجاري.

3- تلتزم ال�شركة ب�أعمال المدير التي تدخل في غر�ض ال�شركة.
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المادة الثالثة والستون بعد المائة:
 خلو منصب المدير:

�إذا كان لل�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة مدير واحد، فيجب على ال�شركاء في حال خلو من�صبه تعيين مدير 
جديد لل�شركة خلال )خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ العلم بذلك، ويكون لمراجع ح�سابات ال�شركة -�إن وجد- �أو 

�أي من ال�شركاء حق دعوة الجمعية العامة �إلى الانعقاد لتعيين مدير جديد لل�شركة.

 المادة الرابعة والستون بعد المائة:
 عزل المدير:

1- يجوز لل�شركاء عزل المدير �أو المديرين، �سواءً �أكانوا معينين في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أم في عقد م�ستقل، 
�أن  له  ال�شركة فلا يجوز  في  المدير �شريكاً  �أكثر خلفاً لمن تم عزلهم. و�إذا كان  �أو  ال�شركاء تعيين مدير  وعلى 

ي�شترك في الت�صويت على القرار المتعلق بعزله.
2 - يجوز ل�شريك �أو �أكثر يمثلون )ربع( ر�أ�س مال ال�شركة على الأقل التقدم �إلى الجهة الف�ضائية المخت�صة 

بطلب عزل المدير �أو المديرين.

المادة الخامسة والستون بعد المائة:
 الجمعية العامة:

1- يكون لل�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة جمعية عامة تتكون من جميع ال�شركاء.
٢ - تنعقد الجمعية العامة لل�شركاء بدعوة من المدير �أو المديرين وفقاً للأو�ضاع التي يحددها عقد ت�أ�سي�س 

ال�شركة، على �أن تنعقد مرة على الأقل في ال�سنة خلال الأ�شهر )ال�ستة( التالية لنهاية ال�سنة المالية لل�شركة.
 3- يجوز دعوة الجمعية العامة لل�شركاء في �أي وقت بناءً على طلب من المديرين �أو مراجع الح�سابات �أو 
بناءً على طلب �شريك �أو �أكثر يمثلون )ع�شرة في المائة( من ر�أ�س المال على الأقل. ويكون توجيه الدعوة �إلى 
جميع ال�شركاء بخطابات م�سجلة �أو بو�سائل التقنية الحديثة �أو ب�أي و�سيلة �أخرى ين�ص عليها عقد الت�أ�سي�س، 

وذلك قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة )بواحد وع�شرين( يوماً على الأقل.
مراعاة  دون  عامة  جمعية  يعقدوا  �أن  ال�شركة  مال  ر�أ�س  ح�ص�ص  جميع  يمثلون  الذين  لل�شركاء  يجوز   -4

للأو�ضاع والمدد المقررة للدعوة.
5- تثبت مداولات الجمعية العامة لل�شركاء وقراراتها �أو قرارات ال�شركاء بالتمرير في محا�ضر تدون في �سجل خا�ص 

تعده ال�شركة لهذا الغر�ض. ولل�شركة ا�ستخدام و�سائل التقنية الحديثة لإثبات وتدوين المداولات والقرارات.
6- يجوز عقد اجتماعات الجمعية العامة لل�شركاء وا�شتراك ال�شريك في المداولات والت�صويت على القرارات؛ 

بو�ساطة و�سائل التقنية الحديثة.

المادة السادسة والستون بعد المائة:
 إصدار قرارات الشركاء:

ال�شركاء بعر�ضها عليهم  قرارات  �إ�صدار  ذلك، يجوز  العامة. ومع  ال�شركاء في الجمعية  قرارات  1- ت�صدر 
بالتمرير دون الحاجة �إلى انعقاد الجمعية العامة. وفي هذه الحالة، ير�سل مدير ال�شركة �إلى كل �شريك القرارات 

المقترحة والوثائق ذات العلاقة بها لي�صوت ال�شريك عليها كتابة.
2- ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على و�سيلة �إبلاغ �أخرى، يجوز �أن تر�سل القرارات المقترحة وما يتعلق 

بها من وثائق ب�أي من الو�سائل الآتية:
 �أ - �إر�سالها �إلى ال�شركاء بخطابات م�سجلة.

ب- الت�سليم �شخ�صياً �إلى ال�شركاء �أو من ينوب عنهم نظاماً.
ج- �إر�سالها بالبريد الإلكتروني �أو ب�أي من و�سائل التقنية الحديثة.

3- في جميع الأحوال لا تكون القرارات �صحيحة �إلا �إذا وافق عليها �شريك �أو �أكثر يمثلون �أكثر من )ن�صف( 
ر�أ�س المال على الأقل، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �أغلبية �أكبر.

4- �إذا لم تتوافر في المداولة �أو في الم�شاورة الأولى الأغلبية المن�صو�ص عليها في الفقرة )3( من هذه المادة، 
وجبت دعوة ال�شركاء �إلى الاجتماع، وت�صدر القرارات في هذه الحالة بموافقة �أغلبية الح�ص�ص الممثلة فيه �أياً 

كانت الن�سبة التي تمثلها في ر�أ�س المال، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك.
5- يجوز �أن يحدد عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أي طريقة �أخرى للدعوة �إلى الاجتماع �أو الإبلاغ بالقرارات.

المادة السابعة والستون بعد المائة:
 القوائم المالية وتقرير عن نشاط الشركة:

 1- يعد مدير ال�شركة عن كل �سنة مالية القوائم المالية لل�شركة وتقريراً عن ن�شاطها ومركزها المالي عن ال�سنة 
الوثائق تحت ت�صرف  �إن وجدت. وي�ضع المدير هذه  الأرباح،  �ش�أن توزيع  المالية المنق�ضية واقتراحاته في 
)بخم�سة  ال�سنوي  اجتماعها  في  العامة  الجمعية  لانعقاد  المحدد  الموعد  قبل  وجد-  -�إن  الح�سابات  مراجع 

و�أربعين( يوماً على الأقل.
مراجع  وتقرير  ن�شاطها،  عن  وتقرير  لل�شركة  المالية  بالقوائم  ال�شركاء  يزود  �أن  ال�شركة  مدير  على   -2  
الح�سابات �إن وجد، �سواءً بو�سائل التقنية الحديثة �أو ب�أي و�سيلة �أخرى ين�ص عليها عقد ت�أ�سي�س ال�شركة، 
وذلك قبل الموعد المحدد لانعقاد الجمعية العامة ال�سنوي )بواحد وع�شرين( يوماً على الأقل، وعليه �أي�ضاً 

�إيداع هذه الوثائق وفقاً لما تحدده اللوائح.

المادة الثامنة والستون بعد المائة:
جدول أعمال الجمعية العامة للشركاء:

يجب �أن ي�شتمل جدول �أعمال الجمعية العامة لل�شركاء في اجتماعها ال�سنوي على البنود الآتية: 
  �أ - الاطلاع على تقرير مدير ال�شركة عن ن�شاط ال�شركة ومركزها المالي لل�سنة المالية المنق�ضية.

ب- الاطلاع على القوائم المالية لل�سنة المالية المنق�ضية ومناق�شتها.
 ج- مناق�شة تقرير مراجع الح�سابات لل�سنة المالية المنق�ضية -�إن وجد- واتخاذ قرار ب�ش�أنه.

 د - البت في اقتراح مدير ال�شركة ب�ش�أن توزيع الأرباح �إن وجدت.

 المادة التاسعة والستون بعد المائة:
 المسائل المدرجة في جدول الأعمال:

�إذا  �إلا  الأعمال  المدرجة في جدول  الم�سائل  تتداول في غير  �أن  لل�شركاء  العامة  للجمعية  1- لا يجوز 
�إدراج م��سألة  ال�شركاء  �أحد  �إذا طلب  �أثناء الاجتماع وقائع تقت�ضي المداولة فيها. ومع ذلك،  ظهرت 
معينة في جدول الأعمال، وجب على مدير ال�شركة �إجابة الطلب، و�إلا كان من حق ال�شريك �أن يحتكم 

�إلى الجمعية.
مدير  ويكون  لل�شركاء،  العامة  الجمعية  �أعمال  جدول  في  المدرجة  المو�ضوعات  مناق�شة  حق  �شريك  لكل   -2
ال�شركة ملزماً بالإجابة عن �أ�سئلة ال�شركاء، ف�إذا ر�أى �أحد ال�شركاء �أن الرد على ��سؤاله غير كافٍ، احتكم �إلى 

الجمعية.

المادة السبعون بعد المائة:
 الاعتراض على قرار الجمعية العامة:

1- دون �إخلال بحقوق الغير ح�سن النية، لكل �شريك التقدم �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة بطلب �إبطال قرار 
�أن  �أو عقد ت�أ�سي�س ال�شركة. ومع ذلك، لا يجوز  الجمعية العامة لل�شركاء ال�صادر بالمخالفة لأحكام النظام 
يتمكنوا من الاعترا�ض عليه بعد  الذين لم  �أو  كتابة عليه  الذين اعتر�ضوا  ال�شركاء  �إلا  القرار  �إبطال  يطلب 

علمهم به، ويترتب على تقرير البطلان اعتبار القرار ك�أن لم يكن بالن�سبة �إلى جميع ال�شركاء.
 ٢- لا ت�سمع دعوى البطلان بعد انق�ضاء )ت�سعين( يوماً من تاريخ �صدور القرار الم�شار �إليه في الفقرة )1( 

من هذه المادة.
3- ي�شترط لرفع الدعوى الم�شار �إليها في الفقرة )1( من هذه المادة �أن يكون رافع الدعوى �شريكاً في ال�شركة 

�أثناء رفع الدعوى وخلال جميع �إجراءاتها.

المادة الحادية والسبعون بعد المائة: 
حقوق الشركاء والتزاماتهم: 

عدد  يعادل  الأ�صوات  من  عدد  له  ويكون  الت�صويت،  وفي  المداولات  في  الا�شتراك  حق  �شريك  لكل  يكون   -1
الح�ص�ص التي يملكها، ولا يجوز الاتفاق على غير ذلك.

٢- يجوز لكل �شريك �أن يوكل عنه -كتابة- �شريكاً �آخر في ح�ضور اجتماعات ال�شركاء والت�صويت فيها، ما لم 
ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك. ويجوز �أن ين�ص في عقد الت�أ�سي�س على جواز �أن يوكل ال�شريك عنه 

من يراه من غير ال�شركاء -كتابة- لح�ضور اجتماعات ال�شركاء والت�صويت فيها.
 3- لل�شريك غير المدير �أن يقدم الآراء �إلى المدير، وله -�أو لمن يفو�ضه- طلب الاطلاع في مركز ال�شركة على 
�أعمالها وفح�ص �سجلاتها ووثائقها )مرتين( خلال ال�سنة المالية لل�شركة، وعلى ال�شركة �أن تلبي طلبه خلال 

)خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ طلبه. ويعد باطلًا كل �شرط مخالف لذلك.
4- يلتزم كل من ح�صل على �أي معلومة -بناءً على هذه المادة- بالمحافظة على �سريتها وعدم ا�ستخدامها 
في �أي غر�ض قد ي�ضر بال�شركة �أو �أحد ال�شركاء فيها، ويلتزم بالتعوي�ض عن �أي �ضرر ين�ش�أ عن عدم الالتزام 

بذلك.

المادة الثانية والسبعون بعد المائة:
 تعديل عقد تأسيس الشركة:

1- يجوز تعديل عقد ت�أ�سي�س ال�شركة بما في ذلك زيادة ر�أ�س مالها �أو تخفي�ضه بموافقة �شريك �أو �أكثر يمثلون 
)ثلاثة �أرباع( ر�أ�س المال على الأقل، ما لم ين�ص عقد الت�أ�سي�س على ن�سبة �أكبر.

2- يكون لل�شريك -عند الموافقة على زيادة ر�أ�س مال ال�شركة عن طريق �إ�صدار ح�ص�ص جديدة- الأولوية في تملك 
الح�ص�ص التي ت�صدر مقابل ح�ص�ص نقدية بن�سبة ما يملكه في ر�أ�س مال ال�شركة، وذلك وفقاً لما تحدده اللوائح.

3- لا يجوز زيادة ر�أ�س المال عن طريق رفع القيمة الا�سمية لح�ص�ص ال�شركاء �أو وقف العمل بحق الأولوية، 
�إلا ب�إجماع ال�شركاء.

المادة الثالثة والسبعون بعد المائة: 
تسوية المنازعات:

 فيما عدا الأفعال الجنائية، يجوز �أن ين�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على ت�سوية المنازعات �أو الخلافات �أياً 
كانت طبيعتها التي قد تقع بين ال�شركاء �أو بين ال�شركة ومديريها باللجوء �إلى التحكيم �أو غيره من الو�سائل 

البديلة لت�سويتها.
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الفصل الرابع: 

رأس المال والحصص

المادة الرابعة والسبعون بعد المائة: 

مقدار رأس المال: 

يحدد ال�شركاء مقدار ر�أ�س مال ال�شركة في عقد ت�أ�سي�سها، ويق�سم �إلى ح�ص�ص مت�ساوية القيمة، وتكون الح�صة 
غير قابلة للتجزئة والتداول. ف�إذا ملك الح�صة �أ�شخا�ص متعددون، جاز لل�شركة �أن توقف ا�ستعمال الحقوق 

المت�صلة بها �إلى �أن يختار مالكو الح�صة من بينهم من بعد مالكاً منفرداً لها في مواجهة ال�شركة.
ويجوز لل�شركة �أن تحدد لهم ميعاداً لهذا الاختيار و�إلا كان لها بعد انق�ضائه بيع الح�صة لح�ساب مالكيها. وفي 
هذه الحالة، تعر�ض الح�صة على ال�شركاء الآخرين ثم على الغير، وفقاً لما ورد في المادة )الثامنة وال�سبعين 

بعد المائة( من النظام، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك.

المادة الخامسة والسبعون بعد المائة: 
توزيع الأرباح على الشركاء:

ت�أ�سي�س  عقد  ين�ص  لم  ما  الت�صفية،  فائ�ض  وفي  ال�صافية  الأرباح  في  مت�ساوية  حقوقاً  الح�ص�ص  ترتب   -1
ال�شركة على غير ذلك.

خ�صم  بعد  ال�صافية  الأرباح  من  ال�شركاء  على  توزيعها  يجب  التي  الن�سبة  العامة  الجمعية  تحدد   -2
الاحتياطيات، �إن وجدت.

3- ي�ستحق ال�شريك ح�صته في الأرباح وفقاً لقرار الجمعية العامة �أو ال�شركاء ال�صادر في هذا ال�ش�أن، ويبين 
القرار تاريخ الا�ستحقاق وتاريخ التوزيع.

المادة السادسة والسبعون بعد المائة: 
تخفيض رأس المال:

1- للجمعية العامة لل�شركاء �أن تقرر تخفي�ض ر�أ�س المال �إذا زاد على حاجة ال�شركة �أو �إذا مُنيت بخ�سائر. 
وفي هذه الحالة الأخيرة، لا ي�صدر قرار التخفي�ض �إلا بعد تلاوة بيان في الجمعية العامة لل�شركاء يعده مدير 
ال�شركة عن الأ�سباب الموجبة للتخفي�ض وعن التزامات ال�شركة و�أثر التخفي�ض في الوفاء بها، ويرفق بهذا 
البيان تقرير من مراجع ح�سابات ال�شركة. ويجوز الاكتفاء بعر�ض البيان المذكور على ال�شركاء في الحالات 

التي ي�صدر فيها قرار ال�شركاء بالتمرير.
٢- �إذا كان لتخفي�ض ر�أ�س المال نتيجة زيادته على حاجة ال�شركة، فيجب على كل مدير في ال�شركة �إعداد بيان 

بملاءة ال�شركة المالية يت�ضمن الآتي:
�أ- �أنه بفح�صه و�ضع ال�شركة في تاريخ �إعداد البيان؛ ي�ؤكد عدم وجود ما من �ش�أنه �أن يجعل ال�شركة غير 

قادرة على �سداد ديونها والتزاماتها.
ب- �أن ال�شركة قادرة على �سداد ديونها والتزاماتها التي ت�ستحق خلال )الاثني ع�شر( �شهراً التي تلي 

تاريخ �إعداد البيان.
3- يجب على كل مدير في ال�شركة �أن يوقع البيان الم�شار �إليه في الفقرة )٢( من هذه المادة وي�ضمنه تاريخ 
�إعداده، ويزود ال�شركاء به قبل )خم�سة ع�شر( يوماً -على الأقل- من التاريخ المحدد لاتخاذ قرار التخفي�ض.
ال�سجل  �إلى  ال�شركة  مال  ر�أ�س  تخفي�ض  مت�ضمناً  ال�شركة  ت�أ�سي�س  عقد  بتعديل  م�شروعاً  ال�شركاء  يقدم   -4
في  �إليها  الم�شار  الوثائق  به  وترفق  التخفي�ض،  قرار  �صدور  تاريخ  من  يوماً  ع�شر(  )خم�سة  خلال  التجاري 
الفقرتين )1( و)٢( من هذه المادة بح�سب الأحوال. ويكون قرار التخفي�ض نافذاً بعد قيده و�شهره لدى ال�سجل 

التجاري.

المادة السابعة والسبعون بعد المائة:
 تكوين الاحتياطيات:

احتياطي  لتكوين  الأرباح  ن�سبة معينة من �صافي  ال�شركة على تجنيب  ت�أ�سي�س  ين�ص في عقد  �أن  1- يجوز 
يخ�ص�ص للأغرا�ض التي يحددها عقد الت�أ�سي�س.

�أن  ال�سنوي-  العامة  الجمعية  اجتماع  في  الأرباح  �صافي  في  الح�ص�ص  ن�صيب  تحديد  -عند  لل�شركاء   -٢
ثابتة -قدر  �أرباح  �أو يكفل توزيع  ال�شركة  الذي يحقق م�صلحة  بالقدر  يقرروا تكوين احتياطيات، وذلك 
اجتماعية  �أغرا�ض  لتحقيق  مبالغ  الأرباح  �صافي  من  تقتطع  �أن  الجمعية  ولتلك  ال�شركاء.  على  الإمكان- 

لعاملي ال�شركة.

المادة الثامنة والسبعون بعد المائة:
 التنازل عن الحصص:

ت�أ�سي�س  المن�صو�ص عليها في عقد  لل�شروط  ال�شركاء وفقاً  يتنازل عن ح�صته لأي من  �أن  لل�شريك  1- يجوز 
ال�شركة.

٢- يجب على ال�شريك �إذا �أراد التنازل عن ح�صته لغير �أحد ال�شركاء في ال�شركة -بعو�ض �أو دونه- �أن يُبلغ 
باقي ال�شركاء عن طريق مدير ال�شركة با�سم المتنازل له �أو الم�شتري وب�شروط التنازل �أو البيع، وعلى المدير 
�أن يُبلغ باقي ال�شركاء بمجرد و�صول الإبلاغ �إليه. ويجوز لكل �شريك �أن يطلب ا�سترداد تلك الح�صة و�سداد 

قيمتها �أو قيام ال�شركة ب�شرائها خلال )ثلاثين( يوماً من تاريخ �إبلاغ المدير بالثمن الذي يتفق عليه. و�إذا طلب 
المال. وفي  ر�أ�س  بن�سبة ح�صة كل منهم في  بينهم  قُ�سمت  �شريك  �أكثر من  �أو الح�ص�ص  ا�سترداد هذه الح�صة 
حال الاختلاف على قيمة الح�صة تُقدر قيمتها على نفقة طالب الا�سترداد �أو ال�شركة -بح�سب الأحوال- من 
مقيم معتمد �أو �أكثر يعد تقريراً يُبين فيه القيمة العادلة لح�صة ال�شريك الراغب في التنازل. و�إذا انق�ضت المدة 
المحددة لممار�سة حق الا�سترداد دون �أن يطلب �أي من ال�شركاء ا�سترداد الح�صة �أو �إذا لم يقم طالب الا�سترداد 

ب�سداد قيمتها �أو �إذا لم تقم ال�شركة ب�شرائها خلال تلك المدة، كان ل�صاحبها الحق في التنازل عنها للغير. 
3- يجوز �أن ينُ�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على �إجراءات �أخرى للإبلاغ بالتنازل عن الح�صة �أو على طريقة 

تقييم �أخرى �أو مدة �أطول لممار�سة حق الا�سترداد و�سداد القيمة �أو لقيام ال�شركة ب�شرائها.
4- لا ي�سري حق الا�سترداد المن�صو�ص عليه في هذه المادة على انتقال ملكية الح�ص�ص بالإرث �أو بالو�صية 

�أو بموجب حكم من الجهة الق�ضائية المخت�صة.

 المادة التاسعة والسبعون بعد المائة:
إصدار أدوات الدين والصكوك التمويلية:

1- لل�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة �أن ت�صدر -وفقاً لنظام ال�سوق المالية- �أدوات دين �أو �صكوكاً تمويلية 
قابلة للتداول.

٢- يجب �أن ت�صدر �أدوات الدين �أو ال�صكوك التمويلية بموافقة ال�شركاء وفقاً للأو�ضاع المقررة لتعديل عقد 
ت�أ�سي�س ال�شركة.

المادة الثمانون بعد المائة:
شراء الحصص وارتهانها ورهنها:

1- يجوز �أن ت�شتري ال�شركة ح�ص�صها �أو ترتهنها �إذا ن�ص عقد ت�أ�سي�سها على ذلك، ولا يكون للح�ص�ص التي 
ت�شتريها ال�شركة �أ�صوات في الجمعية العامة.

2- يجوز رهن الح�ص�ص، ويكون للدائن المرتهن قب�ض الأرباح، ما لم يتفق في عقد الرهن على غير ذلك.
3- تحدد اللوائح ال�ضوابط اللازمة لتنفيذ ما ورد في هذه المادة.

 المادة الحادية والثمانون بعد المائة:
 الإلزام ببيع الحصص:

يجوز �أن ين�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة بعد موافقة �شريك �أو �أكثر يمثلون )ت�سعين في المائة( من ر�أ�س مال 
ال�شركة على الأقل، على الآتي:

�أ- �أن يكون لأكثرية ال�شركاء �إلزام الأقلية بقبول عر�ض من م�شتٍر ح�سن النية ل�شراء جميع ح�ص�ص ال�شركة 
بذات ال�سعر وال�شروط والأحكام الخا�صة ب�شراء ح�ص�ص الأكثرية.

 ب- �أن يكون لأقلية ال�شركاء �إلزام الأكثرية ب�ضمان بيع ح�ص�ص الأقلية في الحالات التي يبيع فيها الأكثرية 
ح�ص�صهم بذات ال�سعر وال�شروط والأحكام الخا�صة ببيع ح�ص�ص الأكثرية.

المادة الثانية والثمانون بعد المائة: 
خسائر الشركة:

�إلى  لل�شركاء  العامة  الجمعية  دعوة  ال�شركة  مدير  على  وجب  مالها،  ر�أ�س  ن�صف  ال�شركة  خ�سائر  بلغت  �إذا 
الاجتماع خلال )�ستين( يوماً من تاريخ العلم ببلوغ الخ�سارة هذا المقدار للنظر في ا�ستمرار ال�شركة مع اتخاذ 

�أي من الإجراءات اللازمة لمعالجة تلك الخ�سائر، �أو حلها.
الفصل الخامس:

 انقضاء الشركة ذات المسؤولية المحدودة

المادة الثالثة والثمانون بعد المائة: 
مد أجل الشركة:

�إذا كانت محددة المدة قبل انق�ضائها لمدة �أخرى بقرار ت�صدره الجمعية العامة  1- يجوز مدّ �أجل ال�شركة 
ت�أ�سي�س  عقد  ين�ص  لم  ما  المال؛  لر�أ�س  الممثلة  الح�ص�ص  لن�صف  المالكين  ال�شركاء  من  عدد  �أي  من  لل�شركاء 

ال�شركة على �أغلبية �أكبر.
�أداء �أعمالها، امتد �أجلها لمدة مماثلة بال�شروط ذاتها  �إذا لم ي�صدر قرار بمدّ �أجل ال�شركة وا�ستمرت في   -٢

الواردة في عقد ت�أ�سي�سها.
3- لل�شريك الذي لا يرغب في الا�ستمرار في ال�شركة �أن يتخارج منها، وتقوم ح�ص�صه وفقاً للأحكام الواردة 
ال�شريك  هذا  ح�صة  بيع  بعد  �إلا  التمديد  ينفذ  ولا  النظام،  من  المائة(  بعد  وال�سبعين  )الثامنة  المادة  في 
لل�شركاء �أو الغير -بح�سب الأحوال- و�أداء قيمتها له، ما لم يتفق ال�شريك المن�سحب مع باقي ال�شركاء 

على غير ذلك.
4- يجوز للغير الذي له م�صلحة في عدم مد الأجل الاعترا�ض عليه والتم�سك بعدم نفاذه في حقه.

المادة الرابعة والثمانون بعد المائة: 
حالات الانقضاء:

لا تنق�ضي ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة بوفاة �أحد ال�شركاء، ولا بالحجر عليه، ولا بافتتاح �أي من �إجراءات 
الت�صفية تجاهه وفقاً لنظام الإفلا�س، ولا ب�إع�ساره، ولا بان�سحابه، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة على ذلك.
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نظام الشركات .. تتمة

الباب السابع: 

الشركة غير الربحية

المادة الخامسة والثمانون بعد المائة: 
تعريف الشركة غير الربحية:

1- ال�شركة غير الربحية العامة: هي �شركة تتخذ �شكل �شركة الم�ساهمة ولي�س لها اتخاذ �أي �شكل �آخر، وتنفق 
الأرباح المتحققة من ممار�سة ن�شاطها في �أي من الم�صارف والمجالات غير الربحية العامة التي تهدف ح�صراً 
تلك  الربحي  غير  القطاع  لتنمية  الوطني  المركز  مع  بالتن�سيق  الوزارة  وتحدد  بعمومه.  المجتمع  خدمة  �إلى 

الم�صارف والمجالات.
٢- ال�شركة غير الربحية الخا�صة: هي �شركة تتخذ �شكل ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة �أو �شركة الم�ساهمة 
�أو �شركة الم�ساهمة المب�سطة ولي�س لها اتخاذ �أي �شكل �آخر، وتنفق الأرباح المتحققة من ممار�سة ن�شاطها في 

�أي من الم�صارف والمجالات غير الربحية.
3- يحظر على ال�شركة غير الربحية طرح �أ�سهمها للاكتتاب العام.

4- ت�سري على ال�شركة غير الربحية فيما لم يرد به ن�ص في هذا الباب الأحكام الخا�صة ب�شكل ال�شركة الذي 
تتخذه، وبما لا يتعار�ض مع طبيعتها.

المادة السادسة والثمانون بعد المائة:
 مصارف الشركة غير الربحية ومجالاتها:

الم�صارف  الأ�سا�س على  نظامها  الن�ص في  العامة  الربحية  ال�شركة غير  ت�أ�سي�س  للموافقة على  ي�شترط   -1  
نظامها  �أو  ت�أ�سي�سها  عقد  في  الن�ص  الخا�صة  الربحية  غير  لل�شركة  ويجوز  العامة،  الربحية  غير  والمجالات 

الأ�سا�س على �أي م�صارف ومجالات غير ربحية.
مقابل  عينية  �أو  نقدية  عوائد  على  تح�صل  �أن  الربحية  غير  لل�شركة  العلاقة،  ذات  الأنظمة  مراعاة  مع   -٢
�أرباح تنفقها في الم�صارف  �أي ن�شاط م�شروع يمكنها من تحقيق  �أعمالها ومنتجاتها وخدماتها، و�أن تمار�س 

والمجالات المن�صو�ص عليها في عقد ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س.

المادة السابعة والثمانون بعد المائة: 
نفاذ قرار تعديل النظام الأساس للشركة غير الربحية العامة:

 �إذا ا�شتمل قرار تعديل النظام الأ�سا�سي لل�شركة غير الربحية العامة على تعديل �أحكام الت�صرف في الأ�صول 
بعد  �إلا  نافذاً  التعديل  هذا  يكون  فلا  ال�شركة،  ومجالات  م�صارف  �أو  الإدارة  مجل�س  �صلاحيات  تعديل  �أو 

الح�صول على موافقة الوزارة.

المادة الثامنة والثمانون بعد المائة:
 العضوية في الشركة:

1- يكون كل �شريك �أو م�ساهم في ال�شركة غير الربحية ع�ضواً.
٢- يجوز �أن ين�ص في عقد ت�أ�سي�س ال�شركة غير الربحية �أو نظامها الأ�سا�س على الآتي:

�أ- تحديد فئات و�شروط و�أحكام الع�ضوية فيها.
الجمعية  موافقة  على  الح�صول  لها  يلزم  التي  والمو�ضوعات  الع�ضوية،  فئات  �صلاحيات  تحديد  ب- 
الخا�صة ب�أع�ضاء ال�شركة، والن�صاب اللازم لذلك، وي�شمل ذلك حق الرقابة على المدير �أو مجل�س الإدارة، 
والتحقق من �إنفاق �أرباح ال�شركة على تحقيق �أهدافها في الم�صارف والمجالات المن�صو�ص عليها في عقد 

ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س.
ج- منح فئة معينة من الأع�ضاء الحق في الت�صويت على قرارات ال�شركة في جمعية خا�صة. 

�أع�ضاء مجل�س  �أو  ال�شركة  �أكثر من مديري  �أو  الأع�ضاء الحق في تعيين واحد  د- منح فئة معينة من 
الإدارة، وفي هذه الحالة لا يجوز عزله �إلا من قبل الفئة التي عينته.

هـ- �إ�صدار �شهادات ع�ضوية تكون غير قابلة للتداول. وا�ستثناءً من ذلك، يجوز الن�ص على تنازل ع�ضو 
ال�شركة غير الربحية الخا�صة عن ع�ضويته.

و- ا�شتراط دفع ر�سوم �سنوية �أو م�ساهمات نقدية �أو عينية على فئة �أو �أكثر من فئات ع�ضوية ال�شركة 
غير الربحية.

 - ا�شتراط تقديم عمل �أو خدمة لل�شركة للح�صول على ع�ضويتها.
3- للوزارة تنظيم الجوانب المتعلقة بالع�ضوية في ال�شركات غير الربحية.

المادة التاسعة والثمانون بعد المائة:
 حقوق العضو والتزاماته:

المت�صلة  الحقوق  جميع  للع�ضو  وتثبت  مت�ساوية،  والتزامات  حقوقاً  الع�ضوية  فئات  من  فئة  كل  ترتب 
بع�ضويته بما في ذلك الحق في الا�شتراك في مداولات جمعيات الأع�ضاء، وحق الاطلاع على �سجلات ال�شركة 

ووثائقها.

المادة التسعون بعد المائة: 
انتهاء العضوية في الشركة:

في  الع�ضوية  تنتهي  الأ�سا�س،  نظامها  �أو  الربحية  غير  ال�شركة  ت�أ�سي�س  وعقد  النظام  في  ورد  ما  مراعاة  مع 
ال�شركة غير الربحية في الحالات الآتية:

�أ- الوفاة، �أو زوال ال�شخ�صية الاعتبارية.
ب- التنازل للغير عن الع�ضوية في ال�شركة غير الربحية الخا�صة.
ج- الإلغاء وفقاً لأحكام عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س.

د- انتهاء مدة الع�ضوية دون تجديد.
هـ - انق�ضاء ال�شركة.

المادة الحادية والتسعون بعد المائة: 
طلب إنهاء العضوية:

الإنهاء  ال�شركة في حال ترتب على  �أن يكون م��سؤولًا عن تعوي�ض  �إنهاء ع�ضويته على  للع�ضو طلب  يجوز 
�إخلال بالتزاماته تجاهها.

المادة الثانية والتسعون بعد المائة:
 سجل الشركة وتزويد السجل التجاري بالبيانات:

 1- تقيد بيانات الأع�ضاء في �سجل خا�ص تعده ال�شركة غير الربحية لهذا الغر�ض.
2- على ال�شركة تزويد ال�سجل التجاري ببيانات ال�سجل الم�شار �إليه في الفقرة )1( من هذه المادة، و�أي تعديل يطر�أ 
عليه خلال )خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ قيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري �أو من تاريخ التعديل بح�سب الأحوال.

المادة الثالثة والتسعون بعد المائة:
 قبول الهبات والوصايا والأوقاف:

العامة قبول  الربحية  لل�شركة غير  الأ�سا�س، يجوز  ال�شركة  العلاقة ونظام  الأنظمة ذات  �أحكام  مع مراعاة 
ل�شروط  وفقاً  ريعها  من  والإنفاق  ا�ستثمارها  �أو  �إدارتها  �أو  والعينية  النقدية  والأوقاف  والو�صايا  الهبات 
الواهب �أو المو�صي �أو الواقف �إن وجدت. و�إذا رغبت ال�شركة في تعديل هذه ال�شروط �أو التحلل منها، وتعذر 
عليها الح�صول على موافقة الواهب �أو المو�صي �أو الواقف لوفاته �أو عجزه �أو غيابه، فلها التقدم �إلى الجهة 
الق�ضائية المخت�صة بطلب ذلك، وتبت الجهة الق�ضائية المخت�صة في الطلب وفق ما تراه محققاً ل�شرط الواهب 

�أو المو�صي �أو الواقف.

المادة الرابعة والتسعون بعد المائة:
 أرباح الشركة:

والمجالات  الم�صارف  في  �أن�شطتها  ممار�سة  من  المتحققة  الأرباح  تنفق  �أن  الربحية  غير  ال�شركة  على   -1
لتنمية  �أرباحها  �أن تخ�ص�ص بع�ض  لل�شركة  الأ�سا�س. ويجوز  �أو نظامها  ت�أ�سي�سها  المن�صو�ص عليها في عقد 

ا�ستثماراتها والتو�سع في �أعمالها وفق ما تحدده اللوائح.
٢- يحظر على ال�شركة غير الربحية توزيع �أي من �أرباحها على �أي من �أع�ضاء ال�شركة �أو مديريها �أو �أع�ضاء 
مجل�س �إدارتها �أو عامليها، ما لم يكن م�شمولًا بم�صارف ومجالات ال�شركة غير الربحية. وتحدد اللوائح الحد 

الأق�صى لن�سبة الأرباح التي يمكن توزيعها وفقاً لما ورد في هذه الفقرة.
3- يجوز لل�شركة غير الربحية �أن تدفع مكاف�آت �أو �أي مزايا �أخرى معقولة لمديريها �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها 

�أو عامليها لقاء الخدمات والأعمال التي يقدمونها �إلى ال�شركة.
4- لأي من �أع�ضاء ال�شركة غير الربحية �أن يرفع دعوى �أمام الجهة الق�ضائية المخت�صة نيابة عن ال�شركة 

لطلب ا�سترداد �أي �أرباح توزع �أو ت�صرف بالمخالفة لأحكام هذه المادة.
ذلك  �أ�سهم  التنفيذ على  �أن يطلب  العامة  الربحية  ال�شركة غير  ال�شخ�صي لأي ع�ضو في  للدائن  ه- لا يجوز 

الع�ضو �أو على الحقوق التي تت�صل بها.

المادة الخامسة والتسعون بعد المائة: 
تأسيس الجهات العامة والموظفين بها شركات غير ربحية:

 1- مع مراعاة الأنظمة والقرارات ذات العلاقة، يجوز ت�أ�سي�س �شركات غير ربحية من قبل الجهات الحكومية 
والهيئات والم�ؤ�س�سات العامة والجامعات وغيرها من الأ�شخا�ص ذوي ال�صفة الاعتبارية العامة الم�سموح 

لها بذلك.
٢- يجوز لموظفي القطاع العام ت�أ�سي�س �شركات غير ربحية عامة �أو الم�شاركة في ذلك.

المادة السادسة والتسعون بعد المائة:
 الإعفاءات:

ا�ستثناءً من الأنظمة ذات العلاقة، ت�ضع هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك، بالتن�سيق مع الوزارة، ال�ضوابط 
اللازمة لعدم خ�ضوع ال�شركات غير الربحية لأحكام جباية الزكاة و�إعفائها من ال�ضرائب، وح�سم التبرعات 

المقدمة �إلى هذه ال�شركات عند تحديد الوعاء ال�ضريبي للمكلف.
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الباب الثامن:

 الشركة المهنية

المادة السابعة والتسعون بعد المائة: 
تعريف الشركة المهنية:

ال�شركة المهنية هي �شركة ي�ؤ�س�سها �شخ�ص �أو �أكثر من المرخ�ص لهم نظاماً في ممار�سة مهنة حرة واحدة �أو 
�أكثر، �أو منهم مع غيرهم، ويكون غر�ضها ممار�سة تلك المهن.

المادة الثامنة والتسعون بعد المائة:
شكل الشركة المهنية:

تتخذ ال�شركة المهنية �أياً من �أ�شكال ال�شركات الواردة في المادة )الرابعة( من النظام.

المادة التاسعة والتسعون بعد المائة:
سريان الأحكام الخاصة بشكل الشركة:

 1- ت�سري على ال�شركة المهنية -فيما لم يرد به ن�ص خا�ص في هذا الباب- الأحكام الخا�صة ب�شكل ال�شركة 
الذي تتخذه، وبما لا يتعار�ض مع طبيعتها.

2- لا يكت�سب ال�شريك �أو الم�ساهم في ال�شركة المهنية -�أياً كان �شكلها- �صفة التاجر تبعاً ل�شراكته �أو ملكيته 
للح�ص�ص �أو الأ�سهم في ال�شركة.

المادة المائتان:
تأسيس الشركة المهنية:

1- للأ�شخا�ص المرخ�ص لهم في ممار�سة مهنة حرة واحدة �أن ي�ؤ�س�سوا فيما بينهم �شركة مهنية ب�أي �شكل من 
الأ�شكال الواردة في المادة )الرابعة( من النظام.

٢- لل�شخ�ص المرخ�ص له في ممار�سة مهنة حرة واحدة �أن ي�ؤ�س�س �شركة مهنية م�ساهمة �أو م�ساهمة مب�سطة 
�أو ذات م��سؤولية محدودة من �شخ�ص واحد لممار�سة مهنته من خلالها. و�إذا كان مرخ�صاً له في ممار�سة �أكثر 
من مهنة حرة، فله ممار�ستها كلها �أو بع�ضها من خلال ال�شركة، وذلك بعد ا�ستيفاء ال�شروط وال�ضوابط التي 

تحددها اللوائح.
 3- يجوز ت�أ�سي�س �شركة مهنية من مرخ�ص لهم في ممار�سة �أكثر من مهنة حرة، ويجوز كذلك ت�أ�سي�س �شركة 
�أو �أكثر و�شركة مهنية غير �سعودية. وتبين  مهنية م�شاركة بين مرخ�ص لهم في ممار�سة مهنة حرة واحدة 

اللوائح ال�شروط الخا�صة بت�أ�سي�س هذه ال�شركات وال�ضوابط المنظمة لن�شاطها.
�أو ي�ساهم في ال�شركة المهنية -عدا �شركة الت�ضامن و�شركة التو�صية الب�سيطة ب�صفة  �أن ي�شارك  4- يجوز 
المهن الحرة محل  �أو  المهنة  لهم بممار�سة  المرخ�ص  ذو �صفة طبيعية من غير  �شخ�ص  المت�ضامن-  ال�شريك 
ن�شاطها، �أو �شخ�ص ذو �صفة اعتبارية. وتبين اللوائح ال�شروط وال�ضوابط الخا�صة بذلك والقواعد العامة 
لإدارة هذا النوع من ال�شركات المهنية بما ي�صون ا�ستقلال ال�شركاء �أو الم�ساهمين المهنيين في ممار�سة مهنهم.

المادة الأولى بعد المائتين:
المشاركة في أكثر من شركة:

لا يجوز لل�شريك في �شركة مهنية ولا للم�ساهم فيها، الممار�سين لمهنة حرة، الم�شاركة ولا الم�ساهمة في �شركة 
مهنية �أخرى تمار�س المهنة الحرة ذاتها، ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س على ذلك، ودون 
�إخلال بالأنظمة ذات العلاقة. وتبين اللوائح الأحكام وال�ضوابط التي يجوز فيها لل�شريك �أو الم�ساهم المرخ�ص 

له الم�شاركة �أو الم�ساهمة في �شركة مهنية �أخرى.

المادة الثانية بعد المائتين: 
تأسيس الشركة المهنية وحلها:

1- ت�ؤ�س�س ال�شركة المهنية وفقاً لإجراءات الت�أ�سي�س المقررة ل�شكل ال�شركة.
٢- لا يجوز لل�شركاء ولا للم�ساهمين في ال�شركة المهنية حلها �إلا بعد الإعلان عن ذلك و�إبلاغ جميع المتعاملين 

معها كتابة بح�سب الإجراءات التي تحددها اللوائح.

المادة الثالثة بعد المائتين:
ممارسة المهنة:

 لا تمار�س ال�شركة المهنية المهنة �أو المهن الحرة محل ن�شاطها �إلا عن طريق ال�شركاء �أو الم�ساهمين المرخ�ص 
لهم. ومع ذلك، يجوز لها الا�ستعانة في �أعمالها ب�أ�شخا�ص �آخرين مرخ�ص لهم بممار�سة المهنة �أو المهن محل 

ن�شاطها، على �أن يخ�ضعوا في ذلك لإ�شراف ال�شركة وم��سؤوليتها.

المادة الرابعة بعد المائتين:
 أنشطة الشركة:

1- تزاول ال�شركة المهنية المهنة �أو المهن الحرة محل ن�شاطها فقط.
٢- لا يجوز لل�شركة المهنية ممار�سة الأعمال التجارية. ومع ذلك، يجوز لها تملك الأ�صول العقارية وا�ستثمار 
�أموالها في العقارات �أو الأوراق المالية �أو �أي نوع �آخر من الا�ستثمارات، لخدمة �أغرا�ضها. وتحدد اللوائح 

�ضوابط ذلك.

المادة الخامسة بعد المائتين: 
الإشراف على الشركة:

�أو الجهات  لإ�شراف الجهة  ن�شاطها-  المهن الحرة محل  �أو  المهنة  المهنية -في ممار�سة  ال�شركة  1- تخ�ضع 
المعنية نظاماً بالإ�شراف على ممار�سة تلك المهن.

وفق  المعنية  الجهات  �أو  الجهة  ت�ضعها  التي  واللوائح  الأنظمة  ب�أحكام  التقيد  المهنية  ال�شركة  على   -٢
اخت�صا�صها.

3- للجهة المعنية الاطلاع على �سجلات ال�شركة المهنية ووثائقها والتفتي�ش عليها -في حدود اخت�صا�صها- 
للتحقق من التزامها ب�أحكام الأنظمة ذات العلاقة بالمهنة الحرة محل ن�شاطها، وعلى ال�شركة المهنية الالتزام 

بتقديم ما يطلب منها.

المادة السادسة بعد المائتين: 
ممارسة الشريك أو المساهم مهنته الحرة:

 1- لا يجوز لل�شريك ولا للم�ساهم في ال�شركة المهنية ممار�سة مهنته الحرة �إلا عن طريقها، ما لم تكن مملوكة 
ل�شخ�ص واحد.

 2- ا�ستثناءً مما ورد في الفقرة )1( من هذه المادة، يجوز لل�شريك �أو الم�ساهم ممار�سة مهنته الحرة عن طريق 
غير ال�شركة �إذا وافق باقي ال�شركاء على ذلك كتابة �أو ح�صل على موافقة الجمعية العامة بح�سب الأحوال.

3- �إذا �أخل ال�شريك �أو الم�ساهم بما ورد في �أي من الفقرتين )1( و)2( من هذه المادة، كان ما يتح�صل عليه من 
�أتعاب ومنافع مالية �أخرى حقاً لل�شركة.

المادة السابعة بعد المائتين:
 إدارة الشركة:

1- دون �إخلال بالفقرة )٢( من هذه المادة، يتولى �إدارة ال�شركة المهنية واحد -�أو �أكثر- من ال�شركاء فيها �أو 
من غيرهم، ف�إذا تولى �إدارتها �شخ�ص واحد وجب �أن يكون من ال�شركاء المرخ�ص لهم، و�إذا تولى �إدارتها �أكثر 
من �شخ�ص فلا يجوز �أن يقل عدد ال�شركاء المرخ�ص لهم عما تحدده اللوائح. ويحدد عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو 

نظامها الأ�سا�س �شروط تعيين المدير، و�سلطاته، ومكاف�آته، ومدة �إدارته لل�شركة، وطريقة عزله.
 ٢- يتولى �إدارة �شركة الم�ساهمة المهنية مجل�س �إدارة يكون من م�ساهميها �أو من غيرهم. وتحدد اللوائح عدد 
ال�شركة الأ�سا�س  �أن يكونوا من الم�ساهمين المرخ�ص لهم. ويحدد نظام  الذين يتعين  �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

�صلاحيات المجل�س والأحكام المتعلقة بت�شكيله.

المادة الثامنة بعد المائتين: 
استقلال الشركاء أو المساهمين:

لا يجوز �أن تت�ضمن �سلطة المدير �أو مجل�س �إدارة ال�شركة المهنية -المملوكة لأكثر من �شخ�ص واحد- ما يخل 
با�ستقلال ال�شركاء �أو الم�ساهمين في ممار�ستهم لمهنهم الحرة.

 المادة التاسعة بعد المائتين:
 المسؤولية عن الأخطاء:

�أخطائه المهنية تجاه ال�شركة وباقي  �أو م�ساهم في ال�شركة المهنية ب�صفة �شخ�صية عن  1- ي��سأل كل �شريك 
ال�شركاء �أو الم�ساهمين، بح�سب الأحوال.

�أو  لل�شركاء  المهنية  الأخطاء  ب�سبب  الغير  ي�صيب  الذي  ال�ضرر  تعوي�ض  عن  المهنية  ال�شركة  تُ��سأل   -2
الم�ساهمين -بح�سب الأحوال- �أو من�سوبيها.

المادة العاشرة بعد المائتين: 
التغطية التأمينية للأخطاء المهنية:

تغطية  بالح�صول على  معينة  تعاملات  �أو  لأن�شطة  المهنية  ال�شركة  يقرن ممار�سة  �أن  منه-  للوزير -بقرار 
بالإ�شراف على ممار�سة  نظاماً  المعنية  �أو الجهات  التن�سيق مع الجهة  بعد  المهنية، وذلك  للأخطاء  ت�أمينية 

المهنة.

 المادة الحادية عشرة بعد المائتين: 
فقد ترخيص ممارسة المهنة الحرة:

�أن  عليه  م�ؤقتة، وجب  ب�صفة  مهنته الحرة  مهنية ترخي�ص ممار�سة  �شركة  م�ساهم في  �أو  �شريك  فقد  �إذا   -1
يمتنع فوراً عن العمل في ال�شركة �إلى حين ا�ستعادة الترخي�ص. و�إذا كان هو الممار�س الوحيد لتلك المهنة من بين 
ال�شركاء �أو الم�ساهمين الآخرين، �أو المالك الوحيد لل�شركة المهنية، فيجب على ال�شركة �أن تتوقف عن ممار�سة 
�أرباحها  توزيع  كيفية  الأ�سا�س  نظامها  �أو  ال�شركة  ت�أ�سي�س  عقد  ويبين  الترخي�ص.  ا�ستعادة  حين  �إلى  المهنة 

وخ�سائرها عند وقوع �أي من هاتين الحالتين، وذلك بالن�سبة �إلى ال�شركة المهنية غير المملوكة ل�شخ�ص واحد.
 2- �إذا فقد �شريك �أو م�ساهم في �شركة مهنية ترخي�ص ممار�سة مهنته الحرة ب�صفة نهائية، عد بذلك من�سحباً 
غير  م�ساهماً  �أو  �شريكاً  ا�ستمراره  على  الأ�سا�س  نظامها  �أو  ال�شركة  ت�أ�سي�س  عقد  ين�ص  لم  ما  ال�شركة،  من 
�إليها في الفقرة  مرخ�ص له بممار�سة المهنة في ال�شركة، ب�شرط تحقق ال�شروط وال�ضوابط والقواعد الم�شار 

)4( من المادة )المائتين( من النظام.
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هو  وكان  نهائية  ب�صفة  الحرة  مهنته  ممار�سة  ترخي�ص  مهنية  �شركة  في  م�ساهم  �أو  �شريك  فقد  �إذا   -3
ل�شخ�ص  مملوكة  المهنية  ال�شركة  كانت  �أو  الم�ساهمين،  �أو  ال�شركاء  بين  من  المهنة  لتلك  الوحيد  الممار�س 
واحد، �أو ترتب على وفاة �شريك �أو م�ساهم في �شركة مهنية �أو تنازله عن ح�صته �أو �أ�سهمه فقد ال�شركة 
للممار�س الوحيد لمهنة حرة من بين �شركائها �أو م�ساهميها؛ وجب على ال�شركة التوقف عن ممار�سة تلك 
�أحكام النظام. ويجوز  �أو�ضاعها بما يتفق مع  �أ�شهر لت�صحيح  المهنة، وتمهل في هذه الحالة مدة )�ستة( 
للوزير تمديد هذه المهلة لمدة مماثلة �إذا ر�أى م�صلحة في ذلك. وتنق�ضي ال�شركة عند انق�ضاء المهلة دون 

ت�صحيح �أو�ضاعها.

المادة الثانية عشرة بعد المائتين:
وفاة الشريك أو المساهم:

1- �إذا توفي �أحد ال�شركاء في ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة المهنية �أو �أحد الم�ساهمين في �شركة الم�ساهمة 
�إلى ورثته، ما لم  �أ�سهمه -بح�سب الأحوال-  �أو  �أو �شركة الم�ساهمة المب�سطة المهنية، فت�ؤول ح�صته  المهنية 

ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س على غير ذلك.
ن�صيبه  ويكون  ال�شركاء،  باقي  بين  ال�شركة  ت�ستمر  المهنية،  الت�ضامن  �شركة  في  ال�شركاء  �أحد  توفي  �إذا   -٢
العادلة  القيمة  فيه  يبين  تقريراً  يعد  �أكثر  �أو  معتمد  مقيم  من  المتوفى  ال�شريك  ح�صة  قيمة  وتقدر  لورثته، 
لن�صيب كل �شريك في �أموال ال�شركة في تاريخ وفاة ال�شريك. ولا يكون للورثة ن�صيب فيما ي�ستجد بعد ذلك �إلا 

بقدر ما تكون هذه الحقوق ناتجة من عمليات �سابقة على وفاة مورثهم.
3- يجوز �أن ين�ص في عقد ت�أ�سي�س �شركة الت�ضامن المهنية �أو في اتفاق خا�ص بين ورثة ال�شريك المتوفى وباقي 
ال�شركاء في ال�شركة، على �أن يحل ورثة ال�شريك المتوفى محل مورثهم �شركاء في ال�شركة من خلال تحويلها �إلى 
�شركة تو�صية ب�سيطة �أو �شركة م�ساهمة �أو �شركة م�ساهمة مب�سطة �أو �شركة ذات م��سؤولية محدودة. ويكون 

للورثة -في حال تحويل ال�شركة �إلى �شركة تو�صية ب�سيطة- �صفة ال�شريك المو�صي.
عقد  ين�ص  ما لم  ورثته،  �إلى  ت�ؤول ح�صته  المهنية،  الب�سيطة  التو�صية  �شركة  ال�شركاء في  �أحد  توفي  �إذا   -4

ت�أ�سي�س ال�شركة على غير ذلك. ويكون للورثة في حال م�شاركتهم في ال�شركة �صفة ال�شريك المو�صي.

المادة الثالثة عشرة بعد المائتين:
انتقال الحصص أو الأسهم إلى الورثة:

1- ت�سري في �ش�أن الح�ص�ص �أو الأ�سهم التي تنتقل من ال�شركاء �أو الم�ساهمين في ال�شركة المهنية المتوفين �إلى 
ورثتهم؛ ال�شروط وال�ضوابط والقواعد الم�شار �إليها في الفقرة )4( من المادة )المائتين( من النظام.

٢- �إذا كان �أي من الورثة مرخ�صاً له بممار�سة المهنة �أو �أي من المهن محل ن�شاط ال�شركة، فيجوز �أن يكون 
�أو ح�صل على  ال�شركاء  �إذا وافق غالبية  ال�شركة  لمهنته عن طريق  �أو م�ساهماً ممار�ساً  �شريكاً  الوريث  هذا 
موافقة الجمعية العامة على ذلك. و�إذا لم يوافقوا فيكون الوريث �شريكاً �أو م�ساهماً غير ممار�س، ويجوز له في 
هذه الحالة ممار�سة مهنته عن طريق غير ال�شركة ا�ستثناءً من حكم المادة )ال�ساد�سة بعد المائتين( من النظام.

3- ا�ستثناءً من حكم المادة )الأولى بعد المائتين( من النظام، �إذا كان �أي من الورثة �شريكاً �أو م�ساهماً -ممار�ساً 
للمهنة- في �شركة مهنية �أخرى تمار�س المهنة الحرة ذاتها، فيجوز له تملك الح�ص�ص �أو الأ�سهم المورثة له 

ب�صفته �شريكاً �أو م�ساهماً غير ممار�س.

 المادة الرابعة عشرة بعد المائتين:
 الحجر على الشريك المتضامن أو إعساره أو افتتاح إجراء التصفية تجاهه:

على  الحجر  على  يترتب  ما  المهنية  الب�سيطة  التو�صية  و�شركة  المهنية  الت�ضامن  �شركة  ت�أ�سي�س  عقد  يبين 
ال�شريك المت�ضامن �أو �إع�ساره �أو افتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية تجاهه وفقاً لنظام الإفلا�س.

المادة الخامسة عشرة بعد المائتين:
تحويل الشركة المهنية:

يجوز لل�شركاء �أو الم�ساهمين في ال�شركة المهنية تحويلها �إلى �شكل �آخر من �أ�شكال ال�شركات الواردة في المادة 
)الرابعة( من النظام، وذلك بعد ا�ستيفاء ال�شروط وال�ضوابط التي ين�ص عليها النظام واللوائح.

الباب التاسع: 

الشركة القابضة والشركة التابعة

المادة السادسة عشرة بعد المائتين:
 الشركة القابضة:

ت�ؤ�س�س  محدودة،  م��سؤولية  ذات  �شركة  �أو  مب�سطة  م�ساهمة  �شركة  �أو  م�ساهمة  �شركة  القاب�ضة:  ال�شركة 
�شركات �أو تمتلك ح�ص�صاً �أو �أ�سهماً في �شركات قائمة ت�صبح تابعة لها.

المادة السابعة عشرة بعد المائتين:
 الشركة التابعة:

تعد ال�شركة تابعة ل�شركة قاب�ضة في �أي من الحالات الآتية:
�أ- �إذا كانت ال�شركة القاب�ضة �شريكاً �أو م�ساهماً تمتلك ح�ص�صاً �أو �أ�سهماً في ر�أ�س مال ال�شركة التابعة تمنحها 

�أغلبية حقوق الت�صويت فيها.

ب- �إذا كانت ال�شركة القاب�ضة �شريكاً �أو م�ساهماً ت�سيطر بمفردها على تعيين المدير �أو �أغلبية �أع�ضاء مجل�س 
الإدارة �أو يكون لها عزل المدير �أو �أغلبية �أع�ضاء المجل�س.

ج- �إذا كانت ال�شركة القاب�ضة �شريكاً �أو م�ساهماً ت�سيطر بمفردها على �أغلبية حقوق الت�صويت، وذلك بناءً 
على اتفاق مع باقي ال�شركاء �أو الم�ساهمين.

 د - �إذا كانت ال�شركة التابعة تتبع �شركة تابعة لل�شركة القاب�ضة.

المادة الثامنة عشرة بعد المائتين: 
امتلاك الحصص أو الأسهم في الشركة القابضة:

1- لا يجوز لل�شركة التابعة امتلاك ح�ص�ص �أو �أ�سهم في ال�شركة القاب�ضة، ويعد باطلًا كل ت�صرف من �ش�أنه 
نقل ملكية الح�ص�ص �أو الأ�سهم من ال�شركة القاب�ضة �إلى ال�شركة التابعة.

�أو �أ�سهماً في ال�شركة القاب�ضة وذلك قبل �أن ت�صبح تابعة لها،  ٢- �إذا كانت ال�شركة التابعة تمتلك ح�ص�صاً 
فيتعين مراعاة الآتي:

 �أ - �ألا يكون لل�شركة التابعة الحق في اتخاذ القرارات �أو الت�صويت عليها في ال�شركة القاب�ضة.
ب- �أن تت�صرف ال�شركة التابعة في هذه الح�ص�ص �أو الأ�سهم خلال )اثني ع�شر( �شهراً من تاريخ تبعيتها 

لل�شركة القاب�ضة. وللجهة المخت�صة زيادة هذه المدة.
�أحكام نظام  بناءً على  لهم  الأ�شخا�ص المرخ�ص  المادة على  الفقرتين )1( و)٢( من هذه  ي�سري حكم  3- لا 
الإطار  �ضمن  القاب�ضة  ال�شركة  في  �أ�سهم  �أو  لح�ص�ص  ملكيتهم  كانت  �إذا  التنفيذية،  ولوائحه  المالية  ال�سوق 

المعتاد لن�شاطهم. 
وللجهة المخت�صة تحديد حالات �أخرى لا ي�سري عليها حكم هذه المادة.

المادة التاسعة عشرة بعد المائتين: 
تنفيذ أحكام هذا الباب:

تحدد اللوائح الأحكام اللازمة لتنفيذ ما ورد في هذا الباب.
 الباب العاشر:

 تحول الشركات واندماجها وتقسيمها

الفصل الأول:

 تحول الشركات

المادة العشرون بعد المائتين: 
تحول الشركة إلى شكل آخر:

1- يجوز تحول ال�شركة �إلى �شكل �آخر من ال�شركات بقرار ي�صدر وفقاً للأو�ضاع المقررة لتعديل عقد ت�أ�سي�سها 
�أو نظامها الأ�سا�س وبعد ا�ستيفاء �شروط الت�أ�سي�س والقيد وال�شهر المقررة لل�شكل الذي حولت �إليه ال�شركة.

٢- ي�شترط لتحول ال�شركة �إلى �شركة الم�ساهمة المب�سطة �إجماع ال�شركاء �أو الم�ساهمين.
3- يجوز لأ�صحاب الم�ؤ�س�سات الفردية نقل �أ�صولها �إلى �أي �شكل من �أ�شكال ال�شركات ت�ؤ�س�س بناءً على �أحكام 
ديون  عن  م��سؤولياتهم  من  الفردية  الم�ؤ�س�سات  �أ�صحاب  ذمة  �إبراء  الت�أ�سي�س  ذلك  على  يترتب  ولا  النظام. 

والتزامات الم�ؤ�س�سات الفردية ال�سابقة لت�أ�سي�س ال�شركة، �إلا �إذا قبل الدائنون ذلك �صراحة.
الت�أ�سي�س والقيد وال�شهر  المادة وب�شروط  الفقرة )1( من هذه  بناءً على  التحول  ب�إمكانية  �إخلال   4- دون 
المقررة ل�شركة الم�ساهمة، يجوز تحول �شركة الت�ضامن و�شركة التو�صية الب�سيطة وال�شركة ذات الم��سؤولية 
المحدودة �إلى �شركة م�ساهمة �إذا طلب ذلك ال�شركاء المالكون لأكثر من ن�صف ر�أ�س المال ما لم ين�ص في عقد 
الت�أ�سي�س على ن�سبة �أقل، على �أن تكون جميع ح�ص�ص ال�شركة مملوكة ممن تربطهم �صلة قرابة �أو ن�سب �أو 
من بينها ما هو مملوك لوقف �أو نا�شئ عن و�صية من �أحد ال�شركاء. ويعد باطلًا كل �شرط يخالف ما ورد في 

هذه الفقرة.

المادة الحادية والعشرون بعد المائتين: 
تحول الشركة غير الربحية:

ال�شركة غير  الفقرة )1( من المادة )الع�شرين بعد المائتين( من النظام، يجوز تحول   1- مع مراعاة حكم 
الربحية الخا�صة دون العامة �إلى �أي �شكل من ال�شركات ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س 
�أو  �أو هبات  �أو احتياطيات  �أرباح  الت�أ�سي�س من  �أن ي�صرف ما زاد على ر�أ�س المال عند  على غير ذلك، على 
غيرها في الم�صارف والمجالات غير الربحية المن�صو�ص عليها في عقد ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س، و�أن ترد �أي 

�إعفاءات ح�صلت عليها. وتحدد اللوائح �أحكام ذلك.
٢- يجوز تحول �أي �شركة �إلى �شركة غير ربحية عامة �أو خا�صة ب�إجماع ال�شركاء �أو الم�ساهمين.

المادة الثانية والعشرون بعد المائتين:
 الاعتراض على قرار التحول: 

�أو الم�ساهمين  لل�شركاء  ال�شركة،  �أو الأ�سهم المقررة بح�سب �شكل  التنازل عن الح�ص�ص  ب�أحكام  �إخلال  دون 
�إليها خلال )خم�سة  يقدم  مكتوب  بناءً على طلب  ال�شركة  من  التخارج  التحول  قرار  على  الذين يعتر�ضون 
ع�شر( يوماً من تاريخ �صدور القرار. وفي هذه الحالة، يكون الوفاء بقيمة ح�ص�صهم �أو �أ�سهمهم وفقاً للقيمة 
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المتفق عليها �أو وفقاً لتقرير بعد من مقيم معتمد �أو �أكثر يبين فيه تقديراً للقيمة العادلة لح�ص�صهم �أو �أ�سهمهم 
الأ�سا�س على غير ذلك. وللمعتر�ض في حال  �أو نظامها  ال�شركة  ت�أ�سي�س  التحول، ما لم ين�ص عقد  في تاريخ 

الخلاف اللجوء �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة.

المادة الثالثة والعشرون بعد المائتين:
 شخصية الشركة بعد التحول:

بحقوقها  محتفظة  ال�شركة  وتظل  جديد،  اعتبارية  �صفة  ذي  �شخ�ص  ن�شوء  ال�شركة  تحول  على  يترتب  لا 
وم��سؤولة عن التزاماتها ال�سابقة للتحول.

 المادة الرابعة والعشرون بعد المائتين: 
إبراء ذمة الشركاء المتضامنين:

لا يترتب على تحول �شركة الت�ضامن �أو �شركة التو�صية الب�سيطة �إلى �أي �شكل من �أ�شكال ال�شركات، �إبراء ذمة 
ال�شركاء المت�ضامنين من م��سؤوليتهم عن ديون ال�شركة ال�سابقة للتحول، �إلا �إذا قبل الدائنون ذلك �صراحة �أو 
�إذا لم يعتر�ض �أي منهم على قرار ال�شركاء بالتحول خلال )ثلاثين( يوماً من تاريخ �إبلاغه به بخطاب م�سجل 

�أو بو�سائل التقنية الحديثة.
الفصل الثاني:

 اندماج الشركات

المادة الخامسة والعشرون بعد المائتين: 
مقترح الاندماج:

�شركة  لت�أ�سي�س  �أكثر  �أو  �شركتين  �أو بمزج  قائمة،  �أخرى  �شركة  �إلى  �أكثر  �أو  �شركة  الاندماج ب�ضم  1- يكون 
جديدة.

٢- يجب �أن يعد مقترح الاندماج للموافقة عليه من كل �شركة طرف فيه وفقاً للأو�ضاع المقررة لتعديل عقد 
ت�أ�سي�سها �أو نظامها الأ�سا�س، ويحدد مقترح الاندماج �شروطه، ويبين طبيعة العو�ض وقيمته بما في ذلك عدد 
النا�شئة عن  ال�شركة  �أو  الدامجة  ال�شركة  مال  ر�أ�س  المندمجة في  ال�شركة  التي تخ�ص  الأ�سهم  �أو  الح�ص�ص 

الاندماج، وبياناً عن قدرة كل �شركة طرف في الاندماج على الوفاء بديونها.
3- مع مراعاة ما تق�ضي به الأنظمة ذات العلاقة، يجوز لل�شركة ولو كانت في دور الت�صفية بناءً على �أحكام 

النظام �أن تندمج في �شركة �أخرى من �شكلها �أو من �شكل �آخر.
4- لا يكون الاندماج �صحيحاً �إلا بعد تقييم �أ�صول كل �شركة طرف فيه.

5- يكون المقابل في الاندماج ح�ص�صاً �أو �أ�سهماً في ال�شركة الدامجة �أو النا�شئة عن الاندماج.
6- للجهة المخت�صة تحديد �ضوابط و�إجراءات تنفيذ ما ورد في هذه المادة، بما في ذلك المقابل النقدي ل�شراء 
و�ضوابط  الاندماج،  قرار  على  المعتر�ض  الم�ساهم  �أو  ال�شريك  لتعوي�ض  �أو  الأ�سهم،  �أو  الح�ص�ص  ك�سور 
في  م�ساهماً  �أو  �شريكاً  ب�صفته  م�صلحته  بخلاف  له  م�صلحة  وجود  حال  في  الم�ساهم  �أو  ال�شريك  ت�صويت 

ال�شركة.

المادة السادسة والعشرون بعد المائتين: 
اندماج الشركة في شركة مالكة لها:

تحدد اللوائح و�ضوابط تنظيم اندماج �شركة �أو �أكثر في �شركة مالكة لها بالكامل، �أو اندماج �شركتين �أو �أكثر 
مملوكة بالكامل لنف�س ال�شركاء �أو الم�ساهمين، ولها ا�ستثناء تلك الحالات من بع�ض الأحكام الواردة في هذا 

الباب.

 المادة السابعة والعشرون بعد المائتين:
 الاعتراض على قرار الاندماج:

1- على كل �شركة طرف في الاندماج الإعلان عنه قبل مدة لا تقل عن )ثلاثين( يوماً على الأقل من التاريخ 
المحدد لاتخاذ القرار ب�ش�أن مقترح الاندماج والت�صويت عليه.

2-  يكون لأي من دائني ال�شركة المندمجة الاعترا�ض على الاندماج بخطاب م�سجل �إلى ال�شركة �أو ب�أي و�سيلة 
�أخرى يحددها الإعلان الم�شار �إليه في الفقرة )1( من هذه المادة، وذلك خلال )خم�سة ع�شر( يوماً من تاريخ 
�إذا كان  �أو تقديم �ضمان كافٍ للوفاء به  �إذا كان حالًا  الإعلان، وعلى ال�شركة الوفاء بدين الدائن المعتر�ض 

�آجلًا.
3- للدائن الذي �أبلغ ال�شركة باعترا�ضه على الاندماج وفقاً للفقرة )2( من هذه المادة ولم تفِ ال�شركة بالدين 
�إذا كان حالًا، �أو لم تقدم له �ضماناً كافياً للوفاء به �إذا كان �آجلًا، �أن يتقدم �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة خلال 
مدة لا تقل عن )ع�شرة( �أيام قبل التاريخ المحدد لاتخاذ قرار الاندماج، ويكون للجهة الق�ضائية المخت�صة في 
هذه الحالة �أن ت�أمر بالوفاء بالدين اذا كان حالًا �أو تقديم �ضمان للوفاء به �إذا كان �آجلًا، واذا ر�أت �أن الاندماج 
ال�شركة الدامجة من  �أو  ال�شركة المندمجة  الدائن المعتر�ض دون تمكن  �أ�ضرار ج�سيمة بحق  �سيترتب عليه 
الوفاء بالدين �أو تقديم ال�ضمان، جاز لها �أن ت�أمر بوقف الاندماج �أو ت�أجيله، على �أن ي�صدر قرارها بذلك قبل 
نفاذ قرار الاندماج. و�إذا لم تبت الجهة الق�ضائية المخت�صة في اعترا�ض الدائن قبل نفاذ قرار الاندماج وثبت 
لها بعد ذلك �صحة مطالبة الدائن المعتر�ض، فلها �أن ت�صدر قراراً بتعوي�ضه عن الا�ضرار التي تلحق به نتيجة 

هذا الاندماج.

المادة الثامنة والعشرون بعد المائتين:
 نفاذ قرار الاندماج:

لدى  الدامجة  ال�شركة  �سجل  في  المندمجة  ال�شركة  بيانات  قيد  تاريخ  من  نافذاً  ويعد  الاندماج  قرار  ي�سري   
ال�سجل التجاري، وفيما عدا ذلك ي�سري قرار الاندماج ويعد نافذاً من تاريخ قيد ال�شركة النا�شئة عنه لدى 

ال�سجل التجاري.

المادة التاسعة والعشرون بعد المائتين: 
حقوق الشركة المندمجة والتزاماتها وأصولها وعقودها:

�أو ال�شركات المندمجة والتزاماتها و�أ�صولها وعقودها �إلى   تنتقل بنفاذ قرار الاندماج جميع حقوق ال�شركة 
خلفاً  الاندماج  عن  النا�شئة  �أو  الدامجة  ال�شركة  وتعد  الاندماج.  عن  النا�شئة  ال�شركة  �أو  الدامجة  ال�شركة 

لل�شركة �أو ال�شركات المندمجة.

المادة الثلاثون بعد المائتين:
 الإلزام بشراء الأسهم وبيعها:

1- دون �إخلال ب�أحكام نظام ال�سوق المالية، يجب عند قيام �شخ�ص، �أو �أكثر من �شخ�ص يت�صرفون بالاتفاق، 
معهم-  بالاتفاق  يت�صرفون  الذين  الأ�شخا�ص  مع  مجتمعين  �أو  -منفردين  فيه  تبلغ  حد  �إلى  ملكيتهم  بزيادة 
ن�سبة )ت�سعين في المائة( �أو �أكثر من �أ�سهم �شركة الم�ساهمة التي لها حقوق ت�صويت �سواءً ب�شكل مبا�شر �أو 
غير مبا�شر، �أو عند التعاقد على �شراء هذه الن�سبة ب�شكل غير م�شروط، الإف�صاح عن ذلك لم�ساهمي ال�شركة. 
�أو  ويكون لأي من م�ساهمي ال�شركة -خلال )ت�سعين( يوماً من تاريخ الإف�صاح- تقديم طلب لمالك الن�سبة 
للم�شتري ليتقدم بعر�ض ل�شراء �أ�سهمه، ويجب على مالك الن�سبة �أو الم�شتري تقديم عر�ض لمن يتقدم بذلك 

الطلب ل�شراء �أ�سهمه.
2- دون �إخلال ب�أحكام نظام ال�سوق المالية، للم�ساهم الذي بلغت ملكيته )ت�سعين في المائة( من �أ�سهم �شركة 
الم�ساهمة التي لها حقوق ت�صويت �سواءً ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، وللمتعاقد على �شراء هذه الن�سبة ب�شكل 
غير م�شروط، �أن يتقدم بطلب �إلى الجهة المخت�صة خلال مدة لا تتجاوز )�ستين( يوماً من تاريخ بلوغ ملكيته 
ذلك المقدار �أو من تاريخ التعاقد ب�شكل غير م�شروط ل�شراء هذه الن�سبة، للح�صول على الموافقة على تقديم 

عر�ض �إلزامي لإجبار الم�ساهمين الآخرين على بيع �أ�سهمهم له.
3- لأي م�ساهم في �شركة الم�ساهمة خلال )�ستين( يوماً من تاريخ تقديم عر�ض ل�شراء �أ�سهمه في ال�شركة وفقاً 
للفقرة )1( من هذه المادة �أو من تاريخ تقديم العر�ض الإلزامي ل�شراء �أ�سهمه في ال�شركة وفقاً للفقرة )٢( من 
هذه المادة، اللجوء �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة للاعترا�ض على �سعر ال�شراء، ولا يجوز -في حال العر�ض 
الإلزامي وفقاً للفقرة )٢( من هذه المادة- وقف نفاذ العر�ض الإلزامي �إلا بقرار من الجهة المخت�صة، وتكون 
ت�سوية العر�ض الإلزامي خلال مدة )�سبعة( �أيام من تاريخ انتهاء المدة الممنوحة للم�ساهمين للاعترا�ض ما 

لم ت�أمر الجهة الق�ضائية المخت�صة بغير ذلك.
بالإف�صاح  المتعلقة  ال�ضوابط  ذلك  المادة بما في  ما ورد في هذه  لتنفيذ  اللازمة  ال�ضوابط  اللوائح  4- تحدد 

وب�سعر ال�شراء والمدد المتعلقة بالحالات الواردة في الفقرتين )1( و)٢( من هذه المادة. 

الفصل الثالث:

 تقسيم الشركات

المادة الحادية والثلاثون بعد المائتين:
 شكل الشركة الناشئة عن التقسيم:

النا�شئة عن  ال�شركات  �أو  ولل�شركة  الت�صفية.  دور  كانت في  ولو  �أكثر  �أو  �شركتين  �إلى  ال�شركة  تق�سيم  يجوز 
التق�سيم اتخاذ �أي �شكل من �أ�شكال ال�شركات الواردة في المادة )الرابعة( من النظام.

المادة الثانية والثلاثون بعد المائتين: 
قرار التقسيم:

�أن  ويجب  الأ�سا�س.  نظامها  �أو  ت�أ�سي�سها  عقد  لتعديل  المقررة  للأو�ضاع  وفقاً  ال�شركة  تق�سيم  قرار  ي�صدر 
يت�ضمن قرار التق�سيم بياناً بعدد ال�شركاء �أو الم�ساهمين، ون�صيب كل منهم في ال�شركة �أو ال�شركات النا�شئة 
عن التق�سيم وال�شركة محل التق�سيم، وحقوق هذه ال�شركات والتزاماتها، وكيفية توزيع الأ�صول والحقوق 

والالتزامات بينها.

المادة الثالثة والثلاثون بعد المائتين:
 ديون الشركة محل التقسيم والتزاماتها:

تكون ال�شركة النا�شئة عن التق�سيم خلفاً لل�شركة محل التق�سيم في حدود ما �آل �إليها وفقاً لقرار التق�سيم. ومع 
ذلك، يكون لدائني ال�شركة محل التق�سيم مطالبة ال�شركتين �أو ال�شركات النا�شئة عن التق�سيم ب�أداء الديون 
والالتزامات التي ترتبت على ال�شركة محل التق�سيم، وتكون ال�شركتان �أو ال�شركات م��سؤولة بالت�ضامن عن 
�أداء تلك الديون والالتزامات؛ وذلك فيما عدا الحالات التي يتم فيها الاتفاق مع الدائنين على انتقال حقوقهم 

في المطالبة �إلى ال�شركة النا�شئة عن التق�سيم التي �آلت �إليها الديون والالتزامات.
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المادة الرابعة والثلاثون بعد المائتين: 
ضوابط التقسيم:

يجب  التي  وال�شروط  والأو�ضاع  الإجراءات  ذلك  في  بما  ال�شركة  بتق�سيم  المتعلقة  ال�ضوابط  اللوائح  تحدد 
توافرها للتق�سيم وذلك بح�سب �شكل ال�شركة.

الباب الحادي عشر:

 الشركات الأجنبية

المادة الخامسة والثلاثون بعد المائتين:
 الشركات الأجنبية التي تسري عليها أحكام النظام:

دون �إخلال بالاتفاقات الخا�صة المبرمة بين المملكة وبع�ض الدول �أو ال�شركات الأجنبية، والأنظمة المعمول 
بها في المملكة، وفيما عدا الأحكام المتعلقة بت�أ�سي�س ال�شركات، ت�سري �أحكام النظام على ال�شركات الأجنبية 

التي تزاول ن�شاطها و�أعمالها داخل المملكة.

المادة السادسة والثلاثون بعد المائتين
 ممارسة النشاط داخل المملكة:

تمار�س ال�شركة الأجنبية ن�شاطها و�أعمالها داخل المملكة من خلال فرع �أو مكتب تمثيل �أو �أي �شكل �آخر، وفقاً 
لنظام الا�ستثمار الأجنبي والأحكام النظامية الأخرى ذات العلاقة.

المادة السابعة والثلاثون بعد المائتين: 
البيانات الواجب تضمينها في وثائق الشركة:

يجب على كل فرع �أو مكتب تمثيل ل�شركة �أجنبية �أن ي�ضع على جميع �أوراقه ووثائقه ومطبوعاته عنوانه في 
المملكة، بالإ�ضافة �إلى الا�سم الكامل لل�شركة وعنوانها ومركزها الرئي�س.

المادة الثامنة والثلاثون بعد المائتين: 
مالية فرع الشركة:

1- يجب �أن يت�ضمن طلب قيد فرع ال�شركة الأجنبية تاريخ بدء وانتهاء ال�سنة المالية للفرع.
٢- فيما عدا مكاتب التمثيل، يجب على فرع ال�شركة الأجنبية �إعداد القوائم المالية الخا�صة بن�شاطه داخل 
المملكة وفق المعايير المحا�سبية المعتمدة في المملكة، و�إيداع هذه الوثائق وتقرير مراجع الح�سابات عنها، 

خلال )�ستة( �أ�شهر من تاريخ انتهاء ال�سنة المالية الخا�صة بن�شاط ذلك الفرع وفقاً لما تحدده اللوائح.
تفوي�ض من  بناءً على  الأجنبية  ال�شركة  فرع  مدير  بقرار من  تعيين مراجع الح�سابات  يكون  �أن  3- يجوز 

ال�شركة الأجنبية.

المادة التاسعة والثلاثون بعد المائتين: 
موطن الشركة الأجنبية:

داخل  و�أعمالها  بن�شاطها  يتعلق  فيما  لها  المملكة موطناً  داخل  مكتب تمثيلها  �أو  الأجنبية  ال�شركة  فرع  يعد 
المملكة، وتطبق عليه جميع الأنظمة المعمول بها في المملكة.

المادة الأربعون بعد المائتين: 
المسؤولية عن الأعمال المخالفة: 

�إذا زاولت ال�شركة الأجنبية ن�شاطها و�أعمالها قبل ا�ستيفائها �إجراءات الترخي�ص، �إن وجدت، وقيدها لدى 
ال�سجل التجاري، �أو قامت ب�أعمال تجاوزت المرخ�ص لها فيها، كانت ال�شركة والأ�شخا�ص الذين زاولوا ذلك 

الن�شاط وقاموا بتلك الأعمال م��سؤولين عنها على وجه الت�ضامن.

المادة الحادية والأربعون بعد المائتين:
 القيد المؤقت: 

�إذا كان وجود ال�شركة الأجنبية في المملكة من �أجل تنفيذ �أعمال معينة وخلال مدة محددة، فتقيد لدى ال�سجل 
حقوقها  ت�صفية  بعد  القيد  وي�شطب  وتنفيذها،  الأعمال  تلك  بانتهاء  قيدها  وينتهي  م�ؤقتة  ب�صورة  التجاري 
والتزاماتها، وفقاً لأحكام النظام وغيره من الأنظمة الأخرى المعمول بها. ومع ذلك، يجوز ا�ستمرارها بعد 
اللازمة  ال�ضوابط  و�ضع  الا�ستثمار  وزارة  مع  بالتن�سيق  وللوزارة  اللازمة.  النظامية  المتطلبات  ا�ستيفاء 

لتنفيذ ما ورد في هذه المادة.
الباب الثاني عشر:

 انقضاء الشركة وتصفيتها

المادة الثانية والأربعون بعد المائتين:
فحص المركز المالي للشركة:

1- يلتزم مديرو ال�شركة �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها -قبل اتخاذ ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمين 
�أ�صول  �أن  على  الت�أكيد  ويت�ضمن  ال�شركة،  �أو�ضاع  بفح�ص  بقيامهم  يفيد  بيان  ب�إعداد  ال�شركة-  بحل  قراراً 
الإفلا�س.  لنظام  ال�شركة غير متعثرة وفقاً  و�أن  الت�صفية المقترحة  بنهاية مدة  ل�سداد ديونها  ال�شركة تكفي 
�أو الم�ساهمين  �أو الجمعية العامة  ويعر�ض هذا البيان خلال )ثلاثين( يوماً من تاريخ �إعداده على ال�شركاء 

لاتخاذ قرار بحل ال�شركة.

٢- �إذا تبين من البيان -الم�شار �إليه في الفقرة )1( من هذه المادة- �أن �أ�صول ال�شركة لا تكفي ل�سداد ديونها �أو 
�أن ال�شركة متعثرة وفقاً لنظام الإفلا�س، فلا يجوز لل�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمين اتخاذ قرار بحل 

ال�شركة، و�إلا كانوا م��سؤولين بالت�ضامن عن �أي دين متبق في ذمتها.

المادة الثالثة والأربعون بعد المائتين:
الأسباب العامة لانقضاء الشركة:

مع مراعاة �أ�سباب الانق�ضاء الخا�صة بكل �شكل من �أ�شكال ال�شركات، تنق�ضي ال�شركة لأحد الأ�سباب الآتية:
�أ- انتهاء المدة المحددة لها -�إذا كانت محددة المدة- ما لم تمدد وفقاً لأحكام النظام.،

ب- اتفاق ال�شركاء �أو الم�ساهمين على حلها.
ج- �صدور حكم ق�ضائي نهائي بحلها �أو بطلانها.

المادة الرابعة والأربعون بعد المائتين:
تصفية الشركة:

الجمعية  �أو  ال�شركاء  على  ويجب  النظام،  لأحكام  وفقاً  الت�صفية  دور  انق�ضت  �إذا  ال�شركة  تدخل   -1
العامة �أو الم�ساهمين اتخاذ �إجراءات الت�صفية، وتحتفظ ال�شركة بال�شخ�صية الاعتبارية بالقدر اللازم 

للت�صفية.
�أو  ال�شركاء  على  وجب  النظام،  في  عليها  المن�صو�ص  الانق�ضاء  �أ�سباب  من  لأي  ال�شركة  انق�ضت  �إذا   -2
الم�ساهمين �أو مديري ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها -بح�سب الأحوال- �إعداد البيان الم�شار �إليه في الفقرة )1( 
من المادة )الثانية والأربعين بعد المائتين( من النظام، ما لم يكن معداً قبل انق�ضائها ولم تتجاوز المدة من 

تاريخ �إعداده )ثلاثين( يوماً.
3- �إذا انق�ضت ال�شركة وكانت �أ�صولها لا تكفي ل�سداد ديونها �أو كانت متعثرة وفقاً لنظام الإفلا�س، وجب 

عليها التقدم �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة لافتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية وفقاً لنظام الإفلا�س.
 4- �إذا �صفيت ال�شركة بالمخالفة لحكم هذه المادة، كان ال�شركاء �أو الم�ساهمون �أو مدير ال�شركة �أو �أع�ضاء 

مجل�س �إدارتها -بح�سب الأحوال- م��سؤولين بالت�ضامن عن �أي دين متبق في ذمتها. 
5- لا يجوز ت�صفية ال�شركة غير الربحية العامة �إلا بعد الح�صول على موافقة الوزارة.

المادة الخامسة والأربعون بعد المائتين:
 كيفية إجراء التصفية:

 ما لم ين�ص عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س، �أو يتفق ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمون، 
بح�سب الأحوال، على كيفية ت�صفية ال�شركة عند انق�ضائها، تكون الت�صفية وفقاً للأحكام المن�صو�ص عليها 

في النظام.

المادة السادسة والأربعون بعد المائتين: 
إدارة الشركة خلال مدة التصفية:

1- تنتهي �سلطة مدير ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها بانق�ضائها. ومع ذلك، يظل ه�ؤلاء قائمين على �إدارة ال�شركة، 
ويعدون بالن�سبة �إلى الغير في حكم الم�صفي �إلى �أن يعين الم�صفي.

التي لا  الت�صفية، ويقت�صر دورها على ممار�سة اخت�صا�صاتها  ال�شركة قائمة خلال مدة  2- تبقى جمعيات 
تتعار�ض مع اخت�صا�صات الم�صفي.

3- يبقى لل�شريك �أو الم�ساهم خلال مدة الت�صفية حق الاطلاع على وثائق ال�شركة المقرر له في النظام �أو عقد 
ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س.

المادة السابعة والأربعون بعد المائتين:
عدد المصفين ومدة التصفية:

1- يقوم بالت�صفية م�صف واحد �أو �أكثر، من ال�شركاء �أو الم�ساهمين �أو من غيرهم.
�إلا ب�أمر من الجهة  �ألا تتجاوز مدة الت�صفية بموجب النظام )ثلاث( �سنوات، ولا يجوز تمديدها  2- يجب 

الق�ضائية المخت�صة.

المادة الثامنة والأربعون بعد المائتين: 
قرار تعيين المصفي:

 1- يكون تعيين الم�صفي بقرار من ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمين وفقاً للأو�ضاع المقررة لتعديل 
عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س بح�سب �شكل ال�شركة، وذلك خلال مدة لا تتجاوز )�ستين( يوماً من 
تاريخ انق�ضاء ال�شركة. و�إذا تعذر تعيين الم�صفي خلال تلك المدة؛ يكون تعيينه بقرار من الجهة الق�ضائية 

المخت�صة بناءً على طلب يقدمه �أي من ال�شركاء �أو الم�ساهمين �أو �صاحب م�صلحة.
2- ا�ستثناءً من حكم الفقرة )1( من هذه المادة، �إذا كان انق�ضاء ال�شركة نتيجة حلها �أو بطلانها بحكم ق�ضائي 

نهائي، عين الم�صفي بقرار من الجهة الق�ضائية التي �صدر منها ذلك الحكم.
من  )1( و)٢(  الفقرتين  وفقاً لحكم  الم�صفي  تعيين  قرار  �إ�صدار  قبل  المخت�صة  الق�ضائية  تطلب الجهة   -3 
هذه المادة، من ال�شركاء �أو الم�ساهمين �أو مديري ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها -بح�سب الأحوال- تقديم البيان 
الم�شار �إليه في الفقرة )1( من المادة )الثانية والأربعين بعد المائتين( من النظام �أو ما يلزم من بيانات و�سجلات 
محا�سبية، �أو قوائم مالية �إن وجدت، تثبت �أن �أ�صول ال�شركة تكفي ل�سداد ديونها بنهاية مدة الت�صفية وفق 

 بتاريخ 1443/12/5هـ
ً
شر إلكترونيا

ُ
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ما هو من�صو�ص عليه في هذا الباب و�أن ال�شركة غير متعثرة وفقاً لنظام الإفلا�س، وذلك خلال مدة لا تتجاوز 
ل�سداد  تكفي  لا  ال�شركة  �أ�صول  �أن  المخت�صة  الق�ضائية  الجهة  ر�أت  و�إذا  الطلب،  تاريخ  من  يوماً  )ثلاثين( 

ديونها، فعليها اتخاذ ما يلزم لافتتاح �أي من �إجراءات الت�صفية وفقاً لنظام الإفلا�س.
4- في جميع الأحوال، يجب �أن ي�شتمل قرار تعيين الم�صفي على تحديد �سلطاته و�أتعابه، والقيود المفرو�ضة 

عليه �إن وجدت، والمدة اللازمة للت�صفية.

المادة التاسعة والأربعون بعد المائتين:
 قيد قرار تعيين المصفي وشهره:

على الم�صفي �أن يفيد وي�شهر قرار تعيينه لدى ال�سجل التجاري، ولا يحتج بتعيينه �أو ب�إجراءات الت�صفية في 
مواجهة الغير �إلا من تاريخ القيد وال�شهر.

المادة الخمسون بعد المائتين: 
عزل المصفي:

1- يعزل الم�صفي بالطريقة التي عين بها. وفي جميع الأحوال، يجوز للجهة الق�ضائية المخت�صة، بناءً على 
طلب �أي من ال�شركاء �أو الم�ساهمين �أو دائني ال�شركة لأ�سباب مقبولة، �أن تق�ضي بعزله.

٢- يجب �أن ي�شمل القرار �أو الحكم بعزل الم�صفي تعيين من يحل محله وتحديد �سلطاته و�أتعابه.

المادة الحادية والخمسون بعد المائتين:
 تعدد المصفين:

�إذا تعدد الم�صفون وجب عليهم �أن يعملوا مجتمعين، ولا تكون ت�صرفاتهم �صحيحة �إلا ب�إجماعهم، ما لم ين�ص 
قرار تعيينهم �أو ت�صرح لهم الجهة التي عينتهم بغير ذلك.

المادة الثانية والخمسون بعد المائتين: 
صلاحيات المصفي:

وهيئات  الق�ضاء  �أمام  ال�شركة  الم�صفي  يمثل  الم�صفي،  تعيين  قرار  في  الواردة  القيود  مراعاة  مع   -1  
التحكيم والغير، ويقوم بجميع الأعمال التي تقت�ضيها الت�صفية، وبوجه خا�ص تحويل �أ�صول ال�شركة 
�إلى نقود، بما في ذلك بيع المنقولات �أو العقارات بالمزاد �أو ب�أي طريقة �أخرى تكفل الح�صول على �أف�ضل 

�سعر ممكن.
2- يجوز للم�صفي �أن يبيع �أ�صول ال�شركة جملة، �أو �أن يقدمها ح�صة في �شركة �أخرى، �إذا �صرحت له بذلك 

الجهة التي عينته. 
3- لا يجوز للم�صفي �أن يبد�أ �أعمالًا جديدة �إلا �أن تكون لازمة لإتمام �أعمال �سابقة.

4 - تلتزم ال�شركة ب�أعمال الم�صفي الداخلة في حدود �سلطاته.
�أ�سبق(، ما لم تمدد  �أو بانتهاء مدة الت�صفية )�أيهما  �أعمال الت�صفية،  5- تنتهي �صلاحيات الم�صفي بانتهاء 

وفق �أحكام النظام.

المادة الثالثة والخمسون بعد المائتين: 
جرد الأصول والالتزامات:

1- على مدير ال�شركة �أو �أع�ضاء مجل�س �إدارتها �أن يقدموا �إلى الم�صفي عند تعيينه �سجلات ال�شركة ووثائقها 
والإي�ضاحات والبيانات التي يطلبها.

٢- يعد الم�صفي خلال )ت�سعين( يوماً من مبا�شرته �أعماله جرداً بجميع �أ�صول ال�شركة وما لها من حقوق وما 
عليها من التزامات، ويطلب من مراجع ح�سابات ال�شركة -�إن وجد- �إ�صدار تقرير عن ذلك الجرد. ويجوز 

للجهة التي عينت الم�صفي تمديد هذه المدة عند الاقت�ضاء.
3- يعد الم�صفي في نهاية كل �سنة مالية قوائم مالية وتقريراً عن �أعمال الت�صفية، ويت�ضمن بياناً لملحوظاته 
وتحفظاته على �أعمال الت�صفية والأ�سباب التي �أدت �إلى �إعاقتها �أو ت�أخيرها -�إن وجدت- واقتراحاته لتمديد 
مدة الت�صفية، وعليه تزويد ال�سجل التجاري بن�سخة من هذه الوثائق وعر�ضها على ال�شركاء �أو الجمعية 

العامة �أو الم�ساهمين للموافقة عليها وفقاً لأحكام عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س. 

المادة الرابعة والخمسون بعد المائتين: 
عدم كفاية الأصول:

�إذا تبين للم�صفي في �أي وقت خلال الت�صفية �أن �أ�صول ال�شركة لا تكفي ل�سداد ديونها، فيتعين عليه فوراً �إبلاغ 
ال�شركاء �أو الم�ساهمين ودائني ال�شركة، والتقدم �إلى الجهة الق�ضائية المخت�صة بطلب افتتاح �أي من �إجراءات 

الت�صفية وفقاً لنظام الإفلا�س.

المادة الخامسة والخمسون بعد المائتين:
 سداد الديون:

�إذا كانت حالّة ح�سب الأولوية، وتجنيب المبالغ اللازمة ل�سدادها �إن  1- على الم�صفي �سداد ديون ال�شركة 
كانت �آجلة �أو متنازعاً عليها.

٢- تكون للديون النا�شئة عن الت�صفية �أولوية على الديون الأخرى.
 3- على الم�صفي بعد �سداد الديون �أن يرد �إلى ال�شركاء �أو الم�ساهمين قيمة ح�ص�صهم �أو �أ�سهمهم في ر�أ�س المال، 

و�أن يوزع عليهم الفائ�ض بعد ذلك وفقاً لأحكام عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س. ف�إن لم يت�ضمن عقد 
الت�أ�سي�س �أو النظام الأ�سا�س �أحكاماً في هذا ال�ش�أن، وزع الفائ�ض على ال�شركاء �أو الم�ساهمين بن�سبة ح�ص�صهم 

�أو �أ�سهمهم في ر�أ�س المال.
4 - �إذا لم يكف �صافي �أ�صول ال�شركة للوفاء بقيمة ح�ص�ص ال�شركاء �أو �أ�سهم الم�ساهمين، وزعت الخ�سارة 

بينهم بح�سب الن�سبة المقررة في توزيع الخ�سائر.

المادة السادسة والخمسون بعد المائتين: 

التصرف في أموال الشركة غير الربحية:

1- ي�ؤول �صافي �أ�صول ال�شركة غير الربحية عند ت�صفيتها �إلى الأ�شخا�ص �أو الكيانات غير الربحية المحددة في 
عقد ت�أ�سي�س ال�شركة غير الربحية �أو نظامها الأ�سا�س.

٢- �إذا كان �صافي �أ�صول ال�شركة غير الربحية نا�شئاً عن هبة �أو و�صية �أو وقف، في�ؤول �إلى الأ�شخا�ص �أو 
الكيانات غير الربحية التي حددها الواهب �أو المو�صي �أو الواقف.

ت�ؤول  التي  الربحية  الكيانات غير  �أو  الأ�شخا�ص  الأ�سا�س  نظامها  �أو  ال�شركة  ت�أ�سي�س  �إذا لم يحدد عقد   -3
�إليها �أموالها، و�إذا لم يحددها الواهب �أو المو�صي �أو الواقف، فت�ؤول الأموال -بعد الح�صول على موافقة 
الوزارة- �إلى �أ�شخا�ص �أو كيانات غير ربحية تهدف �إلى تحقيق م�صارف ومجالات مماثلة �أو م�شابهة للم�صارف 

والمجالات المحددة لتلك الأموال.
الم�صارف والمجالات  با�ستعمالها في  الأموال  �إليها  �آلت  التي  الربحية  الكيانات غير  �أو  الأ�شخا�ص  يلتزم   -4

المحددة لها.

المادة السابعة والخمسون بعد المائتين: 

انتهاء التصفية:

الت�صفية  �أعمال. وتنتهي  به من  قام  تف�صيلًا عما  مالياً  تقريراً  الت�صفية  �أعمال  انتهاء  الم�صفي عند  يقدم   -1
بموافقة الجهة التي عينت الم�صفي على هذا التقرير.

 ٢- يجب على الم�صفي قيد و�شهر انتهاء الت�صفية لدى ال�سجل التجاري. ولا يعتد بانتهاء الت�صفية في مواجهة 
الغير �إلا من تاريخ �شطب قيد ال�شركة من ال�سجل التجاري.

المادة الثامنة والخمسون بعد المائتين:

 مسؤولية المصفي:
الغير  �أو  الم�ساهمين  �أو  ال�شركاء  �أو  ال�شركة  ي�صيب  الذي  ال�ضرر  تعوي�ض  م��سؤولًا عن  الم�صفي  يكون   -1  

نتيجة تجاوزه حدود �سلطاته �أو نتيجة الأخطاء التي يرتكبها في �أداء �أعماله.
وكان  تعددوا  �إذا  الم�صفين  جميع  على  م�شتركة  �أو  بذاته  م�صفياً  تلحق  �شخ�صية  �إما  الم��سؤولية  تكون   -2
القرار �صادراً ب�إجماعهم، ما لم يكن لكل منهم حق العمل على انفراد وفقاً لحكم المادة )الحادية والخم�سين 

بعد المائتين( من النظام.

المادة التاسعة والخمسون بعد المائتين:
 عدم سماع دعوى المسؤولية:

 فيما عدا حالتي التزوير والاحتيال، لا ت�سمع الدعوى �ضد الم�صفي بعد )خم�س( �سنوات من تاريخ �شطب قيد 
ال�شركة لدى ال�سجل التجاري.

الباب الثالث عشر: 

العقوبات

المادة الستون بعد المائتين:

 عقوبات الجرائم الجسيمة: 

دون �إخلال ب�أي عقوبة ين�ص عليها نظام �آخر، يعاقب بال�سجن مدة لا تزيد على )ثلاث( �سنوات وبغرامة لا 
تزيد على )5,000,000( خم�سة ملايين ريال، �أو ب�إحدى هاتين العقوبتين:

�أو  بيانات  متعمداً  �سجل  م�صف،  �أو  ح�سابات  مراجع  �أو  �إدارة  مجل�س  ع�ضو  �أو  م��سؤول  �أو  مدير  كل   - �أ   
معلومات كاذبة �أو م�ضللة في القوائم المالية لل�شركة �أو فيما يعده من تقارير �أو في البيانات الخا�صة بتخفي�ض 
ر�أ�س مال ال�شركة �أو كفاية �أ�صولها ل�سداد ديونها عند الت�صفية، وغيرها من التقارير والبيانات التي تعر�ض 
على ال�شركاء �أو الجمعية العامة �أو الم�ساهمين وفقاً لأحكام النظام، �أو �أغفل متعمداً ذكر واقعة جوهرية في 

�أي مما �سبق بق�صد �إظهار المركز المالي لل�شركة ب�شكل مخالف للحقيقة.
�أو  بها  يتمتع  التي  ال�سلطات  �أو  ال�شركة  �أموال  ي�ستعمل  �إدارة،  مجل�س  ع�ضو  �أو  م��سؤول  �أو  مدير  كل  ب- 
الأ�صوات التي يحوزها بتلك ال�صفة، ا�ستعمالًا يعلم �أنه �ضد م�صالح ال�شركة؛ لتحقيق �أغرا�ض �شخ�صية، �أو 

محاباة �شركة �أو �شخ�ص، �أو الانتفاع من م�شروع �أو �صفقة له فيها م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة.
م�صالح  �ضد  �أنه  يعلم  ا�ستعمالًا  الغير  لدى  حقوقها  �أو  �أ�صولها  �أو  ال�شركة  �أموال  ي�ستعمل  م�صف  كل   - ج 
ال�شركة �أو ي�سبب عمداً ال�ضرر لل�شركاء �أو الم�ساهمين �أو الدائنين؛ لتحقيق �أغرا�ض �شخ�صية، �أو لتف�ضيل 
�شركة �أو �شخ�ص، �أو الانتفاع من م�شروع �أو �صفقة له فيها م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة، �أو تف�ضيل دائن 

على �آخر في ا�ستيفاء حقه دون �سبب م�شروع.

 بتاريخ 1443/12/5هـ
ً
شر إلكترونيا
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المادة الحادية والستون بعد المائتين:
 عقوبات الجرائم الأقل جسامة:

دون �إخلال ب�أي عقوبة ين�ص عليها نظام �آخر، يعاقب بال�سجن مدة لا تزيد على )�سنة( وبغرامة لا تزيد على 

)1.000.000( مليون ريال، �أو ب�إحدى هاتين العقوبتين:

عن  �إدارتها  عن  الم��سؤولين  الأ�شخا�ص  �أو  الأجهزة  طريق  عن  ال�شركة  يبلغ  لم  للح�سابات  مراجع  كل   - �أ 

المخالفات التي يكت�شفها �أثناء عمله والتي يبدو له �أنها مخالفات جنائية.

ب- كل من ح�صل على منافع �أو على �ضمان، �أو وعد بها، مقابل الت�صويت في اتجاه معين �أو عدم الم�شاركة في 

الت�صويت؛ من �أجل الإ�ضرار بم�صالح ال�شركة، وكذلك كل من منح �أو �ضمن �أو وعد بتلك المنافع. 

ج - كل من �أعلن �أو ن�شر �أو �صرح ب�أي و�سيلة، قا�صداً الإيهام بح�صول قيد �شركة لم ت�ستكمل �إجراءات قيدها 

لدى ال�سجل التجاري.

 د - كل موظف عام �أف�شى لغير الجهات المخت�صة �أ�سرار ال�شركة التي اطلع عليها بحكم وظيفته.

خلافاً  الأ�شخا�ص  �أ�سماء  ن�شر  على  اكتتابات،  وجلب  الح�ص�ص  �أقيام  ا�ستيفاء  �أجل  من  عمل،  من  كل  هـ- 

للحقيقة واعتبارهم مرتبطين بال�شركة، �أو �أنهم �سيرتبطون بها ب�أي �شكل من الأ�شكال.

�أو عقد  �أحكام النظام  �أو قب�ضها، ب�سوء نية؛ بما يخالف  �أو وزعها  �أو عوائد  �أرباح  و - كل من قرر توزيع 

ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س، وكل مراجع ح�سابات علم بتلك المخالفة ولم يبلغ عنها في تقريره.

ز - كل من بالغ �أو قدم �إقرارات �أو بيانات كاذبة من ال�شركاء �أو الم�ساهمين �أو من غيرهم، فيما يخ�ص تقييم 

�أو الوفاء بكامل قيمتها مع  �أو الأ�سهم بين الم�ساهمين،  �أو توزيع الح�ص�ص بين ال�شركاء  الح�ص�ص العينية 

علمه بذلك، �سواءً كان ذلك عند ت�أ�سي�س ال�شركة �أو عند زيادة ر�أ�س المال �أو عند تعديل توزيع الح�ص�ص بين 

ال�شركاء �أو الأ�سهم بين الم�ساهمين.

�أو  �أو مراجع ح�سابات، لم يدع الجمعية العامة لل�شركاء  �إدارة  �أو ع�ضو مجل�س  �أو م��سؤول  ح - كل مدير 

الم�ساهمين -�أو لم يتخذ ما يلزم لذلك بح�سب الأحوال- عند علمه ببلوغ الخ�سائر الحدود المقدرة وفقاً لأحكام 

المادتين )الثانية والثلاثين بعد المائة( و)الثانية والثمانين بعد المائة( من النظام. 

ط- كل مدير �أو م��سؤول �أو ع�ضو مجل�س �إدارة �أو مراجع ح�سابات �أو م�صف، ا�ستغل �أو �أف�شى �سراً من �أ�سرار 

ال�شركة بق�صد الإ�ضرار بها.

ال�شركة وم�ستنداتها  �أوراق  النظام- في الاطلاع على  لهم الحق -بحكم  الذين  �أعاق عمداً عمل  ي- كل من 

وح�ساباتها و�سجلاتها ووثائقها، �أو ت�سبب في ذلك، �أو امتنع عن تمكينهم من �أداء عملهم.

ك - كل �شخ�ص معين من �أجل التفتي�ش على ال�شركة يثبت عمداً فيما يعده من تقارير وقائع كاذبة، �أو يغفل 

عمداً ذكر وقائع جوهرية من �ش�أنها �أن ت�ؤثر في نتيجة التفتي�ش.

المادة الثانية والستون بعد المائتين:
 عقوبات المخالفات:

دون �إخلال ب�أي عقوبة ين�ص عليها نظام �آخر، يعاقب بغرامة لا تزيد على )٥٠٠,٠٠٠( خم�سمائة �ألف ريال: 

 �أ - كل من ت�سبب في تعطيل دعوة الجمعية العامة لل�شركاء �أو الم�ساهمين �أو انعقادها، وكل من منع �شريكاً 

الت�صويت  التمتع بحقوق  �أو منعه من  ال�شركاء،  �أو  الم�ساهمين  �إحدى جمعيات  الم�شاركة في  من  �أو م�ساهماً 

المرتبطة بح�ص�صه �أو �أ�سهمه في ال�شركة خلافاً لأحكام النظام.

ب- كل من لم ي�ؤد واجبه في دعوة الجمعية العامة لل�شركاء �أو الم�ساهمين �إلى الانعقاد خلال المدة المقررة 

لانعقادها وفقاً لأحكام النظام.

ج- كل من قبل تعيينه ع�ضواً في مجل�س �إدارة �شركة م�ساهمة �أو ظل متمتعاً بالع�ضوية فيه خلافاً للأحكام 

المقررة في النظام، وكل ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة تقع فيها هذه المخالفات وكان عالماً بها ولم يعتر�ض عليها 

وفقاً لأحكام النظام.

 د - كل ع�ضو في مجل�س �إدارة �شركة م�ساهمة ح�صل من ال�شركة على �ضمان �أو قر�ض خلافاً لأحكام النظام، 

وكل ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة تقع فيها هذه المخالفة وكان عالماً بها ولم يعتر�ض عليها وفقاً لأحكام النظام.

�أخل ب�أداء واجبه في الاحتفاظ بال�سجلات المحا�سبية لل�شركة والم�ستندات الم�ؤيدة لها لتو�ضيح  هـ- كل من 

�إيداعها وفقاً  �أو  المملكة  المعتمدة في  المحا�سبية  المعايير  المالية وفق  القوائم  �إعداد  �أو في  �أعمالها وعقودها، 

لأحكام النظام.

و - كل من �أهمل في �أداء واجبه في تزويد الجهة المخت�صة بالوثائق المن�صو�ص عليها في النظام.

 ز - كل من �أهمل في �أداء واجبه في و�ضع الوثائق اللازمة في متناول ال�شريك �أو الم�ساهم وفقاً لأحكام النظام.

 ح- كل من �أهمل في �أداء واجبه في �إعداد محا�ضر الاجتماعات وتدوينها وفقاً لأحكام النظام.

 ط- كل من �أهمل في �أداء واجبه في �إدراج �أي من البيانات الواردة في المادة )الثانية ع�شرة( من النظام.

 ي- كل من قبل القيام ب�أعمال مراجع الح�سابات �أو ا�ستمر في مزاولتها مع علمه بوجود الأ�سباب التي تمنع 

قيامه بتلك الأعمال وفقاً لأحكام النظام.

 ك- كل من �أهمل في �أداء واجبه في �ش�أن القيام بقيد ال�شركة لدى ال�سجل التجاري وفقاً لأحكام النظام، وكل 

من تخلف عن قيد تعديل عقد ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س لدى ال�سجل التجاري وفقاً لأحكام النظام.

�أو طلب  ال�شركة  �أو غير ذلك من وثائق  الأ�سا�س  �أو نظامها  ال�شركة  ت�أ�سي�س  �أثبت عمداً في عقد  ل- كل من 

ت�أ�سي�سها �أو الوثائق والم�ستندات المرافقة لهذا الطلب، بيانات غير حقيقية �أو مخالفة لأحكام النظام، وكل من 

وقع تلك الوثائق �أو قيدها لدى ال�سجل التجاري مع علمه بذلك.

�أو  المهنية  ال�شركات  لن�شاط  المنظمة  ال�ضوابط  �إدارة في �شركة مهنية خالف  �أو ع�ضو مجل�س   م- كل مدير 

ال�شروط وال�ضوابط والقواعد العامة الم�شار �إليها في المادة )المائتين( من النظام.

�أو ع�ضو مجل�س  ن- كل من خالف حكم الفقرة )٢( من المادة )الثانية بعد المائتين( من النظام، وكل مدير 

�إدارة �شركة مهنية خالف حكم المادة )الرابعة بعد المائتين( من النظام.

 �س- كل مدير �أو ع�ضو مجل�س �إدارة �أو مالك وحيد في �شركة مهنية في حال ممار�ستها مهنة حرة دون �أن يكون 

من بين �شركائها �أو م�ساهميها مرخ�ص له في ممار�ستها. 

التجاري وفقاً  ال�سجل  الت�صفية لدى  انتهاء  �أو قيد و�شهر  ي�ؤد واجبه في قيد قرار تعيينه  ع- كل م�صف لم 

لأحكام النظام.

 ف- كل من �أهمل في اتخاذ الإجراءات الت�صحيحية اللازمة لمعالجة المخالفة المرتكبة بعد �إبلاغه بها وفقاً 

لأحكام النظام. 

�ص - كل مراجع ح�سابات لم يقم بواجباته المن�صو�ص عليها في النظام. 

ق - كل �شركة �أو م��سؤول فيها لم يراعِ تطبيق �أحكام النظام واللوائح �أو لم يمتثل لل�ضوابط �أو القرارات التي 

ت�صدرها الجهة المخت�صة، وذلك دون �إبداء �سبب معقول لذلك.

المادة الثالثة والستون بعد المائتين: 
تحديد العقوبة: 

1- يراعى في تحديد العقوبة ج�سامة الجريمة �أو المخالفة، وظروفها، وملاب�ساتها، و�آثارها.

بعد  )ال�ستين  المادتين  في  عليها  المن�صو�ص  الجرائم  على  المقررة  العقوبات  العود  حالة  في  ت�ضاعف   -2

المائتين( و)الحادية وال�ستين بعد المائتين( من النظام. ويعد عائداً في �أحكام النظام كل من ارتكب الجريمة 

�أو  �أو قرار نهائي بالإدانة خلال )ثلاث( �سنوات من تاريخ �صدور ذلك الحكم  ذاتها ال�صادر ب�ش�أنها حكم 

القرار.

المادة الرابعة والستون بعد المائتين:
الجزاءات البديلة:

المائتين(  )ال�ستين بعد  المادتين  المقررة في  العقوبات  �إلى  بالإ�ضافة  �أن تتخذ  الق�ضائية المخت�صة  للجهة   -1 

و)الحادية وال�ستين بعد المائتين( من النظام، �أو بدلًا عنها؛ �أياً من الآتي:

 �أ  - �إنذار ال�شخ�ص المعني.

الخطوات  باتخاذ  �أو  الجريمة،  وقوع  لتجنب  ال�ضرورية  الخطوات  باتخاذ  المعني  ال�شخ�ص  �إلزام  ب- 

الت�صحيحية اللازمة لمعالجة �آثارها.

ج - �إلزام ال�شخ�ص المعني بالتوقف �أو بالامتناع عن القيام بالعمل مو�ضوع الدعوى.

 د - المنع من الع�ضوية في مجل�س �إدارة �شركة الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية.

٢- يحق للجهة المخت�صة �أن تتخذ بالإ�ضافة �إلى العقوبات المقررة في المادة )الثانية وال�ستين بعد المائتين( من 

النظام، �أو بدلًا عنها؛ �أياً مما ورد في الفقرتين )1/�أ( و)1/ب( من هذه المادة فيما يتعلق بالمخالفات.

المادة الخامسة والستون بعد المائتين: 
الاختصاص بالتحقيق والادعاء:

المائتين(  بعد  )ال�ستين  المادتين  في  عليها  المن�صو�ص  الجرائم  في  والادعاء  بالتحقيق  العامة  النيابة  تخت�ص 

و)الحادية وال�ستين بعد المائتين( من النظام.

المادة السادسة والستون بعد المائتين:
 الجهة القضائية المختصة:

النا�شئة عن  المدنية والجزائية والمنازعات  الدعاوى  النظر والف�صل في جميع   1- تتولى المحكمة المخت�صة 

تطبيق �أحكام النظام واللوائح، وتتولى توقيع الجزاءات المقررة لمخالفة �أحكامها، وذلك فيما عدا ما يتعلق 

ب�شركات الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية.

 2- تتولى لجنة الف�صل في منازعات الأوراق المالية النظر والف�صل في التظلمات من قرارات الهيئة وجميع 

الدعاوى المدنية والجزائية والمنازعات النا�شئة عن تطبيق �أحكام النظام واللوائح، وتتولى توقيع الجزاءات 

اللجنة  وتطبق  المالية.  ال�سوق  في  المدرجة  الم�ساهمة  ب�شركات  يتعلق  فيما  وذلك  �أحكامها،  لمخالفة  المقررة 

القواعد والإجراءات التي يتعين عليها اتباعها وفقاً لنظام ال�سوق المالية في �ش�أن الدعاوى المخت�صة بها وفقاً 

لأحكام النظام. 

 بتاريخ 1443/12/5هـ
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نظام الشركات .. تتمة

المادة السابعة والستون بعد المائتين:

لجنة النظر في المخالفات:

1- تكون بقرار من الوزير لجنة في الوزارة من �أع�ضاء لا يقل عددهم عن ثلاثة، وير�أ�سها ذو ت�أهيل نظامي، 
النظام، و�إيقاع  بالنظر في المخالفات المن�صو�ص عليها في المادة )الثانية وال�ستين بعد المائتين( من  وتخت�ص 
ويكون  المالية.  ال�سوق  في  المدرجة  الم�ساهمة  ب�شركات  المتعلقة  المخالفات  عدا  فيما  وذلك  ب�ش�أنها،  العقوبات 
للوزير تحديد المخالفات التي يجوز �إيقاع عقوبات مبا�شرة ب�ش�أنها دون عر�ضها على اللجنة. ويحق لمن �صدر 
لو�سائل  وفقاً  به  التبليغ  تاريخ  من  يوماً  )ثلاثين(  خلال  المخت�صة  المحكمة  �أمام  التظلم  العقوبة  قرار  �ضده 
التبليغ التي تحددها اللوائح.  وت�صدر قواعد عمل اللجنة، وتحدد مكاف�آت رئي�سها و�أع�ضائها و�أمانتها، بقرار 

من الوزير.
)الثانية  المادة  في  عليها  المن�صو�ص  المخالفات  عن  المقررة  العقوبات  ب�إيقاع  الهيئة  مجل�س  يخت�ص   -2
وال�ستين بعد المائتين( من النظام المتعلقة ب�شركات الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية، ويحق لمن �صدر 
�ضده قرار من مجل�س الهيئة التظلم �أمام لجنة الف�صل في منازعات الأوراق المالية وفقاً لأحكام نظام ال�سوق 

المالية.

المادة الثامنة والستون بعد المائتين:
 صفة الضبط الجنائي:

و)الحادية  المائتين(  بعد  )ال�ستين  المواد  في  عليها  المن�صو�ص  الأفعال  ب�ضبط  المكلفين  للموظفين  يكون   -1
وال�ستين بعد المائتين( و)الثانية وال�ستين بعد المائتين( من النظام، بموجب قرار من الجهة المخت�صة، �صفة 
ال�ضبط الجنائي في اثبات الجرائم والمخالفات المن�صو�ص عليها في النظام، ولهم -في �سبيل ذلك- التحفظ على 

ما يرونه متعلقاً بالجريمة �أو المخالفة من �سجلات ووثائق.
2- للوزير ولمجل�س الهيئة -بح�سب الأحوال- �إ�صدار قواعد و�ضوابط تنظم عمل ومهمات الموظفين الم�شار 
�إليهم في الفقرة )1( من هذه المادة وو�ضع قواعد منح مكاف�آت مالية للعاملين على ك�شف الجرائم والمخالفات 

المن�صو�ص عليها في النظام.

المادة التاسعة والستون بعد المائتين:
المطالبة بالتعويض:

له ب�ضرر نتيجة  �أي �شخ�ص في مطالبة كل من ت�سبب  الباب بحق  الواردة في هذا  العقوبات  لا يخل تطبيق 
ارتكاب �أي من الجرائم والمخالفات المن�صو�ص عليها في النظام بالتعوي�ض.

المادة السبعون بعد المائتين: 

الرقابة على الشركات:

للجهة المخت�صة حق الرقابة على ال�شركات فيما يتعلق بتطبيق الأحكام المن�صو�ص عليها في النظام وفي عقد 
ت�أ�سي�س ال�شركة �أو نظامها الأ�سا�س، بما في ذلك �صلاحية التفتي�ش على ال�شركة وفح�ص ح�ساباتها وطلب 
ما تراه من بيانات و�سجلات ووثائق ومحا�ضر من مديري ال�شركة �أو مجل�س �إدارتها �أو الإدارة التنفيذية 
وذلك بو�ساطة مندوب �أو �أكثر من من�سوبيها �أو من خبراء تختارهم لهذا الغر�ض، ولها كذلك وفق تقديرها 
)�أو �أكثر( بو�صفه مراقباً لح�ضور الجمعيات العامة لل�شركات، للت�أكد من تطبيق �أحكام  �أن توفد مندوباً 

النظام.

المادة الحادية والسبعون بعد المائتين:
 الاطلاع على سجلات الشركة ووثائقها:

على جميع الم��سؤولين في ال�شركة �أن يطلعوا ممثلي الوزارة، وممثلي الهيئة �إذا كانت �شركة م�ساهمة مدرجة 
في ال�سوق المالية �أو ت�سعى �إلى ذلك، كل بح�سب اخت�صا�صه، فيما يتعلق بالأعمال المن�صو�ص عليها في المادة 
)ال�سبعين بعد المائتين( من النظام؛ على كل ما يطلبونه من �سجلات ال�شركة ووثائقها، و�أن يقدموا لهم كل 

المعلومات والإي�ضاحات المتعلقة بذلك.
الباب الرابع عشر:

 أحكام ختامية

المادة الثانية والسبعون بعد المائتين: 
طلب الاستثناء من أحكام النظام:

الأ�شخا�ص ذوي  �أو غيرها من  الدولة  ت�أ�سي�سها  �أو ت�شترك في  ت�ؤ�س�سها  التي  ال�شركة  ت�أ�سي�س  �إذا كان طلب 
ال�صفة الاعتبارية العامة الم�سموح لهم بذلك، ي�ستلزم ا�ستثناءً من بع�ض �أحكام النظام، فيرفع طلب الموافقة 

على الت�أ�سي�س والا�ستثناء -مت�ضمناً �أ�سبابه- �إلى مجل�س الوزراء للنظر في الموافقة عليهما.

المادة الثالثة والسبعون بعد المائتين:
 الحصص والأسهم المملوكة لوقف: 

ت�سري �أحكام النظام على الح�ص�ص �أو الأ�سهم التي تعود ملكيتها �إلى وقف.

المادة الرابعة والسبعون بعد المائتين: 
صلاحيات الجهة المختصة:

ومراقبتها،  المالية  ال�سوق  في  المدرجة  الم�ساهمة  �شركات  على  بالإ�شراف  المخت�صة  الجهة  الهيئة  تكون   -1
�أطرافها �شركة م�ساهمة  �أحد  �إذا كان  القواعد المنظمة لعملها، بما في ذلك تنظيم عمليات الاندماج  و�إ�صدار 

مدرجة في ال�سوق المالية.
2- ت�ضع الجهة المخت�صة لائحة لحوكمة �شركات الم�ساهمة تت�ضمن قواعد لقيادة ال�شركة وتوجيهها، وت�شتمل 
على: كيفية تنظيم العلاقات المختلفة بين مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية والم�ساهمين و�أ�صحاب الم�صالح، 
وتفعيل دور الم�ساهمين في ال�شركة وتي�سير ممار�سة حقوقهم، وتفعيل دور مجل�س الإدارة واللجان المنبثقة 
�إداراتها والتر�شح لع�ضويتها بما في  منه ولجان ال�شركة وتطوير كفايتها، وتحديد �ضوابط ت�شكيل مجال�س 
ذلك و�ضع قواعد و�إجراءات خا�صة لت�سهيل عملية اتخاذ القرارات و�إ�ضفاء طابع ال�شفافية والم�صداقية عليها 
بغر�ض حماية حقوق الم�ساهمين و�أ�صحاب الم�صالح وتحقيق التناف�سية وال�شفافية في ال�سوق وبيئة الأعمال، 
وقواعد و�إجراءات خا�صة لحوكمة الجمعيات العامة وبيان اخت�صا�صاتها. وللوزارة و�ضع لائحة لحوكمة 

ال�شركات الأخرى، تت�ضمن ما ورد في هذه الفقرة بما لا يتعار�ض مع طبيعتها.
من  الم�ستفيد الحقيقي  تكفل ح�صولها على معلومات  التي  اللازمة  والإجراءات  القواعد  للوزارة و�ضع   -3

ال�شركات الخا�ضعة لأحكام النظام وذلك فيما عدا ما يتعلق ب�شركات الم�ساهمة المدرجة في ال�سوق المالية.
4 - ي�صدر الوزير ومجل�س الهيئة -كل فيما يخ�صه- ما يلزم من �ضوابط وقرارات لتنفيذ �أحكام النظام.

المادة الخامسة والسبعون بعد المائتين:
 الاستعانة بالجهات العامة أو الخاصة:

�إ�سناد  ولها  النظام،  في  لها  المقررة  المهمات  لأداء  الخا�صة  �أو  العامة  بالجهات  الا�ستعانة  المخت�صة  للجهة   
بع�ضها �إلى تلك الجهات.

المادة السادسة والسبعون بعد المائتين:
 الإبلاغ عن المخالفات: 

المالية  المكاف�آت  تحديد  ذلك  في  بما  واللوائح،  النظام  �أحكام  مخالفات  عن  الإبلاغ  تنظيم  المخت�صة  للجهة 
للمبلغين، و�ضوابط �صرفها وا�ستحقاقها، والإجراءات التي ت�سهم في حمايتهم.

المادة السابعة والسبعون بعد المائتين:
 إصدار اللوائح:

1- ي�صدر الوزير ومجل�س الهيئة اللوائح، كل فيما يخ�صه، خلال مدة �أق�صاها )مائة وثمانون( يوماً من تاريخ 
ن�شر النظام، وتبين اللوائح القواعد والمدد والإجراءات، وتحدد الوثائق �أو البيانات اللازمة لتنفيذ �أحكام النظام، 
�أو  الم�ساهمين  �أو  ال�شركاء  اجتماعات  �إلى ح�ضور  والدعوة  الإبلاغ  التقنية الحديثة في  ا�ستعمال  وتبين �ضوابط 
جمعيات الم�ساهمين العامة والخا�صة، وتبين �ضوابط ا�شتراك ال�شريك �أو الم�ساهم في المداولات والت�صويت على 
القرارات، و�ضوابط ا�ستحقاق ح�ضور اجتماعات ال�شركاء �أو الم�ساهمين �أو جمعيات الم�ساهمين والت�صويت فيها.

٢- يجوز �أن يكون �أي من الإجراءات المن�صو�ص عليها في النظام، �أو اللوائح؛ �إلكترونياً، بما في ذلك تقديم 
لدى  وال�شهر  القيد  و�إجراءات  الأ�سا�سية،  �أنظمتها  �أو  ت�أ�سي�سها  عقود  تعديل  �أو  ال�شركات  ت�أ�سي�س  طلبات 
ال�سجل التجاري، والتوقيع على طلبات الت�أ�سي�س والوثائق وال�سجلات الخا�صة بال�شركات، و�إيداع القوائم 

المالية وغير ذلك من الإجراءات.

المادة الثامنة والسبعون بعد المائتين: 
المسؤولية الاجتماعية للشركات:

ال�شركات على مبا�شرة الم��سؤولية الاجتماعية ومراحل  اللازمة لتحفيز  ال�ضوابط   للجهة المخت�صة اقتراح 
تطبيقها.

وت�صدر بقرار من مجل�س الوزراء.

المادة التاسعة والسبعون بعد المائتين:
 المقابل المالي للخدمات:

تحدد اللوائح المقابل المالي للخدمات المقدمة من الجهة المخت�صة تنفيذاً لأحكام النظام.

المادة الثمانون بعد المائتين:
 إلغاء الأحكام المتعارضة:

يحل النظام محل نظام ال�شركات ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/3( وتاريخ 1437/1/28هـ، ونظام ال�شركات 
المهنية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/١٧( وتاريخ 1441/1/26هـ، ويلغي كل ما يتعار�ض معه من �أحكام.

المادة الحادية والثمانون بعد المائتين: 
نفاذ النظام:

يعمل بالنظام بعد )مائة وثمانين( يوماً من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

 بتاريخ 1443/12/5هـ
ً
شر إلكترونيا

ُ
ن
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�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 71332 وتاريخ 1443/11/16هـ، الم�شتملة 
على الأمر الملكي رقم )�أ/411( وتاريخ 1443/7/14هـ، القا�ضي في البند )�أولًا( منه ب�إلغاء حكم المادة 
)الثانية وال�سبعين( من نظام الق�ضاء، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/78( وتاريخ 1428/9/19هـ، 

وفي البند )ثانياً( منه باتخاذ مجل�س الوزراء ما يلزم حيال و�ضع حكم جديد للمادة الم�شار �إليها.
وبعد الاطلاع على الأمر الملكي رقم )�أ/411( وتاريخ 1443/7/14هـ.

1428/9/19هـ،  وتاريخ  )م/78(  رقم  الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  الق�ضاء،  نظام  على  الاطلاع  وبعد 
وتعديلاته.

بمجل�س  الخبراء  هيئة  في  المعدة  1443/9/20هـ،  وتاريخ   )2170( رقم  المذكرة  على  الاطلاع  وبعد 
الوزراء.

وبعد النظر في قرار مجل�س ال�شورى رقم )39/238( وتاريخ 1443/11/14هـ.
وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )10406( وتاريخ 1443/11/27هـ.

يقرر:
وتاريخ  )م/78(  رقم  الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  الق�ضاء،  نظام  من  وال�سبعون(  )الثانية  المادة  تكون 

1428/9/19، بالن�ص الآتي: “يعين نائب وزير العدل بالمرتبة الممتازة”.

وقد �أعد م�شروع مر�سوم ملكي بذلك، �صيغته مرافقة لهذا.  

 رئي�س مجل�س الوزراء

�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 25539 وتاريخ 1443/4/22هـ، الم�شتملة 
على خطاب معالي الم�ست�شار بالديوان الملكي المهند�س/ �إبراهيم بن محمد ال�سلطان رقم 12110280002 
وتاريخ 1443/3/22هـ، في �ش�أن طلب تحويل “مكتب دعم هيئات التطوير” لي�صبح “مركز دعم هيئات 

التطوير”.
وبعد الاطلاع على الأمر ال�سامي رقم )51770( وتاريخ 1439/10/11هـ.

وتاريخ   )2312( ورقم  1443/8/14هـ،  وتاريخ   )1850( رقم  المذكرات  على  الاطلاع  وبعد 
1443/10/15هـ، ورقم )2630( وتاريخ 1443/11/22هـ، المعدة في هيئة الخبراء بمجل�س الوزراء.
وبعد الاطلاع على المح�ضر المعد في مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )43/952/م( وتاريخ 

1443/10/25هـ.
وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )10282( وتاريخ 1443/11/23هـ.

يقرر ما يلي:
وتاريخ   )51770( رقم  ال�سامي  الأمر  �ش�أنه  في  ال�صادر  التطوير”،  هيئات  دعم  “مكتب  تحويل  �أولًا: 
نفقات  �أي  ذلك  على  يترتب  �ألا  على  التطوير”،  هيئات  دعم  “مركز  با�سم  مركز  �إلى  1439/10/11هـ، 

�إ�ضافية من الميزانية العامة للدولة.

ثانياً: الموافقة على الترتيبات التنظيمية لمركز دعم هيئات التطوير، بال�صيغة المرافقة.
ثالثاً: تبد�أ ال�سنة المالية الأولى لمركز دعم هيئات التطوير من تاريخ نفاذ الترتيبات التنظيمية -الم�شار 

�إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- وتنتهي بنهاية ال�سنة المالية للدولة.
البند  من   )3( الفقرة  في  الواردة  ل�صلاحيته  التطوير  هيئات  دعم  �إدارة  مجل�س  ممار�سة  تكون  رابعاً: 
بالاتفاق مع وزارة  القرار-  )ثانياً( من هذا  البند  �إليها في  التنظيمية -الم�شار  الترتيبات  )خام�ساً( من 
المالية ومركز تنمية الإيرادات غير النفطية، وذلك �إلى حين �صدور )لائحة ممار�سة الهيئات والم�ؤ�س�سات 

العامة وما في حكمها فر�ض المقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدمها(، والعمل بها.
خام�ساً: قيام مركز دعم هيئات التطوير -خلال مدة لا تتجاوز )�أربعة وع�شرين( �شهراً من تاريخ �صدور 
البند  �إليها في  التنظيمية -الم�شار  ب�إعداد م�شروع تنظيم له، في �ضوء ما ورد في الترتيبات  القرار-  هذا 
)ثانياً( من هذا القرار- وما قد يظهر له في هذا ال�ش�أن، والرفع عنه، تمهيداً لا�ستكمال الإجراءات النظامية 

اللازمة في �ش�أنه.

 رئي�س مجل�س الوزراء

تعديل المادة )الثانية وال�سبعين( من نظام الق�ضاء

تحويل “مكتب دعم هيئات التطوير” �إلى “مركز دعم هيئات التطوير” 
 والموافقة على الترتيبات التنظيمية له

قرار رقم )674( وتاريخ 1443/11/29هـ

قرار رقم )675( وتاريخ 1443/11/29هـ

بعون الله تعالى
نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية
بتاريخ  )�أ/90(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  للحكم،  الأ�سا�سي  النظام  من  )ال�سبعين(  المادة  على  بناءً 

1412/8/27هـ.
بتاريخ  )�أ/13(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  الوزراء،  مجل�س  نظام  من  )الع�شرين(  المادة  على  وبناءً 

1414/3/3هـ.
بتاريخ  )�أ/91(  بالأمر الملكي رقم  ال�صادر  ال�شورى،  المادة )الثامنة ع�شرة( من نظام مجل�س  وبناءً على 

1412/8/27هـ.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س ال�شورى رقم )39/238( بتاريخ 1443/11/14هـ.
وبعد الاطلاع على قرار مجل�س الوزراء رقم )674( بتاريخ 1443/11/29هـ.

ر�سمنا بما هو �آت:
بتاريخ  رقم )م/78(  الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  الق�ضاء،  نظام  وال�سبعون( من  )الثانية  المادة  تكون  �أولًا: 

1428/9/19هـ، بالن�ص الآتي: “يعين نائب وزير العدل بالمرتبة الممتازة”.
ثانياً: على �سمو نائب رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء ور�ؤ�ساء الأجهزة المعنية الم�ستقلة -كل فيما يخ�صه- 

تنفيذ مر�سومنا هذا.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

مرسوم ملكي رقم )م/129( وتاريخ 1443/11/30هـ

الترتيبات التنظيمية لمركز دعم هيئات التطوير

ء
زرا

لو
س ا

جل
 م

ت
ارا

قر

أولاً:

يق�صد بالعبارات والكلمات الآتية -�أينما وردت في هذه الترتيبات- المعاني المبينة �أمامها ما لم يقت�ضِ ال�سياق 
غير ذلك:

1- المركز: مركز دعم هيئات التطوير.

2- الترتيبات: الترتيبات التنظيمية للمركز.

3- المجلس: مجل�س �إدارة المركز.

4- الرئيس: رئي�س المجل�س.

5- الرئيس التنفيذي: الرئي�س التنفيذي للمركز.

6- هيئات التطوير: هيئات تطوير المناطق والمدن.
7- المكاتب الاستراتيجية: المكاتب الا�ستراتيجية لتطوير المناطق والمدن.

ثانياً: 

يتمتع المركز بال�شخ�صية الاعتبارية العامة، وبالا�ستقلال المالي والإداري، ويرتبط تنظيمياً برئي�س مجل�س 
الوزراء، ويكون مقره الرئي�س في مدينة الريا�ض، وله �إن�شاء فروع �أو مكاتب داخل المملكة بح�سب الحاجة.

ثالثاً:

والمكاتب  التطوير  هيئات  بها  تقوم  التي  والم�شاريع  والخدمات  الأعمال  بجميع  النهو�ض  �إلى  المركز  يهدف 
الا�ستراتيجية، وذلك من خلال تقديم الدعم ال�شامل لأعمال التخطيط والتطوير في المجالات الح�ضرية 
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الترتيبات التنظيمية لمركز دعم هيئات التطوير .. تتمة

والديموغرافية والاقت�صادية والتنموية والاجتماعية والثقافية والبيئية والنقل والبنية التحتية الرقمية، 
بما ي�سهم في تمكين هيئات التطوير والمكاتب الا�ستراتيجية من القيام ب�أدوارها وم��سؤولياتها. ويتولى المركز 

-دون �إخلال باخت�صا�صات الجهات الأخرى وم��سؤولياتها- المهمات والاخت�صا�صات الآتية:
1- التنظيم والتن�سيق وتحقيق التكامل بين هيئات التطوير والمكاتب الا�ستراتيجية، ومتابعة ما تقدمه من 

�أعمال.
2- و�ضع الأ�س�س وتوحيد المرجعية لمتابعة �إعداد الأكواد العمرانية للمناطق والمدن المختلفة على م�ستوى 

المملكة.
3- العمل على التخطيط والت�صميم العمراني وبناء القدرات وتطوير الأدلة والمعايير العمرانية.

4- دعم هيئات التطوير والمكاتب الا�ستراتيجية في تطوير م�ؤ�شرات الأداء الرئي�سية للتخطيط والتطوير، مما 
يمكنها من ا�ستخدامها ب�شكل فعال لر�صد التقدم والتطوير لديها.

5- الإ�شراف على تطوير قدرات و�إمكانات هيئات التطوير والمكاتب الا�ستراتيجية، وتقديم الدعم اللازم لذلك.
مواءمتها،  يكفل  بما  الا�ستراتيجية  والمكاتب  التطوير  لهيئات  الا�ستراتيجية  والر�ؤى  الخطط  مراجعة   -6

وذلك قبل اعتمادها.
على  والإ�شراف  الا�ستراتيجية،  والمكاتب  التطوير  لهيئات  الداخلية  الحوكمة  ونماذج  الأطر  و�ضع   -7

تنفيذها.
8- مواءمة ر�ؤى وتوجيهات هيئات التطوير والمكاتب الا�ستراتيجية مع ر�ؤية المملكة وبرامجها، وذلك من 

خلال التن�سيق مع برامج الر�ؤية.
الا�ستراتيجية، وو�ضع  التطوير والمكاتب  بهيئات  تنموية متعلقة  �إليه من مو�ضوعات  ما يحال  درا�سة   -9

الحلول والتو�صيات اللازمة لها.
رابعاً: 

1- يكون للمركز مجل�س �إدارة ي�شكل من رئي�س يعين ب�أمر ملكي، وع�ضوية كل من:
 �أ - ممثل عن وزارة الاقت�صاد والتخطيط.

ب- ممثل عن وزارة ال�ش�ؤون البلدية والقروية والإ�سكان.
 ج- ممثل عن وزارة المالية.

 د - ممثل عن وزارة النقل والخدمات اللوج�ستية.
المرتبة  عن  المادة  هذه  من   )1( الفقرة  في  �إليهم  الم�شار  الحكومية  الجهات  ممثلي  مرتبة  تقل  �ألا  يجب   -2

)الخام�سة ع�شرة( �أو ما يعادلها.
3- يختار الرئي�س نائباً له من بين الأع�ضاء.

خامساً:

يتولى المجل�س الإ�شراف على �إدارة �ش�ؤون المركز وت�صريف �أموره، ويتخذ جميع القرارات اللازمة لتحقيق 
�أهدافه في حدود ما ت�ضمنته الترتيبات، وله على وجه خا�ص ما ي�أتي:
1- �إقرار �سيا�سات المركز العامة والخطط والبرامج اللازمة لتنفيذها.

2- اقتراح م�شروع الأنظمة ذات ال�صلة باخت�صا�صات المركز، واقتراح تعديل المعمول به منها.
3- تحديد المقابل المالي لما يقدمه المركز من خدمات و�أعمال يرى المجل�س ا�ستح�صال مقابل مالي عنها.

�إقرار م�شروع ميزانية المركز، وح�سابه الختامي، وتقرير مراجع ح�ساباته، وتقريره ال�سنوي؛ تمهيداً   -4
لرفعها بح�سب الإجراءات النظامية.

اللازمة  والفنية  الداخلية  اللوائح  من  وغيرها  المركز  عليها  ي�سير  التي  والمالية  الإدارية  اللوائح  �إقرار   -5
والتنمية  الب�شرية  الموارد  وزارة  مع  بالاتفاق  الإدارية  اللوائح  �إقرار  يكون  �أن  على  �ش�ؤونه،  لت�سيير 

الاجتماعية، و�إقرار اللوائح المالية والأحكام ذات الأثر المالي في اللوائح الإدارية بالاتفاق مع وزارة المالية.
6- �إقرار هيكل المركز التنظيمي.

7- الموافقة على �إن�شاء فروع �أو مكاتب للمركز.
8- تعيين مراجع ح�سابات خارجي ومراقب مالي داخلي.

9- النظر في التقارير الدورية عن �سير العمل.
10- الموافقة على �إبرام الاتفاقيات والعقود، وفقاً للإجراءات النظامية المتبعة.

11- الموافقة على قبول التبرعات والهبات والمنح والو�صايا والأوقاف التي تقدم �إلى المركز، وفقاً للأحكام 
المنظمة لذلك.

وللمجل�س ت�شكيل لجان دائمة �أو م�ؤقتة من �أع�ضائه �أو من غيرهم، يعهد �إليها بما يراه من مهمات، ويحدد 
في قرار ت�شكيل كل لجنة رئي�سها و�أع�ضا�ؤها واخت�صا�صاتها، ويكون لها الا�ستعانة بمن تراه لت�أدية المهمات 

الموكلة �إليها.
لما  �أو من�سوبي المركز، وفقاً  �أع�ضائه  �إلى من يراه من  �أو  �إلى رئي�سه  وللمجل�س تفوي�ض بع�ض اخت�صا�صاته 

يقت�ضيه �سير العمل.
سادساً: 

1- تعقد اجتماعات المجل�س في مقر المركز برئا�سة الرئي�س �أو نائبه، ويجوز -عند الاقت�ضاء- عقدها في مكان 
�آخر داخل المملكة.

2- يعقد المجل�س اجتماعاته ب�صفة دورية )�أربع( مرات -على الأقل- في ال�سنة، وكلما دعت الحاجة، وللرئي�س 
الدعوة �إلى الاجتماع متى دعت الحاجة �إلى ذلك �أو متى طلب ذلك ثلث الأع�ضاء على الأقل، وتوجه الدعوة �إلى 
الاجتماع من الرئي�س -كتابة- قبل موعد الاجتماع ب�سبعة �أيام على الأقل، على �أن تت�ضمن الدعوة جدول الأعمال.

نائبه،  �أو  الرئي�س  فيهم  بمن  الأقل،  على  الأع�ضاء  �أغلبية  ح�ضره  �إذا  �صحيحاً  المجل�س  اجتماع  يكون   -3
وت�صدر القرارات ب�أغلبية �أ�صوات الحا�ضرين على الأقل، وفي حالة ت�ساوي الأ�صوات يرجح الجانب الذي 

�صوت معه رئي�س الاجتماع.

4- تثبت مداولات المجل�س وقراراته في محا�ضر يوقعها رئي�س الاجتماع والأع�ضاء الحا�ضرون.
غيابه.  عند  عنه  بالت�صويت  �آخر  ع�ضو  تفوي�ض  ولا  الت�صويت،  عن  الامتناع  المجل�س  لع�ضو  يجوز  لا   -5

وللع�ضو المعتر�ض ت�سجيل اعترا�ضه و�أ�سباب الاعترا�ض �ضمن مح�ضر اجتماع المجل�س.
6- للمجل�س -عند الحاجة- �أن ي�صدر قراراً بالتمرير. وفي هذه الحالة ي�شترط موافقة جميع �أع�ضاء المجل�س 

على القرار، ويعر�ض القرار على المجل�س في �أول اجتماع لاحق لإثباته في مح�ضر الاجتماع.
7- لا يجوز لع�ضو المجل�س �أن يف�شي �شيئاً مما وقف عليه من �أ�سرار المركز ب�سبب ع�ضويته في المجل�س، حتى 

بعد انق�ضاء ع�ضويته.
8- يكون للمجل�س �أمين من من�سوبي المركز يختاره الرئي�س بناءً على تر�شيح من الرئي�س التنفيذي، ويتولى 

�أمانة المجل�س، والإعداد للاجتماعات، وت�سجيل المحا�ضر والمداولات والقرارات.
9- للمجل�س دعوة من يرى الا�ستعانة بهم من المخت�صين والم�ست�شارين �إلى ح�ضور اجتماعاته، دون �أن يكون 

لهم حق الت�صويت.
سابعاً:

الأخرى، ويكون  المالية  �أجره ومزاياه  القرار  المجل�س، ويحدد  بقرار من  تنفيذي يعين  رئي�س  للمركز  يكون 
الم��سؤول الأول عن �إدارة المركز، وتتركز م��سؤولياته في حدود ما تن�ص عليه الترتيبات وما يقرره المجل�س، 

وله بوجه خا�ص مبا�شرة الاخت�صا�صات الآتية:
لإقرارها،  المجل�س  �إلى  ورفعها  لتنفيذها،  اللازمة  والبرامج  والخطط  العامة،  المركز  �سيا�سات  اقتراح   -1

والإ�شراف على تنفيذها بعد �إقرارها.
2- اقتراح هيكل المركز التنظيمي، ورفعه �إلى المجل�س؛ لإقراره.

3- اقتراح لوائح المركز الإدارية والمالية، وغيرها من اللوائح الداخلية لت�سيير �ش�ؤون المركز، ورفعها �إلى 
المجل�س؛ لإقرارها.

تمهيداً  ال�سنوي؛  وتقريره  الختامي،  ح�سابه  وم�شروع  المركز،  ميزانية  م�شروع  �إعداد  على  الإ�شراف   -4
لعر�ضها على المجل�س.

5- الإ�شراف على �إعداد التقارير الخا�صة بتنفيذ خطط المركز وبرامجه، وعر�ضها على المجل�س.
6- الإ�شراف على �سير العمل في المركز طبقاً لل�صلاحيات الممنوحة له وما تحدده اللوائح.

7- متابعة تنفيذ القرارات ال�صادرة عن المجل�س، والقرارات ذات ال�صلة ب�أعمال المركز.
8- تقديم المقترحات والتو�صيات �إلى المجل�س في �ش�أن المو�ضوعات الداخلية في اخت�صا�صه.

9- التوقيع على الاتفاقيات والعقود بعد موافقة المجل�س، وفقاً للإجراءات النظامية المتبعة.
10- تعيين العاملين في المركز والإ�شراف عليهم، وفقاً لما تحدده اللوائح.

حدود  وفي  واللوائح،  للأنظمة  وفقاً  المالية،  الإجراءات  جميع  واتخاذ  المركز،  ميزانية  من  ال�صرف   -11
ال�صلاحيات التي فو�ضه بها المجل�س.

12- التعاقد مع الخبراء والم�ست�شارين في حدود �أهداف المركز، ووفقاً لما تحدده اللوائح.
ذات  الأخرى  والمراكز  والهيئات  والم�ؤ�س�سات  الحكومية  الجهات  ولدى  الق�ضاء،  �أمام  المركز  تمثيل   -13

العلاقة، وغيرها من الجهات داخل المملكة وخارجها، وله تفوي�ض غيره بذلك.
14- �أي مهمة �أخرى يكلّفه بها المجل�س.

وللرئي�س التنفيذي تفوي�ض بع�ض اخت�صا�صاته �إلى من يراه من من�سوبي المركز.
ثامناً:

يخ�ضع من�سوبو المركز لنظام العمل ونظام الت�أمينات الاجتماعية.
تاسعاً:

1- تكون للمركز ميزانية �سنوية م�ستقلة، تعد وت�صدر وفق ترتيبات �إ�صدار الميزانية العامة للدولة.
2- ال�سنة المالية للمركز هي ال�سنة المالية للدولة.

عاشراً:

1- تت�ألف موارد المركز من الم�صادر الآتية:
 �أ – ما يخ�ص�ص له من اعتمادات في الميزانية العامة للدولة.

ب– المقابل المالي الذي يتقا�ضاه عن الخدمات والأعمال التي يقدمها.
 ج– ما يقبله المجل�س من تبرعات وهبات ومنح وو�صايا و�أوقاف.

 د – �أي مورد �آخر يقرّه المجل�س بما لا يخالف الأنظمة والتعليمات.
2- تودع جميع �إيرادات المركز في ح�ساب جاري وزارة المالية في البنك المركزي ال�سعودي.

3- يفتح المركز ح�ساباً له في البنك المركزي ال�سعودي. وله فتح ح�سابات �أخرى في �أي من البنوك المرخ�ص لها 
بالعمل في المملكة. وي�صرف من هذه الح�سابات وفق ميزانيته المعتمدة ولوائحه المالية.

حادي عشر:

يرفع المجل�س ح�ساب المركز الختامي �إلى مجل�س الوزراء خلال )ت�سعين( يوماً من تاريخ انتهاء ال�سنة المالية، 
ويزود الديوان العام للمحا�سبة بن�سخة منه.

ثاني عشر:

المجل�س  يعين  وعملياته،  المركز  ح�سابات  على  بالرقابة  للمحا�سبة  العام  الديوان  باخت�صا�ص  �إخلال  دون 
)�أو �أكثر( من المرخ�ص لهم بالعمل في المملكة، لتدقيق ح�سابات المركز ومعاملاته  مراجع ح�سابات خارجياً 
وبياناته وميزانيته ال�سنوية وح�سابه الختامي، ويحدد المجل�س �أتعابه، ويرفع تقرير مراجع الح�سابات �إلى 

المجل�س، ويزود الديوان العام للمحا�سبة بن�سخة منه.
ثالث عشر:

تن�شر هذه الترتيبات في الجريدة الر�سمية، ويعمل بها من تاريخ ن�شرها.
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�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 46456 وتاريخ 1443/7/27هـ، الم�شتملة 
على برقية �صاحب ال�سمو الملكي وزير الطاقة رقم 01-2671-1443 وتاريخ 1443/4/14هـ، في �ش�أن 

طلب �إ�ضافة ممثل للوزارة في مجل�س �إدارة الهيئة العامة للم�ساحة والمعلومات الجيومكانية.
الجيومكانية،  والمعلومات  للم�ساحة  العامة  الهيئة  تنظيم  من  )الخام�سة(  المادة  على  الاطلاع  وبعد 

ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم )90( وتاريخ 1442/2/5هـ.
بمجل�س  الخبراء  هيئة  في  المعدة  1443/8/25هـ،  وتاريخ   )1935( رقم  المذكرة  على  الاطلاع  وبعد 

الوزراء.
)41-43/44/د(  رقم  والتنمية  الاقت�صادية  ال�ش�ؤون  مجل�س  في  المعدة  التو�صية  على  الاطلاع  وبعد 

وتاريخ 1443/9/20هـ.
وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )9099( وتاريخ 1443/10/16هـ.

يقرر:
الموافقة على تعديل البندين )�أولًا( و)ثانياً( من المادة )الخام�سة( من تنظيم الهيئة العامة للم�ساحة 
ليكونا  1442/2/5هـ-  وتاريخ   )90( رقم  الوزراء  مجل�س  بقرار  -ال�صادر  الجيومكانية  والمعلومات 

بالن�ص الآتي:
على النحو الآتي: ي�شكل  �إدارة  مجل�س  للهيئة  يكون  “�أولًا: 

							     رئي�ساً      1- وزير الدفاع
					                   ع�ضواً ونائباً للرئي�س    2- نائب وزير الدفاع
					    	  ع�ضواً    3- ممثل من وزارة الدفاع
						  ع�ضواً     4- ممثل من وزارة الطاقة
					                      ع�ضواً    5- ممثل من وزارة الداخلية

ع�ضواً 				   6- ممثل من وزارة النقل والخدمات اللوج�ستية
ع�ضواً 						     7- ممثل من وزارة المالية
ع�ضواً 						     8- ممثل من وزارة التعليم
ع�ضواً 					    9- ممثل من وزارة البيئة والمياه والزراعة
ع�ضواً 					    10- ممثل من وزارة الاقت�صاد والتخطيط
ع�ضواً 				   11- ممثل من وزارة الات�صالات وتقنية المعلومات
ع�ضواً 				   12- ممثل من وزارة ال�ش�ؤون البلدية والقروية والإ�سكان
ع�ضواً 				   13- ممثل من مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية
ع�ضواً 				   14- ممثل من هيئة الم�ساحة الجيولوجية ال�سعودية
ع�ضواً 					    15- ممثل من الهيئة العامة للإح�صاء
ع�ضواً 			  16- ممثل من الهيئة ال�سعودية للبيانات والذكاء الا�صطناعي
ع�ضواً 					    17- ممثل من الهيئة العامة لعقارات الدولة
ع�ضواً 							      18- رئي�س الهيئة

ع�ضوين 		 19- اثنان من ذوي الاخت�صا�ص والمكانة العلمية والمهنية في مجال عمل الهيئة
ع�ضوين 						ص     20- اثنان يمثلان القطاع الخا�

المادة  هذه  من  )�أولًا(  البند  من  و)20(   )19( الفقرتين  في  �إليهم  الم�شار  الأع�ضاء  تعيين  يكون  ثانياً:   
بقرار من مجل�س الوزراء بناءً على تر�شيح من رئي�س المجل�س، لمدة )ثلاث( �سنوات قابلة للتجديد مرة 

)واحدة(”.
									      

						 رئي�س مجل�س الوزراء    

الموافقة على تعديل بندين من المادة الخام�سة من تنظيم 
الهيئة العامة للم�ساحة والمعلومات الجيومكانية

قرار رقم )677( وتاريخ 1443/11/29هـ
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�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 29605 وتاريخ 1443/5/10هـ، الم�شتملة 
نظام  م�شروع  �ش�أن  في  1440/10/28هـ،  وتاريخ   240191 رقم  للعقار  العامة  الهيئة  خطاب  على 

الو�ساطة العقارية.
وبعد الاطلاع على م�شروع النظام الم�شار �إليه.

وبعد الاطلاع على لائحة تنظيم المكاتب العقارية، ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم )334( وتاريخ 
1398/3/7هـ.

وتاريخ   )239( رقم  الوزراء  مجل�س  بقرار  ال�صادر  للعقار،  العامة  الهيئة  تنظيم  على  الاطلاع  وبعد 
1438/4/25هـ.

وبعد الاطلاع على المحا�ضر رقم )72( وتاريخ 1442/2/17هـ، ورقم )484( وتاريخ 1442/8/1هـ، 
ورقم )744( وتاريخ 1442/12/26هـ، ورقم )408( وتاريخ 1443/9/9هـ، المعدة في هيئة الخبراء 

بمجل�س الوزراء.
)11-43/46/د(  رقم  والتنمية  الاقت�صادية  ال�ش�ؤون  مجل�س  في  المعدة  التو�صية  على  الاطلاع  وبعد 

وتاريخ 1443/10/11هـ.

وبعد النظر في قرار مجل�س ال�شورى رقم )13/70( وتاريخ 1443/5/2هـ.
وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )10288( وتاريخ 1443/11/23هـ.

يقرر ما يلي:
�أولًا: الموافقة على نظام الو�ساطة العقارية، بال�صيغة المرافقة.

ثانياً: على الو�سطاء العقاريين، ومقدمي الخدمة العقارية، الممار�سين للن�شاط عند نفاذ النظام -الم�شار 
�إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار- تنظيم �أو�ضاعهم وفقاً لأحكامه خلال )180( يوماً من تاريخ نفاذه.

وقد �أعد م�شروع مر�سوم ملكي بذلك، �صيغته مرافقة لهذا.
المادة  الفقرة )3( من  الواردة في  ل�صلاحياته  للعقار  العامة  الهيئة  �إدارة  ثالثاً: تكون ممار�سة مجل�س 
)ال�ساد�سة( من النظام -الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار- بالاتفاق مع وزارة المالية، ومركز 
تنمية الإيرادات غير النفطية، وذلك �إلى حين �صدور )لائحة ممار�سة الهيئات والم�ؤ�س�سات العامة وما في 

حكمها فر�ض المقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدمها(، والعمل بها.

 رئي�س مجل�س الوزراء

الموافقة على نظام الو�ساطة العقارية

قرار رقم )679( وتاريخ 1443/11/29هـ

بعون الله تعالى
نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية
بتاريخ  )�أ/90(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  للحكم،  الأ�سا�سي  النظام  من  )ال�سبعين(  المادة  على  بناءً 

1412/8/27هـ.
بتاريخ  )�أ/13(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  الوزراء،  مجل�س  نظام  من  )الع�شرين(  المادة  على  وبناءً 

1414/3/3هـ.
بتاريخ  )�أ/91(  بالأمر الملكي رقم  ال�صادر  ال�شورى،  المادة )الثامنة ع�شرة( من نظام مجل�س  وبناءً على 

1412/8/27هـ.
وبعد الاطلاع على قرار مجل�س ال�شورى رقم )13/70( بتاريخ 1443/5/2هـ.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س الوزراء رقم )679( بتاريخ 1443/11/29هـ.
ر�سمنا بما هو �آت:

�أولًا: الموافقة على نظام الو�ساطة العقارية، بال�صيغة المرافقة.
-الم�شار  النظام  نفاذ  عند  للن�شاط  الممار�سين  العقارية،  العقاريين، ومقدمي الخدمة  الو�سطاء  على  ثانياً: 

�إليه في البند )�أولًا( من هذا المر�سوم- تنظيم �أو�ضاعهم وفقاً لأحكامه خلال )180( يوماً من تاريخ نفاذه.
ثالثاً:على �سمو نائب رئي�س مجل�س الوزراء والوزراء ور�ؤ�ساء الأجهزة المعنية الم�ستقلة -كل فيما يخ�صه- 

تنفيذ مر�سومنا هذا.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

مرسوم ملكي رقم )م/130( وتاريخ 1443/11/30هـ
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نظام الوساطة العقارية

المادة الأولى:
لغر�ض تطبيق �أحكام النظام، يكون للألفاظ والعبارات الآتية المعاني المبينة �أمام كل منها، ما لم يقت�ضِ ال�سياق 

غير ذلك:

النظام: نظام الو�ساطة العقارية.

اللائحة: اللائحة التنفيذية للنظام.

الهيئة: الهيئة العامة للعقار.

المجلس: مجل�س �إدارة الهيئة.

الوساطة العقارية: ممار�سة ن�شاط التو�سط في �إتمام �صفقة عقارية بين �أطرافها، وذلك مقابل الح�صول 

ومن�صات  الإلكترونية  كالمواقع  التقنية،  و�سائل  خلال  من  الإلكترونية  الو�ساطة  ذلك  وي�شمل  عمولة.  على 

التوا�صل الاجتماعي ونحوها.

وت�أجيره،  منفعته  وبيع  وبيعه  و�إدارته  له  والت�سويق  بالعقار  المتعلقة  الأن�شطة  العقارية:  الخدمات 

ومن ذلك: الت�سويق العقاري، و�إدارة الأملاك، و�إدارة المرافق، والمزادات العقارية، والإعلانات العقارية، 

والا�ست�شارات والتحليلات العقارية.

الخدمات العقارية المكملة: �أن�شطة يرخ�ص لها وفق �أنظمة خا�صة.

الصفقة العقارية: بيع �أو �شراء �أو ت�أجير العقار �أو منفعته.

�صفقة  لإتمام  العقارية،  الو�ساطة  من  الم�ستفيد  والطرف  العقاري  الو�سيط  بين  اتفاق  الوساطة:  عقد 

عقارية �أو تقديم خدمة عقارية.

تقديم  �أو  العقارية  الو�ساطة  بممار�سة  له  مرخ�ص  اعتباري،  �أو  طبيعي  �شخ�ص  العقاري:  الوسيط 

الخدمات العقارية وفقاً لأحكام النظام.

العمولة: مبلغ ي�ستحقه الو�سيط العقاري مقابل الو�ساطة العقارية.

التسويق العقاري: ترويج منتج عقاري با�ستخدام الو�سائل الدعائية والإعلانية.

إدارة الأملاك: تولي ال�ش�ؤون المالية والإدارية للعقار نيابة عن مالكه �أو مالك منفعته.

الداخلية  ال�شبكات  �إدارة  �أو مالك منفعته، مثل  نيابة عن مالكه  للعقار  الفنية  ال�ش�ؤون  المرافق: تولي  إدارة 

كالمياه والغاز والكهرباء وتكييف الهواء والهاتف و�شبكات الكمبيوتر والتلفاز وال�صرف ال�صحي وت�صريف 

مياه الأمطار والتخل�ص من النفايات والمخلفات وت�سليم البريد �أو الطرود �أو الب�ضائع ونحوها.

المزادات العقارية: ن�شاط المزايدة العلنية على عقار من �أجل بيعه �أو بيع منفعته �أو ت�أجيره، للو�صول 

بثمنه �إلى �أعلى قدر. وي�شمل ذلك المزادات الإلكترونية.

الضمان: مبلغ يدفعه الم�ست�أجر على �سبيل الأمانة، لتعوي�ض مالك العقار �أو المنفعة عن �أي �ضرر داخل في 

�ضمانة الم�ست�أجر وواقع ب�سببه.

المادة الثانية:
يهدف النظام �إلى تنظيم الو�ساطة العقارية والخدمات العقارية.

المادة الثالثة:
ت�سري �أحكام النظام على كل من يمار�س الو�ساطة العقارية �أو الخدمات العقارية، �أو يتعامل بهما، �أو ي�ستفيد 

منهما.

المادة الرابعة:
�إلا بعد الح�صول على ترخي�ص من  العقارية  العقارية ولا تقديم الخدمات  الو�ساطة  1- لا تجوز ممار�سة 

الهيئة. وتحدد اللائحة �أحكامه، و�شروطه، و�إجراءاته، ومدته، وتجديده.

2- للو�سيط العقاري تقديم خدمات عقارية مكملة، وفقاً للفقرة )6( من المادة )ال�ساد�سة( من النظام، وذلك 

بعد الح�صول على ترخي�ص من الجهة المخت�صة، ووفقاً لما تحدده اللائحة من �ضوابط.

المادة الخامسة:
تتولى الهيئة ما يلي:

1- �إعداد نماذج العقود الإلزامية والا�ستر�شادية الواردة في النظام.

ب�أحكام  الم�شمولة  العقارية  والخدمات  العقارية  الو�ساطة  ممار�سة  على  للتحفيز  و�آليات  برامج  �إعداد   -2

النظام.

3- تحديد الا�شتراطات والموا�صفات لو�سائل الت�سويق العقاري.

4- �إعداد المعايير وال�ضوابط اللازمة لممار�سة الو�ساطة العقارية.

5- �إعداد �إجراءات �ضبط المخالفات، وتلقي البلاغات وال�شكاوى.

المادة السادسة:
يتولى المجل�س المهمات الآتية:

1- اعتماد اللوائح التنظيمية للن�شاطات والخدمات الم�شمولة باخت�صا�صات الهيئة، وفقاً لأحكام النظام.

2- اعتماد المعايير وال�ضوابط اللازمة لممار�سة الو�ساطة العقارية.

3- تحديد المقابل المالي للتراخي�ص التي ت�صدرها الهيئة بناءً على النظام وتجديدها.

4- اعتماد �إجراءات �ضبط المخالفات، وتلقي البلاغات وال�شكاوى.

5- تحديد الخدمات العقارية التي يمكن للو�سيط العقاري تقديمها، و�ضوابط ذلك و�شروطه.

الجهات  مع  بالاتفاق  وذلك  تقديمها،  العقاري  للو�سيط  يمكن  التي  المكملة  العقارية  الخدمات  تحديد   -6

المرخ�صة لها.

المادة السابعة:
1- يجب �أن يكون عقد الو�ساطة مكتوباً، و�أن يودع الو�سيط ن�سخة من العقد لدى الهيئة، ولا يُحتج به �إلا 

بذلك، وتحدد اللائحة �إجراءات الإيداع.

2- يجب �أن يكون عقد الو�ساطة محدد المدة، و�إذا لم يُتفق عليها في العقد فتكون )ت�سعين( يوماً من تاريخ �إبرامه.

المادة الثامنة:
للو�سيط العقاري التعاقد مع و�سيط عقاري �آخر �أو �أكثر، للتو�سط في العقار محل عقد الو�ساطة وفقاً لأحكامه، 

ما لم ين�ص في العقد على غير ذلك.

المادة التاسعة:
على الو�سيط العقاري عند �إبرام عقد الو�ساطة مع مالك العقار �أو مالك المنفعة، الح�صول على �صورة من 

�إثبات ملكية العقار �أو ملكية المنفعة، والمعلومات، والوثائق التي تحددها اللائحة.

المادة العاشرة:
يلتزم الو�سيط العقاري بما ي�أتي:

�أو �أحد  �أو بو�ساطة المدير الم��سؤول  �إذا كان �شخ�صاً طبيعياً،  1- ممار�سة ن�شاط الو�ساطة العقارية بنف�سه 

تابعيه المرخ�ص له �إذا كان �شخ�صاً معنوياً.

�أو  معه،  المتعاملين  بم�صالح  الإ�ضرار  �ش�أنه  من  يكون  فعل،  �أي  عن  الامتناع  �أو  فعل  ب�أي  القيام  عدم   -2

يتعار�ض مع �أحكام النظام.

3- �إبلاغ الهيئة عن �أي تعديل �أو تغيير متعلق بممار�سة ن�شاط الو�ساطة العقارية.

4- عدم �إف�شاء �سرٍّ من �أ�سرار ال�صفقات محل الو�ساطة.

5- �أن يبذل العناية اللازمة للتحقق من �صحة المعلومات التي يح�صل عليها بناءً على المادة )التا�سعة( من النظام.

6- الإف�صاح -عند عر�ضه للعقار- عن المعلومات التي ح�صل عليها بناءً على المادة )التا�سعة( من النظام، 

وعدم تقديم �أي معلومة م�ضللة ب�ش�أن العقار.

7- بيان ا�سمه ورقم الترخي�ص، في �أي �إعلان، �أو من�شور متعلق بالعقار.

8- ممار�سة ن�شاطه ب�شفافية وم�صداقية، وتقديم الخدمات بجودة وكفاية.

المادة الحادية عشرة:
على الو�سيط العقاري ت�سجيل جميع عقود الو�ساطة التي يبرمها، وجميع ال�صفقات العقارية التي يتمها، في 

المن�صة الإلكترونية الخا�صة بها، وفقاً لما تحدده اللائحة.

المادة الثانية عشرة:
1- يت�سلم الو�سيط العقاري ال�ضمان -�إن وجد- وي�سلمه للهيئة �أو من تخوله، ويحفظ لديها �إلى حين �إعادة 

ت�سليم العقار دون �أ�ضرار، ويعاد ال�ضمان -�أو ما تبقى منه بعد اقتطاع قيمة الأ�ضرار- �إلى الم�ست�أجر، وتحدد 

اللائحة ما يتعلق بذلك.

2- كل خلاف ين�ش�أ بين الم�ؤجر والم�ست�أجر في �ش�أن ال�ضمان وتقدير الأ�ضرار التي ي�شملها؛ يحل ابتداءً عن 

طريق خبراء متخ�ص�صين -تحددهم الهيئة- بموافقة الطرفين على ذلك، ويتحمل الطرفان �أتعابهم منا�صفة، 

ف�إن لم يتفق الطرفان على قبول حل الخبراء ف�إن لهما الحق في اللجوء �إلى المحكمة المخت�صة.

المادة الثالثة عشرة:
1- يحدد مبلغ عربون ال�صفقة العقارية التي تتم عن طريق الو�سيط العقاري، بالاتفاق بين �أطرافها؛ بما لا 

يتجاوز )5%( من قيمتها، وفي حال تجاوز هذه الن�سبة عُد المبلغ مقدم ثمن لل�صفقة.

2- لا يُعد المبلغ الذي دفعه الم�شتري �أو الم�ست�أجر عربوناً �إلا �إذا ن�ص على ذلك كتابة، و�إلا فهو مقدم ثمن لا 

ي�ستحقه البائع �أو الم�ؤجر �إذا فُ�سخ العقد.
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�أو  الم�شتري  من  ب�سبب  �إتمامها  تعثر  و�إذا  ال�صفقة،  �إتمام  العربون  ت�سلم  حال  الم�ؤجر  �أو  البائع  على   -3

الم�ست�أجر دون وجود عيب في العقار، فلا يعاد العربون، و�إن كان �سبب التعثر لا يعود �إلى �أي منهما، فيلزم 

�إعادة العربون �إلى من دفعه.

4- لا يجوز للو�سيط العقاري الاحتفاظ بالعربون �ضماناً لحقه.

المادة الرابعة عشرة:
1- تتحدد عمولة الو�ساطة العقارية بن�سبة )2,5%( من قيمة ال�صفقة �إن كانت بيعاً، ومن قيمة �إيجار ال�سنة 

الأولى فقط �إن كانت �إيجاراً، ما لم يتفق �أطراف عقد الو�ساطة -كتابة- على غير ذلك.

2- يتحمل دفع العمولة الطرف المتعاقد مع الو�سيط العقاري في عقد الو�ساطة.

العقارية  ال�صفقة  �أطراف  من  طرف  من  �أكثر  مع  و�ساطة  عقد  العقاري  الو�سيط  �أبرم  حال  في   -3

الواحدة؛ فلا يجوز �أن يتجاوز مجموع ما يتقا�ضاه من عمولة الن�سبة المحددة للعمولة في الفقرة )1( 

من هذه المادة، وتحدد اللائحة طريقة تحمل الأطراف العمولة في هذه الحالة، ما لم ين�ص في العقد 

على غير ذلك.

المادة الخامسة عشرة:
ي�ستحق الو�سيط العقاري العمولة في الحالات الآتية:

1- �إتمام ال�صفقة العقارية التي تو�سط بها، وفقاً لعقد الو�ساطة، �أثناء مدة �سريانه، �أو خلال مدة لا تتجاوز 

)�شهرين( من انتهاء العقد، على �أن يثبت و�ساطته في هذه الحالة.

2- عدم �إتمام ال�صفقة العقارية، وا�ستحقاق البائع �أو الم�ؤجر للعربون، وتحدد اللائحة الن�سبة وال�ضوابط 

المتعلقة بذلك.

المادة السادسة عشرة:
1- لا يجوز للو�سيط العقاري ت�سلم �أي مبلغ من �أي من الأطراف المتعاقد معهم لم�صلحة �أي منهم �إلا بالقدر 

الذي يتطلبه القيام بعمله، وفقاً لما تحدده اللائحة.

2- لا يجوز للو�سيط العقاري الت�صرف في �أي مبلغ ت�سلمه وفقاً للفقرة )1( من هذه المادة �إلا في الأغرا�ض 

المخ�ص�صة له.

3- ت�ضع الهيئة �ضوابط لتعامل الو�سيط العقاري مع المبالغ التي ي�ستلمها من �أي من الأطراف المتعاقد معهم.

المادة السابعة عشرة:
1- تبا�شر الهيئة مهمات الرقابة والتفتي�ش وال�ضبط لتنفيذ �أحكام النظام، ويجوز لها �أن ت�ستعين بمن تراه من 

الجهات العامة �أو الخا�صة لت�أدية هذه المهمات، وتحدد اللائحة الإجراءات اللازمة لذلك.

لإجراءات  وفقاً  النظام،  لأحكام  مخالفات  من  يقع  ما  �ضبط  وال�ضبط  والتفتي�ش  بالرقابة  المكلّف  يتولى   -2

ال�ضبط التي تحددها اللائحة.

3- يلتزم كل من يمار�س ن�شاط الو�ساطة العقارية �أو الخدمات العقارية بتمكين المكلّف بالرقابة والتفتي�ش 

وال�ضبط من �أداء �أعماله وت�سهيل مهماته، وي�شمل ذلك دخول مقر عمله، وتزويده بما يطلب من م�ستندات �أو 

معلومات مت�صلة ب�أحكام النظام.

المادة الثامنة عشرة:
يُعد من مخالفات �أحكام النظام ارتكاب �أي من الأفعال الآتية:

1- ممار�سة ن�شاط الو�ساطة العقارية والخدمات العقارية دون ترخي�ص.

2- تقديم معلومات غير �صحيحة للح�صول على ترخي�ص لممار�سة ن�شاط الو�ساطة العقارية والخدمات العقارية.

3- تقديم معلومات م�ضللة �أو �إخفاء معلومات جوهرية في �ش�أن العقار محل الو�ساطة �أو الخدمات العقارية.

المادة التاسعة عشرة:
1- يعاقب كل من يخالف �أي حكم من �أحكام النظام، بعقوبة �أو �أكثر من العقوبات الآتية:

   �أ- الإنذار.

ب- تعليق الترخي�ص لمدة لا تتجاوز )�سنة(.

ج - �إلغاء الترخي�ص.

 د - غرامة لا تتجاوز )200.000( مائتي �ألف ريال.

2- تجوز م�ضاعفة الغرامة المحكوم بها في حال تكرار المخالفة خلال )ثلاث( �سنوات من ارتكابها.

3- تحدد اللائحة ت�صنيف المخالفات والعقوبات المقررة لها بناءً على الفقرة )1( من هذه المادة.

4- يحق لمن �أُلغي ترخي�صه التقدم بطلب ترخي�ص جديد وفق الإجراءات النظامية بعد م�ضي )ثلاث( �سنوات 

من تاريخ الإلغاء.

المادة العشرون:
ن بقرار من رئي�س المجل�س لجنة )�أو �أكثر( من ثلاثة �أع�ضاء -على الأقل- يكون �أحدهم من المخت�صين  1- تكوَّ

في ال�شريعة �أو الأنظمة، تتولى النظر في مخالفات �أحكام النظام، و�إيقاع العقوبات المن�صو�ص عليها في المادة 

وتحدد  للهيئة.  التنفيذي  الرئي�س  ويعتمدها  بالأغلبية،  قراراتها  وت�صدر  النظام،  من  ع�شرة(  )التا�سعة 

اللائحة �إجراءات عمل اللجنة.

2- يجوز لمن �صدر بحقه قرار العقوبة التظلم منه لدى الجهة الق�ضائية المخت�صة خلال )ثلاثين( يوماً من 

�إبلاغه بقرار العقوبة.

المادة الحادية والعشرون:
�إذا �شكّل ارتكاب �أي مخالفة لأحكام النظام مخالفة �أخرى يعاقب عليها نظام �آخر؛ فتطبق العقوبة الأ�شد.

المادة الثانية والعشرون:
وتاريخ   )334( رقم  الوزراء  مجل�س  بقرار  ال�صادرة  العقارية،  المكاتب  تنظيم  لائحة  النظام  يلغي 

1398/3/7هـ.

المادة الثالثة والعشرون:
ي�صدر المجل�س اللائحة خلال )مائة وثمانين( يوماً من تاريخ �صدور النظام، وتن�شر في الجريدة الر�سمية، 

ويعمل بها من تاريخ نفاذ النظام.

المادة الرابعة والعشرون:
يعمل بالنظام بعد )مائة وثمانين( يوماً من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

نظام الوساطة العقارية .. تتمة

�إن مجل�س الوزراء

بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 43512 وتاريخ 1443/7/14هـ، الم�شتملة 

على خطاب معالي رئي�س ديوان المظالم رقم 125497/43/1/43 وتاريخ 1443/6/27هـ، في �ش�أن طلب 

�إ�ضافة ممثل من الديوان �إلى مجل�س �إدارة مركز الإ�سناد والت�صفية.

وتاريخ  )م/15(  رقم  الملكي  بالمر�سوم  ال�صادر  المظالم،  ديوان  �أمام  التنفيذ  نظام  على  الاطلاع  وبعد 

1443/1/27هـ.

وبعد الاطلاع على تنظيم مركز الإ�سناد والت�صفية، ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم )415( وتاريخ 

1440/7/19هـ.

بمجل�س  الخبراء  هيئة  في  المعدة  1443/8/20هـ،  وتاريخ   )1899( رقم  المذكرة  على  الاطلاع  وبعد 

الوزراء.

)16ـ43/42/د(  رقم  والتنمية  الاقت�صادية  ال�ش�ؤون  مجل�س  في  المعدة  التو�صية  على  الاطلاع  وبعد 

وتاريخ 1443/9/6هـ.

وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )9102( وتاريخ 1443/10/16هـ.

يقرر:

تعديل الفقرة )1( من المادة )الرابعة( من تنظيم مركز الإ�سناد والت�صفية، ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء 

رقم )415( وتاريخ 1440/7/19هـ، وذلك ب�إ�ضافة فقرة فرعية تحمل الترتيب )هـ( بالن�ص الآتي:

 “هـ - ممثل لديوان المظالم”، و�إعادة ترتيب الفقرات الفرعية للفقرة )1( تبعاً لذلك.

 رئي�س مجل�س الوزراء

تعديل الفقرة)1( من المادة )الرابعة( من تنظيم مركز الإ�سناد والت�صفية

قرار رقم )685( وتاريخ 1443/11/29هـ
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�إن مجل�س الوزراء
الم�شتملة  برقم 41879 وتاريخ 1443/7/7هـ،  الملكي  الديوان  الواردة من  المعاملة  بعد الاطلاع على 
وتاريخ   5771 رقم  للتخ�صي�ص  الوطني  المركز  �إدارة  مجل�س  رئي�س  المالية  وزير  معالي  خطاب  على 

1443/6/29هـ، في �ش�أن م�شروع الإطار التنظيمي لم�شاريع النقل العام.
وبعد الاطلاع على م�شروع الإطار التنظيمي الم�شار �إليه.

وبعد الاطلاع على نظام نزع ملكية العقارات للمنفعة العامة وو�ضع اليد الم�ؤقت على العقار، ال�صادر 
بالمر�سوم الملكي رقم )م/15( وتاريخ 1424/3/11هـ.

وبعد الاطلاع على نظام التخ�صي�ص، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/32( وتاريخ 1442/8/5هـ.
وتاريخ   )2( ورقم  1434/4/29هـ،  وتاريخ   )131( رقم  الوزراء  مجل�س  قرارات  على  الاطلاع  وبعد 
ورقم  1435/8/18هـ،  وتاريخ   )339( ورقم  1435/7/20هـ،  وتاريخ   )304( ورقم  1435/1/1هـ، 

)114( وتاريخ 1443/2/14هـ.
وبعد الاطلاع على الأمر ال�سامي رقم )24377( وتاريخ 1443/4/17هـ.

وتاريخ   )564( رقم  والمذكرات  1442/8/23هـ،  وتاريخ   )520( رقم  المح�ضر  على  الاطلاع  وبعد 
1443/3/7هـ، ورقم )1743( وتاريخ 1443/8/4هـ، ورقم )2089( وتاريخ 1443/9/13هـ، المعدة 

في هيئة الخبراء بمجل�س الوزراء.
وبعد الاطلاع على قرار مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )1-41/2/ق( وتاريخ 1441/2/9هـ.
وبعد الاطلاع على المح�ضر المعد في مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )43/691/م( وتاريخ 

1443/8/10هـ.
وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )9640( وتاريخ 1443/11/5هـ.

يقرر ما يلي:
�أولًا: الموافقة على الإطار التنظيمي لم�شاريع النقل العام، بال�صيغة المرافقة.

ثانياً: قيام هيئات تطوير المناطق والمدن والمحافظات -بالتن�سيق مع المركز الوطني للتخ�صي�ص- برفع 
جميع الدرا�سات التي �أعدت في �ش�أن م�شاريع النقل العام قبل �صدور هذا القرار، �إلى اللجنة الإ�شرافية 
)الخا�صة( للتخ�صي�ص في قطاع النقل العام -الم�شكلة بقرار مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية رقم 
)1-41/2/ق( وتاريخ 1441/2/9هـ- للنظر في مدى الحاجة �إلى تحديثها، ولتحديد الإجراءات التي 

يجب اتباعها وفقاً للإطار التنظيمي الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار.
ثالثاً: قيام كل من هيئة تطوير منطقة مكة المكرمة، وهيئة تطوير منطقة المدينة المنورة، وهيئة تطوير 
المنطقة ال�شرقية، بتزويد اللجنة الإ�شرافية -الم�شار �إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- خلال مدة لا 
تتجاوز )ت�سعين( يوماً من تاريخ هذا القرار، بتقرير عن الاحتياجات المالية، لدعم م�شاريعها للنقل العام 

المرتبطة بالتخ�صي�ص، لدرا�سته، والرفع بتو�صياتها �إلى المقام ال�سامي، للنظر في اتخاذ ما يراه.
لم�شاريع  التنفيذية  للجان  الأ�سا�سيين  الأع�ضاء  للتخ�صي�ص  الوطني  المركز  �إدارة  مجل�س  يحدد  رابعاً: 
النقل العام، وتحدد اللجنة الإ�شرافية -الم�شار �إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- الأع�ضاء الإ�ضافيين 
للجان التنفيذية في كل منطقة �أو مدينة �أو محافظة تظهر فيها الحاجة �إلى تنفيذ م�شاريع النقل العام، وفقاً 

للإطار التنظيمي الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار.
خام�ساً:1- �إلغاء قرارات مجل�س الوزراء الآتية:

  �أ – القرار رقم )339( وتاريخ 1435/8/18هـ، في �ش�أن م�شاريع النقل العام في مدينة مكة المكرمة.
ب– القرار رقم )131( وتاريخ 1434/4/29هـ، في �ش�أن م�شاريع النقل العام في محافظة جدة.

ج – القرار رقم )2( وتاريخ 1435/1/1هـ، في �ش�أن م�شاريع النقل العام في المدينة المنورة.
  د – القرار رقم )304( وتاريخ 1435/7/20هـ، في �ش�أن م�شاريع النقل العام في حا�ضرة الدمام ومحافظة 

القطيف.
2- قيام اللجان الم�شكلة بناءً على قرارات مجل�س الوزراء -الم�شار �إليها في الفقرة )1( من هذا البند- 
ب�إحالة جميع ما �أعدته من درا�سات وخطط ومحا�ضر �إلى اللجان التي ت�شكل وفقاً للبند )رابعاً( من هذا 
القرار، �أو من يقوم مقامها، لمراجعتها -كل بح�سب اخت�صا�صه- ورفع تقارير عن �أهم ما ورد فيها �إلى 

اللجنة الإ�شرافية الم�شار �إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار.
3- ا�ستثناءً من الفقرة )1( من هذا البند، ت�ستمر اللجان الم�شار �إليها في تلك القرارات في ممار�سة �أعمالها 
المتعلقة بالم�شاريع التي وقعت عقودها بناءً على مرافقات نهائية، �إلى �أن ترى اللجنة الإ�شرافية -الم�شار 

�إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- ملاءمة نقل ممار�سة تلك الأعمال �إليها.

-الم�شار  الإ�شرافية  اللجنة  تحددها  جهة  �أي  �أو  محافظة،  �أو  مدينة  �أو  منطقة  كل  �أمانة  قيام  �ساد�ساً: 
�إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- بالتن�سيق مع المركز الوطني للتخ�صي�ص، ب�إعداد عقود الت�أ�سي�س 
والأنظمة الأ�سا�سية ل�شركة النقل المحلية التي ت�ؤ�س�س وفقاً للإطار التنظيمي الم�شار �إليه في البند )�أولًا( 
من هذا القرار، وتحديث العقود والأنظمة الأ�سا�سية ل�شركات النقل القائمة المملوكة لجهات حكومية، 

واتخاذ الإجراءات النظامية اللازمة لذلك، ويراعى في ذلك ما ي�أتي:
1– تحديد ملكية كل �شركة نقل محلية بعد التن�سيق مع اللجنة الإ�شرافية.

والخدمات  النقل  وزارة  من:  تمثيلًا  �شركة،  كل  في  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  تعيين  �آلية  تت�ضمن  2– �أن 
اللوج�ستية، ووزارة ال�ش�ؤون البلدية والقروية والإ�سكان، وهيئة تطوير المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة، 
والهيئة العامة للنقل، و�أع�ضاء م�ستقلين غير تنفيذيين –لا يقل عددهم عن ن�صف الأع�ضاء- ممن يملكون 
خبرات في مجال �إدارة الم�شاريع �أو تمويلها، ويتولى �أمين المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة رئا�سة مجل�س 

�إدارتها.
3– يكون من �أغرا�ض �شركة النقل المحلية ما ي�أتي:

 �أ – �إعداد الدرا�سات الت�صميمية التف�صيلية لم�شاريع النقل العام والم�شاريع الم�ساندة لها.
ب– �إعداد العقود ووثائق الطرح والت�أهيل لم�شاريع النقل العام والم�شاريع الم�ساندة لها، بالتن�سيق 

مع الجهات المعنية.
لها،  الم�ساندة  والم�شاريع  العام  النقل  لم�شاريع  وال�صيانة  والت�شغيل  التنفيذ  عمليات  ج–�إدارة   

والإ�شراف عليها.
 د – تطوير المناطق المحيطة بمحطات النقل العام، وت�شغيلها.

4– تمكين �شركات النقل المحلية مما ي�أتي:
 �أ – ا�ستثمار ما تملكه من �أ�صول بما يعود عليها بالفائدة.

ب– تحديد �أ�سعار وفئات تذاكر و�سائل النقل العام بالاتفاق مع الهيئة العامة للنقل.
ج– التن�سيق مع الجهات الحكومية ذات العلاقة، لتقديم المرئيات والمقترحات حيال تحديد مقابل 

مالي وفر�ضه على المواقف والطرق بما يتوافق مع �أغرا�ضها.
هـ– �أنه في حال ر�أت اللجنة الإ�شرافية عدم منا�سبة ت�أ�سي�س �شركة نقل محلية في منطقة �أو مدينة �أو 

محافظة ما، فلها �أن ت�سند المهمات الموكولة �إلى �شركة النقل المحلية �إلى من تراه منا�سباً.
�سابعاً: قيام كل �شركة نقل محلية برفع تقرير قبل بداية كل �سنة مالية بما لا يقل عن )ت�سعين( يوماً �إلى 
�أمانة المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة �أو �أي جهة تحددها اللجنة الإ�شرافية  -الم�شار �إليها في البند )ثانياً( 
�أهدافها المرتبطة  �أجل تحقيق  �إليها من  من هذا القرار- عن احتياجاتها، لتحديد الدعم اللازم لتقديمه 

بالتخ�صي�ص، على �أن يت�ضمن التقرير ما �أنجز من �أعمال.
ثامناً:للجنة الإ�شرافية -الم�شار �إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- )�أو من تفو�ضه(، اتخاذ الإجراءات 
اللازمة لنزع ملكية العقارات �أو و�ضع اليد الم�ؤقت عليها، لتنفيذ م�شاريع النقل العام، �أو ا�ستغلال تلك 
اليد  وو�ضع  العامة  للمنفعة  العقارات  ملكية  نزع  لنظام  وفقاً  وذلك  الم�شاريع،  تلك  لتمويل  العقارات 

الم�ؤقت على العقار، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/15( وتاريخ 1424/3/11هـ.
تا�سعاً: قيام اللجنة الإ�شرافية -الم�شار �إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- برفع قائمة �إلى المقام ال�سامي 
�صاحبة  الجهة  �إلى  ملكيتها  نقل  العام  النقل  م�شروع  يتطلب  التي  حكومية،  لجهات  المملوكة  بالعقارات 

الم�شروع �أو و�ضع اليد الم�ؤقت عليها، للنظر في الموافقة على ذلك.
عا�شراً: �سريان الإطار التنظيمي -الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار، وما ورد في البنود ال�سابقة، 
على م�شاريع النقل العام في مدينة مكة المكرمة والم�شاعر المقد�سة، وفي مدينة الريا�ض. ولكل من مجل�س 
�إدارة الهيئة الملكية لمدينة مكة المكرمة والم�شاعر المقد�سة، ومجل�س �إدارة الهيئة الملكية لمدينة الريا�ض، 
ا�ستثناء  له،  الممنوحة  النظامية  ال�صلاحيات  مع  يتوافق  وبما  وم�شاريعها  الهيئة  خ�صو�صية  بح�سب 
الهيئة من بع�ض �أحكام الإطار التنظيمي -الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار- وما ورد في البنود 
ال�سابقة، وذلك بعد التن�سيق مع اللجنة الإ�شرافية -الم�شار �إليها في البند )ثانياً( من هذا القرار- ومجل�س 

�إدارة المركز الوطني للتخ�صي�ص.

 رئي�س مجل�س الوزراء

الموافقة على الإطار التنظيمي لم�شاريع النقل العام

قرار رقم )680( وتاريخ 1443/11/29هـ
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الإطار التنظيمي لمشاريع النقل العام

الفصل لأول

التعريفات والأهداف

المادة الأولى:
يق�صد بالألفاظ والعبارات الآتية �أينما وردت في هذا الإطار التنظيمي المعاني المو�ضحة �أمام كل منها:

الإطار التنظيمي: الإطار التنظيمي لم�شاريع النقل العام.

مشاريع النقل العام: م�شاريع النقل العام المخ�ص�صة لتقديم خدمات النقل البري للأ�شخا�ص من خلال 

م�سارات محددة، ووفقاً لجدول زمني محدد في منطقة جغرافية محددة.

دراسة الأعمال المكتملة: درا�سة الأعمال المكتملة لم�شروع النقل العام التي تعد وفقاً لما ي�صدره 

مجل�س �إدارة المركز الوطني للتخ�صي�ص.

القواعد المنظمة للتخصيص: القواعد ال�صادرة بقرار مجل�س الوزراء رقم )114( وتاريخ 

1443/2/14هـ.

اللجنة الإشرافية: اللجنة الإ�شرافية )الخا�صة( للتخ�صي�ص في قطاع النقل العام، الم�شكلة وفقاً لقرار 

مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )1-41/2/ق( وتاريخ 1441/2/9هـ.

اللجنة التنفيذية: اللجنة التنفيذية لم�شاريع النقل العام ت�شكل في المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة وفقاً 

للإطار التنظيمي.

فرق العمل: فرق عمل ت�شكل وفقاً للقواعد المنظمة لعمل اللجان الإ�شرافية وفرق عملها وم�ست�شاريها 

ال�صادرة بقرار مجل�س �إدارة المركز الوطني للتخ�صي�ص رقم )2018/5/3( وتاريخ 1439/8/3هـ، و�أي 
تعديل عليها.

الخطة العامة للنقل: خطة ا�ستراتيجية للنقل العام والخا�ص تحدد فيها �أولويات وا�ستراتيجيات 

النقل في �أي منطقة �أو مدينة �أو محافظة، لمدة زمنية محددة.

شركة النقل المحلية: �شركة تن�ش�أ -بعد ا�ستكمال الإجراءات النظامية و�صدور الموافقات عليها- لتتولى 

الإدارة والإ�شراف على تنفيذ م�شاريع النقل العام والم�شاريع الم�ساندة لها، وتطويرها وطرحها والإ�شراف 
على ت�شغيلها و�صيانتها في �أي منطقة �أو مدينة �أو محافظة، بعد الموافقة على الخطة العامة للنقل في تلك 

المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة.

هيئة التطوير: هيئة تطوير المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة المزمع تنفيذ م�شروع نقل عام فيها.

الأمانة: �أمانات: المناطق، والمدن، والمحافظات.

المادة الثانية:
يهدف الإطار التنظيمي �إلى حوكمة م�شاريع النقل العام، وتطويرها وطرحها وتنفيذها وت�شغيلها و�صيانتها 

و�إدارتها في المناطق والمدن والمحافظات، وو�ضع �إجراءات لتحديد نموذج تخ�صي�ص لها.
الفصل الثاني

الخطة العامة للنقل

المادة الثالثة:
تتولى هيئة التطوير -�أو الأمانة في حال عدم وجود هيئة التطوير- بالتن�سيق مع �شركة النقل المحلية -�إن 

وجدت- �إعداد الخطة العامة للنقل وتحديثها.

المادة الرابعة:
يراعى �أن تحتوي الخطة العامة للنقل على العنا�صر الآتية:

1– الأهداف الا�ستراتيجية للنقل في المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة.
2– نبذة عامة عن الو�ضع الحالي والم�ستقبلي للنقل والتحديات التي قد تحدث في حال عدم توافر و�سائل نقل.

3– احتياجات النقل، والأ�ساليب لتحقيق تلك الاحتياجات في المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة.
4– عدد ال�سكان في المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة، والزيادة ال�سكانية المتوقعة خلال فترة تطبيق الخطة 

العامة للنقل.
5– تداخل و�سائل النقل المختلفة، وتكاملها مع بع�ض.

6– الطاقة والتقنية الم�ستخدمة في النقل.
7– الاحتياج للمواقف العامة المتوافقة مع الا�ستخدامات الحالية والم�ستقبلية للنقل.

8– ت�صور مبدئي عن التطوير العمراني الموجه نحو دعم م�شاريع النقل.
9– تحديد المواقع والطرق التي تتركز حولها حركة النقل، والطرق والبنى التحتية المرتبطة بها، وخطط تطويرها.

10– �أمن النقل و�سلامته.
11– حماية البيئة.

12– التكامل بين ا�ستخدامات الأرا�ضي الحالية والم�ستقبلية وخطط النقل، واختيار مواقعها بما يتنا�سب مع 
الا�ستخدامات العامة للأرا�ضي.

13– توافق م�شاريع النقل المقترحة مع تحقيق ر�ؤية المملكة )2030(، ومع الخطط الا�ستراتيجية الأخرى 
ذات العلاقة، بما فيها الم�شاريع التنموية الكبرى.

14– الأثر الاقت�صادي والمالي الكلي لم�شاريع النقل المقترحة.
15– المراحل الزمنية المتوقعة لتنفيذ م�شاريع النقل المقترحة، وفق خطة التنفيذ.

16– تحديد الجهات ذات العلاقة.
17– �آلية تحديث الخطة العامة للنقل.

18– النقل الحركي )الم�شي، وا�ستخدام الدراجات الهوائية ونحوها(.
19– مدى الت�أثير على نقل الب�ضائع وت�سهيل التجارة.

والتخطيط  الأخرى  والمحافظات  والمدن  المناطق  في  للنقل  العامة  الخطط  مع  النقل  م�شاريع  تكامل   –20
الح�ضري للمدن.

المادة الخامسة:
والإ�سكان،  والقروية  البلدية  ال�ش�ؤون  وزارة  �إلى  عليها-  تحديث  -و�أي  للنقل  العامة  الخطة  1–ترفع 

لمراجعتها و�إبداء المرئيات حيالها.
2- تزود وزارة ال�ش�ؤون البلدية والقروية والإ�سكان كلًا من: وزارة الاقت�صاد والتخطيط، ووزارة المالية، 
ووزارة النقل والخدمات اللوج�ستية، والهيئة العامة للنقل، والمركز الوطني للتخ�صي�ص بن�سخة من الخطة 
بعد مراجعتها، وذلك خلال )ت�سعين( يوماً من تاريخ رفعها �إليها، لإبداء ملحوظاتها في �ش�أنها و�إعادتها �إلى 

وزارة ال�ش�ؤون البلدية والقروية والإ�سكان خلال )�ستين( يوماً من تاريخ �إحالتها �إليها.
3– تقوم وزارة ال�ش�ؤون البلدية والقروية والإ�سكان -بعد مراعاة ما ورد �إليها من ملحوظات على الخطة 

وفقاً للفقرة )2( من هذه المادة- برفعها �إلى المقام ال�سامي، للنظر في اعتمادها.

المادة السادسة:
الخطة  مراجعة  التطوير،  هيئات  دعم  ومكتب  والإ�سكان،  والقروية  البلدية  ال�ش�ؤون  وزارة  من:  كل  تتولى 
العامة للنقل في كل منطقة �أو مدينة �أو محافظة، دورياً، للتحقق من عدم تعار�ضها مع �أي خطة عامة للنقل 
في �أي منطقة �أو مدينة �أو محافظة �أخرى؛ و�إذا ات�ضح لأي منهما وجود تعار�ض، فعليه التن�سيق مع هيئة 
المحافظات،  �أو  المدن  �أو  المناطق  تلك  في  التطوير-  هيئة  وجود  عدم  حال  في  الأمانة  -�أو  المعنية  التطوير 

لدرا�سة هذا التعار�ض واتخاذ الإجراءات اللازمة لتجنبه.
الفصل الثالث

دراسة الجدوى التمهيدية

المادة السابعة:
1– عند ظهور حاجة �إلى م�شروع نقل عام في �أي منطقة �أو مدينة �أو محافظة، تقوم هيئة التطوير �أو الأمانة �أو 
�شركة النقل المحلية -بح�سب الحال- بعد الموافقة على الخطة العامة للنقل، ب�إعداد درا�سة جدوى تمهيدية، 

لتحديد مدى جدوى الم�شروع والآلية المنا�سبة لتنفيذه، مع مراعاة ما ي�أتي:
�أي منطقة �أو مدينة �أو محافظة- متوافقة مع الخطة  في  تنفذ  -التي  العام  النقل  م�شاريع  تكون   �أ – �أن 

العامة للنقل.
ب– �أن ت�شتمل الدرا�سة على الت�صاميم الأولية لخطوط ال�سير بعد التن�سيق مع الهيئة العامة للنقل في 
�ش�أنها، و�أن يراعى في تلك الت�صاميم �إمكان تحقيق التطوير الموجه نحو دعم م�شاريع النقل العام، ودعم 

المناطق ذات الكثافة الحركية العالية �أو المتو�سطة، والقرب من المراكز الحيوية.
2– ترفع الدرا�سة �إلى اللجنة التنفيذية، لمراجعتها وتقديم تو�صياتها و�إعادتها �إلى الجهة التي �أعدتها.

الإ�شرافية. اللجنة  �إلى  التنفيذية  اللجنة  تو�صيات  مراعاة  بعد  الدرا�سة  3– ترفع 
4– تتخذ اللجنة الإ�شرافية -بعد مراجعة الدرا�سة في �ضوء تو�صيات اللجنة التنفيذية- �أحد القرارات الآتية:

  �أ – الموافقة على درا�سة الجدوى التمهيدية، والانتقال �إلى مرحلة درا�سة الأعمال المكتملة.
 ب– التوجه ب�إجراء بع�ض التعديلات عليها �أو �إجراء درا�سات �إ�ضافية في حال تبين �أن درا�سة الجدوى 
التمهيدية بحاجة �إلى مزيد من الدرا�سة، �أو تبين وجود ملحوظات على الإجراءات �أو الم�ستندات، وبالرفع 

مرة �أخرى بح�سب ما ورد من �إجراءات في هذه المادة.
 ج – عدم قبول الدرا�سة، والتوجيه باتباع �أ�ساليب �أخرى.

المادة الثامنة:
�إذا تقرر بعد انتهاء درا�سة الجدوى التمهيدية �أن يكون �أ�سلوب طرح م�شروع النقل العام عن طريق م�شاركة 
القطاع الخا�ص، فت�ستكمل فيه الإجراءات المن�صو�ص عليها في المواد اللاحقة من الإطار التنظيمي، و�إلا فتتبع 

الإجراءات المن�صو�ص عليها في نظام المناف�سات والم�شتريات الحكومية.
الفصل الرابع

دراسة الأعمال المكتملة

المادة التاسعة:
1– بعد موافقة اللجنة الإ�شرافية على درا�سة الجدوى التمهيدية، تعد فرق العمل درا�سة الأعمال المكتملة، 

�إذا كان الأ�سلوب المعتمد لطرح م�شروع النقل العام هو عن طريق م�شاركة القطاع الخا�ص.
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2– ترفع فرق العمل الدرا�سة �إلى اللجنة التنفيذية، لمراجعتها وتقديم تو�صياتها، و�إعادتها �إلى فرق العمل.
3– ترفع فرق العمل الدرا�سة �إلى اللجنة الإ�شرافية بعد مراعاة تو�صيات اللجنة التنفيذية.

4– تتخذ اللجنة الإ�شرافية -بعد مراجعة الدرا�سة في �ضوء تو�صيات اللجنة التنفيذية- �أحد القرارات الآتية:
  �أ – الموافقة على درا�سة الأعمال المكتملة.

�إذا تبين لها �أن م�شروع النقل  �إ�ضافية  درا�سة  �إجراء  �أو  عليها،  التعديلات  بع�ض  ب�إجراء  ب– التوجيه 
العام بحاجة �إلى مزيد من الدرا�سة، �أو تبين وجود ملحوظات على الإجراءات �أو الم�ستندات، وبالرفع مرة 

�أخرى بح�سب ما ورد من �إجراءات في هذه المادة.
ج – عدم قبول الدرا�سة �إذا تبين �أن م�شروع النقل العام لا يمثل توظيفاً جيداً للموارد العامة، �أو تبين 

وجود ملحوظات على الإجراءات �أو الم�ستندات لا يمكن معالجتها.
بقرار يت�ضمن التعديلات الجوهرية  واعتمادها  الدرا�سة،  على  تعديلات  من  منا�سباً  تراه  ما   د – �إجراء 

التي �أدخلت عليها.
الفصل الخامس

طرح المشروع والتوقيع على العقود

المادة العاشرة:
تتولى هيئة التطوير �أو الأمانة �أو �شركة النقل المحلية -�أو من تفو�ضه اللجنة الإ�شرافية- تنفيذ عملية طرح 
الم�شروع وفق �أ�سلوب الم�شاركة بين القطاعين العام والخا�ص، بالتن�سيق مع فرق العمل، وترفع تقريراً بذلك 

�إلى اللجنة الإ�شرافية كل )�شهرين( تو�ضح فيه ما تم �إنجازه من الخطة، والعوائق التي تواجهها.

المادة الحادية عشرة:
بعد الانتهاء من عملية طرح م�شروع النقل العام بال�شراكة مع القطاع الخا�ص وموافقة اللجنة الإ�شرافية 
على ما انتهت �إليه عملية الطرح، يقوم �أمير المنطقة -�أو من تفو�ضه اللجنة الإ�شرافية- بالتوقيع على العقود 

اللازمة لتنفيذ الم�شروع.
الفصل السادس

إدارة تنفيذ مشاريع النقل العام

المادة الثانية عشرة:
بعد توقيع العقود اللازمة لتنفيذ م�شروع النقل العام وفق �أ�سلوب الم�شاركة بين القطاعين العام والخا�ص، 
المحلية، بح�سب الحال-  النقل  �شركة  �أو  التطوير  الأمانة في حال عدم وجود هيئة  التطوير -�أو  تعد هيئة 

وثيقة لكل م�شروع، لت�صبح مرجعاً له وتحتوي -على الأقل- على العنا�صر الآتية:
التحتية  البنية  بملكية  المتعلقة  والأحكام  و�أطرافه،  الأ�سا�سية،  و�أحكامه  و�شروطه  العقد،  1–ملخ�ص 

للم�شروع.
2–و�صف الم�شروع، ونطاقه، وتكاليفه.

3–جدول �سير للعمل يحدد فيه �أهم مراحله.
4–فرق العمل و�أ�صحاب الم�صلحة.
5–تحديد المخاطر و�آلية توزيعها.

6–الموافقات اللازمة التي اتخذت في �ش�أنه.
الإ�شرافية. اللجنة  تحدده  �آخر  عن�صر  7–�أي 

المادة الثالثة عشرة:
1– تتولى هيئة التطوير �أو الأمانة �أو �شركة النقل المحلية -بح�سب الحال- مراقبة تنفيذ م�شروع النقل العام 

ومتابعته، وترفع تقريراً بذلك �إلى اللجنة التنفيذية كل )ثلاثة( �أ�شهر �أو عند طلب اللجنة التنفيذية ذلك.
2– للجنة الإ�شرافية طلب رفع تقرير لمتابعة تنفيذ م�شروع النقل العام متى ر�أت منا�سبة ذلك.

المادة الرابعة عشرة:
العام،  النقل  م�شروع  لإدارة  المحلية -بح�سب الحال- خطة  النقل  �شركة  �أو  الأمانة  �أو  التطوير  تعد هيئة 

تحتوي على العنا�صر الآتية:
1– خطة تنفيذ الم�شروع.

2– خطة تن�سيق �إدارة الم�شروع مع الجهات ذات العلاقة.
3– التدريب.

4– الا�ستدامة.
5– خطط �أمن و�سلامة الم�شروع والم�ستخدمين له.

الإ�شرافية. اللجنة  تحدده  �آخر  عن�صر  6– �أي 

المادة الخامسة عشرة:
م�شروع النقل العام- عما ورد في تقرير درا�سة الأعمال  تنفيذ  -عند  جوهري  تغيير  �أي  وجود  حال  1– في 
المكتملة �أو �أي من م�ستندات الطرح، فيجب على هيئة التطوير �أو الأمانة �أو �شركة النقل المحلية -بح�سب 

الحال- رفع تقرير بذلك �إلى اللجنة التنفيذية.

للنظر في  الإ�شرافية،  اللجنة  �إلى  التغيير الجوهري وترفع مرئياتها  التنفيذية في مو�ضوع  اللجنة  2– تنظر 
اتخاذ الإجراءات اللازمة للموافقة على ذلك التغيير.

3– يكون التغيير جوهرياً في م�شروع النقل العام في الحالات الآتية:
 �أ – تغيير في نطاق عمل الم�شروع.

ب– تغيير في جدول تنفيذ الم�شروع.
ج – تغيير في تكلفة الم�شروع على الحكومة.

�إ�ضافتها. �ضرورة  الإ�شرافية  اللجنة  ترى  �أخرى  حالة  د – �أي 

المادة السادسة عشرة:
هذا  ب�إخ�ضاع  التنفيذية-  اللجنة  -ت�شكلها  لجنة  تقوم  العام،  النقل  م�شروع  �إنجاز  من  الانتهاء  عند   –1
الم�شروع لفترة تجربة، يختبر خلالها مدى منا�سبة الم�شروع وتوافقه مع المعايير المن�صو�ص عليها في عقد 

التنفيذ، ويراعى في ت�شكيل اللجنة �أن ت�ضم ممثلين من الجهات الآتية:
�أ– هيئة التطوير.

ب– �أمانة المنطقة �أو المدينة �أو المحافظة.
ج– وزارة النقل والخدمات اللوج�ستية.

د– الهيئة العامة للنقل.
هـ- �شركة النقل المحلية �إن وجدت.

و– �أي جهة �أخرى ذات علاقة ترى اللجنة التنفيذية �إ�ضافتها.
2– ترفع اللجنة -الم�شار �إليها في الفقرة )1( من هذه المادة- تقريراً �إلى اللجنة الإ�شرافية عن نتائج فترة 

التجربة.
الفصل السابع

أحكام ختامية

المادة السابعة عشرة:
تقوم فرق العمل وهيئة التطوير �أو الأمانة �أو �شركة النقل المحلية -بح�سب الحال- با�ستطلاع ر�أي القطاع 
الخا�ص والإعلان عن م�شروع النقل العام بال�شراكة مع القطاع الخا�ص، وفقاً لما ي�صدره مجل�س �إدارة المركز 

الوطني للتخ�صي�ص في هذا ال�ش�أن.

المادة الثامنة عشرة:
العام في  النقل  �ش�أن م�شاريع  �أ�شهر عما اتخذ في  �أمير المنطقة تقريراً كل )ثلاثة(  �إلى  التنفيذية  اللجنة  ترفع 

المنطقة.

المادة التاسعة عشرة:
يراعى في تنفيذ م�شاريع النقل العام -بال�شراكة مع القطاع الخا�ص- دعم المحتوى المحلي وتوطين الوظائف 

في مختلف مراحل الم�شروع وفقاً للأنظمة والتعليمات ذات العلاقة.

المادة العشرون:
تتولى الهيئة العامة للنقل -بالتن�سيق مع هيئة التطوير �أو الأمانة �أو �شركة النقل المحلية، بح�سب الحال- 

قيا�س �أداء م�شاريع النقل العام بعد اكتمالها، والرفع بتقرير �سنوي عن ذلك �إلى اللجنة الإ�شرافية.

المادة الحادية والعشرون:
يكون التطوير الموجه نحو دعم م�شاريع النقل العام، خلال الحالتين الآتيتين، �أو �أي منهما:

محطات  من  القريبة  والترفيهية  والتجارية  ال�سكنية  الم�ساحة  زيادة  �إلى  يهدف  الذي  العمراني  1– التطوير 
و�سائل النقل العام، وزيادة النقل العام وتقليل ا�ستخدام المركبات الخا�صة لتعزيز النمو الح�ضري الم�ستدام.

2– ا�ستغلال الأرا�ضي المجاورة لم�شاريع النقل العام لدعم تنفيذها.

المادة الثانية والعشرون:
فيما لم يرد فيه ن�ص خا�ص في الإطار التنظيمي، تطبق على م�شاريع النقل العام بال�شراكة بين القطاعين العام 
والخا�ص، القواعد المنظمة للتخ�صي�ص، وما ي�صدره مجل�س �إدارة المركز الوطني للتخ�صي�ص في هذا ال�ش�أن.

المادة الثالثة والعشرون:
العامة،  الخطة  توافر  ا�شتراط  من  العام  النقل  م�شاريع  بع�ض  ا�ستثناء  الحاجة-  -عند  الإ�شرافية  للجنة 
الوطني  المركز  �إدارة  �إلى مجل�س  الإ�شرافية  اللجنة  ترفع  ذلك،  التمهيدية؛ وفيما عدا  درا�سة الجدوى  ومن 

للتخ�صي�ص تو�صية بالا�ستثناء، للنظر في ذلك.

المادة الرابعة والعشرون:
لنظام  وفقاً  الخا�ص  القطاع  مع  لل�شراكة  تطرح  التي  العام  النقل  لم�شاريع  والائتماني  المالي  الدعم  يقدم 
هذا  في  للتخ�صي�ص  الوطني  المركز  �إدارة  مجل�س  ي�صدره  وما  للتخ�صي�ص،  المنظمة  والقواعد  التخ�صي�ص، 

ال�ش�أن.

المادة الخامسة والعشرون:
يعمل بالإطار التنظيمي بعد )�ستين( يوماً من تاريخ الموافقة عليه.
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�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 47265 وتاريخ 1443/7/30هـ، الم�شتملة 
على برقية �صاحب ال�سمو الملكي وزير الطاقة رقم 01-7435-1441 وتاريخ 1441/11/27هـ، في �ش�أن 

م�شروع تعديلات نظام توزيع الغاز الجاف وغاز البترول ال�سائل للأغرا�ض ال�سكنية والتجارية.
وبعد الاطلاع على م�شروع تعديلات النظام الم�شار �إليه.

والتجارية،  ال�سكنية  للأغرا�ض  ال�سائل  البترول  وغاز  الجاف  الغاز  توزيع  نظام  على  الاطلاع  وبعد 
ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/126( وتاريخ 1438/12/1هـ.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س الوزراء رقم )711( وتاريخ 1438/11/30هـ.
وبعد الاطلاع على دليل حوكمة تعديل �أ�سعار منتجات الطاقة والمياه، الموافق عليه بالأمر ال�سامي رقم 

)48790( وتاريخ 1439/9/24هـ.
وبعد الاطلاع على المح�ضرين رقم  )234(  وتاريخ 1443/5/30هـ، ورقم )415( وتاريخ 1443/9/12هـ، 
هيئة  المعدة في  وتاريخ 1443/7/8هـ،  وتاريخ 1442/1/13هـ، ورقم )1518(  رقم )56(  والمذكرتين 

الخبراء بمجل�س الوزراء.
وبعد الاطلاع على المح�ضر المعد في مجل�س ال�ش�ؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )43/811/م( وتاريخ 

1443/9/27هـ.
وبعد النظر في قرار مجل�س ال�شورى رقم )27/152( وتاريخ 1443/7/27هـ.

وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )9473( وتاريخ 1443/11/1هـ.

يقرر ما يلي:
ال�سكنية  للأغرا�ض  ال�سائل  البترول  وغاز  الجاف  الغاز  توزيع  نظام  تعديلات  على  �أولًا:الموافقة 

والتجارية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/126( وتاريخ 1438/12/1هـ، وفقاً لل�صيغة المرافقة.
هذا  من  )�أولًا(  البند  في  �إليه  –الم�شار  النظام  من  )الثالثة(  المادة  من   )5( الفقرة  من  ا�ستثناء  ثانياً: 
القرار– تكون مراجعة واعتماد التعريفة من خلال دليل حوكمة تعديل �أ�سعار منتجات الطاقة والمياه 

الموافق عليه بالأمر ال�سامي رقم )48790( وتاريخ 1439/9/24هـ.
ثالثاً: حذف الفقرة )2( من البند )ثالثاً( من المر�سوم الملكي رقم )م/126( وتاريخ 1438/12/1هـ.

وقد �أعد م�شروع مر�سوم ملكي بذلك، �صيغته مرافقة لهذا.
رابعاً: تعديل قرار مجل�س الوزراء رقم )711( وتاريخ 1438/11/30هـ، وذلك على النحو الآتي:

1- حذف الفقرة )2( من البند )ثالثاً( منه.
2- تعديل الفقرة )1( من البند )خام�ساً( منه لتكون بالن�ص الآتي: “يكون البدء في �إن�شاء �شبكات توزيع 

الغاز الجاف في مدن المملكة على مراحل وفق ما تقرره وزارة الطاقة”.
3- حذف البند )�ساد�ساً( منه.

خام�ساً: يعمل بما جاء في البند )رابعاً( من هذا القرار بعد )مائة وع�شرين( يوماً من تاريخ ن�شر المر�سوم 
الجريدة  القرار– في  هذا  من  و)ثالثاً(  و)ثانياً(  )�أولًا(  البنود  على  الموافقة  �ش�أن  في  –ال�صادر  الملكي 

الر�سمية.

 رئي�س مجل�س الوزراء

الموافقة على تعديلات نظام توزيع الغاز الجاف وغاز البترول 
ال�سائل للأغرا�ض ال�سكنية والتجارية

قرار رقم )610( وتاريخ 1443/11/08هـ

بعون الله تعالى
نحن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

ملك المملكة العربية ال�سعودية
بتاريخ  )�أ/90(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  للحكم،  الأ�سا�سي  النظام  من  )ال�سبعين(  المادة  على  بناءً 

1412/8/27هـ.
بتاريخ  )�أ/13(  رقم  الملكي  بالأمر  ال�صادر  الوزراء،  مجل�س  نظام  من  )الع�شرين(  المادة  على  وبناءً 

1414/3/3هـ.
بتاريخ  )�أ/91(  بالأمر الملكي رقم  ال�صادر  ال�شورى،  المادة )الثامنة ع�شرة( من نظام مجل�س  وبناءً على 

1412/8/27هـ.
وبعد الاطلاع على قرار مجل�س ال�شورى رقم )27/152( بتاريخ 1443/7/27هـ.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س الوزراء رقم )610( بتاريخ 1443/11/8هـ.
ر�سمنا بما هو �آت:

�أولًا: الموافقة على تعديلات نظام توزيع الغاز الجاف وغاز البترول ال�سائل للأغرا�ض ال�سكنية والتجارية، 

ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/126( بتاريخ 1438/12/1هـ، وفقاً لل�صيغة المرافقة.
ثانياً: ا�ستثناء من الفقرة )5( من المادة )الثالثة( من النظام –الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا المر�سوم– 
تكون مراجعة واعتماد التعريفة من خلال دليل حوكمة تعديل �أ�سعار منتجات الطاقة والمياه الموافق عليه 

بالأمر ال�سامي رقم )48790( بتاريخ 1439/9/24هـ.
ثالثاً: حذف الفقرة )2( من البند )ثالثاً( من المر�سوم الملكي رقم )م/126( بتاريخ 1438/12/1هـ.

رابعاً: يعمل بما جاء في البنود )�أولًا( و)ثانياً( و)ثالثاً( من هذا المر�سوم بعد )مائة وع�شرين( يوماً من 
تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

فيما  -كل  الم�ستقلة  المعنية  الأجهزة  ور�ؤ�ساء  والوزراء  الوزراء  مجل�س  رئي�س  نائب  �سمو  على  خام�ساً: 
يخ�صه- تنفيذ مر�سومنا هذا.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

مرسوم ملكي رقم )م/112( وتاريخ 1443/11/09هـ

تعديلات نظام توزيع الغاز الجاف وغاز البترول السائل للأغراض السكنية والتجارية

أولاً: تعديل المادة )الأولى( لتكون بالن�ص الآتي:

يقت�ض  ما لم  منها،  �أمام كل  المبينة  المعاني  النظام-  -�أينما وردت في هذا  الآتية  والعبارات  بالألفاظ  يق�صد 
ال�سياق غير ذلك:

الوزارة: وزارة الطاقة.

الوزير: وزير الطاقة.

اللائحة التنفيذية: اللائحة التنفيذية لهذا النظام.

اللوائح: اللوائح والأدلة الفنية والإجرائية التي ت�صدرها الوزارة، والم�شار �إليها في المادة )ال�سابعة( من 

هذا النظام.

المركبات  قليلة من  الإيثان وكميات  من  بع�ضاً  ي�شمل  الميثان، وقد  رئي�سة من  ب�صفة  يتكون  الجاف:  الغاز 

الهيدروكربونية الأثقل وغيرها. وتحدد اللوائح خ�صائ�ص وموا�صفات الغاز الجاف.

غاز البترول السائل: المنتجات الهيدروكربونية من خليط البروبان والبيوتان، التي تباع منف�صلة �أو خليطاً 

الأثقل، ويكون في حالة  البنتان والمكونات  قليل من  ال�سائل على  البترول  غاز  لقيماً. وقد يحتوي  �أو  �أو وقوداً 
�سائلة في ظروف تخزين خا�صة داخل �أوعية �ضغط. وتحدد اللوائح خ�صائ�ص وموا�صفات غاز البترول ال�سائل.

الغاز الطبيعي البديل: غاز ينتج عن طريق مزج غاز البترول ال�سائل مع الهواء ويكون المزيج �شبيهاً 

بخ�صائ�ص الاحتراق للغاز الجاف. وتحدد اللوائح خ�صائ�ص وموا�صفات الغاز الطبيعي البديل.

شبكة توزيع الغاز الجاف: �شبكة تبد�أ من مدخل محطة خف�ض ال�ضغط الرئي�سة، وت�ستقبل الغاز الجاف 

خطوط  وت�شمل  بالم�ستهلك،  الخا�صة  القيا�س  عدادات  �إلى  وتو�صله  عالي  �ضغط  تحت  نقله  �أنابيب  خط  من 
بها،  مرتبطة  �أخرى  مرافق  و�أي  الفرعية  ال�ضغط  خف�ض  ومحطات  التحكم،  و�صمامات  التوزيع،  �أنابيب 

وعدادات القيا�س، وال�صفّايات، و�أجهزة �إ�ضافة الرائحة، و�أنظمة المراقبة والتحكم.

شبكة توزيع الغاز المستقلة: �شبكة توزيع م�ستقلة ت�ستقبل غاز البترول ال�سائل �أو الغاز الطبيعي 

البديل �أو الغاز الجاف من الخزانات و�أي مرافق �أخرى مرتبطة بها، وتو�صله �إلى عدادات القيا�س الخا�صة 
بالم�ستهلك. وت�شمل: خطوط �أنابيب التوزيع، و�صمامات التحكم، والخزانات و�أي مرافق �أخرى مرتبطة بها، 

وعدادات القيا�س، وال�صفّايات، و�أنظمة المراقبة والتحكم.

�أو  ال�صهاريج  �أو  الأنابيب  خطوط  عبر  ال�سائل  البترول  غاز  توزيع  السائل:  البترول  غاز  توزيع 

الأ�سطوانات من مرافق غاز البترول ال�سائل وبيعه مبا�شرة �إلى مرخ�ص له �آخر �أو �إلى الم�ستهلك.

�أنابيب نقله، ومحطات  البترول السائل: تشمل: خزانات غاز البترول ال�سائل وخطوط  مرافق غاز 

التعبئة، و�ساحات التخزين، و�أنظمة مناولة الغاز، وملحقاتها.

أوجه النشاط: �أوجه الن�شاط المذكورة في المادة )الرابعة( من هذا النظام.

نح للقيام ب�أي من �أوجه الن�شاط بموجب �أحكام هذا النظام واللائحة التنفيذية واللوائح. الرخصة: �إذن ُمي

الشخص: ال�شخ�ص ذو ال�صفة الطبيعية �أو الاعتبارية.
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المرخص له: ال�شخ�ص الذي ح�صل على الرخ�صة.

تاجر التجزئة: المرخ�ص له ببيع �أ�سطوانات غاز البترول ال�سائل في �أماكن البيع بالتجزئة.

المستهلك السكني: �أي �شخ�ص يُزوّد �سكنه بالغاز الجاف، �أو بغاز البترول ال�سائل �أو ب�أ�سطوانات غاز 

البترول ال�سائل، �أو الغاز الطبيعي البديل، للأغرا�ض ال�سكنية.

�أو  ال�سائل  البترول  بغاز  �أو  الجاف،  بالغاز  التجارية  من�ش�أته  تُزوّد  �شخ�ص  �أي  التجاري:  المستهلك 

الم�ستهلك  حكم  في  ويُعد  التجارية.  للأغرا�ض  البديل،  الطبيعي  الغاز  �أو  ال�سائل،  البترول  غاز  ب�أ�سطوانات 
التجاري كل من�ش�أة حكومية �أو �صناعية لا يتجاوز ا�ستهلاكها الكمية التي تحددها الوزارة وفقاً لما تقت�ضيه 

متطلبات الت�شجيع على الا�ستثمار في مجال توزيع الغاز.

المستهلك: الم�ستهلك ال�سكني، �أو الم�ستهلك التجاري.

التعريفة: المقابل المالي الذي يدفعه الم�ستهلك للمرخ�ص له، وي�شمل التكاليف الت�شغيلية والتكاليف الر�أ�س 

مالية وهام�ش الربح م�ضافاً �إليه �سعر الغاز المعتمد.

ثانياً: �إ�ضافة عبارة “والغاز الطبيعي البديل” �إلى نهاية الفقرة )3( من المادة )الثانية( لتكون بالن�ص الآتي:

3- ت�شجيع الا�ستثمار في �أوجه الن�شاط، وذلك ب�إيجاد بيئة تناف�سية تحقق عائداً اقت�صادياً عادلًا وتزيد من 
فر�ص ح�صول الم�ستهلكين في مختلف مناطق المملكة على خدمات الغاز الجاف وغاز البترول ال�سائل والغاز 

الطبيعي البديل.
ثالثاً: تعديل المادة )الثالثة( لتكون بالن�ص الآتي:

دون �إخلال باخت�صا�صات وم��سؤوليات الجهات الأخرى ذات العلاقة، تتولى الوزارة -في �سبيل تنفيذ �أحكام 
النظام، ولها على  لهذا  الن�شاط الخا�ضعة  �أوجه  النظام- جميع ال�صلاحيات والمهمات المتعلقة بتنظيم  هذا 

وجه الخ�صو�ص ما ي�أتي:
1- �إعداد خطة طويلة المدى للإمداد بكميات الغاز الجاف وغاز البترول ال�سائل اللازمة للا�ستهلاك ال�سكني 

والتجاري، واعتمادها وتحديثها ومتابعة تنفيذها، وذلك بما يحقق الا�ستخدام الأمثل. 
2- �إ�صدار الرخ�ص اللازمة لمزاولة �أوجه الن�شاط، وتح�صيل المقابل المالي للرخ�ص.

3- ت�شجيع التناف�س، ومراقبة ظروف ال�سوق ذات ال�صلة والم�ستجدات، وتقويمها، واتخاذ ما يلزم حيالها، 
بما يحقق التغطية الجغرافية المنا�سبة.

4- �ضمان توفر �إمدادات الغاز الجاف وغاز البترول ال�سائل للم�ستهلك النهائي، ومتابعة التزام المرخ�ص لهم 
بت�شغيل �شبكات توزيع الغاز الجاف و�شبكات الغاز الم�ستقلة وتجار التجزئة بتوفير منتج الغاز الجاف �أو 

غاز البترول ال�سائل للم�ستهلكين.
5- اعتماد التعريفة بقرار من الوزير، مع مراعاة الآتي:

�أ-  �سعر الغاز الجاف، و�سعر غاز البترول ال�سائل، المعتمدان.
ب- تمكين المرخ�ص له من الت�شغيل بكفاية لا�ستعادة التكاليف كاملة وتحقيق هام�ش ربح عادل. وي�ؤخذ 
في الاعتبار عند تحديد ذلك �أف�ضل الممار�سات العالمية وا�ستيفاء الا�شتراطات الواردة في الأنظمة واللوائح 

ذات العلاقة.
ج- تقديم حوافز لا�ستمرار تح�سين الكفاية الفنية والاقت�صادية وجودة الخدمة.

د- مراعاة الترتيبات التعاقدية القائمة وقت �سريان هذا النظام.
رابعاً: تعديل المادة )الرابعة( لتكون بالن�ص الآتي:

�أوجه الن�شاط الخا�ضعة لهذا النظام هي:
1- �إن�شاء �شبكة توزيع الغاز الجاف �أو �شبكة توزيع الغاز الم�ستقلة، �أو تطويرها �أو ت�شغيلها �أو �صيانتها، وربط 
المن�ش�آت ال�سكنية والتجارية بها، وتزويد الم�ستهلك بالغاز الجاف �أو غاز البترول ال�سائل �أو الغاز الطبيعي البديل.

2- نقل غاز البترول ال�سائل من م�صادره �إلى مرافق غاز البترول ال�سائل �أو �شبكة توزيع الغاز الم�ستقلة.
٣- �إن�شاء مرافق تعبئة وتخزين غاز البترول ال�سائل، �أو تطويرها �أو ت�شغيلها �أو �صيانتها.

4- توزيع غاز البترول ال�سائل بالجملة.
5- بيع �أ�سطوانات غاز البترول ال�سائل بالتجزئة في الأماكن المعدة لهذا الغر�ض. 

خامساً: تعديل المادة )ال�سابعة( وذلك على النحو الآتي:

1- تعديل ديباجة المادة لتكون بالن�ص الآتي: “دون �إخلال باخت�صا�صات الجهات الأخرى، تحدد الوزارة في 
اللوائح ما يكفل تحقيق الم�صلحة العامة بما في ذلك ما ي�أتي: ....”.

2- تعديل الفقرة )1( لتكون بالن�ص الآتي: “القواعد الخا�صة بتنظيم �أوجه الن�شاط”.
٣- تعديل الفقرة )2( لتكون بالن�ص الآتي: متطلبات �إ�صدار الرخ�ص وتعديلها وتجديدها ونقلها”.

.)8( الفقرة  عجز  في  كلمة “للغير” الواردة  4- �إحلال كلمة “للم�ستهلكين” محل 
5- �إ�ضافة الفقرات الآتية �إليها:

“9 - العلاقة بين المرخ�ص له وم�صدر الإمداد للغاز.
10- الإجراءات والمعايير اللازمة ل�ضمان توفير الخدمات المقدمة للم�ستهلك وحماية حقوقه، بما في ذلك حقه 
في الح�صول على الخدمات من المرخ�ص لهم بجودة وكفاية عاليتين، وب�أ�سعار تناف�سية معقولة، و�إجراءات 

التعامل مع ال�شكاوی.
11- ال�ضوابط والإجراءات التي تنظم �أعمال المراجعة والتفتي�ش لجميع �أوجه الن�شاط.

12- الإجراءات اللازمة لدعم ال�صناعة الوطنية الم�ساندة لأوجه الن�شاط، وزيادة المحتوى المحلي بمختلف 
مكوناته من وظائف وخدمات وت�صنيع وتقنية.

وجذب  العادلة،  للمناف�سة  منا�سبة  بيئة  و�إيجاد  الاحتكارية،  الممار�سات  لمواجهة  اللازمة  الإجراءات   -13
وت�شجيع الا�ستثمارات في جميع �أوجه الن�شاط، بما في ذلك حظر دخول المرخ�ص له في �أي اتفاقية �أو عمل �أي 

ترتيب �أو ممار�سة من �ش�أنها �أن تعيق المناف�سة �أو تحد منها.
14- الإجراءات وال�ضوابط التي ت�ضمن الإمداد الآمن للغاز الجاف وغاز البترول ال�سائل، وكمية الا�ستهلاك 

التي يجب توفرها لتكون مخزوناً ا�ستراتيجياً”.
سادساً: تعديل المادة )الثامنة( لتكون بالن�ص الآتي:

1- يكون منح رخ�ص ممار�سة الأن�شطة الواردة في الفقرات )1( و)2( و)3( و)4( من المادة )الرابعة( من 
هذا النظام، من خلال دعوة عدد ممن تنطبق عليهم ال�شروط في مناف�سة وفقاً للإجراءات التي تحددها اللوائح.
2- يجوز لأي مرخ�ص له ا�ستخدام مرافق مرخ�ص له �آخر بموجب اتفاق يبرم بينهما على �أ�س�س تجارية، 
الت�أثير في تقديم الخدمة  �إلى الوزارة لإقراره، ف�إن تعذر الاتفاق بينهما وكان من �ش�أن ذلك  وذلك بعد رفعه 

للم�ستهلك، فللوزارة اتخاذ ما يلزم ل�ضمان ا�ستمرار تقديم الخدمة.
سابعاً: حذف المادة )التا�سعة(.

ع�شرة(  و)الثانية  )العا�شرة(  المواد  في  وردت  �أينما  “الهيئة”  كلمة  محل  »الوزارة«  كلمة  �إحلال  ثامناً: 

والفقرة  و)الع�شرين(،  ع�شرة(  و)التا�سعة  ع�شرة(  و)ال�ساد�سة  ع�شرة(  و)الخام�سة  ع�شرة(  و)الرابعة 
الفقرة )1( من  الواردة في  “للهيئة”  “للوزارة” محل كلمة  )2( من المادة )الثامنة ع�شرة(، و�إحلال كلمة 
المادة )الخام�سة ع�شرة( والفقرة )6( من المادة )ال�سابعة ع�شرة( والفقرة )1( من المادة )الثامنة ع�شرة(. 

تاسعاً: حذف عبارة “لكل م�ستهلك” الواردة في عجز المادة )الحادية ع�شرة(.

 عاشراً: حذف الفقرات )1( و)2( و)3( من المادة )الثانية ع�شرة( و�إعادة ترتيب الفقرات تبعاً لذلك.

حادي عشر: تعديل المادة )الثالثة ع�شرة( لتكون بالن�ص الآتي:

1- �إذا رغب المرخ�ص له في التنازل عن رخ�صته �أو جزء من �أوجه الن�شاط المرخ�ص به، �أو في منحها لغيره، 
�أو ت�أجيرها، �أو مبادلتها، �أو نقل ملكية الأ�صول الأ�سا�سية ب�أي طريق كان، �أو رغب في الاندماج مع غيره، 
�أو �أن ي�ستحوذ غيره على معظم ح�ص�صه �أو موجوداته، �أو نقل ملكية الح�ص�ص والأ�سهم التي تمثل ن�سبة 
م�ؤثرة؛ فعليه التقدم بطلب للوزارة للح�صول على موافقتها الم�سبقة بح�سب ال�شروط التي ت�ضعها. ويجب 
على الوزارة �أن تبت في الطلب خلال مدة لا تتجاوز )ت�سعين( يوماً من تاريخ اكتماله. ويُعد م�ضي المدة دون 

البت في الطلب �إذناً له بالت�صرف. ف�إن رُف�ض الطلب فيجب �أن يكون ذلك م�سبباً.
٢- يُق�صد بالأ�صول الأ�سا�سية -المذكورة في الفقرة )1( من هذه المادة- جميع الأ�صول التي يترتب على نقل 
ملكيتها �إخلال ب�أداء الن�شاط المرخ�ص به، ومنها: �شبكة توزيع الغاز الجاف، و�شبكة توزيع الغاز الم�ستقلة، 

ومرافق غاز البترول ال�سائل، وغيرها مما تحدده اللوائح.
ثاني عشر: تعديل المادة )الخام�سة ع�شرة( وذلك على النحو الآتي:

1- حذف عبارة “بق�صد الح�صول على الرخ�صة، �أو تجديدها، �أو نقلها” الواردة في عجز الفقرة )1(.
2- �إ�ضافة عبارة “�أو �شبكة توزيع الغاز الم�ستقلة” بعد عبارة “ب�شبكة توزيع الغاز الجاف” في الفقرة  )4(، 
لتكون بالن�ص الآتي: “4- �إلحاق �ضرر ب�شبكة توزيع الغاز الجاف �أو �شبكة توزيع الغاز الم�ستقلة �أو مرافق 

غاز البترول ال�سائل، �أو ا�ستخدامها �أو الربط بها ب�صورة غير نظامية”.

3- �إ�ضافة فقرة بالن�ص الآتي: “6- �إعاقة �أعمال المراجعة والتفتي�ش”.
ثالث عشر: تعديل الفقرتين الفرعيتين )�أ( و )ب( من الفقرة )3( من المادة )ال�ساد�سة ع�شرة( لت�صبحا 

بالن�صين الآتيين:

�أ- فر�ض غرامة بما لا يتجاوز )10%( من قيمة المخالفة الأ�صلية عن كل يوم ي�ستمر فيه المخالف في مخالفته 
بعد تبليغه بقرار اللجنة.

تاريخ  من  �سنوات  ثلاث  خلال  نف�سها  المخالفة  تكرار  حالة  في  المخالف  على  الموقعة  الغرامة  م�ضاعفة  ب- 
�صيرورة قرار العقوبة ال�سابقة نهائياً.

رابع عشر: تعديل الفقرة )4( من المادة )ال�سابعة ع�شرة( لتكون بالن�ص الآتي:

يُحدّد الوزير من يتولى التحقيق في مخالفات �أحكام هذا النظام من من�سوبي الوزارة �أو من غيرهم، وتكون لهم 
�صلاحية دخول من�ش�آت المرخ�ص له، و�صلاحيات التفتي�ش وال�ضبط والاطلاع على دفاتر و�سجلات المخالف، 

والح�صول على �صورة من الوثائق الثبوتية ذات العلاقة.
ع�شرة(  )ال�ساد�سة  المواد  في  وردت  �أينما  “المجل�س”  كلمة  محل  “الوزير”  كلمة  �إحلال  عشر:  خامس 

و)ال�سابعة ع�شرة( و)الع�شرين(.

“الوزير”  “ت�صدرها الهيئة” و�إحلال كلمة  “ي�صدرها الوزير” محل عبارة  سادس عشر: �إحلال عبارة 

محل كلمة “المحافظ”، �أينما وردتا في المادتين )ال�سابعة ع�شرة( و)الثامنة ع�شرة(.

سابع عشر: تعديل المادة )التا�سعة ع�شرة( وذلك على النحو الآتي:

1- تعديل الفقرة )1( لتكون بالن�ص الآتي:
دد،  “تحدد الرخ�صة �أحكام �أيلولة ملكية �شبكة توزيع الغاز الجاف �إلى الدولة �إذا انتهت مدة الرخ�صة ولم ُجت
ويجب في جميع الأحوال �أن تُ�سلم ال�شبكة للدولة في حالة قابلة للا�ستخدام، با�ستثناء �آثار الا�ستعمال العادي، 

وذلك بح�سب ما تحدده اللوائح”. 
2- تعديل الفقرة )3( لتكون بالن�ص الآتي:

“ي�صدر بتقويم ال�شبكة -الم�شار �إليها في الفقرة )2( من هذه المادة- قرار من الوزير وفقاً لما تحدده اللوائح”.
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استـثمار مواقع
تعلن بلدية محافظة �سميراء عن طرح الفر�ص الا�ستثمارية التالية:                                                                                                                                                                                                                                                                                                )2-1(

قيمة الكرا�سةموعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتالفر�صةم

1444/3/1هـ�إقامة لوحة دعائية بمحافظة �سميراء1
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إقامة لوحة دعائية بمحافظة �سميراء2
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات ال�سكراب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )151(3
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات ال�سكراب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )152(4
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات ال�سكراب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )153(5
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
10:00 �صباحاً

300 ريال

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات ال�سكراب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )154(6
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مراكز نقل الب�ضائع بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )31(7
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مراكز نقل الب�ضائع بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )32(8
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مراكز نقل الب�ضائع بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )33(9
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مراكز نقل الب�ضائع بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )39(10
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مراكز نقل الب�ضائع بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )30(11
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات الت�شاليح بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )145(12
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات الت�شاليح بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )146(13
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات الت�شاليح بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )147(14
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل مواقع تفكيك ال�سيارات الت�شاليح بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )148(15
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش حدادة بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )106(16
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً
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قيمة الكرا�سةموعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتالفر�صةم

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش حدادة بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )107(17
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش حدادة بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )112(18
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش حدادة بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )116(19
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش حدادة بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )108(20
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش �سيارات بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )55(21
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش �سيارات بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )60(22
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش �سيارات بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )62(23
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش �سيارات بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )63(24
10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل ور�ش �سيارات بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )69(25
 10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل معامل الخر�سانة والطوب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )237(26
 10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل معامل الخر�سانة والطوب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )221(27
 10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

1444/3/1هـ�إن�شاء وت�شغيل معامل الخر�سانة والطوب بالمخطط ال�صناعي قطعة رقم )222(28
 10:00 �صباحاً

1444/3/2هـ
300 ريال10:00 �صباحاً

فعلــــى ال�شركـــات والم�ؤ�س�سات والأفراد الراغبة الدخول في هذه المزايدة التقدم على موقع )بلدي( )www.balady.gov.sa( �أو من خلال تطبيق الأجهزة الذكية )بلدي ا�ستثمار(.
للا�ستف�سار هاتف: )0165210076( تحويلة: )159(.

تعلن قيادة القوات الجوية الملكية ال�سعودية )للمرة الرابعة( عن طرح المناف�سة التالية بقاعدة الملك في�صل الجوية ال�شمالي )تبوك(:

�آخر موعد لتقديم العطاءات وفتح المظاريفقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سة

مجانا43/8ًا�ستثمار �أ�شجار الزيتون  )للمرة الرابعة(
الإثنين

1444/1/3هـ
)١٠:٠٠( �صباحاً

ت�سلم العرو�ض للجنة فتح المظاريف بالقاعدة في اليوم والوقت المحدد.	•
وللا�ستف�سار الات�صال على الهاتف رقم ) 0148142020(.	•

تعلن بلدية محافظة �سميراء عن طرح الفر�ص الا�ستثمارية التالية:                                                                                                                                                                                                                                                                                                )2-2(
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استـثمار مواقع
تعلن بلدية محافظة العقيق عن رغبتها في طرح المواقع الا�ستثمارية التالية:                                                                                                                                                                                                                                                                               )2-1(

قيمة الكرا�سةمدة العقدالم�ساحةالموقعالن�شاطم

500 ريال25 �سنة6895م2طريق الريا�ض�إن�شاء وت�شغيل محطة محروقات1

500 ريال20 �سنة1715.80م2الحزم�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري2

  1000 ريال25 �سنة7500م2طريق المطار الباحةا�ستكمال وت�شغيل مبنى تجاري )3( �أدوار3

  1000 ريال25 �سنة1750م2طيبة الا�سمقاعة منا�سبات واحتفالات تحت الإن�شاء4

  1000 ريال25 �سنة4186م2طيبة الا�سممركز ح�ضاري  تحت الإن�شاء5

  1000 ريال25 �سنة29172.32م2طريق الريا�ض�إن�شاء وتطوير وت�شغيل مخطط المنطقة ال�صناعية رقم )ب/ع/218( للقطع رقم )م�صانع خفيفة وم�ستودعات ومعار�ض(6

  1000 ريال25 �سنة287250.8م2طريق الريا�ض�إن�شاء وتطوير وت�شغيل مخطط المنطقة ال�صناعية )رقم ب/ع/223( )ور�ش مهنية(7

500 ريال25 �سنة5488م2مخطط الملك عبدالله�إن�شاء وت�شغيل ق�صر �أفراح8

500 ريال10 �سنوات2000م2ال�سوق - �شائقةترميم وت�شغيل مجمع تجاري قائم )39( محل9

500 ريال20 �سنة3566م2مخطط الملك عبدالله�إن�شاء وت�شغيل ا�ستراحة منا�سبات10

500 ريال20 �سنة3976م2مخطط الجاوه�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري11

500 ريال20 �سنة3952م2مخطط الجاوه�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري12

200 ريال20 �سنة440م2مخطط جفن�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري13

200 ريال20 �سنة562م2مخطط وقادا�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري14

200 ريال5 �سنوات40م2حديقة �شائقةبوفية قائمة15

200 ريال5 �سنوات40م2حديقة الجاوهك�شك قائم16

200 ريال5 �سنوات40م2حديقة جربك�شك قائم17
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استـثمار مواقع

قيمة الكرا�سةمدة العقدالم�ساحةالموقعالن�شاطم

500 ريال5 �سنوات20مدوار العلم�صراف �آلي18

200 ريال20 �سنة900م2�سوق الأعلاف والموا�شي�إن�شاء وت�شغيل �سكن عمال19

500 ريال10 �سنوات�شا�شتين �إلكترونيةدوار العلم ودوار ال�ساعة�إن�شاء وت�شغيل لوحات دعاية و�إعلان20

200 ريال7 �سنوات24محديقة الدنان�إن�شاء وت�شغيل ك�شك 21

200 ريال10 �سنوات2000م2مخطط المطارترميم وت�شغيل �سكني تجاري 22

500 ريال25 �سنة6900.14م2مخطط طيبة الا�سممعار�ض و�صالات تجارية23

500 ريال25 �سنة9577م2مخطط طيبة الا�سم�سكني تجاري24

500 ريال25 �سنة11357.80م2مخطط طيبة الا�سم�سكني تجاري25

500 ريال25 �سنة30239.02م2مخطط طيبة الا�سممجمع تجاري )بوليفارد(26

موعد التقديم من تاريخ 2022/07/24م �إلى 2022/08/26م  علماً ب�أن تاريخ فتح المظاريف 2022/08/27م.
ب�إمكان الراغبين الاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات عبر الدخول على الموقع الإلكتروني: )بلدي( )www.balady.gov.sa( �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية )فر�ص(.

تعلن بلدية محافظة العقيق عن رغبتها في طرح المواقع الا�ستثمارية التالية:                                                                                                                                                                                                                                                                                )2-2(

تعلن بلدية محافظة المخواة عن طرح الفر�ص الا�ستثمارية التالية في مزايدة عامة:

قيمة الم�ساحةالموقعالفترةالنوعالن�شاط الا�ستثماريم
الكرا�سة

�آخر موعد لتقديم 
العطاءات

موعد فتح 
المظاريف

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة 1
1000 ريال7044.21الفي�صلية25 �سنة�أر�ضمجمع تجاري 

الثلاثاء
 2022/9/20م

)10:00( �صباحاً

الأربعاء
 2022/9/21م

)10:00( �صباحاً

ترميم وت�شغيل و�صيانة 2
1000 ريال9788.46الرونة25 �سنةمبنىمجمع تجاري 

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة 3
3785.13 المثلث  25 �سنة�أر�ضمجمع تجاري 

1000 ريالم2

ترميم وت�شغيل و�صيانة 4
1000 ريال3048.91ال�سوق ال�شعبي10 �سنواتمبنىمجمع تجاري 

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة 5
500 ريال40م2المثلث10 �سنوات�أر�ضك�شك

على الراغبين في الا�ستثمار الدخول على موقع الا�ستثمار البلدي )فر�ص( �أو تحميل تطبيق فر�ص ل�شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات وتقديم العطاءات عن طريق 
.)https://furas.momra.gov.sa( :الرابط التالي

إعلان بدء إجراءات نزع الملكية

يعُلن البرنامج الوطني للتنمية المجتمعية في المناطق "تنمية" عن 

بـــدء إجراءات نزع ملكيـــة العقارات الواقعة ضمـــن نطاق مشروع وادي 

أبها والموضحة في الخارطة.

عـــلى ملاك هذه العقارات مراجعة مكتب ”تنمية“ الواقع على طريق 

الملـــك عبدالعزيز (الحزام) بجوار الهيئة الســـعودية للتخصصات الطبية 

بمدينة أبها.

نأمل إحضار الوثائق التالية:

نسخة من إثبات ملكية العقار (صك، 

حجة استحكام...) والأصل للمطابقة. 

نسخة من الهوية الوطنية، وسجل 

الأسرة والأصل للمطابقة.

وكالة سارية في حال وجود 

وكيل.

صك حصر ورثة ( للمتوفى).

" "
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تعلن هيئة ال��زكاة وال�ضريب��ة والجمارك عن ط��رح مناف�سة عام��ة لت�أجير مواقع 
للت�أمني� عل��ى المركب��ات الأجنبية في المنافذ البري��ة بعدد )44( موق��ع، وفقاً لل�شروط 
المع��دة لذلك ولنظ��ام المناف�س��ات والم�شتريات الحكومي��ة الخا�ص بت�أجري� العقارات 

وا�ستثمارها.
الرقم المرجعي للمناف�سة: )1443/045(.

�آخر موعد لا�ستلام العرو�ض: 2022/8/2م  1444/1/4هـ  ال�ساعة )1:00( م�ساءً.
موعد فتح العرو�ض: 2022/8/2م  1444/1/4هـ  ال�ساعة )1:00( م�ساءً.

مبلغ الكرا�سة: 1000 ريال �سعودي تقدم ب�شيك م�صدق با�سم هيئة الزكاة وال�ضريبة 
والجمارك.

لا�ستال�م كرا�س��ة ال���شروط والموا�صف��ات، يمكنك��م مراجع��ة الإدارة العام��ة للمالية 
والا�ستثمار بديوان هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك في حي المغرزات.

للا�ستف�سارات وللمزيد من المعلومات، التوا�صل عبر:
.)investment@zatca.gov.sa( :البريد الإلكتروني

تعلن هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك ع��ن طرح مناف�ستين عامة لت�أجير موقعين 
لت�شغي��ل تموين��ات غذائي��ة ومطع��م في منف��ذ البطح��اء الح��دودي، وفق��اً لل���شروط 
المع��دة لذلك ولنظ��ام المناف�س��ات والم�شتريات الحكومي��ة الخا�ص بت�أجري� العقارات 

وا�ستثمارها.
الرقم المرجعي للمناف�سة: تموينات )1443/062( مطعم )1443/063(.

�آخر موعد لا�ستلام العرو�ض: 2022/8/2م  1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.
موعد فتح العرو�ض: 2022/8/2م 1444/1/4هـ ، ال�ساعة 1:00 م�ساءً.

لا�ستال�م كرا�س��ة ال���شروط والموا�صف��ات، يمكنك��م مراجع��ة الإدارة العام��ة للمالية 
والا�ستثمار بديوان هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك في حي المغرزات �أو �إدارة منفذ 

البطحاء.
للا�ستف�سارات وللمزيد من المعلومات، التوا�صل عبر:

.)investment@zatca.gov.sa( :البريد الإلكتروني

تعلن هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك عن ط��رح مناف�سات عامة لت�أجير )حلاق، 
خي��اط ن�سائ��ي، مغ�سل��ة ملاب�س، تموين��ات غذائي��ة( في منفذ الرقعي الح��دودي وفقاً 
لل���شروط المع��دة لذلك ولنظ��ام المناف�س��ات والم�شتري��ات الحكومية الخا���ص بت�أجير 

العقارات وا�ستثمارها.
الرق��م المرجع��ي للمناف�س��ة: حال�ق )1443/025( مغ�سل��ة )1443/026( خي��اط 

)1443/027( - تموينات  )1443/028(.
�آخر موعد لا�ستلام العرو�ض: 2022/8/2م، 1444/1/4هـ ،ال�ساعة )1:00( م�ساءً.

موعد فتح العرو�ض: 2022/8/2م 1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.
لا�ستال�م كرا�س��ة ال���شروط والموا�صف��ات، يمكنك��م مراجع��ة الإدارة العام��ة للمالية 
والا�ستثمار بديوان هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك في حي المغرزات �أو �إدارة منفذ 

الرقعي.
للا�ستف�سارات وللمزيد من المعلومات، التوا�صل عبر: 

)investment@zatca.gov.sa( :البريد الإلكتروني

تعلن هيئة ال��زكاة وال�ضريب��ة والجمارك ع��ن ط��رح مناف�ستين عام��ة لت�أجير 
)بوفي��ه، م��واد بناء، مطب��خ وم�سل��خ( في منفذ الرقع��ي الحدودي وفق��اً لل�شروط 
المع��دة لذلك ولنظام المناف�سات والم�شتريات الحكومي��ة الخا�ص بت�أجير العقارات 

وا�ستثمارها.
الرقم المرجعي للمناف�سة: موقع لمواد بناء )1443/029( مطبخ وم�سلخ

)030 /1443( بوفية )1443/031(.
�آخر موعد لا�ستلام العرو�ض: 2022/8/2م 1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.

موعد فتح العرو�ض: 2022/8/2م 1444/1/4هـ ،ال�ساعة )1:00( م�ساءً.
لا�ستال�م كرا�س��ة ال���شروط والموا�صف��ات، يمكنك��م مراجع��ة الإدارة العام��ة للمالية 
والا�ستثمار بديوان هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك في حي المغرزات �أو �إدارة منفذ 

الرقعي.
للا�ستف�سارات وللمزيد من المعلومات، التوا�صل عبر:

.)investment@zatca.gov.sa( :البريد الإلكتروني

تعلن هيئة ال��زكاة وال�ضريبة والجمارك ع��ن طرح مناف�سات عام��ة لت�أجير )بنك، 
مجم��ع تج��اري( في منف��ذ الرقع��ي الح��دودي وفق��اً لل���شروط المع��دة لذل��ك ولنظ��ام 

المناف�سات والم�شتريات الحكومية الخا�ص بت�أجير العقارات وا�ستثمارها.
الرقم المرجعي للمناف�سة: بنك )1443/066( مجمع تجاري )1443/067(.

�آخر موعد لا�ستلام العرو�ض: 2022/8/2م، 1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.

موعد فتح العرو�ض: 2022/8/2م، 1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.
للمالي��ة والا�ستثم��ار بديوان هيئة ال��زكاة وال�ضريبة والجمارك في ح��ي المغرزات �أو 

�إدارة منفذ الرقعي.
للا�ستف�سارات وللمزيد من المعلومات، التوا�صل عبر:

)investment@zatca.gov.sa( :البريد الإلكتروني

تعلن هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك عن طرح مناف�سات عامة لت�أجير )�صرافات 
�آلي��ة، تموين��ات غذائي��ة( في منف��ذ الخفجي الح��دودي وفق��اً لل�شروط المع��دة لذلك 

ولنظام المناف�سات والم�شتريات الحكومية الخا�ص بت�أجير العقارات وا�ستثمارها.
�آلي��ة  �صراف��ات   )1443/064( غذائي��ة  تموين��ات  للمناف�س��ة:  المرجع��ي  الرق��م 

.)1443/065(
�آخر موعد لا�ستلام العرو�ض: 2022/8/2م، 1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.

موعد فتح العرو�ض: 2022/8/2م،  1444/1/4هـ ، ال�ساعة )1:00( م�ساءً.
لا�ستال�م كرا�س��ة ال���شروط والموا�صف��ات، يمكنك��م مراجع��ة الإدارة العام��ة للمالية 
والا�ستثمار بديوان هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك في حي المغرزات �أو �إدارة منفذ 

الخفجي.
للا�ستف�سارات وللمزيد من المعلومات، التوا�صل عبر:

)investment@zatca.gov.sa( :البريد الإلكتروني

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن طرح المزايدة التالية:
رقم المزايدة: )127930/43(.

ا�س��م المزاي��دة: تعديل موعد فت��ح المظاريف لعملي��ة ت�أجير الموقع رق��م )207( ببهو 
ال�سنة التح�ضيرية ب�شطر الطالبات )كافيتريا(.

م��كان ا�ستال�م وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العق��ود والم�شتريات بالإدارة العامة 
من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى )12:00( ظهراً.

قيمة وثائق المزايدة: )1000( ريال.
موعد تقديـ��م ال�ضمان الابتدائي )15%(: 1444/1/9ه��ـ، الموافق 2022/8/7م من 

ال�ساعة )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.
موعد فتح المظاريف: 1444/1/9هـ، الموافق 2022/8/7م ال�ساعة )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.
-  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من ال�شركات والم�ؤ�س�سات:

-  �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.
-  ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

-  الا�شتراك بالغرفة التجارية.
-  �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

-  �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل.

-   تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.
-  � تق��ديم �ضمان بنك��ي بن�سبة )15%( من قيم��ة عطاء المزايدة)�س��اري المفعول لمدة 

)90( يوماً من فتح المظاريف(.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن المزايدة التالية:
رقم المزايدة: )122412/43(.

ا�س��م المزاي��دة: تعدي��ل موع��د فت��ح المظاري��ف ت�أجري� الموق��ع رق��م )205( بال�سن��ة 
التح�ضيرية ب�شطر الطالبات )كافيه( )�إعادة طرح(.

م��كان ا�ستال�م وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العق��ود والم�شتريات بالإدارة العامة 
من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى )12:00( ظهراً.

قيمة وثائق المزايدة: )1000( ريال.
موعد تقديـ��م ال�ضمان الابتدائي )15%(: 1444/1/9ه��ـ، الموافق 2022/8/7م من 

ال�ساعة )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.
موعد فتح المظاريف: 1444/1/9هـ، الموافق 2022/8/7م ال�ساعة )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.
-  ��إرف��اق ���صور م��ن الم�ستن��دات النظامي��ة التالي��ة )�ساري��ة المفع��ول( م��ن ال���شركات 

والم�ؤ�س�سات:
-  �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

-  ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.
-  الا�شتراك بالغرفة التجارية.

-  �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.
-  �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل.
-  تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

-  �تق��ديم �ضم��ان بنكي بن�سب��ة )15%( من قيمة عط��اء المزايدة)�س��اري المفعول لمدة 
)90( يوماً من فتح المظاريف(.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن طرح المزايدة التالية:

رقم المزايدة: )127903/43(.
ا�س��م المزايدة: تعديل موعد فت��ح المظاريف ت�أجير الموقع رق��م )803( بالمركز الطبي 

ب�شطر الطالبات )كافيه(.
م��كان ا�ستال�م وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العق��ود والم�شتريات بالإدارة العامة 

من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى )12:00( ظهراً.
قيمة وثائق المزايدة: )1000( ريال.

موع��د تقديـ��م ال�ضم��ان الابتدائ��ي )15%(: 1444/1/10هـ، المواف��ق 2022/8/8م من 
ال�ساعة )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

موع��د فت��ح المظاري��ف: 1444/1/10ه��ـ، المواف��ق 2022/8/8م ال�ساع��ة )9:30( 
�صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

-  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من ال�شركات والم�ؤ�س�سات:
-�شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

-ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.
-  الا�شتراك بالغرفة التجارية.

-  �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.
-  �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل.
-  تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

-  تق��ديم �ضم��ان بنكي بن�سب��ة )15%( من قيمة عط��اء المزايدة)�س��اري المفعول لمدة 
)90( يوماً من فتح المظاريف(.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن طرح المزايدة التالية:
رقم المزايدة: )127896/43(.

ا�س��م المزاي��دة: تعديل موع��د فتح المظاريف ت�أجري� الموقع رق��م )102( بمعهد اللغة 
الإنجليزية مبنى )535( ب�شطر الطلاب )كافيه(.

م��كان ا�ستال�م وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العق��ود والم�شتريات بالإدارة العامة 
من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى )12:00( ظهراً.

قيمة وثائق المزايدة: )1000( ريال.
موع��د تقديـم ال�ضمان الابتدائ��ي )15%(: 1444/1/10هـ، المواف��ق 2022/8/8م من 

ال�ساعة )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.
موع��د فت��ح المظاري��ف: 1444/1/10ه��ـ، المواف��ق 2022/8/8م ال�ساع��ة )9:30( 

�صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.
-  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من ال�شركات والم�ؤ�س�سات:

-  �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.
-  ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

-  الا�شتراك بالغرفة التجارية.
-  �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

-  �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل.
-  تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

-  �تق��ديم �ضم��ان بنكي بن�سب��ة )15%( من قيمة عط��اء المزايدة)�س��اري المفعول لمدة 
)90( يوماً من فتح المظاريف(.

تعلن الرئا�سة العامة ل����شؤون الم�سجد الحرام والم�سج��د النبوي عن تمديد 
موعد مناف�سة ت�أجير مواقف ال�سيارات تحت الأر�ض حول الم�سجد النبوي ال�شريف 
لم��دة )ثلاث �سن��وات هجرية( اعتب��اراً من 1444/02/01هـ، وذل��ك عن طريق ظرف 

مختوم مرفقاً به المتطلبات التالية:
-�صورة من ال�سجل التجاري �سارية المفعول.

- �صورة من �شهادة ت�سديد الزكاة �سارية المفعول.
- �صورة من �شهادة الا�شتراك في الغرفة التجارية �سارية المفعول.

 - ��شه��ادة الم�ؤ�س�س��ة العام��ة للت�أمين��ات الاجتماعي��ة بت�سجي��ل المن����شأة في الم�ؤ�س�سة 
وت�سديد الحقوق الت�أمينية .

- �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف.
- ال�سيرة الذاتية لل�شركة �أو الم�ؤ�س�سة.

- �صورة من بطاقة الأحوال المدنية للم�ست�أجر.
- �تقديم �ضمان بنكي ابتدائي بن�سبة )15%( من قيمة الأجرة ال�سنوية �سارية المفعول 

لمدة لا تقل عن )90( ت�سعين يوماً اعتباراً من تاريخ فتح المظاريف.
قيمة ن�سخة ال�شروط والموا�صفات )5000( خم�سة �آلاف ريال. 

ملاحظة:
تقدم العرو�ض يدوياً لإدارة الم�شتريات بالإدارة العامة لل��شؤون المالية، علماً ب�أن �آخر 
موع��د لا�ستلام العرو�ض هو يوم الأحد 1444/01/09ه��ـ ويكون فتح المظاريف يوم 

الإثنين 1444/01/10هـ.
وثائ��ق المناف�س��ة تب��اع ل��دى �إدارة المناف�س��ات والم�شتري��ات بمق��ر وكال��ة الرئا�س��ة 
العام��ة ل����شؤون الم�سج��د النب��وي بالمدين��ة المن��ورة وللا�ستف�س��ار الات���صال عل��ى 
 الرق��م: )0148254247( تحويل��ة )5496 - 5493( ، �أو عل��ى البري��د الإلكرت�وني:

.)Financial@wmn.gov.sa(

استـثمار مواقع
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فقدان جنسية 

منح جنسية 
�صدر  �أنه  )الريا�ض(  بمنطقة  المدنية  للأحوال  العامة  الإدارة  تعلن 
القرار الوزاري رقم )50/وز( وتاريخ 1443/11/7هـ القا�ضي بمنح 
الجن�سية العربية ال�سعودية لـ )جود �سلطان عبدالعزيز الملحم( وذلك 

بموجب المادة )14( من نظام الجن�سية.
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره.

�أنه  )الريا�ض(  بمنطقة  المدنية  للأحوال  العامة  الإدارة  تعلن 
1443/06/21هـ  وتاريخ   )38498( رقم  الكريم  الملكي  الأمر  �صدر 
مقبل  محمد  بن  )مراد  لـ  ال�سعودية  العربية  الجن�سية  بمنح  القا�ضي 
و�أولاده  من�صور(  نعمان  حمود  بنت  )منى  وزوجته  ال�شوافي( 
�أ�شخا�ص-المبلغ لنا بخطاب  )مهند،نواف،مرام،غرام( �ضمن مجموعة 

مقام المرجع رقم )43390451( وتاريخ 1443/12/06هـ.
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره. 

�صدر  �أنه  )الريا�ض(  بمنطقة  المدنية  للأحوال  العامة  الإدارة  تعلن 
الأمر الملكي الكريم رقم )38498( وتاريخ 1443/06/21هـ القا�ضي 
ال�شوافي(  مقبل  بن محمد  )نايف  لـ  ال�سعودية  العربية  بمنح الجن�سية 
وزوجته )�إمارات بنت �صادق محمد ال�سيري( و�أولاده )محمد،م�ؤيد( 
رقم  المرجع  مقام  بخطاب  لنا  �أ�شخا�ص-المبلغ  مجموعة  �ضمن 

)43391130( وتاريخ 1443/12/11هـ.
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره. 

تعلن الإدارة العامة للأحوال المدنية بمنطقة )الريا�ض( �أنه �صدر الأمر 
الملكي الكريم رقم )38498( وتاريخ 1443/06/21هـ القا�ضي بمنح 
الجن�سية العربية ال�سعودية لـ )�أحمد بن محمد مقبل ال�شوافي( وزوجته 
)افتكار بنت �أحمد محمد قائد �سيف( و�أولاده )هديل،�أديب،دانه( �ضمن 
مجموعة �أ�شخا�ص-المبلغ لنا بخطاب مقام المرجع رقم )43390796( 

وتاريخ 1443/12/08هـ.
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره. 

�صدر  �أنه  )الريا�ض(  بمنطقة  المدنية  للأحوال  العامة  الإدارة  تعلن 
القرار الوزاري رقم )53/وز( وتاريخ 1443/11/07هـ ال�صادر بالرقم 
)268437( وتاريخ 1443/11/07هـ القا�ضي بمنح الجن�سية العربية 
لـ )�شوكت زهير �شوكت الع�سالي( بموجب المادة )14( من  ال�سعودية 
 )43360027( رقم  المرجع  مقام  بخطاب  لنا  المبلغ  الجن�سية  نظام 

وتاريخ 1442/11/16هـ.
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره. 

ال�شمالية  الحدود  بمنطقة  المدنية  للأحوال  العامة  الإدارة  تعلن 
1443/10/26هـ  وتاريخ  )49/وز(  رقم  الوزاري  القرار  �صدر  ب�أنه 
القا�ضي بفقدان المر�أة )هناء ندى �ضحيان الجزالمة( هوية وطنية رقم 

)1074314111( للجن�سية العربية ال�سعودية. 
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره.

�صدر  ب�أنه  الجوف  بمنطقة  المدنية  للأحوال  العامة  الإدارة  تعلن 
القا�ضي  1443/9/12هـ  وتاريخ  )44/وز(  رقم  الوزاري  القرار 
بفقدان المر�أة )جهاد بنت ح�سين عمر الجمال( �أردنية الأ�صل للجن�سية 

العربية ال�سعودية بموجب المادة )16( من نظامها. 
وللإحاطة بذلك جرى ن�شره.

تعلن كلية الملك فهد الأمنية عن رغبتها في ت�شغيل المواقع الا�ستثمارية ح�سب التالي:

قيمة الكرا�سةعدد المواقعالموقعرقم

2مغ�سلة ملاب�س1

مجاناً

3محل للخياطة الع�سكرية2

3كافتيريا3

3�آلات بيع ذاتي4

1�صراف �آلي5

3مكتبة )خدمات طالب(6

2كبائن الات�صال7

يتم الح�صول على الكرا�سة وتقديم العرو�ض ح�سب العنوان التالي: الريا�ض – طريق خري�ص – كلية الملك فهد الأمنية – مبنى الإمداد والتموين – الدور الثاني - 
�إدارة العقود والم�شتريات.

�آخر موعد لتقديم العرو�ض 1444/1/5هـ. موعد فتح العرو�ض في 1444/1/6هـ ال�ساعة الواحدة ظهراً.
ملاحظات:

للا�ستف�سارات الفنية ومعاينة الموقع الات�صال على الهاتف رقم )0112464444( تحويلة رقم )2088/6858(.
للح�صول على الكرا�سة الات�صال على الهاتف رقم )0112464444( تحويلة رقم )1908/1918(.

تعلن �إدارة �إ�سكان قوى الأمن  ب�شـــــرورة عن طرح المناف�سات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم

300 ريال1443/1ت�أجير ال�سوبر ماركت1

  الثلاثاء
  1444/01/18هـ       

2022/08/16م
)10:00( �صباحاً

الثلاثاء
  1444/01/18هـ       

2022/08/16م
)11:00( �صباحاً

300 ريال1443/2ت�أجير محل تجاري رقم )8( مخبز2

300 ريال1443/3ت�أجير محل تجاري رقم )7( بوفية3

ت�أجير محل تجاري رقم )6( خياط 4
300 ريال1443/4ن�سائي

ت�أجير محل تجاري رقم )5( �صالون 5
300 ريال1443/5حلاقة

300 ريال1443/6ت�أجير محل تجاري رقم )4( كماليات6

ت�أجير محل تجاري رقم )3( مغ�سلة 7
300 ريال1443/7ملاب�س

ت�أجير محل تجاري رقم )2( قرطا�سية 8
300 ريال1443/8و�أدوات مكتبية

ت�أجير محل تجاري رقم )2( محل 9
300 ريال1443/9خ�ضار وفواكة

استـثمار مواقع
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استئجار مبانٍ 

تعلن �إمارة منطقة مكة المكرمة عن رغبتها في ا�ستئجار مبنى يكون مقراً لمركز خمي�س حرب التابع لمحافظة القنفذة 
بال�شروط التالية:

1- �أن يكون المبنى م�سلحاً وتتوفر فيه كافة ال�شروط اللازمة للإيجار.
2- �أن يكون العقار مملوكاً ب�صك �شرعي.

3- �ألا يكون �صاحب المبنى �أحد من�سوبي وزارة الداخلية �أو القطاعات التابعة لها.
4- �أن يكون المبنى بعيداً عن م�ساكن العوائل و�ألا يكون هناك �ضرر على المجاورين من �إ�شغاله.

5- �أن يكون المبنى بعيداً عن محطات المحروقات ومحلات الغاز ومجاري ال�سيول وبطون الأودية.
6- �أن تتوفر في المبنى خدمة الكهرباء والماء والهاتف.

7- �أن تتوفر في المبنى عدد )4( بوائك مواقف ل�سيارات المركز مظللة.
8- �أن يكون عدد الغرف في المبنى من )8 �إلى10( غرفة.

9- �إرفاق تقرير من الدفاع المدني يفيد بتوفر الاحتياطات الأمنية والوقائية وو�سائل ال�سلامة في المبنى.
10- عمل تقرير من مكتب هند�سي يت�ضمن �سلامة المبنى من الناحية الفنية و�سلامة التمديدات الكهربائية وال�صحية.

11- �أن يكون المبنى قريب من ال�شارع ل�سهولة الو�صول �إليه.
ت�أجير  به يت�ضمن رغبته في  به عنوانه ورقم �سجله المدني وو�سيلة الات�صال  المالك عر�ضاً خطياً مو�ضحاً  12- يقدم 

عقاره مع �إي�ضاح قيمة الأجرة ال�سنوية م�شفوعاً بالم�ستندات التالية:
�صورة ال�صك ال�شرعي.	•
�صورة بطاقة الأحوال المدنية.	•
�صورة رخ�صة البناء.	•
�صورة فوتوغرافية ملونة للمبنى.	•
ر�سم كروكي للموقع.	•

فعلى من يرغب تقديم الطلب في ظرف مختوم في فترة �أق�صاها �شهر من تاريخ هذا الإعلان في مبنى ديوان الإمارة بمكة 
المكرمة/�إدارة ال��شؤون المالية/ رئي�س لجنة ا�ستئجار الدور/ �سمير بن عابد ال�شريف مو�ضحاً فيه عنوانه والأجرة 

المطلوبة وفي حالة الا�ستف�سار الات�صال على الرقم )012/5722727( تحويلة )4825(.

تعلن مدينة الملك �سعود الطبية عن طرح المناف�سة التالية:

قيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سة

�أر�ض لا�ستخدامها مواقف �سيارات بجوار  ا�ستئجار 
مدينة الملك �سعود الطبية وفق ال�شروط التالية:

للإزالة لا�ستخدامها 	• قابل  مبنى  �أو  �أر�ض  تكون  �أن 
كمواقف لل�سيارات.

�ألا تقل الم�ساحة عن )4000م2(.	•
�أن تكون على �شارع رئي�سي �أو فرعي.	•
�أن لا تبعد �أكثر من )600م( عن محيط مدينة الملك 	•

�سعود الطبية من جميع الاتجاهات.
مدة الا�ستئجار �سنة قابلة للتمديد.	•

المعلومات،  من  والمزيد  الوثائق  على  للح�صول 
التوا�صل عبر: - 

alabdullatif@ksmc.med.sa
m.alrashed@ksmc.med.sa

مجانا2022/32ً

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءات

الثلاثاء 
2022/8/9م

ال�ساعة )12:00( ظهراً

الثلاثاء 
2022/8/9م

ال�ساعة )12:00( ظهراً

يعلن تجمع الريا�ض ال�صحي الثالث عن رغبته في ا�ستئجار مبنى ليكون مقراً ل�سكن الممر�ضات التابع لم�ست�شفى 
البجادية العام:

بالموا�صفات التالية :
1- ��أن يكون المبنى حديث الإن�شاء و�أن يكون قريب من الم�ست�شفى و�أن يكون داخل حي عمرانى وبعيدا عن �سكن 

العمال. 
2- �أن يتوفر في المبنى عدد )30( غرفة مع خدماتها.

3- �إح�ضار �شهادة للدفاع المدني تفيد بتوفير و�سائل الأمن وال�سلامة.
4- �أن يتوفر في المبنى جميع الخدمات )الكهرباء – الماء - الهاتف(.

5- �إح�ضار م�شهد من مكتب هند�سي يفيد ب�سلامة المبنى �إن�شائيا. 
6- �أن يتوفر في المبنى غرفة حرا�سة خارجية مع دورات مياه لحرا�س ال�سكن. 

7- �أن يتوفر في المبنى مكيفات ومطابخ مجهزة بالكامل. 
8- �أن يتوفر في المبنى م�صاعد كهربائية. 

9- �أن يلتزم المالك بتنفيذ �أي تعديلات قد تكون �ضرورية تراها اللجنة. 
10 - �أن يحتوي المبنى على دورات مياه )مزودة بكرا�سي �إفرنجية(.

11- �ألا يكون المبنى مملوكاً لأحد من�سوبي وزارة ال�صحة. 
ملاحظة: 

على من يوجد لديه مبنى تتوفر فيه ال�شروط بعاليه التقدم لم�ست�شفى البجادية العام بطلب مو�ضحاً فيه الأجرة التي 
يرغب بها مع �صورة ال�صك ال�شرعي و�صورة البطاقة للمالك والمخططات وذلك خلال ثلاثين يوماً من تاريخه.  

يعلن مكتب �إدارة م�شاريع محافظة جدة عن رغبته في ا�ستئجار مبنى �أو جزء من مبنى بمحافظة جدة لا�ستخدامه 
كمقر رئي�سي للمكتب وذلك وفقاً لل�شروط التالية:

1- �أن يكون الموقع متميزًا وي�سهل الا�ستدلال عليه ب�أن يقع على طريق رئي�سي لا يقل عر�ضه عن )30( متر.
2- �أن يكون الموقع في �شمال محافظة جدة.

3- �أن يكون المبنى حديث الإن�شاء وذو موا�صفات ت�شطيب عالية. 
4- �أن تكون مدة الإيجار ثلاث �سنوات وقابلة للتجديد ح�سب الأنظمة المتبعة في ذلك.

5- �أن يكون المدخل منا�سب ومجهز. 
6- �أن يكون المبنى مرخ�ص للا�ستخدام الإداري.

7- �أن يكون المبنى مملوكًا ب�صك �شرعي وتتوفر به كافة الت�صاريح اللازمة. 
8- �ألا يقل �إجمالي م�سطحات البناء المعرو�ضة للإيجار عن )5500( متر مربع. 

9- جاهزية العقار للإ�شغال وخلوه من ال�شواغل. 
10- �أن يتوفر بالمبنى م�صاعد كهربائية بعدد كافٍ.
11- �أن يت�ضمن المبنى مواقف �سيارات بعدد كافٍ. 

12- �أن يكون المبنى مجهزًا ب�أجهزة مراقبة �أمنية و�شروط الأمن وال�سلامة، ومنها ما يلي:
�شهادة الدفاع المدني. 	•
الدخول المحدد.	•
•	.)24/7 CCTV( مراقبة �أمنية م�ستمرة
�أنظمة مكافحة الحريق.	•

13- �أن تتوفر بالمبنى خدمات الماء والكهرباء والهاتف والألياف ال�ضوئية. 
تقدم العرو�ض خلال مدة �أق�صاها يوم الإثنين بتاريخ 2022/8/1م الموافق 1444/1/3هـ، مرفقاً بها التالي:

خطاب عر�ض موقع من المالك �أو وكيله - مع �إرفاق الوكالة للوكيل - يو�ضح فيه ا�سمه وبيانات التوا�صل والعنوان 	•
الوطني.

كروكي هند�سي لموقع العقار.	•
مميزات العقار التف�صيلية، مع بيان الم�ساحة المعرو�ضة للإيجار.	•
�صور العقار، على �أن ت�شتمل على �صورة عامة للمبنى، و�صورة للمدخل الرئي�سي، وال�صور الداخلية للمبنى.	•
ن�سخة من �صك تملك المبنى، والت�صاريح والرخ�ص المتعلقة به.	•
�إجمالي قيمة الإيجار ال�سنوي �شاملة �ضريبة القيمة الم�ضافة وكافة الر�سوم والم�صاريف �إن وجدت.	•

في ح��ال وج��ود ا�ستف�سارات يرجى التوا�صل م��ع الأ�ستاذ: )عبدالله بن �أحمد بن عبدالله �أ�سع��د( عبر البريد الإلكتروني 
)Aasaad@jcp.gov.sa( �أو الجوال رقم )0547889272(.

تعلن �إمارة منطقة مكة المكرمة عن طرح المناف�سة التالية:

موعد  فتح المظاريف�آخر موعد  لتقديم العرو�ضمكان بيع الوثائق وتقديم العرو�ضقيمة الكرا�سةالمناف�سة

ت�أجير موقع تقديم خدمات الم�شروبات ال�ساخنة والباردة والأطعمة 
الخفيفة بمبنى ديوان �إمارة منطقة مكة المكرمة لمدة ثلاث �سنوات 

ميلادية 
�إدارة الم�شتريات 1000 ريال

بديوان الإمارة بمكة المكرمة

الإثنين 1444/1/24هـ
الموافق 2022/8/22م

   )9:00( �صباحاً

الإثنين 1444/1/24هـ
الموافق 2022/8/22م

 )10:00( �صباحاً

في حال وجود �أي ا�ستف�سارات لمن يرغب الا�شتراك في المناف�سة يمكن التوا�صل مع )�إدارة الم�شتريات بالإمارة(:
البريد الإلكتروني: )AKShyani @makkah.gov.sa( الهاتف )012/5722727( تحويلات )4801/4052/4051/4058(.
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بيع رجيع    
المقد�سة عن بيع كافة المعرو�ض وعددها )54( �سيارة وبا�ص عن طريق  بالعا�صمة  الطوارئ الخا�صة  تعلن قوة 

الظروف المختومة وبالإمكان معاينة ال�سيارات والبا�صات المعرو�ضة والمعدة للبيع في الأوقات التالية :

الوقت  / في �أيام الدوام الر�سميالتاريخمن اليوم

1444/1/2هـالأحد  
2022/7/31م

الفترة الأولى من ال�ساعة )9:00 �ص( �إلى ال�ساعة )12:00م( 
 الفترة الثانية من ال�ساعة )3:00م( �إلى ال�ساعة )6:00م(

الوقت  / في �أيام الدوام الر�سميالتاريخ�إلى اليوم

1444/1/17هـالإثنين  
2022/8/15م

الفترة الأولى من ال�ساعة )9:00 �ص( �إلى ال�ساعة )12:00م( 
 الفترة الثانية من ال�ساعة )3:00م(  �إلى ال�ساعة )6:00م(

يكون ا�ستقبال المظاريف ح�سب التاريخ المو�ضح �أدناه :

الوقتالتاريخاليوم

الثلاثاء/الأربعاء 
/الخمي�س 

18- 19- 1444/1/20هـ
من ال�ساعة )9:00 �ص(  �إلى ال�ساعة )12:00م(16- 17- 2022/8/18م

يكون موعد فتح المظاريف يوم :

الوقتالتاريخاليوم

1444/1/23هـالأحد 
2022/8/21م

 )10:00( �صباحاً

1- �يقدم الم�شتري �ضمان بنكي بن�سبة )2%( من قيمة العر�ض المتقدم يتم زيادته �إلى )5%( في حالة تر�سية المناف�سة 
عليه.

2- يتحمل الم�شتري �سعي الدلالة بواقع )2.5%( من قيمة المباع.
�إلا على  البا�صات والتي لا يمكن نقل ملكيتها   3- ��سيتم قبول عرو�ض الم�ؤ�س�سات والمعار�ض ب�سبب وجود عدد من 

الم�ؤ�س�سات �أو المعار�ض ح�سب تعليمات ونظام المرور.
4- �يلتزم الم�شتري بتغيير الملامح الر�سمية ونقل الم�شتريات با�سمه و�إخلاء الموقع خلال )15( يوم من تر�سية المناف�سة 

عليه.
�أو تفوي�ض  �إح�ضار وكالة �شرعية  �آخر يلزم  5- �يلزم ح�ضور الم�شتري وقت فتح المظاريف وفي حال توكيل �شخ�ص 

م�صدق من الغرفة التجارية �أو �سيتم ا�ستبعاد العر�ض.
فعلى من يرغب الدخول في المزاد تقديم العطاء في ظرف مختوم وي�سلم لأع�ضاء اللجنة مرفقاً به �ضمان بنكي ابتدائي 

بن�سبة )%2(. 
الموقع قوة الطوارئ الخا�صة بالعا�صمة المقد�سة )العابدية( مقابل جامعة �أم القرى البوابة الغربية.

تعلن الإدارة العامة للتعليم بمحافظة جدة عن رغبتها في بيع �أثاث رجيع بمقر �إدارة الم�ستودعات بحي الثغر طريق 
مكة القديم بالمزاد العلني بم�شيئة الله تعالى يوم الخمي�س 1443/12/22هـ الموافق 2022/7/21م في تمام ال�ساعة 

)9:00( �صباحاً، وعلى الراغبين في ال�شراء الح�ضور في الزمان والمكان المحدد �أعلاه.

تعلن �إمارة منطقة مكة المكرمة عن طرح المناف�سة التالية:

مكان بيع الوثائق وتقديم العرو�ضقيمة الكرا�سةالمناف�سة

بيع �سيارات رجيع لإمارة منطقة مكة 
�إدارة الم�شتريات 2000 ريالالمكرمة 

بديوان الإمارة بمكة المكرمة

موعد  فتح المظاريف�آخر موعد  لتقديم العرو�ض

الإثنين
1444/1/24هـ
2022/8/22م

 )9:00( �صباحاً

الإثنين
1444/1/24هـ
2022/8/22م

 )10:00( �صباحاً

 في حال وجود �أي ا�ستف�سارات لمن يرغب الا�شتراك في المناف�سة، يمكن التوا�صل مع )�إدارة الم�شتريات بالإمارة(:
البريد الإلكتروني:)AKShyani @makkah.gov.sa( الهاتف )012/5722727( تحويلات 

.)4801/4052/4051/4058(

يعلن م�ست�شفى الملك فهد التخ�ص�صي بالدمام عن رغبته في بيع رجيع �أثاث خا�ص بالإ�سكان بالظرف المختوم.
على كل من لديه الرغبة بتقديم عر�ضه يمكنه الاطلاع وا�ستلام قائمة بالبنود وذلك بالتن�سيق مع الزميل تركي 

ال�سويلم جوال رقم )0568028622( وذلك من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة )12:00( م�ساءً مع مراعاة 
التالي :

1- موعد زيارة الموقع لمعاينة الأثاث يوم الخمي�س 1443/12/29هـ الموافق 2022/07/28م. 
2- �موعد تقديم العرو�ض بظرف مختوم يوم الأربعاء 1444/1/5هـ الموافق 2022/8/3م وفي مبنى الإدارة 

التنفيذية للإمداد.
3- فتح العرو�ض يوم الخمي�س 1444/1/6هـ الموافق 2022/8/4م ال�ساعة )10:00( �صباحاً. 

4- �يلتزم من تر�سو عليه المزايدة بفك ونقل الأثاث من مواقعها )المجمع الواقع في الدمام - المجمع الواقع في الخبر 
- موقع الم�ست�شفى( مع تحمل جميع تكاليف الفك والنقل.

5- يقدم مع العر�ض �ضمان بنكي بقيمة )2%( من �إجمالي قيمة العر�ض.
6- �على من تر�سو عليه المزايدة زيادة �ضمانه �إلى )5%( وذلك خلال خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ التر�سية وفي حال 

�إنتهاء تلك المدة لا يعاد �إليه ال�ضمان الابتدائي ولا يفرج عن ال�ضمان �إلا بعد ت�سديد كامل قيمة المنقولات.
7- يجب على من تر�سو عليه المزايدة نقل الأثاث خلال )5( �أيام عمل.

    
وظائف شاغرة

تعلن بلدية محافظة ال�شملي عن توفر عدد )2( وظائف عاملات تجهيز موتى )مغ�سلة موتى( وذلك وفقاً لل�شروط 
التالية:

1- �أن تكون المتقدمة �سعودية الجن�سية.
2- �أن لا يقل الم�ؤهل عن ال�شهادة الابتدائية.

3- �أن تكون لائقة طبياً.
4- �أن لا يقل عمر المتقدمة عن )25( �سنة و�أن لا يزيد عن )40( �سنة.

5- �أن تكون المتقدمة غير محكوم عليها بحد �شرعي �أو ال�سجن في جريمة مخلة ب�شرف الأمانة الوظيفية. 
6- القدرة البدنية على القيام بالعمل على هذه الوظيفة. 

7- يف�ضل من لديها �شهادة خبرة تثبت الإلمام بالطرق ال�شرعية لتجهيز وتغ�سيل الموتى. 
8- اجتياز المقابلة ال�شخ�صية للمتقدمات من قبل اللجنة الم�شكلة. 

9- �أن يتم تحديد رقم جوال �أ�سا�سي والعنوان الوطني للمتقدمة ومن لاتو�ضح ذلك ت�ستبعد من التر�شيح. 
10- على المتقدمة �إثبات التقديم على برنامج )�ساعد( قبل بدء الإعلان.

11- ا�ستبعاد �أي طلب غير مكتمل ال�شروط. 
�إنتهاء المقابلات واجتياز  �أي التزام بالتوظيف نحو البلدية وتعتبر لاغية بعد  12- لايترتب على طلبات التقديم 

المر�شحات للوظائف ولايحق للمتقدمة المطالبة بالم�ستندات �أو التوظيف بعد انتهاء اللجنة.
الرابط  طريق  عن  �أيام   )5( لمدة  2022/7/17م  الموافق  1443/12/18هـ  تاريخ  في  التقديم  بداية  يكون   -13
الموارد  �إدارة  طريق  عن  �أو  البلدية  بموقع   )https://forms.gle/2RSMUNtZbiSxJ41BA( الإلكتروني 

الب�شرية ببلدية محافظة ال�شملي.

يعلن برنامج �ضمان التمويل للمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة – كفالة - عن تمديد موعد المناف�سة التالية:

تمديد موعد مناف�سة م�شروع نظام المطالبات والتح�صيلالمناف�سة

2022/20رقم المناف�سة

         مجاناًقيمة الكرا�سة

مكان بيع الكرا�سة
التوا�صل على البريد الإلكتروني:
purchases@kafalah.gov.sa

w.dharmawi@kafalah.gov.sa  أو�

الأربعاء 1443/12/28هـ الموافق 2022/7/27م�آخر موعد لتقديم العطاءات
 )1:00( م�ساءً

الأربعاء 1443/12/28هـ الموافق 2022/07/27مموعد فتح المظاريف
 )1:00( م�ساءً

منافسات عامة  
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خادم الحرمين ال�شريفين يلتقي الرئي�س الأمريكي
● جدة – واس

التقى خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود حفظ��ه الله، بح�ض��ور �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي 
الأم�ري محم��د ب��ن �سلمان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي 
العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء، في ق�صر ال�سلام بجدة، 
ي��وم الجمع��ة 16 ذو الحج��ة 1443هـ المواف��ق 15 يولية 
2022م، فخام��ة الرئي�س جوزيف باي��دن رئي�س الولايات 

المتحدة الأمريكية.
وق��د رحّب خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني، بفخامت��ه والوفد 

المرافق له، في المملكة العربية ال�سعودية.
وج��رى خلال اللقاء، ا�ستعرا�ض العلاق��ات التاريخية بين 
المملك��ة العربية ال�سعودية والولاي��ات المتحدة الأمريكية 
و�سب��ل تعزيزه��ا بما يخ��دم م�صال��ح البلدي��ن وال�شعبين 

ال�صديقين في �شتى المجالات.
ح�ض��ر اللق��اء، معالي وزي��ر الدولة ع�ضو مجل���س الوزراء 
م�ست�شار الأمن الوطني الدكتور م�ساعد بن محمد العيبان.
كم��ا ح�ضره من الجانب الأمريك��ي، معالي وزير الخارجية 

انتوني بلينكن، وم�ست�شار الأمن القومي جيك �سوليفان.

● جدة – واس
عق��د �صاح��ب ال�سمو الملك��ي الأم�ري محمد ب��ن �سلمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س 
ال��وزراء، وفخامة الرئي�س جوزيف بايدن رئي�س الولايات 
المتح��دة الأمريكي��ة، في ق�صر ال�سلام بج��دة، يوم الجمعة 
16 ذو الحج��ة 1443هـ الموافق 15 يولية 2022م، جل�سة 

مباحثات ر�سمية.
كم��ا ر�أ���س �سم��و ولي العه��د وفخام��ة الرئي���س الأمريك��ي 

اجتماعاً مو�سعاً للجانبين.
وقد ج��رى ا�ستعرا���ض علاق��ات ال�صداق��ة التاريخية بين 
المملكة العربي��ة ال�سعودية والولايات المتحدة الأمريكية، 
وبح��ث �أوجه التعاون ب�ني البلدين في ع��دد من المجالات، 

ومناق�شة �سبل مواجهة التحديات بالمنطقة والعالم.
ح�ض��ر جل�س��ة المباحث��ات الر�سمي��ة والاجتم��اع المو�سع، 
�صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأم�ري عبدالعزيز ب��ن �سلمان بن 
عبدالعزي��ز وزير الطاق��ة، و�صاحب ال�سم��و الملكي الأمير 
عبدالعزيز ب��ن تركي الفي�ص��ل وزير الريا�ض��ة، و�صاحب 
ال�سم��و الملك��ي الأم�ري عبدالعزي��ز بن �سعود ب��ن نايف بن 
عبدالعزي��ز وزير الداخلية، و�صاحب ال�سمو الملكي الأمير 
عب��دالله بن بندر ب��ن عبدالعزي��ز وزير الحر���س الوطني، 
و�صاحب��ة ال�سم��و الملك��ي الأم�رية ريم��ا بن��ت بن��در ب��ن 
�سلطان ب��ن عبدالعزيز �سف�رية خادم الحرم�ني ال�شريفين 
ل��دى الولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة )الوزي��ر المراف��ق(، 
و�صاح��ب ال�سمو الأمير في�صل بن فرحان بن عبدالله وزير 

الخارجي��ة، ومع��الي وزير الدول��ة ع�ضو مجل���س الوزراء 
م�ست�شار الأمن الوطني الدكتور م�ساعد بن محمد العيبان، 
ومعالي وزير التجارة الدكت��ور ماجد بن عبدالله الق�صبي، 
ومع��الي وزي��ر الدول��ة لل�ش���ؤون الخارجية ع�ض��و مجل�س 
ال��وزراء والمبعوث ل��شؤون المن��اخ الأ�ستاذ عادل بن �أحمد 

الجبير.
فيم��ا ح�ضر من الجان��ب الأمريكي وزي��ر الخارجية ال�سيد 
�أنت��وني بلينك��ن، وم�ست�ش��ار الأم��ن القوم��ي ال�سي��د جي��ك 
�سوليف��ان، ونائب��ة م�ساع��د الرئي�س نائب��ة م�ست�شار الأمن 
القوم��ي للتكنولوجي��ا الإلكتروني��ة والنا�شئ��ة ال�سيدة �آن 
نويبرغ��ر، ونائ��ب م�ساعد الرئي�س المن�س��ق لمنطقة ال�شرق 
الأو�س��ط و�شم��ال �أفريقي��ا بمجل���س الأمن القوم��ي ال�سيد 

بريت ماكغريغ، والمن�س��ق الرئا�سي الخا�ص ال�سيد �آمو�س 
هوك�ستاي��ن، وم�ساعدة وزي��ر الخارجية ل�ش���ؤون ال�شرق 
الأدن��ى ال�سي��دة باربرا لي��ف، والقائم��ة ب�أعم��ال ال�سفارة 
الأمريكية لدى المملكة ال�سيدة مارتينا �سترونغ، والمبعوث 
الخا���ص لليمن ال�سي��د تيموثي ليندركين��غ، ومدير ��شؤون 
ال�ش��رق الأو�س��ط و�شم��ال �أفريقيا بمجل�س الأم��ن القومي 

ال�سيدة �ستيفاني هاليت.
وكان �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأمير محمد ب��ن �سلمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س 
ال��وزراء، قد ا�ستقب��ل بق�صر ال�سلام بج��دة في وقت �سابق 
م��ن اليوم نف�س��ه ، فخام��ة الرئي�س جوزيف باي��دن رئي�س 

الولايات المتحدة الأمريكية.

ولي العهد ي�ستقبل الرئي�س الأمريكي ويعقدان جل�سة مباحثات ر�سمية
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ولي العهد ي�ستقبل الأمير �سلمان 
ابن حمد �آل خليفة

ولي العهد ي�ستقبل رئي�س الوزراء العراقي

وزير الطاقة يوقع المح�ضر التنفيذي لاتفاق م�شروع الربط الكهربائي بين المملكة والعراق

.. وي�ستعر�ضان العلاقات الثنائية بين البلدين
● جدة – واس

و�ص��ل �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير �س��لمان 
ب��ن حمد �آل خليف��ة، ولي العه��د رئي�س مجل�س 
ال��وزراء في مملك��ة البحري��ن، �إلى ج��دة، يوم 
المواف��ق 1443ه��ـ  الحج��ة  ذو   16 الجمع��ة 
 15 يولية 2022م، لح�ضور »قمة جدة للأمن 

والتنمية«.
وكان في مقدم��ة م�ستقبليه ل��دى و�صوله مطار 

ال�سم��و  �صاح��ب  ال��دولي،  عبدالعزي��ز  المل��ك 
الملكي الأمير محمد ب��ن �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س 
الوزراء، ال��ذي رحّب به وبمرافقيه في المملكة 

العربية ال�سعودية.
كم��ا كان في الا�ستقبال، �صاح��ب ال�سمو الملكي 
الأمير خالد الفي�ص��ل م�ست�شار خادم الحرمين 

ال�شريفين �أمير منطقة مكة المكرمة.

● جدة – واس
و�ص��ل دولة ال�س��يد م�ص��طفى الكاظم��ي رئي�س ال��وزراء في 
جمهوري��ة الع��راق، �إلى جدة، يوم الجمع��ة 16 ذو الحجة 
1443ه��ـ المواف��ق 15 يولي��ة 2022م، للم�ش��اركة في »قمة 

جدة للأمن والتنمية«.
المل��ك  مط��ار  و�ص��وله  ل��دى  م�س��تقبليه  مقدم��ة  في  وكان 
عبدالعزيز الدولي، �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن 
�س��لمان بن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائب رئي�س 
مجل���س ال��وزراء، ال��ذي رحّ��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة 

العربية ال�سعودية.
كما كان في الا�س��تقبال، �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير خالد 
الفي�صل م�ست�شار خادم الحرمين ال�شريفين �أمير منطقة مكة 
المكرم��ة، ومع��الي وزير البيئ��ة والمياه والزراع��ة المهند�س 
عبدالرحمن الف�ض��لي )الوزير المرافق(، و�س��فير جمهورية 
العراق لدى المملكة الدكتور عبدال�س��تار الجنابي، و�س��فير 
خادم الحرمين ال�شريفين لدى العراق عبدالعزيز ال�شمري.

● جدة – واس
انطلاقاً من توجيهات القيادة الر�شيدة، وقّع �صاحب ال�سمو 
الملك��ي الأم�ري عبدالعزي��ز بن �س��لمان ب��ن عبدالعزيز وزير 
الطاق��ة، ومعالي وزير النف��ط العراقي �إح�س��ان عبدالجبار، 
ي��وم الجمع��ة 16 ذو الحج��ة 1443ه��ـ المواف��ق 15 يولي��ة 
2022م، المح�ض��ر التنفي��ذي الخا�ص بمب��ادئ اتفاق الربط 
ال�س��عودية وجمهوري��ة  العربي��ة  ب�ني المملك��ة  الكهربائ��ي 
الع��راق، وذلك تنفيذاً لمذكرة التفاه��م الموقعة بين الجانبين 

في بداية عام 2022.
ونوّه �ص��احب ال�س��مو الملكي الأم�ري عبدالعزيز بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزيز وزي��ر الطاقة، بدور �ص��احب ال�س��مو الملكي 
الأمير محمد بن �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �س��عود، ولي العهد 
نائب رئي�س مجل�س ال��وزراء، بالتعجيل في الربط الكهربائي 
مع العراق ال�ش��قيق، الذي ي�أتي ت�أكيداً للتعاون الم�س��تمر في 
المج��الات كافة، وخا�ص��ةً المجالات الفنية ب�ني البلدين، كما 
يُع�ّر�بّ عن رغب��ة البلدي��ن في توطي��د العلاقات الاقت�ص��ادية 
بينهم��ا، وبما يحق��ق تطلعات قيادت��ي البلدين و�ش��عبيهما، 

والحر�ص على �سرعة تنفيذ الم�شروع على �أر�ض الواقع.
وبين �س��موه �أن ا�س��تكمال هذا الم�ش��روع ي�أتي في �إطار ر�ؤية 
المملكة 2030 وبرامجها التنفيذية، التي تُركز على ا�ستثمار 

الموقع الا�س�رتاتيجي للمملكة، وطبيعة ال�ش��بكة الكهربائية 
ال�س��عودية، الت��ي تُع��د الأك�بر في منطقة ال�ش��رق الأو�س��ط 
والوطن العربي، لجعل المملكة مركزاً �إقليمياً لربط �ش��بكات 

الطاقة الكهربائية.

وتع��د مذك��رة التفاه��م الموقع��ة م��ع جمهوري��ة الع��راق، 

وم�ش��روع الربط الكهربائي نتيجة لدرا�سة �شاملة ومف�صلة، 

��لت  ق��ام بها الفري��ق الفني الم�ش�رتك ب�ني الجانبين، وتو�صّ
الدرا�سة �إلى �أن م�شروع الربط الكهربائي ال�سعودي العراقي 
�سي�س��هم في دعم موثوقية ال�ش��بكات الكهربائي��ة في البلدين، 
وتحقيق وفورات اقت�ص��ادية، وتعزيز تحقيق مزيج الطاقة 
الأمثل من الطاقة لإنتاج الكهرباء، ودعم ا�ستيعاب ال�شبكات 
الكهربائية لدخول الطاقة المتجددة، وتحقيق الا�س��تثمارات 

المثلى في م�شروعات توليد الكهرباء.
و�إ�ض��افة �إلى م��ا �س��يجنيه البل��دان م��ن ثمار هذا الم�ش��روع، 
�ستُ�شكّل �أعمال الربط الكهربائي بين المملكة والعراق خطوةً 
لتعزيز فر�صة �إن�شاء �س��وق �إقليمية لتجارة الكهرباء ودعماً 

لم�شاركة البلدين فيها.
الجدي��ر بالذك��ر �أن توقي��ع المح�ض��ر ي�أت��ي �إنفاذاً لما ن�ص��ت 
علي��ه مذكرة التفاه��م ب�ش���أن الربط الكهربائ��ي، حيث جرى 
ا�ستكمال الإجراءات اللازمة المت�صلة ب�إبرام اتفاقيات الربط 
الكهربائي بين ال�شركة ال�سعودية للكهرباء ووزارة الكهرباء 
العراقية، ممثلة بال�ش��ركة العامة لنق��ل الطاقة الكهربائية/ 
المنطق��ة الو�س��طى في الع��راق، ويت�ض��من المح�ض��ر الموق��ع 
مب��ادئ اتفاق الربط الكهربائي بين الجانبين، الذي �س�ريبط 
ب�ني عرعر واليو�س��فية قرب بغداد ب�س��عة 1000 ميجا وات 

وجهد 400 كيلو فولت بطول ي�صل �إلى حوالي 435 كم.

● جدة – واس
التقى �صاحب ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل���س ال��وزراء حفظ��ه الله، 
في ج��دة، ي��وم الجمعة 16 ذو الحج��ة 1443هـ المواف��ق 15 يولية 
2022م، دولة ال�سيد م�صطفى الكاظمي رئي�س الوزراء في جمهورية 

العراق.
وج��رى خلال اللق��اء، ا�س��تعرا�ض العلاق��ات الثنائية ب�ني البلدين 
ال�ش��قيقين وفر�ص التع��اون الواعدة، بالإ�ض��افة �إلى تبادل وجهات 

النظر حول عدد من الق�ضايا الإقليمية.

ح�ضر اللقاء، �صاحب ال�سمو الملكي الأمير عبدالعزيز بن �سلمان بن 
عبدالعزيز وزير الطاقة، و�ص��احب ال�سمو الأمير في�صل بن فرحان 
ب��ن عبدالله وزير الخارجي��ة، ومعالي وزير التج��ارة الدكتور ماجد 
بن عبدالله الق�صبي، و�س��فير خادم الحرمين ال�شريفين لدى العراق 

عبدالعزيز ال�شمري.
فيما ح�ض��ر م��ن الجان��ب العراق��ي، وزير الخارجي��ة ال�س��يد ف�ؤاد 
ح�س�ني، ووزير النفط ال�سيد �إح�س��ان عبدالجبار �إ�سماعيل، ووزير 
التجارة الدكتور علاء �أحمد ح�س��ن، و�س��فير جمهورية العراق لدى 

المملكة الدكتور عبدال�ستار هادي الجنابي.
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 بيان م�شترك بين المملكة والولايات المتحدة الأمريكية
● جدة – واس

المواف��ق 1443ه��ـ  الحج��ة  ذو   16 الجمع��ة  ي��وم  �ص��در 
 15 يولية 2022م، بيان م�شترك بين المملكة العربية ال�سعودية 

والولايات المتحدة الأمريكية، فيما يلي ن�صه:
"بي��ان م�ش�رتك ب�ني المملك��ة العربي��ة ال�س��عودية والولايات 

المتحدة الأمريكية"
بدع��وة كريمة من خ��ادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �س��عود، مل��ك المملك��ة العربية ال�س��عودية، قام 
الرئي���س جوزي��ف باي��دن رئي�س الولاي��ات المتح��دة الأمريكية 
بزيارة ر�س��مية �إلى المملكة العربية ال�سعودية في يومي 15 و16 

يولية 2022م.
بعد اللقاء الذي جمع خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن 
عبدالعزيز �آل �س��عود، بفخامة الرئي�س جو بايدن، عقد �صاحب 
ال�س��مو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، 
ولي العه��د نائ��ب رئي���س مجل�س ال��وزراء، اجتماعاً ر�س��مياً مع 
فخامة الرئي�س بايدن، بح�ض��ور كبار الم�س�ؤولين من الجانبين. 
وقد ا�س��تعر�ض القائدان على نحو مف�صل الأولويات الم�شتركة 
التي من �ش���أنها �أن ت�سهم في تعزيز ال�شراكة بين المملكة العربية 

ال�سعودية والولايات المتحدة الأمريكية.
في نهاية الاجتماع، �أ�ص��در الجانبان هذا البيان الذي ا�ستعر�ض 
جوانب ال�شراكة الا�ستراتيجية بين المملكة العربية ال�سعودية 
والولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة خ�الل العقود القادم��ة، بهدف 
تعزي��ز م�ص��الحهما ور�ؤيتهم��ا الم�ش�رتكة نح��و �ش��رق �أو�س��ط 

ي�سوده الا�ستقرار والازدهار والأمن وال�سلام.

الشراكة الاستراتيجية
ا�س��تعر�ض الجانبان العلاقات التاريخية وال�شراكة بين المملكة 
العربي��ة ال�س��عودية والولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة، والت��ي 
ت�أ�س�ست منذ ما يقرب من ثمانية عقود باجتماع الملك عبدالعزيز 
بن عبدالرحمن �آل �س��عود طي��ب الله ثراه، مع الرئي�س فرانكلين 
روزفلت على متن البارجة يو �إ�س �إ�س كوين�سي. واتفق القائدان 
على �أهمية الا�س��تمرار في تعزيز تلك ال�ش��راكة الا�س�رتاتيجية 
بما يخدم م�ص��الح حكومتي و�شعبي المملكة العربية ال�سعودية 
والولايات المتحدة. كما �أكد الجانبان على الدور المحوري لهذه 
ال�ش��راكة التاريخي��ة في تعزيز الرخاء والا�س��تقرار في المنطقة. 
و�أك��د القائ��دان عل��ى �أن ال�ش��راكة ال�س��عودية الأمريكية كانت 
حج��ر الزاوي��ة للأم��ن الإقليم��ي عل��ى م��دى العقود الما�ض��ية، 
و�ش��دّدا عل��ى �أن البلدين يت�ش��اركان الر�ؤية ذاته��ا نحو منطقة 

مترابطة مع العالم ي�سودها الأمن والا�ستقرار والازدهار.
�أك��د الجانب��ان عل��ى �أهمي��ة ح��ل النزاع��ات الدولي��ة بالط��رق 
الدبلوما�س��ية وال�س��لمية، وتخفي��ف الأزم��ات الإن�س��انية ع��ن 
طري��ق تقديم الدعم الاقت�ص��ادي والم��الي ل��دول المنطقة الأكثر 
ال�س��يادة وال�س�المة  مب��د�أ  �أهمي��ة  احتياج��اً، م�ؤكدي��ن عل��ى 
الإقليمية، و�ض��رورة دعم حكومات المنطق��ة التي تواجه خطر 
الإرهابيين �أو الجماعات التابعة والمدعومة من قوى خارجية.

ن��وّه الجانبان بالعلاق��ات التاريخية التي تربط �ش��عبي المملكة 
العربي��ة ال�س��عودية والولاي��ات المتحدة الأمريكي��ة، ورحبا في 
هذا ال�ص��دد بتمديد �لاصحية الت�أ�شيرات ال�سياحية والعمل لمدة
والتع��اون  ال�ش��عبين  ب�ني  العلاق��ات  لت�ش��جيع  �س��نوات   10  
الاقت�ص��ادي. وا�س��تعر�ض الجانبان �أوجه التعاون والمنجزات 

في المجالات التالية:

الطاقة والمناخ
ن��وّه الطرف��ان ب�أهمي��ة تعاونهم��ا الا�س�رتاتيجي الاقت�ص��ادي 

والا�س��تثماري، لا �س��يما في �ض��وء الأزمة الراهن��ة في �أوكرانيا 
وتداعياته��ا، مجددي��ن التزامهم��ا با�س��تقرار �أ�س��واق الطاق��ة 
العالمي��ة. ورحب��ت الولايات المتح��دة بالتزام المملك��ة العربية 
ال�س��عودية بدعم توازن �أ�سواق النفط العالمية من �أجل تحقيق 
النم��و الاقت�ص��ادي الم�س��تدام. واتف��ق الطرفان على الت�ش��اور 
بانتظ��ام ب�ش���أن �أ�س��واق الطاق��ة العالمية على المديين الق�ص�ري 
والطويل، وكذلك العمل معاً ك�شركاء ا�ستراتيجيين في مبادرات 
المن��اخ وانتق��ال الطاق��ة، مع الإ�ش��ادة ب��دور المملك��ة العربية 

ال�سعودية الرائد في م�ستقبل الطاقة.
الخ�ض��راء  ال�س��عودية  بمبادرت��ي  الأمريك��ي  الجان��ب  �أ�ش��اد 
وال�شرق الأو�سط الأخ�ضر، كما رحّب بم�شاركة المملكة م�ؤخراً 
في منتدى الاقت�ص��ادات الك�برى للمناخ والطاقة، وان�ض��مامها 
للتعه��د العالم��ي للميثان، وموقعها كع�ض��و م�ؤ�س���س في منتدى 
الحياد ال�ص��فري لمنتج��ي الطاقة، و�إع�الن المملكة ا�س��تهدافها 
لإنت��اج 50% من الكهرب��اء عن طريق الطاق��ة المتجددة بحلول 

عام 2030م.
ورحّ��ب الجانبان بالتو�ص��ل لإط��ار ال�ش��راكة الثنائية في مجال 
تعزي��ز الطاق��ة النظيفة، وما ي�ش��مله من ا�س��تثمارات رئي�س��ية 
في التح��ول في مج��ال الطاق��ة النظيف��ة، والتعامل م��ع تحديات 
المناخ، مع التركيز ب�شكل خا�ص على م�صادر الطاقة المتجددة، 
والهيدروج�ني النظي��ف، وبن��اء الق��درات الب�ش��رية والتعاون 
في الجوان��ب التنظيمي��ة في المج��ال النووي، وفي مج��ال التقاط 
الكرب��ون وا�س��تخدامه وتخزين��ه، وتطوي��ر المواد الم�س��تدامة 
وغيره��ا م��ن المب��ادرات في �إطار الاقت�ص��اد الدائ��ري للكربون، 
حيث تهدف المملكة العربية ال�سعودية �إلى �أن تكون رائدة عالمياً 

في هذا المجال.

البنية التحتية العالمية والاستثمار
�أك��د الجانبان �أن انتقال الطاقة، واعتبارات الأمن القومي، لكل 
م��ن المملك��ة العربية ال�س��عودية والولايات المتح��دة، يتطلبان 
�سلا�س��ل �إمداد م�س��تقرة ومتنوعة. ورحب��ت الولايات المتحدة 
الأمريكي��ة في ه��ذا ال�ص��دد بدع��م المملك��ة العربية ال�س��عودية 
لمبادرة ال�ش��راكة من �أجل البنية التحتية العالمية والا�ستثمار، 
التي �أعلن عنها الرئي�س بايدن في قمة مجموعة الدول ال�س��بع في 
26 يوني��ة 2022م. وتهدف كل من الولاي��ات المتحدة والمملكة 
العربي��ة ال�س��عودية، من خ�الل ه��ذه ال�ش��راكة التاريخية، �إلى 
الا�ستثمار ب�شكل ا�س�رتاتيجي في الم�شاريع التي تدعم الات�صال 
الرقمي، وا�س��تدامة �سل�سلة التوريد، و�أمن الطاقة والمناخ، مع 

التركيز على الدول منخف�ضة ومتو�سطة الدخل.

الأمن والدفاع
�أكد الرئي�س بايدن على التزام الولايات المتحدة القوي والدائم 
بدع��م �أم��ن المملكة العربية ال�س��عودية والدفاع عن �أرا�ض��يها، 
وت�س��هيل قدرة المملك��ة على الح�ص��ول على جمي��ع الإمكانات 
اللازمة للدفاع عن �شعبها و�أرا�ضيها �ضد التهديدات الخارجية.
�ش��دد الجانب��ان عل��ى �ض��رورة ردع التدخ�الت الإيراني��ة في 
ال��شؤون الداخلية للدول ودعمها للإرهاب من خلال المجموعات 
الم�سلحة التابعة لها، وجهودها لزعزعة �أمن وا�ستقرار المنطقة، 
م�ؤكدين على �أهمية منع �إيران من الح�صول على �سلاح نووي.
�أك��د الجانب��ان �أهمية الحفاظ عل��ى حرية حرك��ة التجارة عبر 
الممرات البحرية الدولية الا�س�رتاتيجية، ولا �سيما باب المندب 
وم�ض��يق هرم��ز، ورحب��ا بقوة المهام الم�ش�رتكة 153 المن�ش���أة 
حديثاً للتركيز على �أمن م�ض��يق ب��اب المندب في البحر الأحمر، 
وزي��ادة ردع التهري��ب غ�ري ال�ش��رعي �إلى اليم��ن. كم��ا رح��ب 

الجانب��ان بت��ولي المملكة العربية ال�س��عودية قيادة ق��وة المهام 
الم�ش�رتكة 150 الت��ي تعزز �أه��داف الأمن الملاحي الم�ش�رتك في 

خليج عمان و�شمال بحر العرب.
و�س��عياً �إلى تح�س�ني وت�س��هيل تبادل المعلومات في مجال الأمن 
البحري، �س��يتم تعزي��ز التعاون ب�ني القوات البحري��ة الملكية 
ال�س��عودية وق��وة المه��ام الم�ش�رتكة 153، م��ن خ�الل مرك��ز 
التن�س��يق الإقليم��ي المتراب��ط وال��ذي �س��تكون قيادت��ه من مقر 
الأ�س��طول الخام�س الأمريكي في البحري��ن. كما �أكدت الولايات 
المتح��دة عل��ى �أهمي��ة التع��اون المتزايد ب�ني الق��وات البحرية 
الملكية ال�س��عودية وقوة المهام 59 التابعة للأ�س��طول الخام�س 
الأمريك��ي، والت��ي تق��ود �أ�س��طولًا مو�س��عاً متكاملًا من ال�س��فن 
الم�س�رية والمتطورة با�س��تخدام الذكاء الا�ص��طناعي لتح�سين 

الر�صد والأمن البحري ودعم الأمن الإقليمي.

تقنيات الجيل الخامس والسادس
رحّ��ب الجانب��ان بتوقيع مذك��رة تعاون جديدة تربط �ش��ركات 
التكنولوجي��ا في كل م��ن المملكة العربية ال�س��عودية والولايات 
المتحدة الأمريكية، وذلك لتعزيز تطبيق تقنية الجيل الخام�س 
)5G( با�س��تخدام �ش��بكات الراديو المفتوح��ة، وتمكين تطوير 
الجيل ال�ساد�س )6G( عبر تقنيات م�شابهة، وتعزيز ال�شراكة 

في مجال البنية التحتية ال�سحابية والتقنيات ذات ال�صلة.
�إن ال�شراكة في �إطار مذكرة التفاهم ت�ؤكد موقع المملكة القيادي 
 ،)5G( كحا�ض��نة �إقليمي��ة لتطبي��ق تقني��ات الجيل الخام���س

.)6G( والتطورات الم�ستقبلية لتقنيات الجيل ال�ساد�س

الأمن السيبراني
�أك��د الجانب��ان عل��ى �أهمي��ة التعاون الم�ش�رتك في مج��ال الأمن 
ال�س��يبراني في حماية الم�ص��الح الأ�سا�س��ية لكلا البلدين و�أمنهما 
الوطني. ورحّب الجانبان بتوقيع مذكرات تفاهم بين الجانبين 
م�ؤخ��راً متعلق��ة بالتعاون في مج��ال الأمن ال�س��يبراني، كما قرر 
الجانبان ا�س��تمرار تعزي��ز التبادل الف��وري للمعلومات، وبناء 
القدرات الب�شرية والفنية، وتطوير �صناعات الأمن ال�سيبراني.

استكشاف الفضاء
رحّ��ب الجانب��ان بتعزيز التعاون في جميع مجالات ا�ستك�ش��اف 
الف�ضاء، بما فيها رحلات رواد الف�ضاء، ور�صد كوكب الأر�ض، 
والتطوير التجاري، وفي مجال الأنظمة والإجراءات، وال�سلوك 
الم�س���ؤول في الف�ض��اء الخارج��ي. وق��د رحّ��ب الرئي���س باي��دن 
بتوقي��ع المملكة العربية ال�س��عودية عل��ى اتفاقي��ات �أرتيم�س، 
و�أ�ش��اد بت�أكي��د المملكة عل��ى التزامها بالا�ستك�ش��اف الم�س���ؤول 

وال�سلمي والم�ستدام للف�ضاء.

جزيرة تيران
رحّ��ب الرئي���س باي��دن بترتيب��ات المملك��ة العربية ال�س��عودية 
 )MFO( ب�ش���أن خروج القوة متعددة الجن�سيات والمراقبين
م��ن جزي��رة ت�ريان، بم��ا في ذل��ك خ��روج الق��وات الأمريكي��ة 
الموج��ودة هناك كجزء من مهمة القوة، مع الحفاظ على جميع 
الالتزام��ات والإجراءات القائمة في تلك المنطقة وا�س��تمرارها. 
و�سيتم تطوير هذه المنطقة من البحر الأحمر لأغرا�ض �سياحية 

واقت�صادية مما ي�سهم في �سلام وازدهار و�أمن المنطقة.

عبور الأجواء
في �إط��ار حر���ص المملك��ة العربي��ة ال�س��عودية عل��ى الوف��اء 
بالتزاماته��ا المق��ررة بموج��ب اتفاقية �ش��يكاغو 1944 والتي 

تعزيز 
ال�شراكة 

الا�ستراتيجية 
بين البلدين

الت�أكيد على 
�أهمية حل 
النزاعات 

الدولية 
بالطرق 

الدبلوما�سية 
وال�سلمية
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تقت�ض��ي ع��دم التميي��ز ب�ني الطائ��رات المدنية الم�س��تخدمة في 
الملاحة الجوي��ة الدولية، �أعلنت الهيئة العامة للطيران المدني 
في المملكة �أنه تقرر فتح الأجواء لجميع الناقلات الجوية التي 
ت�س��توفي متطلبات الهيئة العامة للط�ريان المدني لعبور �أجواء 
المملكة. رحبت الولايات المتحدة بهذا الإعلان، الذي �س��يعزز 
التوا�ص��ل الج��وي العالمي وي�س��اعد في تر�س��يخ مكانة المملكة 

كمركز عالمي يربط بين �إفريقيا و�آ�سيا و�أوروبا.

رؤية 2030
رحّ��ب الجان��ب الأمريكي بر�ؤي��ة المملك��ة 2030، والتي تمثل 
خطة المملكة الا�ستراتيجية للتحول الاقت�صادي والإ�لاصحات 
الاجتماعية، وبجهود المملكة في زيادة الم�ش��اركة الاقت�صادية 
للمر�أة، وتعزيز الحوار بين �أتباع الأديان. كما رحّبت المملكة 
بزي��ادة ا�س��تثمارات القط��اع الخا���ص الأمريك��ي في المملك��ة، 
وكذل��ك زي��ادة الا�س��تثمارات ال�س��عودية في القط��اع الخا�ص 

الأمريكي بما يحقق م�صالح البلدين.
رحّ��ب الجانب الأمريكي بتر�ش��ح المملكة العربية ال�س��عودية 
لا�ست�ض��افة معر���ض �إك�س��بو العالمي في ع��ام 2030، وغيرها 
م��ن الأح��داث التي �س��تُعقد خ�الل ع��ام 2030م، وه��و العام 
المهم الذي �س��ي�أتي تتويجاً للبرنامج الإ�لاصحي لر�ؤية المملكة 
2030. و�أ�ش��ار الجانب ال�سعودي �إلى �أهمية ك�أ�س العالم التي 
ت�ست�ضيفها قطر في وقت لاحق من هذا العام بالن�سبة للمنطقة، 
ورحّب �أي�ض��اً با�ست�ض��افة الولايات المتحدة لك�أ�س العالم عام 

.2026

التعاون الإقليمي
ناق�ش الجانبان عدداً من الق�ض��ايا الإقليمية والدولية �ش��ملت 

ما يلي:

اليمن
�أكد الجانب��ان دعمهما الثابت للهدنة في اليمن بو�س��اطة الأمم 
المتح��دة، و�ش��ددا عل��ى �أهمي��ة ا�س��تمرارها و�إح��راز تق��دم 
لتحويله��ا �إلى اتفاق �س�الم دائ��م. و�أعرب الرئي���س بايدن عن 
تقدي��ره ل��دور خ��ادم الحرم�ني ال�ش��ريفين المل��ك �س��لمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �س��عود، و�ص��احب ال�س��مو الملك��ي ولي العه��د 
الأمير محمد بن �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �س��عود، في تحقيق 
الهدن��ة وتجديدها، و�ش��دد الجانبان عل��ى هدفهما المعلن منذ 
ف�رتة طويل��ة لإنهاء الحرب في اليمن، داع�ني المجتمع الدولي 
لاتخاذ موقف موحد يطال��ب الحوثيين بالعودة �إلى محادثات 
ال�س�الم تح��ت رعاي��ة الأمم المتحدة، بن��اءً عل��ى المرجعيات 
الث�الث بما في ذلك ق��رار مجل�س الأمن 2216 ال�ص��ادر في عام 
2015م، حيث �أن الاتفاق ال�سيا�سي بين الأطراف اليمنية هو 
الكفيل بحل النزاع ب�شكل دائم وعك�س م�سار الأزمة الإن�سانية 

البالغة.
�أكد الجانبان دعمهما لمجل�س القيادة الرئا�سي اليمني، معبرين 
عن �ش��كرهما للمجل���س على التزامه بالهدن��ة والخطوات التي 
�أ�س��همت في تح�س�ني حياة اليمنيين في جميع �أنحاء البلاد، بما 
في ذلك ت�س��هيل ا�ستيراد الوقود وا�س��تئناف الرحلات الجوية 

من �صنعاء.
كما �ش��دد الجانبان على �ض��رورة �إزالة جمي��ع العوائق �أمام 
تدفق ال�س��لع الأ�سا�س��ية و�إي�ص��ال الم�س��اعدات داخ��ل اليمن، 
و�أهمية قيام الحوثيين بفتح الطرق الرئي�س��ية الم�ؤدية �إلى تعز 
ثالث �أكبر مدينة في اليمن والتي تخ�ضع لظروف الح�صار منذ 

عام 2015.
كما �ش��جعت المملكة العربية ال�س��عودية والولاي��ات المتحدة 
جمي��ع الجه��ات الإقليمي��ة الفاعلة عل��ى تقديم الدع��م الكامل 
للهدن��ة التي نتج عنه��ا �أطول فترة من ال�س�الم في اليمن خلال 

ال�س��تة �أعوام الما�ض��ية. ورحبت المملكة العربية ال�س��عودية 
بدعم الولايات المتحدة للهدنة وم�ساهمتها في الجهود المبذولة 

للدفع بالعملية ال�سيا�سية في اليمن.

العراق
رحّ��ب الرئي���س بايدن بال��دور الريادي الذي تق��وم به المملكة 
العربية ال�س��عودية في تعزيز العلاقات مع جمهورية العراق، 
والاتفاقي��ات التاريخية التي �س��يتم توقيعه��ا على هام�ش قمة 
ج��دة للأم��ن والتنمي��ة، في 16 يولي��ة 2022م، لربط �ش��بكات 
الكهرب��اء بين المملك��ة العربية ال�س��عودية ومجل���س التعاون 
ل��دول الخلي��ج العربي��ة بالع��راق، م��ن �أج��ل تزوي��د العراق 

و�شعبه بم�صادر كهرباء جديدة ومتنوعة.

فلسطين
وفيما يتعلّق بالق�ض��ية الفل�س��طينية، �أك��د الجانبان التزامهما 
الدائ��م بح��ل الدولتين، بحي��ث تعي���ش دولة فل�س��طينية ذات 
�س��يادة ومت�ص��لة جغرافياً جنب��اً �إلى جنب في �س�الم و�أمن مع 
�إ�س��رائيل، باعتباره ال�سبيل الوحيد لحل ال�صراع الفل�سطيني 
الإ�س��رائيلي، وبم��ا يتف��ق م��ع الأطر المق��رة دولي��اً ومبادرة 
ال�سلام العربية. و�أ�شار القادة �إلى عزمهم علـى تن�سيق الجهود 
ب�ش��كل وثيق وم�ستمر لت�ش��جيع الأطراف على �إظهار التزامها 
بح��ل الدولتين من خ�الل ال�سيا�س��ات والإج��راءات. ورحبت 
المملكة العربية ال�س��عودية والولاي��ات المتحدة بكافة الجهود 

التي ت�سهم في الو�صول �إلى �سلام عادل و�شامل في المنطقة.

سوريا
�أك��د الجانب��ان عل��ى التزامهما بالحف��اظ على وحدة �س��وريا 
وا�س��تقرارها ووح��دة �أرا�ض��يها، ودعمهم��ا لجه��ود المبعوث 
الخا�ص للأمين العام للأمم المتحدة لإيجاد حل �سيا�سي للنزاع 
وفق ال�ص��يغة ال��واردة في قرار مجل�س الأمن 2254 ال�ص��ادر 
في عام 2015م، م�ش��ددين في الوقت نف�س��ه، على �ضرورة منع 
تج��دد العن��ف، والحف��اظ عل��ى اتفاقات وق��ف �إط�الق النار، 
وال�سماح ب�إي�صال الم�ساعدات الإن�سانية دون عوائق �إلى جميع 

ال�سوريين المحتاجين.

لبنان
ع�ّر�بّ الجانب��ان ع��ن دعمهم��ا الم�س��تمر ل�س��يادة لبن��ان و�أمنه 
وا�س��تقراره، وللقوات الم�س��لحة اللبنانية التي تحمي حدوده 
وتقاوم تهديدات المجموعات المتطرفة والإرهابية. كما �أ�ش��ار 
الجانبان �إلى �أهمية ت�شكيل حكومة لبنانية، وتنفيذ �إ�لاصحات 
�سيا�س��ية واقت�صادية هيكلية �شاملة، ت�ضمن تغلب لبنان على 
�أزمته ال�سيا�سية والاقت�صادية، وعدم تحوله �إلى نقطة انطلاق 
الإجرامي��ة  الأن�ش��طة  �أو  المخ��درات  تهري��ب  �أو  للإرهابي�ني 
الأخ��رى الت��ي تهدد �أم��ن وا�س��تقرار المنطقة، م�ش��ددين على 
�أهمية ب�سط �س��يطرة الحكومة اللبنانية على جميع الأرا�ضي 
اللبناني��ة، بما في ذلك تنفيذ �أح��كام قرارات مجل�س الأمن ذات 
ال�ص��لة واتفاق الطائف، من �أجل �أن تمار�س �سيادتها الكاملة، 
ف�ال يك��ون هناك �أ�س��لحة �إلا بموافقة الحكوم��ة اللبنانية، ولا 

تكون هناك �سلطة �سوى �سلطتها.

أوكرانيا
�أكد الجانبان على �أن النظام القائم على �س��يادة القانون يكمن 
في �ص��ميم الأمن الدولي، م�ش��ددين على �أهمي��ة احترام مبادئ 
القانون الدولي ووحدة الأرا�ضي وال�سيادة الوطنية. كما �أكدا 
مجدداً على المبادئ المن�صو�ص عليها في قرار الجمعية العامة 
ل��لأمم المتحدة رق��م )ES -1/11( ال�ص��ادر بتاريخ  2 مار�س 
2022م، وال��ذي دعمه جميع �أع�ض��اء مجل���س التعاون لدول 

الخليج العربية.
و�أكد القادة التزامهما لتقديم الم�س��اعدات الإن�س��انية الحيوية 
لل�ش��عب الأوكراني، و�ض��مان ت�ص��دير الحب��وب والقمح دون 
عوائ��ق، للتخفي��ف من حدة الأزم��ات الغذائي��ة العالمية التي 
تهدد بت�أثير �شديد على عدد من دول ال�شرق الأو�سط و�أفريقيا.

السودان
�أك��د الجانبان عل��ى �أهمية الح��وار بين الأطراف ال�س��ودانية 
و�إحياء العملية ال�سيا�س��ية. كما �أ�ش��ادا بالجه��ود التي تبذلها 
بعث��ة الأمم المتحدة لدعم العودة �إلى �أ�س���س الحل ال�سيا�س��ي 
في ال�س��ودان، و�أعربا عن ارتياحهما لل��دور الفاعل الذي تقوم 
ب��ه المجموعة الرباعية من �أجل ال�س��ودان، متمنين لل�س��ودان 

و�شعبه الا�ستقرار والازدهار.

ليبيا
�أكد الجانبان دعمهما لل�ش��عب الليب��ي في الوقت الذي ينخرط 
فيه في العملية ال�سيا�س��ية بو�س��اطة الأمم المتحدة، للتح�ضير 
للانتخابات الرئا�سية والبرلمانية في �أقرب وقت ممكن. و�أعرب 
الجانب��ان عن دعمهما الكامل لاتف��اق وقف �إطلاق النار الليبي 
المبرم بتاريخ 23 �أكتوبر 2020، والدعوة الليبية �إلى المغادرة 
الكامل��ة للقوات الأجنبية والمقاتل�ني الأجانب والمرتزقة دون 
�إبطاء وفقاً لقرار مجل�س الأمن 2570 ال�صادر في عام 2021م.

أفغانستان
�أكد الجانبان على �ض��رورة دعم �أمن �أفغان�س��تان والت�ص��دي 
للتهدي��د الذي ي�ش��كله الإرهابيون المتمركزون في �أفغان�س��تان. 
كما �ش��ددا على �أهمية موا�ص��لة تقديم الم�س��اعدات الإن�سانية 
لأفغان�س��تان. و�أعربا ع��ن دعمهما لتلبي��ة احتياجات وتعزيز 
حق��وق ال�ش��عب الأفغاني، بما في ذلك حقوق الن�س��اء والفتيات 

في التعليم والتمتع ب�أعلى م�ستوى �صحي، وحقهن في العمل.

مكافحة الإرهاب
�أكد الجانبان على �أهمية مواجهة الإرهاب والتطرف العنيف، 
والتزامهم��ا الم�س��تمر بمواجه��ة تنظيم��ي القاع��دة وداع���ش، 
ووقف تدف��ق المقاتلين الأجانب، ومكافح��ة الدعاية المتطرفة 

العنيفة، وقطع قنوات تمويل الإرهاب.
�س��لّط الجانبان ال�ضوء على الجهود الم�شتركة من خلال مركز 
ا�س��تهداف تموي��ل الإره��اب الذي يتخ��ذ من المملك��ة العربية 
ال�س��عودية مقراً له. كما ا�ستعر�ض الجانبان و�أ�شادا بالنجاح 
الا�س��تثنائي للتحالف الدولي لهزيمة داع�ش، والذي �أُن�ش��ئ في 
جدة عام 2014، و�شددا على �ضرورة ا�ستمرار هذا التحالف، 
وب��ذل جهود طويلة الأمد تمتد ل�س��نوات لإعادة المعتقلين من 
مقاتلي داع�ش وع�ش��رات الآلاف من �أفراد �أ�سر معتقلي داع�ش 
م��ن �ش��رق �س��وريا �إلى �أوطانه��م، كم��ا رحب��ا بعق��د الاجتماع 
ال��وزاري الق��ادم للتحال��ف ال��دولي لهزيم��ة داع���ش في المملكة 

العربية ال�سعودية في مطلع عام 2023م.

تعزيز التعاون الثنائي
ق��رر الجانب��ان تو�س��يع وتعزي��ز التع��اون الثنائ��ي في جميع 
المج��الات التي نوق�ش��ت في ه��ذا الاجتماع، وذل��ك قبل الحوار 
الا�ستراتيجي ال�س��نوي المقبل بين المملكة العربية ال�سعودية 
والولاي��ات المتحدة، والذي �س��يعقد في المملك��ة في وقت لاحق 
من هذا العام. ي�ش��كل "بيان جدة" �أ�سا�ساً للعمل والم�ضي قدماً 

لتوطيد وتعزيز ال�شراكة الا�ستراتيجية بين البلدين.

جدة، المملكة العربية ال�سعودية
15 يولية 2022م

تو�سيع 
وتعزيز 
التعاون 

الثنائي في 
جميع المجالات

التنويه 
ب�أهمية 

التعاون 
الا�ستراتيجي 

الاقت�صادي 
والا�ستثماري
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● جدة – واس
بد�أ �أ�صحاب الجلالة والفخامة وال�سمو قادة ور�ؤ�ساء وفود 
الدول الم�ش��اركة في "قمة جدة للأمن والتنمية"، التوافد �إلى 
مدين��ة ج��دة يوم ال�س��بت 17 ذو الحجة 1443ه��ـ الموافق 

16 يولية 2022م.
فق��د و�ص��ل فخام��ة الرئي���س عبدالفت��اح ال�سي�س��ي رئي���س 

جمهورية م�صر العربية .
وكان في ا�س��تقباله في ال�صالة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
ال��دولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محمد بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء، ال��ذي رح��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة العربية 

ال�سعودية.
كم��ا كان في ا�س��تقباله مع��الي وزي��ر الدول��ة ع�ض��و مجل���س 
الوزراء محمد �آل ال�ش��يخ )الوزير المرافق(، و�س��فير خادم 
الحرمين ال�ش��ريفين لدى جمهورية م�صر العربية �أ�سامة بن 

�أحمد نقلي.
وي�ضم الوفد الر�سمي الم�صري معالي وزير الخارجية �سامح 
ح�س��ن �ش��كري، ورئي���س المخاب��رات العامة الل��واء عبا�س 
م�ص��طفى كامل محم��د، ورئي���س ديوان رئي���س الجمهورية 
اللواء �أحمد محمد علي محمد �سيد �أحمد، و�سفير جمهورية 
م�ص��ر العربي��ة في المملك��ة �أحم��د ف��اروق محم��د توفي��ق، 
والمتحدث الر�سمي لرئا�سة الجمهورية ال�سفير ب�سام ع�صام 
را�ض��ي عبدالحمي��د را�ض��ي، واللواء نزيه محمد م�ص��طفى 
مدي��ر مكتب ال�س��يد رئي���س الجمهورية، و�س��كرتير الرئي�س 
العميد تامر ع�صام الدين فتحي �إبراهيم فتحي �أحمد، و�أمين 

رئا�سة الجمهورية محمد يحيى جاد �سعيد.
كما و�ص��ل �ص��احب ال�س��مو ال�ش��يخ م�ش��عل الأحمد الجابر 

ال�صباح ولي عهد دولة الكويت.
وكان في ا�س��تقباله في ال�صالة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
ال��دولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محم��د بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء، ال��ذي رح��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة العربية 

ال�سعودية.
كم��ا كان في ا�س��تقباله �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري ب��در 

بن �س��لطان ب��ن عبدالعزيز نائ��ب �أمير منطقة مك��ة المكرمة 
)الوزير المرافق(، و�ص��احب ال�سمو الأمير �سلطان بن �سعد 
بن خالد، �سفير خادم الحرمين ال�شريفين لدى دولة الكويت.
وي�ض��م الوفد الر�س��مي الكويتي معالي نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء وزير الدفاع ال�ش��يخ طلال خالد الأحمد ال�ص��باح، 
ومع��الي وزي��ر الخارجي��ة ووزي��ر الدول��ة ل�ش���ؤون مجل�س 
ال��وزراء ال�ش��يخ الدكت��ور �أحم��د نا�ص��ر المحمد ال�ص��باح، 
ومع��الي وزير المالي��ة ووزير الدولة لل�ش���ؤون الاقت�ص��ادية 
والا�س��تثمار عبدالوه��اب محمد الر�ش��يد، ووكيل ال�ش���ؤون 
الخارجي��ة بمكتب �س��مو ولي العهد مازن عي�س��ى العي�س��ى، 
و�سفير دولة الكويت لدى المملكة ال�شيخ علي الخالد الجابر 
ال�صباح، وم�ساعد وزير الخارجية ل��شؤون مجل�س التعاون 
ل��دول الخلي��ج العربية حمد را�ش��د المري، ومدير المرا�س��م 

والت�ش��ريفات مبارك جا�س��م الجا�س��م، ونائب م�ساعد وزير 
الخارجية ل�ش���ؤون مكتب وزير الخارجية الم�ست�ش��ار �أحمد 

ال�شريم.
كما و�ص��ل �صاحب ال�س��مو ال�ش��يخ محمد بن زايد �آل نهيان 

رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة.
وكان في ا�س��تقباله في ال�صالة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
ال��دولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محم��د بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء، ال��ذي رح��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة العربية 

ال�سعودية.
الأم�ري  الملك��ي  ال�س��مو  �ص��احب  ا�س��تقباله،  في  كان  كم��ا 
عبدالعزيز بن �سعود بن نايف بن عبدالعزيز وزير الداخلية 
)الوزي��ر المرافق(، و�س��فير خادم الحرمين ال�ش��ريفين لدى 

دولة الإمارات تركي الدخيل.
وي�ض��م الوف��د الر�س��مي الإماراتي، �س��مو ال�ش��يخ طحنون 
بن زايد �آل نهيان م�ست�ش��ار الأمن الوطني، و�س��مو ال�ش��يخ 
من�صور بن زايد �آل نهيان نائب رئي�س مجل�س الوزراء وزير 
ديوان الرئا�س��ة، و�س��مو ال�ش��يخ عبدالله بن زاي��د �آل نهيان 
وزير الخارجية والتعاون الدولي، و�سمو ال�شيخ حمدان بن 
محمد بن زايد �آل نهيان، ومعالي نائب الأمين العام للمجل�س 
الأعل��ى للأمن الوطني علي محمد ال�شام�س��ي، ومعالي وزير 
الدولة لل�ش���ؤون الخارجية الدكتور �أنور بن محمد قرقا�ش، 
ومع��الي وزي��ر ال�ص��ناعة والتكنولوجي��ا المتقدم��ة الدكتور 
�س��لطان ب��ن �أحم��د الجاب��ر، ومعالي رئي���س جهاز ال�ش���ؤون 

التنفيذية خلدون خليفة المبارك.
كما و�ص��ل �صاحب ال�سمو ال�سيد �أ�س��عد بن طارق �آل �سعيد 
نائ��ب رئي�س ال��وزراء ل�ش���ؤون العلاقات والتع��اون الدولي 

والممثل الخا�ص لجلالة �سلطان عُمان.
وكان في ا�س��تقباله في ال�صالة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
ال��دولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محم��د بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء، ال��ذي رح��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة العربية 

ال�سعودية.
كما كان في ا�س��تقباله معالي وزير الدولة لل�ش���ؤون الخارجية 
ع�ض��و مجل�س ال��وزراء والمبعوث ل�ش���ؤون المناخ الأ�س��تاذ 
ع��ادل ب��ن �أحم��د الجب�ري )الوزير المراف��ق(، و�س��فير خادم 

الحرمين ال�شريفين لدى �سلطنة عُمان عبدالله العنزي.
وي�ض��م الوف��د الر�س��مي العُم��اني، مع��الي وزي��ر الخارجي��ة 
ال�س��يد ب��در ب��ن حم��د البو�س��عيدي، ومع��الي وزي��ر الإعلام 
الدكت��ور عبدالله بن نا�ص��ر الحرا�ص��ي، ومع��الي وزير النقل 
والات�ص��الات وتقنية المعلوم��ات المهند�س �س��عيد بن حمود 
المعولي، و�س��فير �س��لطنة عُمان المعتمد لدى المملكة �ص��احب 
ال�س��مو ال�سيد في�صل بن تركي �آل �س��عيد، والم�ست�شار خليفة 
ب��ن حم��د الب��ادي، والم�ست�ش��ار �س��يف ب��ن �أحمد ال�ص��وافي، 
ورئي�س دائرة مكتب وزير الخارجية ال�سفير خالد بن ها�شل 

الم�صلحي، والم�ست�شار فهد بن عبدالرحمن العجيلي.
كما و�ص��ل جلالة الملك حمد بن عي�س��ى �آل خليفة ملك مملكة 

البحرين.

ولي العهد ي�ستقبل قادة ور�ؤ�ساء وفود الدول الم�شاركة في »قمة جدة للأمن والتنمية«
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وكان في ا�س��تقباله في ال�ص��الة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
الدولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأمير محمد بن �س��لمان بن 
عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء، 

الذي رحب به وبمرافقيه في المملكة العربية ال�سعودية.
كما كان في ا�س��تقباله �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير �سلمان 
�آل خليف��ة ولي العه��د رئي���س مجل���س ال��وزراء  ب��ن حم��د 
بمملك��ة البحرين، و�ص��احب ال�س��مو الملكي الأم�ري عبدالله 
ب��ن بن��در ب��ن عبدالعزي��ز وزير الحر���س الوطن��ي )الوزير 
المرافق(، و�ص��احب ال�سمو الملكي الأمير �س��لطان بن �أحمد 
ب��ن عبدالعزيز �س��فير خادم الحرمين ال�ش��ريفين لدى مملكة 

البحرين.
وي�ض��م الوف��د الر�س��مي البحريني �ص��احب ال�س��مو الملكي 
الأم�ري �س��لمان بن حم��د �آل خليفة ولي العه��د رئي�س مجل�س 
الوزراء، والممثل ال�شخ�ص��ي لجلالة الملك للأعمال الخيرية 
و�ش���ؤون ال�ش��باب �س��مو ال�ش��يخ نا�ص��ر بن حمد بن عي�سى 
�آل خليفة، والممثل الخا�ص لجلالة الملك �س��مو ال�شيخ محمد 

ب��ن مبارك �آل خليفة، ووزير الديوان الملكي �ص��احب المعالي 
ال�شيخ خالد بن �أحمد بن �سلمان �آل خليفة، وم�ست�شار جلالة 
الملك لل�ش���ؤون الدبلوما�سية معالي ال�شيخ خالد بن �أحمد بن 
محمد �آل خليفة، وم�ست�شار جلالة الملك ل��شؤون الإعلام نبيل 
بن يعق��وب الحمر، ووزير الخارجي��ة الدكتور عبداللطيف 
بن را�ش��د الزياني، ووزير المالية والاقت�ص��اد الوطني معالي 

ال�شيخ �سلمان بن خليفة بن �سلمان �آل خليفة.
كما و�صل جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الح�سين ملك المملكة 

الأردنية الها�شمية.
وكان في ا�س��تقباله في ال�صالة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
ال��دولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محم��د بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 
ال��وزراء، ال��ذي رح��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة العربية 

ال�سعودية.
كم��ا كان في ا�س��تقباله معالي وزير الا�س��تثمار المهند�س خالد 
الفالح )الوزير المرافق(، و�س��فير خادم الحرمين ال�شريفين 

لدى المملكة الأردنية الها�شمية نايف بن بندر ال�سديري.
وي�ض��م الوفد الر�س��مي الأردني، الأمير الح�س�ني بن عبدالله 
الث��اني ابن الح�س�ني ولي العهد بالمملكة الأردنية الها�ش��مية، 
ودول��ة رئي���س ال��وزراء ب�ش��ر الخ�ص��اونه، ومع��الي وزي��ر 
الخارجي��ة و�ش���ؤون المغترب�ني �أيم��ن ال�ص��فدي، ومع��الي 
م�ست�ش��ار جلال��ة الملك عل��ي �أحمد الف��زاع العواملة، ومدير 
مكت��ب جلالة الملك معالي الدكتور جعفر عبدالفتاح ح�س��ان، 
و�س��فير المملكة الأردنية الها�ش��مية لدى المملكة علي الكايد، 
ومدي��ر مكتب ولي العهد ال�س��يد زي��د هاني �ص��الح البقاعين، 
ومدي��ر مكت��ب جلالة مل��ك الأردن معاذ عبدالرحمن �ص��الح 

الزعبي.
كما و�ص��ل �صاحب ال�سمو ال�شيخ تميم بن حمد �آل ثاني �أمير 

دولة قطر.
وكان في ا�س��تقباله في ال�صالة الملكية بمطار الملك عبدالعزيز 
ال��دولي، �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري محم��د بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائ��ب رئي�س مجل�س 

ال��وزراء، ال��ذي رح��ب ب��ه وبمرافقي��ه في المملك��ة العربية 
ال�سعودية.

كما كان في ا�ستقباله �صاحب ال�سمو الملكي الأمير عبدالعزيز 
ب��ن تركي ب��ن في�ص��ل وزي��ر الريا�ض��ة )الوزي��ر المرافق(، 
و�ص��احب ال�سمو الأمير من�ص��ور بن خالد بن فرحان �سفير 

خادم الحرمين ال�شريفين لدى دولة قطر.
وي�ضم الوفد الر�سمي القطري، نائب رئي�س مجل�س الوزراء 
وزي��ر الخارجي��ة ال�ش��يخ محم��د ب��ن عبدالرحم��ن �آل ثاني، 
ورئي���س الديوان الأميري ال�ش��يخ �س��عود ب��ن عبدالرحمن 
ح�س��ن علي �آل ث��اني، ورئي�س جه��از �أمن الدول��ة عبدالله بن 
محم��د مب��ارك �ص��الح الخليف��ي، ومدي��ر �إدارة الدرا�س��ات 
والبحوث بالديوان الأميري محمد بن نا�ص��ر محمد �آل فهيد 
الهاجري، و�س��فير دولة قطر لدى الولايات المتحدة ال�ش��يخ 
م�ش��عل بن حمد محمد ج�بر �آل ثاني، ومدير �إدارة ال�ش���ؤون 
الأمريكية ال�سفير عي�سى بن محمد عي�سى الخمي�س المناعي، 

و�سفير دولة قطر في المملكة بندر بن محمد العطية.
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ولي العهد ير�أ�س "قمة جدة للأمن والتنمية"
● جدة – واس

نيابة عن خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �س��عود حفظ��ه الله، ر�أ�س �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأمير 
محمد بن �س��لمان ب��ن عبدالعزيز �آل �س��عود، ولي العهد نائب 
رئي���س مجل���س الوزراء، "قم��ة جدة للأم��ن والتنمية"، يوم 
ال�س��بت 17 ذو الحجة 1443ه��ـ الموافق 16 يولية 2022م، 
بح�ضور �أ�ص��حاب الجلالة والفخامة والدولة وال�سمو قادة 
ور�ؤ�س��اء وفود دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية، 
والولايات المتحدة الأمريكية، والمملكة الأردنية الها�ش��مية، 

وجمهورية م�صر العربية، وجمهورية العراق.
وفي بداي��ة الجل�س��ة تليت �آيات م��ن القر�آن الك��ريم. ثم �ألقى 
�صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �س��عود، كلمة فيما يلي ن�صها: �أ�صحاب الجلالة والفخامة 
وال�س��مو.. �أرحب بكم في المملكة العربية ال�س��عودية، و�أنقل 
لكم تحيات �س��يدي خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن 

عبدالعزيز �آل �سعود، وتمنياته لقمتنا هذه بالنجاح.
�إن اجتماعنا الي��وم ي�أتي في الوقت الذي تواجه فيه منطقتنا 
والع��الم تحدي��ات م�ص�ريية ك�برى، ت�س��تدعي مواجهته��ا 
�إط��ار مب��ادئ ميث��اق الأمم  تكثي��ف التع��اون الم�ش�رتك في 
المتح��دة، الت��ي تق��وم على اح�رتام �س��يادة ال��دول وقيمها 
وع��دم التدخ��ل في �ش���ؤونها الداخلي��ة، واحترام ا�س��تقلالها 
و�س�المة �أرا�ضيها. ون�أمل �أن ت�ؤ�س���س قمتنا هذه لعهد جديد 
م��ن التع��اون الم�ش�رتك، لتعمي��ق ال�ش��راكة الا�س�رتاتيجية 
بين دولن��ا والولايات المتحدة الأمريكية، لخدمة م�ص��الحنا 
الم�ش�رتكة، وتعزز الأمن والتنمية في ه��ذه المنطقة الحيوية 

للعالم �أجمع.
�أ�ص��حاب الجلالة والفخامة وال�س��مو: �إن التحديات الكبرى 
التي تعر�ض لها العالم م�ؤخراً ب�سبب جائحة )كوفيد-19(، 
والأو�ض��اع الجيو�سيا�س��ية، ت�س��تدعي مزي��داً م��ن ت�ض��افر 
وتحقي��ق  العالم��ي،  الاقت�ص��اد  لتع��افي  الدولي��ة  الجه��ود 
الأم��ن الغذائي وال�ص��حي. كم��ا �أن التحدي��ات البيئية التي 
يواجهه��ا العالم حالياً وعلى ر�أ�س��ها التغ�ري المناخي، وعزم 
المجتم��ع الدولي على الإبقاء على درجة حرارة الأر�ض وفقاً 
للم�س��تويات التي حددتها اتفاقية باري�س؛ تقت�ض��ي التعامل 
معه��ا بواقعي��ة وم�س���ؤولية لتحقي��ق التنمي��ة الم�س��تدامة، 
من خ�الل تبن��ي "نهج مت��وازن"، وذل��ك بالانتق��ال المتدرج 
والم�س���ؤول نحو م�ص��ادر طاقة �أكثر ديموم��ة، الذي ي�أخذ في 

الاعتبار ظروف و�أولويات كل دولة.
�إن تبني �سيا�سات غير واقعية لتخفي�ض الانبعاثات من خلال 
�إق�صاء م�صادر رئي�سية للطاقة دون مراعاة الأثر الناتج عن 
هذه ال�سيا�سات في الركائز الاجتماعية والاقت�صادية للتنمية 
الم�س��تدامة و�سلا�سل الإمداد العالمية، �س��ي�ؤدي في ال�سنوات 
القادم��ة �إلى ت�ض��خم غير معه��ود وارتفاع في �أ�س��عار الطاقة 
وزيادة البطالة وتفاقم م�ش��كلات اجتماعية و�أمنية خطيرة، 
بم��ا في ذل��ك تزاي��د الفق��ر والمجاع��ات وت�ص��اعد في الجرائم 

والتطرف والإرهاب.
ون�ؤك��د �أن نم��و الاقت�ص��اد العالم��ي يرتب��ط ارتباط��اً وثيقاً 
بالا�س��تفادة م��ن جميع م�ص��ادر الطاق��ة المتوف��رة في العالم 
بما فيها الهيدروكربونية م��ع التحكم في انبعاثاتها من خلال 
التقنيات النظيفة مما يعزز �إمكانية و�صول العالم �إلى الحياد 
ال�ص��فري في عام 2050م، �أو ما قبله، مع المحافظة على �أمن 

�إمدادات الطاقة.
ولذلك تبنت المملكة نهجاً متوازناً للو�ص��ول للحياد ال�صفري 
لانبعاثات الكربون، باتباع نهج الاقت�ص��اد الدائري للكربون 
بما يتوافق مع خططها التنموية وتمكين تنوعها الاقت�صادي 
دون الت�أثير في النمو و�سلا�س��ل الإمداد م��ع تطوير التقنيات 

بم�ش��اركة عالمي��ة لمعالج��ة الانبعاث��ات من خ�الل مبادرتي 
"ال�سعودية الخ�ضراء" و"ال�شرق الأو�سط الأخ�ضر"، لدعم 

تلك الجهود محلياً و�إقليمياً.
كم��ا ن�ؤك��د �أهمي��ة موا�ص��لة �ض��خ الا�س��تثمارات في الطاق��ة 
الأحفوري��ة وتقنياته��ا النظيف��ة وت�ش��جيع ذل��ك عل��ى مدى 
العقدي��ن القادمين لتلبي��ة الطلب المتنامي عالمي��اً، مع �أهمية 
طم�أنة الم�س��تثمرين ب�أن ال�سيا�س��ات التي يتم تبنيها لا ت�شكل 
تهديداً لا�ستثماراتهم لتلافي امتناعهم عن الا�ستثمار و�ضمان 
ع��دم حدوث نق�ص في �إم��دادات الطاقة من �ش���أنه �أن ي�ؤثر في 
الاقت�ص��اد العالمي. و�س��تقوم المملكة بدوره��ا في هذا المجال، 
حي��ث �أنه��ا �أعلنت عن زيادة م�س��توى طاقته��ا الإنتاجية �إلى 
13 مليون برمي��ل يومياً، وبعد ذلك لن يكون لدى المملكة �أي 

قدرة �إ�ضافية لزيادة الإنتاج.
�أ�ص��حاب الجلال��ة والفخام��ة: �إن م�س��تقبل المنطق��ة ال��ذي 
نن�ش��ده يتطلب تبني ر�ؤية ت�ض��ع في �أولوياتها تحقيق الأمن 
والا�س��تقرار والازده��ار، وترتك��ز عل��ى الاح�رتام المتبادل 
ب�ني دول المنطقة، وتوثيق الأوا�ص��ر الثقافية والاجتماعية 
الم�ش�رتكة، ومجابهة التحدي��ات الأمنية وال�سيا�س��ية، نحو 

تحقيق تنمية اقت�صادية �شاملة.
وندع��و �إي��ران باعتباره��ا دول��ة ج��ارة، يربطن��ا ب�ش��عبها 
روابط ديني��ة وثقافية، �إلى التعاون م��ع دول المنطقة لتكون 
جزءاً م��ن هذه الر�ؤية، من خلال الالتزام بمبادئ ال�ش��رعية 
الدولية، وعدم التدخل في ال��شؤون الداخلية للدول الأخرى، 
والتع��اون م��ع الوكال��ة الدولي��ة للطاق��ة الذري��ة، والوف��اء 

بالتزاماتها في هذا ال��شأن.
وامتداداً لر�ؤية المملكة الهادفة لتحقيق الأمن والا�ستقرار في 
المنطق��ة، فقد دعمت جميع الجهود الرامية للو�ص��ول �إلى حل 
�سيا�س��ي يمني-يمني، وفق��اً للمرجعيات الث�الث، كما بذلت 
المملكة م�س��اعيها لتثبيت الهدنة الحالية، و�س��وف ن�ستمر في 

تقديم الم�ساعدات الإن�سانية لل�شعب اليمني ال�شقيق.
ون�ؤك��د �أن ازده��ار المنطق��ة ورخاءه��ا يتطل��ب الإ�س��راع في 

�إيجاد حل عادل و�شامل للق�ضية الفل�سطينية، وفقاً لمبادرات 
وقرارات ال�شرعية الدولية، ومبادرة ال�سلام العربية.

و�إنه ي�س��رنا ما ي�ش��هده الع��راق م�ؤخراً من تح�س��نٍ في �أمنه 
وا�س��تقراره، بم��ا �س��ينعك�س على �ش��عبه ال�ش��قيق بالرخاء 
والازدهار، وتفاعله الإيجابي مع محيطه العربي والإقليمي، 
وم��ن ه��ذا المنطل��ق، ف�إنن��ا ن�ش��يد بتوقي��ع اتفاقيت��ي الربط 
الكهربائ��ي ب�ني المملك��ة والع��راق، وكذلك م��ع دول مجل�س 
التع��اون لدول الخلي��ج العربية، بما ي�س��هم في توفير حاجة 
الع��راق من الكهرب��اء، كما ننوه بم�ش��اريع الربط الكهربائي 

الجاري تنفيذها بين المملكة وكل من م�صر والأردن.
في  والازده��ار  والا�س��تقرار  الأم��ن  منظوم��ة  اكتم��ال  و�إن 
المنطق��ة، يتطل��ب �إيجاد حل��ول �سيا�س��ية واقعي��ة للأزمات 
الأخرى لا �س��يما في �س��وريا وليبي��ا، بما يكفل �إنه��اء معاناة 

�شعبيهما ال�شقيقين.
�أ�صحاب الجلالة والفخامة وال�سمو: �إننا متفائلون �أن ت�ؤدي 
هذه القمة �إلى و�ض��ع �إطار �ش��امل لمرحل��ة جديدة نبعث فيها 
الأمل ل�ش��باب و�ش��ابات المنطقة بم�س��تقبل م�ش��رق يتمكنون 
في��ه من تحقي��ق �آماله��م. ويقدمون للع��الم ر�س��التنا وقيمنا 
النبيلة، التي نفتخر بها ولن نتخلى عنها، ونتمنى من العالم 
احترامه��ا كم��ا نح�رتم القي��م الأخرى بم��ا يعزز �ش��راكاتنا 

ويخدم منطقتنا والعالم.
بع��د ذلك توالت كلمات �أ�ص��حاب الجلالة والفخامة والدولة 

وال�سمو قادة ور�ؤ�ساء وفود الدول الم�شاركة.
وفي ختام القمة، �أعرب �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير محمد 
بن �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �س��عود، ولي العهد نائب رئي�س 
مجل���س الوزراء، عن ال�ش��كر لأ�ص��حاب الجلال��ة والفخامة 
والدولة وال�سمو قادة ور�ؤ�ساء وفود الدول على ح�ضورهم، 
وم�ش��اركتهم الفعالة في القمة، والتي عك�س��ت عُمقَ العلاقات 
المتين��ة الت��ي ترب��ط دولن��ا بع�ض��ها ببع���ض، وبالولاي��ات 
المتح��دة الأمريكي��ة، والتي ت�أتي امتداداً وا�س��تمراراً لعقود 

من الروابط الا�ستراتيجية الوثيقة.

وق��ال �س��مو ولي العه��د: "ن�ش��يدُ بما �ش��هدتهُ ه��ذه القمةُ من 
حر���ص على مُوا�ص��لة التقدم والتعاون، فيما يُعزز م�س�رية 
عملنا الم�ش�رتك في مواجهة التحديات الإقليمية والدولية، في 
جميع المجالات ال�سيا�س��ية والاقت�صادية والأمنية والبيئية 
والمناخية وال�صحية وغيرها، متطلعين �إلى موا�صلة التعاون 
ب�ني دولنا، بما يحقق الأمن والرخاء وال�س�الم والا�س��تقرار 

والازدهار للعالم �أجمع".
و�ض��م الوف��د الر�س��مي للمملك��ة في القم��ة، كلًا من: �ص��احب 
ال�س��مو الملك��ي الأمير عبدالعزيز بن �س��لمان ب��ن عبدالعزيز 
وزير الطاقة، و�ص��احب ال�سمو الملكي الأمير تركي بن محمد 
بن فهد وزير الدولة ع�ضو مجل�س الوزراء، و�صاحب ال�سمو 
الملكي الأمير عبدالعزيز بن تركي الفي�ص��ل وزير الريا�ض��ة، 
و�ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأم�ري عبدالعزيز بن �س��عود بن 
نايف وزير الداخلية، و�ص��احب ال�سمو الملكي الأمير عبدالله 
ب��ن بندر ب��ن عبدالعزيز وزي��ر الحر�س الوطني، و�ص��احبة 
ال�س��مو الملك��ي الأم�رية ريما بنت بندر بن �س��لطان �س��فيرة 
خادم الحرمين ال�ش��ريفين لدى الولايات المتحدة الأمريكية، 
و�ص��احب ال�س��مو الأمير في�ص��ل بن فرحان بن عبدالله وزير 
الخارجي��ة، ومع��الي وزي��ر الدول��ة ع�ض��و مجل�س ال��وزراء 

م�ست�شار الأمن الوطني الدكتور م�ساعد بن محمد العيبان.
هذا وكان قد ا�س��تقبل  �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير محمد 
بن �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �س��عود، ولي العهد نائب رئي�س 
مجل���س ال��وزراء، نيابة عن خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك 
�س��لمان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود حفظ��ه الله، بمركز الملك 
عب��دالله ال��دولي للم�ؤتم��رات في ج��دة، في وق��ت �س��ابق قب��ل 
الجل�سة، �أ�صحاب الجلالة والفخامة والدولة وال�سمو قادة 
ور�ؤ�س��اء وفود دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية، 
والولايات المتحدة الأمريكية، والمملكة الأردنية الها�شمية، 
وجمهورية م�ص��ر العربية، وجمهورية العراق، الم�شاركين 

في "قمة جدة للأمن والتنمية".
ثم التقطت ال�صور التذكارية بهذه المنا�سبة.
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بيان م�شترك لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية 
والولايات المتحدة الأمريكية

● جدة – واس
�ص��در ي��وم ال�س��بت 17 ذو الحج��ة 1443هـ 
المواف��ق 16 يولي��ة 2022م، البيان الم�ش�رتك 
لدول مجل���س التعاون ل��دول الخليج العربية 
والولايات المتحدة الأمريكية، فيما يلي ن�صه:
»بي��ان دول مجل���س التع��اون ل��دول الخلي��ج 

العربية والولايات المتحدة الأمريكية«
الحرم�ني  خ��ادم  م��ن  كريم��ة  بدع��وة   -‎1
عبدالعزي��ز                ب��ن  �س��لمان  المل��ك  ال�ش��ريفين 
�آل �س��عود، مل��ك المملكة العربية ال�س��عودية، 
التع��اون  ق��ادة دول مجل���س  الي��وم  اجتم��ع 
ل��دول الخلي��ج العربي��ة والولاي��ات المتح��دة 
العربي��ة  المملك��ة  في  ج��دة،  في  الأمريكي��ة 
القم��م  الق��ادة  ا�س��تذكر  ال�س��عودية، 
ال�س��ابقة المنعق��دة في  الخليجية-الأمريكي��ة 
كامب دايفيد في 14 مايو 2015م، وفي الريا�ض 
21 �أبري��ل 2016م، وفي الريا���ض في 21 ماي��و 
2017م. و�أك��د الق��ادة ما تتميز ب��ه علاقاتهم 
من �شراكة تاريخية و�أهمية ا�ستراتيجية، كما 
�أكدوا عزمهم الم�ش�رتك للبناء على ما تو�صلت 
�إلي��ه القم��م ال�س��ابقة م��ن �إنج��ازات لتعزي��ز 
التعاون والتن�س��يق والت�ش��اور ب�ني دولهم في 

كافة المجالات.
2- �أك��د الق��ادة التزامه��م بتطوي��ر التع��اون 
التع��افي  جه��ود  دع��م  �س��بيل  في  الم�ش�رتك 

الآث��ار  ومعالج��ة  ال��دولي،  الاقت�ص��ادي 
كورون��ا  لجائح��ة  ال�س��لبية  الاقت�ص��ادية 
والحرب في �أوكرانيا، و�ض��مان مرونة �سلا�سل 
الإم��دادات، و�أمن �إمدادات الغ��ذاء والطاقة، 
وتطوي��ر م�ص��ادر وتقني��ات الطاق��ة النظيفة، 
وم�س��اعدة الدول الأكثر احتياجاً والم�س��اهمة 

في تلبية حاجاتها الإن�سانية والإغاثية.
3- وفي ه��ذا الإطار رحب��ت الولايات المتحدة 
الأمريكية بقرار مجموعة التن�س��يق العربية، 
الت��ي ت�ض��م ع�ش��ر م�ؤ�س�س��ات تموي��ل تنموية 
وطني��ة وعربي��ة ومتخ�ص�ص��ة، تق��ديم مبلغ 
لغر���ض  دولار،  ملي��ارات   10 ع��ن  يق��ل  لا 
الا�س��تجابة لتحدي��ات الأمن الغذائ��ي �إقليمياً 
ودولي��اً، وبم��ا يتف��ق م��ع �أه��داف )خارط��ة 
الطري��ق للأم��ن الغذائي العالمي ن��داء للعمل( 
الت��ي تقوده��ا الولاي��ات المتح��دة. كم��ا رحب 
الق��ادة ب�إع�الن الولاي��ات المتح��دة الأمريكية 
بتقديم دعم �إ�ض��افي بقيم��ة بليون دولار لتلبية 
حاج��ات الأم��ن الغذائ��ي الملحة عل��ى المديين 
القري��ب والبعي��د لمنطق��ة ال�ش��رق الأو�س��ط 

و�شمال �أفريقيا.
4- ن��وه القادة بالجه��ود القائم��ة )لأوبك+( 
لتحقي��ق ا�س��تقرار �أ�س��واق النف��ط العالمي��ة، 
بما يخ��دم م�ص��الح المنتج�ني والم�س��تهلكين، 
ويدع��م النم��و الاقت�ص��ادي. ورح��ب الق��ادة 

بزي��ادة  الأخ�ري  )�أوب��ك+(  �أع�ض��اء  بق��رار 
الإنت��اج ل�ش��هري يوليو و�أغ�س��ط�س، وعبروا 
عن تقديرهم لدور المملكة العربية ال�سعودية 
دول  ب�ني  التواف��ق  تحقي��ق  في  القي��ادي 

)�أوبك+(.
5- رح��ب الرئي���س باي��دن ب�إع�الن ع��دد م��ن 
ل��دول  التع��اون  مجل���س  دول  م��ن  ال�ش��ركاء 
الخليج العربية خططها لا�ستثمار ما مجموعه 
م��ع  تتواف��ق  ملي��ارات دولار في م�ش��اريع   3
�أه��داف مبادرة ال�ش��راكة العالمية للا�س��تثمار 
والبني��ة التحتي��ة التي �أعلنت عنه��ا الولايات 
المتح��دة، وذلك للا�س��تثمار في البن��ى التحتية 
ومتو�س��طة  منخف�ض��ة  ال��دول  في  الرئي�س��ية 
الدخل، بما في ذلك الا�ستثمار في م�شاريع تعزز 
�أم��ن الطاق��ة، والمن��اخ، والات�ص��ال الرقم��ي، 

وتنويع �سلا�سل الإمداد العالمية.
6- ع�بر الرئي�س بايدن عن تقديره لتبرع دول 
مجل�س التع��اون لدول الخلي��ج العربية بمئة 
مليون دولار لدعم �ش��بكة م�ست�ش��فيات القد�س 
ال�ص��حية  الرعاي��ة  تق��دم  والت��ي  ال�ش��رقية، 
ال�ض��رورية والمنقذة للحياة للفل�س��طينيين في 

ال�ضفة الغربية وغزة والقد�س ال�شرقية.
الم�ش�رتك بحف��ظ  التزامه��م  الق��ادة  �أك��د   -7
�أم��ن المنطق��ة وا�س��تقرارها، ودع��م الجه��ود 
التوت��رات  لتهدئ��ة  الهادف��ة  الدبلوما�س��ية 

الإقليم��ي  تعاونه��م  وتعمي��ق  الإقليمي��ة، 
الدفاع��ي والأمن��ي والا�س��تخباري، و�ض��مان 
حري��ة و�أمن ممرات الملاحة البحرية. وفي هذا 
الإط��ار، رحب��ت دول مجل���س التع��اون لدول 
الخلي��ج العربي��ة بت�أكي��د الرئي���س الأمريك��ي 
عل��ى الأهمية الت��ي توليها الولاي��ات المتحدة 
الأمريكي��ة ل�ش��راكتها الا�س�رتاتيجية مع دول 
مجل�س التعاون ل��دول الخليج العربية، و�أنها 
تق��ف على �أهبة الا�س��تعداد للعمل جماعياً مع 
�أع�ضاء مجل�س التعاون لدول الخليج العربية 
ل��ردع ومواجهة جميع التهدي��دات الخارجية 
لأمنه��م، و�ض��د �أي تهديدات للمم��رات المائية 
الحيوية، خا�صة باب المندب وم�ضيق هرمز.

8- �أك��د الق��ادة دعمه��م ل�ض��مان خل��و منطقة 
الخلي��ج م��ن كاف��ة �أ�س��لحة الدم��ار ال�ش��امل، 
م�ؤكدي��ن مركزية الجه��ود الدبلوما�س��ية لمنع 
�إي��ران من تطوير �س�الح ن��ووي، وللت�ص��دي 
للإره��اب وكاف��ة الأن�ش��طة المزعزع��ة للأم��ن 

والا�ستقرار.
9- �أ�ش��اد الق��ادة بالتع��اون القائ��م ب�ني دول 
العربي��ة  الخلي��ج  ل��دول  التع��اون  مجل���س 
والولاي��ات المتح��دة الأمريكي��ة في دع��م �أم��ن 
وا�ستقرار المنطقة وممراتها البحرية، و�أكدوا 
عزمه��م على تطوي��ر التعاون والتن�س��يق بين 
دولهم في �س��بيل تطوير قدرات الدفاع والردع 

الم�ش�رتكة �إزاء المخاط��ر المتزاي��دة لانت�ش��ار 
وال�ص��واريخ  الم�س�رية  الطائ��رات  �أنظم��ة 
الإرهابي��ة  الميلي�ش��يات  وت�س��ليح  المجنح��ة، 
والجماعات الم�س��لحة، بم��ا في ذلك ما يتناق�ض 

مع قرارات مجل�س الأمن.
‎10- بح��ث الق��ادة ال�س��بل الكفيل��ة بتكثي��ف 
ال��ردع  التع��اون الم�ش�رتك في �س��بيل تعزي��ز 
والق��درات الدفاعي��ة ل��دول مجل���س التعاون 
التكام��ل  وتطوي��ر  العربي��ة،  الخلي��ج  ل��دول 
الج��وي  الدف��اع  مج��الات  في  والاندم��اج 
وال�صاروخي، وقدرات الأمن البحري، ونظم 

الإنذار المبكر وتبادل المعلومات.
المه��ام  )ق��وة  ب�إن�ش��اء  الق��ادة  رح��ب   -‎11
الم�شتركة 153( و)قوة المهام الم�شتركة 59(، 
واللتين تعززان ال�ش��راكة والتن�سيق الدفاعي 
بين دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية 
والقيادة المركزية الأمريكية، بما يدعم ر�ص��د 
التهديدات البحرية ويطور الدفاعات البحرية 

عبر توظيف �أحدث المنظومات والتقنيات.
12-  �أكد القادة حر�ص��هم على ا�س��تمرار عقد 

القمم الخليجية الأمريكية �سنوياً.

جدة، المملكة العربية ال�سعودية
‎17 ذي الحجة 1443هـ 
الموافق ‎16 يولية 2022م
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البيان الختامي لقمة دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية 
والأردن وم�صر والعراق والولايات المتحدة

● جدة – واس
�ص��در ي��وم ال�س��بت 17 ذو الحج��ة 1443ه��ـ المواف��ق 16 يولي��ة 
2022م، البيان الختامي لـ)قمة جدة للأمن والتنمية( لدول مجل�س 
التعاون لدول الخليج العربية والأردن وم�صر والعراق والولايات 

المتحدة فيما يلي ن�صه:
1- بدع��وة كريمة م��ن خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان بن 
عبدالعزيز �آل �س��عود، مل��ك المملكة العربية ال�س��عودية، عقد قادة 
دول مجل���س التع��اون ل��دول الخليج العربي��ة، والمملك��ة الأردنية 
الع��راق،  وجمهوري��ة  العربي��ة،  م�ص��ر  وجمهوري��ة  الها�ش��مية، 
والولايات المتحدة الأمريكية، قمة م�شتركة في مدينة جدة بالمملكة 
العربي��ة ال�س��عودية، في 16 يولي��ة 2022م، وذل��ك به��دف ت�أكي��د 
�شراكتهم التاريخية، وتعميق تعاونهم الم�شترك في جميع المجالات.
2- رح��ب الق��ادة بت�أكيد الرئي���س بايدن على الأهمي��ة التي توليها 
الولاي��ات المتح��دة ل�ش��راكاتها الا�س�رتاتيجية الممت��دة لعق��ود في 
ال�ش��رق الأو�س��ط، والتزام الولاي��ات المتحدة الدائم ب�أمن �ش��ركاء 
الولاي��ات المتحدة والدفاع عن �أرا�ض��يهم، و�إدراكها للدور المركزي 
للمنطق��ة في رب��ط المحيط�ني الهن��دي واله��ادئ ب�أوروب��ا و�أفريقيا 

والأمريكيتين.
3- �أكد القادة ر�ؤيتهم الم�شتركة لمنطقة ي�سودها ال�سلام والازدهار، 
وم��ا يتطلبه ذلك م��ن �أهمية اتخاذ جميع التدابير اللازمة في �س��بيل 
حفظ �أمن المنطقة وا�س��تقرارها، وتطوير �س��بل التع��اون والتكامل 
بين دولها، والت�ص��دي الم�شترك للتحديات التي تواجهها، والالتزام 
بقواع��د ح�س��ن الج��وار والاح�رتام المتب��ادل واح�رتام ال�س��يادة 

وال�سلامة الإقليمية.
4- ج��دد الرئي���س باي��دن الت�أكي��د عل��ى الت��زام الولاي��ات المتحدة 
بالعمل من �أجل تحقيق ال�س�الم العادل وال�شامل والدائم في ال�شرق 
الأو�س��ط. و�أك��د الق��ادة �ض��رورة التو�ص��ل لح��ل ع��ادل لل�ص��راع 
الفل�سطيني-الإ�س��رائيلي على �أ�س��ا�س حل الدولتين، م�شددين على 
�أهمية المبادرة العربية. و�أكد القادة �ض��رورة وقف كل الإجراءات 
الأحادي��ة التي تقو�ض ح��ل الدولتين، واحترام الو�ض��ع التاريخي 
القائ��م في القد���س ومقد�س��اتها، وعل��ى الدور الرئي�س��ي للو�ص��اية 
الها�ش��مية في ه��ذا ال�س��ياق. كم��ا �أكد الق��ادة �أهمية دعم الاقت�ص��اد 
الفل�س��طيني ووكال��ة الأمم المتح��دة لإغاث��ة وت�ش��غيل اللاجئ�ني 
الفل�س��طينيين )الأنروا(. و�أ�ش��اد الرئي�س بايدن ب��الأدوار المهمة في 
عملية ال�سلام للأردن وم�ص��ر، ودول مجل�س التعاون لدول الخليج 

العربية، ودعمها لل�شعب الفل�سطيني وم�ؤ�س�ساته.
5- ج��دد الق��ادة عزمهم عل��ى تطوير التع��اون والتكام��ل الإقليمي 
والم�ش��اريع الم�ش�رتكة ب�ني دوله��م بم��ا ي�س��هم في تحقي��ق التنمية 
الم�س��تدامة، والت�ص��دي الجماعي لتحديات المناخ من خلال ت�سريع 
الطموحات البيئية، ودعم الابتكار وال�شراكات، بما فيها با�ستخدام 
نهج الاقت�ص��اد الدائري للكربون وتطوير م�ص��ادر متجددة للطاقة. 
و�أ�ش��اد القادة في هذا الإطار باتفاقيات الربط الكهربائي بين المملكة 
العربية ال�س��عودية والعراق، وبين مجل���س التعاون لدول الخليج 
العربية والعراق، وبين المملكة العربية ال�سعودية وكل من الأردن 

وم�صر، والربط الكهربائي بين م�صر والأردن والعراق.
6- �أ�ش��اد الق��ادة بمبادرت��ي »ال�س��عودية الخ�ض��راء« و«ال�ش��رق 
الأو�س��ط الأخ�ض��ر« اللتين �أعلنهما �صاحب ال�س��مو الملكي ولي عهد 
المملكة العربية ال�س��عودية. و�أعرب القادة عن تطلعهم للم�س��اهمة 
الإيجابية الفاعلة من الجميع في �سبيل نجاح )م�ؤتمر الأمم المتحدة 
للتغ�ري المناخي ال�س��ابع والع�ش��رين( ال��ذي ت�ست�ض��يفه جمهورية 
م�ص��ر العربي��ة، وم�ؤتم��ر )الأمم المتح��دة للتغير المناخ��ي الثامن 
والع�ش��رين( ال��ذي ت�ست�ض��يفه دولة الإم��ارات العربي��ة المتحدة، 
و)المعر���ض الدولي للب�س��تنة 2023( ال��ذي ت�ست�ض��يفه دولة قطر. 

بعنوان »�صحراء خ�ضراء، بيئة �أف�ضل 2023 - 2024«.
7- �أكد القادة على �أهمية تحقيق �أمن الطاقة، وا�س��تقرار �أ�س��واق 
الطاق��ة، م��ع العمل على تعزيز الا�س��تثمار في التقنيات والم�ش��اريع 
الت��ي تهدف �إلى خف���ض الانبعاثات و�إزالة الكرب��ون بما يتوافق مع 
الالتزام��ات الوطني��ة. كما نوّه القادة بجهود )�أوب��ك+( الهادفة �إلى 
ا�س��تقرار �أ�س��واق النفط بما يخدم م�ص��الح الم�س��تهلكين والمنتجين 
ويدعم النمو الاقت�ص��ادي، وبقرار )�أوبك+( زيادة الإنتاج ل�شهري 
يولي��و و�أغ�س��ط�س، و�أ�ش��ادوا بال��دور القي��ادي للمملك��ة العربي��ة 

ال�سعودية في تحقيق التوافق بين �أع�ضاء )�أوبك+(.
8- ج��دد القادة دعمه��م لمعاهدة عدم انت�ش��ار الأ�س��لحة النووية، 
ولهدف منع انت�ش��ار الأ�س��لحة النووية في المنطقة. كما جدد القادة 
دعوتهم للجمهورية الإ�سلامية الإيرانية للتعاون الكامل مع الوكالة 
الدولي��ة للطاقة الذرية، وم��ع دول المنطقة، لإبق��اء منطقة الخليج 
العرب��ي خالي��ة من �أ�س��لحة الدمار ال�ش��امل، وللحف��اظ على الأمن 

والا�ستقرار �إقليمياً ودولياً.
9- ج��دد القادة �إدانته��م القوية للإرهاب بكافة �أ�ش��كاله ومظاهره، 
وعزمه��م على تعزيز الجه��ود الإقليمية والدولي��ة الرامية لمكافحة 
الإره��اب والتط��رف العنيف، ومن��ع التمويل والت�س��ليح والتجنيد 
للجماع��ات الإرهابي��ة م��ن جمي��ع الأف��راد والكيانات، والت�ص��دي 

لجميع الأن�شطة المهددة لأمن المنطقة وا�ستقرارها.
10- �أك��د القادة �إدانته��م القوية للهجمات الإرهابية �ض��د المدنيين 
والأعي��ان المدنية ومن�ش���آت الطاق��ة في المملكة العربية ال�س��عودية 
والإم��ارات العربية المتحدة، و�ض��د ال�س��فن التجاري��ة المبحرة في 
مم��رات التجارة الدولية الحيوية في م�ض��يق هرم��ز وباب المندب، 
و�شددوا على �ضرورة الالتزام بقرارات مجل�س الأمن ذات ال�صلة، 

ومنها قرار مجل�س الأمن 2624.
11- جدد القادة دعمهم الكامل ل�سيادة العراق و�أمنه وا�ستقراره، 
ونمائ��ه ورفاهه، ولجميع جه��وده في مكافحة الإره��اب. كما رحب 
الق��ادة بال��دور الإيجابي الذي يقوم به العراق لت�س��هيل التوا�ص��ل 

وبناء الثقة بين دول المنطقة.
12- رح��ب الق��ادة بالهدن��ة في اليم��ن، وبت�ش��كيل مجل���س القيادة 
الرئا�س��ي، معبري��ن ع��ن �أمله��م في التو�ص��ل �إلى ح��ل �سيا�س��ي وفقاً 
لمرجعيات المبادرة الخليجية و�آليتها التنفيذية ومخرجات الحوار 
الوطني ال�ش��امل، وقرارات مجل�س الأمن ومنها قرار مجل�س الأمن 
2216. ودع��ا الق��ادة جميع الأط��راف اليمنية �إلى اغتنام الفر�ص��ة 
والب��دء الف��وري في المفاو�ض��ات المبا�ش��رة برعاي��ة الأمم المتحدة. 
كما �أكد القادة �أهمية ا�س��تمرار دعم الحاجات الإن�سانية والإغاثية 
والدعم الاقت�ص��ادي والتنموي لل�ش��عب اليمني، و�ض��مان و�صولها 

لجميع �أنحاء اليمن.
13- �أك��د الق��ادة �ض��رورة تكثيف الجهود للتو�ص��ل لحل �سيا�س��ي 
للأزم��ة ال�س��ورية، بم��ا يحف��ظ وح��دة �س��وريا و�س��يادتها، ويلبي 
تطلعات �ش��عبها، بما يتوافق مع قرار مجل�س الأمن 2254. و�ش��دد 
القادة على �أهمية توفير الدعم اللازم للاجئين ال�س��وريين، وللدول 
التي ت�ست�ض��يفهم، وو�ص��ول الم�ساعدات الإن�س��انية لجميع مناطق 

�سوريا.
14- ع�ّر�بّ الق��ادة عن دعمهم ل�س��يادة لبن��ان، و�أمنه وا�س��تقراره، 
وجمي��ع الإ�ص�الحات اللازم��ة لتحقيق تعافي��ه الاقت�ص��ادي. نوّه 
الق��ادة بانعق��اد الانتخابات البرلمانية، بتمكين م��ن الجي�ش اللبناني 
وقوى الأمن الداخلي. وبالن�سبة للانتخابات الرئا�سية القادمة دعوا 
جميع الأطراف اللبنانية لاحترام الد�س��تور والمواعيد الد�ستورية. 
�أ�ش��اد القادة بجهود �أ�ص��دقاء و�شركاء لبنان في ا�س��تعادة وتعزيز 
الثق��ة والتع��اون بين لبن��ان ودول مجل���س التعاون ل��دول الخليج 
العربي��ة، ودعمه��م لدور الجي���ش اللبناني وقوى الأم��ن الداخلي في 

حفظ �أمن لبنان. نوّه القادة ب�ش��كل خا���ص بمبادرات دولة الكويت 
الرامي��ة �إلى بناء العمل الم�ش�رتك بين لبن��ان ودول مجل�س التعاون 
لدول الخليج العربية، وب�إعلان دولة قطر الأخير عن دعمها المبا�شر 
لمرتب��ات الجي���ش اللبن��اني. و�أكدت الولاي��ات المتح��دة عزمها على 
تطوي��ر برنامج مماثل لدعم الجي���ش اللبناني وقوى الأمن الداخلي. 
كم��ا رحب الق��ادة بالدع��م الذي قدمت��ه جمهورية العراق لل�ش��عب 
اللبناني والحكومة اللبنانية في مجالات الطاقة والإغاثة الإن�سانية، 
ودعا القادة جميع �أ�صدقاء لبنان للان�ضمام للجهود الرامية ل�ضمان 
�أم��ن لبن��ان وا�س��تقراره، و�أكد الق��ادة على �أهمية ب�س��ط �س��يطرة 
الحكومة اللبنانية على جميع الأرا�ضي اللبنانية، بما في ذلك تنفيذ 
�أحكام قرارات مجل�س الأمن ذات ال�ص��لة واتفاق الطائف، من �أجل 
�أن تمار���س �س��يادتها الكامل��ة فلا يكون هن��اك �أ�س��لحة �إلا بموافقة 

الحكومة اللبنانية، ولا تكون هناك �سلطة �سوى �سلطتها.
15- جدد القادة دعمهم للجهود ال�س��اعية لحل الأزمة الليبية وفق 
قرارات مجل�س الأمن ذات ال�ص��لة، ومنها القراران 2570 و2571، 
و�ض��رورة عقد انتخابات رئا�سية وبرلمانية جنباً �إلى جنب في �أقرب 
وق��ت، وخ��روج جميع المقاتل�ني الأجان��ب والمرتزق��ة دون �إبطاء. 
وجدد القادة دعمهم لتوحيد الم�ؤ�س�س��ات الع�س��كرية ب�إ�شراف الأمم 
المتح��دة. وع�ّر�بّ القادة ع��ن تقديرهم لا�ست�ض��افة جمهورية م�ص��ر 
العربي��ة للحوار الد�س��توري الليبي بم��ا يدعم العملية ال�سيا�س��ية 

المدعومة من الأمم المتحدة.
16- �أك��د الق��ادة دعمه��م لجهود تحقيق الا�س��تقرار في ال�س��ودان، 
وا�س��تكمال و�إنج��اح المرحل��ة الانتقالي��ة، وت�ش��جيع التواف��ق بين 
الأطراف ال�س��ودانية، والحفاظ على تما�س��ك الدولة وم�ؤ�س�ساتها، 

وم�ساندة ال�سودان في مواجهة التحديات الاقت�صادية.
17- بالن�س��بة ل�سد النه�ضة الأثيوبي، عّرب القادة عن دعمهم للأمن 
المائي الم�ص��ري، ولحل دبلوما�سي يحقق م�ص��الح جميع الأطراف 
وي�س��هم في �س�الم وازدهار المنطقة. و�أكد القادة �ض��رورة التو�صل 
لاتفاق ب�ش���أن ملء وت�ش��غيل ال�س��د في �أجل زمني معق��ول كما ن�ص 
عليه البيان الرئا�س��ي لرئي�س مجل�س الأمن ال�ص��ادر في 15 �سبتمبر 

2021م، ووفقاً للقانون الدولي.
18- وفيم��ا يخ�ص الح��رب في �أوكرانيا، يجدد الق��ادة الت�أكيد على 
�ض��رورة اح�رتام مب��ادئ القان��ون ال��دولي، بم��ا فيها ميث��اق الأمم 
المتح��دة، و�س��يادة ال��دول و�س�المة �أرا�ض��يها، والالت��زام بع��دم 
ا�س��تخدام الق��وة �أو التهدي��د به��ا. ويحث الق��ادة المجتم��ع الدولي 
وجمي��ع ال��دول على م�ض��اعفة الجه��ود الرامي��ة للتو�ص��ل �إلى حل 
�س��لمي، و�إنه��اء المعاناة الإن�س��انية، ودع��م اللاجئ�ني والنازحين 
والمت�ض��ررين م��ن الح��رب، وت�س��هيل ت�ص��دير الحب��وب والم��واد 

الغذائية، ودعم الأمن الغذائي للدول المت�ضررة.
19- وفيم��ا يخ���ص �أفغان�س��تان �أك��د الق��ادة على �أهمية ا�س��تمرار 
وتكثي��ف الجه��ود في �س��بيل دع��م و�ص��ول الم�س��اعدات الإن�س��انية 
في  المتواجدي��ن  الإرهابي�ني  خط��ر  م��ع  وللتعام��ل  لأفغان�س��تان، 
�أفغان�س��تان، وال�س��عي لح�ص��ول ال�ش��عب الأفغاني بجمي��ع �أطيافه 
على حقوقهم وحرياتهم الأ�سا�س��ية، وخا�ص��ة في التعليم والرعاية 
ال�ص��حية وفقاً لأعلى المعايير الممكنة، وحق العمل خا�صةً للن�ساء. 
وعّرب القادة عن تقديرهم لدور دولة قطر في م�س��اندة �أمن ال�ش��عب 

الأفغاني وا�ستقراره.
20- رحب القادة با�س��تعدادات دولة قطر لا�ست�ض��افة ك�أ�س العالم 

2022م، وجددوا دعمهم لكل ما من ��شأنه نجاحه.
21- �أكد القادة التزامهم بانعقاد اجتماعهم مجدداً في الم�ستقبل.

جدة، المملكة العربية ال�سعودية
17 ذي الحجة 1443هـ الموافق 16 يولية 2022م

التزام 
الولايات 

المتحدة 
الأمريكية 

الدائم ب�أمن 
�شركائها

الت�أكيد على 
�ضرورة 

التو�صل لحل 
عادل لل�صراع 

الفل�سطيني  
الإ�سرائيلي
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الملك وولي العهد يتلقيان برقيتي �شكر من ال�شيخ م�شعل الأحمد

الرئي�س الموريتاني يهنئ خادم الحرمين ال�شريفين وولي العهد بنجاح قمة جدة

رئي�س الإمارات 
يغادر جدة

مغادرة قادة ور�ؤ�ساء وفود الدول 
الم�شاركة في قمة جدة

● جدة – واس
تلقى خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان بن عبدالعزيز 
�آل �سعود حفظه الله، برقية من �صاحب ال�سمو ال�شيخ م�شعل 
الأحم��د الجابر ال�ص��باح ولي عهد دولة الكوي��ت، �أعرب فيها 
عن بالغ ال�ش��كر على حفاوة الا�س��تقبال وكرم ال�ضيافة التي 

حظي بهما �سموه والوفد المرافق خلال م�شاركته في قمة جدة 
للأمن والتنمية التي عقدت في مدينة جدة، م�شيداً �سموه بما 
تو�ص��لت �إليه القمة من قرارات بناءة �ستعزز م�سيرة العمل 

الم�شترك وبما يعود بالنفع على الدول الم�شاركة.
و�س���أل �س��موه المولى عز وج��ل �أن يديم على خ��ادم الحرمين 

ال�ش��ريفين موف��ور ال�ص��حة والعافي��ة و�أن يحق��ق للمملك��ة 
قيادت��ه  الرفع��ة والرق��ي والازده��ار في ظ��ل  و�ش��عبها كل 

الحكيمة.
كم��ا تلقى �ص��احب ال�س��مو الملك��ي الأمير محمد بن �س��لمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �س��عود، ولي العه��د نائب رئي���س مجل�س 

ال��وزراء حفظه الله، برقية �ش��كر مماثلة من �س��مو ولي العهد 
بدولة الكويت، �أ�ش��اد فيها بما تو�ص��لت �إليه قمة جدة للأمن 
والتنمي��ة من قرارات بناءة، متمنياً للمملكة و�ش��عبها كل ما 
تتطلع �إليه من تقدم ورفعة وازدهار في ظل القيادة الحكيمة 

لخادم الحرمين ال�شريفين و�سمو ولي العهد حفظهما الله.

● نواكشوط - واس
هن�أ فخامة الرئي�س محمد ولد ال�ش��يخ الغزواني، رئي�س الجمهورية الإ�سلامية 
الموريتانية، خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �س��لمان بن عبدالعزيز �آل �سعود 

حفظه الله، بمنا�سبة نجاح قمة الأمن والتنمية في مدينة جدة.
وق��ال في برقية بعثها لخادم الحرمين ال�ش��ريفين: »�إن نجاح هذه القمة ي�ؤكد 
م��رة �أخ��رى ال��دور الري��ادي للمملك��ة العربية ال�س��عودية في تحقي��ق الأمن 
والتنمية في المنطقة والعالم، ون�أمل �أن ت�ؤ�س�س هذه القمة لعهد من الا�ستقرار 

والرخاء في المنطقة و�أن ت�سهم في �إر�ساء ال�سلام في العالم«.

و�أ�ض��اف: و�إنني �إذ �أرجو لل�شعب ال�سعودي ال�شقيق دوام التقدم والازدهار 
في ظل قيادتكم الحكيمة، لأجدد لكم التعبير عن �ص��ادق حر�ص��نا على العمل 
من �أجل تعميق وتقوية علاقات الأخوة والاحترام المتبادل التي تربط بلدينا 

و�شعبينا ال�شقيقين.
كما هن�أ فخامته، �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سعود، ولي العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء، بنجاح قمة الأمن والتنمية 

في جدة.
وق��ال فخامت��ه في برقية بعثها ل�س��مو ولي العه��د: »لقد �أكدت ه��ذه القمة، من 

جديد، الموقع الريادي للمملكة العربية ال�س��عودية في ر�س��م �سيا�س��ات الأمن 
والتنمي��ة في المنطق��ة والع��الم، و�سي�س��هم نجاحه��ا الباه��ر، في دع��م الأمن، 

والا�ستقرار، والتنمية بال�شرق الأو�سط، وفي �إر�ساء ال�سلام في العالم«.
و�أ�ض��اف: و�إنن��ي �إذ �أحي��ي مبادرت��ي »ال�س��عودية الخ�ض��راء« و«ال�ش��رق 
الأو�س��ط الأخ�ض��ر«، المنبثقت�ني عن الر�ؤي��ة الا�ست�ش��رافية الحكيمة لقيادة 
المملك��ة، لأج��دد ل�س��موكم ثاب��ت دعمن��ا ووقوفن��ا �إلى جانب المملك��ة، ودائم 
تطلعن��ا للعمل معكم في �س��بيل تطوير علاقات التع��اون والأخوة التي تجمع 

بلدينا و�شعبينا ال�شقيقين.

● جدة – واس
غادر �ص��احب ال�سمو ال�شيخ محمد بن زايد  �آل نهيان رئي�س دولة الإمارات العربية المتحدة، 
جدة يوم ال�س��بت 17 ذو الحجة 1443هـ الموافق  16 يولية 2022م، بعد الم�ش��اركة في »قمة 
جدة للأمن والتنمية«., وكان في وداعه في مطار الملك عبدالعزيز الدولي، �صاحب ال�سمو الملكي 

الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء.

● جدة – واس
غ��ادر فخام��ة الرئي���س جوزي��ف باي��دن رئي���س الولاي��ات المتحدة 
الأمريكي��ة ج��دة ي��وم ال�س��بت 17 ذو الحج��ة 1443ه��ـ المواف��ق           
16 يولية 2022م، بعد زيارة ر�س��مية للمملكة العربية ال�س��عودية 

ا�ستمرت يومين، �شارك خلالها في قمة جدة للأمن والتنمية.
وكان في وداع فخامت��ه في ال�ص��الة الملكي��ة بمطار المل��ك عبدالعزيز 
الدولي �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير خالد الفي�ص��ل م�ست�شار خادم 
الحرم�ني ال�ش��ريفين �أمير منطق��ة مكة المكرمة، و�ص��احبة ال�س��مو 
الملك��ي الأميرة ريم��ا بنت بندر بن �س��لطان بن عبدالعزيز �س��فيرة 
خادم الحرمين ال�شريفين لدى الولايات المتحدة الأمريكية )الوزير 
المراف��ق( والقائ��م ب�أعم��ال ال�س��فارة الأمريكي��ة بالمملك��ة مارتين��ا 

�سترونغ، والقن�صل العام الأمريكي بجدة فار�س �أ�سعد.
وغ��ادر جلالة الملك حمد بن عي�س��ى �آل خليفة مل��ك مملكة البحرين 

جدة اليوم نف�سه، بعد الم�شاركة في »قمة جدة للأمن والتنمية«.
وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكية بمطار المل��ك عبدالعزيز الدولي، 
�ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير عبدالله بن بندر بن عبدالعزيز وزير 
الحر�س الوطني )الوزير المرافق(، و�ص��احب ال�سمو الملكي الأمير 
�سلطان بن �أحمد بن عبدالعزيز �سفير خادم الحرمين ال�شريفين لدى 

مملكة البحرين.
وغادر �ص��احب ال�سمو ال�ش��يخ تميم بن حمد �آل ثاني �أمير دولة قطر 
والوف��د المرافق له جدة اليوم نف�س��ه، بعد الم�ش��اركة في »قمة جدة 

للأمن والتنمية«.
وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكية بمطار المل��ك عبدالعزيز الدولي، 
�ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير عبدالعزيز بن تركي بن في�صل وزير 
الريا�ض��ة )الوزير المرافق(، و�ص��احب ال�س��مو الأمير من�ص��ور بن 

خالد بن فرحان �سفير خادم الحرمين ال�شريفين لدى دولة قطر.
وغادر جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الح�س�ني ملك المملكة الأردنية 
الها�ش��مية والوف��د المرافق له جدة اليوم نف�س��ه، بعد الم�ش��اركة في 

»قمة جدة للأمن والتنمية«.
وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكية بمطار المل��ك عبدالعزيز الدولي، 
مع��الي وزي��ر الا�س��تثمار المهند�س خال��د الفالح )الوزي��ر المرافق(، 

و�س��فير خ��ادم الحرم�ني ال�ش��ريفين ل��دى الأردن ناي��ف ب��ن بن��در 
ال�سديري.

وغادر فخامة الرئي�س عبد الفتاح ال�سي�س��ي رئي�س جمهورية م�ص��ر 
العربية والوفد المرافق له جدة اليوم نف�سه، بعد الم�شاركة في »قمة 

جدة للأمن والتنمية«.
وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكية بمط��ار المل��ك عبدالعزيز الدولي 
معالي وزير الدولة ع�ض��و مجل�س الوزراء محمد �آل ال�شيخ )الوزير 
المرافق(، و�س��فير خادم الحرمين ال�ش��ريفين لدى م�ص��ر �أ�سامة بن 

�أحمد نقلي.
وغ��ادر �ص��احب ال�س��مو ال�ش��يخ م�ش��عل الأحم��د الجابر ال�ص��باح 
ولي عه��د دول��ة الكوي��ت والوفد المرافق ل��ه جدة اليوم نف�س��ه، بعد 

الم�شاركة في »قمة جدة للأمن والتنمية«.
وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكية بمطار المل��ك عبدالعزيز الدولي، 
�ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير بدر بن �س��لطان بن عبدالعزيز نائب 
�أمير منطقة مكة المكرمة )الوزير المرافق(، و�صاحب ال�سمو الأمير 
�س��لطان بن �سعد بن خالد �سفير خادم الحرمين ال�شريفين لدى دولة 

الكويت.
وغادر �ص��احب ال�سمو ال�سيد �أ�سعد بن طارق �آل �سعيد نائب رئي�س 
الوزراء ل��شؤون العلاقات والتعاون الدولي والممثل الخا�ص لجلالة 
�سلطان عُمان، والوفد المرافق له جدة اليوم نف�سه، بعد الم�شاركة في 

»قمة جدة للأمن والتنمية«.
وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكية بمط��ار المل��ك عبدالعزيز الدولي 
مع��الي وزي��ر الدول��ة لل�ش���ؤون الخارجية ع�ض��و مجل���س الوزراء 
والمبعوث ل�ش���ؤون المناخ الأ�س��تاذ عادل بن �أحم��د الجبير )الوزير 
المراف��ق(، و�س��فير خ��ادم الحرمين ال�ش��ريفين ل��دى عُم��ان عبدالله 

العنزي.
وغادر دولة رئي�س الوزراء في جمهورية العراق م�صطفى الكاظمي، 
والوف��د المرافق له جدة اليوم نف�س��ه، بعد الم�ش��اركة في »قمة جدة 
للأم��ن والتنمي��ة«. وكان في وداع��ه في ال�ص��الة الملكي��ة بمطار الملك 
عبدالعزي��ز الدولي، معالي وزي��ر البيئة والمي��اه والزراعة المهند�س 

عبدالرحمن الف�ضلي )الوزير المرافق(.
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�أمير مكة المكرمة ي�سلم ك�سوة الكعبة لكبير �سدنة بيت الله الحرام
● منى، مكة المكرمة - واس

نياب��ة عن خ��ادم الحرم�ني ال�ش��ريفين الملك �س��لمان بن 
عبدالعزيز �آل �س��عود حفظه الله، �س��لّم �ص��احب ال�س��مو 
الملك��ي الأمير خالد الفي�ص��ل م�ست�ش��ار خ��ادم الحرمين 
الأح��د  ي��وم  المكرم��ة،  مك��ة  منطق��ة  �أم�ري  ال�ش��ريفين 
11 ذو الحج��ة 1443ه��ـ المواف��ق 10 يولي��ة 2022م، 
بح�ض��ور �سمو نائبه �ص��احب ال�س��مو الملكي الأمير بدر 
بن �س��لطان بن عبدالعزيز في مقر الإمارة بم�ش��عر منى، 
ك�س��وة الكعب��ة الم�ش��رفة لكبير �س��دنة بي��ت الله الحرام 
الدكت��ور �ص��الح ب��ن زي��ن العابدي��ن ال�ش��يبي، يرافق��ه 
والم�س��جد  الح��رام  الم�س��جد  ل�ش���ؤون  الع��ام  الرئي���س 

النبوي، الدكتور عبدالرحمن بن عبدالعزيز ال�سدي�س.
التوقي��ع عل��ى محا�ض��ر الا�س��تلام والت�س��ليم  وج��رى 
ب�ني الرئي�س العام ل�ش���ؤون الم�س��جد الحرام والم�س��جد 
النبوي، وكبير �سدنة بيت الله الحرام، تمهيداً لا�ستبدال 

ثوب الكعبة الم�شرفة غرة محرم المقبل.
وت�صنع الك�سوة بمجمع الملك عبدالعزيز لك�سوة الكعبة 
الم�شرفة التابع للرئا�سة العامة، والواقع بحي �أم الجود 
بمكة المكرمة، من الحرير الطبيعي الخا�ص الذي ي�صبغ 
باللون الأ�س��ود، ويبلغ ارتفاع الثوب 14 متراً، وبالثلث 
الأعل��ى منه يوج��د حزام عر�ض��ه 95 �س��نتمتراً وطوله 
47 م�رتاً ومكون من 16 قطعة محاطة ب�ش��كل مربع من 

الزخارف الإ�سلامية.
وتتكون الك�س��وة من �أربع قط��ع، تغطي كل قطعة وجهاً 
م��ن �أوج��ه الكعب��ة الم�ش��رفة، والقطع��ة الخام�س��ة هي 
ال�ستارة التي تو�ض��ع على باب الكعبة، وتمر �صناعتها 
بع��دة مراح��ل، �إذ يجم��ع قما���ش )الج��اكارد( لت�ش��كل 
جوان��ب الك�س��وة الأربعة ث��م تثبت عليه قط��ع الحزام 
وال�ستارة تمهيداً لتركيبها فوق الكعبة الم�شرفة، ويعمل 

بهذه المراحل �أكثر من 200 موظف.
ه��ذا وق��د �أف��اد مع��الي الرئي���س العام ل�ش���ؤون الم�س��جد 
الحرام والم�س��جد النبوي ال�ش��يخ الدكت��ور عبدالرحمن 
ب��ن عبدالعزي��ز ال�س��دي�س، ب�ص��دور توجي��ه �س��امٍ يوم 

الإثن�ني 5 ذو الحجة 1443هـ الموافق 4 يولية 2022م، 
ب�أن يكـون ت�س��ليـم ك�س��ـوة الكعبـة الم�شرفة لكبيـر �سدنـة 
بيـ��ت الله الحرام في يوم عيد الأ�ض��حى المب��ارك الموافق 
العا�ش��ر من �ش��هر ذي الحجة للعام 1443هـ، و�أن يكون 

موعد ا�ستبدالها غرة محرم من العام 1444هـ.

و�أك��د معالي��ه �أن القي��ادة الر�ش��يدة �أيده��ا الله، �س��بّاقة 
ل��كل ما م��ن �ش���أنه الارتقاء بم�س��توى الخدم��ات المقدمة 
في الحرم�ني ال�ش��ريفين، وق��د �أولت الكعبة الم�ش��رفة جل 
اهتمامها من خلال العناية بها و�ص��يانة ك�سوتها و�إحلال 
ك�س��وة جدي��دة له��ا كل ع��ام؛ لما له��ا من قد�س��ية عظيمة 

لدى عموم الم�س��لمين.. وقال: »�ش��رّف الله ع��ز وجل هذه 
البلاد المبارك��ة بالعناية ببيته الحرام والقيام ب�ش���ؤونه 
ووفادة قا�ص��ديه«، �س��ائلًا الله �أن يكلل الجهود بالتوفيق 
والنجاح؛ تحقيقاً لتطلعات وتوجيهات القيادة الر�شيدة 

رعاها الله.

طرح )7( م�شروعات عبر من�صة "ا�ستطلاع" لأخذ المرئيات حولها
تعر�ض من�صة "ا�س��تطلاع" التابعة للمركز الوطني 
للتناف�سية، حالياً 7 م�ش��روعات تنظيمية و�إجرائية 
والتنموي��ة،  الاقت�ص��ادية  بال�ش���ؤون  �ص��لة  ذات 
طرحته��ا العدي��د م��ن الجه��ات الحكومي��ة؛ بهدف 
والقط��اع  الحكومي��ة  والجه��ات  العم��وم  تمك�ني 
الخا���ص، م��ن �إب��داء مرئياتهم وملحوظاته��م عليها 

قبل �إقرارها.
�أول تل��ك الم�ش��روعات طرحت��ه هيئ��ة الات�ص��الات 
تنظيم��ات  "م�ش��روع  وه��و  المعلوم��ات  وتقني��ة 
ا�س��تخدام الطي��ف الترددي لخدمات علوم الف�ض��اء 
�إلى  والفل��ك الرادي��وي والأر�ص��اد"، ال��ذي يه��دف 
لعل��وم  الراديوي��ة  الخدم��ات  ا�س��تخدام  حوكم��ة 
الف�ض��اء والفل��ك الرادي��وي والأر�ص��اد، والامتثال 

لالتزام��ات لوائ��ح الرادي��و ال�ص��ادرة ع��ن الاتحاد 
الدولي للات�صالات، وينتهي الا�ستطلاع عليه بتاريخ 

7 �أغ�سط�س 2022م.
وطرح��ت الهيئة م�ش��روعاً �آخر يتن��اول "تنظيمات 
خدمة هواة اللا�س��لكي"، بهدف ن�شر الوعي للعموم 
�أهمي��ة  عل��ى  والت�أكي��د  اللا�س��لكي  ه��واة  بخدم��ة 
الخدمة وتطبيقاتها المختلفة في ات�ص��الات الطوارئ 
والتجارب الفنية وغيرها، وينتهي الا�ستطلاع عليه 

بتاريخ 7 �أغ�سط�س 2022م.
وم��ن الم�ش��روعات الجدي��دة في المن�ص��ة "م�ش��روع 
�سيا�س��ة الاندم��اج والا�س��تحواذ ل�ش��ركات الت�أمين 
ال�ص��حي"، ال�ص��ادر عن مجل�س ال�ض��مان ال�صحي، 
والذي يهدف �إلى تو�ض��يح �آلية اندماج �أو ا�ستحواذ 

�ش��ركات الت�أم�ني ال�ص��حي والمتطلب��ات النظامي��ة 
للقي��ام به��ذا الإج��راء، وينتهي الا�س��تطلاع بتاريخ

 1 �أغ�سط�س 2022م.
وال�ض��ريبة  ال��زكاة  هيئ��ة  طرح��ت  جهته��ا  م��ن 
والجم��ارك م�ش��روعين ينته��ي الا�س��تطلاع عليهم��ا 
بتاريخ 30 يولية 2022م، الأول "م�شروع تعديلات 
على بع�ض مواد اللائحة التنفيذية لنظام ال�ض��ريبة 
الانتقائية"، وي�سعى لل�سماح بترخي�ص م�ستودعات 
�ض��ريبية �إ�ض��افية، وتو�ض��يح الإجراءات المتعلقة 
بالإف�ص��اح الذاتي عن �أي �ض��ريبة لم يتم الإف�صاح 
عنها ب�ش��كل �صحيح من قبل المكلفين الملزمين ب�سداد 

ال�ضريبة الانتقائية. 
جمي��ع  تطبي��ق  �إلى  فيه��دف  الث��اني  الم�ش��روع  �أم��ا 

ت�س��عير  تعليم��ات  �ض��من  ال��واردة  الالتزام��ات 
المعاملات على مكلفي الزكاة، وتوحيد المعاملة بين 
مكلفي نظام �ضريبة الدخل ومكلفي الزكاة، وذلك من 
خلال "م�ش��روع تعديل تعليمات ت�س��عير المعاملات 

لتطبيقها على المكلفين الخا�ضعين للزكاة".
وي�أت��ي ط��رح م�ش��روعات الأنظم��ة واللوائ��ح وم��ا 
في حكمه��ا ع�بر من�ص��ة "ا�س��تطلاع"، ت�أكي��داً عل��ى 
تعزيز ال�ش��فافية في البيئة الت�ش��ريعية ون�شر ثقافة 
الحكومي��ة  والجه��ات  العم��وم  ل��دى  الا�س��تطلاع 
والقطاع الخا�ص، و�إ�شراكهم في �صياغة الم�شروعات 
المتعلق��ة ببيئ��ة الأعمال، وذلك تحقيقاً لم�س��تهدفات 
ر�ؤي��ة ال�س��عودية 2030، ب���أن تك��ون المملك��ة فـ��ي 

م�صاف الدول الع�شر الأكثر تناف�سية عالمياً.
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تعلن ال��شؤون ال�صحية بوزارة الحر�س الوطني عن طرح المناف�سات التالية:  

وقت فتح المظاريف تاريخ فتح المظاريف تاريخ توزيع الكرا�سات مدة التعاقد الم�ساحة / العدد الن�شاط المناف�سة رقم المناف�سة م

10:00 �ص 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات 293م2  مطعم

ت�أجير مطعم )ب( �شرق المبنى الإداري 

و�إن�شاء �صالة طعام لمطاعم متعددة

بال��شؤون ال�صحية بوزارة الحر�س 

الوطني

R2-0722-001 1

10:30 �ص 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات 105م2 مطعم

ت�أجير مطعم وجبات �سريعة بمبنى 

دارال�ضيافة بمدينة 

الملك عبدالعزيز الطبية

R1-0722-002 2

11:00 �ص 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات )9( محلات تجارية �أن�شطة تجارية متعددة
ت�أجير مجمع تجاري

MC في المدينة ال�سكنية
R1-0722-003 3

11:30�ص 2022/07/25م  2022/06/26م ثلاث �سنوات 18.7م2 زهور وهدايا

ت�أجير محل )زهور وهدايا( بمبنى 

العيادات الخارجية بم�ست�شفى

الملك عبدالله للأطفال

R5-0722-004 4

12:00 م 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات 164م2

نقل ب�أجر لمن�سوبي وزوار 

المدينة الطبية

)�أجرة عامة – �أجرة 

خا�صة(

ت�أجير مكتب لتقديم خدمات النقل ب�أجر 

بمدينة الملك عبدالعزيز  الطبية بالريا�ض

والمراكز التابعة لها

R1-0722-005 5

12:30 م 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات خدمات

جمع الورق والكراتين 

والألواح الخ�شبية 

والبيا�ضات

تقديم خدمات �إعادة التدوير

بمدينة الملك عبدالعزيز الطبية
R1-0722-006 6

10:00 �ص 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات )4( مواقع تموينات تموينات
ت�أجير تموينات المدن ال�سكنية والعيادات

)K1-K3 MCX – عيادة �أم الحمام(
R1-0722-007 7

10:30 �ص 2022/07/25م  2022/06/26م ثلاث �سنوات 43م2 وجبات �صحية مطعم المركز التجاري R1-0722-008 8

11:00 �ص 2022/07/25م  2022/06/26م ثلاث �سنوات
)25( ماكينة

 كحد �أدنى

مكائن وجبات 

مطهية جاهزة

ت�أجير مواقع لمكائن البيع الذاتي

لتقديم الوجبات المطهية الجاهزة
R1-0722-009 9

11:30�ص 2022/07/25م  2022/06/26م ثلاث �سنوات 44م2 قهوة

ت�أجير محل قهوة

عيادات مبني الأطفال الدور الثالث

بم�ست�شفى الملك عبدالله للأطفال

R1-0722-010 10

12:30 م 2022/07/25م  2022/06/26م خم�س �سنوات 58.5م2 �صالون
�صالون ن�سائي بالمجمع التجاري

MC بالمدينة ال�سكنية
R1-0722-012 11

مكان فتح المظاريف: قاعة الاجتماعات بدار ال�ضيافة.

.)https://ngha.med.sa/Arabic/businessdevelopment(:ولمزيد من الفر�ص الا�ستثمارية بالامكان الاطلاع عليها بالموقع الر�سمي  عبر الرابط

استـثمار مواقع
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استـثمار مواقع
تعلن إدارة إ�سكان قوى الأمن بعرعر وطريف عن طرح المناق�صات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناق�صةالمناق�صةم

300 ريال1443/1ت�أجير المحلات التجارية بعرعر 1

الثلاثاء

 1444/01/17هـ

 10:00 �صباحاً

الأربعاء

1444/01/18هـ

11:00 �صباحاً 

300 ريال1443/2ت�أجير ال�سوبر ماركت بطريف 2

300 ريال1443/3ت�أجير محل الغاز بعرعر 3

300 ريال1443/4ت�أجير النادي بطريف4

300 ريال1443/5ت�أجير محل تجاري رقم )1( بطريف5

300 ريال1443/6ت�أجير محل تجاري رقم )2( بطريف6

تعلن وزارة ال�سياحة عن طرح المزايدة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدةالمزايدة

مجاناًبدونت�أجير موقع بمبنى الوزارة لإقامة عيادة طبية

الإثنين

 2022/7/18م 

12:00ظهراً

الإثنين

 2022/7/18م 

2:30ظهراً

يعلن م�ست�شفى الملك في�صل التخ�ص�صي ومركز الأبحاث "م�ؤ�س�سة عامة" فرع جدة عن تمديد المزايدة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدةالمزايدة

ت�أجير موقع كافتيريا الموظفين في )الدور الأر�ضي( بالمبنى الجنوبي 

لتقديم الم�أكولات والم�شروبات لم�ست�شفى الملك في�صل التخ�ص�صي 

ومركز الأبحاث )م�ؤ�س�سة عامة( - جدة

1443/76

)500( ريال �سعودي

 يتم �سدادها في ح�ساب الم�ست�شفى رقم

 )SA95 8000 0358 6080 1002 0020 (

التابع لبنك الراجحي

الخمي�س 

1443/12/29هـ 

2022/07/28م 

9:00 �صباحاً

الخمي�س

 1443/12/29هـ 

2022/07/28م 

10:00 �صباحاً

في غرفة الاجتماعات بالمبنى 

الإداري الغربي )الدورالثالث(

الم�ستندات المطلوب �إرفاقها:

 )1( �شهادة ت�سديد الزكاة و�ضريبة الدخل �سارية المفعول.

)2( الا�شتراك فى الغرفة التجارية �ساري المفعول.

)3( القيد فى ال�سجل التجاري المخت�ص ب�آخر تعديلاته.

)4( �شهادة �سعودة وتوطين الوظائف.

)5( �شهادة من الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية مو�ضحاً بها عدد الم�شتركين وت�صنيفهم.

)6( خطاب �ضمان ابتدائي ي�ساوي )15%( من قيمة الإيجار ال�سنوي و�ساري المفعول لمدة )90( ت�سعون يوماً من تاريخ فتح العطاءات.

)7( �شهادة الخبرة في �أعمال مماثلة.

)8( جميع م�ستندات المزايدة. 

ملاحظـــات :

1-على مقدم العطاء �أن يراعي عند �إعداد عر�ضه كتابة الأ�سعار الإفرادية لكل بند بالأرقام والحروف.

2-يقدم العطاء من �أ�صل و�صورتين وذلك في مظروف مغلق وغير �شفاف ومختوم مدون عليه ا�سم المزايدة وكذلك ا�سم وعنوان ال�شركة �أو الم�ؤ�س�سة �صاحبة العطاء علماً ب�أنه لن تقبل العرو�ض �إلا من تلك ال�شركات/الم�ؤ�س�سات التي قامت ب�شراء 

م�ستندات المزايدة.

3-لايلتفت �إلى �أي عطاء يرد بعد الميعاد المحدد �أو غير م�صحوب بخطاب �ضمان ابتدائي �أو غير م�ستوف ما هو مطلوب �أعلاه.
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استـثمار مواقع
تعلن جامعة الطائف عن طرح المزايدات التالية: 

مكان الت�سليمموعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالمزايدةرقم المزايدةم

1444/01/11هـ.1444/01/10هـ500 ريالت�أجير مواقع لت�أمين مكائن بيع ذاتي بجامعة الطائف - مقر الطلاب بالحوية12022/1

�إدارة الم�شتريات مبنى رقم )28( الدور 

الأول مكتب )207( بجامعة الطائف 

بالحوية

22022/2
ت�أجير مواقع لت�أمين مكائن بيع ذاتي بجامعة الطائف - بمقر الطالبات 

بالحوية
1444/01/11هـ.1444/01/10هـ500 ريال

�إدارة الم�شتريات مبنى رقم )28( الدور 

الأول مكتب )207( بجامعة الطائف 

بالحوية

1444/01/11هـ.1444/01/10هـ500 ريالت�أجير مواقع لت�أمين مكائن بيع ذاتي بجامعة الطائف - فروع الجامعة32022/3

�إدارة الم�شتريات مبنى رقم )28( الدور 

الأول مكتب )207( بجامعة الطائف 

بالحوية

يمكن لل�شركات والم�ؤ�س�سات المتخ�ص�صة الراغبين في دخول هذه المزايدة الح�صول على ال�شروط والموا�صفات من �إدارة الأ�صول والأملاك بجامعة الطائف �أثناء �ساعات الدوام الر�سمي ويرفق مع العطاء �ضمان بنكي مقداره ) 15%( من �إجمالي 

قيمة العطاء ال�سنوي على �أن يكون �ساري المفعول لمدة العقد وتو�ضع في ظرفين �سريين مغلقين منف�صلين من �أ�صل و�صورة.

مع �إرفاق الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول(:

2- �شهادة ال�سعودة.   ‎ -3الا�شتراك في الغرفة التجارية.    4- �شهادة ت�صنيف في مجال ودرجة العمل المطلوب تنفيذه.     5- �شهادة الت�أمينات الاجتماعية.  ‏‎‎6- �شهادة من��شآت )للمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة(.     1- ال�سجل التجاري.	

‎ 8- �شهادة الا�شتراك في القيمة الم�ضافة. ‏ 	7- �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

تعلن الهيئة العامة للموانئ بالريا�ض عن تمديد المناف�سة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالمناف�سة

500 ريالت�أجير وا�ستثمار مبنى وملحقاته بميناء ينبع التجاري 

1444/01/10هـ

2022/08/08م

 10:00 �صباحاً

1444/01/10هـ

2022/08/08م

11:00 �صباحاً

تعلن رئا�سة �أمن الدولة ـ الديوان العام - الإدارة العامة للم�شتريات عن طرح المناف�سة التالية:

مكان ت�سليم العرو�ضقيمة الكرا�سةموعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاترقم المناف�سةالمناف�سةم

1
ت�أجير موقع لمزود خدمات )بوفيه لتقديم الوجبات( في مقر كلية نايف للأمن 

الوطني بمدينة الريا�ض
109-2022م

الثلاثاء

 1444/1/11هـ

الأربعاء 

1444/1/12هـ

مجاناً
مبنى الديوان العام لرئا�سة 

�أمن الدولة - الريا�ض

2
ت�أجير موقع لمزود خدمات )خياطة وقيافة ملاب�س ع�سكرية( في مقر كلية نايف 

للأمن الوطني بمدينة الريا�ض
108-2022م

الثلاثاء

 1444/1/11هـ

الأربعاء

 1444/1/12هـ

مجاناً
مبنى الديوان العام لرئا�سة 

�أمن الدولة - الريا�ض

3
ت�أجير موقع لمزود خدمات )تموينات( في مقر كلية نايف للأمن الوطني بمدينة 

الريا�ض
107-2022م

الثلاثاء

 1444/1/11هـ

الأربعاء

 1444/1/12هـ

مجاناً
مبنى الديوان العام لرئا�سة 

�أمن الدولة - الريا�ض

4
ت�أجير موقع لمزود خدمات ا�ستلام وت�سليم غ�سل الملاب�س )مغ�سلة( في مقر كلية 

نايف للأمن الوطني بمدينة الريا�ض
106-2022م

الثلاثاء

 1444/1/11هـ

الأربعاء

 1444/1/12هـ

مجاناً
مبنى الديوان العام لرئا�سة 

�أمن الدولة - الريا�ض

و�سيلة التوا�صل: )011/8333333( تحويلة )8267( )8266(.
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استـثمار مواقع

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن طرح المزايدة التالية:
رقم المزايدة: )43/127930(.

ا�سم المزايدة: ت�أجير الموقع رقم )207( ببهو ال�سنة التح�ضيرية ب�شطر 

الطالبات )كافيتريا(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى )12:00( ظهراً.

قيمة وثائق المزايدة: )1.000( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الأحد 1444/1/23هـ، الموافق 

2022/8/21م من ال�ساعة )8:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة )9:30( �صباحا 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الأحد 1444/1/23هـ، الموافق 2022/8/21م ال�ساعة 

)9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

    ـ  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من 

ال�شركات والم�ؤ�س�سات:

    ـ   �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

    ـ   ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

    ـ   الا�شتراك بالغرفة التجارية.

    ـ   �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

    ـ   �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة 

العمل.

    ـ   تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح 

المظاريف.

    ـ   تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة 

�ساري المفعول لمدة )90 ( يوما من فتح المظاريف. 

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن �إعادة طرح المزايدة التالية:
رقم المزايدة: )43/132412(.

ا�سم المزايدة: ت�أجير الموقع رقم )1( بمبنى )205( بال�سنة التح�ضيرية 

ب�شطر الطالبات )كافيه(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة من ال�ساعة )9:00( �صباحاً  �إلى )12:00( ظهراً.

قيمة وثائق المزايدة: )1.000( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الإثنين 1444/1/24 هـ، الموافق 

2022/8/22م من ال�ساعة )8:30( �صباحًاً �إلى )9:30( �صباحاً )ح�سب 

تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الإثنين 1444/1/24هـ، الموافق 2022/8/22م 

ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

    ـ  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من 

ال�شركات والم�ؤ�س�سات:

    ـ   �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

    ـ   ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

    ـ   الا�شتراك بالغرفة التجارية.

    ـ   �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

    ـ   �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل.

    ـ   تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

    ـ   تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من فتح المظاريف.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن طرح المزايدة التالية:
 رقم المزايدة:  )43/127896(.

ا�سم المزايدة: ت�أجير الموقع رقم )102( بمعهد اللغة الإنجليزية بمبنى 

)535( ب�شطر الطلاب )كافيه(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة من ال�ساعة )9:00( �صباحاً �إلى )12:00( ظهرًا.

قيمة وثائق المزايدة: )1.000( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الثلاثاء 1444/1/25 هـ، الموافق 

2022/8/23م من ال�ساعة )8:30( �صباحاً �إلى )9:30( �صباحاً )ح�سب 

تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الثلاثاء 1444/1/25هـ، الموافق 2022/8/23م 

ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

    ـ  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من ال�شركات 

والم�ؤ�س�سات:

    ـ   �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

    ـ   ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

    ـ   الا�شتراك بالغرفة التجارية.

    ـ   �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

    ـ   �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل. 

    ـ   تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

    ـ   تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من فتح المظاريف.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن طرح المزايدة التالية:
رقم المزايدة: )43/127903(.

ا�سم المزايدة: ت�أجير الموقع رقم )803( بالمركز الطبي ب�شطر الطالبات )كافيه(

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة من ال�ساعة )9:00( �صباحاً  �إلى )12:00( ظهراً.

قيمة وثائق المزايدة: )1.000( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الأربعاء 1444/1/26 هـ، الموافق 

2022/8/24م من ال�ساعة )8:30( �صباحاً �إلى )9:30( �صباحاً )ح�سب 

تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الأربعاء 1444/1/26هـ، الموافق 2022/8/24م 

ال�ساعة )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

    ـ  �إرفاق �صور من الم�ستندات النظامية التالية )�سارية المفعول( من 

ال�شركات والم�ؤ�س�سات:

    ـ   �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

    ـ   ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

    ـ   الا�شتراك بالغرفة التجارية.

    ـ   �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

    ـ   �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة العمل.

    ـ   تفوي�ض موثق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

    ـ   تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من فتح المظاريف.

تعلن مديرية ال��شؤون ال�صحية بمحافظة القريات عن طرح المزايدات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدةالمزايدةم

1444/01/24هـ1444/01/23هـ2300 ريال45234308موقع �صراف �آلي على �أر�ض ف�ضاء تابعة ل�صحة القريات بجانب مركز �صحي الحميدية1

1444/01/24هـ1444/01/23هـ2300 ريال45234309�صراف �آلي �أمام مبنى الطوارئ في م�ست�شفى القريات العام2

1444/01/24هـ1444/01/23هـ2300 ريال45034310�سوبرماركت بهو طوارئ م�ست�شفى القريات العام3

1444/01/24هـ1444/01/23هـ1150 ريال45224311كوفي �شوب مركز المر�أة والطفل4

1444/01/24هـ1444/01/23هـ1150 ريال45224312كوفي �شوب م�ست�شفى ال�صحة النف�سية5

1444/01/24هـ1444/01/23هـ1150 ريال452244313مكينة ذاتية في مركز طب الأ�سنان التخ�ص�صي6

1444/01/24هـ1444/01/23هـ1150 ريال45244314مكينة ذاتية في مركز الرعاية ال�صحية الأولية بحي الحميدية7

1444/01/24هـ1444/01/23هـ1150 ريال45244314مكينة ذاتية في مركز الرعاية ال�صحية الأولية بحي المطار8
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استـثمار مواقع
تعلن مدينة الملك �سعود الطبية بالريا�ض عن طرح المزايدتين التاليتين:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدةالمزايدة م

2000 ريال20214302ت�أجير موقع بوفية1

 الأربعاء

1444/1/12هـ

2022/8/10 م

1:00 م�ساءً

 الأربعاء

1444/1/12هـ

2022/8/10م

1:10 م�ساءً

 1000ريال20214301وجبات �صحية 2

 الأربعاء

1444/1/12هـ

2022/8/10 م

1:00 م�ساءً

 الأربعاء

1444/1/12هـ

2022/8/10م

1:30 م�ساءً

مكان بيع الوثائق: �إدارة الا�ستثمار– البرج الأكاديمي والإداري – الدور الثالث.

تعلن بلدية القي�صومة عن طرح المزايدات التالية:

 موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدة المزايدةم

1

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة مواقع لوحات �إعلانية ودعائية عدد )21( ب�أنحاء متفرقة بمدينة 

القي�صومة - �أن�شطة الخدمات العامة - �أن�شطة وخدمات الدعاية والإعلان والت�سويق - 

لوحة �إعلانية على ر�صيف

 2000 ريال01-22-018701-1002
1444/1/24هـ

 2022/8/22م

1444/1/24هـ

 2022/8/22 م

2

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة �شا�شة �إلكترونية بعد بوابة المطار باتجاه حفر الباطن بمدينة 

القي�صومة - �أن�شطة الخدمات العامة - �أن�شطة وخدمات الدعاية والإعلان والت�سويق - 

لوحة �إعلانية على ر�صيف

 2000 ريال01-22-018701-1001
1444/1/16هـ

2022/8/16 م

1444/1/16هـ

2022/8/16 م

3
�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة كافيه ومطعم مع م�سار �سيارات مخرج مطار القي�صومة بمدينة 

القي�صومة - الأن�شطة التجارية - من��شآت تقديم الغذاء - ك�شك
 1500 ريال01-22-018701-1003

1444/1/24هـ

2022/8/22 م

1444/1/24هـ

2022/8/22 م

4
�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة كافيه ومطعم مع م�سار �سيارات مدخل مطار القي�صومة بمدينة 

القي�صومة - الأن�شطة التجارية - من��شآت تقديم الغذاء - ك�شك
 1500 ريال01-22-018701-1004

1444/1/24هـ

2022/8/22 م

1444/1/24هـ

2022/8/22 م

.)https://Furas.momra.gov.com.sa( على الأجهزة الذكية �أو الدخول على الموقع الإلكتروني )ب�إمكان الراغبين الاطلاع على تفا�صيل الفر�ص الا�ستثمارية  و�شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات من خلال تحميل تطبيق )فر�ص

يعلن برنامج م�ست�شفى قوى الأمن بمكة المكرمة عن طرح المزايدات التالية:

 موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدة المزايدةم

22- ز1ا�ستثمار وت�أجير ركن للقهوة والم�شروبات ال�ساخنة داخل م�ست�شفى قوى الأمن بمكة المكرمة1

300 ريال

ب�شيك م�صدق با�سم برنامج م�ست�شفى 

قوى الأمن بمكة المكرمة

2022/7/25م2022/7/25م

22- ز2ا�ستثمار وت�أجير موقع للقهوة والم�شروبات ال�ساخنة بم�ست�شفى قوى الأمن بمكة المكرمة2

300 ريال

ب�شيك م�صدق با�سم برنامج م�ست�شفى 

قوى الأمن بمكة المكرمة

2022/7/25م2022/7/25م

22- ز3ا�ستثمار وت�أجير موقع لت�أمين مكائن البيع الذاتي بم�ست�شفى قوى الأمن بمكة المكرمة3

300 ريال

ب�شيك م�صدق با�سم برنامج م�ست�شفى 

قوى الأمن بمكة المكرمة

2022/7/25م2022/7/25م

22- ز4ا�ستثمار وت�أجير موقع لبيع الورود والهدايا وال�شوكولاتة بم�ست�شفى قوى الأمن بمكة المكرمة4

300 ريال

ب�شيك م�صدق با�سم برنامج م�ست�شفى 

قوى الأمن بمكة المكرمة

2022/7/25م2022/7/25م



إعلانات حكومية-معاد الجمعة 23 ذو الحجة 1443هـ 22 يولية 2022م
السنة 100 العدد 4940 6

استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
تعلن بلدية حلي بمحافظة القنفذة عن رغبتها في طرح عدد من الفر�ص الا�ستثمارية التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالموقعمدة العقد الفر�صةم

1
محطة محروقات 

الم�ساحة )50525.32م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

الأحد

1444/2/8هـ

الإثنين

1444/2/9هـ

10:00 �صباحاً 

2
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )1(

الم�ساحة )21635.06م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

3
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )2(

الم�ساحة )22268.77م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

4
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )3(

الم�ساحة )24588.84م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

5
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني)4(

الم�ساحة )24065.80م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

6
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )5(

الم�ساحة )22467.04م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

7
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )6(

الم�ساحة )19739.98م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

8
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )7(

الم�ساحة )27240.82م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

9
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )8(

الم�ساحة )15512.07م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

10
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )10(

الم�ساحة )15634.41م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

11
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )13(

الم�ساحة )35253.01م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

12
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )14(

الم�ساحة )21256.21م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

13
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )15(

الم�ساحة )17852.51م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

14
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )16(

الم�ساحة )7444.59م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

15
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )18(

الم�ساحة )9223.30م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

16
�إن�شاء وت�شغيل مجمع تجاري �سكني )20(

الم�ساحة )21669.44م2(
1000 ريال المخطط الا�ستثماري الطريق العام جدة جازان 25 �سنة

)فر�ص(. تطبيق  خلال  من  �أو   )https:furas.momra.gov.sa(  ب�إمكان الراغبين بالاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات الدخول على الموقع الإلكتروني
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 تعلن بلدية محافظة العقيق عن رغبتها في طرح مواقع ا�ستثمارية ح�سب البيان التالي:                                                                                                                                                                                                                                                              )2-1(

قيمة الكرا�سةمدة العقدالم�ساحةالموقعالن�شاطم

500 ريال25 �سنة6895م2طريق الريا�ض�إن�شاء وت�شغيل محطة محروقات1

500 ريال20 �سنة1715.80م2الحزم�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري2

1000 ريال25 �سنة7500م2طريق المطار الباحةا�ستكمال وت�شغيل مبنى تجاري )3( �أدوار3

1000 ريال25 �سنة1750م2طيبة الا�سمقاعة منا�سبات واحتفالات تحت الإن�شاء4

1000 ريال25 �سنة4186م2طيبة الا�سممركز ح�ضاري  تحت الإن�شاء5

1000 ريال25 �سنة456890م2طريق الريا�ض�إن�شاء وتطوير وت�شغيل مخطط المنطقة ال�صناعية رقم )ب/ع/218( للقطع رقم )م�صانع خفيفة وم�ستودعات ومعار�ض(6

1000 ريال25 �سنة28725م2طريق الريا�ض�إن�شاء وتطوير وت�شغيل مخطط المنطقة ال�صناعية رقم )ب/ع/223( )ور�ش مهنية(7

500 ريال25 �سنة5488م2مخطط الملك عبدالله�إن�شاء وت�شغيل ق�صر �أفراح8

500 ريال10 �سنوات2000م2ال�سوق - �شائقةترميم وت�شغيل مجمع تجاري قائم )39( محل9

500 ريال20 �سنة3566م2مخطط الملك عبدالله�إن�شاء وت�شغيل ا�ستراحة منا�سبات10

500 ريال20 �سنة3976م2مخطط الجاوه�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري11

500 ريال20 �سنة3952م2مخطط الجاوه�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري12

200 ريال20 �سنة440م2مخطط جفن�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري13

200 ريال20 �سنة562م2مخطط وقادا�إن�شاء وت�شغيل �سكني تجاري14

200 ريال5 �سنوات40م2حديقة �شائقةبوفية قائمة15

استـثمار مواقع
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استـثمار مواقع
 تعلن بلدية محافظة العقيق عن رغبتها في طرح مواقع ا�ستثمارية ح�سب البيان التالي:                                                                                                                                                                                                                                                              )2-2(

تعلن الخطوط الجوية ال�سعودية لتنمية وتطوير العقار )�سارد( عن طرح المناق�صة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناق�صةالمناق�صة

توريد وتركيب �أنظمة مكافحة الحريق لغرفة الكهرباء والم�ضخات وتقنية المعلومات 

بمبنى ال�سعودية بالراكة بالمنطقة ال�شرقية
2022/17

2990 ريال

�شامل �ضريبة القيمة الم�ضافة

الثلاثاء

1443/12/27هـ 

  2022/7/26م

3:00 م�ساءً

الأربعاء

1443/12/28هـ 

 2022/7/27م

11:30 �صباحاً

قيمة الكرا�سةمدة العقدالم�ساحةالموقعالن�شاطم

200 ريال5 �سنوات40م2حديقة الجاوهك�شك قائم16

200 ريال5�سنوات40م2حديقة جربك�شك قائم17

500 ريال5 �سنوات20مدوار العلم�صراف �آلي18

200 ريال20 �سنة900م2�سوق الأعلاف والموا�شي�إن�شاء وت�شغيل �سكن عمال19

500 ريال10 �سنوات�شا�شتين �إلكترونيةدوار العلم ودوارال�ساعة�إن�شاء وت�شغيل لوحات دعاية و�إعلان20

200 ريال7 �سنوات24محديقة الدنان �إن�شاء وت�شغيل ك�شك21

200 ريال10 �سنوات2000م2مخطط المطار ترميم وت�شغيل �سكني تجاري22

500 ريال25 �سنة6900.14م2مخطط طيبة الا�سممعار�ض و�صالات تجارية23

500 ريال25 �سنة9577م2مخطط طيبة الا�سم�سكني تجاري24

500 ريال25 �سنة11357.80م2مخطط طيبة الا�سم�سكني تجاري25

500 ريال25 �سنة30239.02م2مخطط طيبة الا�سممجمع تجاري )بوليفارد(26

موعد التقديم من تاريخ 2022/7/24م �إلى 2022/8/26م, علماً ب�أن تاريخ فتح المظاريف 2022/8/27م.

ب�إمكان الراغبين الاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات عبر الدخول على الموقع الإلكتروني )بلدي( )www.balady.gov.sa( �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية )فر�ص(.

منافسات عامة  
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تعلن �أمانة محافظة حفر الباطن عن رغبتها في طرح المزايدة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المزايدةالمزايدة

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة �سكن عمال وخدمات 

م�ساندة بالقطعة رقم )ت2( الواقعة بالمخطط رقم 

)�ش/ر/270/ح(

-حي الورود-مدينة حفر الباطن-الأن�شطة الاجتماعية 

-�أن�شطة ال�سكن الجماعي-�سكن عمال

1444/1/12هـ1444/1/12هـ1000 ريال01-22-018001-12013

ب�إمكان الراغبين الاطلاع على تفا�صيل الفر�ص الا�ستثمارية و�شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات من خلال تحميل تطبيق )فر�ص( على الأجهزة الذكية والدخول على الموقع الإلكتروني بوابة 

.)https://furas.momra.gov.sa( )الا�ستثمار البلدي )فر�ص

منافسات عامة  
يعلن برنامج �ضمان التمويل للمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة )كفالة( عن تمديد موعد المناف�سة التالية :

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةمكان بيع الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سة

تمديد م�شروع �صيانة ونظافة مـكـاتب برنامج �ضمان التمويل 

للمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة )كفالة( وتقديم خدمات 

ال�ضيافة

2022/15

ق�سم الم�شتريات  بالدور الأول  

بمقر البرنامج الكائن بطريق 

خري�ص حي الربوة

مجاناً 

الثلاثاء

 1443/12/29هـ 

2022/7/28م

1:00 م�ساءً 

الثلاثاء

 1443/12/29هـ

 2022/7/28م

1:00 م�ساءً

�أو الهاتف رقم )2917676-011( تحويلة )453(.  )m.ayaf@kafalah.gov.sa(  للا�ستف�سارات يمكنكم التوا�صل عن طريق البريد الإلكتروني

بيع رجيع    
يعلن ميناء الملك فهد ال�صناعي بينبع عن رغبته في بيع �أ�صناف رجيع )معدات – �سيارات  - رجيع م�ستهلك(.

موعد البيع بالمزاد العلني: يوم الأربعاء 1443/12/21هـ الموافق 2022/7/20م.

وقت البيع بالمزاد العلني: ال�ساعة التا�سعة �صباحاً داخل �ساحات الميناء.

وي�شترط للدخول في المزاد التقيد بال�ضوابط التالية:

1- �يجب على من تر�سو عليه المزايدة تقديم �ضمان بنكي قدره )5%( من قيمتها ويجوز قبول ال�شيك الم�صرفي �أو مبلغ 

نقدي ك�ضمان في المزايدة العلنية.

2- دفع عمولة ال�سعي وقدرها )2.5%( من قيمة المزايدة.

3- �إخراج الأ�صناف خارج الميناء ودفع كامل القيمة.

4- دفع �ضريبة القيمة الم�ضافة )15%( على قيمة البيع.

5- �يج��ب على المتزايدي��ن الراغبين بالدخول للمزاد مراجع��ة �إدارة الميناء قبل موعد الم��زاد المحدد بتاريخه بمدة لا 

تقل عن )3( �أيام عمل، حيث يتطلب الدخول لمقر المزاد داخل الميناء �إ�صدار ت�صاريح  من خلال برنامج )زاول(.

6- �يجب التقيد بما ورد بنظام المناف�سات والم�شتريات الحكومية ولائحته التنفيذية الباب الخام�س )بيع المنقولات(.

7- تخ�ضع هذه المزايدة لنظام المناف�سات والم�شتريات الحكومية ولائحته التنفيذية.

تعلن �إدارة تجمع الأح�ساء ال�صحي )جهة حكومية( بالإعلان عن بيع عدد )24( �سيارة رجيع عن طريق الظروف 
المغلقة وذلك ح�سب المواعيد التالية:

�آخر موعد لا�ستلام المظاريف: يوم الخمي�س 1443/12/22هـ الموافق 2022/7/21م.

موعد فتح المظاريف: يوم الأحد 1443/12/25هـ الموافق 2022/7/24م.      

وعلى من يرغب في ال�شراء التقديم بزيارة مقر �إدارة الحركة بتجمع الأح�ساء ال�صحي �أثناء وقت الدوام الر�سمي لمعاينة 

ال�سيارات. علماً ب�أنه ي�سقط حق الاعترا�ض طبقاً للمعاينة والقبول بحالتها الراهنة وح�سب المادة رقم الثانية والثمانون 

من نظام المناف�سات والم�شتريات على �أن يرفق مع عر�ضه �ضماناً ابتدائياً قدره )2%( من قيمة العر�ض ب�شيك م�صرفي 

م�صدق وعلى من تر�سو عليه المزايدة زيادة �ضمانه �إلى )5%( من قيمة عر�ضه، وذلك خلال )خم�سة ع�شر( يوم عمل من 

تاريخ خطاب التر�سية، ويتحمل الم�شتري جميع ما يترتب على ال�سيارة من م�صاريف النقل والتجديد والت�أمين ونقل 

الملكية على �أن يقوم الم�شتري ب�إنهاء �إجراءات نقل ملكية ال�سيارات وكذلك نقل ال�سيارات من الموقع في مدة لا تتجاوز 

�أ�سبوعين من تاريخ �إ�شعاره بالموافقة على البيع من قبل �إدارة التجمع ال�صحي ويحق للتجمع بعد �إنتهاء المدة المحددة 

ولم يقم ب�إنهاء الإجراءات المطلوبة ونقل ال�سيارات خارج موقعها بالتجمع ال�صحي �إلغاء البيع وم�صادرة المبلغ المدفوع 

ولا يحق للم�شتري المطالبة ب�شيء، كما �أن الم�شتري يتحمل نزع ال�شعار الر�سمي من ال�سيارات على ح�سابه. 

)ت�سلم الظروف �إدارة العقود والم�شتريات في برج العجمي الدور الخام�س(.

يعلن مركز �شرطة الحبيل التابعة لمحافظة رجال �ألمع بمنطقة ع�سير عن بيع عدد �سيارتين م�صادرة بالمزاد العلني 
بال�شروط التالية:

تقديم �ضمان بواقع )5%( من قيمتها ب�شيك م�صرفي �أو نقداً.	•

يتحمل الم�شتري كافة الإجراءات من فح�ص وتجديد ونقل ملكية و�سداد ر�سومها.	•

يلزم الم�شتري ب�إنهاء �إجراءات نقل الملكية وا�ستلام المركبة خلال مدة لا تزيد عن ع�شرة �أيام من تاريخ �إغلاق المزاد.	•

ال�سعي بواقع )2٫5٪( على الم�شتري.	•

وقت بداية المزاد: ال�ساعة )9:30( �صباحاً يوم الإثنين: 1443/12/19هـ ، 2022/07/18م. 

الموق��ع: منطق��ة ع�سري�/ محافظ��ة رج��ال �ألم��ع/ مرك��ز الحبي��ل/ مرك��ز �شرط��ة الحبي��ل عل��ى الإحداثي��ات رق��م 

.)18.0743362,42.2161557(

ملاحظة: وقت المعاينة قبل المزاد هو يوم الأحد 1443/12/18هـ ، من ال�ساعة )8:00( �صباحاً �إلى )6:00( م�ساءً.

)�سكراب(  التالفة  المركبات  من  عدد  بيع  عزمها  عن  ع�سير  منطقة  ل�شرطة  التابعة  رفيدة  �أحد  محافظة  �شرطة  تعلن 
بمقر  �صباحاً(   9:00( ال�ساعة  تمام  في  1443/12/28هـ  الموافق  الأربعاء  يوم  وذلك  العلني  بالمزاد  لديهم  المحجوزة 

الحجز التابع ل�شرطة محافظة �أحد رفيدة على �أن تتوفر كافة الا�شتراطات الر�سمية لدى من يتقدم للمزاد وفق التعليمات.

ملاحظة:

التقيد بالإجراءات الاحترازية والوقائية والا�شتراطات ال�صحية المتبعة.	•

التقيد باليوم في حال اختلاف التاريخ.	•

تعلن كلية الملك فهد الأمنية عن رغبتها في بيع رجيع )�سيارات ودراجات نارية( ح�سب ال�شروط التالية:
1- �ي�شترط الح�ضور للموقع والمعاينة للاطلاع وتقديم مايثبت ذلك مع العر�ض المقدم وذلك في مقر كلية الملك فهد 

الأمنية )�إدارة الم�ستودعات( بالريا�ض طريق خري�ص البوابة الجنوبية خلال وقت العمل الر�سمي.

2- �يقدم المزايد مع العر�ض �ضمان ابتدائي بن�سبة )2%( من قيمة العر�ض وفي حال �إتمام عملية البيع )على المزايد( 

ي�شترط تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )5%( من قيمة العر�ض.

3- لا� يفرج عن ال�ضمان �إلا بعد ت�سديد كامل المبلغ ونقل جميع الأ�صناف، ويحق للكلية م�صادرة ال�ضمان في حالة 

التخلف عن ت�سديد كامل المبلغ خلال )10( �أيام من تاريخ �إ�شعاره بتر�سية المزايدة.

4- على الم�شتري نقل الأ�صناف خلال )15( يوم مع تحمله لتكاليف نقلها و�إزالة ما تبقى وتنظيف الموقع.

5- يحق للكلية ا�ستبعاد العر�ض الغير مكتمل �أو المخالف لل�شروط �أعلاه.

بال�سعر  ر�سمي  عر�ض  خطاب  به  مرفق  الأ�صناف  لجميع  ومختوم  مغلق  بظرف  العامة  المزايدة  عرو�ض  6- �تقدم 

الإجمالي وال�ضمان البنكي وجميع الم�ستندات اللازمة �إلى �إدارة العقود والم�شتريات في مبنى الإدارة العامة للإمداد 

والتموين بالدور الثاني وذلك خلال موعد �أق�صاه يوم الأحد الموافق 1443/12/25هـ، ال�ساعة الواحدة ظهراً.

الإدارة  الواحدة ظهراً في مبنى  ال�ساعة  الموافق 1443/12/26هـ،  الإثنين  المزايدة في يوم  7- �موعد فتح عرو�ض 

العامة للإمداد والتموين في قاعة الاجتماعات بالدور الثاني.

ملاحظات:

للح�ضور والاطلاع على الأ�صناف الات�صال على الهاتف رقم )0112464444( تحويلة رقم )1334/2155(.

للا�ستف�سارات وتقديم العرو�ض الات�صال على الهاتف رقم )0112464444( تحويلة رقم )1908/1918(.

سيارات محجوزة
تعلن �شرط��ة محافظة خلي�ص�� ب�أنه يوجد 
والدراج��ات  ال�سي��ارات  م��ن  ع��دد  لديه��ا 

الم��دة  �أم���ضت  الت��ي  المحج��وزة  الناري��ة 

النظامي��ة ، ولم يتق��دم �أ�صحابه��ا لا�ستلامها 

حت��ى تاريخه وبه��ذا تعلن �شرط��ة محافظة 

خلي�ص�� �إذا لم يتقدم �أ�صحاب تلك ال�سيارات  

والدراج��ات الناري��ة لا�ستلامه��ا م��ن تاريخ 

١٤٤٣/١١/٢٠ه��ـ ، �س��وف يطب��ق النظ��ام 

بح��ق تل��ك ال�سي��ارات والدراج��ات الناري��ة 

بالمزاد العلني.
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استئجار مبانٍ 

المويه  لمحافظة  التابع  الدوم  �أم  لمركز  مقراً  يكون  مبنى  ا�ستئجار  في  رغبتها  عن  المكرمة  مكة  منطقة  �إمارة  تعلن 
بال�شروط التالية:

1- �أن يكون المبنى م�سلحاً وتتوفر فيه كافة ال�شروط اللازمة للإيجار.

2- �أن يكون العقار مملوكاً ب�صك �شرعي.

3- �ألا يكون �صاحب المبنى �أحد من�سوبي وزارة الداخلية �أو القطاعات التابعة لها.

4- �أن يكون المبنى بعيداً عن م�ساكن العوائل و�ألا يكون هناك �ضرر على المجاورين من �إ�شغاله.

5- �أن يكون المبنى بعيداً عن محطات المحروقات ومحلات الغاز ومجاري ال�سيول وبطون الأودية.

6- �أن تتوفر في المبنى خدمة الكهرباء والماء والهاتف.

7- �أن تتوفر في المبنى عدد )6( بوائك مواقف ل�سيارات المركز مظللة.

8- �أن يكون عدد الغرف في المبنى من )10 �إلى 15( غرفة.

9- ���إرفاق تقرير من الدفاع المدني يفيد بتوفر الاحتياطات الأمنية والوقائية وو�سائل ال�سلامة في المبنى.

10-� عمل تقرير من مكتب هند�سي يت�ضمن �سلامة المبنى من الناحية الفنية و�سلامة التمديدات الكهربائية وال�صحية.

11- �أن يكون المبنى قريباً من ال�شارع ل�سهولة الو�صول �إليه.

ت�أجير  يت�ضمن رغبته في  به  الات�صال  المدني وو�سيلة  به عنوانه ورقم �سجله  مو�ضحاً  المالك عر�ضاً خطياً  12- �يقدم 

عقاره مع �إي�ضاح قيمة الأجرة ال�سنوية م�شفوعاً بالم�ستندات التالية:

�صورة ال�صك ال�شرعي.	•

�صورة بطاقة الأحوال المدنية.	•

�صورة رخ�صة البناء.	•

�صورة فوتوغرافية ملونة للمبنى.	•

ر�سم كروكي للموقع.	•

فعلى من يرغب تقديم الطلب في ظرف مختوم في فترة �أق�صاها �شهر من تاريخ هذا الإعلان في مبنى ديوان الإمارة بمكة 

المكرمة/�إدارة ال��شؤون المالية/ رئي�س لجنة ا�ستئجار الدور/ �سمير بن عابد ال�شريف مو�ضحاً فيه عنوانه والأجرة 

المطلوبة وفي حالة الا�ستف�سار الات�صال على الرقم )5722727 /012( تحويلة )4825(.

تعلن �إدارة التعليم بمحافظة محايل ع�سير عن حاجتها �إلى ا�ستئجار مبنى يكون مقراً للمدر�سة المذكورة �أدناه 
فعلى من يوجد لديه مبنى ويرغب في ت�أجيره مراجعة الإدارة )ق�سم الأجور(.

مرات الإعلانا�سم المدر�سة

الثانيةالطفولة المبكرة بالخو�ش ببارق

تعلن مدينة الملك �سعود الطبية عن طرح المناق�صة التالية:

قيمة الكرا�سةرقم المناق�صةالمناق�صة

ا�ستئجار مبنى لا�ستقبال الأطباء الجدد.

نوع المبنى/ فلة �أو عمارة.	•

حالته العامة/ جيد ولا يزيد عمر المبنى عن )5( �سنوات �إن 	•

�أمكن.

م�ساحته/لا يقل عن )1000م( عدد ال�شقق ) 10( �شقق.	•

عدد الأدوار/ دورين ون�صف.	•

عدد الغرف )2( كحد �أدنى لكل �شقة.	•

عدد دورات المياه )1( كحد �أدنى لكل �شقة.	•

يف�ضل ملحقات وفناء �إن وجد.	•

ال�شوارع يف�ضل �أن تكون رئي�سية.	•

قرب الموقع من المدينة.	•

التزام مالك العقار بال�صيانة ال�شاملة.	•

تركيب المكيفات والمطابخ.	•

الموافقة على التعديلات �إن وجدت.	•

لمزيد من المعلومات التوا�صل:

alabdullatif@ksmc.med.sa m.alrashed@ksmc.med.sa

مجانا2022/33ً

�آخر موعد لتقديم العطاءاتموعد فتح المظاريف

الإثنين

2022/7/25م

12:00 ظهراً

الإثنين

2022/7/25م

12:00 ظهراً

تعلن مدينة الملك �سعود الطبية عن طرح المناق�صة التالية:

قيمة الكرا�سةرقم المناق�صةالمناق�صة

ا�ستئجار �أربعة م�ستودعات لمدينة الملك �سعود الطبية

ال�شروط والموا�صفات :

�أن يكون الموقع بعيداً عن التجمعات ال�سكنية.	•

الم�ساحة لا تقل عن )900م( للم�ستودع الواحد.	•

ال�سقف يكون من مادة غير قابلة للا�شتعال وت�سرب المياه 	•

وعازل للحرارة والرطوبة )لا ي�سمح ب�إ�ستخدام الأ�سقف 

الم�ستعارة والجدران الم�صنوعة من الجب�س بورد(.

الأر�ضية والجدران والأ�سقف بو�ضعية متما�سكة ومل�ساء 	•

قابلة للتنظيف.

يجب �أن يكون الموقع و المخطط الهند�سي للم�ستودع مرخ�صاً 	•

من البلدية �أو �أي جهة ترخي�ص حكومية.

�أن لا تكون �أر�ضية الم�ستودع منخف�ضة عن م�ستوى الطريق.	•

�أبواب الم�ستودع وا�سعة بحيث ت�سمح بدخول ال�شاحنات.	•

�أن تتوفر في كل م�ستودع غرف مكاتب بعدد )1( ودورات 	•

مياه ومغا�سل يدوية.

�أن تكون الأر�ضية من الخر�سانة لكي تتحمل الرافعات 	•

ال�شوكية.

�أن تتوفر طفايات حريق حديثة.	•

توفر تكييف مركزي عالي الجودة وحديث ال�صنع.	•

�أن تكون في موقع واحد )مخطط(.	•

مزود بكاميرات مراقبة حديثة.	•

الأر�ضية مطلية بمادة الايبوك�سي.	•

توفر ا�شتراطات الدفاع المدني.	•

�أن تكون لمالك واحد.	•

توفير غرفة للأمن خارجية مزودة بالتكييف و�شا�شة مراقبة 	•

للكاميرات.

تزويد كل م�ستودع ب�أرفف بجودة عالية وعدة م�سارات 	•

بحيث لا تقل عن )60%( من م�ساحة كل م�ستودع.

مدة الإيجار �سنة قابلة للتجديد ح�سب نظام ا�ستئجار الدولة 	•

للعقار و�إخلائه ولائحته التنفيذية.

يحق للطرف الأول مدينة الملك �سعود الطبية ف�سخ العقد عند 	•

الإخلال ب�إحدى الا�شتراطات.  

لمزيد من المعلومات التوا�صل:  

alabdullatif@ksmc.med.sa m.alrashed@ksmc.med.sa

مجانا2022/31ً

�آخر موعد لتقديم العطاءاتموعد فتح المظاريف

الإثنين

2022/7/25م

12:00 ظهراً

الإثنين

2022/7/25م

12:00 ظهراً

تعلن وزارة النقل والخدمات اللوج�ستية عن رغبتها با�ستئجار مبنى لمركز الوثائق والمحفوظات ح�سب ال�شروط 
التالية :

1- الم�ساحة المطلوبة لم�سطح البناء لا تقل عن )2500م(.

2- �أن يحتوي كامل المبنى على م�ساحات مفتوحة �أو قابلة للتعديل.

3- ا�ستعداد المالك �إ�ضافة بع�ض التعديلات المطلوبة.

4- �تجهيز المبنى بنظام الدفاع المدني، وتكييف كامل الموقع، وتنفيذ �أعمال الجب�س والإنارة وبلاط الأر�ضيات، 

وتنفيذ الأر�صفة الخارجية وتنفيذ الواجهة الأمامية بزجاج �سوكيرت �ستركت�شر يحجب الر�ؤية من الخارج.

5- �أن ي�سمح المبنى ب�إ�ضافة م�صادر مياه وكهرباء �إ�ضافية.

6- توفر عدد لا يقل عن )30( مواقف لل�سيارات.

7- �أن يقع المبنى في المنطقة المح�صورة بين �شارع الأح�ساء غرباً و�شارع فاطمة الزهراء �شرقاً وطريق عمر بن 

عبدالعزيز �شمالًا وطريق عمر بن الخطاب جنوباً.

8- �أن يقع المبنى على �إحدى ال�شوارع الرئي�سية التي لا تقل عر�ضها عن )30م( ويف�ضل �أن يكون محاطاً ب�أربع 

�شوارع لتفادي عملية الازدحام حول المبنى.

9- �أن يحتوي المبنى على مدخل للتحميل والتنزيل منف�صل عن المدخل الرئي�سي للمبنى.

10- توفر م�صاعد لا تقل عن عدد )2(.




