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جذور را�سخة
● الرياض - واس

�أعرب مجل�س الوزراء برئا�سة خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، بمنا�سبة 
ذكرى )يوم الت�أ�سي�س( الذي يوافق يوم لاأربعاء 22 فبراير 2023م، عن الاعتزاز بالجذور الرا�سخة 
لهذه الدولة المباركة الممتدة لثلاثة قرون، وما �أر�سته من الا�ستقرار وتحقيق العدل وتلاحم مواطنيها 
وال�صمود �أمام التحديات، والتطلع لم�ستقبل م�شرق بالنماء والتقدم، وتعزيز الريادة بين �أمم و�شعوب 
الع��الم في �شت��ى مناح��ي الحياة. جاء ذلك خلال الجل�س��ة التي عقدها المجل�س، ي��وم الثلاثاء 1 �شعبان 

1444هـ الموافق 21 فبراير 2023م، في ق�صر عرقة بالريا�ض.

نستذكر في المملكة العربية السعودية بكل اعتزاز ذكرى يوم التأسيس، 
الذي يعبر عن نحو ثلاثة قرون من قيام كيان هذه الدولة المباركة عام 
جميع  فيها  وتجاوزنا  التحديات  مختلف  خلالها  عاصرنا  1139هـ  1727م- 
الأزمات، وكان التلاحم والاستقرار هو الأساس الذي يجسد عراقة هذا 

الوطن أرضا وإنسانا.

سلمان بن عبدالعزيز

عراقة وطن

محطات تاريخية في حياة مؤسس الدولة السعودية الأولى

الدرعية.. عا�صمة الت�أ�سي�س
تق��ع الدرعي��ة في و�س��ط الجزيرة العربي��ة، في �إقليم اليمامة الذي يحت��ل م�ساحة كبيرة من الجزي��رة العربية، �إذ يبلغ 
طوله من ال�شمال �إلى الجنوب ما يزيد على 1000 كلم وعر�ضه 500 كلم، وتتو�سطه �سل�سلة جبال طويق ال�شهيرة التي 
تغنى بها ال�شعراء. وتعد الدرعية عا�صمة الدولة ال�سعودية لاأولى؛ ويعد »وادي حنيفة« فيها من �أهم �أودية الجزيرة 
العربي��ة؛ �إذ يحت��ل موقعاً ا�ستراتيجياً في �إقليم اليمامة، ويمثل هذا ال��وادي منطقة جذب للا�ستقرار الب�شري، ومحطة 

مهمة و�سط الجزيرة لقوافل الحج والتجارة على مختلف الحقب التاريخية.
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إرساله حملة إلى الرياض 
لتأمين الاستقرار فيها

 ميلاد الإمام محمد
ابن سعود

توليه الحكم وتأسيس 
الدولة السعودية الأولى



● الرياض - واس
 ر�أ�س خادم الحرمين ال�ش��ريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز
�آل �سعود حفظه الله، الجل�سة التي عقدها مجل�س الوزراء، 
ي��وم الثلاث��اء 1 �ش��عبان 1444ه��ـ المواف��ق 21 فبراي��ر 

2023م، في ق�صر عرقة بالريا�ض.
وفي بداي��ة الجل�سة، �أعرب مجل�س الوزراء بمنا�سبة ذكرى 
)ي��وم الت�أ�سي���س( ال��ذي يوافق ه��ذا العام ي��وم الأربعاء 
)22 فبراي��ر(، ع��ن الاعت��زاز بالج��ذور الرا�سخ��ة له��ذه 
الدول��ة المبارك��ة الممت��دة لثلاث��ة ق��رون، وم��ا �أر�سته من 
الا�ستق��رار وتحقيق الع��دل وتلاحم مواطنيه��ا وال�صمود 
�أمام التحديات، والتطلع لم�ستقبل م�شرق بالنماء والتقدم، 
وتعزيز الري��ادة بين �أمم و�شعوب الع��الم في �شتى مناحي 

الحياة.
و�أو�ضح معالي وزير الدولة ع�ضو مجل�س الوزراء ل��شؤون 
مجل�س ال�شورى وزي��ر الإعلام بالنيابة الدكتور ع�صام بن 
�سعد ب��ن �سعيد، في بيان��ه لوكالة الأنب��اء ال�سعودية عقب 
الجل�س��ة، �أن المجل���س تن��اول �إث��ر ذل��ك، مجم��ل اللقاءات 
والم�شاورات الت��ي جرت بين المملكة وعددٍ من الدول خلال 
الأيام الما�ضية، الرامية لتوطيد �أوا�صر التعاون والارتقاء 
بالعلاق��ات �إلى �آفاق �أرحب؛ بما يخ��دم الم�صالح الم�شتركة 
ومواجه��ة  الدولي�ني،  وال�سل��م  الأم��ن  تعزي��ز  وجه��ود 

التحديات العالمية.
وتط��رّق مجل�س ال��وزراء في ه��ذا ال�سياق، �إلى م��ا ا�شتملت 
علي��ه م�شاركة المملكة في م�ؤتم��ر ميونخ للأمن 2023 الذي 
عق��د في جمهورية �ألماني��ا الاتحادية، من �إبراز ما توليه من 
�أهمية ق�ص��وى لتوطيد الأمن والا�ستق��رار، ودعم الحوار 
والحل��ول ال�سلمي��ة؛ بما يوق��ف القتال ويحم��ي المدنيين، 

ويوفر فر�ص ال�سلام والتنمية في المنطقة والعالم �أجمع.

وع��دّ المجل�س تحقيق المملكة المرك��ز الأول في م�ؤ�شر ن�ضج 
الخدم��ات الحكومي��ة الإلكتروني��ة والنقال��ة لع��ام 2022 
ال�ص��ادر من لجنة الأمم المتحدة الاقت�صادية والاجتماعية 
لغرب��ي �آ�سي��ا )الإ�سكوا(، ب�أن��ه ين�سجم مع م��ا ت�شهده من 
تق��دم في هذا المج��ال الذي �أ�سه��م بتطوير ج��ودة الحياة، 
وتح�س�ني التناف�سية، و�سهولة ممار�س��ة الأعمال، وتعزيز 

كفاءة العمل الحكومي.

واطّل��ع المجل�س عل��ى المو�ضوع��ات المدرجة عل��ى جدول 
�أعمال��ه، م��ن بينه��ا مو�ضوع��ات ا�شترك مجل���س ال�شورى 
في درا�سته��ا، كم��ا اطّل��ع مجل���س ال��وزراء عل��ى ع��دد من 
المو�ضوع��ات العام��ة المدرج��ة عل��ى ج��دول �أعمال��ه، من 
بينه��ا تقاري��ر �سنوي��ة ل��وزارات: )التج��ارة، وال�صناعة 
وال�ثروة المعدنية، والا�ستثم��ار(، ورئا�سة الا�ستخبارات 
العام��ة، ومكتبة الملك فهد الوطني��ة، وال�صندوق الخيري 

ين، وقد  الاجتماعي )الملغ��ى(، والمركز الوطني لإدارة الدَّ
اتّخذ المجل�س ما يلزم حيال تلك المو�ضوعات.

 كم��ا اطّل��ع على م��ا انـته��ى �إليه كل م��ن مجل���س ال��شؤون 
ال�سيا�سي��ة  ال�ش���ؤون  ومجل���س  والتنمي��ة،  الاقت�صادي��ة 
ال��وزراء، وهيئ��ة  العام��ة لمجل���س  واللجن��ة  والأمني��ة، 

الخبراء بمجل�س الوزراء في ��شأنها.
وقد انتهى المجل�س �إلى ما يلي:

مجل�س الوزراء يوافق على تنظيم مكتب ال�ش�ؤون القانونية الدولية 
برئاسة خادم الحرمين الشريفين

تفويضات

موافقات

للوثائ���ق  الوطن���ي  المرك���ز  عل���ى  الع���ام  المش���رف  معال���ي  تفوي���ض 
والمحفوظ���ات أو م���ن ينيب���ه، بالتباحث مع الجانب الإندونيس���ي في ش���أن 
مش���روع مذكرة تفاهم في مجال الوثائق والأرش���فة بين المركز الوطني 
للوثائق والمحفوظات في المملكة العربية السعودية والأرشيف الوطني 
في جمهورية إندونيس���يا، والتوقيع عليه، ومن ثم رفع النسخة النهائية 

الموقعة، لاستكمال الإجراءات النظامية.

تفوي����ض معالي وزير المالية أو من ينيب����ه، بالتباحث مع الجانب المغربي 
في ش����أن مش����روع مذكرة تفاه����م في المجال المالي بي����ن وزارة المالية 
في المملكة العربية الس����عودية ووزارة الاقتصاد والمالية في المملكة 
المغربي����ة، والتوقي����ع علي����ه، وم����ن ثم رف����ع النس����خة النهائي����ة الموقعة، 

لاستكمال الإجراءات النظامية.

الموافقة على مذكرة تفاهم بين حكومة المملكة العربية السعودية وحكومة جمهورية جنوب 
أفريقيا للتعاون الفني بالمجالات الزراعية والثروة السمكية والاستزراع المائي.

الموافق���ة على مذك���رة تفاهم بين حكومة المملكة العربية الس���عودية وصن���دوق النقد الدولي 
في شأن إنشاء مكتب إقليمي للصندوق في المملكة ودعم الصندوق في مجال تنمية القدرات.

الموافق���ة عل���ى مذك���رة تع���اون بي���ن وزارة الاتصالات وتقني���ة المعلوم���ات في المملك���ة العربية 
الس���عودية ووزارة الاتص���الات والمعلوم���ات ف���ي جمهوري���ة س���نغافورة ف���ي مج���الات الاقتص���اد 

الرقمي، والتقنيات الناشئة، والحكومة الرقمية.

الموافقة على اتفاق إنشاء اللجنة المشتركة بين المملكة العربية السعودية وجمهورية بلغاريا، 
وتفويض معالي وزير الاقتصاد والتخطيط أو من ينيبه، بالتباحث مع الجانب البلغاري بشأن الاتفاق 

المشار إليه، والتوقيع عليه، ومن ثم رفع النسخة النهائية الموقعة، لاستكمال ما يلزم.

الموافق���ة على الترتيب���ات الفنية في مجال الطيران المدني بين الهيئة العامة للطيران المدني 
ف���ي المملك���ة العربي���ة الس���عودية ووزي���ر النقل المن���دوب لدى وزي���ر التحول البيئي والتماس���ك 

الإقليمي لجمهورية فرنسا المديرية العامة للطيران المدني.

الموافقة على اتفاقية تعاون بين الهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي 
في المملكة العربية السعودية والاتحاد الدولي للاتصالات.

الموافق���ة عل���ى مذك���رة تفاه���م للتع���اون العلم���ي والتقن���ي بين مدين���ة الملك 
عبدالعزيز للعلوم والتقنية بالمملكة العربية السعودية ووزارة التنمية الابتكارية 

بجمهورية أوزبكستان.

تعديل المادة )الخامسة( من تنظيم اللجنة الوطنية لمكافحة المخدرات، الموافق 
علي���ه بق���رار مجل���س ال���وزراء رق���م )119( وتاري���خ 17/ 4/ 1430هـ، المتعلقة بتش���كيل 

اللجنة.

الموافقة على تنظيم مكتب الشؤون القانونية الدولية.

الموافقة على إطار عمل منح حوافز توطين الس���لع والخدمات ذات الأولوية في 
الاستراتيجية الوطنية للتوطين، ومصفوفة إجراءات اعتماد تلك الحوافز.

اعتم���اد الحس���ابين الختاميي���ن لهيئة تطوي���ر المنطقة الش���رقية، والهيئة العامة 
للأوقاف عن أعوام مالية سابقة.

ترقيات

الموافقة على ترقيات ونقل للمرتبتين )الخامس���ة عش���رة( و)الرابعة عش���رة(، 
وذلك على النحو التالي:

نق���ل المهندس منص���ور بن عبدالله بن س���عيد القحطاني، من وظيفة )مهندس مستش���ار 
معماري( بالمرتبة )الرابعة عش���رة( بوزارة الش���ؤون البلدية والقروية، وترقيته إلى وظيفة 

)وكيل أمين( بالمرتبة )الخامسة عشرة( بأمانة محافظة جدة.

ترقية حسن بن أحمد بن حسن السميري، إلى وظيفة )رئيس كتابة عدل( بالمرتبة )الرابعة 
عشرة( بوزارة العدل.

نقل وليد بن خلف بن س���عيد البركات، من وظيفة )مدير عام تقنية( بالمرتبة )الثالثة عشرة( 
بأمانة منطقة المدينة المنورة، وترقيته إلى وظيفة )مدير عام( بالمرتبة )الرابعة عش���رة( 

بوزارة الشؤون البلدية والقروية والإسكان.
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خادم الحرمين ال�شريفين وولي العهد يتلقيان برقيات تهنئة من قادة الكويت وعمان 

والبحرين والأردن وطاجيك�ستان وقطر والمغرب

بمناسبة يوم التأسيس

● عواصم – واس 
تلقى خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، وصاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود، ولي العهد رئيس مجلس 

الوزراء حفظهما الله، برقيات تهنئة من قادة عدة دول بمناسبة يوم التأسيس، وفيما يلي نصوصها..

أسسها جلالة الملك

عبدالعزيز بن عبدالرحمن آل سعود 
-يرحمه الله-  ١٣٤٣هـ -١٩2٤م

المشرف العام

الدكتور ماجد بن عبدالله القصبي
وزير الإعلام المكلف

المدير العام 

عبدالله بن سفر الأحمدي
المشرف على التحرير

أشرف بن خالد الحسيني

مسيرة نماء
هن���أ �صاحب ال�سمو ال�شيخ نواف الأحم��د الجابر ال�صباح 
�أم�ري دولة الكوي��ت، �أخاه خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك 
�سلم��ان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود حفظ��ه الله، بمنا�سب��ة 
ذكرى يوم الت�أ�سي���س. و�أ�شاد �سموه في برقية بعثها لخادم 
الحرم�ني ال�شريفين، بما حققته المملكة العربية ال�سعودية 
م��ن �إنج��ازات ح�ضاري��ة وتنموية ب��ارزة، �شملت مختلف 
الميادين والمجالات وب�صورة ع��ززت من مكانتها المرموقة 
ل��دى المجتم��ع ال��دولي. و�أعرب �سم��و �أمير دول��ة الكويت، 
ع��ن بالغ اعت��زازه بر�سوخ العلاقات الأخوي��ة التي تجمع 
الأ�سرتين الكريمتين وديمومتها على تعاقب الأزمان، وعن 
الثن��اء عل��ى الأوا�ص��ر الوثقى الت��ي تجمع دول��ة الكويت 
والمملك��ة العربي��ة ال�سعودي��ة، �سائلًا الم��ولى �أن يديم على 
�أخي��ه خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين موف��ور ال�صح��ة وتمام 
العافي��ة لموا�صلة قيادة م�س�رية الخير والنماء في المملكة، 
و�أن يحقق له��ا و�شعبها الكريم المزيد من الرقي والازدهار 
في ظ��ل القي��ادة الحكيمة. كم��ا هن�أ �صاح��ب ال�سمو ال�شيخ 
م�شع��ل الأحم��د الجابر ال�صب��اح، ولي عهد دول��ة الكويت، 
�أخ��اه خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سعود، بمنا�سبة ذكرى يوم الت�أ�سي�س. و�أ�شاد �سموه في 
برقي��ة بعثها لخادم الحرمين ال�شريفين، بالم�سيرة الحافلة 
بالإنجازات الح�ضاري��ة والتنموية الت��ي حققتها المملكة، 
مبته�اًل �إلى الله جل وع�ال �أن يديم على �أخيه خادم الحرمين 
ال�شريف�ني وافر ال�صحة والعافي��ة، و�أن يحقق للمملكة كل 
التق��دم والازده��ار في ظل قيادت��ه الر�شيدة. كم��ا هن�أ �سمو 
ال�شيخ �أحمد نواف الأحمد ال�صباح رئي�س مجل�س الوزراء 
الكويت��ي، في برقي��ة مماثل��ة، خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني 

حفظه الله، بمنا�سبة ذكرى يوم الت�أ�سي�س.

صحة وسعادة 
هن���أ جلال��ة ال�سلطان هيثم ب��ن طارق �سلطان عُم��ان، �أخاه 
 خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني الم ل��ك �سلمان ب��ن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود حفظ��ه الله، بمنا�سب��ة ذك��رى ي��وم الت�أ�سي���س. 

و�أعرب جلالت��ه في برقية بعثها لخادم الحرمين ال�شريفين، 
ع��ن تمنيات��ه ال�صادق��ة ل��ه �أي��ده الله، بموف��ور ال�صح��ة 
وال�سع��ادة والعمر المديد، مقرونة بالدعاء �إلى الله تعالى �أن 
يعي��د عليه ه��ذه المنا�سبة و�أمثالها، وق��د تحقق المزيد مما 

م ورُقيّ وازدهار. ي�صبو �إليه ال�شعب ال�سعودي من تقدُّ

إنجازات حضارية
هن���أ جلال��ة المل��ك حم��د ب��ن عي�س��ى �آل خليفة مل��ك مملكة 
البحري��ن، �أخ��اه خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين المل��ك �سلمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سعود حفظ��ه الله، بمنا�سبة ذكرى يوم 
الت�أ�سي�س. و�أع��رب جلالته في برقية بعثها لخادم الحرمين 
ال�شريف�ني، ع��ن تمنيات��ه ل��ه �أي��ده الله، بموف��ور ال�صح��ة 
العربي��ة  المملك��ة  ول�شع��ب  المدي��د،  والعم��ر  وال�سع��ادة 
ال�سعودي��ة، المزي��د م��ن التق��دم والازده��ار والرقي في ظل 
قيادته الحكيمة. و�أ�شاد به��ذه المنا�سبة بما �شهدته المملكة 
على مدى عقود من الزمان من �إنجازات ح�ضارية وتنموية 
ب��ارزة، �شمل��ت مختل��ف المج��الات وع��ززت مكانته��ا على 
الم�ستويين الإقليمي والدولي. ونوّه جلالته بعمق العلاقات 
الأخوي��ة الت��ي تجمع البلدي��ن وال�شعب�ني ال�شقيقين، وما 
ت�شهده من تطور ونمو م�ستمر على الأ�صعدة والم�ستويات 
كاف��ة، م�ؤك��داً حر�ص مملك��ة البحرين الدائ��م على تعزيز 
وتر�سي��خ هذه العلاقات التاريخي��ة والارتقاء بها �إلى �آفاق 
�أرح��ب و�أ�شم��ل بما يخ��دم م�صالحهم��ا الم�شترك��ة ويعود 
بالخ�ري والنف��ع عليهم��ا. كم��ا هن�أ �صاح��ب ال�سم��و الملكي 
الأم�ري �سلم��ان بن حمد �آل خليف��ة ولي العهد رئي�س مجل�س 
ال��وزراء في مملك��ة البحري��ن، خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين 
الملك �سلمان ب��ن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله، بمنا�سبة 
ذكرى يوم الت�أ�سي�س. و�أعرب �سموه في برقية بعثها لخادم 
الحرم�ني ال�شريف�ني، عن تمنيات��ه له حفظ��ه الله، بموفور 
ال�صح��ة وال�سعادة والعمر المدي��د، ول�شعب المملكة المزيد 
م��ن التقدم والنم��اء في ظل قيادت��ه الحكيم��ة. و�أ�شاد بهذه 
المنا�سب��ة بم��ا �شهدته المملك��ة على مدى عقود م��ن الزمان 
م��ن �إنج��ازات ح�ضاري��ة وتنموية ب��ارزة، �شملت مختلف 
الإقليم��ي  الم�ستوي�ني  عل��ى  مكانته��ا  وع��ززت  المج��الات 
وال��دولي، منوهاً بعمق العلاقات والرواب��ط الأخوية التي 
تجمع البلدين وال�شعب�ني ال�شقيقين، وما ت�شهده م�سارات 

التع��اون والتن�سيق الم�شترك من تط��ورٍ ونمو م�ستمر على 
الأ�صع��دة والم�ستويات كاف��ة. و�أكد �سم��وه حر�ص مملكة 
البحري��ن الدائ��م عل��ى تعزي��ز وتر�سي��خ ه��ذه العلاق��ات 
التاريخية بين البلدين وال�شعبين ال�شقيقين والدفع بها �إلى 
�آفاق �أرحب و�أ�شمل بما يعود بالخير والنفع على الجميع. 
 كم��ا هن���أ �صاح��ب ال�سمو الملك��ي الأم�ري �سلمان ب��ن حمد 
�آل خليف��ة ولي العه��د رئي���س مجل���س ال��وزراء في مملك��ة 
البحري��ن، في برقي��ة مماثلة، �أخ��اه �صاح��ب ال�سمو الملكي 
الأمير محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد 

رئي�س مجل�س الوزراء، بمنا�سبة ذكرى يوم الت�أ�سي�س.

مشاعر أخوية 
هن���أ جلال��ة الملك عب��دالله الثاني اب��ن الح�سين مل��ك المملكة 
الأردني��ة الها�شمية، �أخاه خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك 
�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود حفظه الله، بمنا�سبة ذكرى 
»ي��وم الت�أ�سي�س«. و�أع��رب جلالته في برقي��ة بعثها لخادم 
الحرم�ني ال�شريفين، با�سمه وا�سم �شع��ب المملكة الأردنية 
الها�شمية وحكومتها، عن �أ�صدق التهاني والم�شاعر الأخوية 
به��ذه المنا�سبة، �سائلًا المولى العل��ي القدير �أن يعيدها على 
خادم الحرمين ال�شريفين بموفور ال�صحة والعافية، وعلى 
�شع��ب المملكة بتحقيق المزيد من التق��دم والازدهار في ظل 

قيادته الحكيمة.

مكانة رفيعة 
هن���أ فخام��ة الرئي�س �إم��ام علي رحم��ان رئي���س جمهورية 
طاجيك�ست��ان، خادم الحرم�ني ال�شريفين المل��ك �سلمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �سع��ود حفظ��ه الله، بمنا�سب��ة ذك��رى ي��وم 
الت�أ�سي���س. و�أعرب فخامته في برقية بعثها لخادم الحرمين 
ال�شريف�ني، عن �أخل�ص التهاني والتبريكات لخادم الحرمين 
ال�شريف�ني، ولل�شع��ب ال�سع��ودي بمنا�سب��ة ذك��رى ي��وم 
الت�أ�سي���س، م�شي��داً بم��ا حققته المملك��ة من��ذ ت�أ�سي�سها من 
�إنجازات م�شهودة في الميادين كافة، مما جعلها تتبو�أ اليوم 

مكان��ة رفيعة على ال�ساحة الدولي��ة. و�أكد فخامته حر�ص 
بلاده على تعزي��ز العلاقات الثنائي��ة والمتعددة الأطراف 
م��ع المملك��ة، التي تعد �شري��كاً مهماً و�صديق��اً معتمداً لدى 
طاجيك�ست��ان. و�س�أل فخامته الله تعالى، �أن يديم على خادم 
الحرمين ال�شريفين موفور ال�صحة وال�سعادة والإنجازات 
الحديث��ة، و�أن يديم على �شعب المملكة العربية ال�سعودية 

الأمن والا�ستقرار والرفاهية والازدهار.

ذكرى التأسيس
 هن�أ �صاحب ال�سمو ال�شيخ تميم بن حمد �آل ثاني �أمير دولة 
قطر، في برقية، �أخاه خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سعود حفظ��ه الله، بمنا�سبة ذكرى يوم 
الت�أ�سي���س. كما هن���أ �سمو ال�شي��خ عبدالله بن حم��د �آل ثاني 
نائ��ب �أم�ري دولة قطر، ومع��الي ال�شيخ خالد ب��ن خليفة بن 
عبدالعزي��ز �آل ثاني رئي�س مجل�س ال��وزراء وزير الداخلية 
القطري، في برقيتين، خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان 

بن عبدالعزيز �آل �سعود، بمنا�سبة ذكرى يوم الت�أ�سي�س.

رفعة وعزة
هن���أ جلال��ة المل��ك محم��د ال�ساد�س مل��ك المملك��ة المغربية، 
 خ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني المل��ك �سلم��ان ب��ن عبدالعزيز 
�آل �سعود، بمنا�سب��ة ذكرى يوم الت�أ�سي�س. و�أعرب جلالته 
في برقي��ة بعثه��ا لخ��ادم الحرم�ني ال�شريف�ني، ع��ن �أطيب 
الته��اني والتبري��كات لخادم الحرمين ال�شريف�ني، داعياً الله 
تع��الى �أن يديم على المملك��ة العربية ال�سعودي��ة، و�شعبها 
الرفع��ة والعزة والرخاء، في ظ��ل قيادته الحكيمة. كما هن�أ 
جلال��ة الملك محمد ال�ساد�س، �صاح��ب ال�سمو الملكي الأمير 
محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد رئي�س 
مجل���س ال��وزراء، بمنا�سب��ة ذكرى ي��وم الت�أ�سي���س. وقال 
جلالت��ه في برقية بعثها ل�سمو ولي العهد: �أتوجه �إلى �سموكم 
ب�أح��رِّ الته��اني والتبريكات، داعي��اً الله تع��الى �أن يعيد هذه 
المنا�سبة الوطني��ة الغالية على المملكة العربية ال�سعودية 

بمزيد من الرفعة والازدهار، في ظل القيادة الحكيمة.



خادم الحرمين ال�شريفين وولي العهد يهنئان قادة �صربيا 

وليتوانيا وكو�سوفا وجامبيا ونيبال

.. ويهنئان رئي�سي 

قبر�ص وبنغلادي�ش
● الرياض – واس

ب��ن  ال�شريف�ني المل��ك �سلم��ان  بع��ث خ��ادم الحرم�ني 
عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي�س 
�ألك�سندر فوت�شيت�ش رئي�س جمهورية �صربيا، بمنا�سبة 
ذكرى اليوم الوطني لب�الده. و�أعرب الملك المفدى، عن 
�أ�ص��دق التهاني و�أطي��ب التمنيات بال�صح��ة وال�سعادة 
لفخامته، ولحكومة و�شعب جمهورية �صربيا ال�صديق، 

اطراد التقدم والازدهار.
الرئي���س  لفخام��ة  تهنئ��ة  برقي��ة  الله،  حفظ��ه  وبع��ث 
جيتانا�س ناو�سيدا رئي�س جمهورية ليتوانيا، بمنا�سبة 
ذكرى ا�ستقلال بلاده. و�أعرب الملك المفدى، عن �أ�صدق 
الته��اني و�أطيب التمنيات بال�صحة وال�سعادة لفخامته، 
ولحكومة و�شعب جمهوري��ة ليتوانيا ال�صديق، اطراد 

التقدم والازدهار.
وبع��ث رع��اه الله، برقية تهنئة لفخام��ة ال�سيدة فيو�سا 
�أو�سماني �سادريو رئي�س��ة جمهورية كو�سوفا، بمنا�سبة 
ذكرى ا�ستقلال بلادها. و�أعرب الملك المفدى، عن �أ�صدق 
التهاني و�أطيب التمنيات بال�صحة وال�سعادة لفخامتها، 
ولحكومة و�شع��ب جمهورية كو�سوفا ال�صديق، اطراد 

التقدم والازدهار.
وبع��ث �أي��ده الله، برقية تهنئ��ة لفخامة الرئي���س �آداما 
بارو رئي�س جمهورية جامبيا، بمنا�سبة ذكرى ا�ستقلال 

ب�الده. و�أعرب الملك المفدى، عن �أ�صدق التهاني و�أطيب 
التمني��ات بال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامت��ه، ولحكوم��ة 
و�شع��ب جمهوري��ة جامبي��ا ال�شقي��ق، اط��راد التق��دم 

والازدهار.
وبع��ث حفظه الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة ال�سيدة بيديا 
ديف��ي بهان��داري رئي�سة جمهورية نيب��ال الديمقراطية 
الفيدرالية، بمنا�سب��ة ذكرى يوم الديمقراطية لبلادها. 
و�أع��رب المل��ك المف��دى، ع��ن �أ�ص��دق الته��اني و�أطي��ب 
التمني��ات بال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامته��ا، ولحكوم��ة 
الفيدرالي��ة  الديمقراطي��ة  نيب��ال  جمهوري��ة  و�شع��ب 

ال�صديق، اطراد التقدم والازدهار.
كم��ا بعث �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن �سلمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي العه��د رئي���س مجل���س 
�ألك�سن��در  الرئي���س  لفخام��ة  تهنئ��ة  برقي��ة  ال��وزراء، 
فوت�شيت���ش رئي���س جمهورية �صربي��ا، بمنا�سبة ذكرى 
اليوم الوطني لبلاده. وعّرب �سمو ولي العهد، عن �أطيب 
التهاني و�أ�ص��دق التمنيات بموف��ور ال�صحة وال�سعادة 
لفخامته، ولحكومة و�شعب جمهورية �صربيا ال�صديق، 

المزيد من التقدم والازدهار.
الرئي���س  لفخام��ة  تهنئ��ة  برقي��ة  الله،  حفظ��ه  وبع��ث 
جيتانا�س ناو�سيدا رئي�س جمهورية ليتوانيا، بمنا�سبة 
ذكرى ا�ستقلال بلاده. وعّرب �سمو ولي العهد، عن �أطيب 

التهاني و�أ�ص��دق التمنيات بموف��ور ال�صحة وال�سعادة 
ليتواني��ا  جمهوري��ة  و�شع��ب  ولحكوم��ة  لفخامت��ه، 

ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث رع��اه الله، برقية تهنئة لفخام��ة ال�سيدة فيو�سا 
�أو�سماني �سادريو رئي�س��ة جمهورية كو�سوفا، بمنا�سبة 
ذك��رى ا�ستق�الل بلاده��ا. وع�ّرربّ �سم��و ولي العه��د، عن 
�أطي��ب الته��اني و�أ�ص��دق التمني��ات بموف��ور ال�صح��ة 
وال�سع��ادة لفخامته��ا، ولحكوم��ة و�شع��ب جمهوري��ة 

كو�سوفا ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث �أي��ده الله، برقية تهنئ��ة لفخامة الرئي���س �آداما 
بارو رئي�س جمهورية جامبيا، بمنا�سبة ذكرى ا�ستقلال 
بلاده. وعّرب �سمو ولي العهد، عن �أطيب التهاني و�أ�صدق 
لفخامت��ه،  وال�سع��ادة  ال�صح��ة  بموف��ور  التمني��ات 
ولحكومة و�شعب جمهورية جامبيا ال�شقيق، المزيد من 

التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظه الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة ال�سيدة بيديا 
ديف��ي بهان��داري رئي�سة جمهورية نيب��ال الديمقراطية 
الفيدرالية، بمنا�سب��ة ذكرى يوم الديمقراطية لبلادها. 
وع�ّر�بّ �سم��و ولي العه��د، ع��ن �أطي��ب الته��اني و�أ�ص��دق 
لفخامته��ا،  وال�سع��ادة  ال�صح��ة  بموف��ور  التمني��ات 
الديمقراطي��ة  نيب��ال  جمهوري��ة  و�شع��ب  ولحكوم��ة 

الفيدرالية ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.

● الرياض – واس
بعث خ��ادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان ب��ن عبدالعزيز �آل �سعود، 
برقية تهنئ��ة لفخامة ال�سيد نيكو���س كري�ستودوليد�س، بمنا�سبة فوزه 
في الانتخابات الرئا�سية في جمهورية قبر�ص. و�أعرب الملك المفدى، عن 
�أ�صدق التهاني و�أطيب التمني��ات بالتوفيق وال�سداد لفخامته، ول�شعب 

جمهورية قبر�ص ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظ��ه الله، برقية تهنئ��ة لفخامة ال�سي��د محمد �شه��اب الدين، 
بمنا�سب��ة انتخاب��ه رئي�س��اً لجمهوري��ة بنغلادي���ش ال�شعبي��ة. و�أعرب 
المل��ك المفدى، عن �أ�ص��دق التهاني و�أطيب التمني��ات بالتوفيق وال�سداد 
لفخامته، ول�شع��ب جمهورية بنغلادي�ش ال�شعبي��ة ال�شقيق، المزيد من 

التقدم والازدهار.
كم��ا بعث �صاحب ال�سمو الملكي الأم�ري محمد بن �سلمان بن عبدالعزيز 
�آل �سعود، ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء، برقية تهنئة لفخامة ال�سيد 
نيكو���س كري�ستودوليد���س، بمنا�سبة فوزه في الانتخاب��ات الرئا�سية في 
جمهوري��ة قبر�ص. و�أعرب �سمو ولي العه��د، عن �أ�صدق التهاني و�أطيب 
التمني��ات بالتوفي��ق وال�س��داد لفخامت��ه، ول�شع��ب جمهوري��ة قبر�ص 

ال�صديق، المزيد من التقدم والرقي.
وبع��ث حفظ��ه الله، برقية تهنئ��ة لفخامة ال�سي��د محمد �شه��اب الدين، 
بمنا�سب��ة انتخابه رئي�ساً لجمهورية بنغلادي�ش ال�شعبية. و�أعرب �سمو 
ولي العه��د، ع��ن �أ�صدق الته��اني و�أطيب التمني��ات بالتوفي��ق وال�سداد 
لفخامته، ول�شع��ب جمهورية بنغلادي�ش ال�شعبي��ة ال�شقيق، المزيد من 

التقدم والرقي.

ولي العهد يعلن ت�أ�سي�س المكتب الا�ستراتيجي لتطوير منطقة الحدود ال�شمالية

● الرياض – واس
�أعل��ن �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأم�ري محم��د بن �سلم��ان بن 
عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء، رئي�س 
مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية حفظه الله، يوم الإثنين 
29 رج��ب 1444هـ المواف��ق 20 فبراير 2023م، عن ت�أ�سي�س 
المكتب الا�ستراتيجي لتطوير منطقة الحدود ال�شمالية، الذي 
يه��دف �إلى رفع م�ستوى التنمية في م��دن ومحافظات المنطقة، 
وتعزيز جودة الحياة ل�سكانه��ا وزوارها، من خلال ا�ستثمار 
المقوم��ات الاقت�صادي��ة والطبيعي��ة والتاريخي��ة للمنطق��ة، 
وموقعها الح��دودي الا�ستراتيج��ي بو�صفها �إح��دى بوابات 

المملكة ال�شمالية.
و�سيت��ولى المكت��ب الا�ستراتيج��ي لتطوي��ر منطق��ة الحدود 

ال�شمالية م�س�ؤولية �إطلاق المبادرات والم�شروعات النوعية 
الت��ي ت�سه��م في �إيج��اد بيئ��ة ا�ستثماري��ة جاذب��ة لر�ؤو���س 
الأم��وال، الأمر ال��ذي �سيحقق نه�ضة تنموي��ة واقت�صادية 
كب�رية، وتوف�ري فر�ص عم��ل للمواطن�ني والمواطنات، بما 
يع��زز م��ن �أه��داف التنمي��ة الم�ستدام��ة، بالإ�ضاف��ة لت��ولي 
المكت��ب التن�سي��ق ب�ني الجه��ات الحكومي��ة لدع��م التنمية 
�آلي��ات  ال�شمالي��ة وتنظي��م  في م��دن ومحافظ��ات الح��دود 
تطويره��ا، وقيا���س �أداء الجه��ات الحكومي��ة، ع�رب �إعادة 
توظي��ف الإمكانات والم��وارد الطبيعية، بم��ا يعزز الجانب 
الاقت�صادي والاجتماعي فيها، وليكون نواة لت�أ�سي�س هيئة 

تطوير في المنطقة.
المكت��ب  ت�أ�سي���س  ع��ن  العه��د  ولي  �سم��و  �إع�الن  وي�أت��ي 

الا�ستراتيج��ي لتطوير منطق��ة الحدود ال�شمالي��ة، امتداداً 
للإع�الن ع��ن ع��دد م��ن المكات��ب الا�ستراتيجي��ة وهيئ��ات 
التطوي��ر في ع��دة مناطق، بع��د �أن حققت هيئ��ات التطوير 
والمكات��ب المماثلة في مناطق المملكة نجاحاً كبيراً في مهامها 
ب�إ�ش��راف مبا�شر م��ن �سموه، ما يعك���س حر�صه حفظه الله، 
عل��ى �أن ت�شم��ل التنمي��ة الم�ستدامة جمي��ع المناطق والمدن 
وتحويلها �إلى عنا�ص��ر جذب رئي�سة للا�ستثمارات الداخلية 
والخارجي��ة والفعالي��ات ال�سياحي��ة العالمي��ة وال�سيا�سية 
والاقت�صادي��ة والثقافية والريا�ضية، بما يعود بالنفع على 
المواطنين كافة، ويوجد اقت�صاداً مزدهراً، ومجتمعاً حيوياً 

لوطن طموح، تحقيقاً لم�ستهدفات ر�ؤية 2030.
ويرك��ز المكت��ب الا�ستراتيجي اهتمامه عل��ى الا�ستفادة من 

الإمكان��ات الا�ستثنائية التي تتمت��ع بها المنطقة ومدنها، �إلى 
جانب ا�ستثم��ار المكونات الطبيعي��ة وال�سياحية والتراثية 
التاريخي��ة الت��ي تزخ��ر به��ا، وذل��ك لرف��ع م�ساهمته��ا في 
الاقت�ص��اد الوطني، و�إيج��اد بيئة تنموي��ة متوازنة جاذبة 
م�ص��ادر  ين��وع  مم��ا  والأجنبي��ة،  المحلي��ة  للا�ستثم��ارات 
الدخ��ل للمواطن�ني، بجان��ب م�ساهم��ة المكت��ب في التو�س��ع 
في �إيج��اد الفر���ص الوظيفي��ة لأبن��اء المنطقة. كم��ا �سيعمل 
المكت��ب الا�ستراتيج��ي لتطوي��ر منطق��ة الح��دود ال�شمالية 
عل��ى معالجة �أي �صعوب��ات �أو عقبات تح��ول دون تعظيم 
الا�ستف��ادة م��ن المقوم��ات الاقت�صادي��ة الت��ي تزخ��ر به��ا 
المحافظ��ات في الم�شاريع الزراعية، وال�سياحية، والتراثية، 

والترفيهية.

 133
 ألف كلم2 
مساحتها

 27 
مليار ريال مساهمتها في الناتج 

المحلي الإجمالي للمملكة

 400
 ألف نسمة 
عدد سكانها

 15 
ألف كلم2 مساحة 

المحميات الطبيعية فيها

عن منطقة 
الحدود الشمالية

تتميز بطبيعة ذات طابع صحراوي.

تضم صناعات الفوسفات وما تشكله من فرص للصناعات التحويلية.

يوجد بها العديد من المواقع الأثرية التي تعود إلى عصور ما 
قبل الإسلام مثل الأساسات الجدارية لقصر دوقرة.

تكثر بها الأودية والسهول مثل وادي عرعر ووادي أبا القور 
والهلالي ووادي بدنة والتلال والجبال مثل قارة معطان.

شغلت محافظة رفحاء محطة للحجيج، والمواقع الأثرية في لينة، 
وكذلك في لوقة وقرية زبالا التاريخية.

لها موقع حدودي استراتيجي وتعد إحدى بوابات المملكة الشمالية.

يوجد بها مخزون ضخم من الفوسفات بما يعادل 7% من مخزون 
الفوسفات العالمي.

يعد الغاز الطبيعي فيها من أكبر احتياطيات العالم.

مجلس الوزراء
الجمعة 4 شعبان 1444هـ 24 فبراير 2023م
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 إطلاق شركة تطوير المربع الجديد 
لتطوير أكبر »داون تاون« حديث عالميا في الرياض

تعيين يو�سف البنيان رئي�سا لمجل�س �إدارة بنك المن�ش�آت ال�صغيرة والمتو�سطة
● الرياض - واس

�أ�ص��در �صاح��ب ال�سمو الملكي الأم�ري محمد بن �سلمان ب��ن عبدالعزيز �آل �سعود، 
ولي العهد رئي���س مجل�س الوزراء، رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق التنمية الوطني 
حفظ��ه الله، ي��وم الخمي�س 25 رجب 1444هـ المواف��ق 16 فبراير 2023م، قراراً 
بتعيين معالي الأ�ستاذ يو�سف بن عبدالله البنيان رئي�ساً لمجل�س �إدارة بنك المن��شآت 

ال�صغيرة والمتو�سطة.
وبه��ذه المنا�سب��ة رفع البني��ان، ال�شكر والتقدي��ر ل�سمو ولي العه��د رئي�س مجل�س 
الوزراء عل��ى هذه الثقة، مثمناً دعم �سموه لقطاع المن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة 

لتحقي��ق الا�ستق��رار الم��الي له��ذا القطاع الحي��وي المهم، ليك��ون ركي��زة �أ�سا�سية 
للتنمية الاقت�صادية في المملكة وممكّناً لتحقيق ر�ؤية 2030.

كم��ا ق��دم البنيان ال�شكر لمع��الي الأ�ستاذ محمد بن مزيد التويج��ري رئي�س مجل�س 
�إدارة البنك المكلّف �سابقاً، على دعمه وجهوده خلال فترة ت�أ�سي�س البنك.

وي�شغ��ل »البني��ان« من�صب وزير التعلي��م حالياً، وقد �شغل �سابق��اً عدة منا�صب 
منه��ا: نائ��ب لرئي���س مجل���س �إدارة ال�شرك��ة ال�سعودي��ة لل�صناع��ات الأ�سا�سية 
»�سابك«، والرئي�س التنفي��ذي لها، ونائب الرئي�س التنفيذي للمالية، وكذلك نائب 
الرئي���س التنفيذي لوحدة العمل الا�ستراتيجي��ة للكيماويات، �إلى جانب ع�ضويته 

في العديد من مجال�س الإدارات في عدد من ال�شركات والهيئات واللجان.
يذك��ر �أن بنك المن�ش���آت ال�صغيرة والمتو�سط��ة �أن�شئ بقرار مجل���س الوزراء رقم 
)376( وتاريخ 1442/7/4هـ المواف��ق 2021/2/16م، و�صدر نظامه بموجب 
المر�س��وم الملكي رق��م )م/46( وتاريخ 1444/4/8هـ المواف��ق 2022/11/2م، 
ك�أح��د ال�صنادي��ق والبن��وك التنموية التابع��ة ل�صندوق التنمي��ة الوطني، الذي 
يه��دف �إلى زيادة �إجم��الي محفظة القرو�ض للقطاع المالي و�س��د الفجوة التمويلية، 
وتعزي��ز م�ساهم��ة الم�ؤ�س�سات المالي��ة في تقديم حلول تمويلي��ة مبتكرة، وتحقيق 

الا�ستقرار المالي لهذا القطاع الحيوي المهم.

● الرياض - واس
 �أعل��ن �صاح��ب ال�سم��و الملك��ي الأمير محم��د بن �سلم��ان ب��ن عبدالعزيز 
�آل �سع��ود، ولي العه��د رئي���س مجل���س ال��وزراء، رئي���س مجل���س �إدارة 
 �شرك��ة تطوير المرب��ع الجديد، يوم الخمي�س 25 رج��ب 1444هـ الموافق 
16 فبراي��ر 2023م، �إط�الق �شركة تطوير المرب��ع الجديد، بهدف تطوير 
�أك�رب داون ت��اون حدي��ث عالمياً في مدين��ة الريا�ض، مما ي�سه��م في تطوير 

م�ستقبل العا�صمة، تما�شياً مع م�ستهدفات ر�ؤية ال�سعودية 2030.
و�سيعتم��د م�ش��روع المرب��ع الجدي��د في ت�صاميم��ه عل��ى تطبي��ق معايير 
الا�ستدامة ورفع م�ستوى جودة الحياة، ومن ذلك الم�ساحات الخ�ضراء، 
وتوفير م�سارات للم�شي، وتعزيز المفاهيم ال�صحية والريا�ضية والأن�شطة 
المجتمعي��ة. كم��ا ي�ضم الم�شروع متحف��اً مبتكراً، وجامع��ة متخ�ص�صة في 
التقني��ة والت�صميم، وم�سرح��اً متكاملًا متع��دد الا�ستخدامات، و�أكثر من 

80 منطقة للعرو�ض الحية والترفيهية.
و�سيق��دم م�شروع المربع الجديد تجربة فري��دة للعي�ش والعمل والترفيه 
في محي��ط لا يتجاوز 15 دقيقة �سيراً على الأقدام، �إلى جانب و�سائل تنقل 

داخلية، حيث يبعد عن المطار م�سافة 20 دقيقة بال�سيارة تقريباً.
و�ستعم��ل �شرك��ة تطوي��ر المرب��ع الجدي��د عل��ى بن��اء �أيقون��ة »المكعب« 
ليج�س��د رم��زاً ح�ضاري��اً عالمياً لمدين��ة الريا���ض، ي�ضم �أح��دث التقنيات 
المبتك��رة، ومزايا فريدة تعد الأولى من نوعه��ا، حيث �سي�صبح �أحد �أكبر 
 المع��الم على م�ستوى العالم، وذلك بارتفاع ي�ص��ل �إلى 400 متر، وعر�ض 
400 م�رت، وطول 400 م�رت، وي�سهم ال�شكل الهند�س��ي المميز للمكعب في 
توفير الم�ساحة اللازمة لا�ستيعاب تفا�صيل الم�شروع والتقنيات الخا�صة به.
و�ست�ستوح��ي الواجه��ة الخارجي��ة للمكعب الطابع النج��دي الحديث في 
ت�صميمه��ا، و�ست�ش��كل لوحة عر���ض تقنية �إبداعية، فيم��ا �سيقدم المكعب 
م��ن الداخل تجرب��ة ا�ستثنائية عبر تقنيات رقمي��ة وافترا�ضية، و�أحدث 
تقني��ات الت�صوير الهولوغرافي، بالإ�ضافة �إلى ب��رج �سيتم ت�صميمه ب�شكل 
ممي��ز وفري��د. و�سي�شم��ل المكع��ب م�ساح��ة طابقي��ة تتج��اوز )ملي��وني( 
م�رت مرب��ع ليك��ون وجهةً لل�ضياف��ة، تحتوي عل��ى العديد م��ن العلامات 
التجاري��ة، والمع��الم الثقافية، والنق��اط الجاذبة لل�ضي��وف والزائرين، 
�إلى جان��ب وحدات فندقية و�سكنية، وم�ساحات مكتبية للأعمال، ومرافق 

للترفيه.
وي�أت��ي �إط�الق �شركة تطوي��ر المرب��ع الجديد تما�شي��اً م��ع ا�ستراتيجية 
�صن��دوق الا�ستثم��ارات العام��ة، الهادف��ة لإط�الق �إمكاني��ات القطاعات 
الواع��دة، وتمك�ني القط��اع الخا���ص، وزيادة حج��م المحت��وى المحلي، 
والإ�سه��ام في تطوي��ر الم�شاري��ع العقاري��ة وم�شاري��ع البني��ة التحتي��ة 
المحلية، وتنويع م�صادر دخل الاقت�صاد المحلي. كما �سي�سهم الم�شروع في 
دعم الناتج المحلي غير النفطي، ومن المتوقع الانتهاء من م�شروع المربع 

الجديد في عام 2030 بم�شيئة الله.

19 كلم²

 980 ألف م² 

180 مليار ريال

25 مليون م²

1,4مليون م²

104 آلاف 

620 ألف م² 

9 آلاف

1,8 مليون م²

334 ألف

مساحته

 مساحات تجارية

مساهمته في دعم الناتج 
المحلي غير النفطي

مساحة طابقية

مساحات مكتبية

وحدة سكنية

مرافق الترفيه

وحدة ضيافة

مرافق مجتمعية

فرصة عمل مباشرة 
وغير مباشرة

أرقام
عن المشروع
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تنظيم مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية

المادة الأولى:
يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية -أينما وردت في هذا التنظيم- المعاني الموضحة أمام 

كلٍّ منها، ما لم يقتض السياق غير ذلك:

المدينة: مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية.

التنظيم: تنظيم المدينة.

المجلس: مجل�س �إدارة المدينة.

الرئيس: رئي�س المجل�س.

الرئيس التنفيذي: الرئي�س التنفيذي للمدينة.

اللجنة العليا: اللجنة العليا للبحث والتطوير والابتكار.

الهيئة: هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار.

المختبر الوطني: مختبر مركزي تابع للمدينة يقوم بدور مرجعي بو�صفه بيت خبرة في عمل الأبحاث وتقديم 

الا�ست�شارات والدرا�سات في مختلف مجالات العلوم والتقنية للقطاعين العام والخا�ص والقطاع غير الربحي 
داخل المملكة وخارجها، بالإ�ضافة �إلى دوره م�ؤ�س�سةً و�سيطةً ت�ساهم في نقل التقنية وتج�سير الفجوة بين البحث 

العلمي والتطبيقات ال�صناعية والتجارية.
البنية التحتية البحثية: كل ما ي�ستخدم، ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، في �إنتاج البحث والتطوير 

والابتكار، وي�شمل المعامل والمختبرات ومرافق الابتكار وما في حكمها، والموارد والأجهزة والمعدات 
والأدوات ونظم المعلومات وال�شبكات وقواعد البيانات وما �شابهها.

التقنية الحصرية: التقنية التي يملكها مبتكروها ومطوروها ولي�ست متاحة على نحو تجاري ي�سهّل 

ح�صول مناف�سين عليها، وت�شمل المواد والأجهزة والآلات والمعدات ونظم ت�شغيلها وبرامجها وقطع غيارها.

المادة الثانية:
تتمتع المدينة بال�شخ�صية الاعتبارية العامة، والا�ستقلال المالي والإداري، وترتبط تنظيمياً برئي�س مجل�س 

الوزراء، ويكون مقرها الرئي�س في مدينة الريا�ض.

المادة الثالثة:
تُعد المدينة مركز المختبرات الوطنية في المجالات العلمية والتقنية والبحثية، ومرجعاً في مجالات التقنية الح�صرية 
ونقلها وتوطينها وتطويرها لتكون جزءاً من تنمية المحتوى المحلي، وتعمل على تج�سير الفجوة بين البحث العلمي 

والتطبيق ال�صناعي للتقنية، وتقديم الخدمات والأعمال ذات ال�صلة وفقاً لأف�ضل الممار�سات العالمية.

المادة الرابعة:
للمدينة في سبيل تحقيق أهدافها -دون إخلال باختصاصات الجهات الأخرى ذات العلاقة- ما يأتي:

1- تنفيذ برامج البحث العلمي الأ�سا�سية والتطبيقية والتطويرية بما يتفق مع الا�ستراتيجية الوطنية للبحث 
والتطوير والابتكار، ون�شر نتائجها، والإ�سهام في تحويل مخرجاتها �إلى منتجات وخدمات ابتكارية ذات قيمة م�ضافة.

2- تطوير البنية التحتية البحثية لديها وفق �أف�ضل الممار�سات والموا�صفات العالمية، وتمكين الغير من 
الا�ستفادة منها.

٣- التعاون وعقد الاتفاقيات وال�شراكات مع الجهات ذات العلاقة بالبحث والتطوير والابتكار داخل المملكة 
وخارجها، بما في ذلك الم�ؤ�س�سات والهيئات والمنظمات الإقليمية والدولية وبيوت الخبرة المتخ�ص�صة؛ 
لتبادل الخبرات والمعرفة العلمية والتقنية، ونقل التقنية وتي�سير تدفق المعلومات والبيانات، و�شراء 

التقنية الح�صرية وتملّكها، والإ�شراف العلمي والتقني والفني على تنفيذ البرامج والم�شاريع البحثية، 
وتحويل نتائج بحوث المدينة ومخرجاتها ومواردها �إلى ابتكارات ومنتجات وخدمات جديدة؛ بما يرفع من 

جودة مخرجات البحث والتطوير والابتكار.
4- الا�ستثمار، وت�أ�سي�س الكيانات غير الربحية، بما ي�سهم في تحقيق م�ستهدفاتها في مجالات اخت�صا�صاتها، 

وفق الآليات والإجراءات النظامية المتبعة.
5- ا�ستقطاب الباحثين والعلماء ورياديّي الأعمال وذوي الاخت�صا�ص في المجالات العلمية والتقنية والبحثية 

من داخل المملكة وخارجها، وت�شجيعهم على الا�ستفادة من البنية التحتية البحثية لديها.
6- الإ�سهام في تطوير الكفايات الوطنية وبناء القدرات البحثية والعلمية من خلال تقديم المنح الدرا�سية 

والبرامج التدريبية المتعلقة ب�أهدافها ومجالات اخت�صا�صاتها.
7- الم�شاركة في برامج البحث والتطوير مع الجهات الأخرى ذات العلاقة لإيجاد حلول للتحديات الوطنية 

في مجالات اخت�صا�صاتها.
8- �إعداد الدرا�سات والبحوث، وتقديم الا�ست�شارات والخدمات والأعمال، ذات ال�صلة ب�أهدافها ومجالات 

اخت�صا�صاتها.
9- الإ�سهام في ن�شر الوعي والثقافة العلمية والتقنية وتي�سير مفاهيمها للمجتمع.

10- �إن�شاء مراكز وواحات تقنية ومراكز ابتكار وحا�ضنات وم�سرّعات �أعمال ونحوها، وو�ضع الممكنات 
الداعمة لها، و�إيجاد قيم اقت�صادية منها.

11- ا�ست�ضافة المراكز البحثية الم�شتركة مع القطاعين الحكومي والخا�ص لتنفيذ البحوث العلمية والتطويرية 
الم�شتركة.

12- تحفيز الباحثين والعلماء ورياديّي الأعمال وذوي الاخت�صا�ص على ا�ستثمار مخرجات برامجهم في البحث 
العلمي وتطويرها وت�سويقها، بما في ذلك تمكينهم من ت�أ�سي�س ال�شركات والم�ساهمة فيها، بالتن�سيق مع الجهات 

ذات العلاقة.
13- تعظيم ر�أ�س المال الفكري، وت�شجيع ت�سجيل وا�ستغلال حقوق الملكية الفكرية ذات العلاقة ب�أهدافها 

ومجالات اخت�صا�صاتها، والم�شاركة في تنظيمها -بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة- من �أجل تعظيم 
العائد منها على الاقت�صاد الوطني.

14- تنظيم وعقد الم�ؤتمرات والندوات والمعار�ض ذات العلاقة ب�أهدافها ومجالات اخت�صا�صاتها داخل المملكة 
وخارجها، والم�شاركة فيها وفقاً للإجراءات النظامية.

15- �أي مهمات �أخرى ذات �صلة ب�أهداف المدينة واخت�صا�صاتها يقرّها المجل�س.

المادة الخامسة:
1- يكون للمدينة مجل�س �إدارة ي�سمى رئي�سه ب�أمر من رئي�س مجل�س الوزراء، وتكون الع�ضوية فيه على 

النحو الآتي:

		
�إن مجل�س الوزراء

بعد الاطلاع في جل�سته المنعقدة برئا�سة خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، 
على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 51806 وتاريخ 1443/8/19هـ، الم�شتملة على برقية 

معالي رئي�س مجل�س �إدارة مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية رقم 3959 وتاريخ 1443/8/14هـ، 
في ��شأن م�شروع تنظيم مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية.

وبعد الاطلاع على م�شروع التنظيم الم�شار �إليه.
وبعد الاطلاع على الأمر الملكي رقم )55685( وتاريخ 1438/11/30هـ.

وبعد الاطلاع على نظام مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/8( 
وتاريخ 1406/4/19هـ.

وبعد الاطلاع على المح�ضر رقم )137( وتاريخ 1444/4/19هـ، والمذكرة رقم )1660( وتاريخ 
1444/5/28هـ، المعدين في هيئة الخبراء بمجل�س الوزراء.

وبعد الاطلاع على التو�صية المعدّة في مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )11-44/24/د( 
وتاريخ 1444/6/19هـ.

وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )7608( وتاريخ 1444/7/21هـ.
يقرر ما يلي:

�أولًا: الموافقة على تنظيم مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية، بال�صيغة المرافقة.
ثانياً: �أن يحلّ التنظيم الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار محل نظام مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم 

والتقنية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/8( وتاريخ 1406/4/19هـ.
 ثالثاً: �أن ي�ستمر رئي�س مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية، اعتباراً من تاريخ نفاذ تنظيم المدينة 
الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار، في الح�صول على مزاياه الوظيفية الحالية، ويبا�شر مهمات 

واخت�صا�صات الرئي�س التنفيذي للمدينة الواردة في المادة )الثامنة( من التنظيم، وذلك �إلى حين قيام 
مجل�س �إدارة المدينة بتعيين رئي�س تنفيذي للمدينة وفقاً لحكم المادة )الثامنة( من التنظيم.

ل بناءً على المادة )الرابعة(  رابعاً: �أن ي�ستمر مجل�س �إدارة مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية الحالي الم�شكَّ
من نظامها ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/8( وتاريخ 1406/4/19هـ، ويبا�شر �صلاحيات واخت�صا�صات 

مجل�س الإدارة المن�صو�ص عليها في المادة )ال�ساد�سة( من التنظيم -الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا القرار- 
وذلك �إلى حين ت�شكيل مجل�س �إدارة جديد للمدينة وفقاً للمادة )الخام�سة( من التنظيم.

خام�ساً: �أن تكون ممار�سة مجل�س �إدارة مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية ل�صلاحية تحديد المقابل 
المالي، المن�صو�ص عليها في الفقرة )4( من المادة )ال�ساد�سة( من التنظيم الم�شار �إليه في البند )�أولًا( من هذا 

القرار، بعد الاتفاق مع وزارة المالية ومركز تنمية الإيرادات غير النفطية، وذلك �إلى حين �صدور )لائحة 
ممار�سة الهيئات والم�ؤ�س�سات العامة وما في حكمها فر�ض المقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدمها(، 

والعمل بها.
�ساد�ساً: �أن يتفق رئي�س مجل�س �إدارة مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية ووزير المالية على جميع ما يتعلق 
با�ستثمار �أموال المدينة والآليات المنا�سبة التي تمكّن المدينة من الا�ستفادة من �إيراداتها والمقابل المالي للخدمات 

والأعمال التي تقدمها –وذلك دون �إخلال بما ق�ضى به الأمر الملكي رقم )55685( وتاريخ 1438/11/30هـ- 
بما ي�ضمن الا�ستدامة المالية لها.

�سابعاً: �أن تتقيد مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية في تعاونها و�إبرامها للاتفاقيات وال�شراكات 
والبروتوكولات والعقود، بالإجراءات والأحكام النظامية، وترفع عما تراه من �إجراءات و�أحكام بديلة 

لتلك الإجراءات والأحكام بما ي�سهم في تحقيق م�ستهدفاتها، لا�ستكمال ما يلزم في ��شأنها.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

الموافقة على تنظيم مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية

قرار رقم )511( وتاريخ 1444/07/23هـ
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�أ- ممثل من وزارة التعليم.
ب- ممثل من وزارة ال�صناعة والثروة المعدنية.

ج- ممثل من الهيئة العامة لل�صناعات الع�سكرية.
د- ممثل من هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار.

هـ- الرئي�س التنفيذي.
و- خم�سة يمثلون قطاع البحث العلمي والم�ؤ�س�سات الجامعية.

ز- اثنان يمثلان القطاع الخا�ص.
٢- يُعّني الأع�ضاء الم�شار �إليهم في الفقرتين )و( و)ز( ب�أمر من رئي�س مجل�س الوزراء بناءً على تر�شيح من 

الرئي�س، وتكون مدة ع�ضويتهم في المجل�س )ثلاث( �سنوات قابلة للتجديد لمدة مماثلة ولمرة واحدة.
٣- لا تقل مرتبة ممثلي الجهات الحكومية في المجل�س عن المرتبة )الخام�سة ع�شرة( �أو ما يعادلها.

المادة السادسة:
المجلس هو السلطة العليا للمدينة، ويختص بالإشراف عليها وتصريف أمورها، وله اتخاذ ما 

يلزم من قرارات لتحقيق أهدافها في حدود أحكام التنظيم، وله بصفة خاصة الصلاحيات 

والاختصاصات الآتية:

1- الإ�شراف على تنفيذ المدينة للمهمّات المنوطة بها.
2- الموافقة على الخطط وال�سيا�سات المتعلقة ب�أن�شطة المدينة في �ضوء الأولويات وال�سيا�سات العامة التي تحددها 

اللجنة العليا، واعتماد البرامج والم�شاريع اللازمة لتنفيذها، والرفع عما ي�ستلزم ا�ستكمال �إجراءات في ��شأنه.
٣- اعتماد الحوافز الخا�صة بالباحثين في المدينة، بما في ذلك القواعد المنظّمة لتتجير ونقل التقنية والابتكارات 

الناتجة عن �أن�شطة البحث والتطوير والابتكار، وفق حوكمة تعتمدها اللجنة العليا.
4- تحديد المقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدمها المدينة في مجالات اخت�صا�صاتها، وفق الإجراءات 

النظامية.
5- قبول الهبات والتبرعات والإعانات والمنح والو�صايا والأوقاف، وو�ضع الآليات وال�ضوابط لذلك وفقاً 

للأحكام ذات ال�صلة.
6- تعيين مراجع ح�سابات خارجي ومراقب مالي داخلي.

7- اعتماد الهيكل والدليل التنظيمي للمدينة.
8- اعتماد اللوائح المالية والأحكام ذات الأثر المالي في اللوائح الإدارية، بالاتفاق مع وزارة المالية.

9- اعتماد اللوائح الإدارية، بالاتفاق مع وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.
10- اعتماد اللوائح الداخلية والفنية اللازمة لت�سيير العمل في المدينة.

11- الموافقة على م�شروع ميزانية المدينة وح�سابها الختامي، وتقرير مراجع ح�ساباتها، وتقريرها ال�سنوي؛ 
تمهيداً لرفعها بح�سب الإجراءات النظامية.

12- الموافقة على ا�ستثمار �أموال المدينة، وت�أ�سي�س الكيانات غير الربحية، بما ي�سهم في تحقيق م�ستهدفاتها 
في مجالات اخت�صا�صاتها، وفق الآليات والإجراءات النظامية المتبعة.

13- الموافقة على �إن�شاء فروع ومكاتب المدينة والمرافق الداعمة لن�شاطاتها داخل المملكة.
14- الموافقة على �إبرام الاتفاقيات والبروتوكولات والعقود.

م له عن �سير العمل في المدينة ومركزها المالي، واتخاذ القرارات  15- النظر في التقارير الدورية التي تُقدَّ
اللازمة في ��شأنها.

د  وللمجل�س ت�شكيل لجان دائمة �أو م�ؤقتة من �أع�ضائه �أو من غيرهم، يعهد �إليها ما يراه من مهمات، ويُحدَّ
في قرار ت�شكيل كل لجنة رئي�سها و�أع�ضا�ؤها و�أمينها ومهماتها، ويكون لها الا�ستعانة بمن تراه لت�أدية 

المهمات الموكولة �إليها.
وله تفوي�ض بع�ض اخت�صا�صاته �إلى الرئي�س، �أو اللجان التابعة للمجل�س، �أو من يراه من �أع�ضائه �أو الرئي�س 

التنفيذي، وفقاً لما يقت�ضيه �سير العمل في المدينة.

المادة السابعة:
1- تعقد اجتماعات المجل�س في مقر المدينة، ويجوز عند الاقت�ضاء عقدها في مكان �آخر داخل المملكة.

2- يجتمع المجل�س -بناءً على دعوة من الرئي�س �أو من ينيبه من الأع�ضاء ممثلي الجهات الحكومية- مرة 
كل )ثلاثة( �أ�شهر على الأقل، وكلما دعت الحاجة �إلى ذلك بح�سب ما يقدّره الرئي�س، �أو بطلب من )ثلث( 

�أع�ضائه على الأقل. ويتعين �أن تكون الدعوة م�صحوبة بجدول �أعمال الاجتماع.
3- يكون اجتماع المجل�س �صحيحاً بح�ضور �أغلبية �أع�ضائه على الأقل بمن فيهم الرئي�س �أو من ينيبه من 
الأع�ضاء ممثلي الجهات الحكومية، وت�صدر التو�صيات والقرارات ب�أغلبية �أ�صوات الأع�ضاء الحا�ضرين 

على الأقل. وفي حالة ت�ساوي الأ�صوات، يرجّح الجانب الذي �صوّت معه رئي�س الاجتماع.
4- يجوز للمجل�س -عند الحاجة، ووفقاً لما يقدره الرئي�س- �أن يعقد الاجتماعات و�أن يُ�صوّت على التو�صيات 

والقرارات عن بعد من خلال ا�ستخدام و�سائل التقنية. ويمكن �أن تُتخذ التو�صيات والقرارات عن طريق 
التمرير على الأع�ضاء، ويوقع عليها بما يفيد باطّلاع جميع الأع�ضاء عليها ولا تعدّ التو�صيات والقرارات 

رّر على جميع �أع�ضاء المجل�س الحا�ضرين، وي�صوتوا عليها، وتُحز  ال�صادرة بهذه الطريقة �صحيحة ما لم ُمت
على �أغلبية �أ�صواتهم على الأقل.

5- تثبت مداولات المجل�س وتو�صياته وقراراته في محا�ضر يوقعها رئي�س الاجتماع والأع�ضاء الحا�ضرون. 
اط اجتماعات المجل�س ومداولاته وجدول �أعماله وتو�صياته وقراراته ومحا�ضره بال�سرية التامة. وُحت

٦- لا يجوز للع�ضو الامتناع عن الت�صويت، ولا تفوي�ض ع�ضو �آخر بالت�صويت عنه عند غيابه. وللع�ضو 
المعتر�ض ت�سجيل اعترا�ضه و�أ�سباب الاعترا�ض �ضمن مح�ضر اجتماع المجل�س.

7- يكون للمجل�س �أمين من الأع�ضاء �أو من غيرهم يختاره رئي�س المجل�س، يتولى �أمانة المجل�س، والإعداد 
للاجتماعات، وت�سجيل المحا�ضر، والمداولات والتو�صيات والقرارات.

وللمجل�س دعوة من يراه من الجهات الحكومية �أو الخا�صة �أو من المخت�صين والم�ست�شارين لح�ضور 
اجتماعاته للا�ستفادة من خبراتهم، دون �أن يكون لهم حق الت�صويت.

المادة الثامنة:
يكون للمدينة رئيس تنفيذي، يعُيّن ويعُفى بقرار من المجلس، ويحدّد القرار أجره ومزاياه 

المالية الأخرى، ويكون هو المسؤول عن إدارة المدينة، وتتركّز مسؤولياته وصلاحياته في 

حدود ما ينص عليه التنظيم وما يقرره أو يفوضه به المجلس، وله -على وجه الخصوص- 

ممارسة الصلاحيات الآتية:

1- الإ�شراف على �سير العمل في المدينة وفقاً للوائح والخطط والبرامج المعتمدة.
2- اقتراح الخطط وال�سيا�سات المتعلقة ب�أن�شطة المدينة في �ضوء الأولويات وال�سيا�سات العامة التي تحددها 

اللجنة العليا، والبرامج والم�شاريع اللازمة لتنفيذها، ورفعها �إلى المجل�س، والإ�شراف على تنفيذها بعد اعتمادها.
3- اقتراح الهيكل والدليل التنظيمي للمدينة، ولوائحها المالية والإدارية، وغيرها من اللوائح الداخلية والفنية 

اللازمة لت�سيير ��شؤونها؛ ورفعها �إلى المجل�س تمهيداً لاعتمادها، والإ�شراف على تنفيذها بعد اعتمادها.
4- تعيين من�سوبي المدينة وفقاً للوائح المنظمة لذلك، والإ�شراف عليهم.

5- الإ�شراف على �إعداد م�شروع ميزانية المدينة، وم�شروع تقريرها ال�سنوي، وم�شروع ح�سابها الختامي؛ 
ورفعها �إلى المجل�س.

6- ال�صرف من الميزانية المعتمدة، واتخاذ جميع الإجراءات المالية وفقاً للأنظمة واللوائح المقرّة، وال�صلاحيات 
التي يفو�ضه بها المجل�س.

م عن �سير العمل في المدينة، ورفعها �إلى المجل�س. 7- الإ�شراف على �إعداد التقارير الدورية التي تقدَّ
8- الإ�شراف على الكيانات التابعة للمدينة وفقاً للوائح التي يعتمدها المجل�س.

9- التوقيع على الاتفاقيات والبروتوكولات والعقود، بعد موافقة المجل�س.
10- متابعة تنفيذ القرارات ال�صادرة من المجل�س.

11- التعاقد مع الغير والا�ستعانة بالخبراء والم�ست�شارين المتخ�ص�صين بح�سب ما يقت�ضيه �سير العمل 
في المدينة، وفقاً للأحكام النظامية ذات ال�صلة.

12- �إقرار الخطط والبرامج اللازمة لتدريب وابتعاث و�إيفاد من�سوبي المدينة في جميع مجالات عملها 
ومتابعة تنفيذها.

13- تنظيم م�شاركة المدينة في الم�ؤتمرات والندوات واللقاءات والمعار�ض المتعلقة بمجالات اخت�صا�صاتها 
محلياً و�إقليمياً ودولياً.

14- تمثيل المدينة �أمام الجهات الق�ضائية والحكومية والإدارية، وغيرها من الجهات داخل المملكة وخارجها، 
وله تفوي�ض غيره بذلك.

15- �أي مهمة �أخرى يكلفه بها المجل�س.
وللرئي�س التنفيذي تفوي�ض بع�ض اخت�صا�صاته �إلى غيره من من�سوبي المدينة.

المادة التاسعة:
يخ�ضع من�سوبو المدينة لأحكام نظامي العمل والت�أمينات الاجتماعية.

المادة العاشرة:
تكون للمدينة ميزانية �سنوية م�ستقلة.

المادة الحادية عشرة:
1- تت�ألف موارد المدينة مما ي�أتي:

�ص لها في الميزانية العامة للدولة. �أ- ما يُخ�صَّ
ب- المقابل المالي الذي تتقا�ضاه نظير الخدمات والأعمال التي تقدمها.

ج- ما يقبله المجل�س من هبات وتبرعات و�إعانات ومنح وو�صايا وريع �أوقاف، وفقاً للأحكام المنظمة لذلك.
د- عوائد ا�ستثماراتها.

ه المجل�س بما لا يخالف الأنظمة والتعليمات. هـ- �أي مورد �آخر يقرُّ
2- تودع جميع �إيرادات المدينة في ح�ساب جاري وزارة المالية في البنك المركزي ال�سعودي.

٣- تفتح المدينة ح�ساباً لها في البنك المركزي ال�سعودي. ويجوز لها فتح ح�سابات �أخرى في �أي من البنوك 
المرخ�ص لها بالعمل في المملكة، وي�صرف من هذه الح�سابات وفق ميزانية المدينة المعتمدة.

المادة الثانية عشرة:
ترفع المدينة �إلى رئي�س مجل�س الوزراء ح�سابها الختامي ال�سنوي خلال )ت�سعين( يوماً من تاريخ انتهاء 

د الديوان العام للمحا�سبة بن�سخة منه. ال�سنة المالية، ويزوَّ

المادة الثالثة عشرة:
دون �إخلال باخت�صا�ص الديوان العام للمحا�سبة، يُعّني المجل�س مراجع ح�سابات خارجياً )�أو �أكثر( من المرخ�ص 

لهم بالعمل في المملكة؛ لتدقيق ح�سابات المدينة ومعاملاتها وبياناتها، وميزانيتها ال�سنوية وح�سابها الختامي، 
ويُحدّد المجل�س �أتعابه، ويُرفع تقرير مراجع الح�سابات �إلى المجل�س، ويزوّد الديوان العام للمحا�سبة بن�سخة 

منه بعد اعتماده.

المادة الرابعة عشرة:
يُن�شر التنظيم في الجريدة الر�سمية، ويُعمل به من تاريخ ن�شره.

تنظيم مدينة الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنية .. تتمة
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�إن مجل�س الوزراء
بعد الاطلاع في جل�سته المنعقدة برئا�سة خادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود، 

على المعاملة الواردة من الديوان الملكي برقم 51795 وتاريخ 1443/8/19هـ، الم�شتملة على برقية 
معالي رئي�س مجل�س �إدارة هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار رقم 4474 وتاريخ 1443/8/14هـ، 

في ��شأن م�شروع الترتيبات التنظيمية لهيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار.
وبعد الاطلاع على م�شروع الترتيبات الم�شار �إليه.

وبعد الاطلاع على الفقرة )2( من المادة )24( من نظام مجل�س الوزراء، ال�صادر بالأمر الملكي رقم )�أ/13( 
وتاريخ 1414/3/3هـ.

وبعد الاطلاع على الأمر الملكي رقم )55685( وتاريخ 1438/11/30هـ.
وبعد الاطلاع على قراري مجل�س الوزراء رقم )413( وتاريخ 1442/7/25هـ، ورقم )612( وتاريخ 

1442/10/20هـ.
وبعد الاطلاع على المذكرات رقم )2071( وتاريخ 1443/9/10هـ، ورقم )1574( وتاريخ 1444/5/25هـ، 

ورقم )2011( وتاريخ 1444/7/1هـ، والمح�ضر رقم )129( وتاريخ 1444/4/9هـ، المعدّة في هيئة الخبراء 
بمجل�س الوزراء.

وبعد الاطلاع على التو�صية المعدّة في مجل�س ال��شؤون الاقت�صادية والتنمية رقم )13-44/17/د( 
وتاريخ 1444/4/30هـ.

وبعد الاطلاع على تو�صية اللجنة العامة لمجل�س الوزراء رقم )7354( وتاريخ 1444/7/14هـ.
يقرر ما يلي:

�أولًا: الموافقة على الترتيبات التنظيمية لهيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار، بال�صيغة المرافقة.
ل بناءً على قرار مجل�س  ثانياً: ا�ستمرار مجل�س �إدارة هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار الحالي الم�شكَّ

الوزراء رقم )612( وتاريخ 1442/10/20هـ، ويبا�شر مهمات واخت�صا�صات مجل�س الإدارة المن�صو�ص 
عليها في المادة )ال�ساد�سة( من الترتيبات التنظيمية -الم�شار �إليها في البند )�أولًا( من هذا القرار- وذلك 

�إلى حين ت�شكيل مجل�س �إدارة جديد للهيئة وفقاً لما ق�ضت به المادة )الخام�سة( من الترتيبات.

ثالثاً: تكون ممار�سة �صلاحيات مجل�س �إدارة هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار في تحديد المقابل 
المالي للخدمات والأعمال التي تقدّمها الهيئة واعتماد المقابل المالي للتراخي�ص التي ت�صدرها –المن�صو�ص 

عليها في الفقرتين )23( و)26( من المادة )ال�ساد�سة( من الترتيبات التنظيمية الم�شار �إليها في البند )�أولًا( 
من هذا القرار- بعد الاتفاق مع وزارة المالية ومركز تنمية الإيرادات غير النفطية، وذلك �إلى حين �صدور 

)لائحة ممار�سة الهيئات والم�ؤ�س�سات العامة وما في حكمها فر�ض المقابل المالي للخدمات والأعمال التي 
تقدّمها(، والعمل بها.

رابعاً: قيام رئي�س مجل�س �إدارة هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار ووزير المالية بالاتفاق على جميع 
ما يتعلق با�ستثمار �أموال الهيئة والآليات المنا�سبة التي تمكّن الهيئة من الا�ستفادة من �إيراداتها والمقابل 
المالي للخدمات والأعمال التي تقدّمها -وذلك دون �إخلال بما ق�ضى به الأمر الملكي رقم )55685( وتاريخ 

1438/11/30هـ- بما ي�ضمن الا�ستدامة المالية لها.
خام�ساً: ا�ستثناءً من حكم الفقرة )2( من المادة )الحادية ع�شرة( من الترتيبات التنظيمية الم�شار �إليها 

في البند )�أولًا( من هذا القرار، تبد�أ ال�سنة المالية الأولى للهيئة من تاريخ نفاذ الترتيبات، وتنتهي بنهاية 
ال�سنة المالية التالية للدولة.

�ساد�ساً: قيام هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار بمراجعة الأنظمة والأوامر والمرا�سيم الملكية 
والقرارات والتعليمات ذات ال�صلة باخت�صا�صاتها في �ضوء ما ت�ضمنته الترتيبات التنظيمية الم�شار �إليها 

في البند )�أولًا( من هذا القرار، واقتراح ما يلزم في ��شأنها، والرفع بما يتو�صل �إليه خلال )اثني ع�شر( 
�شهراً من تاريخ هذا القرار.

�سابعاً: قيام مجل�س �إدارة هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار ب�إعداد م�شروع تنظيم للهيئة في �ضوء 
ما ورد في الترتيبات التنظيمية الم�شار �إليها في البند )�أولًا( من هذا القرار، وما قد يظهر له في هذا ال��شأن، 

ويرفعه لا�ستكمال الإجراءات النظامية اللازمة في ��شأنه، وذلك خلال )اثني ع�شر( �شهراً من تاريخ هذا القرار.

�سلمان بن عبدالعزيز �آل �سعود

الموافقة على الترتيبات التنظيمية لهيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار 

 قرار رقم )508( وتاريخ 1444/07/23هـ

المادة الأولى:
يكون للألفاظ والعبارات الآتية -أينما وردت في هذه الترتيبات- المعاني الموضحة أمام كل منها، 

ما لم يقتض السياق غير ذلك:

الهيئة: هيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار.

الترتيبات: الترتيبات التنظيمية للهيئة.

اللجنة العليا: اللجنة العليا للبحث والتطوير والابتكار.

المجلس: مجل�س �إدارة الهيئة.

الرئيس: رئي�س المجل�س.

المحافظ: محافظ الهيئة.

القطاع: قطاع البحث والتطوير والابتكار.

الجهات البحثية: كل جهة معينة -كلياً �أو جزئياً- بممار�سة �أي ن�شاط من �أن�شطة البحث والتطوير 

والابتكار وت�سويق مخرجاتها، �سواءً كانت من القطاع العام �أو الخا�ص، �أو من القطاع غير الربحي.
البنية التحتية البحثية: كل ما ي�ستخدم ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر في البحث والتطوير والابتكار، 

وي�شمل: المعامل والمختبرات ومرافق الابتكار وواحات التقنية وما في حكمها، وكذلك الموارد والأجهزة 
والمعدات والأدوات ونظم المعلومات والبرمجيات وال�شبكات وقواعد البيانات وما �شابهها.

المادة الثانية:
تتمتع الهيئة بال�شخ�صية الاعتبارية العامة، والا�ستقلال المالي والإداري، وترتبط تنظيمياً برئي�س مجل�س 

الوزراء، ويكون مقرّها الرئي�س في مدينة الريا�ض.

المادة الثالثة:
تهدف الهيئة �إلى دعم وت�شجيع القطاع، والإ�شراف عليه وتنظيمه، وتعمل على تحقيق التناغم والان�سجام 

والتن�سيق بين �أدوار الجهات البحثية وتمكينها وتحفيزها، وتعزيز توطين التقنية في �أن�شطة البحث والتطوير 
والابتكار ونقلها لتكون جزءاً من تنمية المحتوى المحلي، بما يُ�سهم في نمو الاقت�صاد الوطني المبني على المعرفة 

والابتكار، وزيادة �إنتاجه وتناف�سه عالمياً.

المادة الرابعة:
للهيئة في سبيل تحقيق أهدافها -مع مراعاة اختصاصات الجهات الأخرى ذات العلاقة- ممارسة 

الاختصاصات والقيام بالمهمات الآتية:

1- اقتراح الأولويات وال�سيا�سات العامة والا�ستراتيجيات وم�شروعات الأنظمة المتعلقة بالقطاع، ورفعها 
�إلى اللجنة العليا؛ تمهيداً لا�ستكمال الإجراءات النظامية.

2- و�ضع اللوائح وال�ضوابط والقواعد والمعايير ومتطلبات الترخي�ص والإر�شادات المتعلقة بالقطاع، 
بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة، ومتابعة الالتزام بها، وفق الإجراءات النظامية.

3- و�ضع ال�سيا�سات المنظمة لتتجير ونقل التقنية والابتكارات الناتجة عن �أن�شطة البحث والتطوير 
والابتكار بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة، والرفع عما ي�ستلزم ا�ستكمال �إجراءات نظامية في ��شأنه.

4- و�ضع متطلبات التمويل اللازمة لتنمية القطاع و�ضمان ا�ستدامته وكفايته وتنويع م�صادره بالتن�سيق 
مع الجهات ذات العلاقة، وتخ�صي�ص التمويل والاعتمادات المالية الم�ؤ�س�سية للمختبرات الوطنية وبرامج 

ومبادرات البحث والتطوير والابتكار والإ�شراف على تلك الاعتمادات.
5- مراجعة �أداء المبادرات والبرامج والجهات البحثية وتقييمها، لأغرا�ض دعمها وتمويلها.

6- و�ضع الخطط والبرامج التنفيذية لتنمية القطاع، والإ�شراف عليها ومتابعة �سيرها.
٧- التن�سيق مع الجهات المعنية لتطوير البرامج اللازمة لتحقيق الأولويات وال�سيا�سات العامة التي تحددها 

اللجنة العليا.
8- تن�سيق �أن�شطة البحث والتطوير والابتكار و�أعمال تنفيذها بين الجهات البحثية، و�ضمان تكاملها ومنع 

الازدواج في مجهوداتها، وتبادل المعلومات والخبرات بين تلك الجهات.
9- تقديم المنح والتمويل للم�شاريع والجهات البحثية.

10- تقديم الم�ساندة الفنية وتن�سيق �أعمال التنفيذ بين الجهات البحثية.
11- تعزيز التعاون البحثي والعلمي والتقني بين الجهات البحثية والدولية النظيرة. 

12- الإ�سهام في ن�شر ثقافة البحث والتطوير والابتكار والتوعية بها وب�أهميتها و�أولوياتها والبرامج الوطنية 
ذات ال�صلة.

الترتيبات التنظيمية لهيئة تنمية البحث والتطوير والابتكار
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13- الإ�سهام في بناء القدرات الوطنية المتخ�ص�صة في البحث والتطوير والابتكار، و�إعداد البرامج 
التدريبية المتعلقة باخت�صا�صات الهيئة.

14- ت�شجيع وتهيئة البيئة المنا�سبة للا�ستثمار في القطاع، وتحفيز نموه.
15- و�ضع الم�ؤ�شرات والتقارير الدورية ذات العلاقة بالقطاع.

16- ر�صد وتحليل الم�ؤ�شرات والتقارير الدولية المعتبرة التي لها �أثر على البيئة التناف�سية للقطاع، 
والعمل على الارتقاء بترتيب المملكة فيها، وذلك بالتعاون مع الجهات الأخرى ذات العلاقة.

17- متابعة الجهات البحثية وتمكينها من و�ضع خطط مف�صلة وم�سارات محددة الأهداف للتنفيذ، 
والإ�سهام في تذليل العقبات وحل الم�شكلات التي تواجه تلك الجهات من خلال درا�سة �أ�سبابها وو�ضع 

الخطط لمعالجتها.
18- تمثيل المملكة في المحافل الدولية ذات ال�صلة بالقطاع بالتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة.

 19- ت�أهيل وترخي�ص المختبرات ومعامل ومراكز البحوث العلمية، وذلك بح�سب ما يلزم لأغرا�ض الأمن 
وال�سلامة، ولأغرا�ض تقييمها ودعمها وت�شجيعها، بالاتفاق مع الجهات ذات العلاقة. 

20- الا�ستثمار، وت�أ�سي�س ال�شركات و�صناديق الا�ستثمار و�أي كيانات قانونية �أخرى، �أو الم�ساهمة فيها، 
بما ي�سهم في تحقيق �أهدافها، وفقاً للإجراءات النظامية.

21- تنظيم الم�ؤتمرات والندوات ولقاءات العمل والمعار�ض والم�سابقات والجوائز، وعقدها داخل المملكة 
وخارجها، والم�شاركة فيها، في مجالات اخت�صا�صها وفقاً للإجراءات المتبعة.

22- �إجراء الدرا�سات والبحوث ذات العلاقة باخت�صا�صاتها.
23- ت�أ�سي�س من�صة رقمية موحدة لأن�شطة القطاع وم�ؤ�شرات �أدائه و�إدارتها، بالتن�سيق مع هيئة الحكومة 

الرقمية.
24- التن�سيق مع الجهات ذات العلاقة؛ لتحديد �سُبل الا�ستغلال الأمثل للتقنيات الحديثة التي تُر�صد -�إن 

وجدت- بما يتوافق مع التطلعات والأولويات الوطنية للقطاع.
25- �أي اخت�صا�صات ومهمات �أخرى -يقرّها المجل�س- ذات �صلة ب�أهداف الهيئة.

المادة الخامسة:
1- يكون للهيئة مجل�س �إدارة ويكون له رئي�س ي�سمى ب�أمر من رئي�س مجل�س الوزراء، وتكون الع�ضوية فيه 

على النحو الآتي:
�أ- المحافظ.

ب- ممثل من وزارة التعليم.
ج- ممثل من الهيئة ال�سعودية للبيانات والذكاء الا�صطناعي.

د- ممثل من الهيئة العامة للمن��شآت ال�صغيرة والمتو�سطة.
هـ- ممثل من هيئة المحتوى المحلي والم�شتريات الحكومية.

و- ممثل من المركز الوطني للتنمية ال�صناعية.
ز- ثلاثة من القطاع الخا�ص.

ح- اثنان من قطاع البحث العلمي والم�ؤ�س�سات الجامعية.
2- يُعّني الأع�ضاء الم�شار �إليهم في الفقرتين )ز( و)ح( ب�أمر من رئي�س مجل�س الوزراء بناءً على تر�شيح من 

الرئي�س، وتكون مدة ع�ضويتهم في المجل�س )ثلاث( �سنوات قابلة للتجديد لمدة مماثلة ولمرة واحدة.
3- لا تقل مرتبة ممثلي الجهات الحكومية في المجل�س عن المرتبة )الممتازة( �أو ما يعادلها، وي�ستثنى من 

هذا ال�شرط الم��سؤول الأول في الجهة.

المادة السادسة:
المجلس هو السلطة العليا للهيئة، ويختصّ بالإشراف عليها وتصريف أمورها، وله 

ممارسة جميع الصلاحيات واتخاذ جميع ما يلزم لتحقيق أغراضها في حدود أحكام 

الترتيبات، وله بوجه خاص ما يأتي:

1- الإ�شراف على تنفيذ الهيئة للمهمات المنوطة بها.
2- الموافقة على الأولويات وال�سيا�سات العامة للقطاع، ورفعها �إلى اللجنة العليا.

3- الإ�شراف على �إعداد م�شروع الا�ستراتيجية الوطنية للبحث والتطوير والابتكار بما يتفق مع الأولويات 
وال�سيا�سات العامة المتعلقة بالقطاع، ومقترحات تحديثها، تمهيداً للرفع عن ذلك �إلى اللجنة العليا.

4- الموافقة على م�شروعات الأنظمة ذات العلاقة بالقطاع، واقتراح تعديل المعمول به منها، تمهيداً للرفع 
عن ذلك وفق الإجراءات النظامية.

5- اعتماد ال�سيا�سات المنظمة لتتجير ونقل التقنية والابتكارات الناتجة عن �أن�شطة البحث والتطوير 
والابتكار، تمهيداً للرفع عما ي�ستلزم ا�ستكمال �إجراءات نظامية في ��شأنه.

6- الموافقة على الا�ستراتيجيات والخطط والبرامج المعنية بالقطاع في القطاعات الاقت�صادية، تمهيداً 
لرفعها �إلى اللجنة العليا.

7- الموافقة على متطلبات التمويل اللازمة لتنمية القطاع و�ضمان ا�ستدامته وكفايته وتنويع م�صادره، 
تمهيداً للرفع عما ي�ستلزم ا�ستكمال �إجراءات في ��شأنه.

8- اعتماد الخطط والبرامج التنفيذية لتنمية القطاع وتحقيق الأولويات وال�سيا�سات العامة المتعلقة به، بما في ذلك 
الخطط والبرامج التنفيذية للا�ستراتيجية الوطنية للبحث والتطوير والابتكار، وتحديثها والإ�شراف على تنفيذها.

9- اعتماد المعايير المهنية والأخلاقية ومعايير الجودة المتعلقة بالقطاع.
10- اعتماد اللوائح والقواعد المنظمة للبنية التحتية البحثية للا�ستفادة منها بال�شكل الأمثل وت�سهيل الو�صول 

�إليها وتوجيهها في المجالات ذات الأولوية الوطنية للقطاع.
11- الموافقة على مخ�ص�صات التمويل والاعتمادات المالية الم�ؤ�س�سية للمختبرات الوطنية وبرامج ومبادرات 

البحث والتطوير والابتكار.
12- اعتماد الهيكل والدليل التنظيمي للهيئة.

13- اعتماد اللوائح المالية والأحكام ذات الأثر المالي في اللوائح الإدارية، بالاتفاق مع وزارة المالية.
14- اعتماد اللوائح الإدارية، بالاتفاق مع وزارة الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

15- اعتماد اللوائح الداخلية اللازمة لت�سيير العمل في الهيئة.
16- الموافقة على الم�ؤ�شرات والتقارير الدورية ذات العلاقة بالقطاع.

17- النظر في التقارير الدورية التي تُقَّدم عن �سير العمل في الهيئة ومركزها المالي، واتخاذ القرارات اللازمة 
في ��شأنها.

18- الموافقة على �إبرام الاتفاقيات والبروتوكولات، والعقود، بح�سب الإجراءات النظامية.
19- الموافقة على �إن�شاء الأوقاف العلمية وت�أ�سي�س الفروع والمكاتب والوحدات وال�صناديق للهيئة داخل المملكة.
20- الموافقة على م�شروع ميزانية الهيئة وح�سابها الختامي، وتقرير مراجع الح�سابات، والتقرير ال�سنوي؛ 

تمهيداً لرفعها وفق الإجراءات النظامية.
21- الموافقة على ا�ستثمار �أموال الهيئة و�أ�صولها الثابتة والمنقولة بما يحقق �أغرا�ضها، وفقاً للإجراءات النظامية.

22- اعتماد �سيا�سة تقديم الهيئة للمنح المالية وخدمات الم�ساندة الفنية.
23- تحديد المقابل المالي للخدمات والأعمال التي تقدّمها الهيئة في مجال اخت�صا�صها، وفق الإجراءات النظامية 

والآليات ذات ال�صلة.
24- الموافقة على �آليات و�ضوابط قبول الهيئة للهبات والتبرعات والإعانات والمنح والو�صايا والأوقاف 

وفقاً للأحكام المنظمة لذلك.
25- الا�ستعانة بمن يراه من الخبراء والم�ست�شارين للعمل ب�شكل متفرغ �أو غير متفرغ لإنجاز بع�ض الأعمال 

والخدمات وتقديم الم�شورة، و�إجراء البحوث والدرا�سات.
26- اعتماد لائحة التراخي�ص التي ت�صدرها الهيئة والمقابل المالي لها.

27- تعيين مراجع ح�سابات خارجي ومراقب مالي داخلي.
وللمجل�س تفوي�ض بع�ض اخت�صا�صاته �إلى الرئي�س �أو من يراه من �أع�ضائه �أو المحافظ �أو من من�سوبي الهيئة.

وللمجل�س �أن ي�شكل لجاناً دائمة �أو م�ؤقتة من بين �أع�ضائه �أو من غيرهم، و�أن يفو�ضها ببع�ض اخت�صا�صاته 
�أو يعهد �إليها بما يراه من مهمات، ويُحدّد في قرار ت�شكيل كل لجنة رئي�سها و�أع�ضا�ؤها و�أمينها واخت�صا�صاتها، 

ويكون لها الا�ستعانة بمن تراه لت�أدية المهمّات المعهودة �إليها والاخت�صا�صات المفو�ضة بها.

المادة السابعة:
1- تعقد اجتماعات المجل�س في الهيئة، ويجوز عند الاقت�ضاء عقدها في مكان �آخر داخل المملكة.

2- يجتمع المجل�س -بناءً على دعوة من الرئي�س �أو من ينيبه من الأع�ضاء من ممثلي الجهات الحكومية- 
مرة كل )ثلاثة( �أ�شهر على الأقل، وكلما دعت الحاجة �إلى ذلك بح�سب ما يقدره الرئي�س، �أو بطلب من )ثلث( 

�أع�ضائه على الأقل.
3- يكون اجتماع المجل�س �صحيحاً بح�ضور �أغلبية �أع�ضائه على الأقل بمن فيهم الرئي�س �أو من ينيبه من 

الأع�ضاء -ممثلي الجهات الحكومية- في المجل�س. وت�صدر القرارات ب�أغلبية �أ�صوات الحا�ضرين على 
الأقل، وفي حالة ت�ساوي الأ�صوات يُرجّح الجانب الذي �صوّت معه رئي�س الاجتماع.

ت على  ره الرئي�س- �أن يعقد الاجتماعات و�أن يُ�صوَّ 4- يجوز للمجل�س -عند الحاجة، ووفقاً لما يقدِّ
التو�صيات والقرارات عن بُعد من خلال ا�ستخدام و�سائل التقنية. ويمكن �أن تُتخذ التو�صيات والقرارات 
عن طريق التمرير على الأع�ضاء، ويُوقع عليها بما يُفيد اطلاع جميع الأع�ضاء عليها. ولا تُعدّ التو�صيات 

رّر على جميع �أع�ضاء المجل�س الحا�ضرين، وي�صوتوا  والقرارات ال�صادرة بهذه الطريقة �صحيحة ما لم ُمت
عليها، وتُحز على �أغلبية �أ�صواتهم على الأقل.

5- تُثبت مداولات المجل�س وتو�صياته وقراراته في محا�ضر يوقّعها رئي�س الاجتماع والأع�ضاء الحا�ضرون، 
اط اجتماعات المجل�س ومداولاته وجدول �أعماله وتو�صياته وقراراته ومحا�ضره بال�سرية التامة. وُحت

6- لا يجوز للع�ضو الامتناع عن الت�صويت، ولا تفوي�ض ع�ضو �آخر بالت�صويت عنه عند غيابه. 
وللع�ضو المعتر�ض ت�سجيل اعترا�ضه و�أ�سباب الاعترا�ض �ضمن مح�ضر اجتماع المجل�س.

7- للمجل�س دعوة من يراه من الجهات الحكومية �أو الخا�صة �أو من المخت�صين والم�ست�شارين لح�ضور 
الاجتماعات، دون �أن يكون لهم حق الت�صويت.

ويكون للمجل�س �أمين من الأع�ضاء �أو من غيرهم يختاره الرئي�س، يتولى �أمانة المجل�س، والإعداد للاجتماعات، 
وت�سجيل المحا�ضر والمداولات والقرارات والتو�صيات وتبليغها.
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المادة الثامنة:
يكون للهيئة محافظ بمرتبة )وزير(، ويعدّ المسؤول الأول عن إدارة شؤون الهيئة، وتتركز 

مسؤولياته وصلاحياته في حدود ما تنصُّ عليه الترتيبات وما يقرّره أو يفوّضه به المجلس، 

وله -على وجه الخصوص- ممارسة الصلاحيات الآتية:

1- الإ�شراف على �سير العمل في الهيئة وفقاً للوائح والخطط والبرامج المعتمدة.
2- الإ�شراف على �إعداد م�شروعات الأنظمة وال�سيا�سات العامة للقطاع، واقتراح تعديل المعمول به منها، 

والرفع عن ذلك �إلى المجل�س.
3- الإ�شراف على �إعداد م�شروع الا�ستراتيجية الوطنية للبحث والتطوير والابتكار بما يتفق مع الأولويات 

وال�سيا�سات العامة المتعلقة بالقطاع، ومقترحات تحديثها، ورفعها �إلى المجل�س.
4- الإ�شراف على �إعداد م�شروعات الا�ستراتيجيات والخطط والبرامج المعنية بالقطاع في القطاعات 

الاقت�صادية، ورفعها �إلى المجل�س.
5- الإ�شراف على �إعداد الخطط والبرامج التنفيذية لتنمية القطاع وفقاً للأولويات وال�سـيا�سات العامة 

المعتمدة المتعلقة به، بما في ذلك الخطط والبرامج التنفيذية للا�ستراتيجية الوطنية للبحث والتطوير 
والابتكار لتنفيذ ال�سيا�سات المعتمدة، ورفعها �إلى المجل�س لاعتمادها، ومتابعة تنفيذها.

6- الإ�شراف على �إعداد اللوائح وال�ضوابط والقواعد والمعايير والإر�شادات المتعلقة بالقطاع بالتن�سيق مع 
الجهات ذات العلاقة، ورفعها �إلى المجل�س لاعتمادها، ومتابعة تنفيذها وفق الإجراءات النظامية.

7- اقتراح م�شروع لائحة التراخي�ص التي ت�صدرها الهيئة والمقابل المالي لها، ورفعها �إلى المجل�س لاعتمادها.
8- اقتراح مخ�ص�صات التمويل والاعتمادات المالية الم�ؤ�س�سية للمختبرات الوطنية وبرامج ومبادرات البحث 

والتطوير والابتكار، ورفعها �إلى المجل�س للموافقة عليها، ومتابعة تنفيذها.
9- الإ�شراف على �إعداد الهيكل والدليل التنظيمي للهيئة، ولوائحها المالية والإدارية، وغيرها من اللوائح 

الداخلية والفنية اللازمة لت�سيير ��شؤونها؛ ورفع ما يلزم منها �إلى المجل�س لاعتمادها.
10- اقتراح �آليات و�ضوابط قبول الهيئة للهبات والتبرعات والإعانات والمنح والو�صايا والأوقاف وفقاً 

للأحكام المنظمة لذلك، ورفعها �إلى المجل�س للموافقة عليها.
11- ال�صرف من ميزانية الهيئة المعتمدة، واتخاذ جميع الإجراءات المالية وفقاً للأحكام المنظمة لذلك 

وال�صلاحيات التي يفو�ضه بها المجل�س.
12- الإ�شراف على �إعداد م�شروع ميزانية الهيئة، والتقرير ال�سنوي، وم�شروع الح�ساب الختامي، ورفعها 

�إلى المجل�س.
م عن �سير العمل في الهيئة والقطاع، ورفعها �إلى المجل�س. 13- الإ�شراف على �إعداد التقارير الدورية التي تقدَّ
14- التوقيع على الاتفاقيات والبروتوكولات والعقود، وا�ستكمال ما يلزم في ��شأنها وفق الإجراءات النظامية.

15- متابعة تنفيذ القرارات ال�صادرة من المجل�س، �أو القرارات ذات ال�صلة ب�أعمال الهيئة.
16- ت�شكيل لجان وفرق عمل )دائمة �أو م�ؤقتة( وفقاً لما تق�ضي به اللوائح المعتمدة من الهيئة.

17- التعاقد مع الغير والا�ستعانة بالخبراء والم�ست�شارين المتخ�ص�صين ح�سب ما يقت�ضيه �سير العمل في 
الهيئة، وفقاً للأحكام النظامية ذات ال�صلة وال�صلاحيات التي يفو�ضه بها المجل�س.

18- تعيين من�سوبي الهيئة والإ�شراف عليهم، وفقاً للوائح المنظّمة لذلك.
19- الإ�شراف على تنظيم م�شاركة الهيئة في الم�ؤتمرات والندوات واللقاءات والمعار�ض المتعلقة بمجالات 

عمل الهيئة محلياً و�إقليمياً ودولياً.

20- تمثيل الهيئة �أمام الجهات الق�ضائية والحكومية والإدارية، وغيرها من الجهات داخل المملكة وخارجها، 
وله تفوي�ض غيره بذلك.

21- �إقرار الخطط والبرامج اللازمة لتدريب وابتعاث و�إيفاد من�سوبي الهيئة في جميع مجالات عملها 
ومتابعة تنفيذها.

22- �أي مهمة �أخرى يكلفه بها المجل�س.
وللمحافظ تفوي�ض �أي من اخت�صا�صاته �إلى غيره من من�سوبي الهيئة.

المادة التاسعة:
يكون للمحافظ نائب �أو �أكثر يُعّني بقرار من المجل�س، بناءً على تر�شيح من المحافظ.

المادة العاشرة:
يخ�ضع من�سوبو الهيئة -عدا المحافظ- لأحكام نظامي العمل والت�أمينات الاجتماعية.

المادة الحادية عشرة:
1- تكون للهيئة ميزانية �سنوية م�ستقلة.

2- ال�سنة المالية للهيئة هي ال�سنة المالية للدولة.

المادة الثانية عشرة:
1- تت�ألّف موارد الهيئة مما ي�أتي:

�ص لها في الميزانية العامة للدولة. �أ- ما يُخ�صّ
د لل�صناديق التي ت�شرف عليها. �ص �أو يورَّ ب- ما يُخ�صّ

ج- المقابل المالي الذي تتقا�ضاه نظير الخدمات والأعمال التي تقدّمها، والتراخي�ص التي ت�صدرها.
د- ما يقبله المجل�س من هبات وتبرعات و�إعانات ومنح وو�صايا و�أوقاف، وفقاً للأحكام المنظّمة لذلك.

هـ- عوائد ا�ستثماراتها.
ه المجل�س بما لا يخالف الأنظمة والتعليمات. و- �أي مورد �آخر يقرُّ

2- تودع �إيرادات الهيئة في ح�ساب جاري وزارة المالية في البنك المركزي ال�سعودي.
3- تفتح الهيئة ح�ساباً لها في البنك المركزي ال�سعودي، ويجوز لها فتح ح�سابات �أخرى في �أي من البنوك 

المرخّ�ص لها بالعمل في المملكة، وي�صرف من هذه الح�سابات وفق ميزانية الهيئة المعتمدة ولوائحها المالية 
والإدارية.

المادة الثالثة عشرة:
ترفع الهيئة �إلى مجل�س الوزراء ح�سابها الختامي ال�سنوي خلال )ت�سعين( يوماً من تاريخ انتهاء ال�سنة 

المالية، ويزوّد الديوان العام للمحا�سبة بن�سخة منه.

المادة الرابعة عشرة:
دون �إخلال باخت�صا�ص الديوان العام للمحا�سبة، يُعّني المجل�س مراجع ح�سابات خارجياً )�أو �أكثر( من المرخ�ص 

لهم بالعمل في المملكة؛ لتدقيق ح�سابات الهيئة ومعاملاتها وبياناتها وميزانيتها ال�سنوية وح�سابها الختامي، 
د الديوان العام للمحا�سبة بن�سخة  د المجل�س �أتعابه، ويُرفع تقرير مراجع الح�سابات �إلى المجل�س، ويزوَّ ويُحدِّ

منه بعد اعتماده.

المادة الخامسة عشرة:
تُن�شر الترتيبات في الجريدة الر�سمية، ويعمل بها من تاريخ ن�شرها.
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�إن وزير المالية
 بناءً على ال�صلاحيات المخوّلة له نظاماً

وبناءً على قرار معالي وزير المالية رقم )1877( وتاريخ 1443/12/24هـ، ال�صادر بالموافقة على 
القواعد المنظّمة للم�شاركة في الدخل.

وبناءً على الفقرة )1( من المادة )التا�سعة والع�شرين( من القواعد المنظّمة للم�شاركة في الدخل التي تن�ص 
على �أنه: »للوزير )�أو من يفو�ضه( اعتماد نماذج �إلزامية �أو ا�ستر�شادية للعقود، ووثائق المناف�سة، ووثائق 

الت�أهيل الم�سبق �أو اللاحق، ونماذج تقييم �أداء المتعاقدين، و�أي وثيقة �أخرى تتطلبها طبيعة العقد«.
يقرر الآتي:

�أولًا: الموافقة على نموذج عقد »الم�شاركة في الدخل« وفقاً لل�صيغة المرافقة لهذا القرار.

ثانياً: الموافقة على نموذج كرا�سة ال�شروط والموا�صفات »الم�شاركة في الدخل« وفقاً لل�صيغة المرافقة 
لهذا القرار.

ثالثاً: تكون النماذج الم�شار �إليها في البند )�أولًا( و)ثانياً( من هذا القرار �إلزامية. 
رابعاً: يُبلّغ هذا القرار �إلى من يلزم لتنفيذه والعمل بموجبه ابتداءً من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية.

  والله ولي التوفيق.

محمد بن عبدالله الجدعان
وزير المالية

 الموافقة على نموذجي عقد الم�شاركة في الدخل وكرا�سة ال�شروط والموا�صفات

قرار وزير المالية رقم )835( وتاريخ 1444/07/02هـ

www.uqn.gov.sa  وللاطلاع على نموذجي عقد المشاركة في الدخل وكراسة الشروط والمواصفات يرجى زيارة الموقع الإلكتروني للجريدة
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�إن مجل�س �إدارة هيئة النقل العام

بناءً على ال�صلاحيات المخولة له نظاماً

وبعد الاطلاع على المر�سوم الملكي رقم )م/25( وتاريخ 1410/11/26هـ، ورقم )م/40( 

وتاريخ 1437/5/21هـ، القا�ضي بالموافقة على ان�ضمام المملكة العربية ال�سعودية �إلى الاتفاقية 

الدولية لم�ستويات التدريب و�إ�صدار ال�شهادات والنوبات للعاملين في البحر لعام 1978م، 

وتعديلاتها.

وبعد الاطلاع على تنظيم هيئة النقل العام ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم )323( وتاريخ 

1434/9/14هـ، والمعدل بقرار مجل�س الوزراء رقم )248( وتاريخ 1437/6/12هـ، ورقم )56( 

وتاريخ 1438/1/23هـ، ورقم )707( وتاريخ 1438/11/30هـ.

وبعد المداولة قرر المجل�س ما يلي:

اعتماد اللائحة التنفيذية لاعتماد م�ؤ�س�سات التعليم والتدريب البحري وفق ال�صيغة المرفقة.

والله الموفق.

اعتماد اللائحة التنفيذية لاعتماد م�ؤ�س�سات التعليم والتدريب البحري

قرار مجلس إدارة الهيئة العامة للنقل رقم )2/2019/3/17( وتاريخ 1440/09/15هـ

الفصل الأول
أحكام عامة

المادة الأولى: 
تعاريف

1- المملكة: المملكة العربية ال�سعودية.

2- السلطة البحرية: هيئة النقل العام ممثلة في قطاع النقل البحري �أو �أحد فروعها �أو ممثليها.

3- الاتفاقية: الاتفاقية الدولية لم�ستويات التدريب و�إ�صدار ال�شهادات و�أعمال النوبة للعاملين في البحر 

.)STCW( لعام 1978م، وتعديلاتها
4- اللائحة التنفيذية: اللائحة التنفيذية للاتفاقية ال�صادرة بموجب قرار رئي�س هيئة النقل العام رقم 

)07178( وتاريخ 1440/1/22هـ.
5- المنظمة: المنظمة البحرية الدولية.

6- المؤسسة التعليمية البحرية: م�ؤ�س�سة مرخ�ص لها بالتعليم �أو التدريب البحري �أو كِلاهما داخل 

المملكة، وفقاً لمتطلبات الاتفاقية بعد ا�ستيفاء ال�شروط والمتطلبات التي تحددها ال�سلطة البحرية.
7- المؤسسة الحكومية: م�ؤ�س�سة تعليمية بحرية تعود ملكيتها �أو �إدارتها لجهة حكومية تابعة للمملكة.

8- السفينة: كل من��شأة بحرية معدة و�صالحة للملاحة البحرية وتخ�ضع للأنظمة واللوائح المعمول بها 

في المملكة.
9- الخدمة البحرية: الخدمة على متن �سفينةٍ ما والمثبتة ب�سجل الخدمة البحرية والمت�صلة ب�إ�صدار 

�شهادة �أو تجديدها.
10- ضابط مهندس ثاني: المهند�س الذي يلي كبير المهند�سين في الرتبة وتقع على عاتقه م��سؤولية 

الدفع الميكانيكي لل�سفينة، وت�شغيل من��شآتها الميكانيكية والكهربائية، و�صيانتها في حالة عجز كبير 
المهند�سين عن القيام بذلك.

11- كبير الضباط: ال�ضابط الذي يلي الربّان في الرتبة والم��سؤول عن قيادة ال�سفينة في حالة عجز الربّان 

عن القيادة.
12- المحاكيات البحرية: �أجهزة �إلكترونية لمحاكاة الواقع وت�ستخدم في تنفيذ بع�ض التدريبات 

والامتحانات العملية.
المادة الثانية: 

الغرض من اللائحة
تهدف هذه اللائحة �إلى و�ضع �شروط و�إجراءات اعتماد الم�ؤ�س�سات التعليمية البحرية والإ�شراف على 

تنفيذها لمتطلبات الاعتماد و�آلية ومعايير تقييمها.
المادة الثالثة: 

نطاق التطبيق
1- مع عدم الإخلال بالأنظمة واللوائح المعمول بها في المملكة وتعديلاتها، ت�سري �أحكام هذه اللائحة على 

الم�ؤ�س�سات التعليمية �أو التدريبية البحرية.
2- يراعى في تطبيق هذه اللائحة �أحكام ومتطلبات الاتفاقية ولائحتها التنفيذية.

الفصل الثاني

اعتماد المؤسسات

المادة الرابعة: 
شروط الاعتماد المبدئي للمؤسسات:

يشترط للاعتماد المبدئي للمؤسسة تقديم طلب اعتماد للسلطة البحرية، ويرفق مع الطلب الآتي:

1- درا�سة ل�سوق العمل البحري بالمملكة ومدى الحاجة للتخ�ص�صات المطلوبة.
2- �صورة من عقد الت�أ�سي�س.

3- لائحة داخلية للم�ؤ�س�سة تبّني التنظيم الأ�سا�سي لها من حيث الغر�ض من الإن�شاء والأق�سام الداخلية بالم�ؤ�س�سة.

4- الهيكل التنظيمي وعدد �أع�ضاء هيئة التدري�س بالم�ؤ�س�سة.
5- ر�سم هند�سي تف�صيلي يو�ضح البنية التحتية للم�ؤ�س�سة من حيث �أماكن الإدارة - قاعات التدري�س 

والتدريب - المحاكيات - �أماكن الترفيه - الخدمات الطبية - المكتبة.
6- تعهد ب�صحة الم�ستندات والوثائق المقدمة.

7- الالتزام بتطبيق الاتفاقية واللوائح ال�صادرة عن ال�سلطة البحرية.
8- بيان لعدد التخ�ص�صات المطلوب اعتمادها وعدد الطلاب المتوقع التحاقهم ونظام الدرا�سة والمناهج التعليمية 

والخطط الدرا�سية والتدريبية.
9- تعهد بتقديم �شهادة نظام الجودة خلال مدة لا تتجاوز �ستة �أ�شهر من تاريخ الاعتماد النهائي للم�ؤ�س�سة.

10- �آلية قيا�س اللياقة الطبية للطلبة المحتمل قبولهم.
11- موافقة جهات الاخت�صا�ص طبقاً للأنظمة واللوائح المعمول بها بالمملكة.

12- �أية وثيقة �أخرى تطلبها ال�سلطة البحرية.
المادة الخامسة: 

شروط الاعتماد النهائي للمؤسسة
يشترط للاعتماد النهائي للمؤسسة التالي:

1- ا�ستيفاء �شروط الاعتماد المبدئي.
2- ا�ستيفاء التعليم والتدريب البحري في الم�ؤ�س�سة لمتطلبات الاتفاقية.

3- ا�ستيفاء متطلبات الجودة في التعليم والتدريب والتقييم.
4- توفر �أع�ضاء هيئة التدري�س الم�ؤهلين والمدربين وفقاً لأحكام المادة )الثامنة( من هذه اللائحة.

5- توفر قاعات التدريب والتعليم البحري وبرامج التدريب والمحاكيات والور�ش اللازمة لأعمال التعليم 
والتدريب.

6- وجود التجهيزات والمعدات و�أدوات وم�ساعدات التعليم والتدريب اللازمة لتنفيذ متطلبات الاتفاقية.
7- توفر الإمكانيات اللازمة لمتابعة التطور في الاتفاقية وما ي�صدر عن المنظمة من قرارات �أو تو�صيات 

�أو خطوط توجيهية.
8- وجود �آلية لمراجعة وتحديث المناهج التعليمية والخطط التدريبية بناءً على التعديلات على �أحكام 

الاتفاقية وقرارات المنظمة، ويتم اعتماد المناهج �أو الخطط بعد ا�ستيفاء كافة ملاحظات ال�سلطة البحرية.
9- �إن�شاء �سجل خا�ص بحركة اعتماد المناهج يت�ضمن ا�سم المنهج �أو الخطة التدريبية والتعديلات التي 

طر�أت عليه وتاريخ اعتمادها وتطبيقها.
10- �أية �شروط �أخرى تحددها ال�سلطة البحرية.

المادة )السادسة(: 
إجراءات الاعتماد

1- يتم اعتماد الم�ؤ�س�سة النهائي بعد فح�ص الوثائق والم�ستندات المقدمة ومعاينة الم�ؤ�س�سة للتحقق من ا�ستيفائها 
للمتطلبات وال�شروط الواردة في المادة )الخام�سة( من هذه اللائحة.

2- ت�صدر ال�سلطة البحرية اعتماد الم�ؤ�س�سة لمدة ثلاث �سنوات قابلة للتجديد.
الفصل الثالث

تقييم المؤسسات
المادة )السابعة(: 

تقييم المؤسسات
1- تجري ال�سلطة البحرية تقييماً �سنوياً للتحقق من ا�ستيفاء الم�ؤ�س�سة ل�شروط ومتطلبات الاعتماد الواردة 

في المادة )الخام�سة( من هذه اللائحة.
2- يكون تقييم المناهج التعليمية والخطط التدريبية من خلال:

�أ- مراجعة خطة التدري�س بالم�ؤ�س�سة.
ب- تقديم الم�ؤ�س�سة ن�سخة من المناهج التعليمية والخطط التدريبية لل�سلطة البحرية لمراجعتها.

ت- مراجعة التحديثات على المناهج �أو الخطط بناءً على التعديلات على �أحكام الاتفاقية �أو قرارات المنظمة.

اللائحة التنفيذية لاعتماد مؤسسات التعليم والتدريب البحري
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ث- مراجعة ال�سجل الخا�ص بحركة اعتماد المناهج والتحقق من تحديثه.
ج- التحقق من ا�ستيفاء الجداول والمناهج والخطط ل�ساعات الدرا�سة التي تتنا�سب مع �أهميتها.

3- يكون تقييم ت�أهيل �أع�ضاء هيئة التدري�س بالم�ؤ�س�سة من خلال التحقق من ت�أهيلهم بالم�ؤهلات المنا�سبة لطبيعة 
المناهج التعليمية �أو الخطط التدريبية الم��سؤولين عن تدري�سها وفقاً لأحكام المادة )الثامنة( من هذه اللائحة.

4- يكون تقييم تجهيزات الم�ؤ�س�سة من خلال:
�أ- التحقق من تجهيزات قاعات التدري�س وملاءمتها لطبيعة الدرا�سة �أو التدريبات.

ب- توفر المحاكيات والأجهزة والور�ش اللازمة.
ت- الت�أكد من ا�ستيفاء متطلبات نظام الجودة وفقاً للمادة الخام�سة والع�شرين )25( من اللائحة التنفيذية.

ث- الت�أكد من بحث ال�شكاوى والرد عليها.
المادة )الثامنة(:

أعضاء هيئة التدريس
1- يجب �أن تتنا�سب �أعداد �أع�ضاء هيئة التدري�س مع تخ�ص�صات الم�ؤ�س�سة وعدد الطلاب المتوقع التحاقهم 

بالم�ؤ�س�سة.
2- ي�شترط في ع�ضو هيئة التدري�س ما يلي:

�أ- بالن�سبة للملاحة البحرية ح�صوله على �شهادة كبير �ضباط على الأقل.
ب- بالن�سبة للهند�سة البحرية ح�صوله على �شهادة �ضابط مهند�س ثاني على الأقل.

ت- بالن�سبة للتخ�ص�صات الأخرى ح�صوله على �شهادة ماج�ستير على الأقل وعلى خبرة لا تقل عن 
ثلاث �سنوات.

3- مع مراعاة �أحكام الفقرتين )1( و)2( من هذه المادة، لا يقوم الع�ضو بتدري�س منهج ذي م�ستوى �أعلى 
من ال�شهادة العلمية التي يحملها.

الفصل الرابع
العقوبات والأحكام الختامية

المادة )التاسعة(: 
العقوبات

دون الإخلال بأية عقوبة أشدّ منصوص عليها في الأنظمة واللوائح المعمول بها بالمملكة، 

يعاقب كل من يخالف أحكام هذه اللائحة بالعقوبات التالية:

1- تعاقب الم�ؤ�س�سات التي تخالف �أي �شرط من �شروط الاعتماد بغرامة خم�سين )50.000( �ألف ريال مع 
جواز �إلغاء الاعتماد.

2- تعاقب الم�ؤ�س�سات الحكومية التي تخالف �أحد �شروط الاعتماد ب�إلغاء الاعتماد.
3- تعاقب الم�ؤ�س�سة التي تزاول الن�شاط بدون اعتماد من ال�سلطة البحرية بغرامة مائة )100.000( �ألف ريال.

4- تعاقب الم�ؤ�س�سة التي تقدم م�ستندات غير �صحيحة بغرامة ثلاثين )30.000( �ألف ريال.
5- تعاقب الم�ؤ�س�سة التي لا تحقق متطلبات تحديث المناهج �أو الخطط التدريبية بما يتفق مع �أحدث قرارات 

المنظمة بغرامة ع�شرين )20.000( �ألف ريال.
المادة )العاشرة(: 

سريان اللائحة
تعدّ الاتفاقية ولائحتها التنفيذية متممة لأحكام هذه اللائحة، وتكون مرجعية وتف�سير هذه اللائحة �إلى الاتفاقية.

المادة )الحادية عشرة(: 
النفاذ

يعمل بهذه اللائحة من تاريخ ن�شرها بالجريدة الر�سمية، وتلغي ما يتعار�ض معها من �أحكام.

اللائحة التنفيذية لاعتماد مؤسسات التعليم والتدريب البحري .. تتمة

اعتماد تعديل عدد من الموا�صفات القيا�سية ال�سعودية لاإلزامية
بناءً على الفقرة رقم )4( من المادة التا�سعة من تنظيم الهيئة ال�صادر بموجب قرار مجل�س الوزراء رقم 

216 وتاريخ 1431/6/17هـ، والتي تق�ضي ب�أن »المجل�س هو ال�سلطة المخت�صة ب�إدارة ��شؤون الهيئة، 

وت�صريف �أمورها، ويتخذ جميع القرارات اللازمة لتحقيق �أغرا�ضها في حدود �أحكام هذا التنظيم، وله 

بوجه خا�ص اعتماد الموا�صفات القيا�سية ال�سعودية في �صورتها النهائية وطرق تطبيقها«. 

وبناءً على الفقرة رقم )1( من المادة الرابعة من تنظيم الهيئة والتي تن�ص على: »ن�شر الموا�صفات 

القيا�سية التي تعتمدها بالطرق التي تراها، ولا تعدّ نافذة �إلا بعد الإعلان عنها في الجريدة الر�سمية«.

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س �إدارة الهيئة في اجتماعه رقم )157( وتاريخ 1438/3/28هـ، ب��شأن 

تفوي�ض اللجنة التنفيذية بدرا�سة م�شاريع الموا�صفات القيا�سية واعتمادها وفقاً للمنهجية المعتمدة من 

المجل�س في اعتماد الموا�صفات القيا�سية.

وبعد الاطلاع على قرار اللجنة التنفيذية المنبثقة عن مجل�س �إدارة الهيئة رقم )2023/40/03( 

في اجتماعها رقم )40( المنعقد بتاريخ 1444/7/8هـ، ب��شأن اعتماد تعديل الموا�صفات القيا�سية 

ال�سعودية الاختيارية/ الإلزامية الوثيقة رقم )ل.ت-40-23-03-01-01( وفقاً للآتي: 

أولاً: قطاع المواصفات الكهربائية والإلكترونية:
تعديل عدد )1( مواصفة قياسية إلزامية )معدة باللغة الإنجليزية(، وذلك بإضافة ملحق تعديل على المواصفة القياسية السعودية رقم SASO) 2927:2019( »متطلبات كفاءة الطاقة 

ومتطلبات التشغيل ووضع البطاقات لمنتجات الإنارة - الجزء الثالث: إنارة الشوارع«، شمل )البند 10.2( متطلبات LED بحذف عبارة »يجب أن تكون درجة حرارة اللون بين 3000 - 6000 كلفن«.

عنوان الموا�صفة القيا�سية ال�سعودية المعتمدةرقم ملحق التعديلرقم الموا�صفة المرجعيةرقم الموا�صفة القيا�سية ال�سعودية المعتمدةم
�صفة التطبيقنوع الموا�صفة)عربي/ �إنجليزي(

)اختيارية/ �إلزامية(

1SASO 2927:2019/AMD2:2023SASO 2927:2019SASO 2927:2019/
AMD2:2023

متطلبات كفاءة الطاقة ومتطلبات الت�شغيل 
وو�ضع البطاقات لمنتجات الإنارة - الجزء 

الثالث: �إنارة ال�شوارع
 Energy efficiency functionality
 and labelling requirements for

 lighting products - Part 3: Street
lighting

�إعداد باللغة 
الإنجليزية

موا�صفة �إلزامية
)على �أن يتم العمل بها من 

تاريخ ن�شرها بالجريدة 
الر�سمية(

ثانياً: قطاع المواصفات الميكانيكية والمعدنية:
تعديل عدد )1( مواصفة قياسية إلزامية )معدة باللغة الإنجليزية(، وذلك بإضافة ملحق تعديل على المواصفة القياسية السعودية رقمSASO) 2663:2021( »مكيفات الهواء – متطلبات الحدود الدنيا 

لكفاءة استهلاك الطاقة والبطاقات والاختبار للمكيفات ذات السعة الصغيرة من نوع الشباك والمنفصل«، وذلك لتوضيح بعض المتطلبات الفنية لضمان الالتزام بمتطلبات كفاءة الطاقة.

رقم الموا�صفة القيا�سية ال�سعودية م
عنوان الموا�صفة القيا�سية ال�سعودية المعتمدةرقم ملحق التعديلرقم الموا�صفة المرجعيةالمعتمدة

�صفة التطبيقنوع الموا�صفة)عربي/ �إنجليزي(
)اختيارية/ �إلزامية(

1SASO 2663:2021/
AMD1:2023SASO 2663:2021SASO 2663:2021/

AMD1:2023

مكيفات الهواء - متطلبات الحدود الدنيا لكفاءة ا�ستهلاك الطاقة 
والبطاقات والاختبار للمكيفات ذات ال�سعة ال�صغيرة من نوع 

ال�شباك والمنف�صل
 AIR CONDITIONERS- MINIMUM ENERGY

LABELLING AND TES T ,PERFORMANCEE
 ING REQUIREMENTS FOR LOW CAPACITY

WINDOW TYPE AND SINGLE-SPLIT

�إعداد باللغة 
الإنجليزية

موا�صفة �إلزامية
)على �أن يتم العمل بها بعد 
�ستة �أ�شهر من تاريخ ن�شرها 

بالجريدة الر�سمية(

والله الموفق.
www.saso.gov.sa وللمزيد من التفاصيل وللاطلاع على المواصفات القياسية السعودية المعتمدة يمكن الرجوع إلى موقع الهيئة الإلكتروني
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�إن مجل�س �إدارة هيئة الزكاة وال�ضريبة والجمارك »المجل�س«.
وبناءً على ال�صلاحيات المخولة له في المادة )الخام�سة( من تنظيم الهيئة الموافق عليه بموجب قرار 

مجل�س الوزراء رقم )570( وتاريخ 1442/9/22هـ. 
يقرر ما يلي:

�أولاً: الموافقة على تعديلات اللائحة التنفيذية ل�ضريبة ال�سلع الانتقائية ال�صادرة بقرار مجل�س �إدارة 

الهيئة العامة للزكاة والدخل -�سابقاً- رقم )9-1-17( وتاريخ 1438/9/13هـ، وفقاً لل�صيغة 
المرافقة. 

ثانياً: يُعمل بهذا القرار من تاريخ ن�شره بالجريدة الر�سمية، ويُبَلّغ لمن يلزم لتنفيذه.

والله الموفق.

الموافقة على تعديلات اللائحة التنفيذية ل�ضريبة ال�سلع الانتقائية

قرار مجلس إدارة هيئة الزكاة والضريبة والجمارك رقم )13-1-23( وتاريخ 1444/07/15هـ

تعديلات اللائحة التنفيذية لنظام الضريبة الانتقائية

نص المادة المقترح بعد التعديلنص المادة الحاليالمادة/ الفقرة

إضافة فقرة 
جديدة في 

المادة الثامنة 
عشرة

فقرة جديدة 

3- ا�ستثناءً من ال�شروط الواردة في الفقرة )2( من هذه المادة، يجوز لمحافظ الهيئة الموافقة على ت�أجيل �سداد ال�ضريبة 
الم�ستحقة على ال�شخ�ص الملزم ب�سداد ال�ضريبة على الا�ستيراد لمدة لا تتجاوز )45( يوماً في حالات محددة ووفق �ضوابط 

يحددها المجل�س.

إضافة مادة 
جديدة 

السابعة 
والثلاثون 

)مكرر(

مادة جديدة

طلب ترخيص الأماكن المخصصة للإتلاف

�ص للإتلاف لأغرا�ض  د بالمكان المخ�صّ 1- لأغرا�ض هذه المادة، ودون الإخلال ب�أي �أنظمة �أو لوائح معمول بها في المملكة، يُق�صَ
ا�سترداد �ضريبة ال�سلع الانتقائية �أي مما يلي:

�أ- مكان ترخّ�صه الهيئة لإتلاف ال�سلع الانتقائية غير القابلة للا�ستهلاك.
ب- مكان يتبع لأي من الجهات الحكومية في المملكة ترخّ�صه الهيئة لإتلاف ال�سلع الانتقائية غير القابلة للا�ستهلاك.

2- يجب �أن يتوفر بالمكان الوارد بالفقرة الفرعية )�أ( من الفقرة )1( من هذه المادة نظام �إداري متكامل يت�ضمن كحد �أدنى ما يلي:
وتفا�صيل  الإتلاف  لأغرا�ض  بها  المحُتفظ  الانتقائية  ال�سلع  بتفا�صيل  مرتبطة  �إلكترونية  ب�سجلات  الاحتفاظ  �إمكانية  �أ- 

ة بالم�سجّل لأغرا�ض ال�ضريبة الذي يتقدم بطلب للهيئة ب�إتلاف ال�سلع في ذلك المكان. ال�سلع المتلفة، والتفا�صيل الخا�صّ
ب- �أنظمة المراقبة بالفيديو لت�سجيل دخول ال�سلع الانتقائية �إلى المكان المرخ�ص وت�سجيل �إتلافها فيه، و�أن ت�سمح تلك الأنظمة 

بحفظ و�أر�شفة ما يتم ت�سجيله لمدة لا تقل عن خم�س �سنوات من تاريخ انتهاء ال�سنة التقويمية ذات ال�صلة بالت�سجيل.  
ج- نظام دقيق ي�شمل تدابير �أمنية ورقابية ت�سمح بمتابعة ال�سلع الانتقائية التي يتم �إدخالها �أو �إخراجها من ذلك المكان 

وتمنع �إخراجها منه دون رقابة.
د- يجوز للهيئة طلب �أي متطلبات �إدارية �أخرى �ضمن �شروط و�أحكام ترخي�ص الأماكن المخ�ص�صة للإتلاف.  

3- للح�صول على رخ�صة مكان مخ�ص�ص للإتلاف، يجب التقدم بطلب ترخي�ص منف�صل �إلى الهيئة لكلّ مكان يراد ترخي�صه كمكان 
�ص للإتلاف، وذلك با�ستخدام النموذج المعد لذلك الغر�ض، على �أن يت�ضمن المعلومات التالية على الأقل: مخ�صّ

 �أ- معلومات عن مقدّم الطلب.
ب- معلومات عن موقع المكان الذي يراد ترخي�صه.

ج- �أنواع ال�سلع الانتقائية التي يمكن �إتلافها في المكان الذي يراد ترخي�صه.
د- طرق الإتلاف التي �سيتم اتباعها في ذلك المكان. 

هـ- معلومات عن النظام الإداري الذي �سيتمّ ا�ستخدامه لت�سجيل تفا�صيل ال�سلع وعملية �إتلافها.
و- التدابير الأمنية والرقابية المتبعة في ذلك المكان والتي ت�سمح بمتابعة ال�سلع الانتقائية التي يتم �إدخالها �أو �إخراجها 

منه وتمنع �إخراجها منه دون رقابة.
4- دون الإخلال بالأحكام الواردة في هذه المادة، لا يحقّ لل�شخ�ص الطبيعي التقدم للهيئة بطلب الح�صول على ترخي�ص 

�ص للإتلاف. مكان مخ�صّ
اللائحة على كل ما يتعلق بترخي�ص  �إلى الخام�سة والثلاثين من  الثانية والثلاثين  الواردة في المواد من  5- تُطبق الأحكام 

�صة للإتلاف وفق الأحكام الواردة في هذه المادة، مع مراعاة ما يقت�ضيه اختلاف الحال. الأماكن المخ�صّ
�أن  على  قبلها،  من  المحدد  النموذج  با�ستخدام  الهيئة  �إلى  للإتلاف  المخ�ص�ص  المكان  ترخي�ص  �إلغاء  بطلب  التقدم  6- يجوز 

يت�ضمن على الأقل المعلومات التالية:
�أ- معلومات عن المرخ�ص له بمكان مخ�ص�ص للإتلاف.

ب- �أ�سباب تقديم طلب �إلغاء الترخي�ص.
7- يجوز للهيئة �إ�صدار قرار ب�إلغاء ترخي�ص المكان المخ�ص�ص للإتلاف �إذا لم يتم ا�ستخدامه لأغرا�ضه لأكثر من ثلاثة �أ�شهر 
�أو بناءً على طلب من حائز الترخي�ص، كما يجوز لها في جميع الأحوال تعليق الترخي�ص، و�إذا ما قررت الهيئة تعليق �أو �إلغاء 

الترخي�ص، فعليها �إبلاغ المرخ�ص له بذلك القرار مع تحديد تاريخ �سريان تعليق الترخي�ص �أو �إلغائه.
�إذا ما كان هناك �أي �سلع انتقائية في المكان المخ�ص�ص للإتلاف في تاريخ �سريان تعليق الترخي�ص �أو �إلغائه، فلا تعد تلك ال�سلع 
قد تم اتلافها ويكون الم�سجّل م��سؤولًا عن نقلها �إلى مكان �آخر مخ�ص�ص للإتلاف مع تقديم طلب جديد للهيئة ب��شأن الإتلاف وفق 

ال�شروط وال�ضوابط الواردة في هذه المادة.
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تعديلات اللائحة التنفيذية لنظام الضريبة الانتقائية .. تتمة

نص المادة المقترح بعد التعديلنص المادة الحاليالمادة/ الفقرة

المادة الثانية 

والخمسون )مكرّر(
مادة جديدة

استرداد الضريبة المتعلقة بالسلع الانتقائية غير القابلة للاستهلاك

1- على الهيئة ردّ ال�ضريبة الم�سددة عن ال�سلع الانتقائية المطروحة للا�ستهلاك في المملكة والتي تكون �أو ت�صبح غير قابلة للا�ستهلاك فيها، وذلك 
للأ�شخا�ص الم�سجلين لأغرا�ض ال�ضريبة الانتقائية في حال تم �إتلاف تلك ال�سلع في �أحد الم�ستودعات ال�ضريبية �أو �أي �أماكن �أخرى مخ�ص�صة للإتلاف 
ومرخ�صة من قبل الهيئة لذلك الغر�ض وفق الأحكام المن�صو�ص عليها في الف�صل ال�ساد�س ع�شر من هذه اللائحة، مع ا�ستيفاء كافة الأحكام وال�ضوابط 

الواردة في هذه المادة.
2- لأغرا�ض هذه المادة، يق�صد بال�سلع الانتقائية غير القابلة للا�ستهلاك ال�سلع الانتقائية التي تكون غير �صالحة للا�ستهلاك �أو �أي �سلع انتقائية 
�أخرى لا يتم ا�ستهلاكها في المملكة �شريطة �إدخالها الى م�ستودع �ضريبي �أو �أي مكان �آخر مخ�ص�ص للإتلاف، مع �إتلافها في ذلك الم�ستودع ال�ضريبي �أو 

المكان المخ�ص�ص للإتلاف وفق الأحكام الواردة في هذه المادة، وذلك دون الإخلال ب�أي �أنظمة �أو لوائح معمول بها في المملكة.
3- يجب على الم�سجّل لأغرا�ض ال�ضريبة الانتقائية الذي قام ب�سداد ال�ضريبة على ال�سلع الانتقائية غير القابلة للا�ستهلاك والذي يرغب با�سترداد 

ال�ضريبة عنها وفق �أحكام هذه المادة – التقدم �أولًا بطلب الموافقة على �إتلاف تلك ال�سلع قبل �إتلافها فعلياً.
4- يجب تقديم طلب الإتلاف من قبل الم�سجل با�ستخدام النموذج المحدّد من قبل الهيئة، على �أن يت�ضمّن المعلومات التالية على الأقل:

 �أ- تفا�صيل ال�سلع الم�شمولة بطلب الإتلاف، بما في ذلك تاريخ طرحها للا�ستهلاك، وكميتها، ووحدة القيا�س التي تّم �سداد ال�ضريبة الانتقائية على 
�أ�سا�سها، ومبلغ ال�ضريبة الانتقائية الواجب �سداده للهيئة عنها، وتاريخ �سداده للهيئة.

ب- دليل يثبت ب�أنّ تلك ال�سلع �أ�صبحت �أو قد ت�صبح غير قابلة للا�ستهلاك.
ج- تفا�صيل الم�ستودع ال�ضريبي �أو المكان المخ�ص�ص للإتلاف.

د- �إثبات على �إدخال ال�سلع �إلى الم�ستودع ال�ضريبي �أو المكان المخ�ص�ص للإتلاف.
هـ- الطريقة التي �سيتم بها الإتلاف ب�شكل مف�صل.

و- طلب �إلغاء تفعيل الأختام ال�ضريبية المو�ضوعة على �أي �سلع انتقائية محددة.
ز- تعهّد من مقدّم طلب الإتلاف يفيد ب�أنه �أو �أي �شخ�ص �آخر لم يتلقَ، ولا يحقّ لهم تلقي �أي مبلغ �شامل لل�ضريبة الانتقائية الم�سددة عن ال�سلع 
محل طلب الإتلاف كتعوي�ض بموجب وثيقة ت�أمين تغطي الخ�سائر �أو الأ�ضرار التي قد تترتب على اعتبار ال�سلع الانتقائية غير قابلة للا�ستهلاك 

�أو كنتيجة لإتلافها.
5- يجب تقديم طلب الإتلاف من الم�سجل في موعد لا يتجاوز اثني ع�شر )12( �شهراً من تاريخ طرح ال�سلع الانتقائية محل طلب الإتلاف للا�ستهلاك 
في المملكة، ولا يجوز تقديم طلب الإتلاف �إلا �إذا كان المبلغ الإجمالي لل�ضريبة الانتقائية الم�سدّدة عن ال�سلع الم�شمولة بالطلب ي�ساوي �أو يزيد على 

3.000 ريال �سعودي.
الذي طرحت فيه  التغليف  �أو  التعبئة  بالطلب وتخزينها بنف�س وحدات  بال�سلع الانتقائية الم�شمولة  الإتلاف الاحتفاظ  6- يجب على مقدم طلب 
للا�ستهلاك طوال مدة بقائها في الم�ستودع ال�ضريبي �أو المكان المخ�ص�ص للإتلاف، وذلك حتى تاريخ �إتلافها بعد موافقة الهيئة، وفي حال تم و�ضع 

ال�سلع في م�ستودع �ضريبي؛ فيجب تخزين تلك ال�سلع ب�شكل منف�صل عن �أي �سلع انتقائية �أخرى.  
7- تقوم الهيئة ب�إبلاغ مقدم الطلب بقرارها خلال مدة لا تتجاوز )7( �أيام تبد�أ من يوم العمل التالي لتاريخ ا�ستلام الطلب و�إلا اعتبر الطلب مقبولًا 

دون �شروط، وللهيئة الحق في طلب الح�صول على �أي معلومات �إ�ضافية قبل �إ�صدار قرارها ب��شأن طلب الإتلاف.

8- للهيئة الموافقة على �إتلاف ال�سلع محل طلب الإتلاف وفق �شروط تحددها �أو دون �أي �شروط، ويمكن �أن تت�ضمن ال�شروط المحددة من الهيئة 
–على �سبيل المثال لا الح�صر– قيام الهيئة بالإ�شراف على عملية الإتلاف و/�أو ا�شتراط ح�صول مقدّم الطلب على تقرير من طرف ثالث لإثبات �أنّ 
تلك ال�سلع غير قابلة للا�ستهلاك وذلك ك�شرط من �شروط الموافقة على طلب الإتلاف. وفي حال كانت الموافقة م�شروطة بقيام الهيئة بالإ�شراف على 
عملية الإتلاف، يجب على مقدم طلب الإتلاف تحديد تاريخ الإتلاف و�إ�شعار الهيئة به وذلك خلال مدة لا تقل عن خم�سة )5( �أيام عمل قبل ذلك 
التاريخ، على �أن يكون تاريخ الإتلاف موافقاً ليوم عمل ر�سمي، وفي حال تخلّفت الهيئة عن الح�ضور في الموعد المحدد للإتلاف، يُعتبر �شرط الإ�شراف 

في حكم الم�ستوفى. وفي حال عدم �إخطار الهيئة خلال المدة المحددة وفق هذه الفقرة يجوز للهيئة اعتبار طلب الإتلاف مرفو�ضاً.
9- يجب على مقدم طلب الإتلاف بعد ح�صوله على موافقة الهيئة، �إتلاف ال�سلع الانتقائية بالطريقة المحددة في طلبه، وبما يتوافق مع الأنظمة 
ال�سارية في المملكة، وذلك خلال �ستين )60( يوماً من تاريخ الإ�شعار بالموافقة؛ على �أن يتمّ �إتلاف ال�سلع فقط داخل الم�ستودع ال�ضريبي �أو في المكان 
�إ�شراف مقدم طلب الإتلاف. ولا يعد طلب الإتلاف  �أن يتم الإتلاف تحت  المخ�ص�ص للإتلاف والمحدد في طلب الإتلاف، وفي جميع الأحوال يجب 
مكتملًا �إلا بعد �أن يقوم مقدم الطلب بعد �إتمام عملية الاتلاف بتزويد الهيئة –وفق الآلية التي تحددها– ب�أدلة تثبت الإتلاف الفعلي لل�سلع الانتقائية 
الواردة بطلب الإتلاف وبح�سب طريقة الإتلاف المعتمدة من الهيئة. ويجوز �أن تكون الأدلة في �شكل ت�سجيل مرئي �أو �صور �أو تقارير �أو وفق �أي 

دليل �آخر تحدده الهيئة.
10- يجوز للم�سجل �أن يتقدّم بطلب ا�سترداد �ضريبة ال�سلع الانتقائية المتعلقة بطلبات الإتلاف المكتملة طبقاً لأحكام هذه المادة.

11- ا�ستثناءً من الأحكام المن�صو�ص عليها في الفقرة )6( من هذه المادة، يجوز للهيئة ال�سماح للم�سجل بتقديم طلب ا�سترداد عن �سلع انتقائية تم 
�إتلافها قبل الح�صول على موافقة الهيئة بالإتلاف، وذلك �شريطة تقديم الم�سجل للم�ستندات الدالة على وجود �أ�سباب ا�ستثنائية تدعو لذلك.

12- يتم تقديم طلب الا�سترداد با�ستخدام النموذج المحدّد من قبل الهيئة، ويجب تقديم طلب الا�سترداد خلال خم�سة ع�شر )15( يوماً من نهاية كل 
فترة ا�سترداد، مع مراعاة ما يلي:

�أ- ي�شمل طلب الا�سترداد جميع طلبات الإتلاف المكتملة قبل �أو خلال كل فترة ا�سترداد. 
ب- تحدد كل فترة ا�سترداد ب�شهرين تقويميين بحيث يكون في ال�سنة المالية الواحدة �ست فترات ا�سترداد. 

ج- يجوز �أن يتم ت�ضمين طلبات الإتلاف المكتملة في �أي طلب ا�سترداد عن �أي فترة ا�سترداد لاحقة وبحد �أق�صى اثني ع�شر )12( �شهراً من تاريخ 
�إ�شعار الهيئة لمقدم طلبات الإتلاف بالموافقة والم�شار �إليه بالفقرة )9( من هذه المادة.

د- يحق للهيئة طلب الح�صول على �أي معلومات �إ�ضافية قبل �إ�صدار قرارها ب��شأن طلب الا�سترداد.
13- يكون الم�سجّل مقدم طلب الا�سترداد هو الم��سؤول عن �إتلاف ال�سلع الانتقائية محل طلب الائتلاف بما في ذلك الحالات التي يتمّ فيها �إتلاف تلك 
ال�سلع في مكان مخ�ص�ص للإتلاف مرخ�ص من قبل الهيئة لذلك الغر�ض با�سم طرف ثالث. وفي الحالات التي يتمّ فيها ردّ مبلغ ال�ضريبة �إلى الم�سجّل 
ب�شكل غير �صحيح، يكون الم�سجّل مُلزماً ب�سداد مبلغ ي�ساوي المبلغ الم�ستردّ، وذلك وفق الأحكام المن�صو�ص عليها في المادة ال�سابعة ع�شرة من 

النظام.



15 الجمعة 4 شعبان 1444هـ 24 فبراير 2023مقرارات وأنظمة
السنة 101 العدد 4971

نص المادة المقترح بعد التعديلنص المادة الحاليالمادة/ الفقرة

تعديل المادة الرابعة 

والخمسين 

المادة الرابعة والخمسون: صدور قرار 

بشأن طلبات استرداد الضريبة 
1- تقوم الهيئة بالتحقق من طلب الا�سترداد، 

ولها رف�ض الطلب في الحالات الآتية:
�أ- عدم تعبئة طلب الا�سترداد �أو عدم 

تقديمه بطريقة �صحيحة.
ب- عدم تقديم طلب الا�سترداد خلال المدة 

الزمنية المحددة.
ج- �إذا لم يكن طلب الا�سترداد م�صحوباً 

بالم�ستندات المطلوبة.
د- �إذا لم ت�ستطع الهيئة التحقق، ا�ستناداً �إلى 
الم�ستندات المقدمة، من �أحقية مقدم الطلب في 

ا�سترداد ال�ضريبة وفقاً للنظام واللائحة.
2- ت�صدر الهيئة قرارها ب��شأن طلب ا�سترداد 
ال�ضريبة الانتقائية بموجب �إ�شعار تر�سله �إلى 

مقدم الطلب خلال ثلاثين يوماً من تاريخ تقديم 
الطلب، و�إلا اعتبر الطلب مرفو�ضاً.

3- يجوز للإدارة المعنية بالهيئة، ولمرة واحدة 
فقط تمديد المدة الم�شار �إليها في الفقرة )2( من 

هذه المادة �إلى مدة �أخرى مماثلة، على �أن ي�صدر 
قرار التمديد قبل نهاية المدة الأولى وتبلغ مقدم 

الطلب بذلك.
4- للهيئة خ�صم �أي ر�صيد دائن لمقدم طلب 

الا�سترداد مقابل �أي �ضريبة �أو غرامة �أو �أي 
مبالغ �أخرى م�ستحقة للهيئة، كما يجوز لها 
احتجاز المبلغ �إلى حين التو�صل �إلى ت�سوية 

ب��شأن �أي تقييمات عالقة �صادرة في حقه، 
وعليها �أن تخطر مقدم الطلب حال قيامها 

بذلك. 

1- كما هي دون تعديل.
2- ت�صدر الهيئة قرارها بالموافقة �أو الرف�ض ب�شكل جزئي �أو كليّ مع �إ�شعار مقدم الطلب وبيان �أ�سباب الرف�ض، وفي جميع الأحوال 
يجب على الهيئة �إ�صدار قرار ب��شأن طلب الا�سترداد خلال ثلاثين )30( يوماً من تاريخ تقديم الطلب و�إلا اعتبر الطلب مرفو�ضاً، وفي 
حال الموافقة على الا�سترداد كلياً �أو جزئياً، يجب على الهيئة �إنهاء �إجراءات الا�سترداد ورد المبلغ خلال ثلاثين )30( يوماً من تاريخ 

الموافقة على طلب الا�سترداد.
3- يجوز للهيئة، ولمرة واحدة تمديد مدة �إ�صدار قرارها ب��شأن طلب الا�سترداد الم�شار �إليه في الفقرة )2( من هذه المادة �إلى مدة 

�أخرى مماثلة، على �أن ي�صدر قرار التمديد قبل نهاية المدة الأولى و�إبلاغ مقدم الطلب بذلك.
4- كما هي دون تعديل.

�إلى  م�صرفي  تحويل  خلال  من  المادة،  هذه  من   )4( الفقرة  وفق  مبالغ  �أي  خ�صم  بعد  المتبقي  الا�سترداد  مبلغ  برد  الهيئة  تقوم   -5
الح�ساب البنكي المحدد من مقدّم طلب الا�سترداد. كما يجوز لمقدم طلب الا�سترداد الم�سجل لدى الهيئة لأغرا�ض ال�ضريبة الانتقائية 

�أن يطلب ترحيل مبلغ الا�سترداد المعُتمد �إلى ح�ساب ال�ضريبة الانتقائية الخا�صّ به، وذلك من خلال طلب الا�سترداد.

تعديل المادة 

الخامسة 

والخمسين

المادة الخامسة والخمسون: صلاحيات 

الهيئة في التدقيق وتطبيق النظام

1- لأغرا�ض التدقيق وتطبيق النظام، يجوز 
لمراقبي ومفت�شي الهيئة:

�أ- دخول الم�ستودعات ال�ضريبية و�أي مواقع 
�أخرى يتم فيها حيازة �سلع انتقائية.

ت�ستخدم  نقل  �أي و�سيلة  �إلى  الدخول  ب- 
لنقل ال�سلع الانتقائية.

ج- الطلب من �أي و�سيلة نقل ت�ستخدم لنقل 
�سلع انتقائية التوجه �إلى �أي مكان في المملكة.
د- الاطلاع على �أي معلومات تتعلق بال�سلع 

الانتقائية الموجودة في �أي مكان �أو و�سيلة نقل 
م�ستخدمة لحيازة �أو نقل ال�سلع الانتقائية.

هـ- �أخذ �أو طلب عينة من �أي �سلعة انتقائية 
مكان  �أو  نقل  و�سيلة  �أي  داخل  موجودة 

ي�ستخدم لحيازة �أو نقل ال�سلع الانتقائية.
2- لمراقبي ومفت�شي الهيئة ممار�سة كافة 

ال�صلاحيات الممنوحة لها في الفقرة )1( من هذه 
المادة فيما يتعلق بال�سلع الانتقائية التي يتم 

حيازتها، �أو التي يوجد لديهم �أ�سباب معقولة 
بحيازتها بالمخالفة لأحكام النظام �أو اللائحة.

المادة الخامسة والخمسون: صلاحيات الهيئة في التدقيق وتطبيق النظام

1- للهيئة –لأغرا�ض التدقيق وتطبيق النظام– �إ�صدار �أو تعديل تقييم لالتزامات الأ�شخا�ص الملزمين ب�سداد ال�ضريبة الم�ستحقة، 
وكل من ا�سترد مبلغ ال�ضريبة �أو �أعفي منه –وفق �أحكام النظام واللائحة– خلال مدة لا تتجاوز خم�س �سنوات من تاريخ انتهاء 
ال�سنة التقويمية ذات ال�صلة بالفترة ال�ضريبية �أو تاريخ ا�سترداد ال�ضريبة �أو الإعفاء منها، كما يجوز لمن�سوبي الهيئة في �سبيل ذلك:
�أ- دخول الم�ستودعات ال�ضريبية، والأماكن المخ�ص�صة للإتلاف المرخ�صة من قبل الهيئة لذلك الغر�ض، و�أي مواقع �أخرى يتم 

فيها حيازة �سلع انتقائية.
ب- الدخول �إلى �أي و�سيلة نقل ت�ستخدم لنقل ال�سلع الانتقائية.

ج- الطلب من �أي و�سيلة نقل ت�ستخدم لنقل �سلع انتقائية التوجه �إلى �أي مكان في المملكة.
د- الاطلاع على �أي معلومات تتعلق بال�سلع الانتقائية الموجودة في �أي مكان �أو و�سيلة نقل م�ستخدمة لحيازة �أو نقل ال�سلع 

الانتقائية �أو الأماكن المخ�ص�صة للإتلاف المرخ�صة من قبل الهيئة لذلك الغر�ض.
هـ- طلب �أي معلومات �أو م�ستندات للتحقق من التزامات ال�شخ�ص الملزم ب�سداد ال�ضريبة الم�ستحقة.

و- �أخذ �أو طلب عينة من �أي �سلعة انتقائية موجودة داخل �أي و�سيلة نقل �أو مكان ي�ستخدم لحيازة �أو نقل ال�سلع الانتقائية.
2- لمن�سوبي الهيئة ممار�سة كافة ال�صلاحيات المن�صو�ص عليها في الفقرة )1( من هذه المادة فيما يتعلق بال�سلع الانتقائية التي يتم 

حيازتها، �أو التي يوجد لديهم �أ�سباب معقولة لاعتقاد �أن حيازتها مخالفة لأحكام النظام �أو اللائحة.

تعديلات اللائحة التنفيذية لنظام الضريبة الانتقائية .. تتمة
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�إن مجل�س هيئة ال�سوق المالية 
بناءً على نظام ال�سوق المالية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/6/2هـ.

يقرر ما يلي:
�أ- اعتماد تعليمات الحوكمة ال�شرعية في م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية، وفق ال�صيغة المرافقة، ويُعمل بها 

من تاريخ ن�شرها. 
 ب- ا�ستثناءً من حكم الفقرة )�أ( من هذا القرار، يعمل بالفقرتين )2( و)7( من المادة الثالثة والفقرة 

)6( من المادة الثامنة من تعليمات الحوكمة ال�شرعية في م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية ابتداءً من تاريخ 
1444/12/13هـ، الموافق 2023/7/1م.

ج - �إعلان م�ضمون الفقرتين )�أ( و)ب( من هذا القرار في موقعي الهيئة و�شركة تداول ال�سعودية 
الإلكترونيين.

اعتماد تعليمات الحوكمة ال�شرعية في م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية 

قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )3-77-2022( وتاريخ 1443/11/23هـ 

تعليمات الحوكمة الشرعية في مؤسسات السوق المالية

مجل�س هيئة ال�سوق المالية

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية
خالد بن محمد ال�صليع

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية
 خالد بن عبدالعزيز الحمود  

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية 
�أحمد بن راجح الراجح

 نائب رئي�س مجل�س هيئة ال�سوق المالية  
يو�سف بن حمد البليهد

رئي�س مجل�س هيئة ال�سوق المالية
محمد بن عبدالله القويز

الباب الأول

أحكام عامة

المادة الأولى: 
أحكام تمهيدية

�أ- تهدف هذه التعليمات �إلى و�ضع قواعد ومعايير الحوكمة ال�شرعية لم�ؤ�س�سات ال�سوق المالية التي تقدّم 
كلياً �أو جزئياً منتجات �أو خدمات متوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة.

ب- تُعدّ �أحكام الفقرتين )2( و)7( من المادة الثالثة والفقرة )6( من المادة الثامنة من هذه التعليمات، 
�إلزامية على م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية التي تقدّم كلياً �أو جزئياً منتجات �أو خدمات متوافقة مع �أحكام 

ومبادئ ال�شريعة، وتُعدّ بقية الأحكام الأخرى في هذه التعليمات ا�ستر�شادية.
ج- لا تخلّ هذه التعليمات بالأحكام الواردة في نظام ال�سوق المالية ولوائحه التنفيذية.

المادة الثانية: 
التعريفات

�أ- يُق�صد بكلمة )النظام( �أينما وردت في هذه التعليمات، نظام ال�سوق المالية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم 
)م/30( وتاريخ 1424/6/2هـ.

ب- مع عدم الإخلال بالفقرة )ج( من هذه المادة، يُق�صد بالكلمات والعبارات الواردة في هذه التعليمات 
المعاني المو�ضحة لها في النظام وفي قائمة الم�صطلحات الم�ستخدمة في لوائح هيئة ال�سوق المالية وقواعدها، ما 

لم يق�ضِ �سياق الن�ص بغير ذلك.
ج- لغر�ض تطبيق �أحكام هذه التعليمات، يُق�صد بالكلمات والعبارات الواردة �أدناه المعاني المو�ضحة �إزاء 

كل منها ما لم يق�ضِ �سياق الن�ص بغير ذلك:
1- متوافق مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة: ملتزم بالقرارات ال�صادرة عن اللّجنة ال�شرعية لم�ؤ�س�سة 

ال�سوق المالية.
2- �سيا�سة الالتزام ال�شرعي: هي ال�سيا�سة التي تحدد نطاق المنتجات والخدمات التي يجب �أن 

تحال �إلى اللّجنة ال�شرعية لاعتمادها، و�آلية و�إجراءات التحقق من توافق تلك المنتجات والخدمات 
مع هذه ال�سيا�سة والقرارات ال�صادرة عن اللّجنة ال�شرعية، والإجراءات اللازم اتخاذها في حال عدم 

الالتزام بها.
3- �إطار الحوكمة ال�شرعية: هو نموذج الحوكمة ال�شرعية الداخلي لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، الذي 

ي�شتمل على متطلبات عمل اللّجنة ال�شرعية والالتزام ال�شرعي والمراجعة ال�شرعية الداخلية، و�آلية 
�إعداد التقارير الخا�صة بتلك الوظائف وارتباطها الإداري، وال�صلاحيات المفو�ضة من مجل�س �إدارة 
م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- فيما يتعلق بتلك الأعمال. وي�شمل �إطار الحوكمة ال�شرعية 
-على �سبيل المثال لا الح�صر- تحديد عدد �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية )في حال ت�شكيلها كلجنة منبثقة 

عن مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه-(، ومدة ع�ضويتهم، و�آلية ونماذج الإف�صاح 
لمجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- في حال تحقق �أحد عوار�ض الا�ستقلالية، 

ودورية التقارير التي يعتمدها مجل�س الإدارة -�أو ما في حكمه-.
4- �صلة قرابة: الأب والأم والزوج والزوجة والأولاد.

الباب الثاني

مسؤوليات مجلس الإدارة أو ما في حكمه والإدارة التنفيذية

المادة الثالثة: 
مسؤوليات مجلس الإدارة أو ما في حكمه

يعُدّ مجلس إدارة مؤسسة السوق المالية -أو ما في حكمه- مسؤولاً عن الآتي: 

1- تطوير واعتماد �سيا�سة الالتزام ال�شرعي لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية؛ وله تفوي�ض تطوير تلك ال�سيا�سة �إلى 
من يراه.

2- تطوير واعتماد �إطار الحوكمة ال�شرعية لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية؛ وله تفوي�ض تطوير ذلك الإطار �إلى من 
يراه. 1

3- الإ�شراف على �أداء الإدارة التنفيذية والمكلفين بتنفيذ �إطار الحوكمة ال�شرعية بحيث يقتنع ب�أن �أداءهم 
يتما�شى مع �أهداف ذلك الإطار.

4- تحديد المكاف�آت الملائمة لأع�ضاء اللّجنة ال�شرعية وفقاً لل�سيا�سة المعتمدة، والإف�صاح عنها في تقرير 
مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه-.

5- الإف�صاح في تقرير مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- عن ال�سير الذاتية لأع�ضاء 
اللّجنة ال�شرعية للعموم.

6- الإقرار با�ستقلالية اللّجنة ال�شرعية، والت�أكد من عدم وجود �أي معوقات ت�ؤثر في �أداء اللّجنة ال�شرعية 
لأعمالها.

7- اعتماد التقرير ال�سنوي للّجنة ال�شرعية، والإف�صاح عنه للعموم �إما ب�شكل م�ستقل �أو ت�ضمينه في تقرير 
مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه-. 2

8- �إجراء تقييم �سنوي لمدى تحقق ا�ستقلال �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية الم�ستقلين، والت�أكد من عدم وجود 
علاقات �أو ظروف ت�ؤثر �أو يمكن �أن ت�ؤثر فيه.

ل القرارات ال�صادرة عن اللّجنة ال�شرعية دون موافقتها، وعلى مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق  9- �أن لا تُعدَّ
المالية -�أو ما في حكمه- م��سؤولية التحقق من ذلك.

المادة الرابعة:
 مسؤوليات الإدارة التنفيذية

تعُدّ الإدارة التنفيذية لمؤسسة السوق المالية مسؤولةً عن الآتي: 

1- تحديد الم�سائل ال�شرعية، و�إحالتها �إلى اللّجنة ال�شرعية للح�صول على قرارها، وتزويد اللّجنة ال�شرعية 
بجميع المعلومات اللازمة في الوقت المنا�سب.

2- متابعة تطبيق القرارات ال�صادرة عن اللّجنة ال�شرعية.
3- ن�شر ثقافة الالتزام بمبادئ الحوكمة ال�شرعية في م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية.

4- الت�أكد من �أن تنفيذ جميع عمليات المنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام ومبادئ   ال�شريعة يكون وفقاً 
ل�سيا�سة الالتزام ال�شرعي لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية.

5- �إبلاغ اللّجنة ال�شرعية فور العلم بوجود تعاملات �أو عمليات غير متوافقة مع القرارات ال�صادرة عن 

اللّجنة ال�شرعية �أو �سيا�سة الالتزام ال�شرعي �أو �إطار الحوكمة ال�شرعية فيما يتعلق بالمنتجات �أو الخدمات 

1-  وفقاً لقرار مجل�س الهيئة رقم )3-77-2022( وتاريخ 1443/11/23هـ، الموافق 2022/6/22م، يُعمل بالفقرة )2( من المادة الثالثة من هذه التعليمات ابتداءً من تاريخ 1444/12/13هـ، الموافق 2023/7/1م.

2-  وفقاً لقرار مجل�س الهيئة رقم )3-77-2022( وتاريخ 1443/11/23هـ، الموافق 2022/6/22م، يُعمل بالفقرة )7( من المادة الثالثة من هذه التعليمات ابتداءً من تاريخ 1444/12/13هـ، الموافق 2023/7/1م.
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التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية كمنتجات �أو خدمات متوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة، وتقديم 

خطة ت�صحيحية لمعالجة تلك الحالات، والتقيّد بما تراه اللّجنة ال�شرعية من تدابير منا�سبة في ��شأن تلك 

التعاملات �أو العمليات.

الباب الثالث 

اللّجنة الشرعية

المادة الخامسة: 
تشكيل اللّجنة الشرعية 

ل بقرار من مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- لجنة ت�سمى )اللجنة ال�شرعية(،  �أ- تُ�شكَّ

ما لم يكلّف مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- لجنة �شرعية لدى جهة خارجية وفقاً 

لأحكام الفقرة )ب( من هذه المادة.

ب- يجوز لمجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- تكليف لجنة �شرعية لدى جهة خارجية 

بممار�سة �أعمال و�صلاحيات اللّجنة ال�شرعية، ولا يخلّ ذلك بم��سؤوليته عن تلك الأعمال وعن ال�صلاحيات 

التي فو�ضها �إليها.

ج- يراعى عند ت�شكيل اللّجنة ال�شرعية �أو تكليف لجنة �شرعية لدى جهة خارجية ما يلي:

1- تنا�سُب عدد �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية مع حجم وطبيعة المنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام 

ومبادئ ال�شريعة، على �أن لا يقل عن ثلاثة �أع�ضاء.

2- �أن يكون ثلثا �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية م�ستقلين. ويجب �أن يكون �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية الم�ستقلين 

قادرين على ممار�سة مهامهم و�إبداء �آرائهم والت�صويت على القرارات بمو�ضوعية وحياد. ويتنافى مع 

الا�ستقلال اللازم توافره في ع�ضو اللّجنة ال�شرعية الم�ستقل ما يلي:

�أ- �أن يكون مالكاً لما ن�سبته خم�سة في المائة �أو �أكثر من �أ�سهم م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية �أو من �أ�سهم 

�شركة �أخرى من مجموعتها، �أو له �صلة قرابة بمن يملك هذه الن�سبة.

ب- �أن يكون ع�ضو مجل�س �إدارة في م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو �أحد مديريها- �أو في �شركة �أخرى 

من مجموعة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية المر�شح لع�ضوية لجنتها ال�شرعية.

ج- �أن تكون له م�صلحة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة في الأعمال والعقود التي تتم لح�ساب م�ؤ�س�سة 

ال�سوق المالية.

د- �أن ي�شترك في عمل من ��شأنه مناف�سة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، �أو �أن يتجر في �أحد فروع الن�شاط 

الذي تزاوله هذه الم�ؤ�س�سة.

هـ- �أن يكون قد �أم�ضى ما يزيد على ت�سع �سنوات مت�صلة �أو منف�صلة في ع�ضوية اللّجنة ال�شرعية.

المادة السادسة: 
عضوية اللجنة الشرعية

يشُترط أن يتوافر في عضو اللّجنة الشرعية المعرفة والخبرة اللازمتان، واللتان تقيَّمان 

بناءً على المعايير الآتية:

1- المعرفة ال�شرعية والمالية: المعرفة ال�شرعية الملائمة في فقه المعاملات المالية المعا�صرة، بالإ�ضافة �إلى 

القدرة على قراءة البيانات والتقارير المالية وفهمها.

2- الخبرة: الخبرة الكافية في ذات المجال �أو مجالات ذات �صلة ب�أعمال المالية الإ�سلامية.

المادة السابعة: 
اجتماعات اللّجنة الشرعية 

�أ- تعقد اللّجنة ال�شرعية اجتماعاتها ب�شكل منتظم، وكلما دعت الحاجة �إلى ذلك.

ب- يح�ضر اجتماعات اللّجنة ال�شرعية �أع�ضا�ؤها و�أمين �سر اللّجنة، ولا يحق لأي ع�ضو في مجل�س �إدارة 

م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو �أحد مديريها- �أو الإدارة التنفيذية ح�ضور اجتماعاتها �إلا �إذا طلبت اللّجنة 

ال�شرعية الا�ستماع �إلى ر�أيه �أو الح�صول على م�شورته.

ج- يُ�شترط ل�صحة اجتماعات اللّجنة ال�شرعية ح�ضور �أغلبية �أع�ضائها، وتُ�صدَر قراراتها ب�أغلبية �أ�صوات 

ح الجانب الذي �صوّت معه رئي�س الاجتماع. الحا�ضرين، وعند ت�ساوي الأ�صوات يرجَّ

د- يجب على اللّجنة ال�شرعية توثيق اجتماعاتها و�إعداد محا�ضر لها تت�ضمن ما دار فيها من نقا�شات ومداولات، 

وتوثيق تو�صيات اللّجنة ونتائج الت�صويت، وحفظها في �سجل خا�ص ومنظم، وبيان �أ�سماء الأع�ضاء الحا�ضرين 

والتحفظات التي �أبدوها -�إن وجدت- وتوقيع هذه المحا�ضر من جميع الأع�ضاء الحا�ضرين.

المادة الثامنة: 

مسؤوليات اللّجنة الشرعية 

تعُدّ اللّجنة الشرعية مسؤولةً عن الآتي: 

1- الت�أكد من �أن المنتجات والخدمات ذات ال�صلة التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية متوافقة مع �أحكام 

ومبادئ ال�شريعة.

2- �إ�صدار القرارات ب��شأن الم�سائل ال�شرعية ذات العلاقة بالمنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام ومبادئ 

ال�شريعة التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، واعتماد توافق العقود والاتفاقيات وغيرها من الم�ستندات 

القانونية الم�ستخدمة في المعاملات التجارية ذات العلاقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة.

3- الت�أكد من ات�ساق �سيا�سة الالتزام ال�شرعي مع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية والم�صادقة عليها.

4- �إبلاغ مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- �إذا ثبت للّجنة ال�شرعية ممار�سة م�ؤ�س�سة 

ال�سوق المالية لأن�شطة غير متوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة �ضمن �إطار العمل المرتبط بالمنتجات 

والخدمات المتوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية بح�سب ما يرد �إليها، 

والتو�صية بالتدابير المنا�سبة، و�إبلاغ مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- فور العلم 

بعدم معالجة تلك الأن�شطة.

5- تقديم الم�شورة في الم�سائل ال�شرعية ذات العلاقة بعمليات م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية للأطراف المعنية 

داخل م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية �أو الأطراف الأخرى التي تقدّم خدمات لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، مثل الم�ست�شار 

القانوني �أو المراجع �أو �أي م�ست�شارين �آخرين عند الطلب.

6- �إعداد تقرير �سنوي عن مدى التوافق مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة فيما يتعلق بالمنتجات والخدمات 

المتوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، وت�ضمينه المعايير ال�شرعية 

التي اعتمدت عليها اللّجنة ال�شرعية في �إ�صدار قراراتها، ورفعه �إلى مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية 

-�أو ما في حكمه- لاعتماده.3

المادة التاسعة: 

اختصاصات رئيس اللّجنة الشرعية ومهامه

يتولى رئيس اللّجنة الشرعية قيادة اللّجنة والإشراف على سير أعمالها، ويدخل في 

مهام واختصاصات رئيس اللّجنة الشرعية بصفة خاصة ما يلي:

1- الت�أكد من ح�صول �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية في الوقت المنا�سب على المعلومات الكاملة والوا�ضحة 

وال�صحيحة وغير الم�ضللة. 

2- التحقق من قيام اللّجنة ال�شرعية بمناق�شة جميع الم�سائل ال�شرعية المحالة �إليها.

3- ت�شجيع �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية على ممار�سة مهامهم بفاعلية. 

المادة العاشرة: 

مهام أعضاء اللّجنة الشرعية وواجباتهم

يؤدي كل عضو من أعضاء اللّجنة الشرعية –من خلال عضويته في اللّجنة– المهام 

والواجبات الآتية:

1- ح�ضور اجتماعات اللّجنة ال�شرعية وعدم التغيب عنها �إلا لعذر م�شروع يخطر به رئي�س اللّجنة ال�شرعية 

م�سبقاً، �أو لأ�سباب طارئة. 

2- تخ�صي�ص وقت كافٍ للا�ضطلاع بم��سؤولياته، والتح�ضير لاجتماعات اللّجنة ال�شرعية والم�شاركة فيها 

بفعالية.

3- �إبلاغ اللّجنة ال�شرعية ب�شكل كامل وفوري ب�أي م�صلحة له -مبا�شرة كانت �أم غير مبا�شرة- في �أي من 

الأعمال والعقود التي تتم لح�ساب م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، وعلى ذلك الع�ضو عدم الم�شاركة في الت�صويت 

على �أي قرار ي�صدر ب��شأن ذلك. 

4- �إبلاغ اللّجنة ال�شرعية ب�شكل كامل وفوري بم�شاركته –المبا�شرة �أو غير المبا�شرة- في �أي �أعمال من 

��شأنها مناف�سة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، �أو بمناف�سته م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية –ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر- 

في �أحد فروع الن�شاط الذي تزاوله.

5- المحافظة على الأخلاقيات وال�سلوكيات المهنية.

3- وفقاً لقرار مجل�س الهيئة رقم )3-77-2022( وتاريخ 1443/11/23هـ، الموافق 2022/6/22م، يُعمل بالفقرة )6( من المادة الثامنة من هذه التعليمات ابتداءً من تاريخ 1444/12/13هـ، الموافق 2023/7/1م.
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الباب الرابع

الاستقلالية وسرية المعلومات

المادة الحادية عشرة: 
استقلالية اللّجنة الشرعية 

يجب على مؤسسة السوق المالية أن تراعي استقلالية اللّجنة الشرعية في ممارسة 

مهامها واختصاصاتها في جميع الأوقات، وأن تضمن عدم وجود أي معوقات تؤثر في 

أداء اللّجنة الشرعية لأعمالها، ويشمل ذلك مراعاة الآتي:

1- �أن يكون الارتباط التنظيمي للّجنة ال�شرعية بمجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- 

ب�شكل مبا�شر.

2- �أن يُخطَر مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية -�أو ما في حكمه- في حال عدم قيام الإدارة التنفيذية 

بتزويد اللّجنة ال�شرعية بالمعلومات المطلوبة ب�شكل كامل ودقيق.

المادة الثانية عشرة: 
سرية المعلومات

يلتزم �أع�ضاء اللّجنة ال�شرعية بالمحافظة على �سرية المعلومات التي ح�صلوا عليها �أثناء �أدائهم لأعمالهم 

وعدم �إ�ساءة ا�ستخدامها.

الباب الخامس 

الرقابة الداخلية

المادة الثالثة عشرة: 
الالتزام الشرعي 

يحدد مجلس إدارة مؤسسة السوق المالية -أو ما في حكمه- في إطار الحوكمة 

الشرعية، الإدارة المعنية بوظيفة الالتزام الشرعي في مؤسسة السوق المالية، 

وتشمل مهام وظيفة الالتزام الشرعي ما يأتي: 

�أ- التحقق المنتظم من مدى التزام م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية ب�سيا�سة الالتزام ال�شرعي، والقرارات ال�صادرة عن 

اللّجنة ال�شرعية، والإجراءات الت�صحيحية لمعالجة حالات عدم الالتزام، و�آليات الرقابة القائمة لتجنب تكرارها.

ب- �أن ي�شمل نطاق مهام الالتزام ال�شرعي جميع المنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شرعية 

التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، بما في ذلك عملية تطوير تلك المنتجات والخدمات، بدءاً من مرحلة 

هيكلة المنتج والخدمة حتى مرحلة تقديمها للعملاء.

ج- �إبلاغ اللّجنة ال�شرعية ب�أي حالات عدم التزام �شرعي في المنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام 

ومبادئ ال�شريعة التي تقدّمها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية.

المادة الرابعة عشرة: 
المراجعة الشرعية الداخلية

يحدد مجلس إدارة مؤسسة السوق المالية -أو ما في حكمه- في إطار الحوكمة الشرعية، 

الإدارة المعنية بوظيفة المراجعة الشرعية الداخلية في مؤسسة السوق المالية. وتهدف 

عملية المراجعة الشرعية الداخلية إلى الحد من مخاطر عدم التزام مؤسسة السوق 

المالية بأحكام ومبادئ الشريعة -وفقاً لما يصدُر عن اللّجنة الشرعية من قرارات- في 

منتجاتها وخدماتها المتوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة، مع مراعاة الآتي:

رَى عملية المراجعة ال�شرعية الداخلية دورياً في المجالات ذات الأهمية الن�سبية، وذلك بناءً على  �أ- �أن ُجت

�سجل مخاطر م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية. ويمكن �إجراء المراجعة ال�شرعية كجزء من عملية المراجعة المحددة 

لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية في مجالات متخ�ص�صة �أخرى بناءً على م�ستوى المخاطر ون�سبة ت�أثير عدم الالتزام 

في هذه المجالات وبهدف تقييم نظام الرقابة ال�شرعية.

ب- �أن تحدد لجنة المراجعة لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية م�ستهدفات مهمة المراجعة ال�شرعية الداخلية بعد 

الت�شاور مع اللّجنة ال�شرعية.

ج- �أن يتولى مهمة المراجعة ال�شرعية الداخلية مراجعون داخليون تتوافر فيهم المعرفة اللازمة والا�ستقلال 

والتدريب الكافي في الجوانب ال�شرعية، و�ألا يكلفوا ب�أي �أعمال �أخرى �سوى �أعمال المراجعة الداخلية. 

ويمكن للمراجعين الداخليين الا�ستعانة بخبرات المخت�صين ال�شرعيين لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية في �إجراء 

عملية المراجعة، �شريطة �أن لا ي�ؤثر ذلك في مو�ضوعية المراجعة.

د- �أن تُرفع نتائج المراجعة ال�شرعية الداخلية وملاحظاتها �إلى كل من لجنة المراجعة لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق 

المالية واللّجنة ال�شرعية، و�أن تقترح للّجنة ال�شرعية الإجراءات الت�صحيحية عند الحاجة.

الباب السادس

تطوير المنتجات والخدمات المتوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة

المادة الخامسة عشرة: 
إجراءات عملية تطوير المنتجات والخدمات المتوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة

يرُاعى في إجراءات عملية تطوير المنتجات والخدمات المتوافقة مع أحكام ومبادئ 

الشريعة الآتي:

1- �إجراءات ما قبل اعتماد المنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة: �إحالة جميع 

الم�سائل ال�شرعية للمنتجات والخدمات تحت التطوير �إلى اللّجنة ال�شرعية؛ ل�ضمان �أن ت�شتمل عملية اعتماد 

المنتج �أو الخدمة وهيكلته وعملياته على ما يدعمها من الأبحاث ال�شرعية. �أي�ضاً ت�شمل �إجراءات ما قبل 

الاعتماد مراجعة جميع الوثائق المتعلقة بالمنتجات والخدمات الجديدة، بما في ذلك الأحكام وال�شروط 

الواردة في النماذج، والعقود، والاتفاقيات، وغيرها من الم�ستندات القانونية الم�ستخدمة.

2- �إجراءات ما بعد اعتماد المنتجات والخدمات المتوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة: �ضمان �أن ت�شتمل 

عملية ما بعد اعتماد المنتج �أو الخدمة على الالتزام ال�شرعي الم�ستمر والمراجعة ال�شرعية الداخلية الدورية، 

وتحديد المخاطر المحتملة التي قد ين��شأ عنها حالات عدم التزام ب�أحكام ومبادئ ال�شريعة في المنتج �أو الخدمة، 

و�أن ت�شمل مهام وظيفة المراجعة ال�شرعية الداخلية اقتراح الإجراءات الت�صحيحية المنا�سبة ب��شأنها.

الباب السابع 

النشر والنفاذ

المادة السادسة عشرة: 
النشر والنفاذ

تكون هذه التعليمات نافذة وفقاً لقرار اعتمادها.

		

�إن مجل�س هيئة ال�سوق المالية

بناءً على نظام ال�سوق المالية، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/6/2هـ.

يقرر ما يلي:

�أ- اعتماد لائحة �أ�سواق ومراكز �إيداع الأوراق المالية، وقائمة الم�صطلحات الم�ستخدمة في لوائح هيئة 

ال�سوق المالية وقواعدها المعدّلة وفق ال�صيغة المرافقة، ويُعمل بها ابتداءً من تاريخ 1444/6/8هـ, 

الموافق 1/1/ 2023م.

ب- �إعلان م�ضمون الفقرة )�أ( من هذا القرار في موقعي الهيئة و�شركة تداول ال�سعودية الإلكترونيين.

اعتماد لائحة �أ�سواق ومراكز �إيداع لاأوراق المالية

قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )4-77-2022( وتاريخ 1443/11/23هـ 

مجل�س هيئة ال�سوق المالية

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية
خالد بن محمد ال�صليع

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية
 خالد بن عبدالعزيز الحمود  

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية 
�أحمد بن راجح الراجح

 نائب رئي�س مجل�س هيئة ال�سوق المالية  
يو�سف بن حمد البليهد

رئي�س مجل�س هيئة ال�سوق المالية
محمد بن عبدالله القويز
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لائحة أسواق ومراكز إيداع الأوراق المالية

الباب الأول

أحكام تمهيدية

المادة الأولى: 
تمهيد

تهدف هذه اللائحة �إلى تنظيم �أعمال �أ�سواق ومراكز �إيداع الأوراق المالية، وتحديد �إجراءات و�شروط 
الح�صول على الترخي�ص، و�شروط ا�ستمراره.

المادة الثانية: 
التعريفات

�أ‌- يُق�صد بكلمة )النظام( -�أينما وردت في هذه اللائحة- نظام ال�سوق المالية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم 
م/30 وتاريخ 1424/6/2هـ.

ب‌- يُق�صد بالكلمات والعبارات الواردة في هذه اللائحة المعاني المو�ضحة لها في النظام وفي قائمة الم�صطلحات 
الم�ستخدمة في لوائح هيئة ال�سوق المالية وقواعدها، ما لم يق�ضِ �سياق الن�ص بغير ذلك.

المادة الثالثة: 
الالتزام باللوائح والقواعد

�أ‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع الالتزام بالنظام وهذه اللائحة واللوائح والقواعد الأخرى ذات العلاقة، 
وتزويد الهيئة دون ت�أخر بجميع المعلومات وال�سجلات والم�ستندات التي يمكن �أن تطلبها الهيئة لغر�ض تطبيق 

النظام ولوائحه التنفيذية.
ب‌- يجب على الجهاز الإداري لل�سوق ومركز الإيداع وموظفيهما تلبية �أي طلب �صادر عن الهيئة للح�ضور 

لتو�ضيح �أي �أمر �أو الم�ساعدة في �أي تحقيق يتعلق بتطبيق النظام ولوائحه التنفيذية.

المادة الرابعة: 
الإعفاء

�أ‌- يجوز للهيئة �أن تعفي مقدّم الطلب �أو ال�سوق �أو مركز الإيداع من تطبيق �أي من �أحكام هذه اللائحة كلياً 
�أو جزئياً، �إما بناءً على طلب تتلقاه من �أي منهم �أو بمبادرة منها. 

ب‌- تعلن الهيئة عن الإعفاء من �أي حكم عندما ترى:
1- �أن الإعفاء من الحكم يمكن �أن ي�سري على �أكثر من �سوق �أو مركز �إيداع.

2- �أن الإعلان عن الإعفاء لن ي�ؤثر ب�شكل �سلبي وجوهري في الأ�سواق �أو مراكز الإيداع.
الباب الثاني

المبادئ السارية على أسواق ومراكز إيداع الأوراق المالية

المادة الخامسة: 
المبادئ العامة

يجب على الأسواق ومراكز الإيداع الالتزام بالمبادئ الآتية:

1- ممار�سة �أعمالها بنـزاهة. 
2- ممار�سة �أعمالها بمهارة وعناية وحر�ص.

3- حماية الم�ستثمرين والمحافظة على ثقتهم، وذلك بتوفير العدالة والكفاية وال�شفافية في كل ما يتعلق ب��شؤونها.
4- فعالية الإدارة والرقابة، وذلك باتّخاذ جميع الو�سائل المعقولة لتنظيم ��شؤونها بم��سؤولية.

5- مراعاة م�صالح الم�شاركين، بما في ذلك -على �سبيل المثال لا الح�صر- �أع�ضا�ؤها، وعُملا�ؤها، ومُ�صدرو 
  الأوراق المالية. 

الباب الثالث

الترخيص

المادة السادسة: 
متطلبات الترخيص 

�أ‌- لغر�ض تطبيق هذه المادة، يُق�صد بمقدّم طلب الترخي�ص ال�شخ�ص الذي يتقدم بطلب للح�صول على 
ترخي�ص في ممار�سة �أعمال ال�سوق �أو مركز الإيداع في المملكة. ويخ�ضع مقدّم الطلب لهذه اللائحة ابتداءً 

من تاريخ تقديم طلبه.
ب‌-  يجب على مقدّم طلب الترخي�ص �أن يبِّني للهيئة ما يلي: 

1- �أن لديه �أهدافاً ت�ضع �أولوية عالية ل�سلامة وكفاءة �أعماله، وتدعم �سلامة ال�سوق وحماية الم�ستثمرين.
2- �أنه قادر وملائم ويملك الخبرات والموارد الكافية لممار�سة الأعمال مو�ضوع طلب الترخي�ص.

3- �أنه متنا�سب مع هيكل ال�سوق المالية، ولن يرتب �أي �آثار �سلبية على ثقة الم�ستثمرين �أو على ا�ستقرار 
الأ�سواق �أو مراكز الإيداع �أو مراكز المقا�صة المرخ�ص لها. 

4- �أن لديه الموارد الب�شرية، والخبرات الإدارية، والنُظُم المالية، و�سيا�سات ونُظُم �إدارة المخاطر، والموارد 
التقنية، وال�سيا�سات والإجراءات والنُظُم الت�شغيلية الكافية للوفاء بالتزاماته التجارية والنظامية.

5- هوية م�ساهميه الذين يملكون -ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر- ما ن�سبته )5%( �أو �أكثر من ر�أ�س ماله 
وقيمة ملكيتهم، �سواءً �أكانوا �أ�شخا�صاً طبيعيين �أم اعتباريين.

ج- يجب �أن لا يقل ر�أ�سمال مقدّم الطلب المدفوع عن الآتي:
1- الأ�سواق الأ�سا�سية ومراكز الإيداع: خم�سون مليون ريال.

2- نُظُم التداول البديلة: ر�أ�سمال يتنا�سب مع طبيعة وحجم �أعماله وفقاً لتقدير الهيئة.
د‌- يجب �أن يكون طلب الترخي�ص م�صحوباً بالمعلومات والم�ستندات المطلوبة في البند )�أولًا( من الملحق 

)1( من هذه اللائحة.
ه‌ـ- يُ�شترط للترخي�ص في ممار�سة �أعمال ال�سوق �أو مركز الإيداع في المملكة �أن يكون مقدّم الطلب �شركة 

م�ساهمة.
و‌- يجب على مقدم الطلب لممار�سة �أعمال نظام التداول البديل في المملكة تقديم قائمة ب�أنواع الأوراق 

المالية المقترح ممار�سة العمل في تداولها، وفئات الم�ستثمرين المقترح تمكينهم من تداولها. وللهيئة 
عند الموافقة على الطلب فر�ض �أي �شروط �أو قيود بح�سب ما تراه محققاً ل�سلامة ال�سوق وحماية 

الم�ستثمرين.
ز‌- �إذا كان مقدّم الطلب يرتبط بروابط وثيقة مع �شخ�ص طبيعي �أو اعتباري �آخر، فيجب �أن تقتنع الهيئة 

بنزاهة ذلك ال�شخ�ص، وو�ضعه النظامي، و�سجل ن�شاطه التجاري، و�سلامة و�ضعه المالي، و�أن تلك الروابط 
الوثيقة لا تعيق فعالية الإ�شراف على مقدّم الطلب �أو عملياته �أو التزامه بهذه اللائحة.

ح‌- بالإ�ضافة �إلى متطلبات الترخي�ص المن�صو�ص عليها �أعلاه، يجوز للهيئة �أن تحدّد متطلبات ترخي�ص 
�إ�ضافية �أو �شروطاً �أو قيوداً معيّنة تطبَّق على جميع مقدمي الطلبات �أو بع�ضهم �أو فئات معينة منهم، 

ح�سبما تراه منا�سباً.
ط‌- يجوز تقديم طلب الترخي�ص من م�ؤ�س�سي مقدّم الطلب �أو الم�ساهمين الم�سيطرين عليه �إذا لم يتم ت�أ�سي�سه 
بعد، ويخ�ضع الم�ؤ�س�سون �أو الم�ساهمون الم�سيطرون للأحكام التي تنطبق على مقدّم الطلب ابتداءً من تاريخ 

تقديم الطلب.
ات جوهرية للمعلومات التي قدمها �إليها  ي‌- يجب على مقدّم طلب الترخي�ص �إبلاغ الهيئة فوراً ب�أي تغيُّر

لأغرا�ض طلب الترخي�ص.

المادة السابعة: 
متطلبات الترخيص الإضافية للأسواق ومراكز الإيداع المؤسسة خارج المملكة

�أ‌- لغر�ض تطبيق هذه المادة، يُق�صد بمقدّم طلب الترخي�ص ال�شخ�ص الاعتباري الم�ؤ�س�س ك�شركة م�ساهمة 
خارج المملكة الذي يتقدم بطلب للح�صول على ترخي�ص في ممار�سة �أعمال ال�سوق �أو مركز الإيداع في 

المملكة. ويخ�ضع مقدم الطلب لهذه اللائحة ابتداءً من تاريخ تقديم طلبه.
ب‌-  يجب على مقدّم طلب الترخي�ص ك�سوق �أو مركز �إيداع م�ؤ�س�س خارج المملكة �أن يبِّني للهيئة الآتي: 

1-  �أنه مرخّ�ص له من قبل هيئة تنظيمية �أو خا�ضع لإ�شرافها ورقابتها، وم�ؤ�س�س في دولة تطبّق معايير 
تنظيمية ورقابية مماثلة للمعايير التي تطبقها الهيئة �أو مقبولة لديها. ولأغرا�ض هذه الفقرة، للهيئة 
وفقاً لتقديرها المح�ض تحديد ما �إذا كانت المعايير التنظيمية والرقابية مماثلة للمعايير التي تطبّقها 

الهيئة �أو مقبولة لديها.
2- �أنه �أبلغ الهيئة التنظيمية الأجنبية التابع لها عن نيته بتقديم خدمات ال�سوق �أو مركز الإيداع في 

المملكة.
3- فيما يتعلق بمركز الإيداع، �أنه ملتزم بمبادئ البنية التحتية لل�سوق المالية على �أ�سا�س م�ستمر، بما 
في ذلك �أي توجيه تكميلي متعلق بها ي�صدر من وقت لآخر عن لجنة المدفوعات والبنية التحتية لل�سوق 

والمنظّمة الدولية لهيئات الأوراق المالية.
4- فيما يتعلق بال�سوق، �أنها ملتزمة بالمبادئ ال�صادرة عن المنظّمة الدولية لهيئات الأوراق المالية على 

�أ�سا�س م�ستمر، بما في ذلك �أي توجيه تكميلي متعلق بها ي�صدر عنها من وقت لآخر.
5- �أن تقديمه لأعمال ال�سوق �أو مركز الإيداع في المملكة لا يُعَدّ مخالفة لأي �أنظمة �أو لوائح يخ�ضع لها 

�أو �أي متطلبات تفر�ضها الهيئة التنظيمية الأجنبية التابع لها.
6- �أن يوفر الحماية من المخاطر النظامية، ويقدّم خدماته ب�شكل عادل وفعّال وفقاً للأنظمة ال�سارية 

في المملكة. 
7- �أنه ملتزم بمبادئ �سلامة ال�سوق وحماية الم�ستثمرين. 

8- �أن الهيئة التنظيمية الأجنبية التابع لها ترغب في و�ضع ترتيبات تعاون ت�سمح بتبادل المعلومات بين 
الهيئة التنظيمية الأجنبية والهيئة فيما يتعلق بمقدّم الطلب، �أو قامت فعلياً بذلك.

ج‌- بناءً على الطلب المقدّم وفقاً لهذه المادة و�أي م�ستندات �إ�ضافية تطلبها الهيئة، يجوز للهيئة وفقاً لتقديرها 
المح�ض الموافقة على طلب الترخي�ص. ويجوز للهيئة �أن تحدّد متطلبات ترخي�ص �إ�ضافية �أو �شروطاً �أو قيوداً 

محددة تطبَّق على جميع الأ�سواق ومراكز الإيداع الم�ؤ�س�سة خارج المملكة �أو بع�ضها �أو فئات معينة منها، 
ح�سبما تراه منا�سباً.

المادة الثامنة: 
إجراءات الهيئة وصلاحياتها تجاه طلب الترخيص

�أ‌-  يجوز للهيئة عند درا�سة �أي طلب اتّخاذ �أي من التالي:
1- �إجراء �أي ا�ستق�صاءات تراها منا�سبة.
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2- طلب ح�ضور مقدّم الطلب �أو ممثله �أمام الهيئة للإجابة عن �أي �أ�سئلة و�شرح �أي م��سألة ترى �أن لها 
علاقة بالطلب.

3- طلب تقديم �أي معلومات �إ�ضافية تراها الهيئة �ضرورية على �أن تُقدَّم خلال ثلاثين يوماً من تاريخ طلبها.
4- الت�أكد من �صحة �أي معلومات يقدّمها مقدّم الطلب.

ب‌- يجوز للهيئة رف�ض درا�سة طلب الترخي�ص في حال عدم توفير مقدّم الطلب المعلومات المطلوبة منه، �أو 
في حال عدم توفيرها خلال الفترة الزمنية المحددة، �أو في حال ر�أت الهيئة �أن الأعمال محل طلب الترخي�ص 

لا ت�سهم في تطوير ال�سوق المالية.
ج‌- تبلِّغ الهيئة بعد ت�سلّمها جميع المعلومات والم�ستندات المطلوبة مقدّم الطلب كتابياً بذلك، وتتخذ �أياً من 

القرارات الآتية خلال مدة لا تتجاوز ثلاثين يوماً من تاريخ الإبلاغ:
1- الموافقة على الطلب كلياً �أو جزئياً.

2- الموافقة على الطلب بال�شروط والقيود التي تراها منا�سبة.
3- رف�ض الطلب مع بيان الأ�سباب.

د‌- يجوز للهيئة تمديد فترة درا�سة الطلب المن�صو�ص عليها ِيف الفقرة )ج( من هذه المادة �إذا كان 
مقدّم الطلب �سيكلف جهات خارجية ب�أي من مهامه وفقاً لأحكام المادة الرابعة والع�شرين من هذه 

اللائحة. 
ه‌ـ- �إذا قررت الهيئة الترخي�ص لمقدّم الطلب، تقوم ب�إبلاغه بقرارها كتابياً مع بيان ال�شروط والقيود التي 

تراها منا�سبة، وعلى ال�سوق ومركز الإيداع ا�ستيفاء متطلبات البدء في ممار�سة العمل المن�صو�ص عليها في 
البند )ثانياً( من الملحق )1( من هذه اللائحة قبل البدء في ممار�سة العمل.

و‌- �إذا قررت الهيئة رف�ض الطلب، تقوم ب�إبلاغ مقدّم الطلب بذلك كتابياً.
ز‌- لا يجوز لمقدّم الطلب ممار�سة الأعمال مو�ضوع طلب الترخي�ص في المملكة )�أو تقديم نف�سه على �أنه 

يقدّمها( قبل �أن يت�سلم قرار الهيئة المن�صو�ص عليه في الفقرة )هـ( من هذه المادة.

المادة التاسعة: 
تغيير الترخيص أو تعديله

‌�أ- يجب على ال�سوق �أو مركز الإيداع تقديم طلب �إلى الهيئة للموافقة على �أي تغيير �أو تعديل مقترح على 
ترخي�صه.

‌ب- تمار�س الهيئة جميع ال�صلاحيات المن�صو�ص عليها في هذا الباب لدرا�سة �أي تغيير �أو تعديل مقترح، 
ويجوز لها �أن تطلب تحديث بع�ض �أو جميع المعلومات �أو الم�ستندات المن�صو�ص عليها في هذا الباب.

‌ج- ت�سعى الهيئة �إلى �إنهاء درا�سة طلب تغيير الترخي�ص �أو تعديله خلال ثلاثين يوماً من ت�سلّمها لجميع 
المعلومات التي تراها لازمة.

‌د- يجوز للهيئة -بعد درا�سة طلب تغيير الترخي�ص �أو تعديله- اتّخاذ �أي من الآتي:
1-  الموافقة على طلب التغيير �أو التعديل كلياً �أو جزئياً.

2- الموافقة على الطلب بال�شروط والقيود التي تراها منا�سبة.
3- ت�أجيل اتّخاذ القرار فترةً زمنيةً ح�سبما تراه �ضرورياً لإجراء مزيد من الدرا�سة والتحقق، �أو �إتاحة 

توفير معلومات �إ�ضافية.
4- رف�ض الطلب مع بيان الأ�سباب.

‌هـ-  �إذا قررت الهيئة الموافقة على طلب تعديل الترخي�ص، تقوم ب�إبلاغ مقدّم الطلب بذلك كتابياً وتزويده 
بالترخي�ص الجديد بال�شروط والقيود التي تراها منا�سبة.

‌و- لا يجوز لل�سوق �أو مركز الإيداع تقديم خدمات ال�سوق �أو مركز الإيداع المعدّلة )�أو تقديم نف�سه على �أنه 
يقدّمها( قبل �أن يت�سلم قرار الهيئة المن�صو�ص عليه في الفقرة )هـ( من هذه المادة.

‌ز- �إذا قررت الهيئة رف�ض طلب التغيير �أو التعديل، تقوم ب�إبلاغ مقدّم الطلب بذلك كتابياً.

المادة العاشرة: 
التوقف عن ممارسة الأعمال وإلغاء الترخيص

�أ‌-  يجب على ال�سوق �أو مركز الإيداع الذي ينوي التوقف عن ممار�سة �أعماله في المملكة �إبلاغ الهيئة م�سبقاً 
وكتابياً بالتاريخ الذي ينوي التوقف فيه و�أ�سباب قراره، وذلك:

1- قبل خم�سة و�أربعين يوماً على الأقل من ذلك التاريخ.
2- �أو حالما يتخذ قرار التوقف �إذا تعذّر عليه الإبلاغ م�سبقاً عندما يكون التوقف ناتجاً عن حدث خارجي 

لا يعلم به.
ب‌- �إذا قرر ال�سوق �أو مركز الإيداع التوقف عن تقديم �أعمال معينة، وجب عليه الت�أكد من �إنجاز �أي �أعمال 
معلقة على �أكمل وجه �أو تحويلها �إلى مقدّم خدمات منا�سب بعد الح�صول على موافقة الهيئة، ويجب عليه 

�إ�شعار �أع�ضائه والم�شاركين فيه بذلك قبل فترة معقولة من توقفه عن العمل.
ج‌- لل�سوق �أو مركز الإيداع طلب �إلغاء ترخي�صه، وعليه في هذه الحالة التقدّم بطلب مكتوب �إلى الهيئة قبل 

ثلاثة �أ�شهر على الأقل من التاريخ المقترح لإلغاء الترخي�ص.
د‌- يجب �أن يت�ضمن طلب �إلغاء الترخي�ص معلومات وافية عن ظروف الإلغاء؛ لتتمكن الهيئة من �أن تقرر 
ما �إذا كان منا�سباً �أن توافق على الإلغاء، �أو ت�ؤجل تاريخه، �أو تطلب اتخاذ تدابير �أخرى تراها �ضرورية 

لحماية �أع�ضاء ال�سوق �أو مركز الإيداع.

ه‌ـ- يجوز للهيئة رف�ض طلب �إلغاء الترخي�ص �إذا ر�أت �أن ا�ستمرار الترخي�ص يُعَدّ �ضرورياً للتحقيق في �أي 
ق�ضية تتعلق بال�سوق �أو مركز الإيداع، �أو لحماية م�صالح �أع�ضائه، �أو لتتمكن من فر�ض حظر �أو متطلبات 

على ال�سوق �أو مركز الإيداع بموجب النظام �أو لوائحه التنفيذية.
و‌- يجوز للهيئة تعليق ترخي�ص ال�سوق �أو مركز الإيداع بمبادرة منها �إذا لم يمار�س �أياً من �أعماله في المملكة 

خلال فترة اثني ع�شر �شهراً، �أو �ستة �أ�شهر بعد توقفه عن ممار�سة �أعماله بعد �إ�شعار الهيئة وفقاً للفقرة )�أ( 
من هذه المادة.

ز‌- يبقى ال�سوق ومركز الإيداع خا�ضعين ل�سلطة الهيئة مدة �سنتين من تاريخ �إلغاء الترخي�ص فيما يتعلق 
ب�أي ت�صرف �أو �إغفال ح�صل قبل �إلغاء ترخي�صه. وفي حال فتح تحقيق �أو اتخاذ �أي �إجراءات خلال هذه 

الفترة، يظل ال�سوق ومركز الإيداع خا�ضعين ل�سلطة الهيئة حتى انتهاء التحقيق �أو الإجراءات.

المادة الحادية عشرة: 
حق التظلم

�ص له التظلم �إلى اللجنة ب��شأن �أي قرار �أو �إجراء  لمقدّم طلب الترخي�ص �أو ال�سوق �أو مركز الإيداع المرخَّ
تتخذه الهيئة وفقاً لأحكام هذه اللائحة.

المادة الثانية عشرة: 
المقابل المالي

�أ‌- يجب على مقدّم طلب الترخي�ص �أن يرفق مع طلبه المقابل المالي الذي تحدّده الهيئة. 
ب‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع �سداد المقابل المالي الذي تحدّده الهيئة لا�ستمرار الترخي�ص.

ج‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع الح�صول على موافقة الهيئة الم�سبقة على المقابل المالي للخدمات التي 
يقدمانها.

المادة الثالثة عشرة: 
استمرار الترخيص

�أ‌- يُ�شترط لا�ستمرار �سريان الترخي�ص لل�سوق �أو مركز الإيداع �أن يلتزم ال�سوق �أو مركز الإيداع بمتطلبات 
الترخي�ص والبدء في ممار�سة العمل، و�أن يبقى في جميع الأوقات قادراً وملائماً لممار�سة الأعمال المرخ�ص له 

فيها في المملكة.
ب‌-  ت�شكل مهارات �أع�ضاء مجل�س الإدارة والم��سؤولين والموظفين في ال�سوق �أو مركز الإيداع �أو مقدّم طلب 
الترخي�ص وخبراتهم وم�ؤهلاتهم ونزاهتهم عوامل مهمة لتقييم ما �إذا كان ال�سوق �أو مركز الإيداع �أو مقدّم 
الطلب قادراً وملائماً. وتُراعى عند تقييم مهارات �أع�ضاء مجل�س الإدارة والم��سؤولين والموظفين وخبراتهم 

وم�ؤهلاتهم ونزاهتهم المعايير الآتية:
1- توافر الم�ؤهلات والخبرات المهنية الكافية للقيام بم��سؤولياتهم، بما في ذلك الدراية والمهارات الفنية 

المنا�سبة.
2- التحلي بالا�ستقامة والأمانة والقدرة على اتّخاذ القرارات ال�سليمة بما يتنا�سب مع الوظائف التي 

ي�شغلونها، بما في ذلك الإجراءات المتخذة من قبلهم لمعالجة تعار�ض الم�صالح.
3- القيام بم��سؤولياتهم بحر�ص، وحماية م�صالح الم�ستثمرين وفقاً للنظام واللّوائح التنفيذية.

4- مدى ارتكاب مخالفة تنطوي على احتيال �أو ت�صرف مخل بالنزاهة والأمانة.
5- مدى انتهاك �أو مخالفة �أي قوانين �أو �أنظمة �أو لوائح تنطبق على �أعمال الأوراق المالية، �أو تهدف �إلى 

حماية الم�ستثمرين.
6- مدى تعرّ�ض ع�ضو مجل�س الإدارة �أو كبار التنفيذيين للإفلا�س.

ج‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع الح�صول على موافقة الهيئة قبل تغيير ر�أ�سمالهما. 
د‌- يجب �أن يكون لدى ال�سوق ومركز الإيداع قواعد لل�سلوك المهني.

ه‌ـ- يجب على مركز الإيداع الالتزام بمبادئ البنية التحتية لل�سوق المالية، بما في ذلك �أي توجيه تكميلي 
متعلق بها ي�صدر من وقت لآخر عن لجنة المدفوعات والبنية التحتية لل�سوق والمنظّمة الدولية لهيئات 

الأوراق المالية.

المادة الرابعة عشرة: 
هيكل الملكية والروابط الوثيقة

‌�أ- ‌للهيئة رف�ض طلب الترخي�ص عندما لا تقتنع بمدى ملاءمة كبار م�ساهمي مقدّم الطلب.
‌ب- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع في حال كان �أي منهما م�ؤ�س�ساً في المملكة الح�صول على موافقة الهيئة 

الم�سبقة على �إجراء �أي تغيير في هيكل ملكيتهما يزيد على ن�سبة )%5(.
‌ج- ‌يجب على ال�سوق ومركز الإيداع في حال كان �أي منهما م�ؤ�س�ساً في المملكة �إ�شعار الهيئة بال�صيغة التي 

تحددها ب�أن �شخ�صاً ينوي �أن يرتبط مع �أي منهما بروابط وثيقة، وذلك قبل ثلاثين يوماً على الأقل من 
تاريخ النفاذ المقترح، �أو حال علمهما ب�أي تغيير في الروابط الوثيقة �إذا تعذّر عليهما �إبلاغ الهيئة م�سبقاً. 

ويجب �أن يت�ضمن الإ�شعار المعلومات التي تطلبها الهيئة للتحقق من هوية ال�شخ�ص المقترح الارتباط معه 
بروابط وثيقة، ونزاهته، وو�ضعه النظامي، و�سجل �أعماله، و�سلامة و�ضعه المالي. 

‌د- لا يجوز لل�سوق ومركز الإيداع في حال كان �أي منهما م�ؤ�س�ساً في المملكة الارتباط بروابط وثيقة مع �أي 
�شخ�ص �إلا �إذا وافقت الهيئة كتابياً على تلك الروابط الوثيقة. 
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‌هـ- يجب �أن تقتنع الهيئة قبل موافقتها على �أي روابط وثيقة مع ال�سوق �أو مركز الإيداع في حال كان �أي 
منهما م�ؤ�س�ساً في المملكة، ب�أنها لن تعيق فعالية الإ�شراف على ال�سوق �أو مركز الإيداع، �أو عملياته، �أو 

التزامه بالنظام ولوائحه التنفيذية.
‌و- �إذا كان ال�شخ�ص ينوي الارتباط بروابط وثيقة مع �سوق �أو مركز �إيداع -في حال كان �أي منهما م�ؤ�س�ساً 

في المملكة- من خلال امتلاك �أكثر من ن�صف ر�أ�س مال �أيّ منهما �أو ال�سيطرة على ت�شكيل مجل�س �إدارة �أيّ 
منهما، فللهيئة �إذا قررت الموافقة -وفقاً للفقرة )د( من هذه المادة- �أن تفر�ض ال�شروط والقيود التي تراها 

منا�سبة، بما في ذلك الآتي:
1- عر�ض �أ�سماء المر�شحين ل�شغل ع�ضوية مجل�س �إدارة ذلك ال�شخ�ص على الهيئة لأخذ موافقتها على 

تر�شيحهم قبل انتخاب الجمعية العامة للم�ساهمين لهم.  
2- الح�صول على موافقة الهيئة قبل تعيين مدير تنفيذي لذلك ال�شخ�ص. 

3- الح�صول على موافقة الهيئة الم�سبقة على �إجراء �أي تغيير في هيكل ملكية ذلك ال�شخ�ص يزيد على 
ن�سبة )%10(.

4- الح�صول على موافقة الهيئة الم�سبقة على �إجراء �أي تغيير في ملكية ذلك ال�شخ�ص في ال�سوق �أو 
مركز الإيداع. 

5- �إ�شعار الهيئة كتابياً فور حدوث �أي من الآتي:
‌�أ- �إعفاء المدير التنفيذي لذلك ال�شخ�ص، �أو تقديم ا�ستقالته. 

‌ب- عزل ع�ضو الجهاز الإداري لذلك ال�شخ�ص، �أو تقديم ا�ستقالته. 
‌ج- �صدور حكم �ضد ذلك ال�شخ�ص -�أو �ضد ال�سوق �أو مركز الإيداع التابع له- لمخالفة �أنظمة 

تحكم الخدمات المالية، �أو نظام ال�شركات، �أو �أنظمة الإفلا�س، �أو �أي مخالفة �أخرى تتعلق 
باحتيال �أو �أي ت�صرف مخل بالنزاهة والأمانة، �أو فر�ض �أي عقوبات نتيجة التهرب المتعمّد من 

الزكاة �أو ال�ضرائب.
‌د- �أي م��سألة �أخرى تُعَدّ جوهرية لإ�شراف الهيئة على ال�سوق �أو مركز الإيداع.

‌ز- يجب على ال�شخ�ص -الم�شار �إليه في الفقرة )و( من هذه المادة- التعهد ب�أن ي�ضمن عدم اتخاذ 
�أي ت�صرفات قد ت�ؤثر في �سلامة ال�سوق وحماية الم�ستثمرين، �أو في �إدارة مخاطر الأعمال والمخاطر 

الت�شغيلية لل�سوق �أو مركز الإيداع. 

المادة الخامسة عشرة: 
متطلبات الإشعار وصلاحيات الهيئة

�أ‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع الالتزام بمتطلبات الإ�شعار المن�صو�ص عليها في الملحق )2( من هذه 
اللائحة. 

ب‌-  يجوز للهيئة عند ت�سلم �إ�شعار بموجب الفقرة )�أ( من هذه المادة القيام بالآتي:
1- �أن تطلب تقديم �أي معلومات �إ�ضافية تراها الهيئة �ضرورية لإجراء التقييم المنا�سب للم��سألة.

2- فر�ض �أي �شروط �أو قيود �أو متطلبات �أخرى على ال�سوق �أو مركز الإيداع، بما في ذلك القيود على 
قائمة الأعمال المرخ�ص له في ممار�ستها، التي ترى الهيئة في حدود المعقول �أنها �ضرورية لمعالجة �أي 

حالة تن��شأ عن �أي م��سألة تم الإ�شعار عنها بموجب هذه المادة. 
الباب الرابع

الحوكمة

المادة السادسة عشرة: 
أحكام عامة

‌�أ- يجب �أن يكون لدى ال�سوق ومركز الإيداع ترتيبات حوكمة موثقة تحدد ب�شكل وا�ضح ومبا�شر هيكل 
مجل�س �إدارتهما، ومهامه، وتوزيع الم��سؤوليات، والت�سل�سل الإداري. وت�أخذ الهيئة ترتيبات الحوكمة 

في الاعتبار عند الترخي�ص، ويجب �أن يف�صح ال�سوق ومركز الإيداع عن تلك الترتيبات لأع�ضائه 
والعموم.

‌ب- يجب �أن ت�شتمل ترتيبات الحوكمة الموثقة لل�سوق ومركز الإيداع على الترتيبات اللازمة لتحقيق �أهداف 
الحوكمة لديهما، وتطوير �سيا�سات الحوكمة الخا�صة بهما، و�إجراءات الإ�شراف على تلك ال�سيا�سات والنُظُم، 

ومراقبة تطبيقها، ومدى فاعليتها، وتعديلها عند الحاجة. 
‌ج- يجب �أن ت�شتمل �سيا�سات و�إجراءات مجل�س �إدارة ال�سوق ومجل�س �إدارة مركز الإيداع على �إجراءات 

لتحديد ومعالجة و�إدارة تعار�ض الم�صالح المحتمل لأع�ضاء مجل�س �إدارة ال�سوق �أو مجل�س �إدارة مركز الإيداع.
‌د- يجب �ألا يقل عدد �أع�ضاء المجل�س الم�ستقلين في مجل�س �إدارة ال�سوق �أو مجل�س �إدارة مركز الإيداع عن 

ع�ضوين �أو عن ثلث �أع�ضاء المجل�س، �أيهما �أكثر. 
‌هـ- يجب �أن يكون لدى �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�سوق ومركز الإيداع فهم وا�ضح لأدوارهم في الحوكمة، 

و�أن يكونوا قادرين على تخ�صي�ص وقت كافٍ لإنجاز مهامهم، و�أن يكون ب�إمكانهم تطوير مهاراتهم ب�شكل 
م�ستمر، و�أن تكون لديهم حوافز كافية لأداء �أدوارهم.

‌و- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- عر�ض �أ�سماء المر�شحين ل�شغل ع�ضوية مجل�س 
�إدارتيهما على الهيئة لأخذ موافقتها على تر�شيحهم قبل انتخاب الجمعية العامة للم�ساهمين لهم.

‌ز- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- الح�صول على موافقة الهيئة قبل تعيين مدير 
تنفيذي لأي منهما.

‌ح- للهيئة �أن توفد مندوباً �أو �أكثر ب�صفته مراقباً لح�ضور اجتماع مجل�س �إدارة ال�سوق �أو مركز الإيداع؛ 
للت�أكد من تطبيق �أحكام النظام.

المادة السابعة عشرة: 
توزيع المسؤوليات

‌�أ- يجب �أن ت�ضمن ترتيبات الحوكمة الا�ستقلال الكافي للوظائف الرئي�سة، مثل �إدارة المخاطر والمراجعة 
الداخلية.

‌ب- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع و�ضع الترتيبات المنا�سبة للمحافظة على التوزيع الوا�ضح والملائم 
للم��سؤوليات الرئي�سة بين الجهاز الإداري وكبار التنفيذيين؛ لتحقيق الآتي: 

1-  تحديد من يتولى م��سؤولية كل وظيفة.
2- المراقبة والإ�شراف الكافي على �أعماله و��شؤونه من قبل الجهاز الإداري وكبار التنفيذيين.

3- تجنب التعاملات غير الم�شروعة �أو غير الم�صرّح بها، والحد من تنفيذ موظف عملية معينة بالكامل 
منفرداً.

4- المراجعة الدورية للم��سؤوليات والمهام للحد من احتمالات تعار�ض الم�صالح. 
‌ج- يلتزم مجل�س �إدارة ال�سوق ومركز الإيداع بترتيب توزيع الم��سؤوليات بح�سب الفقرة )ب( من هذه 

المادة، وعليهما الإ�شراف على و�ضع النُظُم والإجراءات الرقابية والإ�شراف على تنفيذها.

المادة الثامنة عشرة: 
لجان مجلس الإدارة

‌�أ- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع ت�شكيل لجنة للمراجعة وفقاً لأحكام النظام ونظام ال�شركات ولوائحهما 
التنفيذية. كذلك يجب على مجل�س �إدارة كلّ من ال�سوق الأ�سا�سية ومركز الإيداع ت�شكيل اللجان المن�صو�ص 

عليها في الفقرة )ب( من هذه المادة بحد �أدنى و�أي لجان �أخرى تحددها الهيئة، و�أن تت�ألف تلك اللجان من 
الأع�ضاء الملائمين من ذوي المهارة والخبرة والمعرفة ب�أن�شطته و�أعماله، ويجوز �أن تت�ضمن تلك اللجان 

�أع�ضاء مجل�س الإدارة عند الحاجة.
‌ب- يجب على مجل�س �إدارة ال�سوق الأ�سا�سية ومركز الإيداع ت�شكيل اللجان التالية، بحدٍّ �أدنى:

1- لجنة التر�شيحات والمكاف�آت.
2- لجنة المخاطر.

ويجب �أن يكون لهذه اللجان -و�أي لجان �أخرى يرى مجل�س الإدارة �أنها منا�سبة- م��سؤوليات 
و�إجراءات محددة بو�ضوح، و�أن توثَّق جميع القرارات ال�صادرة عنها والأ�س�س التي �صدرت تلك 

القرارات بناءً عليها.
‌ج- للهيئة فر�ض �أي �شروط �أو قيود على ع�ضوية اللجان المنبثقة عن مجل�س �إدارة ال�سوق ومركز الإيداع، 

بما في ذلك ا�شتراط الح�صول على موافقة الهيئة الم�سبقة على ت�شكيل �أع�ضائها. 

المادة التاسعة عشرة: 
مراقبة التداولات

�أ‌- يجب على ال�سوق -عند تلقيها طلباً من الهيئة- �إن�شاء وظيفة م�ستقلة لمراقبة التداولات بم��سؤوليات 
نح �صلاحية الدخول �إلى نُظُم التداول؛ وذلك لغر�ض  ز بموارد كافية، و�أن ُمت و�صلاحيات محددة، و�أن تجهَّ

الحفاظ على �سلامة ال�سوق وكفاءتها وتحقيق حماية الم�ستثمرين. 
ب‌- للهيئة �صلاحية الدخول �إلى نُظُم التداول ومراقبة التداولات؛ وذلك لغر�ض تطبيق النظام ولوائحه 

التنفيذية.

المادة العشرون: 
النُظُم والإجراءات الرقابية

‌�أ- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع و�ضع النُظُم والإجراءات الرقابية المنا�سبة لأعمالهما والمحافظة 
عليها، و�أن تكون كافية لتمكينهما من الالتزام بالنظام ولوائحه التنفيذية.

‌ب- يكون مجل�س �إدارة ال�سوق ومركز الإيداع م��سؤولًا ب�شكل رئي�س عن الالتزام بالنظام ولوائحه التنفيذية 
وجميع المتطلبات النظامية الأخرى. 

‌ج- يجب �أن تت�ضمن النُظُم والإجراءات الرقابية الم�شار �إليها في الفقرة )�أ( من هذه المادة الآتي:
1- �سيا�سات ونُظُم معالجة تعار�ض الم�صالح، بما في ذلك تحديد حالات تعار�ض الم�صالح القائمة 

والمحتملة ب�شكل فعّال ومعالجتها. 
2- �سيا�سات ونُظُم �شاملة لأمن المعلومات والأمن المادي؛ للتعامل مع الثغرات والتهديدات المحتملة.

المادة الحادية والعشرون: 
وظيفة المطابقة والالتزام

يجب �أن يكون لوظيفة المطابقة والالتزام لدى ال�سوق ومركز الإيداع م��سؤوليات و�صلاحيات وا�ضحة، و�أن 
ز بموارد كافية، و�أن يعمل فيها �أفراد �أكْفاء، و�أن تكون م�ستقلةً ب�شكل كافٍ عن الإدارة العليا والإدارات  تجهَّ

الأخرى.
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المادة الثانية والعشرون: 
وظيفة إدارة المخاطر 

يجب �أن يكون لوظيفة �إدارة المخاطر لدى ال�سوق ومركز الإيداع م��سؤوليات و�صلاحيات وا�ضحة، و�أن 
ز بموارد كافية، و�أن يعمل فيها �أفراد �أكْفاء، و�أن تتمتع بالا�ستقلالية و�إمكانية الو�صول المبا�شر �إلى  تجهَّ

مجل�س الإدارة.

المادة الثالثة والعشرون: 
الربط مع سوق أو مركز إيداع أو مركز مقاصة

�أ‌- يجوز لل�سوق ومركز الإيداع الربط مع �سوق �أو مركز �إيداع �أو مركز مقا�صة �أو �أي جهة �أخرى 
داخل �أو خارج المملكة، �شريطة و�ضع ترتيبات وقائية منا�سبة ت�شمل التوثيق الوا�ضح لنطاق الربط 

وحدوده، وتحديد المخاطر النا�شئة عن الربط و�إدارتها، و�أن تقوم على �أ�سا�س قانوني وا�ضح يدعم 
الربط ويوفر الحماية لجميع الأ�سواق ومراكز الإيداع ومراكز المقا�صة ذات العلاقة.

ب‌- يجب على مركز الإيداع عند الربط مع مركز �إيداع �أو نظام ت�سوية �آخر تقييم مخاطر ال�سيولة 
والائتمان للطرفين ومراقبتها و�إدارتها، والت�أكد من �أن �أي منح للائتمان بين �أطراف الربط مغطى 

ب�ضمانات ذات مخاطر �سوقية وائتمانية منخف�ضة بناءً على تقييم داخلي يجريه مركز الإيداع ب�شكل 
مو�ضوعي، و�أن تكون قابلة للتحويل من دون �أي قيود تنظيمية �أو قانونية �أو مطالبات من جهات �أخرى 

قد ت�ؤثر في ت�سييلها، و�أن يكون لها بيانات �أ�سعار موثوقة من�شورة على �أ�سا�س دوري. 

المادة الرابعة والعشرون: 
تكليف جهات خارجية 

‌�أ- يجوز لل�سوق ومركز الإيداع تكليف جهة خارجية ب�أداء مهام محددة، وعلى كل منهما عند تكليف 
جهة خارجية بمهام جوهرية الالتزام بالآتي:
1- و�ضع ترتيبات وقائية منا�سبة ت�شمل: 

‌�أ- م��سؤوليات مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين لدى ال�سوق �أو مركز الإيداع و�أدوارهم.
‌ب- تقييم ما �إذا كانت الجهة المكلفة منا�سبة لأداء الوظيفة، �أو المهمة مو�ضوع التكليف، مع 

الأخذ في الح�سبان درجة الم��سؤولية التي تنطوي عليها.
‌ج- التوثيق الوا�ضح لمدى التكليف وحدوده، والتزامات وم��سؤوليات الأطراف، ومعايير �سرية 

المعلومات.
‌د- و�ضع الترتيبات المنا�سبة للإ�شراف على التكليف ومراقبة تنفيذ الجهة المكلّفة للوظائف 

�أو المهام و�ضمان ا�ستمراريتها، و�أن تنفّذ تلك الجهة متطلبات لا�ستمرارية الأعمال مماثلة لتلك 
المفرو�ضة على ال�سوق �أو مركز الإيداع. 

‌هـ- و�ضع معايير لتقييم مخاطر تكليف الجهة الخارجية وتدابير للحد منها ت�ضمن �ألا يعيق 
تكليف الجهة الخارجية الهيئة عن الإ�شراف الفعّال على ال�سوق �أو مركز الإيداع، �أو �أعمالهما �أو 

عملياتهما �أو التزامهما بالنظام ولوائحه التنفيذية.
‌و- اتخاذ �إجراءات ت�صحيحية منا�سبة عند ظهور �أي خلل في م�ستوى �أداء الجهة المكلّفة 

بالوظائف �أو المهام.
2- �أن يت�أكد مجل�س �إدارة ال�سوق �أو مجل�س �إدارة مركز الإيداع �أن المهام التي تُكلَّف جهات خارجية 

ب�أدائها ت�ستوفي جميع المتطلبات التي يجب ا�ستيفا�ؤها في حال ت�أديتها داخلياً لدى ال�سوق �أو مركز 
الإيداع. ويجب �أن يكون لدى ال�سوق �أو مركز الإيداع ترتيبات �صارمة لاختيار الجهات الخارجية 

والمراقبة الدقيقة لأدائها و�آلية ا�ستبدالها، ويجب �أن تقدّم ال�سوق �أو مركز الإيداع جميع المعلومات 
اللازمة لتمكين الهيئة من تقييم مدى التزام �أداء الجهات الخارجية لتلك المهام بهذه اللائحة. 

ب- لا ي�ؤدي تكليف جهة خارجية ب�أي وظيفة من قبل ال�سوق �أو مركز الإيداع �إلى التقليل من التزاماتهما 
النظامية. 

المادة الخامسة والعشرون: 
المراجعة 

للهيئة �إ�صدار تعليمات �إلى ال�سوق �أو مركز الإيداع بتعيين طرف ثالث لأداء �أعمال المراجعة. 
الباب الخامس 

القواعد والإجراءات

المادة السادسة والعشرون: 
القواعد والإجراءات 

‌�أ- يجب �أن يكون لل�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- قبل بدء ممار�سة �أعمالهما قواعد و�إجراءات 
وعقود وا�ضحة ومفهومة ومتوافقة مع �أحكام النظام ولوائحه التنفيذية.

‌ب- ‌يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- عند �إعداد مقترح لم�شاريع قواعد �أو �إجراءات 
�أو تعديلها الالتزام بمتطلبات الملحق )3( من هذه اللائحة.

‌ج- لل�سوق ومركز الإيداع �صلاحية و�ضع الإجراءات التقنية اللازمة لتنفيذ �أحكام القواعد الم�شار �إليها 
في الفقرة )�أ( من هذه المادة وتعديلها، وذلك بما يتوافق مع �أحكام النظام ولوائحه التنفيذية، على 

�أن تُ�شعِر ال�سوق ومركز الإيداع الهيئة بما يعتزمان و�ضعه �أو تعديله من �إجراءات قبل ثلاثين يوماً 
تقويمياً على الأقل من التاريخ الم�ستهدف نفاذها فيه. 

‌د- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع الت�أكد من تطبيق القواعد والإجراءات -الم�شار �إليها في هذه 
المادة- على �أ�سا�س م�ستمر، بما في ذلك مراقبة التزام الأع�ضاء لديهما بتلك القواعد والإجراءات.

المادة السابعة والعشرون: 
متطلبـات العضوية 

يجب على السوق ومركز الإيداع -كل فيما يخصه- وضع شروط ومتطلبات 

العضوية فيهما، مع مراعاة الآتي:

1- الحفاظ على �سلامة وكفاءة �أعمالهما بما يتنا�سب مع المخاطر المرتبطة بها.
2- الو�صول العادل والي�سير �إلى الخدمات المقدّمة من قبلهما، مع مراعاة الاعتبارات المتعلقة بالمخاطر.

3- الت�أكد من توافر المتطلبات النظامية والمالية والت�شغيلية لدى الأع�ضاء فيهما لأداء التزاماتهم 
تجاههما وتجاه الأع�ضاء الآخرين، على �أن ت�شمل المتطلبات الآتي: 

‌�أ- ح�صول الع�ضو على التراخي�ص اللازمة لممار�سة �أعماله.
‌ب- �أن الأنظمة �أو اللوائح التي يخ�ضع لها الع�ضو لن تعيق التزامه بمتطلبات الع�ضوية في حال 

كونه م�ؤ�س�ساً خارج المملكة.
‌ج-  قدرة الع�ضو وجاهزيته لا�ستخدام النُظُم والخدمات ذات العلاقة، بما في ذلك قدراته التقنية. 

4- �أثر قبول الع�ضو في �سلامة وكفاءة �أعمال ال�سوق �أو مركز الإيداع.
5- الت�أكد من التزام الع�ضو بمتطلبات الع�ضوية ب�شكل م�ستمر. 

المادة الثامنة والعشرون: 

التدريب

يجب على ال�سوق ومركز الإيداع توفير التدريب اللازم لتمكين الأع�ضاء من فهم قواعدهما و�إجراءاتهما 
والمخاطر الم�صاحبة للع�ضوية.

المادة التاسعة والعشرون: 

شروط إدراج وتداول الأوراق المالية

�أ‌- يجب �أن يتوافر لدى ال�سوق القواعد الخا�صة ب�شروط �إدراج وتداول الأوراق المالية، والن�شر 
الفوري المنتظم للمعلومات المتعلقة بال�صفقات المنفذة للأوراق المالية المتداولة في ال�سوق، وكذلك التزام 

مُ�صدري الأوراق المالية والم�ساهمين والأع�ضاء بالإف�صاح لل�سوق عن المعلومات التي ترى ال�سوق 
�أنها �ضرورية، وال�ضوابط والإجراءات المنا�سبة التي ت�سمح لم�ؤ�س�سات ال�سوق المالية من غير �أع�ضاء 

ال�سوق بتنفيذ �صفقاتها في ال�سوق. 
ب‌-  يجب على ال�سوق الت�أكد من عدالة متطلبات الإدراج وكفايتها و�شفافيتها، وقواعد التداول، و�آلياته 

الفنية، ومعلومات الأوراق المالية المدرجة في ال�سوق، والت�أكد من تحقيقها ل�سلامة ال�سوق وحماية 
الم�ستثمرين.

المادة الثلاثون: 
قواعد تسوية المنازعات

يجب �أن يتوافر لدى ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- قواعد لت�سوية المنازعات بين �أع�ضاء 
ال�سوق، وبين �أع�ضاء مركز الإيداع، وبين ه�ؤلاء الأع�ضاء وعملائهم. 

المادة الحادية والثلاثون: 
قواعد التعثّر وإجراءاته

، ت�ضمن لهما  ‌�أ- يجب �أن يتوافر لدى ال�سوق الأ�سا�سية ومركز الإيداع قواعد و�إجراءات للتعّرث
الا�ستمرار في الوفاء بالتزاماتهما وتعزيز مواردهما في حال تعّرث �أحد �أع�ضائهما، والإف�صاح للعموم عن 

جوانبها الرئي�سة بحد �أدنى.
‌ب- يجب �أن تكون ال�سوق الأ�سا�سية ومركز الإيداع على ا�ستعداد كافٍ لتنفيذ قواعد و�إجراءات التعّرث 

الم�شار �إليها في الفقرة )�أ( من هذه المادة، بما في ذلك الإجراءات التقديرية المن�صو�ص عليها في تلك 
القواعد والإجراءات.

‌ج- يجب �أن ت�ضمن قواعد التعّرث و�إجراءاته لمركز الإيداع احتواء الخ�سائر والحد من مخاطر 
ال�سيولة، و�أن تت�ضمن �آلية تنفيذ اختبارات دورية مع الأطراف المعنية للت�أكد من فعالية تلك 

الإجراءات. 

المادة الثانية والثلاثون: 
الدخول المباشر إلى نُظُم السوق

�أ‌- لل�سوق �إتاحة الدخول المبا�شر �إلى نُظُم ال�سوق بعد الح�صول على موافقة الهيئة.
ب‌-  �إذا اعتزمت ال�سوق �إتاحة الدخول المبا�شر �إلى نُظُم ال�سوق، فيجب �أن تتوافر لديها الترتيبات 

الفعّالة للدخول المبا�شر �إلى نُظُم ال�سوق و�إدارة المخاطر النا�شئة عنه؛ وذلك لغر�ض الت�أكد من الحفاظ 
على عدالة التداول وانتظام �آلياته الفنية.

لائحة أسواق ومراكز إيداع الأوراق المالية .. تتمة
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المادة الثالثة والثلاثون: 
صناعة السوق

�أ‌- لل�سوق �إتاحة ن�شاط �صناعة ال�سوق، ويجب على ال�سوق الأ�سا�سية الح�صول على موافقة الهيئة قبل 
�إتاحة ذلك الن�شاط.

ب‌- �إذا اعتزمت ال�سوق �إتاحة ن�شاط �صناعة ال�سوق، فيجب �أن تتوافر لديها القواعد والإجراءات والنُظُم 
الفعّالة لن�شاط �صناعة ال�سوق و�إدارة المخاطر النا�شئة عنه، و�أن تت�أكد ب�شكل م�ستمر من ا�ستيفاء �صانع 

ال�سوق للنُظُم والإجراءات والترتيبات الخا�صة ب�صناعة ال�سوق.

المادة الرابعة والثلاثون: 
قواعد مركز الإيداع

�أ‌- يجب �أن يتوافر لدى مركز الإيداع القواعد والإجراءات ال�سليمة والفاعلة التي ت�ضمن كفاية عمليات 
ت�سجيل الأوراق المالية المتداولة في ال�سوق وت�سويتها ب�صورة نظامية.

ب‌- يجب �أن تت�ضمن قواعد و�إجراءات مركز الإيداع -بحد �أدنى- الآتي:
1- تحديد القواعد والإجراءات المنا�سبة لحماية الأوراق المالية المودعة لدى مركز الإيداع بما يحمي 
حقوق مُ�صدري الأوراق المالية وحامليها، بما في ذلك و�ضع الممار�سات المحا�سبية الفعّالة التي ت�ضمن 

حماية حقوق مُ�صدري الأوراق المالية وحامليها من �أي �أخطاء في عملية الت�سجيل.
2- مطابقة �سجلات الأوراق المالية المودعة لديه مرة يومياً على الأقل.

3- �إجراءات معالجة تعّرث �أع�ضاء مركز الإيداع والإف�صاح عنها بما ي�ضمن قدرة مركز الإيداع على 
احتواء الخ�سائر والحدّ من مخاطر ال�سيولة والا�ستمرار في �أداء التزاماته. 

4- �إجراءات ت�سجيل ملكية الأوراق المالية والرهونات والمطالبات المتعلقة بها، وفتح ح�سابات �إيداع 
الأوراق المالية، و�إيداع الأوراق المالية فيها، وت�سوية ال�صفقات المنفذة عليها. 

المادة الخامسة والثلاثون: 
تعليق العضوية وإلغاؤها

‌�أ- يجب �أن يتوافر لدى ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- �إجراءات تعليق الع�ضوية و�إلغائها.
‌ب- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- قبل تعليق الع�ضوية �أو �إلغائها بموجب 

الفقرة )�أ( من هذه المادة �إ�شعار الع�ضو المعني، و�إتاحة الفر�صة له للرد، وتوثيق ذلك كتابياً.
‌ج- يجب �أن يت�ضمن قرار تعليق الع�ضوية �أو �إلغائها بموجب الفقرة )�أ( من هذه المادة بياناً وا�ضحاً 

لأ�سباب القرار. 
‌د- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع �إ�شعار الهيئة فوراً عند تعليق ع�ضوية �أحد �أع�ضائه �أو �إلغائها.

‌هـ- للهيئة �إ�صدار تعليمات �إلى ال�سوق �أو مركز الإيداع بتعليق ع�ضوية ع�ضو فيه �أو �إلغائها.

المادة السادسة والثلاثون: 
الإفصاح عن القواعد والإجراءات والرسوم 

يجب على السوق ومركز الإيداع -كل فيما يخصه- الإفصاح للعموم باللغتين العربية 

والإنجليزية في موقعيهما الإلكترونيين -أو أي وسيلة أخرى تحددها الهيئة- دون مقابل 

عن المعلومات الآتية:

1-  قواعد ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه-.
2- المقابل المالي على م�ستوى الخدمات الفردية التي يقدمانها على �أن يت�ضمن و�صفاً موجزاً لكل خدمة منها، 

بالإ�ضافة �إلى �سيا�ساتهما ب��شأن �أي خ�صومات متاحة.

المادة السابعة والثلاثون: 
التداول غير المنتظم

يجب على ال�سوق و�ضع �ضوابط للحد من مخاطر تنفيذ �أوامر ب�سعر غير اعتيادي �أو �ضمن نطاق �سعري 
وا�سع، و�آلية ك�شفها ومعالجتها وحالات �إلغائها.

الباب السادس

عمليات السوق

المادة الثامنة والثلاثون: 
طرح وإدراج الأوراق المالية للشركة القابضة

لا يجوز للسوق الأساسية إدراج أوراق مالية مُصدَرة من قبلها أو من قبل شركة 

قابضة أو تابعة لها، ما لم تضع السوق ترتيبات بما يحقق الآتي:

1- معالجة حالات تعار�ض الم�صالح النا�شئة عن �إدراج تلك الأوراق المالية ب�إن�صاف. 
2- �ضمان �سلامة تداول تلك الأوراق المالية وعقود الم�شتقات المبنية عليها.

المادة التاسعة والثلاثون: 
الالتزامات المستمرة للمُصدرين

ن مُ�صدري الأوراق المالية المتداولة في  �أ‌- يجب على ال�سوق الأ�سا�سية و�ضع نُظُم وترتيبات منا�سبة تمكِّ
ال�سوق من ا�ستيفاء التزامات الإف�صاح الم�ستمرة. 

ب‌- يجب على ال�سوق الأ�سا�سية مراقبة ا�ستيفاء مُ�صدري الأوراق المالية المتداولة في ال�سوق لالتزاماتهم 
الم�ستمرة وفقاً لقواعد ال�سوق و�إجراءاتها وما تحدده الهيئة. 

المادة الأربعون: 
التسعير والإفصاح

‌�أ- يجب على ال�سوق الت�أكد من كون �أ�سعار الأوراق المالية تمثّل حالة ال�سوق الفعلية، وذلك بناءً على 
ح عنها وفقاً لمعايير تحددها  �إجراءات وتعليمات محددة م�سبقاً من ال�سوق وتحت �إ�شرافها، و�أن يُف�صَ

ال�سوق، و�أن تت�ضمن حالات التذبذب ال�سعري.
‌ب- يجب على ال�سوق الأ�سا�سية الت�أكد من تحديد �أ�سعار الأوراق المالية بناءً على العر�ض والطلب، و�أن 

تُبِّني للم�شاركين نتائج �أوامر التداول، بما في ذلك تحديد �سعر الأمر وحجمه، وما �إذا كان الأمر �سيُنفَّذ في 
ال�سوق، وجميع المعلومات الم�ؤثرة في الأ�سعار.

‌ج- يجب على ال�سوق الإف�صاح عن بيانات تنفيذ ال�صفقات لجميع الأع�ضاء ب�شكل مت�ساوٍ. 
ر للعموم دون مقابل بيانات التداول الأ�سا�سية -بما في ذلك �أحجام ال�صفقات  ‌د- يجب على ال�سوق �أن توفِّ
وقيمها- خلال خم�س ع�شرة دقيقة بحد �أق�صى من وقت التداول الفعلي؛ لتحقيق �شفافية التعاملات لغير 

الم�شتركين في خدمات المعلومات لديها. 
‌هـ- يجب على ال�سوق توحيد �صيغة البيانات الم�ستخدمة للأوراق المالية والبيانات المرجعية.

ر للعموم �إمكانية الو�صول �إلى الآتي: ‌و- يجب على ال�سوق �أن توفِّ
1- بيانات �سجل الأوامر. 

2- البيانات التاريخية للتداول على �أن ت�شمل بحد �أدنى بيانات تداولات الأوراق المالية.

المادة الحادية والأربعون: 
الأختام الزمنية

‌�أ- يجب على ال�سوق الت�أكد من مُزامنَة الوقت والتاريخ في كافة النُظُم لديه مع بع�ضها البع�ض، وي�شمل ذلك 
الختم الزمني على �إ�شعارات تنفيذ ال�صفقات، و�إن�شاء البيانات ونقلها، و�سجلات المراجعة. 

‌ب-  يجب على ال�سوق و�ضع �أختام زمنية على جميع الأوامر المدخلة والمعدّلة والملغاة، فور ت�سلم المعلومات 
من النُظُم ذات العلاقة. 

‌ج- يجب على ال�سوق و�ضع �أختام زمنية على جميع ال�صفقات المنفذة، فور حدوث المطابقة في النُظُم ذات العلاقة. 
‌د- يجب على ال�سوق تزويد الأع�ضاء فيها بمعلومات الأوامر المدخلة والمعدّلة والملغاة وال�صفقات المنفذة 

ب�شكل فوري؛ لتمكين الأع�ضاء من تنفيذ ال�ضوابط المنا�سبة لمراقبة المخاطر و�إدارتها. 

المادة الثانية والأربعون: 
وحدات تغيّر السعر 

يجب على ال�سوق الأ�سا�سية تحديد وحدات تغّري ال�سعر للأوراق المالية. 

المادة الثالثة والأربعون: 
التداول الخوارزمي 

يجب �أن يتوافر لدى ال�سوق الأ�سا�سية التي تتيح التداول الخوارزمي الترتيبات اللازمة للحد من مخاطرها 
على �سلامة ال�سوق. 

المادة الرابعة والأربعون: 
الرقابة على السوق

يجب على السوق الالتزام بالآتي:

1- و�ضع �آليات لمراقبة ال�سوق، بما في ذلك تحديد حالات ا�ضطراب ال�سوق وال�سلوكيات المخالفة. 
2- تزويد الهيئة ب�آليات مراقبة ال�سوق الم�شار �إليها في الفقرة )1( من هذه المادة، بما في ذلك �آلية تعليق 

التداول وفقاً لأحكام النظام ولوائحه التنفيذية وقواعد ال�سوق، و�آلية التذبذب ال�سعري، والإجراءات 
المتبعة في حال توافر ظروف يحتمل �أن ت�ؤدي �إلى ا�ضطراب ال�سوق.

المادة الخامسة والأربعون: 
تعليق التداول

للهيئة -وفقاً لأحكام النظام- �إ�صدار تعليمات �إلى ال�سوق بتعليق ن�شاط �أي جل�سة تداول �أو تق�صيرها 
�أو تمديدها �أو تعديل وقتها، وتعليق ن�شاط التداول في ورقة مالية واحدة �أو �أكثر. 

الباب السابع

عمليات مركز الإيداع

المادة السادسة والأربعون: 

حسابات الأوراق المالية

يجب على مركز الإيداع ضمان كفاية عمليات تسجيل الأوراق المالية وتسويتها، بما في ذلك 

القيام بالآتي:

1-  اتخاذ تدابير الت�سوية المنا�سبة للتحقق من ال�صفقات المنفذة وو�ضع �إطار عمل لتقييم مخاطر حفظ الأ�صول. 
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2- الت�أكد من �أن نُظُم الإيداع والت�سوية توفر الحماية الكافية للأع�ضاء، بما في ذلك تحديد الأختام الزمنية. 
3- و�ضع النُظُم والاحتفاظ بال�سجلات والح�سابات التي من ��شأنها �أن تمكّنه، في �أي وقت ودون ت�أخير، من 
الف�صل بين ح�سابات كل ع�ضو من �أع�ضائه في مركز الإيداع، وبينها وبين الح�سابات العائدة لمركز الإيداع. 

4- الاحتفاظ بال�سجلات والح�سابات التي من ��شأنها �أن تمكّن ع�ضو مركز الإيداع من ف�صل �أوراقه المالية 
عن الأوراق المالية العائدة لعملائه.

5- حظر ال�سحب على المك�شوف والأر�صدة المدينة في ح�سابات الأوراق المالية. 
6- تمكين الم�ستثمر من الو�صول �إلى ح�ساباته في مركز الإيداع والأوراق المالية المملوكة له، والح�صول على 

ك�شف عنها وفقاً لقواعد مركز الإيداع. 
7- تمكين الم�صدر من الح�صول على ن�سخ من �سجل ملكية الأوراق المالية ال�صادرة عنه.

المادة السابعة والأربعون:
 أصول مركز الإيداع

‌�أ- يجب على مركز الإيداع و�ضع القواعد والإجراءات اللازمة ل�ضمان حفظ �أ�صوله لدى �أ�شخا�ص 
اعتباريين مرخ�صين وخا�ضعين للرقابة والإ�شراف، ولديهم ممار�سات محا�سبية فعّالة و�إجراءات للحفظ 

و�ضوابط داخلية تحمي تلك الأ�صول ب�شكل كامل. 
‌ب- يجب على مركز الإيداع حفظ الأ�صول بطريقة ت�ضمن له الو�صول �إليها ب�شكل فوري.

‌ج- يجب على مركز الإيداع احت�ساب التعرّ�ضات للبنوك التي تحتفظ بالأ�صول النقدية لمركز الإيداع، �أخذاً 
في الاعتبار نطاق علاقته مع �أي منها. 

‌د- لا يجوز لمركز الإيداع حفظ الأ�صول �إلا من خلال �أي من الآتي:
1-  مركز الإيداع فيما يتعلق بحفظ الأ�صول داخل المملكة، وفيما يتعلق بحفظ الأ�صول خارج المملكة 

مراكز �إيداع الأوراق المالية ونُظُم ت�سوية الأوراق المالية التي يرى مركز الإيداع �أنها تقدّم و�سائل حماية 
و�ضمانات مماثلة لو�سائل الحماية وال�ضمانات التي تقدمها مراكز الإيداع داخل المملكة. 

2- البنوك المركزية، والبنوك �إذا كانت الأ�صول نقدية، وذلك �سواءً �أكانت تلك الجهات داخل المملكة 
وتخ�ضع لإ�شراف البنك المركزي �أم خارج المملكة ويرى مركز الإيداع �أنها تقدّم و�سائل حماية و�ضمانات 

مماثلة لو�سائل الحماية وال�ضمانات التي تقدمها البنوك المحلية الخا�ضعة لإ�شراف البنك المركزي.
‌هـ- يجب على مركز الإيداع و�ضع ا�ستراتيجية للا�ستثمار في حال الرغبة في ا�ستثمار �أ�صوله، �شريطة الآتي:

1- �أن تت�سق مع �سيا�سته لإدارة المخاطر.
2- �أن تكون تلك الا�ستثمارات في النقد فقط �أو �أدوات مالية عالية ال�سيولة ذات حد �أدنى من مخاطر ال�سوق 

والائتمان، ويجب �أن تتوافر �إمكانية ت�سييل تلك الا�ستثمارات على نحو �سريع مع �أقل ت�أثير �سلبي في ال�سعر. 

المادة الثامنة والأربعون: 
سجلات مركز الإيداع

يجب على مركز الإيداع إرسال تقرير عن الرهونات والمطالبات المدوّنة في سجلاته 

المتعلقة بالأوراق المالية المودعة لديه، إلى الهيئة والسوق المعنية خلال واحد وعشرين 

يوماً من نهاية ربع السنة المالية لمركز الإيداع، على أن يشتمل ذلك التقرير على الآتي:

1- �أي نق�ص في �سجلات مركز الإيداع. 
2- �أي خط�أ يعلم عنه في المعلومات المدُخلة في �سجلات مركز الإيداع.

الباب الثامن

المخاطر

المادة التاسعة والأربعون: 
إدارة المخاطر

�أ‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع و�ضع �سيا�سات ونُظُم و�إجراءات لتحديد المخاطر والحد منها، 
ومراجعة ذلك على �أ�سا�س م�ستمر، ويجب كذلك على ال�سوق ومركز الإيداع تحديد المخاطر النا�شئة عن 

الروابط مع الجهات الأخرى، وتطوير الأدوات المنا�سبة للحد منها.
ب‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع عند ممار�ستهما �أعمالًا خارج المملكة تحديد المخاطر المحتملة في حال 

التعار�ض بين الأنظمة التي يخ�ضعان لها والحد منها.

المادة الخمسون: 
تحديد وإدارة المخاطر التشغيلية

يجب على السوق ومركز الإيداع تحديد ومراقبة وإدارة مختلف مصادر المخاطر 

التشغيلية، ووضع سياسات وإجراءات واضحة لمعالجتها، على أن تشمل الآتي:

1- تحديد جميع نقاط الإخفاق المنفردة والم�ؤثرة في العمليات المختلفة، ويت�ضمن ذلك العمليات الداخلية 
بما في ذلك -على �سبيل المثال لا الح�صر- �أوجه الق�صور في نُظُم المعلومات الخا�صة بهما، وعدم كفاية 

عمليات الفح�ص من قبل الموظفين، وعدم كفاية الرقابة على النُظُم والعمليات، والأحداث الخارجية بما في 
ذلك -على �سبيل المثال لا الح�صر- �إخفاق مقدمي الخدمات الرئي�سة، ووقوع الكوارث الطبيعية. 

2- تقييم الطبيعة المتغيرة للمخاطر الت�شغيلية التي تواجههما على �أ�سا�س م�ستمر.
3- تحليل نقاط ال�ضعف المحتملة، وتنفيذ �آليات الدفاع المنا�سبة.

المادة الحادية والخمسون: 
خطة استمرارية الأعمال

‌�أ- تُعَدّ خطة ا�ستمرارية الأعمال عن�صراً �أ�سا�سياً في �إطار �إدارة المخاطر في ال�سوق ومركز الإيداع. ويجب 
�أن تكون جميع جوانب خطة ا�ستمرارية الأعمال موثقة ب�شكل وا�ضح وكامل. 

‌ب- يجب �أن ت�شتمل خطة ا�ستمرارية الأعمال لل�سوق على الآتي:
1-  تحديد ومعالجة الأحداث التي يحتمل ب�شكلٍ كبيٍر �أن ت�ؤدي �إلى تعطل العمليات، بما في ذلك الحوادث 

التي قد ت�سبب ا�ضطراباً كبيراً �أو وا�سع النطاق. 
2- �أهداف محددة ووا�ضحة تتناول التدابير التي تمنع تعطل العمليات الرئي�سة، وال�سيا�سات والإجراءات 

التي تحد من ت�أثير حوادث التعطل من خلال ال�سماح بالا�ستعادة ال�سريعة وا�ستئناف عمليات ال�سوق في وقتٍ 
كافٍ عقب التوقف. ويجب �أن يكون ال�سوق قادراً على ا�ستئناف العمليات دون ت�أخر. 

3- �إعداد ن�سخ احتياطية لبيانات الأعمال والالتزام المرتبطة بنُظُم التداول.
‌ج- يجب �أن ت�شتمل خطة ا�ستمرارية الأعمال لل�سوق الأ�سا�سية ومركز الإيداع -الم�شار �إليها في الفقرة )�أ( من 

هذه المادة- على �إن�شاء موقع ثانوي خارج موقعه الرئي�س بموارد و�إمكانيات ووظائف كافية، وترتيبات توظيفية 
منا�سبة، بحيث لا يت�أثر ب�أي �أعطال وا�سعة النطاق، ويُ�سمح للموقع الثانوي بالقيام بالعمليات �إذا لزم الأمر، 
ويجب �أن تتوافر على الموقع الثانوي الخدمات ال�ضرورية والرئي�سة لأداء الوظائف ب�شكل متنا�سب مع وقت 

الا�ستعادة المحدد بوا�سطة ال�سوق �أو مركز الإيداع، الذي يتطلب �أن تتمكن نُظُم تقنية المعلومات من ا�ستئناف 
العمليات خلال �ساعتين من وقوع التعطل بحد �أدنى، وا�ستكمال عمليات الت�سوية -حتى في الحالات الق�صوى- 
ل فيه العمل، وعلى ال�سوق ومركز الإيداع اختبار هذه الإجراءات ب�شكل دوري. قبل نهاية عمل اليوم الذي تَعطَّ

المادة الثانية والخمسون: 
ترتيبات إدارة مخاطر الأعمال العامة

�أ‌-  يجب �أن تكون لدى ال�سوق ومركز الإيداع ترتيبات لإدارة مخاطر الأعمال العامة ومراقبتها، ويجب �أن 
تت�ضمن تلك الترتيبات ما ي�أتي:

1-  تحديد م�صادر مخاطر الأعمال العامة و�أثرها المحتمل في عملياتهما وخدماتهما، مع مراعاة الخ�سائر 
ال�سابقة والتوقعات المالية الم�ستقبلية حيثما �أمكن. 

2- �أن ت�أخذ في الاعتبار مجموعة من الأدوات، مثل تقييم �إدارة المخاطر والرقابة الداخلية، وتحليل 
الاحتمالات، وتحليل الا�ستجابة لإدارة مخاطر الأعمال العامة.

ب‌-  يجب على ال�سوق ومركز الإيداع �إبلاغ الهيئة فوراً ب�أي تغييرات جوهرية في �سيا�سة �إدارة مخاطر 
الأعمال العامة الخا�صة بهما.

المادة الثالثة والخمسون: 
إدارة مخاطر الأعمال العامة

‌�أ- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كجزء من �إدارتهما لمخاطر الأعمال العامة- �أن يحتفظا ب�صافي الأ�صول 
ال�سائلة التي تمكنهما من موا�صلة عملياتهما كمن��شأة قائمة في حال تحملهما لخ�سائر �أعمال عامة.

‌ب- ‌عند تحديد مقدار �صافي الأ�صول ال�سائلة الذي يجب �أن يحتفظ به ال�سوق ومركز الإيداع، يجب عليهما 
�أن ي�أخذا في الاعتبار المدة الزمنية اللازمة لا�ستعادة العمليات والخدمات الرئي�سة لهما.

‌ج- �إذا كان مقدار �صافي الأ�صول ال�سائلة الذي يُحتفظ به -في �أي وقت من الأوقات- �أقل من المقدار المطلوب 
بموجب الفقرة )ب( من هذه المادة، فيجب على مجل�س �إدارة ال�سوق �أو مركز الإيداع و�ضع خطة لرفع �صافي 

الأ�صول ال�سائلة الذي يحتفظان به �إلى المقدار المطلوب وتحديثها ب�شكل م�ستمر.
‌د- يجب �أن تكون الأ�صول التي يحتفظ بها ال�سوق ومركز الإيداع لتغطية مخاطر الأعمال العامة ذات جودة 

عالية و�سيولة كافية. 
الباب التاسع

الالتزامات الأخرى للسوق ومركز الإيداع

المادة الرابعة والخمسون: 
سرية المعلومات

يجب على السوق ومركز الإيداع المحافظة على سرية المعلومات التي يحصلان عليها 

عند ممارستهما أعمالهما، ولا يجوز لهما الإفصاح عنها إلا في أي من الحالات الآتية:

1- �إذا كان الإف�صاح عنها بناءً على طلب الهيئة �أو لجان الف�صل في منازعات الأوراق المالية بموجب 
النظام �أو لوائحه التنفيذية �أو الأنظمة ذات العلاقة، �أو بناءً على طلب الإدارة العامة للتحريات المالية 
وفقاً لأحكام نظام مكافحة غ�سل الأموال ونظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله ولوائحهما التنفيذية. 
2- �إذا كان الإف�صاح عنها بناءً على طلب البنك المركزي ال�سعودي فيما يتعلق ب�أع�ضاء مركز الإيداع من 

البنوك الخا�ضعين لإ�شراف ورقابة البنك المركزي ال�سعودي بموجب الأنظمة ذات العلاقة.
3- �إذا وافق الم�ستثمر �صراحةً على الإف�صاح عنها. 

4- �إذا كان الإف�صاح عنها �ضرورياً ب�شكل معقول لأداء خدمة معينة للم�ستثمر. 
5- �إذا لم تعُد المعلومات �سرية.

6- �أي حالات �أخرى تحددها قواعد ال�سوق وقواعد مركز الإيداع. 
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المادة الخامسة والخمسون: 
حفظ السجلات

‌�أ- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- الاحتفاظ بجميع ال�سجلات المتعلقة ب�أعمالهما 
والخدمات والن�شاطات المقدمة منهما. 

‌ب- يجب على ال�سوق ت�سجيل وحفظ معلومات الأوامر المدخلة والمعدّلة والملغاة ومعلومات ال�صفقات المنفذة.
‌ج- يجب على مركز الإيداع حفظ معلومات الأوراق المالية الملُغى �إيداعها. 

‌د- يجب على مركز الإيداع ت�سجيل وحفظ معلومات الأوراق المالية طوال مدة �إيداعها، وفيما عدا ذلك 
يجب على ال�سوق ومركز الإيداع الاحتفاظ بال�سجلات الم�شار �إليها في هذه المادة مدة ع�شر �سنوات كحد 

�أدنى ما لم تحدد الهيئة خلاف ذلك. 
‌هـ- دون �إخلال ب�أحكام الفقرة )د( من هذه المادة، �إذا كانت ال�سجلات ذات �صلة بنـزاع، �أو تحقيق نظامي، 

فيجب الاحتفاظ بال�سجلات �إلى حين التو�صل �إلى ت�سوية تامة للنـزاع �أو الانتهاء من التحقيق.
‌و- يجوز حفظ �سجلات ال�سوق ومركز الإيداع ب�أي و�سيلة، على �أن تكون محفوظة بطريقة منظّمة وقابلة 

للمعاينة ب�شكل مطبوع.
فظ من قبل ال�سوق ومركز الإيداع بموجب هذه  ‌ز- يجب تقديم جميع ال�سجلات �أو المعلومات التي ُحت
اللائحة عند طلب الهيئة، ويجوز للهيئة معاينة �سجلات ال�سوق ومركز الإيداع مبا�شرةً �أو من خلال 

�شخ�ص تعيّنه لهذا الغر�ض.
‌ح- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع عند طلب �أحد �أع�ضائهما �أو ع�ضو �سابق فيهما �أي �سجلات محتَفظ بها 

خلال فترة الحفظ النظامية �أن يوفرا خلال فترة زمنية معقولة �أياً من الآتي:
1-  �أي مواد �أو �سجلات مكتوبة تتعلق بذلك الع�ضو.

2- نُ�سَخ من �أي مرا�سلات تلقياها من ذلك الع�ضو، �أو �أر�سلها �إليهما تتعلق ب�أعمال ال�سوق �أو مركز الإيداع. 
‌ط- يجوز للهيئة �إ�صدار تعليمات �إلى ال�سوق ومركز الإيداع بت�سليم ال�سجلات �إلى طرف ثالث في حال �إلغاء 

الترخي�ص �أو تعليقه.

المادة السادسة والخمسون: 
المنتجات 

�أ‌- يجب على ال�سوق الح�صول على موافقة الهيئة قبل تقديم �أي منتجات جديدة في ال�سوق �أو تعديل �أيّ منها.
ب‌-  يجب على ال�سوق الح�صول على موافقة الهيئة الم�سبقة على الأ�سواق التي ت�ؤ�س�سها �أو ت�شغلها.

المادة السابعة والخمسون: 
إجراءات الاتصال ومعاييره

ال بين  �أ‌- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع ا�ستخدام �إجراءات الات�صال المقبولة دوليا؛ً لتمكين الات�صال الفعَّ

نُظُم المعلومات التابعة لل�سوق �أو مركز الإيداع وتلك الخا�صة ب�أع�ضائه وعملائهم وغيرهم ممن يرتبطون به 

كمقدّمي الخدمات الخارجيين.  

ب‌-  يجب على ال�سوق ومركز الإيداع ا�ستخدام معايير الات�صال المقبولة دولياً، كتن�سيقات قيا�سية للر�سائل، 

ومعايير البيانات المرجعية.

المادة الثامنة والخمسون: 
تقرير مراجع الحسابات

‌�أ- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- تزويد الهيئة بقوائمه المالية الأولية الربعية خلال 

فترة لا تتجاوز ثلاثين يوماً من نهاية الفترة المالية التي ت�شملها تلك القوائم، وبقوائمه المالية ال�سنوية 

المراجعة خلال ثلاثة �أ�شهر من نهاية الفترة المالية ال�سنوية التي ت�شملها تلك القوائم.

‌ب- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع -كل فيما يخ�صه- عند تعيين مراجع ح�ساباته الت�أكد من �أنه م�سجل 

لدى الهيئة وفقاً لقواعد ت�سجيل مراجعي ح�سابات المن��شآت الخا�ضعة لإ�شراف الهيئة.

‌ج- يجب على مركز الإيداع تزويد الهيئة بتقرير مُراجَع من قبل مراجِع خارجي م�ستقل عن ح�سابات الأوراق 

المالية المودعة لديه، وذلك خلال ثلاثة �أ�شهر من نهاية ال�سنة المالية له.  

المادة التاسعة والخمسون: 
التقرير السنوي

يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم تقرير �سنوي �إلى الهيئة لت�أكيد التزامهما بجميع �أحكام النظام 

ولوائحه التنفيذية، وذلك خلال ثلاثة �أ�شهر من نهاية ال�سنة المالية لهما.

الباب العاشر

النشر والنفاذ

المادة الستون: 
النشر والنفاذ

تكون هذه اللائحة نافذة وفقاً لقرار اعتمادها.

الملحق )1(

المعلومات والمستندات المطلوبة للترخيص والبدء في ممارسة العمل

أولاً: المعلومات والمستندات المطلوبة للترخيص:

‌�أ- خطة العمل: يجب على مقدّم الطلب تقديم خطة عمل ت�شتمل على و�صف تف�صيلي لغر�ض الح�صول على 
الترخي�ص و�أهدافه، على �أن تكون محددة وقابلة للقيا�س والتحقيق. ‌

‌ب- ترتيبات الحوكمة: يجب على مقدّم الطلب تقديم ترتيبات للحوكمة م�شتملة على الهيكل التنظيمي. 
‌ج- �سيا�سات و�إجراءات تقديم الخدمات الرئي�سة: يجب على مقدّم الطلب تقديم �سيا�سات و�إجراءات ت�ضمن 

فعالية تقديم الخدمات الرئي�سة، بما في ذلك التخطيط لها و�إن�شا�ؤها وت�شغيلها ومراقبتها والحفاظ عليها.
‌د- خطة الحد من المخاطر: يجب على مقدّم الطلب �أن يقدّم �إطاراً وا�ضحاً وموثّقاً لإدارة المخاطر يت�ضمن 
�سيا�سة تحمل المخاطر، ويحدد الم��سؤوليات والم�ساءلة عن القرارات ذات ال�صلة بها، ويت�ضمن �آلية اتخاذ 

القرارات في الأزمات وحالات الطوارئ. 
‌هـ- قرار الجهاز الإداري: يجب على مقدّم الطلب تقديم �صورة من قرار جهازه الإداري بال�صيغة التي 
تحددها الهيئة مت�ضمناً موافقته على الطلب ومحتوياته، يقر فيه بدقة واكتمال المعلومات التي يحتوي 

عليها والم�ستندات المرافقة له.
‌و- م�ستندات الت�أ�سي�س: يجب على مقدّم الطلب تقديم �صورة من النظام الأ�سا�س لمقدّم الطلب.

ثانياً: المعلومات والمستندات المطلوبة للبدء في ممارسة العمل:

‌�أ- ا�ستمرارية العمل: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم خطة ا�ستمرارية العمل م�شتملة على الآتي: 
1- تقييم وتحديد ومعالجة الأحداث التي يحتمل ب�شكلٍ كبيٍر �أن ت�ؤدي �إلى تعطل العمليات، بما في ذلك 

الحوادث التي قد ت�سبب ا�ضطراباً جوهرياً �أو وا�سع النطاق.
2-  خطط منا�سبة لا�ستئناف عملياتها �أو �إيقافها ب�شكل تدريجي ومنظّم بناءً على نتائج ذلك التقييم.

3-  �أهداف محددة ووا�ضحة تتناول التدابير التي تمنع تعطل العمليات الرئي�سة، وال�سيا�سات 
والإجراءات التي تحد من ت�أثير حوادث التعطل من خلال ا�ستمرار تقديم الخدمات الرئي�سة في الحالات 

الطارئة، وال�سماح بالا�ستعادة ال�سريعة وا�ستئناف عملياتها في وقتٍ كافٍ عقب التوقف. 
‌ب-  ترتيبات حوكمة تقنية المعلومات. 

‌ج-  خطة التعاقب الوظيفي لكبار التنفيذيين. 
‌د- الإجراءات الت�أديبية: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم الإجراءات الت�أديبية عند مخالفة ع�ضو 

ال�سوق �أو ع�ضو مركز الإيداع للّوائح والقواعد الخا�صة بتنظيم عمله. 
‌هـ-  خطة المطابقة والالتزام: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم خطة للمطابقة والالتزام م�شتملة على 

�إجراءات التفتي�ش والتدقيق على �أع�ضائه؛ للت�أكد من الالتزام باللوائح والقواعد الخا�صة به.  
‌و- النُظُم الت�شغيلية: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم و�صف تف�صيلي للعمليات لديه، م�شتمل 

على الآتي:
1- �آلية الدخول �إلى النظام الإلكتروني والأنظمة الم�ساندة له.

2- الر�سوم المقترحة.
3- �ساعات ت�شغيل النظام، والتاريخ المتوقع لبدء العمل به. 

4- دليل الم�ستخدم.
5- فيما يتعلق بال�سوق، �إجراءات عر�ض الأ�سعار والأوامر و�إدخالها في النظام لديه و�إجراءات تنفيذ 

ال�صفقات. 
6- فيما يتعلق بمركز الإيداع، �إجراءات ت�سوية ال�صفقات المرتبطة بالنظام لديه. 

‌ز- م�شاريع اللوائح والقواعد والتعليمات اللازمة لعمله.
‌ح- العقود: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم الاتفاقات والترتيبات والمفاهمات مع الأطراف الأخرى 

لتقديم �أي خدمات �أو عمليات جوهرية. 
‌ط- م�ستندات الت�أ�سي�س النهائية: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم �صور من م�ستندات الت�أ�سي�س 

النهائية، بما في ذلك النظام الأ�سا�س، وال�سجل التجاري، والترخي�ص ال�صادر عن وزارة الا�ستثمار 
)حيثما ينطبق(.

‌ي- الموقع الإلكتروني: يجب على ال�سوق ومركز الإيداع تقديم بيانات الموقع الإلكتروني الذي يُف�صح من خلاله 
عن المعلومات التي تحددها الهيئة.
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لائحة أسواق ومراكز إيداع الأوراق المالية .. تتمة

‌�أ- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع �إ�شعار الهيئة كتابياً فور حدوث �أي من الأمور الآتية:
1- �أي حادث ت�شغيلي ناجم عن المخاطر الت�شغيلية.

2- �أي تعّرث �أو ت�أخر لأي من �إجراءاتهما، بما في ذلك تلك الناتجة عن عطل في الأنظمة.
مها �أي منهما �إلى الهيئة لأغرا�ض طلب الترخي�ص. 3- �أي تغييرات جوهرية للمعلومات التي قدَّ

4- ممار�سة �أي �أعمال عدا تلك المرخ�ص لهما فيها. 
5- ت�أ�سي�س �أو تملك �أو بيع �أو حل �أي �شركة تابعة مع بيان ا�سم ال�شركة التابعة ون�شاطها الرئي�س. 

6-  �أي حدث ي�ؤدي �إلى تغيير جوهري في �سلامة و�ضعه المالي، بما في ذلك �أي �أ�صول تُرهن، �أو دعوى 
يكون �أي منهما طرفاً فيها، �أو �أي عقوبة �أو جزاء �أو تدبير احترازي �أو قيد احتياطي مفرو�ض على 

�أي منهما من الهيئة �أو من �أي جهة �إ�شرافية �أو تنظيمية �أو ق�ضائية. 
7- �أي حدث قد ي�ؤثر في وفاء ع�ضو لدى �أي منهما بالتزاماته المالية في �أوقاتها. 

8- عزل ع�ضو الجهاز الإداري لدى �أي منهما، �أو تقديم ا�ستقالته. 
9- �إعفاء المدير التنفيذي لدى �أي منهما، �أو تقديم ا�ستقالته.

10-  �أي مخالفة يرتكبها موظف لدى �أي منهما للأنظمة �أو اللوائح التنفيذية �أو لنظاميهما الأ�سا�سيين. 
11- تكليف جهة خارجية ب�أداء �أي من المهام الجوهرية.

‌ب- يجب على مركز الإيداع �إ�شعار الهيئة كتابياً خلال واحد وع�شرين يوماً من تاريخ اكت�شاف �أي خط�أ 
في المعلومات المدُخلة في �سجلات مركز الإيداع، مع بيان �أ�سباب ذلك. 

ات والتحديثات في خطة  ‌ج- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع �إ�شعار الهيئة كتابياً ب�شكل �سنوي حيال التغّري
التعاقب الوظيفي لكبار التنفيذيين لدى �أي منهما.

‌د- يجب على ال�سوق ومركز الإيداع �إ�شعار الهيئة كتابيًا قبل ثلاثين يوماً على الأقل من تاريخ تقديم �أي خدمات 
جديدة �أو تعديل �أيّ منها.

الملحق )2(

الملحق )3(

 متطلبات الإشعار

ضوابط إعداد القواعد والإجراءات

‌�أ- رفع درا�سة متكاملة عن المقترح �إلى الهيئة بعد موافقة مجل�س �إدارة ال�سوق �أو مركز الإيداع عليها، على 
�أن تت�ضمّن تو�ضيحاً لأهدافه، والأ�سباب التي دعت �إلى �إعداده، ومدى الحاجة �إليه، و�أثره المتوقع، و�أن 

يُراعى فيها الجوانب الفنية والقانونية.
‌ب- تقديم مذكرة تو�ضيحية عن المقترح �إلى الهيئة بعد رفع الدرا�سة -الم�شار �إليها في الفقرة )�أ( �أعلاه- تت�ضمن 

بياناً لل�سند النظامي للمقترح، وعنا�صره الرئي�سة، وم�سودة الم�شروع مع �شرح موادها ب�شكل وا�ضح، والآثار 
المترتبة عن تطبيقها، بالإ�ضافة �إلى الآتي:

1- الت�شريعات والتجارب الدولية التي اُ�ستفيد منها عند �إعداده، و�أهم الن�صو�ص النظامية الواردة 
في تلك الت�شريعات.

2- و�ضع جدول يت�ضمن بياناً بالأحكام النظامية الواردة في اللوائح التنفيذية، وقواعد ال�سوق وقواعد 
مركز الإيداع وقواعد مركز المقا�صة التي يتطلب �إلغا�ؤها �أو تعديلها، وما يقابلها من �أحكام مقترحة مع 

ذكر �أ�سباب ذلك.
‌ج- ن�شر م�سودة الم�شروع بعد الح�صول على عدم ممانعة الهيئة لا�ستطلاع �آراء العموم. 

‌د- رفع المقترح �إلى الهيئة بعد ا�ستطلاع �آراء العموم حياله لطلب �إقراره من المجل�س، مت�ضمناً �آراء العموم 
والإجراءات المتخذة حيالها، �إ�ضافة �إلى المتطلبات المن�صو�ص عليها في الفقرة )ب( �أعلاه.

‌هـ- ن�شر ملخ�ص لأهم ما ت�ضمنته �آراء العموم والإجراءات المتّخذة حيالها، وذلك بعد �إقرار المجل�س للم�شروع 
ون�شره.

قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها

يقصد بالكلمات والعبارات الواردة في هذه القائمة، المعاني الموضحة لها ما لم يقضِ 

سياق النص بغير ذلك:

- أتعاب إدارة الصندوق: التعوي�ض والم�صاريف والأتعاب المتعلقة بالخدمات الا�ست�شارية التي يتم 

دفعها لمدير ال�صندوق.
- إجراءات المصدر: الإجراءات التي يتخذها الم�صدر ويترتب عليها زيادة عدد �أوراقه المالية الم�صدرة �أو تخفي�ضها 

�أو تعديل قيمتها الا�سمية، وي�شمل ذلك -على �سبيل المثال لا الح�صر- زيادة ر�أ�س مال الم�صدر وتخفي�ضه. 
- إجراءات تقنية: الآليات المتعلقة ب�إدراج الأوراق المالية في ال�سوق وتداولها لتنفيذ ال�صفقات من ت�سوية 

ومقا�صة وت�سجيل ملكية الورقة المالية ونقلها و�إيداعها وت�شمل -على �سبيل المثال لا الح�صر- الآتي:
1- �إجراءات ال�سوق المنبثقة عن قواعد ال�سوق لتنظيم �إجراءات تداول الأوراق المالية و�إدراجها 

والإجراءات اللاحقة للتداول بما في ذلك ت�سجيل الأوراق المالية و�إيداعها وت�سويتها. 
2- �إجراءات ت�صنيف فئات الأوراق المالية المدرجة ومعايير تحديد قطاعات ال�سوق و�إجراء التعديلات 

اللازمة وفق الممار�سات المتبعة في هذا المجال.
3- �إجراءات تعديل ال�سعر المرجعي -ب�شكل م�ستمر- للأوراق المالية المدرجة �إدراجاً مزدوجاً. 

4- �إجراءات �إلغاء الأوامر الممرّرة لأ�سباب ناتجة عن خلل تقني في نظم التداول.
5- �إجراءات تعليق التداول لورقة مالية معينة في الحالات الطارئة و�إلغاء التعليق وفق �أحكام قواعد 

التداول والع�ضوية.
6- منح خا�صية �صانع �سوق لأع�ضاء ال�سوق و�إلغا�ؤها، وتحديد الحد الأق�صى لعدد �صناع ال�سوق على 

ورقة مالية ما، وو�ضع متطلبات جميع الآليات المتعلقة ب�صناعة ال�سوق.
7- الإجراءات المرتبطة بالم�ؤ�شرات بما في ذلك �إن�شاء م�ؤ�شر جديد، واعتماد �آلية ح�ساب ذلك الم�ؤ�شر، 

وتعديلها، و�إلغاء العمل به، ومعايير دخول الأوراق المالية في ح�ساب م�ؤ�شر ما �أو ا�ستبعادها منه.
8- الإجراءات المرتبطة بمتطلبات الربط بجميع �أنظمة ال�سوق �أو مركز الإيداع �أو مركز المقا�صة لجميع 

الم�ستفيدين من خدمات �أي منها، بما في ذلك متطلبات �أمن المعلومات.
- إجمالي قيمة أصول الصندوق: يق�صد بها لأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق 

الا�ستثمار العقاري، قيمة �أ�صول ال�صندوق التي يتم تقييمها وفقاً لكيفية تقييم الأ�صول المذكورة في �شروط 
و�أحكام ال�صندوق.

- اختبار التحمل: يق�صد به لأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار، �إعداد نماذج اختبارات التحمل و�أ�ساليب 

تحليل الحالات الافترا�ضية للمخاطر التي يواجهها ال�صندوق، و�سيا�سة مدير ال�صندوق في التعامل معها، 
وتحليل م�ستوى الح�سا�سية لقيا�س م�ستوى تذبذب �أ�سعار وحدات ال�صناديق الا�ستثمارية للمتغيرات التي 

ت�ؤثر فيها، وي�شمل ذلك -على �سبيل المثال لا الح�صر- قيام مدير ال�صندوق بمحاكاة افترا�ضية لمخاطر 
ال�سيولة وال�سيا�سة التي �سيتبعها لمواجهة تلك المخاطر، ونتائج هذه المحاكاة.

 الافتراضية؛ لتقييم ال�سيا�سة المتبّعة من قبله بهذا ال��شأن وتحديد �سبل تطويرها.
- إدارة: �إدارة �أوراق مالية عائدة ل�شخ�ص �آخر في حالات ت�ستدعي الت�صرف بح�سب التقدير، �أو ت�شغيل 

�صناديق الا�ستثمار.
- إدارة الاستثمارات وتشغيل الصناديق: اتخاذ القرارات الا�ستثمارية ل�صناديق الا�ستثمار ومحافظ 

العملاء في حالات ت�ستدعي الت�صرف بح�سب التقدير، وت�شغيل �صناديق الا�ستثمار.
- إدارة الاستثمارات: اتخاذ القرارات الا�ستثمارية ل�صناديق الا�ستثمار غير العقارية ومحافظ العملاء 

في حالات ت�ستدعي الت�صرف بح�سب التقدير. 
- إنهاء الصندوق: يق�صد به �أينما ورد في لائحة �صناديق الا�ستثمار، ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، 

التاريخ الذي ينتهي به ال�صندوق وفقاً للمدة �أو الحدث المحدد في �شروط و�أحكام ال�صندوق، مت�ضمنةً مرحلة 
بيع الأ�صول وتوزيع م�ستحقات مالكي الوحدات عليهم.

- أداة دين: �أداة تن��شأ بموجبها مديونية �أو ت�شكل �إقراراً بمديونية وتكون قابلة للتداول، ت�صدرها ال�شركات 

�أو الحكومة، �أو الهيئات العامة، �أو الم�ؤ�س�سات العامة. 
وي�ستثنى من ذلك الآتي:

1- �أداة ت�ؤدي �إلى ن�شوء دين �أو ت�شكل �إقراراً به، ويكون هذا الدين مقابل قيمة واجبة الدفع بموجب عقد لتوريد 
�سلع �أو خدمات، �أو مقابل �أموال مقتر�ضة لت�سوية قيمة واجبة الدفع بموجب عقد لتوريد �سلع �أو خدمات. 

2- �شيك �أو كمبيالة، �أو �شيك م�صرفي �أو خطاب اعتماد.
3- ورقة نقدية، �أو ك�شف يبّني ر�صيد ح�ساب م�صرفي، �أو عقد �إيجار، �أو �أي �أداة �أخرى لإثبات ت�صرف في ممتلكات.

4- عقد ت�أمين.
- أداة دين مدعومة بأصول: �أداة دين �صادرة عن من��شأة ذات �أغرا�ض خا�صة تق�ضي �أحكامها بالآتي: 

�أ- �أن ا�ستحقاق حملة �أداة الدين للعائد يعتمد كلياً على العوائد المحققة على �أ�صول المن��شأة ذات الأغرا�ض 
الخا�صة. 

ب- �أن الراعي غير ملزم )�سواءً بموجب �ضمان �أو غير ذلك( تجاه حملة �أداة الدين بدفع �أي مبالغ م�ستحقة 
لهم بموجب �أداة الدين.   

- أداة دين مرتبطة بأصول: �أداة دين �صادرة عن من��شأة ذات �أغرا�ض خا�صة تق�ضي �أحكامها بالآتي:

�أ- �أن ا�ستحقاق حملة �أداة الدين للعائد يُحدد بن�سبة من العوائد المحققة على �أ�صول المن��شأة ذات الأغرا�ض 
الخا�صة. 
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ب-�أن الراعي ملزم )�سواءً بموجب �ضمان �أو غير ذلك( تجاه حملة �أداة الدين بدفع المبالغ الم�ستحقة لهم 
بموجب �أداة الدين. 

- أداة دين مبنية على ديون: �أداة دين �صادرة عن من��شأة ذات �أغرا�ض خا�صة تق�ضي �أحكامها بالآتي:

�أ- �أن ا�ستحقاق حملة �أداة الدين للعائد لا يعتمد على العوائد المحققة على �أ�صول المن��شأة ذات الأغرا�ض الخا�صة. 
ب- �أن الراعي ملزم )�سواءً بموجب �ضمان �أو غير ذلك( تجاه حملة �أداة الدين بدفع المبالغ الم�ستحقة لهم 

بموجب �أداة الدين. 
ج-  �أن القيمة الا�سمية لأداة الدين تُدفع لحملة �أداة الدين بتاريخ ا�ستحقاق �أداة الدين �أو قبل ذلك.   
- الإدراج: �إدراج الأوراق المالية في ال�سوق، �سواء في ال�سوق الرئي�سية �أو ال�سوق الموازية، �أو -حيث 

ي�سمح �سياق الن�ص بذلك- تقديم طلب �إلى ال�سوق لإدراج الأوراق المالية.
- الدرجة الاستثمارية: يق�صد بها لأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار، فئة الت�صنيف المرتبطة بمخاطر 

تخلف عن ال�سداد منخف�ضة ن�سبياً، والتي تمنحها جهات الت�صنيف الائتماني المعترف بها.
- الدخول المباشر إلى نُظم السوق: يُق�صد به في لائحة �أ�سواق ومراكز �إيداع الأوراق المالية، �آلية 

فنية يتمكّن من خلالها ال�شخ�ص من �إدخال الأوامر ب�شكل مبا�شر في نُظُم التداول -دون تدّخل �أو �إعادة 
�إدخال للأوامر من قبل �شخ�ص �آخر- لغر�ض تنفيذ ال�صفقات.

- الاستحواذ: �صفقة تت�ضمن بيع و�شراء �أ�سهم ل�شركة مدرجة �أ�سهمها في ال�سوق من خلال تقديم عر�ض 

�أو �صفقة بيع و�شراء خا�صة.
- الاندماج: �صفقة، كيفما تمت، تت�ضمن �شركة معرو�ضاً عليها مدرجة �أ�سهمها في ال�سوق، وينتج عن هذه 

ال�صفقة �أي من الآتي:
1- �ضم ال�شركة المعرو�ض عليها �إلى �شركة �أخرى مدرجة �أ�سهمها في ال�سوق.

2- �ضم ال�شركة المعرو�ض عليها �إلى �شركة �أخرى غير مدرجة �أ�سهمها في ال�سوق.
3- �إن�شاء كيان قانوني جديد عن طريق اندماج �شركتين �أو �أكثر )من �ضمنها ال�شركة المعرو�ض عليها(.

- الاستحواذ العكسي: يق�صد به قيام ال�شركة المدرجة بعر�ض �أ�سهم جديدة على م�ساهمي �شركة 

غير مدرجة بدلًا من �أ�سهمهم، بحيث تمثل هذه الأ�سهم الجديدة �أكثر من 50% من �أ�سهم ال�شركة المدرجة 
المتمتعة بحق الت�صويت بعد عملية الا�ستحواذ.

- إشعار الطرح الخاص: الإ�شعار الواجب تقديمه �إلى الهيئة بموجب الفقرة الفرعية )2( من الفقرة )�أ( من 

المادة العا�شرة من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، ويُق�صد به لأغرا�ض لائحة.
 صناديق الاستثمار: الإ�شعار الواجب تقديمه �إلى الهيئة بموجب الفقرات الفرعية )1 و2 و3( من 

الفقرة )�أ( من المادة الحادية والثمانين من لائحة �صناديق الا�ستثمار بالن�سبة �إلى ال�صناديق الخا�صة، 
وبالن�سبة �إلى ال�صناديق الأجنبية، الفقرات الفرعية )1 و2 و3( من الفقرة )�أ( من المادة التا�سعة 

والت�سعين من لائحة �صناديق الا�ستثمار. 
- إصدار أسهم حقوق أولوية: طرح �أ�سهم �إ�ضافية لم�ساهمي الم�صدر الحق في الاكتتاب فيها بما 

يتنا�سب مع ن�سب تملكهم.  
- إصدار أسهم مع وقف العمل بحق الأولوية: طرح �أ�سهم �إ�ضافية مع وقف العمل بحق م�ساهمي 

الم�صدر في �أولوية الاكتتاب فيها. 
- إصدار الرسملة: طرح �أ�سهم �إ�ضافية للم�ساهمين الحاليين، مدفوعة بالكامل من احتياطيات الم�صدر، 

بن�سبة الح�ص�ص التي يمتلكها �أولئك الم�ساهمون.  
- أصول العميل: الأ�صول التي تعتبر �أ�صولًا للعميل ح�سب ما تم بيانه في الباب ال�سابع من لائحة 

م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.
- أصول غير قابلة للتسييل: تعني �أياً من الآتي:

1- الأ�صول الثابتة.
2- الموارد المالية غير القابلة للتحويل �إلى نقد فوراً.

3- الودائع غير المتاحة لل�سحب خلال ثلاثة �أ�شهر �أو �أقل.
- أصول غير ملموسة: �أ�صول غير نقدية، لي�س لها وجود مادي ولها قدرة على تزويد المن��شأة 

بالخدمات �أو المنافع في الم�ستقبل واكت�سبت المن��شأة الحق فيها نتيجة �أحداث وقعت �أو عمليات تمت في 
الما�ضي. وقد تكون الأ�صول غير الملمو�سة قابلة للتمييز ب�شكل م�ستقل )يمكن ف�صلها عن باقي الأ�صول(، 

ومن �أمثلة ذلك تكاليف الت�أ�سي�س، العلامات التجارية، حقوق الطبع والن�شر، النماذج والت�صاميم 
ال�صناعية، وحقوق الامتياز والتراخي�ص. وقد تكون الأ�صول غير الملمو�سة غير قابلة للتمييز ب�شكل م�ستقل 

مثل ال�سمعة والمهارات والكفاءات الإدارية وغير ذلك من العوامل التي تكوّن ال�شهرة.
- إطار النشاط العادي: ن�شاط عادي لت�صريف ال��شؤون اليومية للم�صدر، ولا ي�شمل ذلك التعاملات 

العر�ضية �أو غير المتكررة. 
- الأطراف ذوو العلاقة: يق�صد بهم في لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، ما يلي: 

1- مدير ال�صندوق ومدير ال�صندوق من الباطن.
2- �أمين الحفظ و�أمين الحفظ من الباطن.

ر والمكتب الهند�سي. 3- المطوِّ

4- مدير الأملاك، حيثما ينطبق.
5- المقيّم المعتمد.

6- مراجع الح�سابات.
7- مجل�س �إدارة ال�صندوق.

8- �أع�ضـاء مجل�س الإدارة �أو �أيّ من المديرين التنفيذيين �أو الموظفين لدى �أيّ من الأطراف �أعلاه.
9- �أي مالك وحدات تتجاوز ملكيته )5%( من �صافي �أ�صول �صندوق الا�ستثمار.

10- �أي �شخ�ص تابع �أو م�سيطر على �أيّ من الأ�شخا�ص ال�سابق ذكرهم.
- إعلان الأوراق المالية المعَُد مسبقاً: بح�سب ما جرى بيانه في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية. 

- إعسار: �إع�سار فعلي، �أو البدء ب�أي �إجراءات تتعلق بالإع�سار �أو الت�صفية �أو الترتيب الطوعي بموجب 

�أنظمة الإفلا�س، �أو البدء ب�أي �إجراءات �شبيهة في المملكة �أو في �أي مكان �آخر خارج المملكة.
- أعمال الأوراق المالية: ح�سب ما جرى بيانه في المادة الثالثة من لائحة �أعمال الأوراق المالية.

- أعمال تمويل الشركات: القيام ب�أعمال الأوراق المالية من م�ؤ�س�سة �سوق مالية ب��شأن �أي من الآتي:

1- طرح �أوراق مالية �أو �إ�صدارها �أو التعهد بتغطيتها �أو �إعادة �شرائها �أو تبادلها �أو ا�ستهلاكها �أو تعديل 
�شروطها �أو �أي م��سألة ذات علاقة.

2- الطريقة التي يتم بوا�سطتها تمويل �أي ن�شاط تجاري، �أو هيكلته، �أو �إدارته �أو ال�سيطرة عليه �أو تنظيمه 
�أو تقديم التقارير عنه، �أو �شروط �أي مما �سبق، �أو   ما يتعلق بالأ�شخا�ص القائمين بذلك.

3- �أي �شراء فعلي �أو مقترح لل�سيطرة �أو عمليات ذات علاقة.
4- دمج �أو فك الدمج �أو �إعادة الهيكلة.

- أمر: فيما يتعلق بأمر من عميل:

1- �أمر �صادر �إلى م�ؤ�س�سة �سوق مالية من عميل لتنفيذ �صفقة ب�صفة وكيل.
2- �أي �أمر �آخر �صادر من عميل �إلى م�ؤ�س�سة �سوق مالية لتنفيذ �صفقة في ظروف ت�ؤدي �إلى ن�شوء واجبات 

م�شابهة لتلك التي تن��شأ عن �أمر لتنفيذ �صفقة ب�صفة وكيل.
كما ي�شمل �أي قرار من م�ؤ�س�سة �سوق مالية لتنفيذ �صفقة ح�سب تقديرها لح�ساب عميل، �أو لح�ساب �صندوق 

ا�ستثمار تديره، �أو لغر�ض تجميع �أوامر عملائها وفقاً للائحة �سلوكيات ال�سوق، ولا ي�شمل معنى الأمر �أي 
طلبات ل�شراء �أوراق مالية من �إ�صدار جديد.

- أموال العميل: الأموال التي تعتبر �أموالًا عائدة للعميل ح�سب ما تم بيانه في الباب ال�سابع من لائحة 

م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.
- أمين الحفظ: �شخ�ص يُرخ�ص له بموجب لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية للقيام بن�شاطات حفظ الأوراق المالية.

- أمين حفظ خارجي: �أي من الآتي:

1- بنك يوفر خدمات الحفظ ويكون مرخ�صاً له كبنك تجاري من �سلطة خارج المملكة تعترف بها الهيئة.
2- مركز �إيداع �أوراق مالية مرخ�ص له بهذه ال�صفة من �سلطة خارج المملكة تعترف بها الهيئة. 

3-  من��شأة ا�ستثمارية مرخ�ص لها بتوفير خدمات الحفظ وتكون ع�ضواً في �سوق �أوراق مالية �أو �سوق 
عقود م�ستقبلية تعترف بها الهيئة.

- أمين حفظ الصندوق من الباطن: طرف ثالث يتعاقد معه �أمين الحفظ للقيام ببع�ض �أو كل مهام 

�أمين الحفظ فيما يتعلق ب�صندوق ا�ستثمار.
- أنظمة الإفلاس: نظام الإفلا�س ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم م/50 وتاريخ 1439/5/28هـ، �أو �أي 

ن�صو�ص معمول بها تتعلق بالإع�سار �أو الإفلا�س بموجب نظام ال�شركات، �أو �أي نظام �آخر يتناول تنظيم 
الم�سائل المتعلقة بالإفلا�س في المملكة.

- الانفصال: هو نوع من �أنواع فك الدمج تُوزع فيه جميع �أو جزء من الأ�سهم في الكيان المنف�صل، المقرر 

ت�شكيله ليحتفظ بالأ�صول، على م�ساهمي ال�شركة المدرجة في �صورة �أرباح ن�سبةً وتنا�سباً، وينتج عن ذلك 
انف�صال الكيانين انف�صالًا كاملًا من خلال �صفقة واحدة. ويجوز في عملية الانف�صال �أي�ضاً طرح ح�صة من 
�أ�سهم الكيان المنف�صل، المقرر ت�شكيله للاحتفاظ بالأ�صول، على الجمهور من خلال طرح عام و�إدراج تلك 

الأ�سهم في ال�سوق.   
- الانفصال الاستبدالي: هو نوع من �أنواع عمليات فك الاندماج تعر�ض فيها ال�شركة المدرجة على م�ساهميها 

جميع �أو بع�ض �أ�سهم الكيان المنف�صل، المقرر ت�شكيله للاحتفاظ بالأ�صول، مقابل �أ�سهمهم في ال�شركة المدرجة، 
والتي �ست�ستحوذ عليها ال�شركة المدرجة ك�أ�سهم خزينة.

- أوراق مالية: تعني �أياً من الآتي:

1- الأ�سهم.
2- �أدوات الدين.

3- مذكرة حق الاكتتاب.
4- ال�شهادات.
5- الوحدات.

6- عقود الخيار.
7- العقود الم�ستقبلية.
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8- عقود الفروقات.
9- عقود الت�أمين طويل الأمد.

10- �أي حق �أو م�صلحة في �أي مما ورد تحديده في الفقرات من الأولى وحتى التا�سعة �أعلاه.
- برنامج إصدار: برنامج ي�صدر ب��شأنه ن�شرة �إ�صدار واحدة وفقاً لقواعد طرح الأوراق المالية 

والالتزامات الم�ستمرة، يمكن �أن ي�صدر بموجبه عدد من �أدوات الدين �أو �أدوات الدين القابلة للتحويل في 
الم�ستقبل، وفق ما هو مو�ضح في ن�شرة الإ�صدار.  

- البنك المركزي: البنك المركزي ال�سعودي.

- بنك محلي: من��شأة حا�صلة على ترخي�ص بممار�سة الأعمال الم�صرفية بموجب �أنظمة المملكة.

- تابع: ال�شخ�ص الذي ي�سيطر على �شخ�ص �آخر، �أو ي�سيطر عليه ذلك ال�شخ�ص الآخر، �أو ي�شترك معه في 

كونه م�سيطراً عليه من قبل �شخ�ص ثالث. وفي �أي مما �سبق تكون ال�سيطرة ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر.
- تقرير الملاءمة: التقرير المعدّ وفقاً لمتطلبات الفقرة )ج( من المادة الثالثة والأربعين من لائحة م�ؤ�س�سات 

ال�سوق المالية.
- "تداول": النظام الآلي لتداول الأ�سهم ال�سعودية.

- الترتيب: تقديم �أ�شخا�ص فيما يتعلق بطرح الأوراق المالية �أو الترتيب للتعهد بتغطيتها، �أو تقديم 

الا�ست�شارات في �أعمال تمويل ال�شركات.
- التسجيل والطرح: ت�سجيل الأوراق المالية لدى الهيئة، �أو -حيث ي�سمح �سياق الن�ص بذلك- تقديم 

طلب للهيئة للت�سجيل وقبول الإدراج.
- التسجيل: ت�سجيل الأ�سهم لدى الهيئة، �أو -حيث ي�سمح �سياق الن�ص بذلك- تقديم طلب للهيئة 

لت�سجيل الأ�سهم لغر�ض الإدراج المبا�شر في ال�سوق الموازية. 
- التسوية: تحديد و�شرح بنود الفروقات بين مجموعتين من ال�سجلات، ولا ت�شمل الت�سوية �إجراء 

الت�صحيحات ال�ضرورية.
- التصرف بالاتفاق: يق�صد به، وفقاً لتقدير الهيئة، التعاون الفعلي بموجب اتفاق )�سواءً �أكان ملزماً 

�أم غير ملزم( �أو تفاهم )�سواءً �أكان ر�سمياً �أم غير ر�سمي(، بين �أ�شخا�ص لي�سيطروا )�سواءً ب�شكل مبا�شر 
�أم غير مبا�شر، با�ستثناء الملكية غير المبا�شرة عن طريق اتفاقية المبادلة �أو عن طريق �صندوق ا�ستثماري 

لا يكون لمالك وحداته �أي حق في قرارات ا�ستثماره( على �شركة، من خلال ا�ستحواذ �أي منهم )من خلال 
ملكية مبا�شرة �أو غير مبا�شرة( على �أ�سهم تتمتع بحق الت�صويت في تلك ال�شركة. ويف�سر م�صطلح 

»الأ�شخا�ص الذين يت�صرفون بالاتفاق« وفقاً لذلك.
وبما لا يتعار�ض مع تطبيق هذا التعريف، �سيُعدّ الأ�شخا�ص المذكورون �أدناه، على �سبيل المثال لا الح�صر، 

ممن يت�صرفون بالاتفاق مع �أ�شخا�ص �آخرين في ذات الفئة ما لم يثبت خلاف ذلك:
1- الأ�شخا�ص الأع�ضاء في ذات المجموعة.

2- �أقارب ال�شخ�ص.
3- �شخ�ص �أو �أ�شخا�ص قدموا م�ساعدة مالية )بخلاف ما يقوم به بنك في �سياق عمله المعتاد( �إلى العار�ض 

�أو الأ�شخا�ص الأع�ضاء في ذات المجموعة مع ذلك ال�شخ�ص لغر�ض �شراء �أ�سهم تتمتع بحقوق الت�صويت 
�أو �أدوات دين قابلة للتحويل.

- التصنيف الائتماني: ر�أي في م�ستوى الأهلية الائتمانية لجهة �أو في م�ستوى الأهلية الائتمانية لورقة 

مالية، با�ستخدام رموز �أو حروف �أو �أعداد �أو �أي �شكل �آخر.
- تصفية الصندوق: يق�صد بها �أينما وردت في لائحة �صناديق الا�ستثمار، ولائحة �صناديق الا�ستثمار 

العقاري، فترة �أق�صاها �ستة �أ�شهر من اليوم التالي لتاريخ �إنهاء ال�صندوق، ويتوجب خلالها ت�صفية �أ�صول 
ال�صندوق بالكامل وفقاً لأحكام لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري.

- التعامل: التعامل في ورقة مالية، �سواءً ب�صفة �أ�صيل �أم وكيل، وي�شمل التعامل البيع �أو ال�شراء �أو �إدارة 

الاكتتاب في الأوراق المالية، �أو التعهد بتغطيتها.
- التعليق المؤقت: التعليق الم�ؤقت للتداول في الأوراق المالية المدرجة خلال فترة التداول. 

- التعليمات: �أي توجيه، �أو اختيار، �أو قبول، �أو ر�سالة �أخرى مهما كان نوعها، يتم �إر�سالها �أو ا�ستقبالها 

من خلال »نظام تداول« �أو من خلال »نظام الإيداع بنظام تداول«.
- تشغيل صناديق الاستثمار: �أداء العمليات المتعلقة ب�صناديق الا�ستثمار، بما في ذلك ح�ساب �صافي 

قيمة �أ�صولها، و�إدارة طلبات الا�شتراك والا�سترداد في وحداتها.
- تعميم المساهمين: يعني لغر�ض قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة الم�ستند المطلوب 

في حالات معينة لتعديل ر�أ�س مال الم�صدر؛ بغر�ض تمكين الم�ساهمين من الت�صويت في الجمعية العامة ذات 
العلاقة بناءً على �إدراك ودراية.

-  تغييرات هيكلية: الاندماج �أو �إعادة التنظيم الجوهريان، وي�شمل �إعادة الهيكلة الجوهرية طبقاً 

للفقرة )6( من المادة الثالثة والع�شرين من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة.  
- التنحية: هي �إحدى �أنواع �صفقات فك الدمج، حيث تبيع فيها ال�شركة المدرجة جزءًا من �أ�صولها 

�أو �أعمالها �أو �إحدى �شركاتها التابعة من خلال نقلها بالكامل �إلى كيان �أو كيانات متعددة قائمة )الكيانات 
القانونية الم�ستحوذة( �أو �سيتم ت�أ�سي�سها، �أو نقلها �إلى الجمهور مقابل نقد �أو �أ�سهم في الكيان القانوني الم�ستحوذ 

نح �إلى ال�شركة المدرجة.   ُمت
- جهات القطاع المالي: �أي من الآتي:

1- البنوك.
2- م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.

3- الأ�شخا�ص الاعتباريون الم�شاركون في �أعمال منح الائتمان.
4- �شركات الت�أمين.

5- �شركات التمويل.
6- التابعون لأي من الجهات الواردة �أعلاه.

7- �أي جهة �أخرى ترى الهيئة �ضرورة ت�ضمينها �أو اعتبارها من جهات القطاع المالي.
- الجمهور: تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، والتعليمات الخا�صة بتنظيم �آلية الا�ستقرار 

ال�سعري للطروحات الأولية، وتعليمات �إ�صدار �شهادات الإيداع خارج المملكة، الأ�شخا�ص غير المذكورين �أدناه:  
1- تابعي الم�صدر.     

2- الم�ساهمين الكبار في الم�صدر.
3- �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين للم�صدر. 

4- �أع�ضاء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي الم�صدر. 
5- �أع�ضاء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لدى الم�ساهمين الكبار في الم�صدر. 

6- �أي �أقرباء للأ�شخا�ص الم�شار �إليهم في )1، 2، 3،  4�أو 5( �أعلاه.  
7- �أي �شركة ي�سيطر عليها �أي من الأ�شخا�ص الم�شار �إليهم في )1، 2، 3،  4،5 ، �أو 6( �أعلاه. �أو  

8- الأ�شخا�ص الذين يت�صرفون بالاتفاق معاً ويملكون مجتمعين )5%( �أو �أكثر من فئة الأ�سهم المراد �إدراجها.
- الجهاز الإداري: مجموعة الأفراد الذين يتخذون القرارات الا�ستراتيجية لل�شخ�ص. ويُعَدّ مجل�س �إدارة 

�شركة الم�ساهَمة �أو مجل�س مديري ال�شركة ذات الم��سؤولية المحدودة الجهاز الإداري لها.
- الجهة الإشرافية الأجنبية: الجهة الإ�شرافية الرئي�سة في الدولة التي �أُ�س�ست فيها وكالة الت�صنيف 

الائتماني الأجنبية.
- الجهة المصنَّفة: ال�شخ�ص الاعتباري الم�صنَّف م�ستوى �أهليته الائتمانية �صراحةً �أو �ضمناً في الت�صنيف 

الائتماني )وي�شمل ذلك مُ�صدر الأوراق المالية المراد ت�صنيفها(، �سواءً �أكان ذلك بناءً على طلبه �أم لا، و�سواءً 
�أقدم المعلومات اللازمة لت�صنيف م�ستوى �أهليته الائتمانية �أم لا.

- الحد الأدنى لمتطلبات الترخيص: يُق�صد به في لائحة وكالات الت�صنيف الائتماني، متطلبات 

الترخي�ص ح�سبما هو محدد في المواد 8 و9 و10 )حيثما ينطبق( من لائحة وكالات الت�صنيف الائتماني.
- حساب عميل: ح�ساب لدى بنك محلي با�سم م�ؤ�س�سة �سوق مالية وي�ستوفي ال�شروط المن�صو�ص عليها 

في قواعد �أموال العملاء.
- حساب يكون لمديره سلطة تقديرية فيه: يق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ، �أي ح�ساب 

لدى م�ؤ�س�سة �سوق مالية مرخ�ص لها بممار�سة �أعمال الإدارة تكون لها �صلاحية اتخاذ القرارات الا�ستثمارية 
ذات العلاقة، دون الحاجة للح�صول على موافقة م�سبقة من �صاحب الح�ساب.

- الحفظ: حفظ �أ�صول عائدة ل�شخ�ص �آخر م�شتملة على �أوراق مالية، �أو ترتيب قيام �شخ�ص �آخر بذلك. 

وي�شمل الحفظ القيام بالإجراءات الإدارية اللازمة.
- حقوق تصويت: جميع حقوق الت�صويت المرتبطة ب�أ�سهم �شركة ويمكن ممار�ستها من خلال جمعية عمومية.

- الراعي: ال�شخ�ص الم��سؤول عن رعاية المن��شأة ذات الأغرا�ض الخا�صة، وفقاً لأحكام القواعد المنظمة 

للمن��شآت ذات الأغرا�ض الخا�صة.
- رئيس تنفيذي: �أي �شخ�ص طبيعي يدير عمليات �أي �شخ�ص، وي�شمل الع�ضو المنتدب والرئي�س التنفيذي 

ورئي�س ال�شركة وما يعادله.
- رهن: �أي �شكل من �أ�شكال ال�ضمان المعترف به بموجب �أنظمة المملكة الذي يمكن تنفيذه ب��شأن ورقة مالية.

- الروابط الوثيقة: يق�صد بها في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية، ولائحة وكالات الت�صنيف الائتماني، 

ولائحة مراكز مقا�صة الأوراق المالية، ولائحة �أ�سواق ومراكز �إيداع الأوراق المالية، العلاقة بين �شخ�ص 
)يكون مقدم طلب الترخي�ص، �أو م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، �أو وكالة الت�صنيف الائتماني المرخ�ص لها، �أو مركز 

المقا�صة، �أو ال�سوق، �أو مركز الإيداع( و�أي من الأ�شخا�ص الآتي بيانهم:
1- م�سيطر على ذلك ال�شخ�ص.

2- �شركة م�سيطر عليها من ذلك ال�شخ�ص.
3- �شركة م�سيطر عليها من قبل م�سيطر على ذلك ال�شخ�ص.

4- �شركة م�سيطر عليها من �أي من الأ�شخا�ص الم�شار �إليهم في )1( �أو )2( �أو )3( �أعلاه.
- سعر الوحدة المزدوج: هو ت�سوية كل من �سعر الوحدة المحت�سب وفقاً للقوائم المالية والذي تُ�سجل فيه 

الخ�سائر الائتمانية المتوقعة على القوائم المالية لل�صندوق، مع �سعر الوحدة المحت�سب لأغرا�ض التعامل.
- سمسار وسيط: �شخ�ص تقوم من خلاله م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية بتنفيذ �صفقة بهام�ش تغطية لح�ساب عميل.

- سهــم: �سهم �أي �شركة �أينما كان مكان ت�أ�سي�سها. وي�شمل تعريف »�سهم« كل �أداة تكون لها خ�صائ�ص ر�أ�س المال. 

- السوق: ال�سوق الأ�سا�سية �أو نظام التداول البديل. وت�شمل حيث ي�سمح �سياق الن�ص بذلك �أي لجنة، 
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�أو لجنة فرعية، �أو موظف، �أو م��سؤول، �أو تابع، �أو وكيل يمكن �أن يكلَّف في الوقت الحا�ضر بالقيام ب�أيٍ من 
وظائف ال�سوق. وعبارة »في ال�سوق« تعني �أي ن�شاط يتم من خلال �أو بوا�سطة التجهيزات التي توفرها 

ال�سوق. 
- السوق الأساسية: �سوق مرخ�ص لها في مزاولة العمل في تداول الأوراق المالية في المملكة.

- السوق الرئيسية: ال�سوق التي تُتداول فيها الأ�سهم التي تم ت�سجيلها وطرحها بموجب الباب الرابع 

من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة.
- السوق الموازية: ال�سوق التي تُتداول فيها الأ�سهم التي تم ت�سجيلها وطرحها بموجب الباب الثامن من 

قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة.
- السيطرة: القدرة على الت�أثير على �أفعال �أو قرارات �شخ�ص �آخر، ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، منفرداً �أو 

مجتمعاً مع قريب �أو تابع، من خلال �أي من الآتي: )�أ( امتلاك ن�سبة ت�ساوي 30% �أو �أكثر من حقوق الت�صويت 
في �شركة. )ب( حق تعيين 30% �أو �أكثر من �أع�ضاء الجهاز الإداري، وتف�سر كلمة »الم�سيطر« وفقاً لذلك.

- السيطرة: يُق�صد بها في لائحة الاندماج والا�ستحواذ: القدرة على الت�أثير في �أفعال �أو قرارات �شخ�ص �آخر، 

ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر )با�ستثناء الملكية غير المبا�شرة عن طريق اتفاقية المبادلة �أو عن طريق �صندوق 
ا�ستثماري لا يكون لمالك وحداته �أي حق في قرارات ا�ستثماره(، منفرداً �أو مجتمعاً مع �شخ�ص �أو �أ�شخا�ص 

يت�صرفون معه بالاتفاق، من خلال امتلاك )ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر( ن�سبة ت�ساوي 30% �أو �أكثر من حقوق 
ر م�صطلح »الم�سيطر« وفقاً لذلك. الت�صويت في �شركة، ويف�سَّ

- شخص: �أي �شخ�ص طبيعي، �أو اعتباري تقر له �أنظمة المملكة بهذه ال�صفة.

- شخص ذو صلة: الع�ضو المنتدب، �أو ع�ضو مجل�س �إدارة، �أو كبار التنفيذيين �أو �أي م�ساهم يمتلك 

ن�سبة كبيرة من الأ�سهم في �شركة تكون �أوراقها المالية مدرجة، �أو �أي �شخ�ص ذي علاقة ب�شخ�ص ينطبق 
عليه هذا التعريف.

- شخص ذو علاقة:

1-  يق�صد بـ »�شخ�ص ذي علاقة« فيما يتعلق بكبار التنفيذيين �أو ع�ضو مجل�س �إدارة �أو م�ساهم فرد يمتلك 
ن�سبة كبيرة من الأ�سهم، �أي من الآتي بيانهم:

ر )ي�شار �إليهم مجتمعين بـ »عائلة الفرد«(. �أ- الزوج والزوجة والأولاد القُ�صَّ
ب- �أي �شركة تكون للفرد �أو لأي من �أفراد عائلته �أو لأكثر من فرد منهم مجتمعين، �أو تكون للفرد ولأي 

من �أفراد عائلته �أو لأكثر من فرد منهم مجتمعين، �أي م�صلحة في ر�أ�سمالها، �سواء ب�شكل مبا�شر �أو غير 
مبا�شر بما يتيح لهم القدرة على:

على �أ�صوات بن�سبة ت�ساوي �أو تزيد على 30% في الجمعية العمومية فيما  ال�سيطرة  �أو  · الت�صويت 
يتعلق بكل �أو معظم الم�سائل.

عزل �أع�ضاء مجل�س الإدارة المالكين لغالبية حقوق الت�صويت في اجتماعات مجل�س  �أو  تعيين  · �أو 
الإدارة فيما يتعلق بكل �أو معظم الم�سائل.

2-  يق�صد بـ »�شخ�ص ذي علاقة« فيما يتعلق ب�شركة تملك ن�سبة كبيرة من الأ�سهم:
�أ- �أي �شركة �أخرى تكون تابعة لها، �أو قاب�ضة لها، �أو تابعة زميلة لها تملكها ال�شركة الأم نف�سها.

ب- �أي �شركة يكون �أع�ضاء مجل�س �إدارتها معتادين على الت�صرف وفقاً لتوجيهات �أو تعليمات ال�شركة 
التي تملك ن�سبة كبيرة من الأ�سهم.

ج- �أي �شركة تكون لل�شركة التي تملك ن�سبة كبيرة من الأ�سهم، و�أي �شركة �أخرى ورد تعريفها في 
الفقرة )�أ( �أو الفقرة )ب( مجتمعتين، �أي م�صلحة في ر�أ�سمالها، �سواءً ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر بما 

يتيح لهم القدرة على:
· الت�صويت �أو ال�سيطرة على �أ�صوات بن�سبة ت�ساوي �أو تزيد على 30% في الجمعية العمومية فيما 

يتعلق بكل �أو معظم الم�سائل.
حقوق الت�صويت في اجتماعات مجل�س  لغالبية  المالكين  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  عزل  �أو  تعيين  · �أو 

الإدارة فيما يتعلق بكل �أو معظم الم�سائل.
- الشخص المرخص له: يُق�صد به م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية.

- شخص مستثنى: �أي من الأ�شخا�ص المحددين في الملحق 1 من لائحة �أعمال الأوراق المالية.

- الشخص المسجل: �شخ�ص م�سجل لدى الهيئة لأداء وظيفة واجبة الت�سجيل.

- الشخص المطلع: ح�سبما جرى �إي�ضاحه في الفقرة )ب( من المادة الرابعة من لائحة �سلوكيات ال�سوق.

- شركة استثمارية:

1- �أي �شركة تملك، �أو تكون ع�ضواً في مجموعة تملك �أ�صولًا �صافية لا تقل قيمتها عن ع�شرة ملايين ريال �سعودي.
2- �أي �شراكة غير م�سجلة، �أو �أي �شركة ت�ضامن، �أو من��شأة �أخرى تملك �أ�صولًا �صافية لا تقل قيمتها عن 

ع�شرة ملايين ريال �سعودي.
3- �شخ�ص يت�صرف ب�صفة ع�ضو مجل�س �إدارة، �أو م��سؤول، �أو موظف لدى �شخ�ص اعتباري ويكون 

م��سؤولًا عن �أي ن�شاط �أوراق مالية لديه، عندما ينطبق على ذلك ال�شخ�ص الاعتباري التعريف الوارد في 
الفقرة )1(، �أو )2(.

- شركة تابعة: فيما يتعلق ب�شركة، �أي �شركة �أخرى ت�سيطر عليها تلك ال�شركة.

- شركة تأمين: �شركة ت�أمين خا�ضعة لإ�شراف م�ؤ�س�سة النقد.

- شركة تمويل: ال�شركة الحا�صلة على ترخي�ص لممار�سة ن�شاط التمويل بموجب �أنظمة المملكة.

- شركة مدرجة: هي �أي �شركة لها �أي نوع من �أنواع الأوراق المالية مدرجة في ال�سوق.

- الشركة المعروض عليها: �شركة مدرجة �أ�سهمها في ال�سوق يُقدم عر�ض ب��شأنها، �أو تكون �أ�سهمها 

محل �صفقة بيع و�شراء خا�صة. ويف�سر م�صطلح »ال�شركة المعرو�ض عليها المحتملة« وفقاً لذلك.
- شروط وأحكام الصندوق: العقود التي تحتوي البيانات والأحكامَ المطلوبة بموجب �أحكام لائحة 

�صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، ويتم توقيعها بين مدير ال�صندوق ومالكي الوحدات.
- شروط تقديم الخدمات: �شروط كتابية تقدم لعميل تقوم بموجبها م�ؤ�س�سة �سوق مالية بتنفيذ �أعمال 

الأوراق المالية مع عميل �أو لح�سابه.
- الشهادات: �أي �شهادات �أو �أدوات �أخرى تعطي حقوقاً تعاقدية �أو حقوق ملكية وذلك:

1- فيما يتعلق ب�أي �أ�سهم �أو �أدوات دين �أو مذكرة حق اكتتاب التي ت�شكل ورقة مالية يملكها �شخ�ص 
)عدا ال�شخ�ص الذي يمنح الحق بموجب ال�شهادة �أو الأداة(.

2- ويجوز نقل ملكيتها دون موافقة ذلك ال�شخ�ص.
وي�ستثنى من ذلك �أي �شهادات �أو �أدوات تعطي حقوقاً تعاقدية �أو حقوق ملكية من نوع عقود الخيار، 
�أو العقود الم�ستقبلية، �أو عقود الفروقات، وي�ستثنى من ذلك �أي�ضاً �أي �شهادة �أو �أداة تعطي حقاً فيما 

يتعلق بورقتين ماليتين �أو �أكثر �أ�صدرها �أ�شخا�ص مختلفون.
- صافي الأصول السائلة: �أ�صول مموّلة من حقوق الملاك )الأ�سهم العادية �أو الاحتياطيات المعلنة 

�أو غيرها من الأرباح المبقاة( غير مرهونة ومتاحة لتغطية مخاطر الأعمال العامة.
- صافي أرباح الصندوق: لأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، يق�صد به �إجمالي عوائد �صندوق 

الا�ستثمار العقاري بعد خ�صم �إجمالي الم�صروفات والر�سوم التي تحمّلها ال�صندوق با�ستثناء مكونات الدخل 
ال�شامل الآخر.

- صافي قيمة الأصول: يق�صد بها لأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، 

�صافي قيمة �أ�صول ال�صندوق مق�سومة على عدد الوحدات القائمة.
- صافي قيمة أصول الصندوق: يق�صد بها لأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار 

العقاري، �إجمالي قيمة �أ�صول ال�صندوق مخ�صوماً منها الخ�صوم.
- صانع السوق: م�ؤ�س�سة �سوق مالية مرخ�ص لها بن�شاط التعامل، تقوم ب�إدخال �أوامر بيع و�شراء 

لأوراق مالية ب�شكل م�ستمر لغر�ض توفير ال�سيولة لتلك الأوراق المالية وفقاً لما ت�صدره الهيئة �أو ال�سوق من 
لوائح �أو قواعد �أو �إجراءات.

- صفقة البيع والشراء الخاصة: �صفقة تت�ضمن البيع وال�شراء لأ�سهم �شركات )تتمتع بحق الت�صويت( 

مدرجة �أ�سهمها في ال�سوق، يجري التفاو�ض عليها بين العار�ض والم�ساهم البائع في ال�شركة المعرو�ض عليها 
ب�شكل خا�ص من دون تقديم عر�ض �أو م�شاركة باقي الم�ساهمين في ال�شركة المعرو�ض عليها.

- صفقة التمويل: ال�صفقة التي تقوم المن��شأة ذات الأغرا�ض الخا�صة من خلالها بالح�صول على 

تمويل عن طريق �إ�صدار �أدوات دين، وي�شمل ذلك الا�ستحواذ على الأ�صول اللازمة لتحقيق العوائد 
الم�ستحقة بموجب �أدوات الدين �أو نقل تلك الأ�صول �أو ا�ستخدامها ب�أي �شكل �آخر، وي�شمل ذلك �أي�ضاً 

�إ�صدار �أدوات الدين.
- صفقات سوق النقد: تعني الودائع وعقود التمويل التجاري ق�صيرة الأجل.

- صفقة بهامش تغطية: �صفقة تقر�ض فيها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية العميل جزءاً من قيمتها.

- صفقة مشروطة الالتزام: �صفقة في ورقة مالية م�شروطة الالتزام.

- صلة قرابة: يُق�صد بها في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية: الأب والأم والزوج والزوجة والأولاد.

- الصندوق الأجنبي: �صندوق الا�ستثمار الم�ؤ�س�س خارج المملكة.

- صندوق الاستثمار: برنامج ا�ستثمار م�شترك يهدف �إلى �إتاحة الفر�صة للم�ستثمرين فيه بالم�شاركة 

جماعياً في �أرباح البرنامج، ويديره مدير ال�صندوق مقابل ر�سوم محددة.
- صندوق الاستثمار العقاري: برنامج ا�ستثمار عقاري م�شترك يهدف �إلى �إتاحة الفر�صة للم�ستثمرين 

فيه للم�شاركة جماعياً في �أرباح البرنامج، ويديره مدير ال�صندوق مقابل ر�سوم محددة.
- صندوق الاستثمار العقاري المتداول: �صندوق ا�ستثمار عقاري تُتداول وحداته في ال�سوق الرئي�سية 

�أو ال�سوق الموازية، ويتمثل هدفه الا�ستثماري الرئي�س في الا�ستثمار في عقارات مطورة تطويراً �إن�شائياً، قابلة 
ع ن�سبة محددة من �صافي �أرباح ال�صندوق نقداً على مالكي الوحدات في  لتحقيق دخلٍ دوريٍ وت�أجيريٍ، وتوزَّ

هذا ال�صندوق خلال فترة عمله، وذلك ب�شكل �سنوي بحد �أدنى.
- صندوق استثمار مغلق: �أي �صندوق ا�ستثمار لا يكون �صندوق ا�ستثمار مفتوح.

- صندوق الاستثمار المغلق المتداول: هو �صندوق ا�ستثمار مغلق، تُتداول وحداته في ال�سوق الرئي�سية 

�أو ال�سوق الموازية. 
- صندوق استثمار مفتوح: �صندوق ا�ستثمار ذو ر�أ�س مال متغير، تزداد وحداته بطرح وحدات 

جديدة �أو تنق�ص با�سترداد مالكي الوحدات لبع�ض �أو كل وحداتهم، ويحق لمالكي الوحدات فيه ا�سترداد 
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قيم وحداتهم في هذا ال�صندوق وفقاً ل�صافي قيمتها في �أيام التعامل المو�ضحة في �شروط و�أحكام ال�صندوق 
وذلك وفقاً للائحة �صناديق الا�ستثمار.

- صندوق أسواق النقد: �صندوق ا�ستثمار يتمثل هدفه الوحيد في الا�ستثمار في الأوراق المالية ق�صيرة 

الأجل و�صفقات �سوق النقد وفقاً للائحة �صناديق الا�ستثمار.
- صندوق حماية رأس المال: �صندوق هدفه الا�ستثماري الرئي�س حماية ر�أ�س المال المُ�ستثمر من قبل 

دد �سلفاً. مالكي الوحدات و�إعادته �إليهم في موعد م�ستقبلي ُحم
- الصندوق الخاص: �صندوق ا�ستثمار م�ؤ�س�س في المملكة لا يكون �صندوقاً عاماً ويمكن طرح وحداته على 

م�ستثمرين في المملكة وفقاً للأحكام الواردة في الباب الخام�س من لائحة �صناديق الا�ستثمار.
- الصندوق العام: �صندوق ا�ستثمار م�ؤ�س�س في المملكة ويمكن طرح وحداته من قبل مدير ال�صندوق 

على م�ستثمرين في المملكة وفقاً للأحكام الواردة في الباب الرابع من لائحة �صناديق الا�ستثمار ب�أي طريقة 
غير الطرح الخا�ص.

- الصندوق العام المتخصص: بح�سب ما جرى بيانه في المادة الثالثة والخم�سين من لائحة �صناديق 

الا�ستثمار.
- الصندوق العقاري الخاص: هو �صندوق خا�ص يتمثل هدفه الا�ستثماري الرئي�س الا�ستثمار في العقار، 

ولا ي�شمل ذلك ال�صناديق التي ت�ستثمر جميع �أ�صولها خارج المملكة.
- الصندوق القابض: �صندوق ا�ستثمار هدفه الا�ستثماري الرئي�س ا�ستثمار جميع �أ�صوله في �صناديق 

ا�ستثمار �أخرى.
- الصندوق المتداول: �صندوق ا�ستثمار تُتداول وحداته في ال�سوق الرئي�سية �أو ال�سوق الموازية.

- الصندوق المغذي: �صندوق ا�ستثمار هدفه الا�ستثماري الرئي�س ا�ستثمار جميع �أ�صوله في �صندوق 

ا�ستثمار �آخر.
- صندوق المؤشر: �صندوق ا�ستثمار يتمثل هدفه الا�ستثماري الرئي�س في تتبع �أداء م�ؤ�شر محدد.

- صندوق المؤشر المتداول: �صندوق م�ؤ�شر تُتداول وحداته في ال�سوق الرئي�سية �أو ال�سوق الموازية.

- ضمان: يعني ال�ضمان لأغرا�ض قواعد �أموال العملاء وقواعد �أ�صول العملاء، مالًا �أو �أ�صلًا �سدد العميل 

قيمته بالكامل، وتحتفظ به م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية �أو يكون تحت �إ�شرافها، �سواءً لح�سابها، �أو بموجب 
�شروط وديعة �أو رهن �أو ترتيبات رهن �أخرى.

- الطارح: يُق�صد به في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة: ال�شخ�ص الذي يقدم عر�ضاً، 

�أو يدعو �شخ�صاً لتقديم عر�ض ي�ؤدي في حال قبوله �إلى �إ�صدار �أو بيع �أوراق مالية، �إما بوا�سطته، و�إما 
بوا�سطة �شخ�ص �آخر تم عمل ترتيبات معه لإ�صدار الأوراق المالية �أو بيعها. ويُق�صد به في لائحة الاندماج 

والا�ستحواذ، �أي �شخ�ص يقدم �أو ينوي تقديم عر�ض ا�ستحواذ يخ�ضع للائحة الاندماج والا�ستحواذ.
- طرح خاص: لأغرا�ض قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، يعني طرح الأوراق المالية 

الذي يقع �ضمن �إحدى حالات الطرح الواردة في المادة الثامنة من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات 
الم�ستمرة؛ ولأغرا�ض لائحة �صناديق الا�ستثمار، يعني 1( طرح وحدات في �صندوق خا�ص يقع �ضمن 

حالات الطرح الواردة في الفقرة )�أ( من المادة الثمانين من لائحة �صناديق الا�ستثمار، �أو 2( طرحاً للأوراق 
المالية في �صندوق �أجنبي يقع �ضمن حالات الطرح الواردة في الفقرة )�أ( من المادة الثامنة والت�سعين من 

لائحة �صناديق الا�ستثمار.
- طرح محدود: ح�سب ما جرى بيانه في المادة التا�سعة من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة.

- طرف ذو علاقة: يق�صد به في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، ما يلي: 

1- تابعي الم�صدر.    
2- الم�ساهمين الكبار في الم�صدر.  

3- �أع�ضاء مجل�س الإدارة وكبار التنفيذيين للم�صدر. 
4- �أع�ضاء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لتابعي الم�صدر. 

5- �أع�ضاء مجال�س الإدارة وكبار التنفيذيين لدى الم�ساهمين الكبار في الم�صدر. 
6- �أي �أقرباء للأ�شخا�ص الم�شار �إليهم في )1، 2، 3، 4 �أو 5( �أعلاه. 

7- �أي �شركة ي�سيطر عليها �أي �شخ�ص م�شار �إليه في )1، 2، 3، 4، 5 �أو 6( �أعلاه.  
ويق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ، �شخ�ص )�سواءً �أكان يت�صرف بالاتفاق مع العار�ض �أو ال�شركة 
المعرو�ض عليها �أو �أي من �شركاتهم التابعة، �أم لا يت�صرف بالاتفاق معهم( يملك �أو يتعامل، ب�شكل مبا�شر 
�أو غير مبا�شر، ب�أ�سهم العار�ض �أو ال�شركة المعرو�ض عليها، �سواءً عن طريق �صفقة بيع و�شراء خا�صة �أو 
عر�ض �أو �أي �شخ�ص )زيادة على م�صالحه الاعتيادية كم�ساهم( لديه م�صلحة �أو م�صلحة محتملة -�سواءً 

كانت �شخ�صية �أم مالية �أم تجارية- فيما �سينتج عن الا�ستحواذ �أو الاندماج، �أو طرف ذو علاقة مع كل 
من العار�ض وال�شركة المعرو�ض عليها. وبما لا يتعار�ض مع التطبيق العام لهذا التعريف، ي�شمل التعريف 

-على �سبيل المثال لا الح�صر- الآتي:
1- �شخ�ص �أو �أ�شخا�ص قدموا م�ساعدة مالية )بخلاف ما يقوم به بنك في �سياق عمله المعتاد( �إلى العار�ض 

�أو ال�شركة المعرو�ض عليها.
2- ع�ضو مجل�س �إدارة في العار�ض وال�شركة المعرو�ض عليها )�أو �أي من تابعيهما(.

3- �شخ�ص يملك 20% �أو �أكثر في العار�ض وال�شركة المعرو�ض عليها )�سواءً ب�شكل منفرد �أم مع �شخ�ص 
�أو �أ�شخا�ص يت�صرفون معه بالاتفاق(.

4- م�ساهم كبير في العار�ض ويكون في الوقت نف�سه ع�ضواً في مجل�س �إدارة في ال�شركة المعرو�ض عليها �أو العك�س.
- الطرف النظير: يُق�صد به في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية، وفي تعريف م�صطلح »عميل م�ؤ�س�سي« 

الوارد في قائمة الم�صطلحات �أي من الآتي بيانهم:
1- م�ؤ�س�سة النقد.

2- ال�سوق، �أو �أي �سوق مالية تعترف بها الهيئة.
3- مركز الإيداع.

4- مركز المقا�صة.
5- م�ؤ�س�سة �سوق مالية.

6- بنك محلي.
7- �شركة ت�أمين محلية.

8- م�ستثمر �أجنبي م�ؤهل.
9- من��شأة خدمات مالية غير �سعودية.

 وفيما عدا ذلك، ف�إن الطرف النظير يعني الطرف الآخر في �صفقة. 
- طلب إدراج: يعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة �أي طلب يقدم لل�سوق لإدراج 

�أوراق مالية من �أي نوع.
- العارض: �أي �شخ�ص يقدم �أو ينوي تقديم عر�ض، وي�شمل الم�صطلح )حيثما يرد في لائحة الاندماج 

والا�ستحواذ( �أي �شخ�ص �أو �أ�شخا�ص يت�صرف العار�ض بالاتفاق معهم. ويف�سر م�صطلح »العار�ض 
المحتمل« وفقاً لذلك. 

- العرض: يُق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ: �أي عر�ض عام -با�ستثناء العرو�ض المقدمة من ذات 

ال�شركة المعرو�ض عليها- خا�ضع للائحة الاندماج والا�ستحواذ ومقدم �إلى جميع حاملي الأ�سهم التي تتمتع 
بحق الت�صويت، في ال�شركة المعرو�ض عليها، وذلك لأي من الغر�ضين الآتيين:

1- �شراء �أ�سهم تتمتع بحق الت�صويت في ال�شركة المعرو�ض عليها.
2- تفعيل الاندماج مع ال�شركة المعرو�ض عليها.

و�أي �إ�شارة في لائحة الاندماج والا�ستحواذ �إلى م�صطلح “عر�ض” �أو “عر�ض محتمل” يُق�صد بها �أي من الآتي:
1- اندماج �أو اندماج محتمل.

2- عر�ض �أو عر�ض جزئي لغر�ض ال�سيطرة، �أو عر�ض محتمل �أو عر�ض جزئي محتمل لغر�ض ال�سيطرة.
3- عر�ض جزئي �أو عر�ض جزئي محتمل لي�س لغر�ض ال�سيطرة.

- العرض الجزئي: عر�ض -با�ستثناء العرو�ض المقدمة من ذات ال�شركة المعرو�ض عليها- خا�ضع للائحة 

الاندماج والا�ستحواذ، مقدم �إلى كل من يحمل �أ�سهماً تتمتع بحق الت�صويت في ال�شركة المعرو�ض عليها لغر�ض 
تملك ح�صة من �أ�سهم تتمتع بحق الت�صويت في ال�شركة المعرو�ض عليها.

- العضو التنفيذي: يُق�صد به في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية: ع�ضو مجل�س الإدارة الذي يكون متفرغاً 

في الإدارة التنفيذية لم�ؤ�س�سة ال�سوق المالية وي�شارك في الأعمال اليومية لها.
- العضو المستقل: يُق�صد به في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية: ع�ضو مجل�س �إدارة غير تنفيذي يتمتع 

بالا�ستقلال التام في مركزه وقراراته، ولا تنطبق عليه �أي من عوار�ض الا�ستقلال المن�صو�ص عليها في الفقرة 
)ج( من المادة الثالثة والخم�سين من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.

- العضو المستقل: يُق�صد به في لائحة �أ�سواق ومراكز �إيداع الأوراق المالية، ع�ضو مجل�س �إدارة غير 

تنفيذي يتمتع بالا�ستقلال التام في مركزه وقراراته، بما في ذلك عدم وجود �أي �أعمال �أو قرابة �أو علاقة 
�أخرى ت�ؤدي �إلى تعار�ض في الم�صالح فيما يتعلق بال�سوق �أو مركز الإيداع، �أو �إدارة �أو �أع�ضاء �أي منهما، 

�إ�ضافة �إلى عدم وجود �أي من هذه العلاقات خلال ال�سنتين ال�سابقتين لع�ضويته في مجل�س الإدارة.
- العضو غير التنفيذي: يُق�صد به في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية: ع�ضو مجل�س الإدارة الذي لا يكون 

متفرغاً لإدارة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية ولا ي�شارك في الأعمال اليومية لها.
- عرض لغرض السيطرة: عر�ض )با�ستثناء العرو�ض المقدمة من ذات ال�شركة المعرو�ض عليها( 

خا�ضع للائحة الاندماج والا�ستحواذ مقدم �إلى كل من يحمل �أ�سهماً تتمتع بحق الت�صويت في ال�شركة 
المعرو�ض عليها لغر�ض تملك ح�صة �سيطرة في ال�شركة المعرو�ض عليها.

- عرض مبادلة أسهم أو أدوات دين قابلة للتحويل: العر�ض الذي ي�شتمل على عو�ض متمثل 

في �أ�سهم �أو �أدوات دين قابلة للتحويل في العار�ض.
- عضو مجلس الإدارة: بالن�سبة لل�شركة الم�ساهمة ي�شمل �أع�ضاء مجل�س الإدارة، وبالن�سبة لأي �شركة 

�أخرى ي�شمل �أي مدير �أو م��سؤول كبير �آخر من مهامه و�ضع وتنفيذ القرارات الا�ستراتيجية لل�شركة.
- عضو مجلس إدارة الصندوق: �أي �شخ�ص طبيعي يتم تعيينه ع�ضواً في مجل�س �إدارة �صندوق الا�ستثمار 

وفقاً للائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري.
- عضو مجلس إدارة صندوق مستقل: ع�ضو مجل�س �إدارة �صندوق م�ستقل يتمتع بالا�ستقلالية 

التامة ومما ينافي الا�ستقلالية، على �سبيل المثال لا الح�صر:
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1- �أن يكون موظفاً لدى مدير ال�صندوق �أو تابع له، �أو �أي مدير �صندوق من الباطن �أو �أمين حفظ 
ال�صندوق، �أو لديه عمل جوهري �أو علاقة تعاقدية مع مدير ال�صندوق �أو �أي مدير �صندوق من الباطن �أو 

�أمين حفظ ذلك ال�صندوق.
2- �أن يكون من كبار التنفيذيين خلال العامين الما�ضيين لدى مدير ال�صندوق �أو في �أي تابع له.

3- �أن تكون له �صلة قرابة من الدرجة الأولى مع �أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو مع �أي من كبار 
التنفيذيين لدى مدير ال�صندوق �أو في �أي تابع له.

4- �أن يكون مالكاً لح�ص�ص �سيطرة لدى مدير ال�صندوق �أو في �أي تابع له خلال العاميين الما�ضيين.
- عقارات مطورة تطويراً إنشائياً: العقارات المطورة الجاهزة للا�ستخدام والم�ستوفية للمتطلبات 

النظامية، وي�شمل ذلك العقارات ال�سكنية، والتجارية، وال�صناعية، والزراعية، وغيرها.
- عقد تأمين طويل الأجل: �أي من عقود الت�أمين طويلة الأجل التي تقرها الهيئة.

- عقد خيار: �أي عقد خيار للتملك �أو الت�صرف ب�أي من الآتي:

1- ورقة مالية.
2- عملة نقدية. 

3- البترول، �أو الف�ضة، �أو الذهب، �أو البلاتين، �أو البلاديوم.
4- �أو عقد خيار ل�شراء �أو بيع عقد خيار محدد في الفقرات الفرعية )1( �أو )2( �أو )3( من هذه الفقرة.

- عقد فروقات: �أي عقد للفروقات �أو �أي عقود �أخرى يكون هدفها ال�صريح �أو المق�صود

ت�أمين تحقيق ربح �أو تفادي خ�سارة ناتجة عن تقلبات في:
1- قيمة �أو �سعر ممتلكات مهما كان و�صفها.

2- �أو م�ؤ�شر �أو عامل �آخر جرى الن�ص عليه لذلك الغر�ض في العقد.
وي�ستثنى من ذلك:

1- الحقوق بموجب عقد �إذا كان الأطراف يهدفون �إلى ت�أمين ربح �أو تفادي خ�سارة لطرف واحد �أو �أكثر 
يت�سلم �أي ممتلكات يكون العقد متعلقاً بها.

2- الحقوق بموجب عقد يتم بموجبه ا�ستلام �أموال على �سبيل الوديعة ح�سب �شروط تن�ص على �أن �أي 
عائد يتوجب �سداده على المبلغ المودع يح�سب بالرجوع �إلى م�ؤ�شر معين �أو عامل �آخر.

3- والحقوق المترتبة على عقد ت�أمين.
- عقد مستقبلي: حقوق بموجب عقود لبيع �سلع �أو ممتلكات من �أي نوع �آخر يتم الت�سليم بموجبها 

في تاريخ م�ستقبلي وب�سعر يتم الاتفاق عليهما عند �إبرام العقد، وي�ستثنى من ذلك الحقوق المترتبة على �أي 
عقد يتم �إبرامه لأغرا�ض تجارية غير ا�ستثمارية. 

- عقد مشتقات: عقد فروقات، �أو عقد م�ستقبلي، �أو عقد خيار.

- عميل: �شخ�ص تقوم م�ؤ�س�سة �سوق مالية بتنفيذ �صفقات �أوراق مالية لح�سابه.

- عميل تجزئة: �أي عميل لا يكون عميلًا م�ؤهلًا �أو عميلًا م�ؤ�س�سياً.

- عميل فرد: يعني في لائحة الأ�شخا�ص المرخ�ص لهم، عميلًا لي�س طرفاً نظيراً، وقد يكون �إما �شخ�صاً 

طبيعياً و�إما �شخ�صاً اعتبارياً.
- عميل فرد -تنفيذ- فقط: عميل يقوم ال�شخ�ص المرخ�ص له بالتعامل فقط كوكيل له وفقاً للتعليمات 

التي يتلقاها منه دون تقديم الم�شورة له.
- عميل مؤسسي: يُق�صد به �أي من الآتي بيانهم:

�أ- حكومة المملكة، �أو �أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة.
ب- ال�شركات المملوكة بالكامل للدولة �أو لأي جهة حكومية، مبا�شرة �أو عن طريق محفظة تديرها م�ؤ�س�سة 

�سوق مالية مرخ�ص لها في ممار�سة �أعمال الإدارة.
ج- �أي �شخ�ص اعتباري يت�صرف لح�سابه الخا�ص، على �أن يكون �أي من الآتي:

1- �شركة تملك، �أو ع�ضواً في مجموعة تملك �أ�صولًا �صافية تزيد على خم�سين مليون ريال �سعودي.
2- �شراكة غير م�سجلة، �أو �أي �شركة ت�ضامن، �أو من��شأة �أخرى تملك �أ�صولًا �صافية تزيد على خم�سين 

مليون ريال �سعودي.
3- �شخ�صاً يت�صرف ب�صفة ع�ضو مجل�س �إدارة، �أو م��سؤول، �أو موظف لدى �شخ�ص اعتباري ويكون 

م��سؤولًا عن �أي ن�شاط �أوراق مالية لديه، عندما ينطبق على ذلك ال�شخ�ص الاعتباري التعريف الوارد 
في الفقرة )ج/1( �أو )ج/2(.

د- �شركة مملوكة بالكامل ل�شخ�ص اعتباري ي�ستوفي �أحد المعايير الواردة في الفقرتين )ب( �أو )ج(.
هـ- �صندوق ا�ستثمار.

و- طرفاً نظيراً.
- عميل مؤهل: يُق�صد به �أي من الآتي بيانهم:

�أ- �شخ�ص طبيعي ي�ستوفي �أحد المعايير الآتية على الأقل:
1- �أن يكون قد قام ب�صفقات في �أ�سواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن �أربعين مليون ريال 

�سعودي ولا تقل عن ع�شر �صفقات في كل ربع �سنة خلال الاثني ع�شر �شهراً الما�ضية.
2- �أن لا تقل قيمة �صافي �أ�صوله عن خم�سة ملايين ريال �سعودي.

3- �أن يعمل �أو �سبق له العمل مدة ثلاث �سنوات على الأقل في القطاع المالي في وظيفة مهنية تتعلق 
بالا�ستثمار في الأوراق المالية.

4- �أن يكون حا�صلًا على �شهادة مهنية متخ�ص�صة في مجال �أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة 
معترف بها دولياً.

5- �أن يكون حا�صلًا على ال�شهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة، على �أن لا 
يقل دخله ال�سنوي عن �ست مئة �ألف ريال �سعودي في ال�سنتين الما�ضيتين.

6- �أن يكون عميلًا لم�ؤ�س�سة �سوق مالية مرخ�ص لها في ممار�سة �أعمال الإدارة �شريطة ا�ستيفاء الآتي:
�أ- �أن يكون الطرح على م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، و�أن تتم جميع الات�صالات ذات العلاقة بوا�سطتها. 

ب-  �أن تكون م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية قد عُيّنت ب�شروط تمكنها من اتخاذ القرارات الا�ستثمارية 
نيابة عن العميل دون الحاجة �إلى الح�صول على موافقة م�سبقة.

7- �أ�شخا�ص م�سجلون لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية �إذا كان الطرح بوا�سطة م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية نف�سها.
ب- �شخ�ص اعتباري ي�ستوفي �أحد المعايير الآتية على الأقل:

1- �أي �شخ�ص اعتباري يت�صرف لح�سابه الخا�ص، على �أن يكون �أي من الآتي:
�أ- �شركة تملك، �أو ع�ضواً في مجموعة تملك �أ�صولًا �صافية لا تقل قيمتها عن ع�شرة ملايين ولا تزيد 

على خم�سين مليون ريال �سعودي.
ب-  �أي �شراكة غير م�سجلة، �أو �أي �شركة ت�ضامن، �أو من��شأة �أخرى تملك �أ�صولًا �صافية لا تقل 

قيمتها عن ع�شرة ملايين ريال �سعودي ولا تزيد على خم�سين مليون ريال �سعودي.
ج- �شخ�صاً يت�صرف ب�صفة ع�ضو مجل�س �إدارة، �أو م��سؤول، �أو موظف لدى �شخ�ص اعتباري 
ويكون م��سؤولًا عن �أي ن�شاط �أوراق مالية لديه، عندما ينطبق على ذلك ال�شخ�ص الاعتباري 

التعريف الوارد في الفقرة )1/�أ( �أو )1/ب(.
2-  �أن يكون عميلًا لم�ؤ�س�سة �سوق مالية مرخ�ص لها في ممار�سة �أعمال الإدارة �شريطة ا�ستيفاء الآتي:

�أ- �أن يكون الطرح على م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية، و�أن تتم جميع الات�صالات ذات العلاقة بوا�سطتها.
ب- �أن تكون م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية قد عُيّنت ب�شروط تمكنها من اتخاذ القرارات الا�ستثمارية 

نيابة عن العميل دون الحاجة �إلى الح�صول على موافقة م�سبقة.
ج- �شركة مملوكة بالكامل ل�شخ�ص طبيعي ي�ستوفي �أحد المعايير الواردة في الفقرة )�أ(، �أو ل�شخ�ص 

اعتباري ي�ستوفي �أحد المعايير الواردة في الفقرة )ب(.
- غير مشروط بالنسبة للقبول: يق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ، �أن العر�ض �أ�صبح غير 

م�شروط بح�صول العار�ض على موافقة الم�ساهمين في ال�شركة المعرو�ض عليها.
- فئة التصنيف: رمز ت�صنيفي -بما في ذلك الحرف �أو الرمز العددي الذي قد يكون م�صحوباً برموز 

ملحقة محددة- يُ�ستخدم في الت�صنيف الائتماني لتوفير مقيا�س ن�سبي للمخاطر للتمييز بين خ�صائ�ص 
فة �أو الأوراق المالية �أو الأ�صول الأخرى الم�صنَّفة. المخاطر المختلفة لأنواع الجهات الم�صنَّ

- فترة العرض: هي الفترة من الإعلان عن النية الم�ؤكدة لتقديم عر�ض �إلى �أن ي�صبح العر�ض غير م�شروط 

بالن�سبة للقبول �أو �إلى �صدور قرار من الجمعية العامة غير العادية للعار�ض، ح�سبما ينطبق، وال�شركة 
المعرو�ض عليها في حال الا�ستحواذ عن طريق عر�ض مبادلة �أوراق مالية لكامل �أ�سهم ال�شركة المعرو�ض 

عليها.
- فك الاندماج: هي �صفقة ترغب من خلالها ال�شركة المدرجة في ف�صل و/�أو التخارج من �إحدى �شركاتها 

التابعة �أو �أحد �أ�صولها �أو �أحد �أعمالها الموجودة �ضمن مجموعتها الحالية ب�شكل كامل �أو جزئي، �سواءً كان 
ذلك من خلال �إدراج هذه ال�شركة التابعة �أو هذه الأ�صول �أو هذا القطاع في ال�سوق �أو دون �إدراج منف�صل. 

وقد يكون فك الاندماج في �صورة انف�صال �أو انف�صال ا�ستبدالي �أو التنحية.
- قائمة الأعمال المرخص ممارستها: قائمة الأعمال التي ي�سمح لم�ؤ�س�سة �سوق مالية ممار�ستها.

- قائمة المصطلحات: قائمة الم�صطلحات الم�ستخدمة في لوائح هيئة ال�سوق المالية وقواعدها ال�صادرة 

عن مجل�س الهيئة.
- قرار خاص للصندوق: يعني قراراً يتطلب موافقة مالكي الوحدات الذين تمثل ن�سبة ملكيتهم %75 

�أو �أكثر من مجموع الوحدات الحا�ضر ملاكها في اجتماع مالكي الوحدات، �سواءً �أكان ح�ضورهم �شخ�صياً 
�أم ممثلين بوكيل �أم بوا�سطة و�سائل التقنية الحديثة.

- قرار صندوق عادي: يعني قراراً يتطلب موافقة مالكي الوحدات الذين تمثل ن�سبة ملكيتهم �أكثر من 

50% من مجموع الوحدات الحا�ضر ملاكها في اجتماع مالكي الوحدات، �سواءً �أكان ح�ضورهم �شخ�صياً �أم 
وكالة �أم بوا�سطة و�سائل التقنية الحديثة.

ر. - قريب: الزوج والزوجة والأولاد القُ�صّ

- قريب: يُق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ، الزوج والزوجة والأبناء والوالدين.

- قواعد أصول العملاء: القواعد المتعلقة ب�أ�صول العملاء المن�صو�ص عليها في الباب ال�سابع من لائحة 

م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.
- قواعد أموال العملاء: القواعد المتعلقة ب�أموال العملاء المن�صو�ص عليها في الباب ال�سابع من لائحة 

م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.
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قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها .. تتمة

- قواعد الإدراج: قواعد الإدراج المقترحة من مجل�س �إدارة ال�سوق والموافق عليها من مجل�س الهيئة.

- قواعد السوق: مجموعة القواعد واللوائح والإجراءات والتعليمات المقترحة من مجل�س �إدارة ال�سوق 

والموافق عليها من مجل�س الهيئة.
- قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات المستمرة: قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة 

ال�صادرة عن مجل�س الهيئة.
- القواعد المنظمة للمنشآت ذات الأغراض الخاصة: القواعد المنظمة للمن��شآت ذات الأغرا�ض 

الخا�صة ال�صادرة عن مجل�س الهيئة.
- قواعد مركز الإيداع: مجموعة القواعد واللوائح والإجراءات والتعليمات المقترحة من مجل�س �إدارة 

مركز الإيداع والموافق عليها من مجل�س الهيئة.
- قواعد مركز المقاصة: مجموعة القواعد واللوائح والإجراءات والتعليمات المقترحة من مجل�س �إدارة 

مركز المقا�صة والموافق عليها من مجل�س الهيئة.
- كبار التنفيذيين: �أي �شخ�ص طبيعي يكون مكلّفاً -وحده �أو مع �آخرين- من قبل الجهاز الإداري 

للمن��شأة �أو من قبل ع�ضو في الجهاز الإداري للمن��شأة بمهام �إ�شراف و�إدارة، وتكون مرجعيته �إلى �أيٍ 
من الآتي بيانهم:

1- الجهاز الإداري مبا�شرة.

2- ع�ضو في الجهاز الإداري.
3- الرئي�س التنفيذي.

- كتابياً: حيثما وردت بهذا اللفظ، �أو بعبارة م�شابهة وفيما يتعلق بمرا�سلة �أو �إ�شعار �أو موافقة �أو اتفاق 

�أو م�ستند �آخر، يعني �أن يكون ب�شكل مقروء قابل للن�سخ على ورق، مهما كان الو�سيط الم�ستخدم.
- الكيان المنفك اندماجه: هو الكيان محل �صفقة فك الاندماج التي ينتج عنها انف�صال �أو انف�صال 

ا�ستبدالي �أو تنحية ذلك الكيان من ال�شركة المدرجة.
- الكيان المستهدف: هو الكيان محل الا�ستحواذ العك�سي، ويت�ألف من �أعمال �أو �أ�صول �أو �شركة غير مدرجة.

- لائحة الأشخاص المرخص لهم: يُق�صد بها لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية ال�صادرة عن مجل�س 

هيئة ال�سوق المالية.
- لائحة أعمال الأوراق المالية: لائحة �أعمال الأوراق المالية ال�صادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية.

- لائحة الاندماج والاستحواذ: لائحة الاندماج والا�ستحواذ ال�صادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية.

- لائحة حوكمة الشركات: لائحة حوكمة ال�شركات ال�صادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية.

- لائحة سلوكيات السوق: لائحة �سلوكيات ال�سوق ال�صادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية.

- لائحة صناديق الاستثمار: لائحة �صناديق الا�ستثمار ال�صادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية.

- لائحة صناديق الاستثمار العقاري: لائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري ال�صادرة عن مجل�س هيئة 

ال�سوق المالية.
- لائحة مؤسسات السوق المالية: لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية ال�صادرة عن مجل�س هيئة ال�سوق المالية.

- لائحة وكالات التصنيف الائتماني: لائحة وكالات الت�صنيف الائتماني ال�صادرة عن مجل�س هيئة 

ال�سوق المالية.
- لجنة المطابقة والالتزام: اللجنة التي تكونها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية لمراقبة �أعمال الأوراق المالية 

التي تقوم بها.
- اللوائح التنفيذية: �أي لوائح �أو قواعد �أو تعليمات �أو �إجراءات �أو �أوامر ت�صدرها الهيئة لتطبيق 

�أحكام النظام.
- مالك الوحدات: ال�شخ�ص الذي يملك وحدات في �صندوق الا�ستثمار �أو �صندوق الا�ستثمار العقاري 

تمثِّل ح�صة م�شاعة في �صافي �أ�صول ال�صندوق.
- مالك الوحدات الكبير: يق�صد به في لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، 

�شخ�ص يملك ما ن�سبته 5% �أو �أكثر من وحدات �صندوق الا�ستثمار المغلق المتداول �أو �صندوق الا�ستثمار 
العقاري المتداول.  

- مالكو الوحدات من الجمهور: يق�صد بهم في لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار 

العقاري، كل من يملك وحدة �أو وحدات في �صندوق الا�ستثمار المغلق المتداول �أو �صندوق الا�ستثمار 
العقاري المتداول، على �أن لا يكون من الآتي بيانهم: 

1- مالك الوحدات الكبير.
2- مدير ال�صندوق وتابعوه. 

3- �أع�ضاء مجل�س �إدارة ال�صندوق.
- مؤسسة النقد: البنك المركزي ال�سعودي.

- المبادئ: المبادئ الواردة في الباب الثاني من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.

- متخصص تمويل الشركات: موظف لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية يمار�س �أعمال تمويل ال�شركات.

- متداولة: متداولة في ال�سوق.

- مجموعة: فيما يتعلق ب�شخ�ص، تعني ذلك ال�شخ�ص وكل تابع له.

- مدرجة: فيما يتعلق ب�أي نوع من الأوراق المالية، تعني الأوراق المالية التي تم قبول �إدراجها في ال�سوق.

- مجلس إدارة الصندوق: مجل�س يُعّني مدير ال�صندوق �أع�ضاءه وفقاً للائحة �صناديق الا�ستثمار 

ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري؛ لمراقبة �أعمال مدير ال�صندوق ذي العلاقة، والإ�شراف عليها.
- الهيئة العامة للمنافسة: الهيئة العامة للمناف�سة المكونة بموجب نظام المناف�سة.

- مُحلل التصنيف أو مُحلل تصنيف: �شخ�ص يتولى وظائف التحليل المرتبطة بن�شاطات الت�صنيف.

لل الت�صنيف الم��سؤول ب�شكل �أ�سا�سي عن تح�ضير الت�صنيف الائتماني  - مُحلل التصنيف الرئيس: ُحم

فة �أو المراد ت�صنيفها. فة �أو مع م�صدر الأوراق المالية الم�صنَّ �أو التوا�صل مع الجهة الم�صنَّ
- مخاطر الأعمال العامة: المخاطر والخ�سائر المحتملة التي تن��شأ عن ت�شغيل ال�سوق �أو مركز الإيداع 

كعمل تجاري، با�ستثناء المخاطر والخ�سائر المحتملة المتعلقة بتعثر ع�ضو ال�سوق �أو مركز الإيداع. 
وتت�ضمن مخاطر الأعمال العامة �أي انخفا�ض محتمل في قيمة المركز المالي لل�سوق �أو مركز الإيداع نتيجة 

لتراجع �إيراداته �أو ازدياد م�صروفاته.
- مخاطر التسوية: عدم وفاء المكتتب ب�سداد قيمة �أداة الدين �أو �أداة الدين القابلة للتحويل الم�صدرة. 

- مدير الصندوق: م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية التي تتولى �إدارة �أ�صول �صندوق الا�ستثمار �أو �صندوق 

الا�ستثمار العقاري و�إدارة �أعماله وطرح وحداته وفقاً لأحكام لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق 
الا�ستثمار العقاري والقواعد المنظمة للمن��شآت ذات الأغرا�ض الخا�صة.

- مدير الصندوق الأجنبي: �شخ�ص خارج المملكة يعمل مديراً لل�صندوق الأجنبي.

- مدير صندوق ذو صلة: مدير �صندوق ا�ستثماري عادة ما يكون على �صلة بالعار�ض �أو ال�شركة المعرو�ض 

عليها )حيثما ينطبق(، �إذا كان م�سيطراً عليه، �أو م�سيطراً، �أو تحت ذات ال�سيطرة مع:
1- عار�ض �أو �أي �شخ�ص يت�صرف بالاتفاق معه.

2- ال�شركة المعرو�ض عليها �أو �أي �شخ�ص يت�صرف بالاتفاق معها.
3- �أي م�ست�شار ذي �صلة ب�أي من الأ�شخا�ص المذكورين في )1( �أو )2( �أعلاه.

- مدير الصندوق من الباطن: طرف ثالث يتعاقد معه مدير ال�صندوق بموجب عقد وفقاً للائحة 

�صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، يتخذ نيابة عن مدير ال�صندوق كل �أو بع�ض 
القرارات الا�ستثمارية ل�صندوق الا�ستثمار الخا�ضع لإدارة مدير ال�صندوق. 

- مدير مالي: �أي �شخ�ص طبيعي يدير الأمور المالية لأي �شخ�ص، �سواءً كان با�سم رئي�س مالي �أو مدير مالي 

�أو �أي ا�سم �آخر.
- مدير المحفظة الاستثمارية: موظف لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية يقوم بن�شاط �إدارة نيابة عن 

م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية مع عميل �أو لح�ساب عميل.
- مذكرة حق اكتتاب: �شهادات الحقوق �أو الأدوات الأخرى التي تجيز لحاملها الاكتتاب ب�أي �أ�سهم 

�أو �أدوات دين.
- المركز أو مركز الإيداع: مركز �إيداع �أوراق مالية مرخ�ص له في مزاولة عمليات �إيداع الأوراق المالية 

المتداولة في ال�سوق ونقلها وت�سويتها وت�سجيل ملكيتها في المملكة وفقاً لأحكام النظام ولائحة �أ�سواق ومراكز 
�إيداع الأوراق المالية.

- مركز المقاصة: مركز مقا�صة �أوراق مالية مرخ�ص له في مزاولة عمليات مقا�صة الأوراق المالية في المملكة 

وفقاً لأحكام النظام ولائحة مراكز مقا�صة الأوراق المالية.
- مزود خدمات معلومات تنظيمي: ال�سوق، �أو من�صة توا�صل بديلة معترف بها من قبل الهيئة تكون 

بديلًا عن ال�سوق في الحالات التي لا يتاح فيها للأ�شخا�ص الإعلان من خلال ال�سوق.
- مساهم كبير: �شخ�ص يملك )5%( �أو �أكثر من �أ�سهم الم�صدر. 

- المستثمر ذو الخبرة: لأغرا�ض قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، بح�سب ما جرى 

بيانه في المادة التا�سعة من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة ال�صادرة بموجب قرار 
مجل�س الهيئة رقم )3-123-2017( وتاريخ 1439/4/9هـ، الموافق 2017/12/27م، والمعدلة بقرار 
مجل�س الهيئة رقم )1-104-2019( وتاريخ 1441/2/1هـ، الموافق 2019/9/30م. ولأغرا�ض لائحة 

�صناديق الا�ستثمار ولائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية، بح�سب ما جرى بيانه في الفقرة )ب( من المادة 
الرابعة وال�سبعين من لائحة �صناديق الا�ستثمار ال�صادرة بقرار المجل�س رقم )1-219-2006( وتاريخ 

1427/12/3هـ، الموافق 2006/12/24م، والمعدلة بقرار المجل�س رقم )1-61-2016( وتاريخ 
1437/8/16هـ، الموافق 2016/5/23م. 

- المستثمرون المتخصصون: �أي �شخ�ص طبيعي ي�ستوفي �أحد المعايير الآتية على الأقل: 

1- �أن يكون قد قام ب�صفقات في �أ�سواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن �أربعين مليون ريال �سعودي 
ولا تقل عن ع�شر �صفقات في كل ربع �سنة خلال الاثني ع�شر �شهراً الما�ضية.

2- �أن لا تقل قيمة �صافي �أ�صوله عن خم�سة ملايين ريال �سعودي.
3- �أن يعمل �أو �سبق له العمل مدة ثلاث �سنوات على الأقل في القطاع المالي في وظيفة مهنية تتعلق بالا�ستثمار 

في الأوراق المالية.
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4- �أن يكون حا�صلًا على �شهادة مهنية متخ�ص�صة في مجال �أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة معترف 
بها دولياً.

5- �أن يكون حا�صلًا على ال�شهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة، على �أن لا يقل 
دخله ال�سنوي عن �ستمائة �ألف ريال �سعودي في ال�سنتين الما�ضيتين.

- مستثمر مؤهل: يق�صد به في الباب الثامن من قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، 

وفي المادتين ال�ساد�سة والأربعين وال�سابعة والأربعين من لائحة �صناديق الا�ستثمار، وفي المادة الخام�سة 
والأربعين من لائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، �أي من الآتي بيانهم:

1- م�ؤ�س�سات �سوق مالية تت�صرف لح�سابها الخا�ص.
2- عملاء م�ؤ�س�سة �سوق مالية مرخ�ص لها في ممار�سة �أعمال الإدارة �شريطة �أن تكون م�ؤ�س�سة ال�سوق 
المالية قد عُيّنت ب�شروط تمكنها من اتخاذ القرارات الخا�صة بقبول الم�شاركة في الطرح والا�ستثمار في 

ال�سوق الموازية نيابة عن العميل دون حاجة �إلى الح�صول على موافقة م�سبقة منه.
3- حكومة المملكة، �أو �أي جهة حكومية، �أو �أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، �أو ال�سوق، و�أي �سوق مالية 

�أخرى تعترف بها الهيئة، �أو مركز الإيداع.
4- ال�شركات المملوكة من الحكومة، مبا�شرة �أو عن طريق محفظة تديرها م�ؤ�س�سة �سوق مالية مرخ�ص لها 

في ممار�سة �أعمال الإدارة.
5- ال�شركات وال�صناديق الم�ؤ�س�سة في دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية.

6- �صناديق الا�ستثمار.
7- الأجانب غير المقيمين الم�سموح لهم بالا�ستثمار في ال�سوق الموازية والذين ي�ستوفون المتطلبات 

المن�صو�ص عليها في الدليل الا�ستر�شادي لا�ستثمار الأجانب غير المقيمين في ال�سوق الموازية.
8- الم�ؤ�س�سات المالية الأجنبية الم�ؤهلة.

9- �أي �أ�شخا�ص اعتباريين �آخرين يجوز لهم فتح ح�ساب ا�ستثماري في المملكة وح�ساب لدى مركز الإيداع.
10- �أ�شخا�ص طبيعيون يجوز لهم فتح ح�ساب ا�ستثماري في المملكة وح�ساب لدى مركز الإيداع، 

وي�ستوفون �أياً من المعايير الآتية:
�أ- �أن يكون قد قام ب�صفقات في �أ�سواق الأوراق المالية لا يقل مجموع قيمتها عن �أربعين مليون ريال 

�سعودي ولا تقل عن ع�شر �صفقات في كل ربع �سنة خلال الاثني ع�شر �شهراً الما�ضية.
ب-  �أن لا تقل قيمة �صافي �أ�صوله عن خم�سة ملايين ريال �سعودي.

ج-  �أن يعمل �أو �سبق له العمل مدة ثلاث �سنوات على الأقل في القطاع المالي.
د- �أن يكون حا�صلًا على ال�شهادة العامة للتعامل في الأوراق المالية المعتمدة من قبل الهيئة.

هـ-  �أن يكون حا�صلًا على �شهادة مهنية متخ�ص�صة في مجال �أعمال الأوراق المالية معتمدة من جهة 
معترف بها دولياً.

11- �أي �أ�شخا�ص �آخرين تحددهم الهيئة.
- المستفيد: يق�صد به لأغرا�ض القواعد المنظمة للمن��شآت ذات الأغرا�ض الخا�صة، ال�شخ�ص الذي 

�س المن��شأة ذات الأغرا�ض الخا�صة لغر�ض ح�صوله على التمويل اللازم من خلال �إ�صدار �أدوات دين،  تُ�ؤ�سَّ
وفقاً لأحكام القواعد المنظمة للمن��شآت ذات الأغرا�ض الخا�صة.

- مستند العرض: م�ستند العر�ض الذي يجب على العار�ض �أن يعدّه وين�شره فيما يتعلق بعر�ض وفقاً 

للمادة الثامنة والثلاثين من لائحة الاندماج والا�ستحواذ.
- مستند التسجيل: الوثيقة المطلوبة لت�سجيل الأ�سهم لدى الهيئة لغر�ض الإدراج المبا�شر في ال�سوق 

الموازية وذلك بموجب قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة. 
- مسؤول الإبلاغ عن غسل الأموال وتمويل الإرهاب: م��سؤول الإبلاغ عن غ�سل الأموال وتمويل 

الإرهاب لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية الذي يعّني وفقاً للمادة الرابعة وال�ستين من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق 
المالية، �أو م��سؤول الإبلاغ عن غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب لدى الجهة الخارجية التي تكلفها م�ؤ�س�سة 

ال�سوق المالية ب�أداء وظيفة م��سؤول الإبلاغ عن غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب الذي يعّني وفقاً لن�ص الفقرة 
)هـ( من المادة الع�شرين من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.

- مسؤول المطابقة والالتزام: م��سؤول المطابقة والالتزام لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية الذي يعّني وفقاً 

لن�ص الفقرة )�أ( من المادة ال�سابعة والخم�سين من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية، �أو م��سؤول المطابقة 
والالتزام لدى الجهة الخارجية التي تكلفها م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية ب�أداء وظيفة م��سؤول المطابقة والالتزام 

الذي يعّني وفقاً لن�ص الفقرة )هـ( من المادة الع�شرين من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.
- مسؤولية: �أي م��سؤولية، �أو خ�سارة، �أو �ضرر، �أو مطالبة، �أو م�صروفات مهما كان نوعها �أو طبيعتها، 

�سواءً كانت مبا�شرة، �أو غير مبا�شرة، �أو تبعية، �أو غير ذلك.
- مستشار استثمار: موظف لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية يقوم بن�شاط تقديم الم�شورة نيابة عن 

م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية مع �أو لح�ساب عميل.
- مستشار الاستثمار المستقل: م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية المرخ�ص لها في ممار�سة �أعمال تقديم 

الم�شورة، التي تقدّم نف�سها على �أنها م�ست�شار ا�ستثمار م�ستقل وفقاً لأحكام الفقرة )و( من المادة الحادية 
والأربعين من لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية.

- مستشار ذو صلة: يق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ:

1- الم�ست�شار الذي يقدم م�شورة �إلى العار�ض �أو ال�شركة المعرو�ض عليها تتعلق بعملية الا�ستحواذ، �سواءً 
�أكانت عن طريق �صفقة بيع و�شراء خا�صة �أم عن طريق عر�ض.

2- م�ؤ�س�سة �سوق مالية تت�صرف لم�صلحة العار�ض �أو ال�شركة المعرو�ض عليها.
3- الم�ست�شار الذي يقدم م�شورة �إلى �شخ�ص يت�صرف بالاتفاق مع العار�ض �أو ال�شركة المعرو�ض عليها، 

تتعلق بالعر�ض، �أو في المو�ضوع الذي يعد �سبباً لكون ذلك ال�شخ�ص طرفاً في الت�صرف بالاتفاق ذي العلاقة.
- مستشار قانوني مستقل: يق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ، م�ست�شار قانوني حا�صل على 

ترخي�ص في ممار�سة المهنة في المملكة يكون م�ستقلًا عن ال�شخ�ص الذي قام بتعيينه )�سواءً �أكان العار�ض 
�أم ال�شركة المعرو�ض عليها �أو �أي �شخ�ص �آخر يجب عليه تعيين م�ست�شار قانوني م�ستقل بموجب لائحة 
الاندماج والا�ستحواذ( وعن الم�ست�شار المالي لذلك ال�شخ�ص. وت�شمل الحالات التي يكون فيها الم�ست�شار 

القانوني غير م�ستقل عن ال�شخ�ص الذي يريد تعيينه على �سبيل المثال لا الح�صر الآتي:
1- �إذا كان الم�ست�شار القانوني �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في ال�شخ�ص 

الذي عيّنه �أو �أي �شركة تابعة له �أو في الم�ست�شار المالي �أو �أيّ �شركة تابعة له.
2- �إذا كان الم�ست�شار القانوني �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً في م�سيطر على ال�شخ�ص الذي عيّنه 

�أو في الم�ست�شار المالي �أو في �أيّ �شركة تابعة لأي منهما.
3- �إذا كان �أحد موظفي الم�ست�شار القانوني الم�شاركين في تقديم الخدمات القانونية �إلى ال�شخ�ص م�ساهماً 

كبيراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في ال�شخ�ص الذي عيّنه �أو في الم�ست�شار المالي �أو في �أيّ �شركة تابعة لأي منهما.
4- �إذا كان �أيٌّ من �شركاء الم�ست�شار القانوني �أو ع�ضو مجل�س �إدارة �أيٍّ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً 

�أو ع�ضو مجل�س �إدارة في ال�شخ�ص الذي عيّنه �أو في الم�ست�شار المالي �أو في �أيّ �شركة تابعة لأيٍ منهما.
5- �إذا كان �أحد كبار م�ساهمي �أو ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شخ�ص الذي عيّنه �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة 

م�ساهماً كبيراً �أو �شريكاً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في الم�ست�شار القانوني �أو �أيّ �شركة تابعة له.
6- �إذا كان الذي عّني الم�ست�شار القانوني �أو الم�ست�شار المالي �أو �أيٌّ من �شركاتهما التابعة م�ساهماً كبيراً �أو ع�ضو 

مجل�س �إدارة �أو �شريكاً في الم�ست�شار القانوني �أو �أيّ �شركة تابعة له.
7- �إذا كان ال�شخ�ص الذي عّني الم�ست�شار القانوني �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً في م�سيطر على 

الم�ست�شار القانوني �أو �أيّ �شركة تابعة له.
- مستشار مالي مستقل: يق�صد به في لائحة الاندماج والا�ستحواذ: م�ست�شار مالي مرخ�ص من 

قبل الهيئة يكون م�ستقلًا عن ال�شخ�ص الذي قام بتعيينه )�سواءً �أكان العار�ض �أم ال�شركة المعرو�ض 
عليها �أو �أي �شخ�ص �آخر يجب عليه تعيين م�ست�شار مالي م�ستقل بموجب لائحة الاندماج والا�ستحواذ(. 

وت�شمل الحالات التي يكون فيها الم�ست�شار المالي غير م�ستقل عن ال�شخ�ص الذي يعتزم تعيينه -على 
�سبيل المثال لا الح�صر- الآتي:

1- �إذا كان الم�ست�شار المالي �أو �أيٌ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في ال�شخ�ص الذي 
عيّنه �أو �أيّ �شركة تابعة له.

2- �إذا كان الم�ست�شار المالي �أو �أيٌ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً في م�سيطر على ال�شخ�ص الذي عيّنه 
�أو �أيّ �شركة تابعة له.

3- �إذا كان �أحد موظفي الم�ست�شار المالي الم�شاركين في تقديم الم�شورة �إلى ال�شخ�ص م�ساهماً كبيراً �أو ع�ضو 
مجل�س �إدارة في ال�شخ�ص الذي عيّنه �أو �أيّ �شركة تابعة له.

4- �إذا كان �أحد كبار م�ساهمي �أو ع�ضو مجل�س �إدارة الم�ست�شار المالي �أو �أيٍّ من �شركاته التابعة م�ساهماً 
كبيراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في ال�شخ�ص الذي عيّنه �أو �أيّ �شركة تابعة له.

5- �إذا كان �أحد كبار م�ساهمي �أو ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شخ�ص الذي عيّنه �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة م�ساهماً 
كبيراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة في الم�ست�شار المالي �أو �أيّ �شركة تابعة له.

6- �إذا كان ال�شخ�ص الذي عّني الم�ست�شار المالي �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً �أو ع�ضو مجل�س �إدارة 
في الم�ست�شار المالي �أو �أيّ �شركة تابعة له.

7- �إذا كان ال�شخ�ص الذي عّني الم�ست�شار المالي �أو �أيٌّ من �شركاته التابعة م�ساهماً كبيراً في م�سيطر على الم�ست�شار 
المالي �أو �أيّ �شركة تابعة له.

- المشروعات المشتركة: ترتيب بين �شخ�صين �أو �أكثر لأغرا�ض تجارية تتعلق ب�أعمال يقومون بتنفيذها، 

�أو يزمعون تنفيذها بالم�شاركة فيما بينهم.
- مشغل الصندوق: مدير ال�صندوق المرخ�ص له في ممار�سة ن�شاط �إدارة الا�ستثمارات وت�شغيل ال�صناديق 

�أو م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية المعيَّنة بموجب الفقرة )ب( من المادة الثامنة من لائحة �صناديق الا�ستثمار؛ لت�شغيل 
�صناديق الا�ستثمار. 

- المشورة: تقديم الم�شورة ل�شخ�ص �آخر فيما يتعلق بورقة مالية، وي�شمل ذلك تقديم الم�شورة في مزايا 

ومخاطر تعامله فيها، �أو ممار�سته �أي حق تعامل يترتب عليها، �أو في التخطيط المالي و�إدارة ثرواته فيها.
- المصدر: ال�شخ�ص الذي ي�صدر �أوراقاً ماليةً �أو يعتزم �إ�صدارها.

- المطوِّر: �شخ�ص ير�شحه مدير ال�صندوق، يكون م��سؤولًا عن تنفيذ الجوانب الفنية لتحقيق �أغرا�ض ال�صندوق.
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قائمة المصطلحات المستخدمة في لوائح هيئة السوق المالية وقواعدها .. تتمة

- المكافآت والتعويضات: يُق�صد بها في لائحة م�ؤ�س�سات ال�سوق المالية: المبالغ والبدلات والأرباح وما 

في حكمها، والمكاف�آت الدورية �أو ال�سنوية المرتبطة بالأداء، والخطط التحفيزية ق�صيرة �أو طويلة الأجل، 
و�أي مزايا عينية �أخرى، با�ستثناء النفقات والم�صاريف الفعلية المعقولة التي تتحملها ال�شركة عن ع�ضو 

مجل�س الإدارة لغر�ض ت�أدية عمله.
- معايير تحديد الفئة: هي المعايير المبيّنة في الملحق رقم 24 من قواعد طرح الأوراق المالية 

والالتزامات الم�ستمرة، وهي تحدد ما �إذا كانت ال�صفقة ت�شكل فكاً للدمج يتطلب موافقة الم�ساهمين.
- معسر: ال�شخ�ص الذي �أ�صبح في حالة الإع�سار.

- معلومات داخلية: ح�سبما جرى �إي�ضاحه في الفقرة )ج( من المادة الرابعة من لائحة �سلوكيات ال�سوق.

- المقيّم المعتمد: �شخ�ص ذو �صفة طبيعية �أو اعتبارية مرخ�ص له بمزاولة مهنة التقييم وفقاً لأحكام 

نظام المقيّمين المعتمدين ال�صادر بالمر�سوم الملكي )م/43( وتاريخ 1433/7/9هـ، ولائحته التنفيذية )فرع 
تقييم العقارات(.

- ملحق تسعير: م�ستند يت�ضمن ال�شروط النهائية لكل �إ�صدار �أدوات دين �أو �أدوات الدين القابلة 

للتحويل بغر�ض �إدراجها.  
- المملكة: المملكة العربية ال�سعودية.

- المنتج المهُيكَلْ: ورقة مالية �أو �أ�صل �آخر ناتج عن �صفقة �أو برنامج توريق �أو �أي �صفقة م�شابهة.

- مبادئ البنية التحتية للسوق المالية: المعايير الدولية للبنية التحتية لل�سوق المالية ال�صادرة 

عن لجنة المدفوعات والبنية التحتية لل�سوق )CPMI( واللجنة الفنية للمنظمة الدولية لهيئات الأوراق 
.)IOSCO( المالية

- منشأة خدمات مالية غير سعودية: �شخ�ص يقوم ب�أعمال الأوراق المالية �ضمن �إطار مهنته �أو 

تجارته خارج المملكة.
- مندوب مبيعات: موظف لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية يقوم بن�شاطات التعامل �أو الترتيب نيابة عن 

م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية مع �أو لح�ساب عميل.
- منشأة ذات أغراض خاصة: من��شأة م�ؤ�س�سة ومرخ�ص لها بموجب القواعد المنظمة للمن��شآت ذات 

الأغرا�ض الخا�صة.
- موارد مالية: فيما يتعلق بم�ؤ�س�سة �سوق مالية، هي مجموع ما يلي:

1- الأ�سهم فيما عدا الأ�سهم الممتازة متجمعة الأرباح.
2- �أي مبالغ مقيدة قيداً دائناً �إلى ح�ساب علاوة �أ�سهم. 

3- الاحتياطيات المراجعة. 
4- احتياطيات �إعادة التقييم.

يطرح منها:
1- الأ�صول غير الملمو�سة.
2- خ�سائر ال�سنة الجارية.

3- الأ�سهم المملوكة في م�ؤ�س�سات �سوق مالية �أخرى، �أو في بنوك، �أو �شركات خدمات مالية غير �سعودية، ما 
لم تكن ملكيتها لأغرا�ض التداول فقط.

4- الأ�صول غير القابلة للت�سييل.
- الموزع: يُق�صد به في لائحة �صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري، �شخ�ص يكلف بطرح 

وحدات �صندوق ا�ستثمار في المملكة.
- موظف: فيما يتعلق ب�شخ�ص، ي�شمل ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة، �أو مدير ال�شركة �أو ال�شريك في �شركة 

ت�ضامن، �أو �أي فرد �آخر يعمل بموجب عقد عمل، �أو عقد خدمات ويتم و�ضع خدماته في ت�صرف �أو تحت 
�سيطرة ذلك ال�شخ�ص.

- موظف الوساطة: موظف لدى م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية يقوم بن�شاط التعامل نيابة عن م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية.

- مؤسسة سوق مالية: �شخ�ص مرخ�ص له من الهيئة في ممار�سة �أعمال الأوراق المالية.

- نسبة تكاليف الصندوق إلى إجمالي قيمة أصول الصندوق: هي ن�سبة �إجمالي تكاليف 

ال�صندوق �إلى �أحدث قيمة لإجمالي �أ�صول ال�صندوق خلال الن�صف �أو الربع المعني، ويراد بتكاليف 
ال�صندوق: جميع الم�صروفات المحملة على ال�صندوق مت�ضمنةً الم�صروفات الثابتة والمتغيرة، والم�صاريف 

المرتبطة ب�أحداث معينة.
- النسبة المئوية: ت�شير فيما يتعلق ب�أي �صفقة �إلى الرقم المعبر عنه بن�سبة مئوية ناتجة عن �إجراء 

عملية ح�سابية �ضمن معايير تحديد الفئة المجرى على تلك ال�صفقة.
- نشاط الأوراق المالية: ح�سب ما جرى بيانه في المادة الثانية من لائحة �أعمال الأوراق المالية.

- نشاطات التصنيف: ت�شمل �أياً من الن�شاطات الآتية: تحليل البيانات والمعلومات بغر�ض الت�صنيف 

الائتماني، وتقييم الت�صنيف الائتماني واعتماده و�إ�صداره ومراجعته.
- نشرة الإصدار: الوثيقة المطلوبة لطرح �أوراق مالية طرحاً عاماً �أو طرحاً في ال�سوق الموازية بموجب 

النظام وقواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة.

- نظام التداول البديل: �سوق مرخ�ص لها من الهيئة في مزاولة العمل في تداول �أنواع محددة من 

الأوراق المالية لفئات محددة من الم�ستثمرين.
- النظام: نظام ال�سوق المالية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم م/30 وتاريخ 1424/6/2هـ.

- نظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله: نظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله ال�صادر بالمر�سوم 

الملكي رقم )م/21( وتاريخ 1439/2/12هـ.
- نظام مكافحة غسل الأموال: نظام مكافحة غ�سل الأموال ال�صادر بـالمر�سوم الملكي رقم م/20 

وتاريخ 1439/2/5هـ.
- نظام المنافسة: نظام المناف�سة ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم م/75 بتاريخ 1440/6/29هـ.

- الهيئة: هيئة ال�سوق المالية �شاملة حيثما ي�سمح الن�ص، �أي لجنة، �أو لجنة فرعية، �أو موظف، �أو وكيل 

يمكن �أن يتم تفوي�ضه للقيام ب�أي وظيفة من وظائف الهيئة.
- هيئة إشرافية: الهيئة، �أو م�ؤ�س�سة النقد، �أو �أي �سلطة �أخرى في المملكة، �أو خارجها تقوم بالرقابة 

والإ�شراف على ممار�سة �أعمال الأوراق المالية، �أو الأعمال الم�صرفية �أو المالية �أو �أعمال الت�أمين �أو 
الا�ستثمار، بما في ذلك الهيئات ذاتية الرقابة.

- وحدة: ح�صة �أي مالك في �أي �صندوق يتكون من وحدات �أو جزء منها، وتعامل كل وحدة على �أنها تمثّل 

ح�صة م�شاعة في �صافي �أ�صول ال�صندوق. 
- وحدات الخزينة: هي الوحدات الم�شتراة التي يقوم مدير ال�صندوق بالاحتفاظ بها وفقاً لأحكام لائحة 

�صناديق الا�ستثمار ولائحة �صناديق الا�ستثمار العقاري.
ل با�سمه �أ�سهم المن��شأة ذات الأغرا�ض الخا�صة  - وصي المنشأة ذات الأغراض الخاصة: ال�شخ�ص الذي تُ�سجَّ

التي ت�صدر �أدوات الدين، ولا يُعد مالكاً لها، وفقاً لأحكام القواعد المنظمة للمن��شآت ذات الأغرا�ض الخا�صة.  
- ورقة مالية تجارية: �أداة دين ت�ؤدي �إلى ن�شوء �أو �إقرار بدين يحل �أجل ا�ستحقاقه خلال �أقل من �سنة 

واحدة من تاريخ �إ�صدارها.
- ورقة مالية تعاقدية: �أي من الآتي:

1- عقود الخيار.
2- العقود الم�ستقبلية.

3- عقود الفروقات.
4- عقود الت�أمين طويل الأمد.

5- �أي حق �أو م�صلحة في �أي مما ورد تحديده في الفقرات ال�سابقة.
- ورقة مالية متداولة: ورقة مالية متداولة في ال�سوق.

- ورقة مالية مشروطة الالتزام: ورقة م�شتقة �سوف ي�صبح العميل بموجب �شروطها ملزماً �أو يمكن 

�أن يكون ملزماً ب�سداد مدفوعات �إ�ضافية عند انتهاء �صلاحية الأداة �أو �إغلاق المركز الا�ستثماري.
- ورقة مالية معززة: �أي من الآتي:

1- ورقة مالية م�شروطة الالتزام. 
2- �أداة توفر عائداً )�أو توحي ب�أنها توفر عائداً( من خلال التعزيز بالاقترا�ض، �سواءً من خلال الاقترا�ض 

�أو من خلال الا�ستثمار في الأوراق المالية التعاقدية.
- الوظائف واجبة التسجيل: �أي وظائف تحدد الهيئة وجوب ت�أديتها من �شخ�ص م�سجل لدى الهيئة.

- وكالة التصنيف الائتماني الأجنبية: وكالة الت�صنيف الائتماني الم�ؤ�س�سة خارج المملكة المرخ�ص 

لها �أو الم�سجلة )حيثما ينطبق( لممار�سة ن�شاطات الت�صنيف خارج المملكة.
- وكالة التصنيف الائتماني الأجنبية المرخص لها: وكالة الت�صنيف الائتماني الأجنبية المرخ�ص 

لها ممار�سة ن�شاطات الت�صنيف في المملكة وفقاً لأحكام لائحة وكالات الت�صنيف الائتماني.
- وكالة التصنيف الائتماني المرخص لها: ال�شخ�ص الاعتباري الم�ؤ�س�س في المملكة والمرخ�ص له 

ممار�سة ن�شاطات الت�صنيف الائتماني وفقاً لأحكام لائحة وكالات الت�صنيف الائتماني، �أو وكالة الت�صنيف 
الائتماني الأجنبية المرخ�ص لها.

- وكيل تسوية: �شخ�ص تقوم معه م�ؤ�س�سة ال�سوق المالية �أو من خلاله بت�سوية �صفقة.

- يبيع أو بيع: فيما يتعلق بورقة مالية، ي�شمل بيع ورقة مالية لقاء ثمن، �أو ت�سليم حقوق الورقة المالية �أو 

التنازل عنها �أو تحويلها �أو تحمل التزاماً مترتباً عليها.
- يتصرف بالاتفاق: تعني في قواعد طرح الأوراق المالية والالتزامات الم�ستمرة، التعاون الفعلي بموجب 

اتفاق �أو تفاهم )�سواءً ب�شكل ر�سمي �أو غير ر�سمي( بين �أ�شخا�ص للح�صول على م�صلحة �أو ممار�سة حقوق 
الت�صويت في �أ�سهم �أو �أدوات الدين القابلة للتحويل الخا�صة بالم�صدر.  

- يتعامل: ي�شتري ورقة مالية، �أو يبيعها، �أو يكتتب فيها، �أو يتعهد بتغطيتها.

- يشتري أو شراء: ي�شمل �شراء ورقة مالية �أو �سلعة لقاء ثمن.

- يوم: يوم عمل في المملكة طبقاً لأيام العمل الر�سمية في الهيئة.

- يوم التعامل: �أي يوم يمكن فيه الا�شتراك في وحدات �صندوق ا�ستثمار وا�ستردادها.

- يوم تقويمي: �أي يوم، �سواءً �أكان يوم عمل �أم لا.
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تعليمات بناء سجل الأوامر وتخصيص الأسهم في الاكتتابات الأولية

أولًا: 
تمهيد

�أ- تهدف هذه التعليمات �إلى تنظيم بناء �سجل الأوامر وتخ�صي�ص الأ�سهم في الاكتتابات الأولية.

ب- لا تخِل هذه التعليمات بالأحكام الواردة في نظام ال�سوق المالية ولوائحه التنفيذية.

ثانياً:
التعريفات

�أ- يق�صد بكلمة )النظام( �أينما وردت في هذه التعليمات نظام ال�سوق المالية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم 

)م/30( وتاريخ 1424/6/2هـ.

ب- يق�صد بالكلمات والعبارات الواردة في هذه التعليمات المعاني المو�ضحة لها في النظام وفي قائمة 

الم�صطلحات الم�ستخدمة في لوائح هيئة ال�سوق المالية وقواعدها.

ج- لغر�ض تطبيق �أحكام هذه التعليمات، يق�صد بالكلمات والعبارات الواردة �أدناه المعاني المو�ضحة �إزاء 

كل منها ما لم يق�ض �سياق الن�ص غير ذلك:

- الجهات الحكومية: يق�صد بها �أيٌّ من الآتي:

�أ- الجهات التي يكون خادم الحرمين ال�شريفين �أو مجل�س الوزراء مرجعها في ��شؤونها المالية والإدارية، 

وي�شمل ذلك الوزارات والم�صالح والهيئات والم�ؤ�س�سات العامة وال�صناديق الحكومية �أو ال�صناديق المدارة 

من قبل جهات حكومية. 

ب- الأ�شخا�ص من ذوي ال�صفة الاعتبارية العامة التابعون لإحدى دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية.

- الشركات المملوكة من الحكومة: ال�شركات المملوكة بالكامل للدولة �أو لأي جهة حكومية.

- الشركات الخليجية: هي ال�شركات التي تحمل جن�سية �إحدى دول مجل�س التعاون لدول الخليج 

العربية وتكون م�ؤ�س�سة طبقاً لنظام ال�شركات في هذه الدولة، والمملوك غالبية ر�أ�س مالها لمواطنين من دول 

المجل�س �أو حكوماتها. 

- الصناديق الخليجية: هي ال�صناديق الا�ستثمارية ذات ال�شخ�صية الاعتبارية الم�ؤ�س�سة في �إحدى 

دول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية والمطروحة وحداتها طرحاً عاماً �أو طرحاً خا�صاً على 

م�ستثمرين في تلك الدول وفقاً للأنظمة المعمول بها هناك، والمملوك غالبية ر�أ�س مالها لمواطنين من دول 

المجل�س �أو حكوماتها.

- مواطنو دول المجلس: الأ�شخا�ص الطبيعيون الذين يتمتعون بجن�سية �إحدى دول مجل�س التعاون، 

والأ�شخا�ص الاعتبارية المملوك غالبية ر�أ�س مالها لمواطنين من دول المجل�س �أو حكوماتها وتتمتع بجن�سية 

�إحدى دول المجل�س.

- تعارض المصالح: يُق�صد بذلك تعار�ض الم�صالح بين المُ�صدر و�أي جهة من الجهات الم�شاركة في بناء 

�سجل الأوامر، وي�شمل ذلك على �سبيل المثال لا الح�صر الحالات الآتية: 

�أ- �أن يكون �أحد �أع�ضاء مجل�س �إدارة �أي جهة من الجهات الم�شاركة �أو �أحد كبار تنفيذييها م�ساهماً كبيراً في 

المُ�صدر �أو �أي �شركة م�سيطرة على المُ�صدر �أو تابعة للمُ�صدر �أو العك�س.

ب- �أن تكون �إحدى الجهات الم�شاركة م�ساهماً كبيراً في المُ�صدر �أو �أي �شركة تابعة له �أو العك�س.

ج- �إذا كان �أيٌّ من الأ�شخا�ص الم�شار �إليهم في الفقرتين )�أ( و)ب( �أعلاه ع�ضواً في مجل�س �إدارة المُ�صدر �أو في 

مجل�س �إدارة �أي من ال�شركات التابعة للمُ�صدر.

- بناء سجل الأوامر: العملية التي فيها ت�سجّل طلبات الجهات الم�شاركة من قبل الم�ست�شار المالي وذلك 

لتحديد �سعر الطرح.

- مدة بناء سجل الأوامر: فترة زمنية يحدّدها الم�ست�شار المالي بعد موافقة المُ�صدر بما لا يخل بالفقرة 

)د( من البند )ثالثاً( من هذه التعليمات، وتبد�أ من تاريخ قيام الم�ست�شار المالي بعر�ض �أ�سهم المُ�صدر على 

الجهات الم�شاركة وفقاً للفقرة )�أ( من البند )ثالثاً( من هذه التعليمات. 

- طلب المشاركة: الطلب المقدم للم�ست�شار المالي للمُ�صدر من قبل الجهات الم�شاركة؛ بهدف الم�شاركة في 

بناء �سجل الأوامر، ويقدم للم�ست�شار المالي في موعد �أق�صاه �آخر يوم من مدة بناء �سجل الأوامر.

- الطلب الإلحاقي: الطلب المقدّم للم�ست�شار المالي للمُ�صدر عند تغيير النطاق ال�سعري، وفق ما هو 

من�صو�ص عليه في الفقرة )ب( من البند )رابعاً( من هذه التعليمات، وذلك في موعد �أق�صاه �آخر يوم من مدة 

بناء �سجل الأوامر، ويقدّم من قِبل الفئات الم�شاركة بهدف الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر �أو من قِبل الجهات 

الم�شاركة بهدف تغيير طلباتها المتعلقة بالنطاق ال�سعري.

- الفئات المشاركة: هي الفئات التي يحق لها الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر وفقاً للبند )خام�ساً( من 

هذه التعليمات. 

- الجهات المشاركة: هي الجهات الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر من الفئات المحددة في البند )خام�ساً( 

من هذه التعليمات.

- وحدة تغيّر السعر: الحد الأدنى الم�سموح به لارتفاع �سعر ال�سهم وانخفا�ضه ح�سب ما هو مطبق من 

قبل �شركة تداول ال�سعودية.

ثالثاً:

الأحكام العامة

�أ- يُ�سمح للم�ست�شار المالي للمُ�صدر -بعد الح�صول على موافقة الهيئة على طرح �أ�سهم المُ�صدر للاكتتاب 

العام- بعر�ض الأ�سهم على الجهات الم�شاركة فقط خلال مدة بناء �سجل الأوامر.

�ص للم�ستثمرين من ذوي  ب- يحدّد الم�ست�شار المالي بالتن�سيق مع المُ�صدر ن�سبة من كامل الطرح لتخ�صّ

�ص لل�صناديق العامة، على �أن توافق الهيئة على  الطابع الم�ؤ�س�سي، ويحدّد الم�ست�شار المالي ن�سبة منها تخ�صَّ

تلك الن�سب. وفي حال عدم وجود تغطية كافية من ال�صناديق العامة للن�سبة المخ�ص�صة لها، تخفَّ�ض الن�سبة 

المخ�ص�صة لها في حدود ما تم تغطيته من قبلها.

ج- يجب على الم�صدر توقيع اتفاقية التعهد بالتغطية قبل بدء عملية الاكتتاب.

د- يجب �أن لا تزيد مدة بناء �سجل الأوامر على )14( �أربعة ع�شر يوماً تقويمياً.

		

�إن مجل�س هيئة ال�سوق المالية 
بناءً على نظام ال�سوق المالية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/30( وتاريخ 1424/6/2هـ.

يقرر ما يلي:
1- اعتماد تعليمات بناء �سجل الأوامر وتخ�صي�ص الأ�سهم في الاكتتابات الأولية المعدّلة، وفق ال�صيغة 

المرافقة، ويُعمل بها ابتداءً من تاريخ 1444/6/8هـ، الموافق 2023/1/1م.
2-  ي�ستمر العمل بتعليمات بناء �سجل الأوامر وتخ�صي�ص الأ�سهم في الاكتتابات الأولية ال�صادرة 

بموجب قرار مجل�س الهيئة رقم )2-94-2016( وتاريخ 1437/10/15هـ، الموافق 2016/7/20م، 
والمعدّلة بقرار مجل�س الهيئة رقم )3-102-2019( وتاريخ 1441/1/18هـ، الموافق 2019/9/17م، 

وذلك حتى تاريخ العمل بتعليمات بناء �سجل الأوامر وتخ�صي�ص الأ�سهم في الاكتتابات الأولية المعدّلة 
وفقاً للفقرة )�أ( من هذا القرار.

3- �إعلان م�ضمون الفقرتين )�أ( و)ب( من هذا القرار في موقعي الهيئة و�شركة تداول ال�سعودية الإلكترونيين.

اعتماد تعليمات بناء �سجل لاأوامر وتخ�صي�ص لاأ�سهم في الاكتتابات لاأولية المعدلة 

قرار مجلس هيئة السوق المالية رقم )1-103-2022( وتاريخ 1444/03/02هـ

مجل�س هيئة ال�سوق المالية

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية
خالد بن محمد ال�صليع

ع�ضو مجل�س هيئة ال�سوق المالية 
�أحمد بن راجح الراجح

 نائب رئي�س مجل�س هيئة ال�سوق المالية  
يو�سف بن حمد البليهد

رئي�س مجل�س هيئة ال�سوق المالية
محمد بن عبدالله القويز
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تعليمات بناء سجل الأوامر وتخصيص الأسهم في الاكتتابات الأولية .. تتمة

هـ- تقدم الجهات الم�شاركة طلبات الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر بالو�سيلة التي يحددها الم�ست�شار المالي 

للمُ�صدر، على �أن يقوم الم�ست�شار المالي للمُ�صدر و�أي م�ؤ�س�سة �سوق مالية �أخرى ذات علاقة با�ستلام طلبات 

الم�شاركة بو�ضع الترتيبات والإجراءات اللازمة ل�ضمان توثيق طلبات الم�شاركة والت�أكد من �صحتها، 

والتحقق من توافر الملاءة المالية في الجهات الم�شاركة، ومدى قدرتها على الوفاء عند التخ�صي�ص بقيمة 

الأ�سهم التي تطلبها في طلب الم�شاركة، وذلك قبل ت�سجيل طلبات الم�شاركة.

و- لا يجوز للجهات الم�شاركة تقديم طلب بكمية تمثل )5%( �أو �أكثر من عدد الأ�سهم المُ�صدرة للمُ�صدر.

ز- يجب على الجهات الم�شاركة الالتزام ب�أحكام النظام ولوائحه التنفيذية و�شروط الا�ستثمار الأخرى 

المنظمة لعملها.

ح- لا يحق للجهات الم�شاركة �إذا كان لديها تعار�ض في الم�صالح مع المُ�صدر الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر.

ط- للجهات الم�شاركة تغيير طلباتها �أو �إلغا�ؤها في �أي وقت خلال مدة بناء �سجل الأوامر، على �أن يكون 

تغيير تلك الطلبات من خلال تقديم طلب م�شاركة معدّل �أو طلب م�شاركة �إلحاقي )حيثما ينطبق(.

ي- للهيئة �إعفاء �أي �شخ�ص خا�ضع لهذه التعليمات من تطبيق �أيٍّ من �أحكامها كلياً �أو جزئياً، بناءً على 

طلب تتلقاه منه �أو بمبادرة منها.

رابعاً:

شروط بناء سجل الأوامر وتغيير النطاق السعري 

�أ- يُ�شترط عند بناء �سجل الأوامر التقيّد بالآتي: 

1- �أن يعلن الم�ست�شار المالي للمُ�صدر مدة بناء �سجل الأوامر على �أن لا يخل ذلك بالفقرة )د( من البند 

)ثالثاً( من هذه التعليمات.

2- �أن يعلن الم�ست�شار المالي للمُ�صدر النطاق ال�سعري مع الت�أكد من �إتاحته لجميع الفئات الم�شاركة.

3- �أن يكون �إعلان الم�ست�شار المالي للمُ�صدر عن مدة بناء �سجل الأوامر والنطاق ال�سعري، متاحاً للفئات 

الم�شاركة في موقعه الإلكتروني والموقع الإلكتروني للم�صدر.

ب- للم�ست�شار المالي بعد موافقة متعهد التغطية والمُ�صدر، تغيير النطاق ال�سعري مع مراعاة الآتي: 

1- �أن يعلن الم�ست�شار المالي عن النطاق ال�سعري الجديد لجميع الفئات الم�شاركة.

2- �أن يقوم متعهد التغطية بتزويد الهيئة بخطاب تعهد تغطية محدثاً يعك�س النطاق ال�سعري الجديد.

3- �أن يكون تغيير الجهات الم�شاركة لطلباتها من خلال تقديم طلب م�شاركة �إلحاقي.

ج- �أن يعلن الم�ست�شار المالي عند انتهاء مدة بناء �سجل الأوامر عن ن�سبة تغطية الطرح من قبل الفئات 

الم�شاركة في موقعه الإلكتروني والموقع الإلكتروني للم�صدر.

خامساً: 

الفئات المشاركة

�أ- الفئات التي يجوز لها الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر هي:

1- ال�صناديق العامة والخا�صة التي ت�ستثمر في الأوراق المالية المدرجة في ال�سوق المالية ال�سعودية �إذا كانت 

�شروط و�أحكام ال�صندوق تتيح لها ذلك، مع الالتزام بالأحكام والقيود المن�صو�ص عليها في لائحة �صناديق 

الا�ستثمار. �إ�ضافةً �إلى ذلك، يجب على ال�صناديق العامة عند تقديم طلب الم�شاركة الالتزام بالأحكام الآتية:

�أ- �أن لا تتجاوز قيمة الأ�سهم التي يطلبها ال�صندوق العام وجميع ال�صناديق العامة الأخرى التي 

يديرها مدير ال�صندوق نف�سه ما ن�سبته )25%( من �إجمالي قيمة الطرح.

ب- لا يجوز لل�صندوق العام تقديم طلب بقيمة تزيد على )10%( من �إجمالي قيمة الطرح. 

ج- يجب �ألا تزيد قيمة طلب ال�صندوق العام في �أوراق مالية للمُ�صدر على ن�سبة )20%( من �صافي 

قيمة �أ�صول ال�صندوق.

د- لا يجوز لل�صندوق العام تقديم طلب تزيد قيمته على )10%( من �صافي قيمة �أ�صوله في الأ�سهم 

المطروحة للمُ�صدر.

هـ- يُ�ستثنى ال�صندوق العام من الفقرة )د( �أعلاه في �أي من الحالات التالية: 

1- في حال كان ال�صندوق العام يهدف �إلى الا�ستثمار في الأ�سهم المدرجة في ال�سوق، على �أن لا يتجاوز 

ذلك ن�سبة القيمة ال�سوقية للإ�صدار �إلى �إجمالي القيمة ال�سوقية لجميع الأ�سهم المدرجة في ال�سوق.

2- في حال كان الا�ستثمار في مجال �أو قطاع يكون هدف ال�صندوق العام الا�ستثمار فيه على �أن 

لا يتجاوز ذلك ن�سبة القيمة ال�سوقية للمُ�صدر �إلى �إجمالي القيمة ال�سوقية لذلك المجال �أو القطاع 

، وذلك لل�صندوق العام الذي تن�ص �شروطه و�أحكامه ومذكرة المعلومات الخا�صة به  المعّني

على �أن هدفه الا�ستثماري محدّد في مجال �أو قطاع معين من الأ�سهم المدرجة في ال�سوق. 

و- الإف�صاح في طلب الم�شاركة عن القيمة ال�سوقية للمجال �أو القطاع الذي ي�ستثمر به ال�صندوق 

العام كما في نهاية اليوم ال�سابق لتقديم طلب الم�شاركة.

2- الأ�شخا�ص المرخ�ص لهم في ممار�سة ن�شاط التعامل ب�صفة �أ�صيل، مع الالتزام بالأحكام المن�صو�ص 

عليها في قواعد الكفاية المالية عند تقديم طلب الم�شاركة.

3- عملاء �شخ�ص مرخ�ص له في ممار�سة �أعمال الإدارة �شريطة الآتي:

�أ- �أن يكون ذلك ال�شخ�ص المرخ�ص له قد تم تعيينه ب�شروط تمكنه من اتخاذ القرارات الخا�صة 

بقبول الم�شاركة في الطرح والا�ستثمار في ال�سوق نيابة عن العميل دون الحاجة �إلى الح�صول على 

موافقة م�سبقة منه.

ب-  �أن تكون الم�شاركة في بناء �سجل الأوامر موجهة من خلال ال�شخ�ص المرخ�ص له، و�أن تتم جميع 

الات�صالات ذات العلاقة بوا�سطته.

4- �أي �أ�شخا�ص اعتباريين يجوز لهم فتح ح�ساب ا�ستثماري في المملكة وح�ساب لدى مركز الإيداع، 

وي�شمل ذلك الأ�شخا�ص الاعتباريين الأجانب الذين يجوز لهم الا�ستثمار في ال�سوق التي �ستُدرج فيها 

�أ�سهم المُ�صدر، مع مراعاة �ضوابط ا�ستثمار ال�شركات المدرجة في الأوراق المالية المدرجة في ال�سوق 

المن�صو�ص عليها في تعميم الهيئة رقم )05158/6( وتاريخ 1435/8/11هـ، الموافق 2014/6/9م، 

ال�صادر بناءً على قرار مجل�س الهيئة رقم )9-28-2014( وتاريخ 1435/7/20هـ، الموافق 

2014/5/19م. 

5- الجهات الحكومية، �أو �أي هيئة دولية تعترف بها الهيئة، �أو ال�سوق، و�أي �سوق مالية �أخرى 

تعترف بها الهيئة، �أو مركز الإيداع.

6- ال�شركات المملوكة من الحكومة، مبا�شرة �أو عن طريق مدير محفظة خا�صة.

7- ال�شركات الخليجية، وال�صناديق الخليجية �إذا كانت �شروط و�أحكام ال�صندوق تتيح لها ذلك.

ب-  للم�ست�شار المالي تحديد الفئات التي يحق لها الم�شاركة في عملية بناء �سجل الأوامر من بين الفئات 

المن�صو�ص عليها في الفقرة )�أ( من هذا البند، على �أن يكون من بينها ال�صناديق العامة.

سادساً:
سعر الاكتتاب

يحدّد الم�ست�شار المالي بالاتفاق مع الم�صدر �سعر الاكتتاب بناءً على قوى العر�ض والطلب، مع مراعاة الآتي:

1- �أن لا يزيد �سعر الاكتتاب عن ال�سعر المحدد في اتفاقية تعهد التغطية.

2- �أن يكون �سعر الاكتتاب متوافقاً مع وحدة تغّري ال�سعر المطبقة من قبل �شركة تداول ال�سعودية. 

سابعاً: 
تخصيص الأسهم للجهات المشاركة بعد الانتهاء من بناء سجل الأوامر

1- تكون ن�سبة التخ�صي�ص للفئات الم�شاركة محددة في ن�شرة الإ�صدار، على �أن يو�ضح في ن�شرة الإ�صدار 

ن�سبة التخ�صي�ص لل�صناديق العامة.

2- دون الإخلال بالفقرة )ب( من البند )ثالثاً( من هذه التعليمات، تكون �آلية تخ�صي�ص الأ�سهم المطروحة 

وفقاً لما يراه الم�ست�شار المالي منا�سباً بالتن�سيق مع الم�صدر.

ثامناً: 
طرح الأسهم على المكتتبين الأفراد

تكون ن�سبة التخ�صي�ص للمكتتبين الأفراد محدّدة في ن�شرة الإ�صدار.

تاسعاً:
النشر والنفاذ

تكون هذه التعليمات نافذة وفقاً لقرار اعتمادها.

ملحوظة مهمة:

لمواكبة التطورات والمتغيرات المتسارعة بشأن لوائح وقواعد الهيئة، يود مجلس الهيئة التنبيه على أنه يجب الاعتماد دائماً على نسخ اللوائح والقواعد المنشورة على موقع 

www.cma.org.sa :الهيئة
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استـثمار مواقع

تعلن بلدية محافظة العويقيلة عن طرح المناف�سات التالية:

قيمة الكرا�سةالموقع/ الحيالمناف�سةم

2000 ريالال�صناعيةمحلات تجارية1

2000 ريالغرب الكا�سبمحطة محروقات 2

2000 ريالحي الورودمحطة محروقات3

500 ريالحي الأمير �سلطان – مقابل �أ�سواق العثيم�صراف �آلي4

500 ريالال�صناعية - مقابل محطة ال�سلام�صراف �آلي5

500 ريالقرية المركوز�صراف �آلي6

2000 ريالمركز الدويدمجمع خدمات على طريق الدويد7

500 ريالال�صناعية�سكن عمال8

1000 ريال�شمال ال�صناعيةموقع خر�سانة9

1000 ريال�شمال ال�صناعيةم�ستودعات10

1000 ريالحي الخليجمحلات تجارية )قائمة(11

على من يرغب الدخول �إلى بوابة المناف�سات الجديدة )فر�ص( على الرابط التالي: )https://furas.momra.gov.sa( ل�شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات علماً �أن قيمة كرا�سة ال�شروط والموا�صفات غير م�سترجعة.

�آخر موعد ل�شراء الكرا�سات وتقديم العطاءات: الإثنين 2023/4/10م الموافق 1444/9/19هـ، ال�ساعة: )1:00( ظهراً، عبر من�صة )فر�ص( الجديدة.

موعد فتح المظاريف: الثلاثاء 2023/4/11م الموافق 1444/9/20هـ، ال�ساعة: )1:00( ظهراً، عبر من�صة )فر�ص(.

تعلن جامعة الملك خالد - الإدارة العامة للإيرادات البديلة )ق�سم الم�شتريات( عن طرح المناف�سة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتالمناف�سة

دعوة لت�أهيل م�سبق لمناف�سة م�شروع تجهيز وتوريد وتركيب الإ�ستديوهات التعليمية بق�سم الإعلام والات�صال بجامعة الملك خالد
1444/8/1هـ

2023/2/21م

1444/8/10هـ

2023/3/2م

.)fdalmjady@kku.edu.sa - ysalmosa@kku.edu.sa( :ت�سلم وثائق الت�أهيل من الإدارة العامة للإيرادات البديلة بجامعة الملك خالد من خلال البريد الإلكتروني

للا�ستف�سارات: رئي�س ق�سم الم�شتريات �أ/ في�صل بن ذاكر الماجدي، جوال: )0508080717(.

مقر لجنة الت�أهيل �أ/ يحيى �سعيد �آل مو�سى، جوال: )0534141608(. 



مجلس الوزراء38
الجمعة 4 شعبان 1444هـ 24 فبراير 2023م
إعلانات حكوميةالسنة 101 العدد 4971

استـثمار مواقع
تعلن �إدارة مدينة الملك خالد الع�سكرية للت�شغيل وال�صيانة بحفر الباطن عن طرح المناف�سات التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالمناف�سةرقم المناف�سةم

12023/11/10

ت�أجير محلات تجارية:

1-  مطعم. 2- مطعم. 3- مطعم وكوفي �شوب. 4- كافتيريا. 5- بوفية. 6- بوفية. 7- محل فول وتمي�س.

8- كوفي �شوب. 9- ملحمة.

500 ريال 
1444/9/5هـ

)2:00( م�ساءً

1444/9/6هـ

)11:00( �صباحاً

22023/12/10

ت�أجير محلات تجارية:

 1- �صالون حلاقة. 2- �صالون حلاقة. 3- مغ�سلة �سيارات . 4- مغ�سلة ملاب�س. 5- مغ�سلة ملاب�س. 

6- مركز تخفي�ضات.

500 ريال
1444/9/5هـ

)2:00( م�ساءً

1444/9/6هـ

)11:00( �صباحاً

32023/13/10
ت�أجير مواقع �صرافات:

1- �صراف �آلي �أمام بنك الريا�ض. 2- �صراف �آلي مقابل المركز الن�سائي. 3- �صراف �آلي جوار م�صرف الإنماء.
500 ريال

1444/9/5هـ

)2:00( م�ساءً

1444/9/6هـ

)11:00( �صباحاً

يعلن م�ست�شفى الملك في�صل التخ�ص�صي ومركز الأبحاث – الريا�ض عن طرح المناف�سة التالية:

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سة

ت�أجير وت�شغيل كافتيريا الموظفين بمبنى الم�ساندة 

الطبية بالدور الثاني بم�ست�شفى الملك في�صل 

التخ�ص�صي ومركز الأبحاث - الريا�ض

22/336

)1000( ريال يتم �سدادها في ح�ساب الم�ست�شفى رقم: 

 )SA6380000114608010167917( 

التابع لم�صرف الراجحي

الأحد

 1444/9/4هـ

 2023/3/26م

)2:00( ظهراً

الإثنين

 1444/9/5هـ

 2023/3/27م 

 )11:00( �صباحاً

  في جل�سة علنية بغرفة الاجتماعات بالدور الرابع بالمبنى الإداري 

بالم�ست�شفى

-  مكان وتاريخ بيع الوثائق: �إدارة العقود عبر البريد الإلكتروني: )contractsservices-r@kfshrc.edu.sa(، اعتباراً من الثلاثاء 1444/8/1هـ الموافق 2023/2/21م.

- مكان تقديم العطاءات: �إدارة الخدمات الإدارية بالم�ست�شفى - الريا�ض )المبنى الإداري - القبو(.

الم�ستندات المطلوب �إرفاقها:

1- �شهادة ت�سديد الزكاة �أو �ضريبة الدخل �سارية المفعول.

2- ا�شتراك في الغرفة التجارية �ساري المفعول.

3- القيد في ال�سجل التجاري المخت�ص ب�آخر تعديلاته.

4- �شهادة �سعودة وتوطين الوظائف.

5- �شهادة من الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية مو�ضحاً بها عدد الم�شتركين وت�صنيفهم.

6- خطاب �ضمان ابتدائي ي�ساوى )15%( من قيمة العطاء ال�سنوي و�ساري المفعول لمدة )90( ت�سعين يوماً من تاريخ فتح المظاريف.

7- �شهادة الخبرة في �أعمال مماثلة. 

8- جميع م�ستندات المناف�سة.

تعلن كلية الملك فهد الأمنية عن طرح مزايدة )للمرة الثانية( ح�سب التالي:

موعد فتح المظاريف الفنية�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةالغر�ض من الا�ستثمارالمزايدة

م�شروع ا�ستثمار الركن ال�شمالي الغربي من الأر�ض التابعة لكلية الملك 

فهد الأمنية بمدينة الريا�ض

�إن�شاء مجمع تجاري لإقامة �أن�شطة ترفيهية مثل: )مطاعم - 

مقاهٍ - محلات تجارية وغيرها(
750 ريالًا

 الأحد

 1444/9/18هـ

)1:00( ظهراً

 الإثنين

 1444/9/19هـ

)1:00( ظهراً

- الح�ضور والاطلاع ح�سب العنوان التالي: الريا�ض - طريق خري�ص - كلية الملك فهد الأمنية - مبنى الإمداد والتموين - الدور الثاني - �إدارة العقود والم�شتريات.

.)rasheediya@kfsc.edu.sa( :يتم �سداد قيمة الكرا�سة والح�صول على وثائق المناف�سة عن طريق التوا�صل على البريد الإلكتروني التالي -

- للا�ستف�سارات الات�صال على هاتف: ) 0112464444( تحويلة: )1918 - 1908(.
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استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
تعلن �إدارة ت�شغيل و�صيانة المن��شآت الع�سكرية بالخرج وال�سليل - قيادة المنطقة الو�سطى - عن �إعادة طرح المناف�سات التالية:

تاريخ فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سةالمناف�سةم

500 ريال443/133/13ت�أجير مجمع مركزي بقيادة المنطقة الو�سطى1
الأحد

1444/9/4هـ

الإثنين

1444/9/5هـ

500 ريال443/134/13ت�أجير مجمع مركزي ب�إ�سكان �ضباط القوات الم�سلحة بالخرج2
الأحد

1444/9/4هـ

الإثنين

1444/9/5هـ

500 ريال443/135/13ت�أجير مجمع مركزي ب�إدارة ت�شغيل و�صيانة المن��شآت الع�سكرية بالخرج وال�سليل3
الأحد

1444/9/4هـ

الإثنين

1444/9/5هـ

500 ريال443/136/13ت�أجير عدد )2( ك�شكين بالمنطقة4
الأحد

1444/9/4هـ

الإثنين

1444/9/5هـ

- للا�ستف�سار الات�صال على هاتف: )0115474618 - 0115474522( تحويلة: )104 - 197(.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن �إعادة طرح المزايدة التالية:
المزايدة: ا�ستثمار موقع لإن�شاء )ح�ضانة وريا�ض �أطفال(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة، من ال�ساعة: )9:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )12:00( ظهراً.

رقم المزايدة: )48556/د(.

قيمة وثائق المزايدة: )1000( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الثلاثاء 1444/8/29هـ الموافق 

2023/3/21م، من ال�ساعة: )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الثلاثاء 1444/8/29هـ الموافق 2023/3/21م، 

ال�ساعة: )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

- �إرفاق �صور )�سارية المفعول( من الم�ستندات النظامية التالية:

1- �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

2- ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

3- الا�شتراك بالغرفة التجارية.

4- �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

5- �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة 

الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

- تفوي�ض م�صدق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

- تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من فتح المظاريف.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن �إعادة طرح المزايدة التالية )للمرة 
الثالثة(:

المزايدة: ت�أجير الموقع رقم )1( خلف كلية الآداب والعلوم الإن�سانية ب�شطر 

الطلاب )كافتيريا(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة، من ال�ساعة: )9:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )12:00( ظهراً.

رقم المزايدة: )20559/د(.

قيمة وثائق المزايدة: )500( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الإثنين 1444/8/28هـ الموافق 

2023/3/20م، من ال�ساعة: )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الإثنين 1444/8/28هـ الموافق 2023/3/20م، 

ال�ساعة: )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

- �إرفاق �صور )�سارية المفعول( من الم�ستندات النظامية التالية:

1- �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

2- ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

3- الا�شتراك بالغرفة التجارية.

4- �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

5- �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة 

الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

- تفوي�ض م�صدق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

- تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من تاريخ فتح المظاريف.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن �إعادة طرح المزايدة التالية:
المزايدة: ت�أجير موقع رقم )1( ببهو مباني ال�سنة التح�ضيرية ب�شطر الطالبات 

)مكتبة قرطا�سية(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة، من ال�ساعة: )9:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )12:00( ظهراً.

رقم المزايدة: )59356/د(.

قيمة وثائق المزايدة: )500( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الثلاثاء 1444/8/29هـ الموافق 

2023/3/21م، من ال�ساعة: )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الثلاثاء 1444/8/29هـ الموافق 2023/3/21م، 

ال�ساعة: )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

- �إرفاق �صور )�سارية المفعول( من الم�ستندات النظامية التالية:

1- �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

2- ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

3- الا�شتراك بالغرفة التجارية.

4- �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

5- �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة 

الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

- تفوي�ض م�صدق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

- تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من فتح المظاريف.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن �إعادة طرح المزايدة التالية )للمرة 
الثالثة(:

المزايدة: ت�أجير موقع رقم )507( بجوار كلية الاقت�صاد والإدارة )كافيه(.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة، من ال�ساعة: )9:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )12:00( ظهراً.

رقم المزايدة: )43/32677(.

قيمة وثائق المزايدة: )500( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الأحد 1444/8/27هـ الموافق 

2023/3/19م، من ال�ساعة: )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الأحد 1444/8/27هـ الموافق 2023/3/19م، 

ال�ساعة: )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

- �إرفاق �صور )�سارية المفعول( من الم�ستندات النظامية التالية:

1- �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

2- ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

3- الا�شتراك بالغرفة التجارية.

4- �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

5- �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة 

الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

- تفوي�ض م�صدق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

- تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من تاريخ فتح المظاريف.

تعلن جامعة الملك عبدالعزيز عن �إعادة طرح المزايدة التالية:
المزايدة: م�شروع مكائن البيع الذاتي )�سلطات الفواكه والخ�ضار( بق�سمي 

الطلاب والطالبات لعدد )10( مكائن.

مكان ا�ستلام وثائق المزايدة: عن طريق �إدارة العقود والم�شتريات بالإدارة 

العامة، من ال�ساعة: )9:00( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )12:00( ظهراً.

رقم المزايدة: )35506/د(.

قيمة وثائق المزايدة: )1000( ريال.

موعد تقديـم ال�ضمان الابتدائي )15%(: الأحد 1444/8/27هـ الموافق 

2023/3/19م، من ال�ساعة: )8:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة: )9:30( �صباحاً 

)ح�سب تقويم �أم القرى(.

موعد فتح المظاريف: الأحد 1444/8/27هـ الموافق 2023/3/19م، 

ال�ساعة: )9:30( �صباحاً )ح�سب تقويم �أم القرى(.

- �إرفاق �صور )�سارية المفعول( من الم�ستندات النظامية التالية:

1- �شهادة ت�سديد الزكاة والدخل.

2- ال�سجل التجاري )يت�ضمن ن�شاط الغر�ض من ت�أجير الموقع(.

3- الا�شتراك بالغرفة التجارية.

4- �شهادة �صادرة عن الم�ؤ�س�سة العامة للت�أمينات الاجتماعية.

5- �شهادة تحقيق الن�سبة النظامية لتوطين الوظائف ال�صادرة من وزارة 

الموارد الب�شرية والتنمية الاجتماعية.

- تفوي�ض م�صدق من الغرفة التجارية ال�صناعية لح�ضور جل�سة فتح المظاريف.

- تقديم �ضمان بنكي بن�سبة )15%( من قيمة عطاء المزايدة �ساري المفعول 

لمدة )90( يوماً من تاريخ فتح المظاريف.

تعلن وزارة البيئة والمياه والزراعة )�إدارة الأرا�ضي( عن رغبتها في ا�ستثمار 
جنوب  كم   )9.60(  – حائل  �شرق  كم   )143.50( بعد  على  الواقعة  الأر�ض 

رقم: )13040(  بالمخطط  والمو�ضحة  – الق�صيم بمنطقة حائل،  طريق حائل 

وتاريخ 1444/6/25هـ، و�إحداثياتها )27,186377 �ش43,093341ق(.

فعلى من لديه تملك على هذه الأر�ض التقدم للوزارة �أو �أحد فروعها في تلك 

المنطقة، وذلك خلال �شهر من تاريخ الإعلان، مرفقاً مع طلبه �صورة من الهوية 

الوطنية، كما �أنه لن يلتفت �إلى �أي دعوى �أو معار�ضة على تلك الأر�ض ما لم 

يكن مرفقاً بها الوثائق التي تثبت ذلك.
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منافسات عامة  
تعلن الم�ؤ�س�سة العامة لتحلية المياه المالحة عن طرح المناف�سة التالية:

موقع تقديم العرو�ضموعد فتح المظاريفموعد تقديم العطاءاتالمناف�سة

اتفاقية بيع الزيوت الم�ستهلكة بمحطات التحلية

الثلاثاء

 1444/8/22هـ 

2023/3/14م

)10:00( �صباحاً

الثلاثاء

1444/8/22هـ 

 2023/3/14م 

)11:00( �صباحاً

الم�ؤ�س�سة العامة لتحلية المياه المالحة - الريا�ض - طريق 

الأمير محمد بن عبدالعزيز - المركز الرئي�سي - الإدارة 

العامة لتطوير الأعمال التجارية والمبيعات - الدور الرابع

.)Investment@swcc.gov.sa( :الا�ستف�سارات والتوا�صل وا�ستلام الكرا�سات عبر البريد الإلكتروني

تعلن جامعة الملك في�صل - الأح�ساء عن تمديد موعد المناف�سة التالية:

قيمة كرا�سةالمناف�سة
 �آخر موعد لتقديم

العطاءات
موعد فتح المظاريف

 �إدارة وت�شغيل موقع لتقديم

 خدمة تنظيم المركبات المتوقفة في

مواقف وطرق الجامعة ومرافقها

1000 ريال
  الأحد 

1444/8/27هـ 

الإثنين 

1444/8/28هـ 

ال�شروط:

1- �تفتح المظاريف ال�ساعة: )10:00( �صباحاً بمكتب �سعادة وكيل الجامعة للدرا�سات والتطوير وخدمة المجتمع بمبنى 

الإدارة الرئي�سي رقم )3( بالدور الرابع. 

2- مراجعة �إدارة الم�شتريات للح�صول على كرا�سة ال�شروط والموا�صفات.

- للا�ستف�سار مراجعة �إدارة الا�ستثمار وتنمية الموارد �أو الات�صال على الرقم: )0135897755(.

    
استئجار مبانٍ 

تعلن كلية الأمير �سلطان الع�سكرية للعلوم ال�صحية بالظهران عن طرح مناف�سة ا�ستئجار مبنى �سكني لمن�سوبي 
الكلية عدد )6( �شقق.

موعد فتح المظاريف�آخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكرا�سةرقم المناف�سة

2023/3/26ممجانا2/2023ً
2023/3/27م

)11:00( �صباحاً

ال�شروط: 

1- �صورة من �صك العقار.

2- �صورة رخ�صة البناء. 

3- خطاب من الدفاع المدني يبين اكتمال �ضوابط الأمن وال�سلامة بالمبنى. 

4- خطاب من مكتب هند�سي معتمد يفيد ب�أن العقار خالٍ من العيوب الإن�شائية. 

5- �صورة من هوية �صاحب العقار. 

6- �ألا يكون �صاحب العقار م�ستفيداً من قبل البنك الزراعي �أو العقاري. 

7- �ألا يكون �صاحب العقار �أحد من�سوبي وزارة الدفاع.

- على المتقدم مراجعة الكلية لا�ستلام ال�شروط والموا�صفات المطلوبة.

- للا�ستف�سارات هاتف: )0138440000( تحويلة: )6500(.

تعلن ال��شؤون ال�صحية بمحافظة جدة - �إدارة الم�شتريات - عن رغبتها في ا�ستئجار مبانٍ لعدد من المراكز 
ال�صحية على النحو التالي: )حي المرجان )ال�شاطئ(، ال�سلامة، الربيع، التوفيق، غليل، كيلو )14(، الروابي، 

الريان، �أم ال�سلم( بالموا�صفات التالية:

1- �أن يكون المبنى حديثاً ولا يزيد عمره على ع�شر �سنوات، و�ضمن معار�ض تجارية وبيئة مكتبية راقية.

2- �ألا يقل عدد الغرف عن )30( غرفة، و�أن تتوفر به مواقف وم�صعد كهربائي.

3- تنفيذ التعديلات وا�شتراطات ال�سلامة مع �إرفاق كروكي يبيّن الموقع.

4- ��أن يكون العر�ض با�سم مديرية ال��شؤون ال�صحية بجدة )الإدارة المالية(، والتوا�صل مع ال��شؤون ال�صحية 

على هاتف: )0126347517(.

بيع رجيع    منافسات عامة  
تعلن بلدية ال�سويرقية عن رغبتها في بيع رجيع �سيارات ومعدات و�سكراب حديد و�أنواع �أخرى من الأ�صناف، 

وذلك في مقر م�ستودعات بلدية ال�سويرقية وفق ال�شروط التالية:

1- يبد�أ المزاد يوم الأحد 2023/2/19م.

2- يتم البيع في نف�س موقع المزاد والت�سديد فوري.

3- يلتزم الم�شتري بنقل ما ير�سو عليه من �أ�صناف خلال )15( يوماً.

4- يلتزم الم�شتري بنقل ملكية ال�سيارات والمعدات.

5- يتحمل الم�شتري ر�سوم الدلالة بواقع )2.5%( من قيمة العين المباعة.

6- لا يتم ت�سليم ال�سيارات والمعدات المباعة قبل نقل ملكيتها ب�إدارة المرور.

7- يتحمل الم�شتري قيمة ال�ضريبة الم�ضافة.

علماً ب�أن المزاد يبد�أ في تمام ال�ساعة: )8:00( �صباحاً، وي�ستمر حتى الانتهاء من بيع جميع الأ�صناف.

تعلن ال��شؤون ال�صحية بوزارة الحر�س الوطني - م�ست�شفى الإمام عبدالرحمن بن في�صل بالحر�س الوطني 
بالدمام عن المناف�سة التالية:

المناف�سة
بيع منقولات عبارة عن رجيع منوع

)�أثاث مكتبي، �أجهزة، قطع غيار، و�أخرى(

23-01رقم المناف�سة

قيمة كرا�سة ال�شروط 

والموا�صفات
مجاناً

مكان ا�ستلام كرا�سة 

ال�شروط

ق�سم �إدارة الممتلكات بم�ست�شفى الإمام عبدالرحمن بن في�صل للحر�س 

الوطني بالدمام 

موقع الرجيع للمعاينة
�ساحة الرجيع بمنطقة الم�ستودعات بم�ست�شفى الإمام عبدالرحمن بن 

في�صل للحر�س الوطني بالدمام

فترة المعاينة

 من يوم الأحد 1444/8/6هـ الموافق 2023/2/26م

                  حتى يوم الإثنين 1444/8/7هـ الموافق 2023/2/27م 

وذلك من ال�ساعة: )9:00( �صباحاً حتى )11:30( �صباحاً

ومن ال�ساعة: )2:00( ظهراً حتى )4:00( ع�صراً

�آخر موعد لتقديم 

العطاءات
الثلاثاء 1444/8/8هـ الموافق 2023/2/28م

مكان تقديم العطاءات
الإدارة المالية بم�ست�شفى الإمام عبدالرحمن بن في�صل للحر�س الوطني 

بالدمام - مبنى )403(

موعد فتح المظاريف
الأربعاء 1444/8/9هـ الموافق 2023/3/1م 

)10:00( �صباحاً

هاتف: )0138532555( تحويلة: )32833( جوال: )0544077288(         معلومات التوا�صل
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بيع رجيع    منافسات عامة  

العددموديلا�سم ال�صنفم

20101ني�سان دات�سون غمارتين1

20021�إي�سوزو غمارة2

20121ني�سان دات�سون غمارتين3

20052�إي�سوزو غمارة4

20131ني�سان دات�سون غمارتين5

20091�إي�سوزو غمارة6

1-----ني�سان دات�سون غمارتين7

20101�إي�سوزو غمارة8

19943ني�سان دات�سون غمارة9

1-----�إي�سوزو غمارة10

19971ني�سان دات�سون غمارة11

20083�إي�سوزو غمارتين12

20005ني�سان دات�سون غمارة13

20093�إي�سوزو غمارتين14

20016ني�سان دات�سون غمارة15

20104�إي�سوزو غمارتين16

العددموديلا�سم ال�صنفم

20032ني�سان دات�سون غمارة17

3-----�إي�سوزو غمارتين18

20041ني�سان دات�سون غمارة19

19911مر�سيد�س قلاب20

20052ني�سان دات�سون غمارة21

19971مر�سيد�س قلاب22

20082ني�سان دات�سون غمارة23

19991ني�سان باترول24

2-----ني�سان دات�سون غمارة25

20002ني�سان باترول26

19821جم�س �شا�ص27

20012ني�سان باترول28

20092فورد �أك�سبلور29

19921با�ص عمال30

20101فورد �أك�سبلور31

20001با�ص عمال32

1-----�إي�سوزو قلاب33

العددموديلا�سم ال�صنفم

2-----با�ص عمال34

20109�شيفروليه �أوبترا35

20121جي �إم �سي يوكن36

19832جيب تويوتا37

1-----ر�أ�س تريلة مان38

1-----ميت�سوبي�شي معدة39

20121�شيفروليه كبتيفيا40

3-----بلدوزر41

19922ميت�سوبي�شي غمارة42

20041دينا �إي�سوزو43

20042ميت�سوبي�شي غمارة44

1-----ديهات�سون تيريو�س45

20105�شيفروليه �سونك46

20051هينو �شاحنة47

20106جيب ني�سان �إك�سترل48

1-----هينو �شاحنة49

19851ميت�سوبي�شي قلاب50

العددا�سم ال�صنفم

300�أعمدة �إنارة1

1برك�س عدد )2( بابين حجم كبير2

788بطاريات3

3برك�س عدد )1( باب حجم كبير4

كوممجموعة حديد5

1وايت مع القاعدة6

7مجموعة �ضواغط7

---مجموعة حديد ومواد متفرقة8

371برميل زيت فارغ9

العددا�سم ال�صنفم

---مجموعة مكيفات و�ألمنيوم10

54315فواني�س11

---مجموعة لمبات عادية ترن�سات12

10�أوتوماتيك مروحة13

---مجموعة �أجهزة �إلكترونية14

6مروحة ماكينة15

---مجموعة �أ�سلاك16

60قما�شات17

---مجموعة مكائن متفرقة18

العددا�سم ال�صنفم

8كمبري�سر هواء19

---مجموعة تران�سات20

8دينمو تعبئة21

---مجموعة قطع غيار م�ستهلك22

10مكره23

---مجموعة محولات وغطا�سات24

3مروحة مكيف خارجي25

3بطارية )100( �أمبير26

38بطارية )50( �أمبير27

10بطارية )70( �أمبير28

العددموديلا�سم ال�صنفم

1-----ميت�سوبي�شي فان1

20121�شيفروليه ترافل�س2

1-----بلدوزر كومات�سو 394

20141�شيفروليه ترافل�س4

العددموديلا�سم ال�صنفم

20061فورد ميركوري5

19861ديهات�سو �شا�صية6

20052ني�سان باثفندر7

20011ر�أ�س وايت8

العددموديلا�سم ال�صنفم

20083ني�سان باثفندر9

20121ني�سان باثفندر10

1-----ني�سان باثفندر11

تعلن بلدية محافظة الخرج عن بيع مواد رجيع مختلفة )�سكراب و�سيارات رجيع( عن طريق المزاد العلني، والذي �سيقام بم�شيئة الله تعالى يوم ال�سبت 1444/8/19هـ، وذلك في موقع مبنى م�ستودعات بلدية محافظة الخرج الكائن على 
طريق الأمير �سطام بن عبدالعزيز من جهة الجنوب، بعد حديقة الأندل�س، بجوار حجز ال�شرطة من الجهة الجنوبية، �شارع )13( �سابقاً، وبيانها كالتالي:

بيان بالأصناف المراد بيعها في المزاد

بيان بالأصناف المراد بيعها في المزاد

بيان بالأصناف المراد بيعها في المزاد

الـ�شروط:

- العربون وقدره )10%( على الم�شتري ويدفع نقداً، وهو م�سترد عند �إكمال عملية ال�سداد - تخلي البلدية م�س�ؤوليتها عن المواد المباعة بعد )10( �أيام من تاريخ ال�شراء - ي�ستكمل الم�شتري باقي �إجراءات نقل 

الملكية خلال )20( يوماً من تاريخ ال�شراء - �إ�صدار فاتورة �سداد على نظام �سداد لا�ستكمال �إجراءات الدفع ح�سب النظام المتبع - للو�صول �إلى الموقع الرجاء الم�سح على الباركود: 

للتوا�صل: الات�صال على جوال: ماجد الزهراني )0552202333(، علي القبي: )0556220862(.



● الرياض – واس
تح��ت رعاية خادم الحرم�ني ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزي��ز �آل �سعود، ونيابة 
عن��ه حفظ��ه الله، ح�ضر �صاحب ال�سم��و الملكي الأم�ري في�صل بن بندر ب��ن عبدالعزيز 
�أم�ري منطق��ة الريا�ض، ي��وم الإثنين 29 رج��ب 1444هـ المواف��ق 20 فبراير 2023م، 
انطلاق��ة منت��دى الريا�ض ال��دولي الإن�ساني في دورت��ه الثالثة، الذي ينظم��ه مركز الملك 
�سلم��ان للإغاثة والأعمال الإن�ساني��ة بال�شراكة مع الأمم المتحدة ومنظماتها الإن�سانية 

في مدينة الريا�ض.
ول��دى و�صول �سموه مقر الحف��ل، عُزف ال�سلام الملكي، ثم ب��د�أ الحفل الخطابي ب�آيات 

من القر�آن الكريم.
عقب ذل��ك �ألقى معالي الم�ست�شار بالديوان الملكي الم�شرف العام على مركز الملك �سلمان 
للإغاث��ة والأعمال الإن�سانية الدكتور عبدالله بن عبدالعزيز الربيعة كلمة المنتدى التي 
رح��ب فيها بالجميع في الريا�ض عا�صمة العطاء والإن�سانية، مثمناً ح�ضور هذا الجمع 
الإن�س��اني الكبير منت��دى الريا�ض الدولي الإن�س��اني الثالث، والذي حظ��ي منذ انطلاقته 
بالرعاي��ة الكريم��ة والدع��م الكبير من لدن خ��ادم الحرمين ال�شريفين المل��ك �سلمان بن 
عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ومتابع��ة �صاح��ب ال�سمو الملك��ي الأمير محمد ب��ن �سلمان بن 
عبدالعزيز �آل �سعود، ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء حفظهما الله، وح�ضور �صاحب 

ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن بندر بن عبدالعزيز �أمير منطقة الريا�ض.
وقال معاليه: »نجتمع اليوم والعالم ي�شهد الكثير من الكوارث والأزمات وال�صراعات 
والأح��داث التي فاقمت الأو�ضاع الإن�سانية و�ضاعف��ت تحدياتها، ولعل �آخرها ما حل 
بال�شعب�ني ال�سوري والتركي من كارث��ة �أودت بحياة ع�شرات الآلاف وجعلت الملايين 
ب�ال م�أوى، �سائلين الله تعالى الرحمة والمغفرة لمن فُقدوا وال�شفاء لمن �أُ�صيبوا والعون 

لمن �شُردوا«.
و�أك��د �أن اجتماعن��ا اليوم يتوج��ب المزيد من ت�ضافر الجه��ود وتو�سيع رقعة المانحين 
دولًا وهيئ��ات و�أفراداً، ورفع م�ستوى التن�سي��ق والأثر للم�ساعدات الإن�سانية، ليكون 
عملن��ا �أك�ثر فعالي��ة وا�ستجابة، م�ش�رياً �إلى �أن ه��ذا المنتدى يحظ��ى بالاهتمام الكبير 
والم�شارك��ة الفاعل��ة من الأمم المتحدة والمنظمات الدولي��ة والإقليمية والمحلية، حيث 
ي�شارك قيادات العمل الإن�ساني في 50 دولة وما يقارب من 60 منظمة، مما يجعل العالم 
يتطل��ع لما يخرج من الجم��ع الرفيع الم�ستوى من حلول وتو�صي��ات ت�صب في م�صلحة 

العمل الإن�ساني.
وع��ن محاور المنت��دى �أردف معاليه �أن المجتمعين �س��وف يناق�شون الفجوة الإن�سانية 
وتوحي��د الجه��ود و�آلي��ات تطوير العم��ل الإن�س��اني، وتفعي��ل �إيجاد حل��ول م�ستدامة 
وفاعل��ة، والا�ستف��ادة م��ن التط��ور الرقم��ي وال��ذكاء الا�صطناع��ي في جم��ع وتحليل 
البيان��ات، وتو�سي��ع الم�ساع��دات والتحقق م��ن �أثرها عل��ى الأر�ض، وتفعي��ل الرقابة 
وال�شفافي��ة والحيادي��ة، �إ�ضافة �إلى تركيزه عل��ى دور المر�أة وال�شب��اب في الا�ستجابة 
الإن�ساني��ة، ورف��ع م�ست��وى الحماية للفئ��ات الأكثر �ضعف��اً، والعناي��ة بق�ضايا الأمن 
الغذائ��ي والنزوح والهجرة، وتعزيز ال�ش��راكات ودعم الدرا�سات والبحوث الميدانية 

الرامية �إلى زيادة �أثر العمل الإن�ساني.
وفي ختام كلمته رفع الدكتور عبدالله الربيعة �أ�سمى عبارات ال�شكر والتقدير والعرفان 
�إلى خ��ادم الحرم�ني ال�شريفين و�سمو ولي عه��ده الأمين وفقهما الله، عل��ى الدعم الكبير 
والتوجيه��ات ال�سدي��دة، �سائ�اًل المولى ع��ز وجل النج��اح لأعمال المنت��دى، و�أن ت�ؤدي 
نتائج��ه �إلى حلول مبتك��رة وم�ستدامة للتحديات التي يواجهه��ا العالم اليوم في المجال 

الإن�ساني.
ث��م �شاه��د الجمي��ع عر�ض��اً مرئي��اً ع��ن منت��دى الريا�ض ال��دولي الإن�س��اني الثال��ث نال 

ا�ستح�سان الح�ضور.

ث��م �ألقى وكي��ل الأمين العام لل�ش���ؤون الإن�سانية ومن�سق الإغاث��ة في حالات الطوارئ 
مارت��ن غريفي��ث كلمة معالي الأم�ني العام للأمم المتح��دة �أنطونيو غوتير���ش، �شكر في 
بدايتها المملكة العربية ال�سعودية، مو�ضحاً �أن الم�شهد الإن�ساني الماثل �أمامنا هو م�شهد 
قا�سٍ، فالاحتياجات تت�صاعد في جميع �أنحاء العالم، والأزمات الإن�سانية تتراكم فوق 
بع�ضها بع�ضاً، فيما يتطلع اليائ�سون �إلينا في وقت الحاجة، وتتعر�ض حقوق الإن�سان 
وخا�ص��ة حق��وق الم��ر�أة لهجوم وح�ش��ي في العديد م��ن الأماكن مما ي�ض��ر بمجتمعات 
ب�أكمله��ا، م�ش�رياً �إلى �أن العالم يعي���ش �أكبر �أزمة غذاء في التاري��خ الحديث، والمجاعة 
ت��دق على العديد من الأبواب، مفيداً �أن التوت��رات عالية من حرب �أوكرانيا التي على 
و�ش��ك دخوله��ا عامها الثاني، �إلى كارثة زلزال تركيا و�سوريا الذي �أودى بحياة ع�شرات 

الآلاف وت�سبب في دمار لا يو�صف.
و�أ�ض��اف مارت��ن غريفي��ث �أن �أكثر م��ن 350 مليون �شخ���ص يحتاج��ون �إلى الم�ساعدة 
الإن�ساني��ة ح��ول الع��الم،‏ و‎�أك�ثر من 222 ملي��ون �شخ���ص لا يعرفون مت��ى �سي�أكلون 
وجبتهم التالية، �أو ما �إذا كانوا �سيجدون ما ي�أكلونه �أ�صلًا، و45 مليون �شخ�ص باتوا 
بالفع��ل على �شفا المجاعة، معظمهم من الن�س��اء والأطفال، ونحن بحاجة �إلى ما يقارب 

54 مليار دولار �أمريكي لتلبية الاحتياجات الأ�سا�سية للأ�شخا�ص الأكثر ت�ضرراً.
ودع��ا غريفي��ث لإنه��اء الح��روب وال�صراعات الت��ي نعرفه��ا، ووقف ان��دلاع نزاعات 
جديدة، ومعالجة تغّري المناخ ب�شكل مبا�شر، لأن كل في�ضان �أو موجة حر �أو جفاف �أو 
عا�صفة �شديدة تترك في �أعقابها �أزمة �إن�سانية، وكذلك اتخاذ �إجراءات حا�سمة لخف�ض 

الانبعاثات والتحول من الوقود الأحفوري �إلى الطاقة المتجددة.

وذكر �أنه ا�ستجابة لهذه الحالة الطارئة، �أعلن الأمين العام للتو عن مبلغ غير م�سبوق 
ق��دره 250 ملي��ون دولار م��ن �صن��دوق الط��وارئ التابع ل��لأمم المتح��دة، ال�صندوق 
المرك��زي لمواجهة الط��وارئ، حيث �ستمكّن ه��ذه الأموال من اتخاذ �إج��راءات مبكرة 

والا�ستباق على الأزمات القائمة بما في ذلك المجاعات.
وفي ختام كلمته �أكد غريفيث �أنه لا يمكن للعمل الإن�ساني �أن يقف بمفرده، فنحن بحاجة 
�إلى كل الأي��دي عل��ى �سطح ال�سفين��ة، من خلال العمل معاً لإيق��اف النزاعات ومعالجة 
حال��ة الطوارئ المناخي��ة ومحاربة المجاع��ات والا�ستعداد لحالات الط��وارئ التالية 

التي �ستظل حتماً قاب قو�سين �أو �أدنى.
بع��د ذلك �ألق��ى �صاحب ال�سم��و الأمير في�صل ب��ن فرحان بن عبدالله وزي��ر الخارجية 
كلم��ة جاء فيها: »ا�ستمداداً من قيم ديننا الإ�سلام��ي الحنيف، طالما د�أب ملوك المملكة 
العربي��ة ال�سعودية من��ذ ت�أ�سي�سها على يد الملك عبدالعزيز ب��ن عبدالرحمن �آل �سعود 
طي��ب الله ث��راه، و�أبنائ��ه الأبرار من بع��ده، و�ص��ولًا �إلى العهد الميمون لم��ولاي خادم 
الحرم�ني ال�شريف�ني المل��ك �سلم��ان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود حفظه الله، عل��ى ح�شد 
�إمكانياتها من �أجل خدمة الق�ضايا الإن�سانية ومد يد العون لرفع المعاناة عن المت�ضرر 
و�إغاث��ة المله��وف �أينم��ا وجدت الحاج��ة، دون تمييز عرق��ي �أو ديني، وق��د بلغ حجم 
الم�ساع��دات الت��ي قدمتها المملك��ة 95 ملي��ار دولار �أمريكي، ا�ستف��ادت منها 160 دولة 

حول العالم عبر 7 عقود«.
و�أ�ضاف �سموه �أنه في خ�ضم الأزمات والتحديات الجيو�سيا�سية والاقت�صادية، ت�ستمر 
المملك��ة بالتق��دم في عطائها الإن�س��اني والتنموي؛ مم��ا جعلها في مقدمة ال��دول المانحة 
للم�ساع��دات الإنمائي��ة والإن�ساني��ة �إلى ال��دول المنخف�ض��ة والمتو�سط��ة الدخل بمبلغ 

يتجاوز 7 مليارات دولار �أمريكي.
وا�ستذكر �سموه �أن �آخر الجهود الإن�سانية للمملكة هو توجيه خادم الحرمين ال�شريفين 
و�سم��و ولي العهد حفظهما الله، بت�سيير ج�سر جوي وتقديم م�ساعدات �إن�سانية متنوعة 
وتنظيم حملة �شعبية، لتخفيف �آثار الزلزال على ال�شعبين ال�سوري والتركي، المعاناة 
التي ت�ألم لها العالم �أجمع، و�إذ نقف اليوم احتراماً وتقديراً لكل فرد بذل جهداً �أو مالًا 
ل�ضحاي��ا الزلزال المدمر، ف�إن هذه الأح��داث المتكررة تذكرنا بحاجتنا الما�سة لإن�سانية 
بلا حدود، ل�ضمان �صون الإن�سان وكرامته، وتدفعنا لم�ضاعفة الجهود في �سبيل تجنب 
وي�الت الحروب، والتعاون لمواجهة الكوارث، و�ضمان �إي�صال الم�ساعدات لم�ستحقيها 

تما�شياً مع القانون الدولي الإن�ساني ومبادئ العمل الإن�ساني.
وب�ّن�يّ �أن المملكة قد عمل��ت ب�شكل ا�ستباقي للحد من تدهور �أو�ضاع الدول والمجتمعات 
المت�ض��ررة، وال�سع��ي لإيجاد الحل��ول العملية والفاعل��ة من خلال التع��اون الإقليمي 
وال��دولي، حي��ث �أعلن��ت المملكة في العام�ني الما�ضيين ع��ن �سل�سلة من المب��ادرات التي 
تج��اوزت الم�ست��وى الوطني، و�أثبتت ري��ادة المملكة في ��شؤون المن��اخ على الم�ستويين 
الإقليم��ي والعالم��ي، وتم الإع�الن ع��ن ت�أ�سي���س مركز �إقليم��ي لدول ال�ش��رق الأو�سط 
و�شم��ال �أفريقيا لخف�ض الانبعاثات الكربونية ومقره الريا�ض مع المجل�س الاقت�صادي 
والاجتماعي التابع للأمم المتحدة لغرب �آ�سيا »الإ�سكوا«، وهذا التعاون يج�سد �أهمية 
العلاقات متعددة الأطراف لدعم التوازن وال�سلام والتنمية وتجاوز الأزمات العالمية.

بعدها جرى تكريم كبار المانحين والرعاة.
عق��ب ذلك قام معالي الدكت��ور عبدالله الربيع��ة بتوقيع اعتماد تخ�صي���ص مبالغ مالية 
لم�شاري��ع جديدة ومتنوعة ل�صالح مت�ضرري الزلزال في �سوريا وتركيا، بقيمة تتجاوز 

183 مليون ريال �سعودي.
بع��د ذلك ق��ام معالي الم�ش��رف العام على مرك��ز الملك �سلم��ان للإغاثة الدكت��ور عبدالله 
الربيع��ة بت�سليم هدية تذكارية ل�سمو �أمير منطق��ة الريا�ض. بعدها قام �سموه بافتتاح 

المعر�ض الم�صاحب للمنتدى بم�شاركة 26 جهة مختلفة.

مجلس الوزراء
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انطلاق منتدى الريا�ض الدولي الإن�ساني الثالث بح�ضور �أمير الريا�ض
تحت رعاية خادم الحرمين الشريفين

183 مليون ريال قيمة المشاريع.

المشروع الأول يتضمن إنشاء 3 آلاف وحدة سكنية لإيواء 
المتضررين من الزلزال، بقيمة 75 مليون ريال سعودي.

المشروع الثاني يتضمن كفالة الأيتام المتضررين من الزلزال 
)مبادرة بسمتهم(، بقيمة 40 مليون ريال سعودي.

المشروع الثالث يتضمن تنفيذ برنامج تطوعي لصالح 
المتضررين من الزلزال )حياة التطوعي السعودي(، بقيمة 

18 مليون ريال سعودي.

المشروع الرابع يتضمن توفير خدمات الرعاية الصحية 
 و800 ألف ريال 

ً
المنقذة للحياة، بقيمة تتجاوز 17 مليونا

سعودي.

المشروع الخامس يتضمن تنفيذ تدخلات المياه والصرف 
الصحي المنقذة للحياة بقيمة تتجاوز 6 ملايين و500 ألف 

ريال سعودي.

المشروع السادس يتضمن توفير إمدادات التغذية 
الأساسية، بقيمة تتجاوز 6 ملايين و500 ألف ريال سعودي.

المشروع السابع يتضمن الاستجابة الطبية العاجلة لإغاثة 
 
ً
المتضررين من الزلزال في سوريا، بقيمة تتجاوز 19 مليونا

و800 ألف ريال سعودي.
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لمتضرري الزلزال في سوريا وتركيا:
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تع���د الدرعي���ة عاصمة الدولة الس���عودية الأولى، تقع في وس���ط الجزيرة العربية، 
ف���ي إقلي���م اليمامة الذي يحتل مس���احة كبيرة من الجزي���رة العربية، إذ يبلغ طوله 
من الش���مال إلى الجنوب ما يزيد على 1000 كلم وعرضه 500 كلم، وتتوس���طه 

سلسلة جبال طويق الشهيرة التي تغنى بها الشعراء.
تشمل اليمامة عدداً من الأقاليم، من أشهرها »العارض«، »الوشم«، »سدير«، 
»الفرع«، »الأفلاج«، »وادي الدواس���ر«، وعش���رات الأودية التي تخترق س���هولها 
وجباله���ا؛ كم���ا أن فيه���ا ع���دداً م���ن العيون الش���هيرة، وم���ن أش���هرها »الخضراء« 
و»هيت«، وقد كانت اليمامة تسمى »الخضراء« لخصوبة تربتها وكثرة أشجارها.

يعد »وادي حنيفة« من أهم أودية الجزيرة العربية؛ إذ يحتل موقعاً اس���تراتيجياً 
ف���ي إقلي���م اليمامة، ويمث���ل هذا الوادي منطقة جذب للاس���تقرار البش���ري، 
ومحط���ة مهم���ة وس���ط الجزي���رة لقواف���ل الح���ج والتج���ارة على مختل���ف الحقب 

التاريخية.
تقع الدرعية على ضفاف »وادي حنيفة« الذي كان يعرف قديماً باسم »وادي العرض«.

قال الأصمعي: »أخصب ذلك العرض وأخصبت أعراض المدينة وهي قراها التي 
في أوديتها«، وقال في ذلك أبو عبيد السكوني: »عرض اليمامة وادي اليمامة، 
ينص���ب من مهب الش���مال ويفرغ في مهب الجنوب مما يل���ي القبلة، فهو في 

باب الحجر، وما حوله من القرى تس���مى الس���فوح، والع���رض كله لبني حنيفة إلا 
شيء منه لبني الأعرج مـن بني سعد بن زيد مناة بن تميم«.

قال الشاعر يحيى بن طالب الحنفي:
ويرتاعُ قلبي أن تهب جنوبُ يُهيجُ عليّ الشوقَ من كان مُصعداً    	

مع الهم محزون الفؤاد غريبُ فيا ربِّ سل الهم عني فإنني           	
ولكنه بالعرض كان يطيب ولست أرى عيشاً يطيب مع النوى    	

وف���ي زمن »طس���م« و«جديس« وعند اس���تقرار بني حنيفة تمي���ز وادي حنيفة 
بالخضرة والنضرة، وكثرة المياه الجارية من مياه الأمطار والوديان والعيون.

ف���ي ذلك يق���ول ابن خلدون بأن »طس���ماً وجديس���اً كانوا من س���اكني اليمامة، 
وهي إذ ذاك من أخصب البلاد وأعمرها، وأكثرها خيراً وثماراً وحدائق وقصوراً«، 
ويس���تطرد اب���ن خل���دون في حديثه فيق���ول: »بقيت اليمامة بعد طس���م يباباً لا 

يأكل ثمرها إلا عوافي الطير والسباع حتى نزلها بنو حنيفة«.
تع���د جب���ال طوي���ق أو جبل طوي���ق أو جب���ال العارض أو ع���ارض اليمام���ة، من أهم 
المعالم الجغرافية في إقليم اليمامة، وهي سلسلة جبلية تكوّن هضبة ضيقة، 

تقع في قلب نجد.

المؤسس الإمام محمد بن سعود

أحداث تاريخية الدرعية.. عا�صمة الت�أ�سي�س
للإمام محمد بن سعود

ولد الإمام محمد بن سعود بن محمد بن 
مقرن عام 1090هـ )1679م(، ونشأ 
وترعرع في »الدرعية«، واستفاد من 

التجربة التي خاضها في شبابه 
حين عمل إلى جانب والده في 

ترتيب أوضاع الإمارة، وهو ما 
أعطاه معرفة تامة بكل أوضاعها

تولى الإمام محمد بن سعود الحكم 
في أوضاع استثنائية في منتصف 
عام 1139هـ )فبراير 1727م(؛ فقد 

عانت الدرعية قبيل توليه الحكم 
من ضعف وانقسام لأسباب 

متعددة، منها النزاع الداخلي 
على إمارة الدرعية بين عمه 

الأمير مقرن بن محمد، والأمير 
زيد بن مرخان، وكذلك حملة 
الدرعية على العيينة، ومقتل 

الأمير زيد بن مرخان، ومنها كذلك 
انتشار مرض الطاعون في جزيرة 
العرب خلال تلك الفترة وتسببه في 

وفاة أعداد كبيرة من الناس

شارك الإمام محمد بن سعود 
في الدفاع عن »الدرعية« عندما 
غزاها سعدون بن محمد زعيم 

بني خالد بالأحساء، فصمدوا ودحروا 
الجيش المعتدي

عرف عنه صفات متعددة كالتدين وحب الخير 
والشجاعة والقدرة على التأثير، كان محمد بن سعود 
امتدادا لتاريخ أسلافه الذين بنوا الدرعية وحكموها، 

وانتقل بها من دولة المدينة إلى دولة واسعة

استطاع الإمام محمد بن سعود أن يتغلب 
على كل هذه التحديات وأن يتخطاها 
ويوحد الدرعية، وأن يسهم في نشر 

الاستقرار في منطقة العارض

1090هـ/1679م
 ميلاد الإمام محمد بن سعود

1133هـ/1721م
 مشاركته في الدفاع عن 

الدرعية في عهد والده

1139هـ/1727م
 مشاركته في حملة العيينة.

 توليه الحكم في الدرعية. 
وتأسيس الدولة السعودية 

الأولى.

توحيد شطري الدرعية.

1155هـ/1742م
إرساله حملة إلى الرياض 

لتأمين الاستقرار فيها

1157هـ/1744م
 مناصرة الدعوة الإصلاحية 

وحمايتها

1159هـ/1746م
وقعة فيضة لبن.

وقعة الشياب.

وقعة البطين )ثرمداء(.

1160هـ/1747م
 وقعة دلقة

1161هـ/1748م
وقعة البنية الأولى.

 وقعة الخريزة )صياح(.

1162هـ/1748م
وقعة الحبونية

1163هـ/1750م
وقعة البطحاء.

وقعة الوطية.

1164هـ/1751م
وقعة الرياض

1165هـ/1752م
وقعة عفجة الحاير

1168هـ/1755م
وقعة حريملاء.

وقعة الدار.



بدينــــــابدينــــــا
يــــــوميــــــوم




