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الجريدة الر�سمية للمملكة العربية ال�سعودية
ت�صدر من مكة المكرمة

● الرياض - واس
تلق��ى خ��ادم الحرمي�ن ال�شريفي�ن المل��ك �سلم��ان ب��ن 
هاتفي��اً  ات���صالًا  الله،  حفظ��ه  �سع��ود  �آل  عبدالعزي��ز 
المواف��ق 1441ه��ـ  الحج��ة  ذو   13 الإثني�ن  ي��وم 
3 �أغ�سط���س 2020م، من �صاح��ب ال�سمو الملكي الأمير 
ت�شارل��ز ولي عه��د بريطانيا �أمري� ويلز، هن���أه فيه بعيد 

الأ�ضح��ى المب��ارك، و�شفائ��ه �أي��ده الله. و�أ���شاد الأمير 
ت�شارل��ز خلال الات���صال بقيادة المملك��ة مجموعة دول 
الع�شري��ن، ودعمها المنظم��ات العالمية لمواجهة جائحة 

كورونا.
وق��د �شك��ر خ��ادم الحرمي�ن ال�شريفي�ن، �سم��و ولي عهد 

بريطانيا على ما �أبداه من م�شاعر.

● الرياض - واس
بعث خ��ادم الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز 
م��ارك  الرئي���س روك  لفخام��ة  �آل �سع��ود، برقي��ة تهنئ��ة 
كري�ستيان كابوري رئي���س بوركينا فا�سو، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستقال�ل بلاده. و�أع��رب الملك المفدى با�سم��ه وا�سم �شعب 
وحكوم��ة المملك��ة العربي��ة ال�سعودية عن �أ���صدق التهاني 
و�أطيب التمني��ات بال�صحة وال�سعادة لفخامته، ولحكومة 

و�شعب بوركينا فا�سو ال�شقيق، اطراد التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظ��ه الله، برقية تهنئ��ة لفخامة الرئي���س باتريك 
�ألي�ن حاكم ع��ام جامايكا، بمنا�سبة ذك��رى ا�ستقلال بلاده. 
و�أع��رب الملك المفدى، با�سمه وا�سم �شعب وحكومة المملكة 
العربي��ة ال�سعودي��ة، عن �أ�صدق الته��اني و�أطيب التمنيات 
بال�صح��ة وال�سعادة لفخامته، ولحكوم��ة و�شعب جامايكا 

ال�صديق، اطراد التقدم والازدهار.
وبع��ث رع��اه الله، برقي��ة تهنئ��ة لفخامة الرئي���س الح�سن 
وات��ارا رئي���س جمهوري��ة كوت ديف��وار، بمنا�سب��ة ذكرى 
ا�ستقال�ل بلاده. و�أعرب الملك المف��دى، با�سمه وا�سم �شعب 
وحكوم��ة المملكة العربي��ة ال�سعودية، عن �أ���صدق التهاني 
و�أطيب التمني��ات بال�صحة وال�سعادة لفخامته، ولحكومة 
و�شع��ب جمهوري��ة ك��وت ديف��وار ال�شقيق، اط��راد التقدم 

والازدهار.
وبع��ث حفظ��ه الله، برقي��ة تهنئ��ة لفخامة ال�سي��دة حليمة 
يعق��وب رئي�س��ة جمهوري��ة �سنغاف��ورة، بمنا�سب��ة ذكرى 
الي��وم الوطني لبلادها. و�أعرب المل��ك المفدى با�سمه وا�سم 

�شع��ب وحكوم��ة المملكة العربي��ة ال�سعودية، ع��ن �أ�صدق 
الته��اني و�أطي��ب التمني��ات بال�صحة وال�سع��ادة لفخامتها، 
ولحكوم��ة و�شعب جمهورية �سنغاف��ورة ال�صديق، اطراد 

التقدم والازدهار.
وبع��ث �أيده الله، برقية تهنئة لفخام��ة م�شير ت�شاد �إدري�س 
ديب��ي �إتنو رئي���س الجمهورية ور�أ���س الدولة في جمهورية 
ت�شاد، بمنا�سبة ذكرى ا�ستقلال بلاده. و�أعرب الملك المفدى 
با�سم��ه وا�سم �شعب وحكومة المملك��ة العربية ال�سعودية، 
ع��ن �أ�صدق الته��اني و�أطيب التمنيات بال�صح��ة وال�سعادة 
لفخامت��ه، ولحكوم��ة و�شع��ب جمهوري��ة ت���شاد ال�شقيق، 

اطراد التقدم والازدهار.
كم��ا بعث �صاح��ب ال�سمو الملك��ي الأمير محمد ب��ن �سلمان 
ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سع��ود، ولي العهد نائ��ب رئي�س مجل�س 
الوزراء وزي��ر الدفاع، برقية تهنئ��ة لفخامة الرئي�س روك 
م��ارك كري�ستيان كابوري رئي�س بوركين��ا فا�سو، بمنا�سبة 
ذك��رى ا�ستقال�ل بال�ده. وعبر �سم��و ولي العهد ع��ن �أطيب 
الته��اني و�أ���صدق التمني��ات بموف��ور ال�صح��ة وال�سع��ادة 
لفخامت��ه، راجياً لحكومة و�شع��ب بوركينا فا�سو ال�شقيق، 

المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث رع��اه الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي���س باتريك 

�ألين حاك��م عام جامايكا، بمنا�سبة ذك��رى ا�ستقلال بلاده. 
وعبر �سمو ولي العهد، عن �أطيب التهاني و�أ�صدق التمنيات 
بموف��ور ال�صح��ة وال�سع��ادة لفخامت��ه، راجي��اً لحكومة 

و�شعب جامايكا ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث حفظه الله، برقي��ة تهنئة لفخام��ة الرئي�س الح�سن 
وات��ارا رئي���س جمهورية ك��وت ديف��وار، بمنا�سبة ذكرى 
ا�ستقال�ل بلاده. وعرب� �سمو ولي العهد، ع��ن �أطيب التهاني 
و�أ�صدق التمني��ات بموفور ال�صحة وال�سع��ادة لفخامته، 
راجياً لحكوم��ة و�شعب جمهورية كوت ديف��وار ال�شقيق، 

المزيد من التقدم والازدهار.
وبع��ث �أي��ده الله، برقي��ة تهنئ��ة لفخام��ة ال�سي��دة حليمة 
يعق��وب رئي�س��ة جمهوري��ة �سنغاف��ورة، بمنا�سبة ذكرى 
الي��وم الوطن��ي لبلادها. وعرب� �سمو ولي العه��د عن �أطيب 
الته��اني و�أ���صدق التمني��ات بموف��ور ال�صح��ة وال�سع��ادة 
لفخامته��ا، راجياً لحكوم��ة و�شعب جمهوري��ة �سنغافورة 

ال�صديق، المزيد من التقدم والازدهار.
وبعث حفظه الله، برقية تهنئة لفخامة م�شير ت�شاد �إدري�س 
ديب��ي �إتنو رئي���س الجمهورية ور�أ���س الدولة في جمهورية 
ت���شاد، بمنا�سب��ة ذك��رى ا�ستقلال بال�ده. وعرب� �سمو ولي 
العهد، عن �أطيب التهاني و�أ�صدق التمنيات بموفور ال�صحة 
وال�سع��ادة لفخامت��ه، راجي��اً لحكومة و�شع��ب جمهورية 

ت�شاد ال�شقيق، المزيد من التقدم والازدهار.

خادم الحرمين وولي العهد يهنئان قادة بوركينا فا�سو وجامايكا وكوت ديفوار و�سنغافورة وت�شاد

الملك يتلقى ات�صالا هاتفيا
من ولي عهد بريطانيا

● الرياض - واس
�سلمان  بن  محمد  الأمري�  الملكي  ال�سمو  �صاحب  تلقى 
رئ��ي�����س مجل�س  ن��ائ��ب  ال��ع��ه��د  ع��ب��دال��ع��زي��ز، ولي  ب��ن 
الإثنين ي��وم  هاتفياً  ات�صالًا  ال��دف��اع،  وزي��ر  ال���وزراء 

20 ذو الحجة 1441هـ الموافق 10 �أغ�سط�س 2020م، 
الرئي�س جايير بول�سونارو رئي�س جمهورية  من فخامة 

البرازيل الاتحادية.
تهنئته  عن  الات�صال  خلال  البرازيلي  الرئي�س  وعبر 
ل�سمو ولي العهد، ب�سلامة خادم الحرمين ال�شريفين الملك 
الله.  حفظه  وتعافيه  �سعود،  �آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان 
و�سبل  البلدين  بين  الثنائية  العلاقات  بحث  جرى  كما 

تطويرها.

ولي العهد يتلقى ات�صالا هاتفيا
من الرئي�س البرازيلي
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الفصل الأول

التعريفات

المادة الأولى:
1.   �يكون للألفاظ والم�صطلحات الواردة في هذه اللائحة المعاني المبينة �أمام كل منها في المادة الأولى من 

نظام المقُيِّمين المعتمدين، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/43( وتاريخ 9-7-1433هـ، وتعديلاته 
ال�صادرة بالمر�سوم الملكي رقم )م/109( وتاريخ 22-8-1441هـ .

حة �أمام كلّ منها؛  2.   �يق�صد بالألفاظ والم�صطلحات الآتية - �أينما وردت في هذه اللائحة - المعاني الموُ�ضَّ
ما لم يقت�ض ال�سياق خلاف ذلك:

اللائحة: اللائحة التنفيذية لنظام المقُيِّمين المعتمدين.
المجلس: مجل�س �إدارة الهيئة.

الأمانة العامة: الأمانة العامة للهيئة.
الدليل: دليل مزاولة المهنة الذي ت�صدره الهيئة لكل فرع من فروع التقييم؛ لأغرا�ض تعزيز 

جودة التقييم ورفع الكفاءة المهنية للقائمين ب�أعمال التقييم، واعتماد المعايير المهنية المتخ�ص�صة 
لكل فرع. 

قواعد السلوك: القواعد المنظمة لآداب و�سلوك مهنة التقييم، التي يعتمدها المجل�س.
الجمعية العمومية: جمعية عمومية تتكون من جميع الأع�ضاء الأ�سا�سيين والمنت�سبين الذين 

�سددوا ا�شتراكات الع�ضوية ال�سنوية.
لجنة الإشراف: اللجنة التي ت�شرف على انتخاب �أع�ضاء مجل�س �إدارة الهيئة.

الناخبون: جميع الأع�ضاء الأ�سا�سيين والمنت�سبين في الهيئة، الذين �سددوا ا�شتراكات الع�ضوية 
ح ل�شغل ع�ضوية مجل�س الإدارة. ال�سنوية وكانت ع�ضويتهم �سارية المفعول وقت فتح باب التر�شُّ

لجنة النظر: اللجنة التي تنظر في مخالفات �أحكام النظام ولائحته التنفيذية واللوائح التي تحكم 
عمل الهيئة.

ر لفئات الع�ضوية وح�ساب المن��شأة، والخدمات التي تقدمها  الاشتراكات: المقابل المالي المقُرَّ
الهيئة.

منشأة التقييم: المن��شأة الفردية �أو ال�شركة المهنية الم�ستوفية للا�شتراطات النظامية المتعلقة 
بممار�سة مهنة التقييم.  

دّد  ساعات الخبرة: �ساعات الممار�سة المهنية المكت�سبة من خلال القيام ب�أعمال التقييم، والتي ُحت
�صة للأعمال غير المبا�شرة  الأمانة العامة �آلية احت�سابها، واحت�ساب ما يعادلها من ال�ساعات المخُ�صَّ

ونحوها مما له �صلة ب�أعمال التقييم.
تقرير التقييم: الوثيقة التي ي�صدرها المقُيِّم المعتمد لعملائه، مُت�ضمّنةً نتيجة التقييم، وم�ستوفيةً 

لالتـزامـات المقيـم المعـتمـد المبيَّنـة في النـظام واللائحـة والدليـل، ومتـوافـقـةً مـع معـاييـر التـقيـيـم 
المعتمدة.

العميل: ال�شخ�ص ذو ال�صفة الطبيعية �أو الاعتبارية الذي يُكلّف المقيم ب�أداء مهمة التقييم.
الدرجة الرابعة: الأعمام والعمات، و�أولادهم، والأخوال والخالات، و�أولادهم.

الأنظمة الإلكترونية: الأنظمة �أو الو�سائل الإلكترونية التي تعتمدها الهيئة لتنظيم مزاولة 
المهنة، وت�شمل ما يلي:

�أ -  �نظام قيمة الإلكتروني: نظام ي�شمل جميع الخدمات الإلكترونية التي تقدمها الهيئة لأع�ضائها، 
ويوثقون من خلاله �أعمالهم وي�سجلون فيه خبراتهم. 

ب - �نظام تقدير: نظام �إلكتروني تن�شئه الهيئة لإدارة وتنظيم عمليات تقييم وتقدير الأ�ضرار في 
المراكز المعتمدة منها، ويهدف لتمكين الهيئة من الإ�شراف والتطوير والتنظيم وب�سط الرقابة 

على مهنة تقييم وتقدير الأ�ضرار في بع�ض فروع التقييم الأخرى التي قد ي�ضيفها المجل�س �ضمن 
فروع التقييم.

ج - �أي نظام �أو و�سيلة �إلكترونية تعتمدها الهيئة لتنظيم مزاولة المهنة.
�حساب المنشأة: ح�ساب �إلكتروني يُن�شئه المقُيِّّم المعتمد في النظام الإلكتروني الذي تحدده 

الأمانة العامة ووفق البيانات المطلوبة فيه؛ ويهدف لتنظيم جميع الأعمال ال�صادرة عن من��شآت 
التقييم، ويزوّد المقُيِّم المعتمد بوا�سطته الهيئة ببياناته وعنوانه وكافة المعلومات التي تطلبها، كما 

يودع فيه تقارير التقييم ال�صادرة عنه.
�ملخصات تقارير التقييم: نماذج �إلكترونية في النظام الإلكتروني الذي تحدده الأمانة 

العامة ووفق البيانات المطلوبة فيها، يلخ�ص من خلالها المقيم المعتمد تقارير التقييم ال�صادرة عنه. 

الفصل الثاني

العضوية
المادة الثانية:

يعتمد المجلس لائحة لعضوية الهيئة، تتضمن الأحكام الآتية:
1.   ‌�تحديد الأحكام العامة لع�ضوية الهيئة، و�إقرار ال�ضوابط الخا�صة بها، وتو�ضيح �آلية و�شروط 

اكت�سابها، وانتهائها، و�شطبها، وما يتعلق بذلك من �أحكام.
2.   فئات ع�ضوية الهيئة في كل فرع من فروع التقييم.

3.   �ال�شروط والمتطلبات المتعلقة بالم�ؤهلات العلمية والاختبارات التي تتطلبها كل فئة من فئات 
الع�ضوية بح�سب كل فرع من فروع التقييم.

الفصل الثالث

القيد في سجل المُقيِّمين المعتمدين
المادة الثالثة:

وفقاً لحكم الفقرة )4( من المادة )الخام�سة( من النظام، يق�صد بالخبرة العملية في التقييم؛ �ساعات 
الخبرة العملية المطلوبة للح�صول على �شهادة الزمالة. 

المادة الرابعة:
مع عدم الإخلال بما تق�ضي به �أنظمة الهيئات المهنية الأخرى، يجوز للمهنيين الآخرين )�أع�ضاء في هيئات 

�أو منظمات مهنية �أخرى( الح�صول على ترخي�ص بمزاولة مهنة التقييم في �أي فرع من فروع التقييم؛ 
على �أن يتوافر في المتقدم ال�شروط اللازمة لمنح الترخي�ص.

المادة الخامسة: 
يدعو رئي�س لجنة قيد المقُيِّمين �أع�ضاءها للاجتماع كلما دعت الحاجة، ويجوز توجيه الدعوة بالبريد 

الإلكتروني �أو الهاتف، �أو الأنظمة الإلكترونية.

الموافقة على اللائحة التنفيذية لنظام المقُيِّمين المعتمدين
�إن وزير التجارة 

بناءً على ال�صلاحيات الممنوحة له 
وبعد الاطلاع على المادة )الرابعة والأربعين( من نظام المقُيِّمين المعتمدين ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم 

)م/43( وتاريخ 9-7-1433هـ، التي ن�صت على �أن: "يعد مجل�س الإدارة اللائحة التنفيذية للنظام 
وت�صدر بقرار من الوزير، وتكون نافذة بنفاذ هذا النظام".

وبعد الاطلاع على القرارات الوزارية رقم )531( وتاريخ 3-6-1435هـ، ورقم )53297( وتاريخ 
7-10-1437هـ، ورقم )28622( وتاريخ 14-12-1438هـ، ورقم )6039( وتاريخ 2-2-1439هـ 

ورقم )22718( وتاريخ 27-4-1439هـ، المت�ضمنة الموافقة على اللوائح التنفيذية لنظام المقُيِّمين 
المعتمدين بفروعه المختلفة وتعديلاتها.  

وبعد الاطلاع على قرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم )26/7/م/20( وتاريخ 14-11-1441هـ، القا�ضي 
بالموافقة على اللائحة التنفيذية لنظام المقُيِّمين المعتمدين. 
يقرر ما يلي:

�أولًا:  الموافقة على اللائحة التنفيذية لنظام المقُيِّمين المعتمدين وفق ال�صيغة المرفقة.

ثانياً: 1.  ��ا�ستثناءً من حكم المادة )الثالثة( من اللائحة التنفيذية لنظام المقُيِّمين المعتمدين، يق�صد 
بالخبرة العملية للم�ستثنين بموجب المادة )الأربعين( من النظام؛ الخبرة العملية الموثقة 
التي تثبت ا�ستخدام المهارات والمعارف المكت�سبة من اجتياز الم�ستوى الثاني من اختبارات 

�شهادة الزمالة بح�سب كل فرع من فروع التقييم. 
2.  �ا�ستثنـاءً من حـكم المـادة )الخـام�سة والخم�سين( مـن اللائحـة التنفيـذية لنـظام المقُيِّـمين 
المعتـمـدين، يحـدد مجلـ�س �إدارة الهيئـة تاريخ �سـريان الأحـكام المتـعلقـة بمـدة الخبرة 

الإ�ضـافيـة لتقيـيـم الآلات والمعـدات المن�صـو�ص عليهـا في المـادة )الثالثة ع�شـرة( مـن 
اللائحة.

ثالثاً:  يعمل بهذا القرار من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية، ويبلغ به من يلزم لإنفاذه.

وزير التجارة
د. ماجد بن عبدالله الق�صبي

قرار وزير التجارة رقم )639( وتاريخ 03-12-1441هـ

مين المعتمدين اللائحة التنفيذية لنظام المُقيِّ
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المادة السادسة: 
لا يكون اجتماع لجنة قيد المقُيِّمين �صحيحاً �إلا بح�ضور جميع �أع�ضائها وت�صدر قراراتها بالأغلبية وفقاً 

للنظام، ولا يجوز لأي ع�ضو في اللجنة �أن يمتنع عن الت�صويت �أو �أن ينيب غيره فيه، ويجوز للجنة عقد 
اجتماعاتها عن طريق الو�سائل الإلكترونية.

المادة السابعة: 
يحرر بانعقاد اجتماع لجنة قيد المقُيِّمين مح�ضر ي�شتمل على قراراتها، ويوقع المح�ضر جميع الأع�ضاء، 

ويجوز للجنة توقيع محا�ضرها وقراراتها واعتمادها �إلكترونياً، ولها اتخاذ قراراتها بالتمرير.

المادة الثامنة: 
يكون للجنة قيد المُقيِّمين أمين سر من موظفي الهيئة يصدر بتسميته 

وتحديد مكافأته قرار من أمين عام الهيئة، ويحضر اجتماعاتها دون أن 
يكون له حق في التصويت، ويتولى أعمال سكرتارية اللجنة ويقوم 

بصفة خاصة بما يلي:
1.   تقديم الدعم الإداري والفني اللازم.

2.   �إجراء البحوث والدرا�سات والا�ست�شارات الم�ساندة.
3.   �إعداد م�شروعات محا�ضر اجتماعات اللجنة وم�شروعات قراراتها وفق النماذج التي تعتمدها.

4.   �إبلاغ الأع�ضاء بمواعيد الجل�سات وجدول الأعمال.

المادة التاسعة: 
تتولى لجنة قيد المُقيِّمين البت في طلبات القيد في مدة أقصاها عشرة 

أيام عمل من تاريخ اكتمال بيانات طلب القيد، وللجنة اتخاذ الآتي:
1.   �قبول الطلب في حال ا�ستيفائه ال�شروط الواردة في النظام وهذه اللائحة، ومن ثم �إحالته للإدارة 

المخت�صة بالوزارة لقيده في ال�سجل.
2.   رف�ض الطلب على �أن يكون القرار م�سبباً.

المادة العاشرة: 
تنفذ إجراءات القيد عبر الأنظمة الإلكترونية، وذلك حسب الخطوات الآتية:

1.   �يُقَدّم طلب القيد عبر النظام الإلكتروني الذي تعتمده لجنة قيد المقُيِّمين، ويتولى �أمين �سر اللجنة 
مراجعة الطلب والت�أكد من اكتمال و�صحة بياناته.

2.   يتولى �أمين �سر اللجنة ا�ستقبال طلبات القيد وعر�ضها على رئي�س اللجنة و�أع�ضائها للبتّ فيها.
3.   �يبلغ �أمين �سر اللجنة عن طريق الأنظمة الإلكترونية، طالب القيد بقرار اللجنة ال�صادر ب��شأن طلبه، 

ويطلب منه دفع ر�سم الترخي�ص لح�ساب الوزارة �إذا كان هذا القرار �صادراً بالموافقة. 
4.   �يُر�سل �أمين �سر اللجنة -بعد الت�أكد من دفع ر�سم الترخي�ص- قرار موافقة لجنة القيد على الطلب 

م�شفوعاً بالترخي�ص �إلى الإدارة المخت�صة بالوزارة؛ لقيده في ال�سجل، وو�ضع رقم �إ�صدار الترخي�ص، 
واعتماده، ومن ثم �إعادته �إلى �أمين �سر اللجنة لإر�ساله �إلكترونياً �إلى طالب القيد.

المادة الحادية عشرة: 
يتم �إبلاغ الوزارة عن توقف المقُيِّم المعتمد عن مزاولة المهنة الم�شار �إليه في المادة )الحادية والع�شرين( 

من النظام عن طريق �إبلاغ لجنة قيد المقُيِّمين، وتحيل اللجنة الطلب �إلى الإدارة المخت�صة بالوزارة؛ 
للت�أ�شير في ال�سجل �إذا كان التوقف م�ؤقتًا، �أو �شطب القيد �إذا كان التوقف نهائيّاً.

المادة الثانية عشرة: 
تبلغ لجنة النظر لجنة قيد المقُيِّمين بقرارات الإيقاف �أو �إلغاء الترخي�ص �أو ال�شطب؛ لتتولى لجنة 

قيد المقُيِّمين �إحالتها �إلى الإدارة المخت�صة في الوزارة؛ للت�أ�شير في ال�سجل بذلك �أو �شطب القيد بح�سب 
الأحوال.

الفصل الرابع

ضوابط مزاولة مهنة التقييم
المادة الثالثة عشرة: 

تنفيذاً لما نصت عليه المادة )السادسة( من النظام، فإنه لا يجوز 
للمُقيِّم المعتمد أن يزاول أعمال التقييم المنصوص عليها في هذه 
المادة، إلا إذا مارس المهنة مدة لا تقل عن ثلاث سنوات بعد حصوله 

على الترخيص، على أن يستوفي ما يضعه المجلس -أو من يفوضه- 

من اشتراطات أو مؤهلات أو اختبارات إضافية، وذلك في الأعمال الآتية:
�أ .   �تقييم الأ�صول الحكومية لكافة �أغرا�ض التقييم بما في ذلك التحول من الأ�سا�س النقدي لأ�سا�س 

الا�ستحقاق.
ب.  تقييم عقارات �صناديق الا�ستثمار العقاري.

ج .  �تقييم العقارات والعقارات الا�ستثمارية والآلات والمعدات لأغرا�ض التقارير المالية لل�شركات 
المدرجة في ال�سوق المالية.

د .   التقييم لأغرا�ض نزع ملكية العقارات وو�ضع اليد الم�ؤقت على العقار.

المادة الرابعة عشرة:
يجب على المُقيِّم المعتمد أن يزود الهيئة بالبيانات اللازمة عن 

نشاطه، تنفيذاً لما نصت عليه المادة )الثانية عشرة( من النظام، 
وذلك عن طريق ما يلي:

1.   �‌‌‌ا�ستخدام الأنظمة الإلكترونية المعتمدة لتنظيم مزاولة المهنة، وفتح )ح�ساب من��شأة( لمن��شأته، ودفع 
ر لهذه الخدمة، وتحديث معلوماته وبياناته في ح�ساب المن��شأة ب�شكل م�ستمر، ويجب  الا�شتراك المقرَّ
عليه �إخطار الهيئة عن �أي تغّري يحدث على تلك المعلومات والبيانات، وذلك في مدة �أق�صاها ثلاثون 

. يوماً من تاريخ التغّري
2.   ��إبلاغ الهيئة بعنوان من��شأته وبكل تغّري يطر�أ على هذا العنوان وعند فتح �أي فرع �آخر له في مدة 

�أق�صاها ثلاثون يوماً من تاريخ ح�صوله على ترخي�ص مزاولة المهنة �أو من تاريخ التغّري �أو من تاريخ 
ر ذلك.  فتح الفرع، ويكون الإبلاغ عن طريق الأنظمة الإلكترونية �أو كتابةً عند تعذُّ

3.   �إفادة الهيئة خلال المدة التي تحددها ب�أي معلومات �أو بيانات �أو م�ستندات �أو وثائق تت�صل ب�أعماله.
4.   ‌��إيداع ن�سخة نهائية من كل تقرير تقييم ي�صدر عنه في ح�ساب المن��شأة، وو�ضع رمز الإيداع لدى 

الهيئة في تقريره قبل ت�سليم التقرير للعميل، مع ت�سجيل ملخ�ص للتقرير في ح�ساب المن��شأة، وفق 
البيانات التي تحددها الأمانة العامة.

المادة الخامسة عشرة:
تنفيذاً لما نصت عليه المادة )الخامسة عشرة( من النظام من وجوب 
تقيدّ المُقيِّم المعتمد بالواجبات المحددة بموجب الأنظمة واللوائح 

التي تحكم عمل الهيئة، فإنه يجب على المُقيِّم المعتمد مزاولة 
المهنة وفقاً لما يلي:

1.     الالتزام بمزاولة المهنة وفقاً لأحكام النظام واللائحة وقواعد ال�سلوك والدليل.
2.     مزاولة المهنة من خلال من��شأة التقييم.

3.     تمكين الهيئة �أو من يمثلها من مبا�شرة اخت�صا�صها في مراقبة جودة الأداء المهني.
‌4.     ��أن يبين عند توقيعه على تقارير التقييم نوع الفرع الذي رُخّ�ص له بمزاولة المهنة فيه، وفئة 

ع�ضويته الأ�سا�سية.
5.     ��أن يوقع على جميع التقارير التي ي�صدرها وفقاً لما حددته المادة )الرابعة ع�شرة( من النظام، 

والت�أكد من توقيع جميع الم�شاركين في �إعداد التقرير من العاملين لديه �أو المتعاونين معه في المن��شأة.   
6.     ��أن تكون جميع تقارير التقييم ال�صادرة منه باللغة العربية، ويجوز ا�ستخدام لغة �أخرى �إذا اتفق 

المقُيِّم المعتمد مع العميل على ذلك، على �أن يلتزم المقُيِّم المعتمد بتزويد الهيئة �أو �أي جهة من 
الجهات الر�سمية المخت�صة بن�سخة معتمدة من تقريره باللغة العربية عند طلبها ذلك.

7.     �و�ضع لوحة على مقر من��شأة التقييم وفروعها - �إن وجدت - تدل على مزاولة المهنة، على �أن 
تت�ضمن ا�سم المقُيِّم المعتمد ورقم ترخي�صه �إذا كان المقُيِّم �شخ�صاً ذا �صفة طبيعية، �أما �إذا كان ذا 

�صفة اعتبارية فتطبّق ب��شأنه �أحكام نظام ال�شركات المهنية.
8.     �‌�أن يكون جميع القائمين ب�أعمال التقييم في من��شأته من الحائزين على �إحدى �صفات الع�ضوية �سارية 
النفاذ، ويعملون -تحت �إ�شرافه وم��سؤوليته- وفق عقود نظامية، مع ت�سجيلهم في ح�ساب المن��شأة، 

والت�أكد من تجديد ع�ضويتهم في الهيئة قبل انتهائها.
9.     �الالتزام ب�إبراز ع�ضويته وترخي�صه عند مبا�شرة �أي عمل من �أعمال التقييم بما في ذلك الأعمال 

الميدانية كالمعاينة وغيرها، والت�أكد من قيام جميع العاملين لديه بالالتزام ب�أحكام هذه الفقرة. 
10.  ‌�مراعاة ما يق�ضي به نظام العمل ولائحته والتعاميم والقرارات ذات العلاقة، وذلك فيما يتعلق 

بن�سبة الموظفين المهنيين ال�سعوديين في من��شأته، الحا�صلين على �إحدى �صفات الع�ضوية الأ�سا�سية 
�أو الانت�ساب �أو ع�ضوية الطالب من مجمل عدد الموظفين القائمين ب�أعمال التقييم، على �ألا تقل 

الن�سبة في جميع الأحوال عن )30%( ثلاثون بالمائة.
11.  الم�ساهمة في تدريب الأع�ضاء المنت�سبين والطلاب، وفقاً لما تحدده الهيئة من ترتيبات ب��شأن ذلك.

اللائحة التنفيذية لنظام المقيمين المعتمدين .. تتمة
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أسسها جلالة الملك عبد العزيز بن 
عبد الرحمن  آل سعود  .. يرحمه الله

١٣٤٣هـ -١٩2٤م

المشرف العام
الدكتور ماجد بن عبدالله القصبي

وزير  الإعلام المكلف

المدير العام 
عبد الله بن سفر الأحمدي

المشرف على التحرير
أشرف بن خالد الحسيني

تصدر عن وزارة الإعلام
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12.  �‌تجديد ع�ضويته في الهيئة، وترخي�ص مزاولته للمهنة قبل انتهائهما، ويُطالب بهذا الالتزام جميع 
ال�شركاء �إذا كان المقُيِّم المعتمد �شخ�صاً اعتبارياً.

13.  العمل بمقت�ضى القواعد والتعليمات الفنية والمهنية المبُلَّغة له من الهيئة.

المادة السادسة عشرة:
1.   �يحظر على المقيم المعتمد قبول �أي عمل للتقييم في جميع الحالات المبينة في قواعد ال�سلوك، وعلى 

الأخ�ص في الحالات الآتية:
�أ -    �تقييم �أي �أ�صل �إذا كان مالكاً له �أو �شريكاً في ملكيته �أو راغباً في ذلك �أو كانت له م�صلحة به - مبا�شرة 

وّلًا لتملكه. �أو غير مبا�شرة - ك�أن يكون و�سيطاً �أو م�سوقاً �أو م�ستثمراً �أو ُمم
ب-   �تقييم �أي �أ�صل �إذا كان بينه وبين مالكه �أو �أحد ال�شركاء فيه �أو �أحد �أع�ضاء مجل�س �إدارته 

قرابة حتى الدرجة الرابعة.
ج -  تقييم �أي �أ�صل لعميل يقدم له خدمات �أخرى ت�ؤثر على ا�ستقلاليته ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر. 
د -   �تقييم �أي �أ�صل مملوكٍ لمن��شآت يملك فيها ح�ص�صاً �أو �أ�سهماً، �أو يكون �شريكاً لأحد كبار موظفيها 

�أو �أحد ال�شركاء فيها �أو �أحد �أع�ضاء مجل�س �إدارتها، �أو ناظراً لأحد �أوقافها.  
هـ -  �تقديم خدمة التقييم لأكثر من عميل في المو�ضوع ذاته �إلا بعد �أخذ موافقة مكتوبة من جميع 

العملاء.
2.   �يجب على المقُيِّم المعتمد - قبل قبول مهمة التقييم - التحقق من التزام جميع الم�شاركين معه في هذه 
المهمة من القائمين ب�أعمال التقييم في من��شأته ب�أحكام الفقرة )1( من هذه المادة، وا�ستبدال من يتعذر 

التزامه ب�أيٍّ من ذلك.

المادة السابعة عشرة:
1 .   �يجب على المُقيِّم المعتمد إذا توقف عن مزاولة المهنة لأي سبب 

من الأسباب بصورة مؤقتة أو نهائية اتباع الإجراءات الآتية: 
فه.  ف ومدته في مدة �أق�صاها ثلاثون يوماً من تاريخ توقُّ �أ -   �إخطار الوزارة والهيئة والعملاء بالتوقُّ

ف �أحد ال�شركاء  �صة ب�أعمال التقييم عند توقُّ ب-  �قيام ال�شركاء الآخرين في ال�شركة المهنية المرُخَّ
ب�صفة نهائية بتعديل عقد ال�شركة وفقاً لنظام ال�شركات المهنية و�إبلاغ الهيئة بالإجراء الذي 
اتخذته ال�شركة في �إ�سناد الأعمال التي ي�شرف عليها ال�شريك المتوقف �إلى ال�شركاء الآخرين. 
2.   ��إذا توقف المقُيِّم المعتمد عن مزاولة مهنته نهائيّاً �أو لمدة يترتب عليها الإ�ضرار بالعملاء �أو الغير، 

فعليه �أن ي�صفي جميع المعاملات المعلقة لديه، والحقوق، والالتزامات المترتبة على ذلك، وذلك وفق 
الإجراءات الآتية: 

�أ -   ��إبلاغ الهيئة بالمعاملات المعلقة لديه، والحقوق، والالتزامات المترتبة على ذلك، والإجراءات 
التي �سيتخذها لت�صفيتها، والمدة التي يتطلبها ذلك، على �ألا تزيد في جميع الأحوال عن �ستين 

يوماً.
ب-  �يقدم المقُيِّم المعتمد بعد انتهاء المدة المحددة الم�شار �إليها في الفقرة ال�سابقة ما يثبت قيامه ب�إنهاء 

كافة المعاملات المعلقة والحقوق والالتزامات المترتبة على ذلك.
ج - لا� يقبل توقف المقُيِّم المعتمد عن مزاولة المهنة، ولا ي�ؤ�شر بذلك �أو ي�شطب من �سجل قيد المقُيِّمين 
المعتمدين؛ �إلا بعد الت�أكد من قيامه باتباع الإجراءات المن�صو�ص عليها في هذه المادة، وللهيئة 

في حال عدم التزام المقُيِّم المعتمد بهذه الإجراءات �أن تطلب من لجنة النظر �إ�صدار قرار 
ب�إلغاء ترخي�صه �أو �شطب قيده، لتُ�صفى على نفقته جميع المعاملات المعلقة لديه، والحقوق، 

والالتزامات المترتبة على ذلك.

المادة الثامنة عشرة:
مع عدم الإخلال بالالتزامات التي يجب على المُقيِّم المعتمد الالتزام 

بها، يجب على عضو الهيئة الالتزام بما يلي:
1.   �التقيد بقواعد ال�سلوك، ومعايير التقييم، والمعايير الفنية التي ت�صدرها الهيئة، والواجبات المحددة 

بموجب الأنظمة واللوائح التي تحكم عمل الهيئة.
�صة ب�أعمال التقييم في الفرع الذي  2.   �مبا�شرة �أعمال التقييم �أو التدرّب عليها عبر من��شأة تقييم مُرخَّ

ح�صل على ع�ضوية فيه، وذلك بموجب عقود نظامية والارتباط بالمن��شأة عبر الأنظمة الإلكترونية.
3.   التوقيع على جميع التقارير والأعمال التي �شارك فيها.

4.   ��إبراز ع�ضويته وترخي�ص المقُيِّم المعتمد الذي يعمل لديه �أو يتعاون معه عند مبا�شرة �أي عمل من 
�أعمال التقييم بما في ذلك الأعمال الميدانية كالمعاينة وغيرها. 

5.   �عدم العمل في تقديم خدمة التقييم لأكثر من عميل لذات المو�ضوع �إلا بعد �أخذ موافقة مكتوبة من 
جميع العملاء.

6.   الالتزام ب�أن تكون ع�ضويته في الهيئة �سارية، طيلة عمله في من��شأة التقييم.
7.   ا�ستخدام الأنظمة الإلكترونية المعتمدة لتنظيم مزاولة المهنة.

8.   ‌العمل بمقت�ضى القواعد والتعليمات الفنية والمهنية المبُلَّغة له من الهيئة.

المادة التاسعة عشرة: 
يعتمد مجل�س �إدارة الهيئة �أدلة ممار�سة المهنة، في كل فرع من فروع التقييم.

المادة العشرون: 
يلُغى ترخيص مزاولة المهنة في الحالات الآتية:

1.   �إذا توقف عن مزاولة المهنة ب�صورة نهائية، �أو تقدم �صاحب الترخي�ص بطلب �إلغائه.
2.   �إذا �أخل المقُيِّم المعتمد ب�أيٍ من �شروط الترخي�ص.

3.   ��إذا �صدر قرار مُ�سبَّب من لجنة النظر ب�إلغاء الترخي�ص �أو �شطب قيد المقيم المعتمد من �سجل المقُيِّمين 
المعتمدين.

الفصل الخامس

الرقابة وضبط جودة الأداء المهني
المادة الحادية والعشرون: 

يعتمد المجلس برنامج مراقبة جودة الأداء المهني، والقواعد 
المتعلقة بالرقابة، ويراعى في ممارسة الهيئة لاختصاصها في 

الرقابة ما يلي:
1.   يجب على المراقب �أن ي�ضع في مكان وا�ضح بطاقة عمله ال�صادرة له من الهيئة.

2.   �للمراقب الحقُّ في دخول المن��شآت الخا�ضعة لأحكام النظام، و�إجراء الفح�ص، وعلى الم��سؤولين في 
كّن المراقب من �أداء �أعماله. المن��شآت تقديم جميع الت�سهيلات التي ُمت

3.   �يتولى المراقب �ضبط �أعماله بموجب مح�ضر ر�سمي يت�ضمن ا�سم المقُيِّم �أو المن��شأة بح�سب الحال، 
ن  كَّ ع المح�ضر من المراقب، على �أن ُمي وو�صف المخالفة �إن وجدت، وتاريخ ووقت ر�صدها، ويُوقَّ

الم��سؤول في المن��شأة �أو من يقوم مقامه في المن��شأة الموجود وقت ر�صد المخالفة من كتابة ما قد يكون 
لديه من مرئيات حول المخالفة في الخانة المخ�ص�صة لذلك في مح�ضر الفح�ص والتوقيع على �إفادته.

4.   تجري �أعمال الفح�ص الميداني �أثناء �ساعات عمل المن��شأة المراد فح�صها.
5.   �يكون الم��سؤول عن المن��شأة �أو من يقوم مقامه م��سؤولًا عن مرافقة المراقب �أثناء �إجراء الفح�ص، و�إذا 

�أعاق الم��سؤول عن المن��شأة �أو من يقوم مقامه المراقب من القيام بالفح�ص الميداني، فعلى المراقب 
�إثبات ذلك في مح�ضر الفح�ص.

6.   ��إذا ات�ضح للمراقب �أثناء الفح�ص وجود جرائم يعاقب عليها بموجب �أنظمة �أخرى؛ فعليه �إ�شعار 
الإدارة التابع لها في الهيئة لإحالتها �إلى الجهات المخت�صة للنظر فيها.

7.   ��إذا تبين للهيئة بعد �إجراء الفح�ص وجود مخالفات لأحكام النظام �أو لائحته التنفيذية �أو معايير 
التقييم �أو قواعد ال�سلوك، فعليها �أن تحيل تلك المخالفات �إلى لجنة النظر؛ للبتّ فيها بح�سب 

اخت�صا�صها.

المادة الثانية والعشرون: 
ر ا�ستمرار �أي ع�ضو لأي �سبب، �أو �أبدى  مدة ع�ضوية لجنة النظر ثلاثة �سنوات قابلة للتجديد، ف�إن تعذَّ

رغبته في عدم الا�ستمرار في ع�ضوية اللجنة، �أو غاب عن ثلاثة اجتماعات متوا�صلة �أو �ستة اجتماعات 
متفرقة خلال ال�سنة دون عذر مقبول، يُعَّني من يحل محله خلال الفترة المتبقية من ع�ضويته.

المادة الثالثة والعشرون:
يلتزم عضو لجنة النظر بما يلي: 

1.   الحياد والمو�ضوعية في ممار�سة �أعمال اللجنة.
2.   الامتناع عن �إثارة �أي مو�ضوع �أمام اللجنة يتعلق بم�صلحة خا�صة �أو يتعار�ض مع م�صلحة عامة.

3.   عدم الم�شاركة في مداولة �أو اتخاذ �أي قرار له فيه م�صلحة.
4.   �الانتظام في ح�ضور جل�سات اللجنة، و�إذا طر�أ مانع يحول دون ح�ضور الع�ضو �إحدى جل�سات 

اللجنة، فعليه �أن يخطر رئي�س اللجنة بذلك.

المادة الرابعة والعشرون: 
1.     �تجتمع لجنة النظر في مقر الهيئة �أو المكان الذي يحدده الرئي�س؛ ب�شكل دوري �أو كلما دعت الحاجة، 

ويجوز للجنة عقد جل�ساتها عن طريق الو�سائل الإلكترونية. 
2.     �يوجّه �أمين �سر اللجنة بعد التن�سيق مع الرئي�س الدعوة لح�ضور الاجتماع، ويرفق بها جدول 

الأعمال ووثائقه. 
3.     يتولى رئي�س لجنة النظر �إدارة �أعمال اللجنة وجل�ساتها.

4.     تعقد اللجنة جل�ساتها بح�ضور جميع �أع�ضائها في الزمان والمكان المحددين لانعقادها. 
5.     �تكون مدة الجل�سة �ساعة واحدة �أو جزءاً من ال�ساعة، ويجوز عقد �أكثر من جل�سة خلال الاجتماع 

الواحد.
6.     تكون المداولة بين �أع�ضاء لجنة النظر �سرية.

7.     ت�صدر قرارات اللجنة بالأغلبية.
8.     لع�ضو اللجنة التحفظ على قرارها، على �أن يبين وجهة نظره كتابة، ويرفق بقرار اللجنة.

9.     �يُحرر �أمين �سر اللجنة مح�ضرَ الجل�سة تحت �إ�شراف رئي�س اللجنة، على �أن يُبين في المح�ضر �أ�سماء 
ع المح�ضر رئي�س اللجنة  �أع�ضاء اللجنة الذين ح�ضروا الجل�سة ومكان انعقادها ووقتها، ويوقِّ

و�أع�ضا�ؤها.

اللائحة التنفيذية لنظام المقيمين المعتمدين .. تتمة
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10.  يجوز للجنة توقيع محا�ضرها وقراراتها واعتمادها �إلكترونياً، ولها اتخاذ قراراتها بالتمرير.

المادة الخامسة والعشرون: 
يكون للجنة النظر أمين سر من موظفي الهيئة يصدر بتسميته 

وتحديد مكافأته قرار من أمين عام الهيئة، ويحضر اجتماعاتها دون أن 
يكون له حق في التصويت، ويتولى أعمال سكرتارية اللجنة ويقوم 

بصفة خاصة بما يلي:
1.   تقديم الدعم الإداري والفني اللازم.

2.   كتابة محا�ضر اللجنة وتنظيم اجتماعاتها �إدارياً.
3.   �التن�سيق بين اللجنة وذوي ال��شأن، من داخل الهيئة وخارجها، بما في ذلك مواعيد الجل�سات، والتبليغ 

بالإ�شعارات والقرارات. 
4.   القيام ب�أعمال الن�سخ، وحفظ الملفات وا�سترجاعها.

ل فيه ما يلي: 5.   �إعداد ملف خا�ص بالمخالفات، يُ�سجَّ
�أ -   المخالفات ب�أرقام مت�سل�سلة.

ب-  ا�سم المخالف.
ج -  تاريخ ورود المخالفة.

د -   و�صف المخالفة.
هـ - العقوبة التي قررتها اللجنة والقرار ال�صادر فيها، وتاريخه.

و -  حكم ديوان المظالم المتعلق بها متى ما تمَّ التظلم منها �أمام الديوان. 

المادة السادسة والعشرون:
تناق�ش المخالفات المدرجة على جدول �أعمال اللجنة بح�سب ترتيبها في الجدول ما لم تر اللجنة غير ذلك، 

ولها �أن تقرر ت�أجيل بحث �أي مو�ضوع �أو عر�ض مو�ضوع غير مدرج على جدول الأعمال �إذا كانت له �صفة 
الا�ستعجال.

المادة السابعة والعشرون: 
يُعَّني بقرار من الوزير ممثل �أو �أكثر للادعاء �أمام اللجنة، ليتولى رفع الق�ضايا الت�أديبية �أمام لجنة النظر 

�ضد المخالفين.

المادة الثامنة والعشرون: 
1.   �للجنة النظر بح�سب تقديرها مخاطبة من ن�سبت �إليه المخالفة، بعد تزويده بملخ�ص للمخالفة، وطلب 

تقديم �أقواله حيالها، و�أي وثائق �أو م�ستندات ذات علاقة بالمخالفة، وذلك خلال المدة التي تحددها 
اللجنة؛ وللجنة كذلك �أن ت�ستدعي من ن�سبت �إليه المخالفة للإدلاء ب�أقواله �أمامها.

2.   �تنظر اللجنة في الوثائق والم�ستندات والمرا�سلات المتوافرة، ولها �أن تطلب �أي معلومات �أخرى ترى 
�أهمية الح�صول عليها �أو ا�ستدعاء �أي طرف ذي علاقة بالمخالفة والا�ستماع �إلى ما لديه من �أقوال 

حيالها. 

المادة التاسعة والعشرون: 
للجنة النظر �أن ت�ستعين بَمن تراه من المخت�صين �أو الخبراء لإبداء الر�أي الفني في �أية م��سألة معرو�ضة 

رة له، متى كان ح�ضوره بمقابل.  عليها، ولها تحديد مبلغ المكاف�أة المقرَّ

المادة الثلاثون: 
للجنة النظر �أن ت�ستدعي من ترى �ضرورة ح�ضوره من موظفي الهيئة للا�ستئنا�س بر�أيه في �إحدى الم�سائل 

المعرو�ضة عليها.

المادة الحادية والثلاثون: 
للجنة النظر الكتابة للجهات العامة والخا�صة �إذا دعت الحاجة �إلى ذلك. 

المادة الثانية والثلاثون: 
للجنة النظر �أن تقوم بما تراه �ضرورياً لا�ستكمال النظر في الدعاوى المعرو�ضة عليها، ولها �إجراء المعاينة 

بهيئتها الكاملة �أو ندب �أحد �أع�ضائها لهذه المهمة، على �أن يقدم للجنة تقريراً بنتيجة المعاينة.

المادة الثالثة والثلاثون: 
تراعي لجنة النظر عند تحديد العقوبة أن تتناسب العقوبة مع جسامة 

المخالفة، على أن يرُاعى في ذلك الظروف المخففة والمشددة، ويعَُدُّ 
من الظروف المشددة ما يلي: 

‌1.   ج�سامة المخالفة.
2.   ‌تكرار المخالفة.

د المخالفات.  3.   ‌تعدُّ
4.   ‌�إذا ترتب على المخالفة �إ�ضرار بالأموال �أو بالنظام العام.
5.   ‌�إذا كان ارتكاب المخالفة ناتجاً عن عمد �أو �إهمال ج�سيم. 

المادة الرابعة والثلاثون:
�إذا ر�أت اللجنة انطواء المخالفة التي تنظرها على جريمة تعاقب عليها �أنظمة �أخرى، فعليها �أن تحيل ما 

ل جُرماً بموجب تلك الأنظمة �إلى الجهات المخت�صة لاتخاذ ما يجب نظاماً، وعليها �أن تف�صل في المخالفة  يُ�شكِّ
محل النظر ما لم يتبين لها �أنه لا يمكن الف�صل في �إحداهما دون الأخرى.

المادة الخامسة والثلاثون: 
ي�شتمل قرار اللجنة على �أ�سماء كل من رئي�س و�أع�ضاء اللجنة وتاريخ �إ�صداره، وا�سم المخالف، وعر�ض 

مجمل لوقائع المخالفة، وطلبات الهيئة، و�أ�سباب وحيثيات القرار ومنطوقه.

المادة السادسة والثلاثون: 
يبلغ �أمين �سر اللجنة المخالف بقرار اللجنة عبر الأنظمة الإلكترونية، ولل�صادر بحقه القرار �أو من يمثله 

نظاماً �أن يح�صل على ن�سخة م�صدقة منه.

المادة السابعة والثلاثون:
في حالة صدور قرار قطعي بعقوبة الإيقاف، أو إلغاء الترخيص، أو الشطب، 

تصُفى على نفقـة من صـدر بحقـه هذا القـرار جميع المعاملات المعلقة 
لديه، والحقـوق، والالتـزامات المترتبـة على ذلك، وذلك وفـق الإجراءات 

التالية:
1.   �على من �صدر بحقه القرار �أن يبلغ الهيئة بالمعاملات المعلقة لديه، والحقوق، والالتزامات المترتبة على 
ذلك، والإجراءات التي �سيتخذها لت�صفيتها، والمدة التي يتطلبها ذلك، على �ألا تزيد في جميع الأحوال عن 

�ستين يوماً، وللهيئة التحقق ب�أي و�سيلة تراها من �صحة ما قدمه ال�صادر بحقه القرار من معلومات.
2.   �يقدم ال�صادر بحقه القرار بعد انتهاء المدة المحددة الم�شار �إليها في الفقرة ال�سابقة ما يثبت قيامه 

ب�إنهاء كافة المعاملات المعلقة لديه، والحقوق، والالتزامات المترتبة على ذلك.
3.   ��إذا لم يلتزم ال�صادر بحقه القرار بالإجراءات المن�صو�ص عليها في هذه المادة، تكلّف الهيئة من تراه 

ليتولى ت�صفية كافة المعاملات المعلقة لدى ال�صادر بحقه القرار، والحقوق، والالتزامات المترتبة على 
ذلك، ويمار�س المكلف بالت�صفية عمله وفقاً للأنظمة ذات العلاقة بعد التن�سيق مع الهيئة، ويُ�ستوفى من 

ال�صادر بحقه القرار ما تحدده الهيئة من �أتعاب م�ستحقة لها ولمن تكلفه بالت�صفية نظير هذه الأعمال.

الفصل السادس

الانتخابات 
المادة الثامنة والثلاثون:

تكون ع�ضوية المقُيِّمين المعتمدين الممار�سين للمهنة في المجل�س موزعة بين فروع التقييم؛ ل�ضمان تنوع 
تمثيل المقُيِّمين المعتمدين في المجل�س، ويحدد الوزير المقاعد المخ�ص�صة لكل فرع منها. 

المادة التاسعة والثلاثون:
يشكّل الوزير لجنة للإشراف على الانتخابات من ثلاثة أعضاء، أحدهم على 
الأقل لا تقل مرتبته عن المرتبة )الثالثة عشرة( أو ما يعادلها من موظفي 

الوزارة ويتولى مهام رئاسة اللجنة، ويحدد القرار مكافأة أعضاء اللجنة، 
ويكون لها المهام والاختصاصات الآتية: 

�أ -   ‌و�ضع الإجراءات التنظيمية والجدول الزمني لتنفيذ العملية الانتخابية وفق النظام واللائحة.
ب-  ‌ت�شكيل اللجان الفرعية وتحديد مهامها ومكاف�آت �أع�ضائها.

ج -  ‌�إعداد محا�ضر �سير العملية الانتخابية حتى �إعلان النتائج النهائية.

المادة الأربعون:
1.   �تعلن لجنة الإ�شراف عن فتح باب التر�شح ل�شغل ع�ضوية مجل�س الإدارة، وذلك قبل خم�سة و�أربعين 
ح ل�شغل ع�ضوية  يوماً من تاريخ �إجراء الانتخابات على الأقل، ويحدد الإعلان تاريخ قفل باب التر�شُّ

مجل�س الإدارة على �أن يكون قبل ثلاثين يوماً من تاريخ �إجراء الانتخابات على الأقل.
2.   �تعلن لجنة الإ�شراف قائمة �أولية للمتر�شحين والناخبين في مدة �أق�صاها ع�شرة �أيام من تاريخ �إقفال 

باب التر�شح.
3.   �تعلن الأ�سماء النهائية للمتر�شحين والناخبين بعد فح�ص الاعترا�ضات والتظلمات قبل �سبعة �أيام 

على الأقل من تاريخ �إجراء الانتخابات.

المادة الحادية والأربعون:
تن�شر في الموقع الر�سمي للهيئة وفي �أحد الأنظمة الإلكترونية مواعيد و�إجراءات وتعليمات الت�صويت 

والانتخاب المحددة في هذه اللائحة.

المادة الثانية والأربعون:
على المترشح لعضوية مجلس الإدارة استيفاء الشروط الآتية:

1.   ��إيداع طلب التر�شح لدى لجنة الإ�شراف خلال المدة المحددة لتلقي طلبات التر�شح ح�سب �شروط 
و�ضوابط الانتخابات ووفقاً للنموذج الذي تعتمده اللجنة.

�صاً له بمزاولة المهنة. 2.   �أن يكون ع�ضواً �أ�سا�سياً في الهيئة، ومُرخَّ
3.   �أن يكون منتظماً في �سداد الا�شتراكات لآخر ثلاث �سنوات.

4.   ��ألا يكون قد �صدر عليه حكم �أو قرار ت�أديبي نتيجة لإخلاله ب�أحكام النظام �أو المعايير المعتمدة لآخر 
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ثلاث �سنوات من تاريخ فتح باب التر�شح.
5.   �أن يتعهد ببذل الوقت والجهد اللازم للوفاء بمتطلبات وم��سؤوليات ع�ضويته في مجل�س الإدارة.

6.   ��ألا يكون قد �أم�ضى في ع�ضوية مجل�س الإدارة دورتين متتاليتين �أو جزءاً منها دون انقطاع لدورة 
كاملة.

7.   ��أن يكون ح�سن ال�سيرة وال�سلوك ولم ي�سبق �أن حُكِم عليه بحكم ق�ضائي مخل بال�شرف والأمانة ما لم 
يُرد �إليه اعتباره.

8.   �أن يكون مواطناً �سعودياً مقيماً في المملكة.
9.   �إرفاق ال�سيرة الذاتية.

المادة الثالثة والأربعون:
تتم انتخابات عضوية مجلس الإدارة وفقاً لإجراءات وآليات الترشح الآتية:

1.  أسلوب الترشح: 

�أ -  يكون التر�شح فردياً ولا يجوز الاتفاق بين المتر�شحين على قوائم انتخابية لع�ضوية المجل�س.
2.   ضوابط الدعاية الانتخابية:

�أ -   ت�صدر لجنة الإ�شراف القواعد المنظمة للدعاية الانتخابية.
ب-  ‌�يتحمل المتر�شح المقابل المالي لتكاليف الإعلانات الخا�صة بحملته الانتخابية، وفق ال�ضوابط 

التي تحددها لجنة الإ�شراف لذلك.
ج -  يلتزم المتر�شح بمواعيد الدعاية وقواعدها التي ت�صدرها لجنة الإ�شراف.

د -  ‌ �تتولى لجنة الإ�شراف الت�أكد من التزام المتر�شحين بالقواعد المنظمة للدعاية الانتخابية، ور�صد 
المخالفات التي قد يرتكبها المتر�شحون، وت�صحيحها دون الت�أثير على حقوق بقية المتر�شحين، 
ويتحمل المتر�شح المخالف تكاليف الت�صحيح، ويجوز للجنة في الحالات التي تقدرها ا�ستبعاد 

المتر�شح من قائمة المتر�شحين النهائية.
3.   أسلوب الانتخاب:

�أ -   �يتم الت�صويت عبر و�سائل التقنية الحديثة �أو الأنظمة الإلكترونية، وفقاً لما تقرره لجنة 
الإ�شراف.

ب-  ‌�يكون للناخب �صوت واحد، وعليه اختيار متر�شح واحد فقط عند الت�صويت، ولا يجوز له 
الإنابة في الت�صويت.

ج -  ‌�في حال اختيار �أكثر من متر�شح يتم �إلغاء �صوت الناخب وعدم احت�سابه.
د -   �كل ناخب يدلي ب�صوته �إلكترونياً يعامل معاملة الع�ضو الحا�ضر ويدخل �ضمن الن�صاب النظامي 

لانعقاد الجمعية العمومية.
4.   �وقت الانتخاب:  يفتح وقت الانتخاب قبل موعد بدء الاجتماع الأول للجمعية العمومية ويقفل 

قبل بدء الجمعية العمومية وفقاً لما تحدده لجنة الإ�شراف، ولا يقبل �أي ت�صويت بعد ذلك، وفي حالة 
عدم انعقاد الاجتماع الأول للجمعية العمومية ب�سبب عدم اكتمال الن�صاب القانوني، تلغى جميع 

الأ�صوات ويعاد الانتخاب في الاجتماع الثاني وفقاً للإجراءات المن�صو�ص عليها في هذه الفقرة.

المادة الرابعة والأربعون:
1 .   �تتولى لجنة الإشراف النظر في الشكاوى والاعتراضات 

والتظلمات الآتية:
�أ -  �الاعترا�ض على قائمة المتر�شحين الأولية، خلال خم�سة �أيام من تاريخ ن�شرها والإعلان عنها، 

ويكون الاعترا�ض متاحاً لجميع المتر�شحين.
ب -  �الاعترا�ض على قائمة الناخبين الأولية، ممن يحق لهم الإدلاء ب�أ�صواتهم، خلال خم�سة �أيام من 

تاريخ ن�شر قوائم الناخبين والإعلان عنها، ويكون الاعترا�ض متاحاً لجميع الناخبين.
2 .   يكون الاعتراض في الأمور الآتية:

�أ -     عدم انطباق �شروط التر�شح على �أحد المتر�شحين.
ب -   �عدم انطباق �شروط الع�ضوية الأ�سا�سية �أو ع�ضوية الانت�ساب على �أحد الناخبين، �أو عدم 

�سريان ع�ضويتهم.
ج -   المخالفات والتجاوزات التي يرتكبها المتر�شحون �أو الناخبون لتعليمات و�إجراءات الانتخابات.

د -  ‌  الاعترا�ضات التي ترى اللجنة �أهمية الأخذ بها.
هـ -  ‌�القرارات التي ت�صدرها اللجان الفرعية الم�ساندة للجنة الإ�شراف، والتي قد ت�ؤثر على �سير 

العملية الانتخابية �أو نتائجها.

المادة الخامسة والأربعون:
تتولى لجنة الإشراف دراسة الشكاوى والاعتراضات والتظلمات 

الواردة، وإصدار القرارات اللازمة بشأنها، ويعتبر قرارها في هذا الشأن 
نهائياً، ولها في سبيل ذلك اتخاذ القرارات الآتية:

1.   ا�ستبعاد �أي متر�شح من قائمة المتر�شحين.
2.   ا�ستبعاد �أي ناخب من قائمة الناخبين.

3.   �إيقاف �أي ن�شاط انتخابي.
4.   �إيقاف �أو �إلغاء �أي قرار ي�صدر عن اللجان الفرعية للانتخابات.

المادة السادسة والأربعون:
1.   �يفوز بع�ضوية المجل�س المتر�شحون الذين ح�صلوا على �أكثر الأ�صوات ال�صحيحة، ح�سب المقاعد 

المحددة لكل فرع من فروع التقييم. 
2.   ��إذا فاز �أكثر من متر�شح من من��شأة واحدة يتم اختيار المتر�شح الحا�صل على �أعلى عدد من الأ�صوات 

منهم، وت�ستكمل ع�ضوية المجل�س من المتر�شحين من المن��شآت الأخرى وفقاً لأعداد الأ�صوات 
ال�صحيحة.

3.   ��إذا ت�ساوت �أ�صوات �أكثر من متر�شح يقدم المتر�شح الأقدم ع�ضوية في الهيئة، وفي حال الت�ساوي في 
رى القرعة بينهم. الأقدمية ُجت

4.   �إذا قرر المتر�شح الفائز الان�سحاب حل محله المتر�شح الذي يليه في عدد الأ�صوات في نف�س الفرع.
5.   ��إذا لم تكتمل المقاعد المحددة لأحد فروع التقييم نظراً لعدم التر�شح �أو لأي �سبب من الأ�سباب تكون 

الأولوية للمتر�شح الحا�صل على �أكثر عدد من الأ�صوات في المقاعد الأخرى.

المادة السابعة والأربعون:
يعلن رئي�س لجنة الإ�شراف نتائج الانتخابات في اجتماع الجمعية العمومية، ويرفق مح�ضر اللجنة 

بمح�ضر اجتماع الجمعية العمومية. 

المادة الثامنة والأربعون:
يلتزم ع�ضو مجل�س الإدارة المنتخب بالإف�صاح عن �أي م�صلحة �أو علاقة نا�شئة �أو قد تن��شأ، ولها �صلة 

بع�ضويته في مجل�س الإدارة �أو قراراته ب�صورة مبا�شرة �أو غير مبا�شرة، وذلك بما يحقق مبد�أ ال�شفافية 
في عمله، ولا يجوز لأع�ضاء المجل�س المنتخبين �أثناء فترة �سريان ع�ضويتهم في المجل�س �أن ي�شتركوا في 

من��شأة تقييم واحدة ب�أي �شكل من الأ�شكال.

المادة التاسعة والأربعون:
�إذا خلا مقعد ع�ضو من �أع�ضاء المجل�س المنتخبين، لأي �سبب من الأ�سباب، فيحل محله المتر�شح الذي 

ر ذلك فالمتر�شح الذي يليه ثم الذي يليه في عدد  حاز على �أكثر عدد من الأ�صوات ح�سب الفرع، و�إذا تعذَّ
الأ�صوات، و�إن لم يوجد متر�شح في قائمة الاحتياط لذات الفرع يحل محله المتر�شح الحا�صل على �أكثر 

الأ�صوات في الفروع الأخرى، وتكون مدة ع�ضويته حتى نهاية مدة ال�سلف.

الفصل السابع

أحكام ختامية

المادة الخمسون:
تنفيذاً لما ن�صت عليه المادة )التا�سعة والثلاثون( من النظام، ف�إنه يجب على كل من يتولى عملًا للغير 
يتطلب التقييم – ولم يكن مُقيِّماً معتمداً - �أن يح�صل على تحديد للقيمة من قبل مُقيِّم معتمد �أو �أكثر، 

وي�شمل ذلك الأعمال التالية �إذا تطلب تنفيذها وجود تحديد للقيمة:  
1.   �إعداد ومراجعة التقارير �أو الدرا�سات المالية �أو المحا�سبية �أو درا�سات الجدوى.

2.   �إدارة �إجراءات الإفلا�س �أو البيع الق�سري. 
3.   �أعمال المحاماة والترافع والتمثيل ب�أي �صفة. 

4.   �أعمال التمويل �أو �ضمانات القرو�ض.
5.   �أعمال الت�أمين �أو الرهون التجارية �أو �ضمانات الحقوق بالأموال المنقولة.

المادة الحادية والخمسون:
تعتبر جميع التبليغات المر�سلة عبر الأنظمة الإلكترونية وللعناوين الم�سجلة فيها - كرقم الجوال والبريد 

الإلكتروني وغيرهما - �أو للعناوين الم�سجلة لدى الوزارة؛ تبليغات �صحيحة ومنتجة لآثارها النظامية.

المادة الثانية والخمسون: 
يتولى �أمين عـام الهيئـة - �أو مـن يفـو�ضـه - اتخـاذ ما يلـزم نظامـاً لتنفيذ قـرارات لجنـة قيـد المقُيِّمين 

ولجنة النظر.

المادة الثالثة والخمسون:
تتولى الأمانة العامة و�ضع القواعد والأحكام والإجراءات اللازمة لتنظيم �أحكام ح�ساب المن��شأة.

المادة الرابعة والخمسون:
يُ�صدر المجل�س اللوائح والقواعد والأدلة وال�ضوابط والأحكام الانتقالية المتعلقة بفروع التقييم الأخرى 

التي قد ي�ضيفها على الفروع الواردة في النظام، والقرارات والقواعد المنظمة للأعمال الفنية والمهنية 
المرتبطة بمهنة التقييم ك�أعمال المعاينة وغيرها.

المادة الخامسة والخمسون:
تُن�شر هذه اللائحة في الجريدة الر�سمية، ويعمل بها من تاريخ ن�شرها.
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ال�صادرة بقرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم )26/9/م/20( وتاريخ 14-11-1441هـ

الفصل الأول

أحكام عامة

المادة الأولى:

التعريفات:

1.   �يكون للألفاظ والم�صطلحات الواردة في هذه اللائحة المعاني المبينة �أمام كل منها في المادة )الأولى( من 
نظام المقُيِّمين المعتمدين، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/43( وتاريخ 9-7-1433هـ، وتعديلاته، 

والمادة )الأولى( من اللائحة التنفيذية للنظام.
حة �أمام كلّ منها؛  2.   �يق�صد بالألفاظ والم�صطلحات الآتية - �أينما وردت في هذه اللائحة - المعاني الموُ�ضَّ

ما لم يقت�ض ال�سياق خلاف ذلك:
�أ -  �فرع تقييم �أ�ضرار المركبات: الفرع الذي يُعنى بتقدير قيمة �إ�صلاح المركبة المت�ضررة، وتقدير 

جميع التكاليف �أو الأ�ضرار المرتبطة بها.

المادة الثانية:

أعضاء الهيئة:

1.  يكون �أع�ضاء الهيئة في كل فرع من فروع التقييم على النحو الآتي:

أولاً:  أعضاء أساسيون، وهم:

�أ -  الم�ستثنون بموجب المادة )الأربعين( من النظام، وتكون فئات ع�ضويتهم ما يلي:
-   ع�ضو �أ�سا�سي م�ؤقت. 

-   ع�ضو �أ�سا�سي.
ب-  �الحا�صلون على درجة جامعية في �أحد التخ�ص�صات التي تعتمدها الهيئة، ب�شرط 

الح�صول على �شهادة الزمالة، وتكون فئة ع�ضويتهم "ع�ضو �أ�سا�سي زميل". 

ثانياً: أعضاء منتسبون: وهم الحا�صلون على درجة جامعية في �أحد التخ�ص�صات التي 
تعتمدها الهيئة دون الح�صول على �شهادة الزمالة.

ثالثاً: أعضاء شرف: وهم الذين يمنحون الع�ضوية من قبل مجل�س �إدارة الهيئة تقديراً 
لإنجازاتهم �أو خدماتهم لمهنة التقييم، �سواء �أكانوا ذوي �صفة طبيعية �أم اعتبارية.

رابعاً: أعضاء طلاب: وهم الذين يتقدمون بطلب الانت�ساب من دار�سي التخ�ص�صات الجامعية 
ذات العلاقة ب�أي فرع من فروع التقييم.

2.   �يلتزم جميع الأع�ضاء الحا�صلين على فئة "ع�ضو �أ�سا�سي م�ؤقت" في كل فرع من فروع التقييم، 
بتحقيق متطلبات الح�صول على فئة "ع�ضو �أ�سا�سي زميل" قبل نهاية المدة -الأ�صلية �أو الممددة- 

المقررة في المادة )الأربعين( من النظام.
3.   �يتاح لكل من الع�ضو المنت�سب والطالب اكت�ساب �ساعات الخبرة والعمل في من��شأة تقييم مرخ�صة، 

على �أن يلتزم الع�ضو الطالب قبل العمل في �أي من��شأة باجتياز الم�ستوى )الأول( من اختبارات �شهادة 
الزمالة في الفرع الحا�صل على ع�ضوية فيه.

4.   �تحدد هذه اللائحة �شروط منح �أنواع الع�ضوية الم�شار �إليها في هذه المادة في كل فرع من فروع 
التقييم، وي�ستثنى من ذلك الع�ضوية ال�شرفية.

المادة الثالثة:

مدة العضوية:

تكون مدة العضوية في الهيئة على النحو الآتي:
1.   ع�ضوية دائمة: وهي الع�ضوية ال�شرفية.

2.   �ع�ضوية �سنوية: هي الع�ضوية التي يتطلب تجديدها �سنوياً، ويدخل فيها الع�ضوية الأ�سا�سية 
وع�ضوية الانت�ساب وع�ضوية الطالب.

3.   ع�ضوية منتهية: وتكون في الحالات الآتية:
�أ -    �إذا انتهت مدة الع�ضوية ال�سنوية دون تجديدها.

ب -  في حال وفاة الع�ضو �أو فقدانه الأهلية.
ج -  �إذا فقد �صاحب الع�ضوية �أياً من �شروط الع�ضوية المبُيَّنة في هذه اللائحة.

د -    �إذا طلب الع�ضو �إنهاء الع�ضوية. 
4.   �ع�ضوية م�شطوبة: وهي الع�ضوية التي ت�شطب بقرار من المجل�س - �أو من يفو�ضه - في حالة �صدور 
قرار يق�ضي ب�شطب الع�ضو الأ�سا�سي من �سجل المقُيِّمين المعتمدين، �أو �إذا �أخلّ الع�ضو غير المرخ�ص 
بمعايير التقييم �أو �سلوك المهنة و�آدابها �أو بالواجبات المحددة بموجب الأنظمة واللوائح التي تحكم 

عمل الهيئة، ويجوز لمن �شطبت ع�ضويته �أن يطلب الح�صول على ع�ضوية الهيئة بعد انق�ضاء ثلاث 
�سنوات من تاريخ �صدور قرار ال�شطب، وتتبع في ذلك ال�شروط والإجراءات نف�سها المقررة لمنح 

الع�ضوية.

الفصل الثاني

شروط الحصول على عضوية الهيئة

المادة الرابعة:

الشروط العامة للحصول على عضوية الهيئة:

مع عدم الإخلال بالشروط الخاصة بكل فئة من فئات العضوية في 
كل فرع من فروع التقييم، يشترط فيمن يتم منحه عضوية الهيئة 

الشروط التالية:
1.   �أن يكون كامل الأهلية.

2.   �أن يكون حَ�سَن ال�سيرة وال�سلوك.
3.   ��أن يرفق بطلب التقدم على ع�ضوية الهيئة ما تطلبه الأمانة العامة للهيئة من وثائق وم�ستندات 

ونماذج.
4.   �اجتياز المقابلات التي تحددها الأمانة العامة؛ للتحقق من توفر �شروط الع�ضوية المن�صو�ص عليها في 

هذه اللائحة.
5.   دفع المقابل المالي لا�شتراكات الع�ضوية ال�سنوية.

المادة الخامسة:

شروط الحصول على عضوية الهيئة في فرع تقييم العقارات:

تكون شروط الحصول على عضوية الهيئة في فرع تقييم العقارات، 
وفقاً لما يلي:

أولاً: العضو الأساسي:

1.   �ع�ضو �أ�سا�سي م�ؤقت: وهي الع�ضوية التي �سبق منحها لمن تقدم لها ممن كان ممار�ساً لأعمال 
تقييم العقارات عند نفاذ النظام. 

2.   �ع�ضو �أ�سا�سي: وهي الع�ضوية التي �سبق منحها لمن تقدم لها ممن كان ممار�ساً لأعمال تقييم 
العقارات لمدة لا تقل عن )25( خم�سة وع�شرين عاماً عند نفاذ النظام، واجتاز الاختبار الذي 

عقدته الهيئة من �أجل ت�أهيله. 
3.   ع�ضو �أ�سا�سي زميل: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي: 

�أ -   الح�صول على �شهادة الزمالة في فرع تقييم العقارات.
ب-  ��أن يكون حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في �أي تخ�ص�ص من �إحدى الجامعات المعترف 

بها، ما لم يكن من الأع�ضاء الأ�سا�سين الم�ستثنين بموجب المادة )الأربعين( من النظام.

الموافقة على لائحة ع�ضوية الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين
�إن مجل�س �إدارة الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين 

بناءً على ال�صلاحيات الممنوحة له 
وبعد الاطلاع على المادة )الثانية( من اللائحة التنفيذية لنظام المقُيِّمين المعتمدين، القا�ضية ب�أن يعتمد 

المجل�س لائحة لع�ضوية الهيئة. 
يقرر ما يلي:

�أولًا:  الموافقة على لائحة ع�ضوية الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين وفق ال�صيغة المرفقة.

ثانياً:  يعمل بهذا القرار من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية، ويبلغ به من يلزم لإنفاذه.

رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين
د. ماجد بن عبدالله الق�صبي

مين المعتمدين لائحة عضوية الهيئة السعودية للمُقيِّ

قرار مجلس إدارة الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين رقم )1/م/20(  وتاريخ 3-12-1441هـ
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ثانياً: العضو المنتسب: وي�شترط في المتقدم لها �أن يكون حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في 
�أي تخ�ص�ص من �إحدى الجامعات المعترف بها، على �أن يجتاز الم�ستوى )الأول( من اختبارات �شهادة 

الزمالة في فرع تقييم العقارات.

ثالثاً: العضو الطالب: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:

1.   ��أن يكون منتظماً في درا�سة �أي تخ�ص�ص يخوله الح�صول على درجة البكالوريو�س من �إحدى 
الجامعات المعترف بها. 

2.   �أن يكون �سعودي الجن�سية.

المادة السادسة:

شروط الحصول على العضوية في فرع تقييم المنشآت الاقتصادية:

تكون شروط الحصول على عضوية الهيئة في فرع تقييم المنشآت 
الاقتصادية، وفقاً لما يلي:

أولاً: العضو الأساسي:

1.   ع�ضو �أ�سا�سي م�ؤقت: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:
�أ -   �أن يقدم ما يثبت كونه قائماً ب�أعمال تقييم المن��شآت الاقت�صادية عند نفاذ النظام.
ب-  ��أن يجتاز الم�ستوى )الثاني( من اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم المن��شآت 

الاقت�صادية.
2.  �ع�ضو �أ�سا�سي: وهي الع�ضوية التي �سبق منحها لمن تقدم لها ممن كان ممار�ساً لأعمال تقييم 

المن��شآت الاقت�صادية لمدة لا تقل عن )20( ع�شرين عاماً عند نفاذ النظام، واجتاز الاختبار الذي 
عقدته الهيئة من �أجل ت�أهيله.  

3.   ع�ضو �أ�سا�سي زميل: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:
�أ -   الح�صول على �شهادة الزمالة في فرع تقييم المن��شآت الاقت�صادية.

ب-  ��أن يكون حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في �أي تخ�ص�ص من �إحدى الجامعات المعترف 
بها، ما لم يكن من الأع�ضاء الأ�سا�سيين الم�ستثنين بموجب المادة )الأربعون( من النظام.

ثانياً: العضو المنتسب: وي�شترط في المتقدم لها �أن يكون حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في 
�أي تخ�ص�ص من �إحدى الجامعات المعترف بها، على �أن يجتاز الم�ستوى )الأول( من اختبارات �شهادة 

الزمالة في فرع تقييم المن��شآت الاقت�صادية. 

ثالثاً: العضو الطالب: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:

1.   ��أن يكون منتظماً في درا�سة �أي تخ�ص�ص يخوله الح�صول على درجة البكالوريو�س من �إحدى 
الجامعات المعترف بها. 

2.   �أن يكون �سعودي الجن�سية. 

المادة السابعة:

شروط الحصول على العضوية في فرع الآلات والمعدات:

تكون شروط الحصول على عضوية الهيئة في فرع تقييم الآلات 
والمعدات، وفقاً لما يلي:

أولاً: العضو الأساسي: 

1.   ع�ضو �أ�سا�سي م�ؤقت: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:
�أ -   �أن يقدم ما يثبت كونه قائماً ب�أعمال تقييم الآلات والمعدات عند نفاذ النظام.

ب-  �أن يجتاز الم�ستوى )الثاني( من اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم الآلات والمعدات.
2.   �ع�ضو �أ�سا�سي: وهي الع�ضوية التي �سبق منحها لمن تقدم لها ممن كان ممار�ساً لأعمال تقييم 
الآلات والمعدات لمدة لا تقل عن )20( ع�شرين عاماً عند نفاذ النظام، واجتاز الاختبار الذي 

عقدته الهيئة من �أجل ت�أهيله.

3.   ع�ضو �أ�سا�سي زميل: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:
�أ -   الح�صول على �شهادة الزمالة في فرع تقييم الآلات والمعدات.

ب-  ��أن يكون حا�صلاً على درجة البكالوريو�س في �أي تخ�ص�ص من �إحدى الجامعات المعترف 
بها، ما لم يكن من الأع�ضاء الأ�سا�سين الم�ستثنين بموجب المادة )الأربعون( من النظام.

ثانياً: العضو المنتسب: وي�شترط في المتقدم لها �أن يكون حا�صلًا على درجة البكالوريو�س في 
�أي تخ�ص�ص من �إحدى الجامعات المعترف بها، على �أن يجتاز الم�ستوى )الأول( من اختبارات �شهادة 

الزمالة في فرع تقييم الآلات والمعدات.

ثالثاً: العضو الطالب: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:

1.   ��أن يكون منتظماً في درا�سة �أي تخ�ص�ص يخوله الح�صول على درجة البكالوريو�س من �إحدى 
الجامعات المعترف بها. 

2.   �أن يكون �سعودي الجن�سية.

المادة الثامنة:

شروط الحصول على عضوية الهيئة في فرع تقييم أضرار المركبات:

تكون شروط الحصول على عضوية الهيئة في فرع تقييم أضرار 
المركبات، وفقاً لما يلي:

أولاً: العضو الأساسي: 

1.   ع�ضو �أ�سا�سي م�ؤقت: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:
�أ -   �أن يقدم ما يثبت كونه قائماً ب�أعمال تقييم �أ�ضرار المركبات عند نفاذ النظام.

ب-  �أن يجتاز الم�ستوى )الأول( من اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم �أ�ضرار المركبات.
2.   �ع�ضو �أ�سا�سي: وهي الع�ضوية التي �سبق منحها لمن تقدم لها ممن كان ممار�ساً لأعمال تقييم 

�أ�ضرار المركبات لمدة لا تقل عن )15( خم�سة ع�شر عاماً عند نفاذ النظام، واجتاز الاختبار 
الذي عقدته الهيئة من �أجل ت�أهيله. 

3.   ع�ضو �أ�سا�سي زميل: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:
�أ -   الح�صول على �شهادة الزمالة في فرع تقييم �أ�ضرار المركبات.

ب-  ��أن يكون حا�صلًا على درجة جامعية في �أحد التخ�ص�صات التي تعتمدها الأمانة العامة، 
ما لم يكن من الأع�ضاء الأ�سا�سين الم�ستثنين بموجب المادة )الأربعون( من النظام.

ثانياً: العضو المنتسب: وي�شترط في المتقدم لها �أن يكون حا�صلًا على درجة جامعية في �أحد 
التخ�ص�صات التي تعتمدها الأمانة العامة، على �أن يجتاز الم�ستوى )الأول( من اختبارات �شهادة الزمالة 

في فرع تقييم �أ�ضرار المركبات.

ثالثاً: العضو الطالب: وي�شترط في المتقدم لها ما يلي:

1.   ��أن يكون منتظماً في درا�سة �أحد التخ�ص�صات التي تعتمدها الأمانة العامة، والتي تخوله 
الح�صول على درجة جامعية فيها.

2.   �أن يكون �سعودي الجن�سية.

الفصل الثالث

أحكام ختامية

المادة التاسعة:

معادلة الخبرات والبرامج المقدمة من الجهات الأخرى:

تتولى الأمانة العامة و�ضع ال�ضوابط اللازمة للاعتماد المهني المتبادل، وال�ضوابط اللازمة لمعادلة 
الخبرات والبرامج الت�أهيلية المتخ�ص�صة في فروع التقييم، التي يح�صل عليها الأ�شخا�ص من المنظمات 

�أو الجهات المحلية �أو الدولية لمنح �أي فئة من فئات الع�ضوية الواردة في هذه اللائحة.

المادة العاشرة:

الحد الأقصى لساعات الخبرة:

يلتزم ع�ضو الهيئة بالحد الأعلى ال�سنوي من �ساعات الخبرة الذي يحدده المجل�س -�أو من يفو�ضه- 
وذلك في كل فئة من فئات الع�ضوية وكل فرع من فروع التقييم.

المادة الحادية عشرة:

المقابل المالي:

يحدد المقابل المالي لا�شتراكات الع�ضوية ال�سنوية والخدمات المتعلقة بها بقرار من المجل�س - �أو من 
يفو�ضه -، ويبين )نظام قيمة الإلكتروني( هذه الا�شتراكات قبل التقدم بطلب الع�ضوية بح�سب كل فئة 

من فئات الع�ضوية، ولا يعاد المقابل المالي المدفوع لأي فئة من فئات الع�ضوية ب�أي حال من الأحوال.

المادة الثانية عشرة:

تجديد العضوية:

ت�صدر الأمانة العامة القرارات اللازمة لتنظيم �شروط تجديد الع�ضوية، ومعالجة الت�أخر في تجديدها.

المادة الثالثة عشرة:

بطاقة العضوية: 

1.   �تمنح الأمانة العامة كل ع�ضو ينت�سب للهيئة –حقق المتطلبات اللازمة للح�صول على فئة الع�ضوية-
بطاقة ع�ضوية تبين معلوماته، وفئة ع�ضويته، وتاريخ انتهائها.

2.   يلتزم ع�ضو الهيئة ب�إعادة بطاقة الع�ضوية �إليها فور �صدور قرار ب�شطب ع�ضويته فيها.

المادة الرابعة عشرة:

النشر والنفاذ:

تن�شر هذه اللائحة في الجريدة الر�سمية، ويعمل بها من تاريخ ن�شرها.

لائحة عضوية الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين .. تتمة
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ال�صادرة بقرار مجل�س �إدارة الهيئة رقم )26/9/م/20( وتاريخ 14-11-1441هـ

الفصل الأول

أحكام عامة

المادة الأولى:

التعريفات

1.   �يكون للألفاظ والم�صطلحات الواردة في هذه القواعد المعاني المبينة �أمام كل منها في المادة الأولى من 
نظام المقُيِّمين المعتمدين، ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/43( وتاريخ 9-7-1433هـ وتعديلاتها 
ال�صادرة بالمر�سوم الملكي رقم )م/109( وتاريخ 22-8-1441هـ، والمعاني المبينة �أمام كل منها في 

المادة الأولى من اللائحة التنفيذية للنظام.
حة �أمام كلٍّ منها؛  2.   �يق�صد بالألفاظ والم�صطلحات الآتية - �أينما وردت في هذه القواعد - المعاني الموُ�ضَّ

ما لم يقت�ض ال�سياق خلاف ذلك:

الإدارة المختصة: الإدارة المعنية ب��شؤون وعمليات التدريب والاختبارات في الأمانة العامة للهيئة.

المتدرب: الم�سجّل في الاختبارات والدورات التدريبية التي تقيمها الهيئة.

المادة الثانية:

الهدف من اختبارات شهادة الزمالة والدورات التي تقيمها الهيئة:

تهدف الاختبارات والمناق�شات المقرَّرة في م�سارات الح�صول على �شهادة الزمالة؛ لقيا�س كفاءة الأع�ضاء 
والمتدربين من حيث المعرفة النظرية، والقدرة على تطبيقها بمهارة، ومدى �إدراك الم��سؤولية المهنية 

وال�صفات ال�سلوكية التي يتعين على الراغبين في الح�صول على �شهادة الزمالة التحلي بها، كما تهدف 
الدورات التي تقيمها الهيئة؛ لتطوير م�ستوى المنتمين �إلى المهنة، و�إيجاد الجدارات التعليمية والمهنية 

والفنية الم�ؤهلة لمهنة التقييم.

المادة الثالثة: 

شروط منح شهادة الزمالة:

يشترط لمنح شهادة الزمالة أن تتحقق في المتقدم لها الشروط الآتية:
1.   ��أن يكون حا�صلًا على درجة جامعية في �أحد التخ�ص�صات المعتمدة بح�سب كل فرع من فروع التقييم 

وفقاً لما تحدده لائحة ع�ضوية الهيئة، ما لم يكن من الأع�ضاء الأ�سا�سين الم�ستثنين بموجب المادة 
)الأربعين( من النظام.

2.   اجتياز جميع اختبارات �شهادة الزمالة بح�سب كل فرع من فروع التقييم.
3.   �تحقيق �ساعات الخبرة المطلوبة للح�صول على �شهادة الزمالة، على �أن تمثّل �ساعات الممار�سة المهنية 
المكت�سبة من �أعمال التقييم ما ن�سبته )50%( خم�سين بالمائة منها على الأقل، وتتكون �ساعات الخبرة 

المطلوبة بح�سب كل فرع من فروع التقييم من الآتي:
�أ -   �فرع تقييم العقارات: الح�صول على ما لا يقل عن )3000( ثلاثة �آلاف �ساعة خبرة م�سجلة في 

ح�سابه في )نظام قيمة الإلكتروني(. 
ب-  �فرع تقييم المن��شآت الاقت�صادية: الح�صول على ما لا يقل عن )2000( �ألفي �ساعة خبرة م�سجلة 

في ح�سابه في )نظام قيمة الإلكتروني(.
ج -  �فرع تقييم الآلات والمعدات: الح�صول على ما لا يقل عن )2000( �ألفي �ساعة خبرة م�سجلة في 

ح�سابه في )نظام قيمة الإلكتروني(.
د -   �فرع تقييم �أ�ضرار المركبات: الح�صول على ما لا يقل عن )3500( ثلاثة �آلاف وخم�سمائة �ساعة 

خبرة م�سجلة في ح�سابه في )نظام قيمة الإلكتروني(.
4.   �اجتياز المقابلات التي تحددها الأمانة العامة؛ للتحقق من توفر ال�شروط المن�صو�ص عليها في هذه القواعد.

المادة الرابعة:

اختبارات شهادة الزمالة:

تتكون اختبارات شهادة الزمالة في كل فرع من فروع التقييم من الآتي:

أولاً:  اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم العقارات: وتت�ضمن اجتياز �أربعة م�ستويات، وهي كالآتي:

1.   �الم�ستوى الأول: ويت�ضمن الإطار التنظيمي ومعايير التقييم المعتمدة لمهنة التقييم العقاري في 
المملكة، ومبادئ و�إجراءات التقييم العقاري الأ�سا�سية.

2.   ‌�الم�ستوى الثاني: ويت�ضمن التقييم العقاري با�ستخدام �أ�ساليب التقييم الرئي�سية، ودرا�سات 
ال�سوق و�أعلى و�أف�ضل ا�ستخدام، والأنظمة العقارية ومبادئ التخطيط الح�ضري والا�ستدامة.

3.   ‌�الم�ستوى الثالث: ويت�ضمن الطرق المتقدمة في التقييم العقاري، ودرا�سات في اقت�صاديات 
الأرا�ضي وتحليل التمويل والا�ستثمار العقاري، ومبادئ المحا�سبة وال�ضرائب العقارية. 

4.   �الم�ستوى الرابع: ويت�ضمن تنفيذ م�شروعات متكاملة لتقييم العقارات التجارية، والتخ�ص�صية، 
ومناق�شتها.

ثانياً: �اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم المن��شآت الاقت�صادية: وتت�ضمن اجتياز �أربعة �أو ثلاثة 
م�ستويات - بح�سب الأحوال -، وهي كالآتي:

1.   �الم�ستوى الت�أهيلي: ويت�ضمن المفاهيم الأ�سا�سية في العلوم المالية، وهو م�ستوى متطلب على غير 
الحا�صلين على درجة البكالوريو�س في التخ�ص�صات المالية والاقت�صادية والمحا�سبية و�إدارة 

الأعمال.
2.   �الم�ستوى الأول: ويت�ضمن مفاهيم و�أدوات ومبادئ تقييم من��شآت الأعمال، ومعايير التقييم 

المعتمدة لمهنة تقييم من��شآت الأعمال في المملكة، وتطبيق �أ�ساليب التقييم الرئي�سية. 
3.   �الم�ستوى الثاني: ويت�ضمن تقييم من��شآت الأعمال ونمذجة التقييم وموا�ضيع متقدمة في تقييم 

من��شآت الأعمال.
4.   �الم�ستوى الثالث: ويت�ضمن تقييم الأ�صول غير الملمو�سة، وتنفيذ م�شروعات تقييم متكاملة 

ومناق�شتها.

ثالثاً: �اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم الآلات والمعدات: وتت�ضمن اجتياز ثلاثة م�ستويات، وهي كالآتي:

1.   �الم�ستوى الأول: ويت�ضمن الإطار التنظيمي ومعايير التقييم المعتمدة لمهنة تقييم الآلات والمعدات في 
المملكة، ومبادئ تقييم الآلات والمعدات و�أ�ساليب التقييم، ومفاهيم عامة عن الور�ش و�إجراءات تقييمها.

2.   الم�ستوى الثاني: ويت�ضمن تقييم الآلات والمعدات في ال�صناعات ال�شائعة.
3.   �الم�ستوى الثالث: ويت�ضمن تقييم الآلات والمعدات في ال�صناعات المتخ�ص�صة، وتنفيذ م�شروعات تقييم 

متكاملة فيها ومناق�شتها.

رابعاً: اختبارات �شهادة الزمالة في فرع تقييم �أ�ضرار المركبات: وتت�ضمن اجتياز م�ستويين، وهي كالآتي:

1.   �الم�ستوى الأول: ويت�ضمن الإطار التنظيمي ومعايير التقييم المعتمدة لمهنة تقييم �أ�ضرار 
المركبات في المملكة، وت�صنيع وت�صميم هيكل المركبة ومبادئ ال�سلامة وال�صحة المهنية.

2.   �الم�ستوى الثاني: ويت�ضمن تقدير قيمة الإ�صلاح ح�سب عمليات الإ�صلاح والتقنيات اللازمة 
لإعادة بناء المركبة، وتحليل وتقدير �أ�ضرار التقنيات المتقدمة في المركبات.

المادة الخامسة:

تنفيذ اختبارات الزمالة:

تتولى الأمانة العامة للهيئة اعتماد المحتويات العلمية والاختبارات والمناق�شات لم�ستويات الاختبارات 
الم�شار �إليها في المادة )الرابعة( من هذه القواعد، وت�شكيل لجان المناق�شة وتحديد واجباتها ومكاف�آت 

�أع�ضائها، وو�ضع قواعد و�إجراءات �أعمالها، وللأمانة العامة و�ضع المحتويات التدريبية لهذه الم�ستويات، 
وتقديمها وفق ال�ضوابط المن�صو�ص عليها في هذه القواعد، وتعديل مو�ضوعات الم�ستويات و�آلية 

اختبارها بما يتواكب مع م�ستجدات المهنة محلياً ودولياً. 

الموافقة على القواعد العامة ل�شهادة زمالة الهيئة ال�سعودية للمقيمين المعتمدين
�إن مجل�س �إدارة الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين 

بناءً على ال�صلاحيات الممنوحة له 
وبعد الاطلاع على الفقرة )2( من المادة )الثالثة والع�شرين( من نظام المقُيِّمين المعتمدين ال�صادر 

بالمر�سوم الملكي رقم )م/43( وتاريخ 9-7-1433هـ، والتي ن�صت على �أن للهيئة: "و�ضع القواعد 
العامة اللازمة لامتحان الح�صول على �شهادة الزمالة لكل فرع من فروع التقييم". 

وبعد الاطلاع على الفقرة )6( من المادة )الثامنة والع�شرين( من نظام المقُيِّمين المعتمدين، والتي ن�صت 
على �أن لمجل�س الإدارة: "اعتماد قواعد امتحان �شهادة الزمالة". 

يقرر ما يلي:
�أولًا:  �الموافقـة علـى القـواعـد العـامة ل�شهادة زمالة الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين وفق 

ال�صيغة المرفقة.
ثانياً:  يعمل بهذا القرار من تاريخ ن�شره في الجريدة الر�سمية، ويبلغ به من يلزم لإنفاذه.

رئي�س مجل�س �إدارة الهيئة ال�سعودية للمُقيِّمين المعتمدين
د. ماجد بن عبدالله الق�صبي

مين المعتمدين القواعد العامة لشهادة زمالة الهيئة السعودية للمُقيِّ

ن
دي

م
عت

م
 ال

ن
مي

قيِّ
مُ

لل
ة 

دي
عو

س
 ال

ئة
هي

 ال
ت

ارا
قر

قرار مجلس إدارة الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين رقم )2/م/20(  وتاريخ 3-12-1441هـ
ِّ ُ



UMM AL-QURA قـرارات وأنظـمــة10 السـنة 98 العدد 4844
الجمعة  24 ذو الحجة 1441 هـ     14  أغسطس  2020 م

القواعد العامة لشهادة زمالة الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين .. تتمة

الفصل الثاني

سياسات الاختبارات والتدريب 
المادة السادسة:

إقامة الاختبارات والدورات التدريبية:

1.   �تعلن الإدارة المخت�صة الخطة ال�سنوية للاختبارات والدورات التدريبية وما يطر�أ عليها من تعديلات 
على الموقع الر�سمي للهيئة.

2.   �يفتح الت�سجيل في الدورات التدريبية والاختبارات قبل �إقامتها بمدة كافية، وللمتدرب الاختيار بين 
ح�ضور الدورة التدريبية والاختبار، �أو ح�ضور الاختبار فقط.

3.   �للإدارة المخت�صة عقد الاختبارات و�إقامة الدورات التدريبية؛ بناءً على الطلبات المقدمة من المدربين 
المعتمدين لدى الهيئة، �أو الجهات الأخرى، ويخ�ضع قبول هذه الطلبات �إلى تقدير الهيئة، وتَوفّر 

المتطلبات والحد الأدنى من المتدربين لدى الجهات الطالبة، وذلك بح�سب ما تحدده الإدارة المخت�صة.
4.   �للهيئة �إقامة الدورات التدريبية عبر الو�سائل الإلكترونية، وت�ضع الإدارة المخت�صة ال�ضوابط 

وال�سيا�سات المتعلقة بهذه الدورات.
5.   �للهيئة تقديم الم�ستويات الم�شار �إليها في المادة )الرابعة( من هذه القواعد �أو بع�ض مو�ضوعاتها، 

للجهات الحكومية �أو الخا�صة؛ ويطبق ب��شأنها الأحكام الواردة في هذه القواعد، وت�ضع الإدارة 
المخت�صة ال�سيا�سات اللازمة لإقامة هذه الدورات والت�سجيل فيها.

المادة السابعة:

التسجيل في الدورات والاختبارات:

1.   �يتم الت�سجيل في اختبارات ودورات الهيئة عبر )نظام قيمة الإلكتروني(، ويلتزم المتدرب بالاطلاع 
على هذه القواعد وعلى لائحة ع�ضوية الهيئة قبل البدء في الت�سجيل والالتزام بما ورد فيهما؛ 

والتحقق من انطباق �شروط ع�ضوية الهيئة عليه بح�سب كل فرع.
2.   �يحدد المقابل المالي للدورات والاختبارات بقرار المجل�س -�أو من يفو�ضه-، ويبّني )نظام قيمة 

الإلكتروني( المقابل المالي لكل دورة واختبار قبل الت�سجيل فيها، ويدفع هذا المقابل با�ستخدام طرق 
الدفع المعتمدة من الهيئة.

3.   �كل م�ستوى من م�ستويات اختبارات �شهادة الزمالة يعتبر متطلباً �أ�سا�سيّاً للم�ستوى الذي يليه، وكل 
محتوى من محتويات الم�ستوى الواحد يعتبر متطلباً �أ�سا�سيّاً للمحتوى الذي يليه وفق الترتيب الذي 

تحدده الإدارة المخت�صة.

المادة الثامنة:

الإلغاء والتعديل:

1.   �تعتمد الأمانة العامة ال�سيا�سات المتعلقة ب�إلغاء وتعديل الت�سجيل في الاختبارات والدورات 
التدريبية، وتعلن هذه ال�سيا�سات على الموقع الر�سمي للهيئة.

2.   �للإدارة المخت�صة �إلغاء الدورات التدريبية والاختبارات قبل تاريخ بدء الدورة بخم�سة �أيام عمل، �إذا 
قلّ عدد الم�سجلين في الدورة والاختبار عن الحد الأدنى المعتمد منها، وللإدارة المخت�صة الإلغاء في 

�أي وقت في حالات القوة القاهرة �أو الظروف الطارئة، ولا تتحمل الهيئة في حالات الإلغاء الواردة في 
هذه الفقرة �أي التزامات �أو م�صاريف، وللم�سجل في هذه الأحوال �أن ي�سترد ما دفعه من مقابل مالي. 

المادة التاسعة:

حضور الدورات والاختبارات:

1.   ��إذا رغب المتدرب في الح�صول على ما يثبت ح�ضوره للدورة فعليه �أن يلتزم بح�ضور ما لا يقل عن 
)75٪( خم�سة و�سبعين بالمائة من ال�ساعات المقررة للدورة التدريبية.

2.   ��إذا تغيّب المتدرب عن �أداء الاختبار ف�إنه يعتبر را�سباً فيه ويفقد حقه في ا�سترداد المقابل المالي للدورة 
�أو الاختبار، ما لم يتقدم في مدة �أق�صاها )15( خم�سة ع�شر يوماً من تاريخ انتهاء الدورة �أو الاختبار 

بعذر ر�سمي تقبله الإدارة المخت�صة.
3.   لا يحق للمتدرب الم�سجل في الاختبارات فقط �أن يح�ضر الدورات التدريبية.

المادة العاشرة:

ضوابط عقد الاختبارات:

1.   الالتزام بالتعليمات المقدمة من م�شرف الاختبار.
2.   لا ي�سمح بدخول �أي كتب �أو �أوراق �إلى قاعة الاختبار.

3.   �يلتزم المتدرب ب�إغلاق هواتفه المتنقلة ويمنع ا�ستخدامها �أو �إخراجها منعاً باتاًّ، كما يمنع ا�ستخدام 
�سماعات الأذن وال�ساعات الذكية.

4.   يمنع المتدرب من دخول الاختبار بعد م�ضي ن�صف الوقت، �أو خروج �أحد المتدربين.
5.   يلتزم المتدرب بعدم الخروج من قاعة الاختبار قبل م�ضي ن�صف �ساعة من وقت بدء الاختبار.

6.   يلتزم المتدرب ب�إح�ضار �أ�صل بطاقة الهوية، و�إبرازها لم�شرف الاختبار عند طلبها.
7.   �يلتزم المتدرب بالهدوء في قاعة الاختبار، ويحق للم�شرف على الاختبار �إخراج �أي متدرب من القاعة 

و�إنهاء اختباره حال مخالفته لذلك، وتحرير مح�ضر بذلك.
8.   �يلتزم المتدرب بعد �أداء الاختبار بت�سليم الم�شرف على الاختبار ورقة الأ�سئلة وجميع الأوراق 

الم�ستخدمة - �إن وجدت -.

المادة الحادية عشرة:

الاختبارات الإلكترونية:

يجوز للإدارة المختصة أن تعقد الاختبارات الإلكترونية عن بعد، وأن 
تحدد الضوابط والسياسات المتعلقة بها، كما يجب على المسجل 

في هذه الاختبارات، الالتزام بما يلي:
1.   تنفيذ التعليمات التي ت�ضعها الإدارة المخت�صة لأداء هذه الاختبارات.

2.   �ت�أدية الاختبار بوا�سطة حا�سب �آلي ذو كفاءة جيدة يحتوي على كاميرا ولاقط �صوتي، و�أن ي�شغلهما 
طوال فترة الاختبار مع توجيه الكاميرا على وجهه.

3.   عدم الخروج �أو محاولة الخروج من �صفحة الاختبار ب�أي حال من الأحوال. 
4.   �تركيز النظر في �شا�شة الاختبار، والامتناع عن زيادة الحركة، �أو التحدث مع الغير، �أو تحدث الغير 
معه، �أو قراءة �أي ��سؤال �أو ن�ص ب�صوت م�سموع، �أو ت�شغيل �أي �أجهزة ت�صدر �أ�صواتاً، �أو ا�ستخدام 

�أكثر من �شا�شة، �أو ا�ستخدام �أي �أدوات غير م�سموح بها، �أو تدوين �أي ملاحظة �أثناء الاختبار، �أو 
وجود �أي مواد علمية �أو كتب �أو �أوراق قريبة منه، والامتناع كذلك عن ا�ستخدام الأجهزة الذكية 

ب�أي �شكل من الأ�شكال، �أو ال�ساعات الذكية، �أو �سماعات الأذن �أو حجب الأذن ب�أي و�سيلة، �أو القراءة 
من �أجهزة �أخرى، �أو الت�صوير �أو ال�شروع فيه، �أو محاولة �إيقاف ت�صوير الكاميرا �أو تعليق بثها 
�أو حجبها �أو توجيهها لغير وجهه ولو للحظات ب�سيطة �أو عدم �إظهار كامل وجهه �أو الابتعاد عن 

ال�شا�شة لأي �سبب من الأ�سباب، �أو ا�ستخدام اليدين في �أي نوع من �أنواع لغة الإ�شارة، ومن يخالف 
ذلك تطبق ب��شأنه العقوبات المن�صو�ص عليها في هذه القواعد.  

5.   �أداء الاختبار بنف�سه وعدم �إنابة غيره.
6.   �أداء الاختبار في مكان هادئ دون وجود �أي �أ�شخا�ص في نف�س المكان.

7.   الالتزام بمواعيد ومدة الاختبار.

المادة الثانية عشرة:

نتائج الاختبارات:

1.   �تُر�صد نتائج الاختبارات في مدة �أق�صاها )10( ع�شرة �أيام عمل من تاريخ عقدها، ما لم يرتكب 
�صد الدرجة بعد انتهاء اللجنة الم�شكلة بموجب المادة  المتدرب مخالفة لأحكام هذه القواعد فُرت

)ال�سابعة ع�شرة( من هذه القواعد من �أعمالها. 
2.   �تقوّم نتائج كل اختبار ومناق�شة ب�شكل م�ستقل، ويكون لكل اختبار ومناق�شة )100( مائة درجة، 

وتحدد الإدارة المخت�صة الحد الأدنى لن�سبة النجاح على �ألا يقل في جميع الأحوال عن ن�سبة )%60( 
�ستون بالمائة، وت�ضاف �شهادات الاجتياز على ح�ساب المتدرب في )نظام قيمة الإلكتروني(.

3.   �يحق للمتدرب الاعترا�ض لدى الإدارة المخت�صة على نتيجة الاختبار في مدة �أق�صاها )5( خم�سة �أيام 
عمل من تاريخ تبلُّغه بالنتيجة، وفقاً للآلية التي تعتمدها الأمانة العامة.

المادة الثالثة عشرة:

إعادة الاختبارات:

يجوز �إعادة �أي اختبار دون مقابل -لمرة واحدة فقط- �إذا لم يح�صل المتدرب على ن�سبة النجاح �أو 
تغيّب عن ح�ضوره، �أو �ألغى ت�سجيله في دورة �أو اختبار ولم ي�سترد ما دفعه من مقابل مالي، وي�ستثنى 

من ذلك الاختبارات التي ين�ص قرار اعتماد مقابلها المالي على وجود �أكثر من �إعادة لها، �أو وجود مقابل 
لإعادتها. 

المادة الرابعة عشرة:

تنفيذ الاختبارات والإشراف عليها:

تتولى الإدارة المخت�صة تنفيذ الاختبارات والدورات والإ�شراف عليها، ولها الا�ستعانة في ذلك بمن تراه. 

الفصل الثالث

المخالفات والجزاءات المتعلقة باختبارات شهادة الزمالة والدورات 
التي تقيمها الهيئة 

المادة الخامسة عشرة:

المخالفات:

يجب على المتدرب التقيد بالالتزامات والأحكام الواردة في هذه 
القواعد، وتعتبر مخالفة الأحكام أو الالتزامات المشار إليها مخالفات 

تأديبية، كما تعتبر الحالات التالية على وجه الخصوص مخالفات 
تعرض مرتكبها لعقوبات تأديبية:

1.     �تقديم معلومات م�ضللة �أو مخالفة للحقيقة، �أو �إخفاء معلومات كان يتوجب على المتدرب الإف�صاح 
عنها، �أو ا�ستخدام �أي و�سيلة احتيالية؛ بهدف الح�صول على قبول لدخول اختبارات �شهادة الزمالة 

�أو اجتيازها.
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2.     انتحال �صفة �شخ�ص �آخر، �أو الاتفاق معه على �أداء الاختبار نيابة عن �أيٍّ منهما.
3.     �ارتكاب �أي �سلوك من ��شأنه الت�أثير �سلباً على �سير الاختبار �سواءً كان الهدف منه الغ�ش في الاختبار 

�أو لأي �سبب �آخر.
4.     ن�شر �أو ت�سريب �أو ال�شروع في ن�شر �أو ت�سريب �أ�سئلة الاختبارات.

5.     ��إ�ساءة ال�سلوك تجاه �أيٍّ من موظفي الهيئة �أو المدرّبين �أو زملاءه �أو الم�شرفين على الاختبارات، 
�سواءً كان ذلك عند التقدم بطلب القبول للدخول في الاختبارات �أو المناق�شات، �أو عند الح�ضور 

للدورات �أو الاختبارات �أو المناق�شات �أو �أثنائها.
6.     �كل قول �أو فعل يم�س ال�شرف والكرامة، �أو يخل بح�سن ال�سيرة وال�سلوك �أو الذوق العام، داخل 

مقرات التدريب �أو في محيطها.
7.     التزوير والغ�ش بكل �أ�شكاله و�صوره المختلفة.

8.     كل �إخلال بنظام التدريب، �أو الاختبارات، �أو بالهدوء الواجب لها، ب�إحداث �ضجيج ونحوه.
9.     الح�صول �أو محاولة الح�صول على �أ�سئلة الاختبار قبل بد�أه ب�أي طريقة كانت.

10.  �الاطلاع �أو محاولة الاطلاع على �أ�سئلة الاختبار والإجابة عليها قبل الت�صريح من الم�شرف على 
الاختبار ببدء الاختبار، �أو الإجابة �أو محاولة الإجابة على الأ�سئلة بعد انتهاء الوقت المحدد للاختبار.

11.  �عدم التقيد بتعليمات الإدارة المخت�صة، �أو الم�شرف على الاختبار المتعلقة بتنظيم �إجراء الاختبار، 
مثل تحديد �أماكن الجلو�س، وا�ستيفاء البيانات ال�شخ�صية للمتدرب، وعدم التوقف عن الكتابة 

وت�سليم الأوراق للم�شرف عند نهاية الوقت.
12.  �عدم البقاء في المكان المحدد للاختبار للحد الأدنى من الوقت الذي يتعين عليه البقاء فيه في قاعة الاختبار.

13.  �حيازة �أي مادة �أو �أداة مخالفة للأنظمة �أو التعليمات �أو خطرة داخل مقر التدريب �أو الاختبار �أو 
محيطهما. 

14.  التدخين بكل �أنواعه �أو عدم المحافظة على النظافة داخل مقرات التدريب، �أو محيطهما.
15.  �تداول �أو ن�شر ملخ�صات للمحتويات التدريبية الخا�صة بالهيئة دون �أخذ موافقة الهيئة عليها م�سبقاً.

16.  �كل �إتلاف، �أو محاولة �إتلاف، �أو �إ�ساءة ا�ستعمال لمرافق مقرات التدريب والاختبارات، وملحقاتها، 
ومحتوياتها من الأجهزة �أو المواد �أو الكتب.

17.  ارتكاب �أي حالة من حالات الغ�ش في الاختبار، ومنها على �سبيل المثال:
�أ -   الات�صال غير الم�صرح به مع �آخرين �سواءً داخل مكان الاختبار �أو خارجه �أثناء انعقاد الاختبار.

ب-  �الاطلاع �أو ال�شروع في الاطلاع على �أي م�صادر معلومات �سواءً كانت ورقية �أو �إلكترونية �أثناء 
انعقاد الاختبار.

ج-  ت�صوير �أو ن�سخ �أو ال�شروع في ت�صوير �أو ن�سخ �أوراق الاختبار.
د -  �الح�صول �أو محاولة الح�صول على �إجابات الاختبار بطريقة غير نظامية �سواءً من خلال 

الاطلاع على �إجابات متدرب �آخر �أو �أي طريقة �أخرى.
هـ - الإف�صاح �أو محاولة الإف�صاح عن �أ�سئلة �أو �إجابات الاختبار لمتدرب �آخر.

و -  م�ساعدة �أو محاولة م�ساعدة متدرب �آخر على ارتكاب �أي حالة من حالات الغ�ش في الاختبار.
ز -  �محاولة �إدخال �أي مواد �أو و�سائل �أو �أجهزة غير م�صرح بها �إلى مكان الاختبار �أو حيازتها �أثناء 
الاختبار مثل �أجهزة الجوال �أو الت�سجيل، �أو �أية �أوراق قد تفيد في الغ�ش منها �أو ن�سخ الأ�سئلة. 

ح-  ��إخراج �أو ال�شروع في �إخراج �أ�سئلة الاختبار خارج مكان الاختبار ب�أي و�سيلة كانت.
ط- التكلم ب�صوت عال �أثناء �أو بعد الخروج من الاختبار وقبل انتهاء الوقت المخ�ص�ص للاختبار.

المادة السادسة عشرة:

العقوبات:

مع عدم الإخلال بالأحكام المنصوص عليها في نظام المُقيِّمين 
المعتمدين، إذا ارتكبت مخالفة للأحكام الواردة في هذه القواعد، 

فإنه توقع على المخالف عقوبة أو أكثر -بحسب الأحوال- من 
العقوبات التالية:

1.   الإنذار.
2.   اعتبار المتدرب را�سباً في الاختبار.

3.   �إلغاء نتائج المتدرب في الاختبارات ال�سابقة.
4.   �الحرمان من دخول اختبارات �شهادة زمالة الهيئة لمدة لا تقل عن ثلاثة �أ�شهر، ولا تزيد عن �سنتين، 

وت�ضاعف عقوبة الحرمان حال العود لارتكاب المخالفة. 

المادة السابعة عشرة:

إجراءات التحقيق وإيقاع العقوبة:

يتبع في التحقيق وإيقاع العقوبة على المخالف الإجراءات التالية:
1.   �ت�شكّل في الهيئة لجنة من ثلاثة �أع�ضاء؛ للتحقيق في مخالفات �أحكام هذه القواعد، و�إيقاع العقوبات 

المنا�سبة من بين العقوبات المن�صو�ص عليها في المادة )ال�ساد�سة ع�شرة( من هذه القواعد.
2.   ��إذا وجدت مخالفة لأحكام هذه القواعد فعلى الم�شرف على الاختبار �أو الموظف المعني -بح�سب 

الأحوال- �أن يحرر مح�ضراً، يبّني فيه تفا�صيل المخالفة وتاريخ ووقت وقوعها، ويطلب من المخالف  
�أو المخالفين ومن �شهد الواقعة، كتابة �إفاداتهم ب��شأنها وتوقيعهم عليها. وفي حالة امتناع �أيٍّ منهم عن 

كتابة �إفادتهم �أو التوقيع عليها فيثبت ذلك في المح�ضر، وتتولى الإدارة المخت�صة رفع المح�ضر مع �إفادات 
الأطراف ذات العلاقة لرئي�س اللجنة في مدة �أق�صاها �سبعة �أيام عمل من تاريخ وقوع المخالفة.

 3.   تعد لجنة التحقيق مح�ضراً يت�ضمن ما اتخذته من �إجراءات حيال المخالفة المن�سوبة للمتدرب.
 4.   �ت�صدر لجنة التحقيق قراراتها بالأغلبية، ويكون لمن �صدر بحقه عقوبة ت�أديبية �أن يتظلم من القرار �أمام 

�أمين عام الهيئة خلال ثلاثين يوماً من تاريخ تبلغه بالقرار، ويكون قرار الأمين العام بالبت في التظلم نهائياً. 
5.   �تبلغ الجهة التي يعمل �أو ينت�سب لها من �صدر بحقه قرار نهائي ب�إيقاع العقوبات المن�صو�ص عليها في 
هذه القواعد، بالمخالفة المرتكبة والعقوبة ال�صادرة بحقه، �إلا في الحالات التي تقدر اللجنة �ضرورة 

�إبلاغ الجهة التي يعمل �أو ينت�سب لها مرتكب المخالفة قبل ا�ستكمال �إجراءات التحقيق في المخالفة فيتم 
�إبلاغ الجهة التي يعمل �أو ينت�سب �إليها بالمخالفة المن�سوبة �إليه مع بيان �أنها لا زالت في مراحل التحقيق. 

الفصل الرابع

أحكام ختامية
المادة الثامنة عشرة:

النشر والنفاذ:
تُن�شر هذه القواعد في الجريدة الر�سمية، ويعمل بها من تاريخ ن�شرها.
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تعديل الفقرات )1/د( و)2( و)3( 
من المادة )56( من لائحة الت�سجيل والا�شتراكات

�إن وزير المالية،
بعد اطـلاعـه علـى نـظام التـ�أمينـات الاجتمـاعيـة ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم )م/33( وتاريخ 

3-9-1421هـ .
وعلى اللوائـح التنفيـذيـة للنظام ال�صـادرة بقرار وزيـر العمـل وال��شؤون الاجتماعيـة رقم )128/ ت�أمينـات( 

وتاريخ 25-10-1421هـ .
وعلى قرار مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة رقم )1349( وتاريخ 7-11-1441هـ ب��شأن الموافقة على تعديل 

الفقرات )1/د( و)2( و)3( من المادة )56( من لائحة الت�سجيل والا�شتراكات.
يقرر ما يلي:

�أولًا:   ��تعديل الفقرات )1/د( و)2( و)3( من المادة )56( من لائحة الت�سجيل والا�شتراكات وفق التالي:  
  تعديل الفقرة )1/د( لتكون بالن�ص الآتي:

)ترك �صاحب المن��شأة لن�شاطه نهائياً ب�صورة فعلية لأي �سبب من الأ�سباب. ويثبت 
انتهاء ن�شاط المن��شأة في الحالات ال�سابقة بموجب تحريات التفتي�ش وتقريره �أو تقديم 

�شهادة ب�شطب المن��شأة من ال�سجل التجاري �أو غير ذلك من الم�ستندات �أو البيانات 
الم�ؤيدة لانتهاء الن�شاط ح�سب الأحوال(.

  تعديل الفقرة )2( لتكون بالن�ص الآتي:
)لأغرا�ض تطبيق �أحكام الفقرة )1( من هذه المادة، يتم العر�ض على المحافظ ليحدد التاريخ 

الذي يعتبر فيه الن�شاط منتهياً في مجال علاقة �صاحب العمل بالم�ؤ�س�سة(.
  تعديل الفقرة )3( لتكون بالن�ص الآتي:

 )يحدد المحافظ الم�ستندات والبيانات الم�ؤيدة لانتهاء الن�شاط(.
ثانياً:  ين�شر هذا القرار في الجريدة الر�سمية. 

ثالثاً:  على محافظ الم�ؤ�س�سة العمل على تنفيذ هذا القرار.  

محمد بن عبدالله الجدعان
وزير المالية

قـرار وزير المالية رقم )219/ تأمينات( وتاريخ 7-11-1441هـ

القواعد العامة لشهادة زمالة الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين .. تتمة
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تعلن �أمانة منطقة ع�سير عن تمديد موعد طرح الفر�ص الا�ستثمارية التالية:

قيمة الكراسةمدة العقدالمساحة الإجماليةاسم المزايدةنوع النشاطم

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك بالم�شهد )قائم(ك�شك رقم )1(1

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك بالم�شهد )قائم(ك�شك رقم )2(2

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك بالم�شهد )قائم(ك�شك رقم )3(3

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك بالم�شهد )قائم(ك�شك رقم )4(4

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك بالم�شهد )قائم(ك�شك رقم )5(5

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك بالم�شهد )قائم(ك�شك رقم )6(6

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك ب�شارع الفن )قائم(ك�شك رقم )7(7

500 ريال3 �سنوات12 م2ت�شغيل و�صيانة ك�شك ب�شارع الفن )قائم(ك�شك رقم )8(8

500 ريال5 �سنوات16م2ت�شغيل و�صيانة بوفية داخل مبنى الأمانة )قائم(بوفية9

1000 ريال25 �سنة5000م2�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة موقع ا�ستثماري بالمخطط رقم 1873/1433/ع/1 قبل مدخل ال�شينةتجاري �سكني10

1000 ريال25 �سنة7329م2�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة وحدات �سكنية بالقطعة رقم 1/ت ، 2/ت بالمخطط رقم 2163/ 1435/ع/1 بجوار �شركة الكهرباءوحدات �سكنية11

1000 ريال7 �سنوات32م2ت�شغيل و�صيانة كوفي �شوب بطريق الطائف – �أبها بعد القرمو�شي كوفي �شوب12

1000 ريال 10 �سنوات7570.5م2ت�شغيل و�صيانة �سوق تجاري )مبنى قديم قائم و�سط البلد(�سوق تجاري13

ملاحظة:

موعد تقديم العطاءات يوم الإثنين بتاريخ 1442/2/4هـ، تمام ال�ساعة )9( �صباحاً بمقر الوكالة العامة للا�ستثمارات وتنمية الإيرادات.

موعد فتح المظاريف يوم الإثنين بتاريخ 1442/2/4هـ، تمام ال�ساعة )10( �صباحاً بمقر الوكالة العامة للا�ستثمارات وتنمية الإيرادات.

ب�إمكان الراغبين الاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات الدخول على الموقع الإلكتروني )بلدي( www.balady.gov.sa �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية )فُر�ص( .

تعلن �أمانة المنطقة ال�شرقية عن تمديد موعد طرح المزايدة التالية:

موعد فتح المظاريف بالأمانة موعد تسليم العطاءات لإدارة المشتريات بالأمانة قيمة الكراسة رقم المزايدةاسم المزايدة 

�إدارة وت�شغيل مبنى )الم�سلخ(  القائم بالمخطط رقم )�ش ع 153(        

حظائر الموا�شي –  بمحافظة قرية العليا  1000 رياللا يوجد– مخطط 
1442/1/8هـ

من ال�ساعة  )7:30( �صباحاً �إلى ال�ساعة  )11( �صباحاً

1442/1/8هـ

ال�ساعة )12:30( بعد الظهر 

فعلى من لديه الرغبة الدخول في المزايدة التقدم )لبلدية محافظة قرية العليا( ل�شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات �أو الدخول على الموقع الإلكتروني »بلدي« �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية »بلدي« ا�ستثمار �أو من خلال تحميل تطبيق 

.www.balady.gov.sa )فر�ص(

استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
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 تعلن بلدية محافظة خمي�س م�شيط عن طرح فر�ص ا�ستثمارية وهي كالتالي:

قيمة الكراسةمدة العقدالمساحة الإجماليةاسم المزايدةنوع النشاطم

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 31 /ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع1

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 62/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع2

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 68/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع3

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 58/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع4

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 76/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع5

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 79/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع6

1000 ريال10�سنوات1400م2ت�أجير م�ستودع رقم 26/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع7

1000 ريال10�سنوات1400م2ت�أجير م�ستودع رقم 27/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع8

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 28/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع9

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 29/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع10

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 30/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع11

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 69/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع12

1000 ريال10�سنوات1200م2ت�أجير م�ستودع رقم 70/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع13

1000 ريال10�سنوات2025م2ت�أجير م�ستودع رقم 105/ب )قائم( مخطط رقم 1414/400/ج/2م�ستودع14

500 ريال15�سنة454.50م2ت�أجير القطعة رقم 864 مخطط الر�صرا�ص )2(محلات تجارية15

500 ريال15�سنة616م2ت�أجير القطعة رقم 865 مخطط الر�صرا�ص )2(محلات تجارية16

500 ريال15�سنة583م2ت�أجير القطعة رقم 866 مخطط الر�صرا�ص )2(محلات تجارية17

ملاحظة:

- موعد تقديم العطاءات يوم الأربعاء بتاريخ  1442/01/28هـ، بمقر الإدارة العامة للا�ستثمارات وتنمية الإيرادات �إلى ال�ساعة )9( �صباحاً.

- موعد فتح المظاريف يوم الأربعاء بتاريخ 1442/01/28هـ، تمام ال�ساعة )11( �صباحاً بمقر الإدارة العامة للا�ستثمارات وتنمية الإيرادات.

الذكية )فُر�ص(. الأجهزة  تطبيق  تحميل  خلال  من  �أو   www.balady.gov.sa )ب�إمكان الراغبين الاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات الدخول على الموقع الإلكتروني )بلدي -

استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
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تعلن  �أمانة منطقة ع�سير - بلدية المجاردة -  عن تمديد موعد طرح المزايدات التالية:

قيمة الكراسةمدة العقدالمساحة الإجماليةاسم المزايدةنوع النشاطم

�إن�شاء وت�شغيل و�صيانة محطة وقود محطة وقود1
2
2000 ريال25 �سنة20.000م

1000ريال5 �سنواتمتفرقة ت�شغيل و�صيانة لوحات يوني بول عدد )11( لوحةلوحات دعاية و�إعلان 2

ملاحظة هامة:

.)www.balady.gov.sa( على الأجهزة الذكية �أو الدخول على الموقع الإلكتروني )ب�إمكان الراغبين الاطلاع على تفا�صيل الفر�ص الا�ستثمارية و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات تحميل تطبيق )فر�ص

�آخر موعد لتقديم العطاءات: تاريخ 1442/2/5هـ الموافق 2020/9/22م ب�إدارة الا�ستثمار ببلدية محافظة المجاردة.

موعد فتح المظاريف: تاريخ 1442/2/6هـ الموافق 2020/9/23م تمام ال�ساعة)9(�صباحاً ب�إدارة الا�ستثمار ببلدية محافظة المجاردة.

تعلن هيئة تطوير منطقة المدينة المنورة عن ت�أجيل موعد المزايدة التالية:

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكراسةرقم المزايدةاسم المزايدة

4/�س/441مزايدة ا�ستثمار وت�شغيل مبنى �سكني  تجاري قائم
2500 ريال 

)بموجب �شيك م�صدق(

الإثنين

1442/2/4هـ

الموافق

 2020/09/21م

الثلاثاء

 1442/2/5هـ

الموافق

 2020/09/22م

ال�ساعة 11:00 �صباحاً

فعلى الراغبين الدخول في المزايدة مراجعة الهيئة ممثلة ب�إدارة الم�شتريات والعقود في مقرها على العنوان التالي: المدينة المنورة – طريق الملك عبدالله بن عبدالعزيز )الدائري الثاني( وللا�ستف�سار يمكنكم الات�صال على الأرقام التالية: 

.)investment@mda.gov.sa( أو التوا�صل من خلال البريد الإلكتروني�  )0148177891(

على �أن يرفق مع طلب ال�شراء الم�ستندات التالية:

1- �صورة من �شهادات الت�أهيل اللازمة )ال�سجل التجاري -الزكاة والدخل –الا�شتراك بالت�أمينات –  �شهادة ال�سعودة –الت�أمينات الإجتماعية ... �إلخ( وجميعها �سارية المفعول.

2- خطاب تفوي�ض ب�شراء الكرا�سة من ال�شركة موجه �إلى الهيئة. 

3- �أن يكون المتقدم م�ستوفياً لمتطلبات برنامج نطاقات ويرفق ما ي�ؤيد ذلك. 

4- يتم �شراء الكرا�سة بموجب �شيك م�صدق با�سم )هيئة تطوير منطقة المدينة المنورة(.

 تعلن �صحة جازان عن طرح فر�ص ا�ستثمارية وهي كالتالي:

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العروضقيمة الكراسةرقمها اسم المنافسة م

1

ت�أجير موقع �شبكة Wi-Fi داخلية وتقوية �شبكات الات�صال 

)مديرية ال��شؤون ال�صحية( 

)م�ست�شفى/الأمير محمد بن نا�صر/النف�سية/�صبيا/بي�ش/الدرب(

1000 ريال73264110

1442/1/28هـ1442/1/27هـ

2
ت�أجير موقع �شبكة Wi-Fi داخلية وتقوية �شبكات الات�صال 

)م�ست�شفى/الملك فهد /�أبوعري�ش/جيزان/فر�سان/العار�ضة(
1000 ريال73264111

3
ت�أجير موقع �شبكة Wi-Fi داخلية وتقوية �شبكات الات�صال 

)م�ست�شفى /بني مالك/العيدابي/فيفا/الريث/�ضمد(
1000 ريال73264112

4
ت�أجير موقع �شبكة Wi-Fi داخلية وتقوية �شبكات الات�صال 

 )م�ست�شفى/�صامطة/�أحد الم�سارحة/الطوال/الحرث/المو�سم(
1000 ريال73264113

استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
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 تعلن �أمانة منطقة الباحة - بلدية محافظة بني ح�سن - عن طرح فر�ص ا�ستثمارية وهي كالتالي:

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكراسةاسم الفرصةم

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�إن�شاء وت�شغيل ك�شك على الطريق العام )مدخل ال�صغرة( بمحافظة بني ح�سن1

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�إن�شاء وت�شغيل ك�شك على الطريق العام )قرية قرن ظبي( بمحافظة بني ح�سن2

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�إن�شاء وت�شغيل ك�شك على الطريق العام )قرية نعا�ش( بمحافظة بني ح�سن3

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�إن�شاء وت�شغيل �صراف �آلي على الطريق العام )مدخل ال�صغرة( بمحافظة بني ح�سن4

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�إن�شاء وت�شغيل �صراف �آلي على الطريق العام )قرية قرن ظبي( بمحافظة بني ح�سن5

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�إن�شاء وت�شغيل �صراف �آلي على الطريق العام )قرية نعا�ش( بمحافظة بني ح�سن6

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�صيانة وت�شغيل لوحات يوني بول عدد )5( مقا�س 14*3  7

1442/1/28هـ1442/1/27هـ500 ريال�صيانة وت�شغيل لوحات ميجا كوم عدد )4( مقا�س 4*83

 

فعلى من لديه الرغبة بالا�ستثمار مراجعة �إدارة الا�ستثمارات بالبلدية لا�ستلام ن�سخة من كرا�سة ال�شروط والموا�صفات، علماً ب�أن �آخر موعد لتقديم العطاءات هو يوم  الثلاثاء الموافق  1442/1/27هـ وموعد فتح المظاريف هو يوم الأربعاء 

الموافق 1442/1/28هـ مع مراعاة �أن يكون العطاء م�صحوب ب�ضمان بنكي بمقدار ثلاثة �أ�شهر للموقع ويكون �ساري المفعول من تاريخ تقديمه للبلدية مع �إرفاق �صورة ال�سجل التجاري والزكاة والدخل والغرفة التجارية والت�أمينات الاجتماعية.

ويمكننكم الدخول على من�صة الا�ستثمار للاطلاع على الإعلان.

يعلن فرع وزارة البيئة والمياه والزراعة بمنطقة حائل عن رغبته في ا�ستئجار مبنى ليكون مقراً للوحدة الزراعية 
بالحليفة, وذلك بال�شروط التالية: 

1- �أن يكون المبنى مملوك ب�صك �شرعي.

2- �أن يكون المبنى م�سلحاً وحالته الإن�شائية جيدة وحديث البناء ويكون فيها م�ساحة خارجية ت�ستخدم مواقف 

�سيارات وغرف حار�س وتقع على �شارع رئي�سي.

3- �أن يكون المبنى مجهزاً ب�أدوات ال�سلامة المتوافقة مع �أنظمة الدفاع المدني.

4- يلتزم المالك بعمل جميع الإ�صلاحات والإ�ضافات ال�ضرورية للمبنى.

5- �أن يكون المالك من غير من�سوبي الوزارة.

6- فعلى من لديه مبنى في الموقع المذكور ويتوفر فيه ال�شروط المذكورة ويرغب في ت�أجيره فعليه التقدم �إلى فرع 

الوزارة بالمنطقة بعر�ضه مو�ضحاً موا�صفات المبنى ومقدار الإيجار في مده �أق�صاها )15يوم( من تاريخ ن�شر الإعلان.

يعلن المجل�س البلدي لبلدية محافظة تنومة بمنطقة ع�سير عن رغبته في ا�ستئجار مبنى للمجل�س بمحافظة 
تنومة على �أن تكون الموا�صفات كالتالي:

1- �أن يكون المبنى على ال�شارع العام طريق �أبها – الطائف.

2- �صالة اجتماعات لا تقل م�ساحتها عن 10*5م.

3- �صالة ا�ستقبال لا تقل م�ساحتها عن 10*5م لا�ستقبال المواطنين.

4- ثلاث غرف تكون مكاتب.

5- مدخلين منف�صلين.

6- مطبخ.

7- عدد �إثنين دورات مياه.

8- مواقف �سيارات.

9- �أن لا يكون �صاحب المبنى من من�سوبي وزارة ال��شؤون البلدية والقروية.

10- تقدم  العطاءات في ظرف مختوم وتقديمه للجنة فتح المظاريف ببلدية محافظة تنومة. 

11- �آخر موعد لتقديم العطاءات يوم 1442/1/29هـ..

استئجار مبانٍ                                                                                                                                    

بناءً على الأمر الملكي رقم: )43202( القا�ضي با�ستكمال �إجراءات نزع ملكية العقارات بوادي �صفار، و�إعمالًا 

ب�أحكام المادة الخام�سة من نظام نزع ملكية العقارات للمنفعة العامة وو�ضع اليد الم�ؤقت على العقار، و�أحكام 

المادة الثانية ع�شرة من النظام.

عليه تدعو هيئة تطوير بوابة الدرعية كل من يمتلك عقاراً في وادي �صفار ويقع داخل الخريطة المحددة �أدناه، 

�إلى تزويد الهيئة بن�سخ من م�ستندات التملك وتعبئة البيانات ذات العلاقة، وذلك من خلال الات�صال على مركز 

خدمة العملاء التابع لهيئة تطوير بوابة الدرعية على الرقم )920002622(.

نزع ملكية                                                                       

استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
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استئجار مبانٍ                                                                                                                                                          

تعلن  هيئة الهلال الأحمر ال�سعودي عن رغبتها في ا�ستئجار مبانٍ لتكون مقاراً لمراكز �إ�سعاف ومبنى تدريب ومبنى م�ستودعات ومبنى ور�شة �سيارات في المواقع المحددة �أدناه:

م
المراكز الإسعافية

الموقع المطلوبالمحافظةالمنطقةم
الموقع المطلوبالمحافظةالمنطقة

�ضلع�أبهاع�سير14العمرةمكة المكرمةمكة المكرمة1

الأمواهالأمواهع�سير15القوزمكة المكرمةمكة المكرمة2

بلجر�شيبلجر�شيالباحة16الخالديةجدةمكة المكرمة3

العقيقالعقيقالباحة17�شمال جدة )بريمان(جدةمكة المكرمة4

المندقالمندقالباحة18الخرمةالطائفمكة المكرمة5

الدو�س�صبياجازان19البلدالطائفمكة المكرمة6

الدايرالدايرجازان20ر�ضوانالطائفمكة المكرمة7

الفي�صليةنجراننجران21الحويةالطائفمكة المكرمة8

مبنى تدريبعرجاءالحناكيةالمدينة المنورة9

بريدةبريدةالق�صيم1ينبع البحرينبعالمدينة المنورة10

مبنى مستودعاتالن�سيم ال�شرقيالريا�ضالريا�ض11

بريدةبريدةالق�صيم1ال�سفانيةالدمامالمنطقة ال�شرقية12

ال�شنانال�شنانحائل13

مبنى ورشة سيارات

جدةجدةمكة المكرمة1

ح�سب ال�شروط والموا�صفات التالية:

الشروط الخاصة بمبنى ورشة السياراتالشروط الخاصة بالمستودعاتالشروط الخاصة بمبنى التدريبالشروط الخاصة بالمراكز الإسعافية

يف�ضل �أن يكون الموقع على �شارع رئي�سي م�سفلت على �ألا يقل 

عن )20م(.

يف�ضل �أن يكون الموقع على �شارع رئي�سي م�سفلت على �ألا يقل 

عن )30م(.

يف�ضل �أن يكون الموقع على �شارع رئي�سي م�سفلت على �ألا يقل 

عن )30م(.

يف�ضل �أن يكون الموقع على �شارع رئي�سي م�سفلت على �ألا يقل 

عن )30م(.

�أن يكون الموقع �سهل الو�صول له والخروج منه.
الموقع  يكون  ولا  منه  والخروج  له  الو�صول  �سهل  الموقع  يكون  �أن 

مجاور لمحطة وقود �أو محلات بيع غاز �أو ور�ش �صناعية �أو مدار�س.
�أن لا تقل م�ساحة الموقع عن )1000م(.�أن لا تقل م�ساحة الموقع عن )1500م(.

�أن تكون كافة المرافق الداخلية للموقع العام والمبنى والخدمات 

العامة متوفرة وملائمة للغر�ض الم�ؤدي لا�ستئجارها.

�أن تكون كافة المرافق الداخلية للموقع العام والمبنى والخدمات 

العامة متوفرة وملائمة للغر�ض الم�ؤدي لا�ستئجارها.

�أن تكون كافة المرافق الداخلية للموقع العام والمبنى والخدمات 

العامة متوفرة وملائمة للغر�ض الم�ؤدي لا�ستئجارها.

يكون  ولا  منه  والخروج  له  الو�صول  �سهل  الموقع  يكون  �أن 

ور�ش  �أو  غاز  بيع  محلات  �أو  وقود  لمحطة  مجاور  الموقع 

�صناعية �أو مدار�س.

�ألا تقل عدد الغرف داخل المبنى عن )5( غرف.
�ألا تقل عدد الغرف داخل المبنى عن )10( غرف ولا تقل م�ساحة 

الغرفة الواحدة عن )25م(.
�ألا تقل عدد الغرف داخل الم�ستودع عن )6( غرف.

�أن تكون كافة المرافق الداخلية للموقع العام والمبنى والخدمات 

العامة متوفرة وملائمة للغر�ض الم�ؤدي لا�ستئجارها.

توفر وحدات التكييف )حار، بارد( ودواليب المطبخ.توفر وحدات التكييف )حار، بارد( ودواليب المطبخ.
الموقع  يكون  ولا  منه  والخروج  له  الو�صول  �سهل  الموقع  يكون  �أن 

مجاور لمحطة وقود �أو محلات بيع غاز �أو ور�ش �صناعية �أو مدار�س.
�ألا تقل عدد الغرف داخل الور�شة عن )4( غرف.

توفر وحدات التكييف )حار، بارد(.توفر وحدات التكييف )حار، بارد(.توفر مواقف ل�سيارات الموظفين مظللة و�آمنة ومواقف للمتدربين.توفر مواقف ل�سيارات الإ�سعاف مظللة و�آمنة ومواقف للموظفين.

للت�أكد من �سلامة  الهند�سي  المدني والمكتب  الدفاع  �شهادة  تقديم 

المبنى وملائمة الموقع والعقار للن�شاط المطلوب.

للت�أكد من �سلامة  الهند�سي  المدني والمكتب  الدفاع  �شهادة  تقديم 

المبنى وملائمة الموقع والعقار للن�شاط المطلوب.

للت�أكد من �سلامة  الهند�سي  المدني والمكتب  الدفاع  �شهادة  تقديم 

المبنى وملائمة الموقع والعقار للن�شاط المطلوب.
توفير خزان �أر�ضي لتجميع الزيوت التالفة.

موافقة مالك العقار على عمل التعديلات والا�ضافات.موافقة مالك العقار على عمل التعديلات والإ�ضافات.موافقة مالك العقار على عمل التعديلات والإ�ضافات.
تقديم �شهادة الدفاع المدني والمكتب الهند�سي للت�أكد من �سلامة 

المبنى وملائمة الموقع والعقار للن�شاط المطلوب.

�أن لا يكون �صاحب المبنى من من�سوبي الهيئة ويعد �إقرار بذلك.�أن لا يكون �صاحب المبنى من من�سوبي الهيئة ويعد �إقرار بذلك.�أن لا يكون �صاحب المبنى من من�سوبي الهيئة ويعد �إقرار بذلك.�أن لا يكون �صاحب المبنى من من�سوبي الهيئة ويعد �إقرار بذلك.

مع  وا�سم الحي،  المبنى  و�إحداثيات موقع  ر�سم كروكي  �إرفاق 

�إرفاق المخطط الداخلي للمبنى و�صور للمبنى.

مع  وا�سم الحي،  المبنى  و�إحداثيات موقع  ر�سم كروكي  �إرفاق 

�إرفاق المخطط الداخلي للمبنى و�صور للمبنى.

مع  وا�سم الحي،  المبنى  و�إحداثيات موقع  ر�سم كروكي  �إرفاق 

�إرفاق المخطط الداخلي للمبنى و�صور للمبنى.

موافقة مالك العقار على عمل التعديلات والإ�ضافات.

�إرفاق ر�سم كروكي و�إحداثيات موقع المبنى وا�سم الحي، مع 

�إرفاق المخطط الداخلي للمبنى و�صور للمبنى.

*ال�شروط الخا�صة يمكن الاطلاع عليها ب�إدارة فروع الهيئة بالمناطق المذكورة �أعلاه.

علماً ب�أن �آخر موعد لتقديم العطاءات وا�ستلام العرو�ض يوم الخمي�س1442/01/22هـ ، ح�سب تقويم �أم القرى، على �أن يتم تقديم العرو�ض في �إدارات فروع الهيئة بالمناطق المذكورة �أعلاهـ .
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وكالة الوزارة للثروة المعدنية - تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد )رمل عادي( الصادرة لصاحب السمو الملكي 
الأمير المعتصم بن سعود بن عبدالعزيز آل سعود مـن موقع في وادي نهب - مركز الحريضة بمحافظة رجال ألمع التابعة 

لإمارة منطقة عسير 

تعلن وزارة الصناعة والثروة المعدنية ممثلة بوكالة الوزارة للثروة المعدنية بأنه قد تم تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد )رمل عادي( الصادرة لصاحب السمو الملكي الأمير المعتصم بن 
سعود بن عبدالعزيز آل سعود برقم 1863/و وتاريخ 1425/06/11ه مـن موقع في وادي نهب - مركز الحريضة بمحافظة رجال ألمع التابعة لإمارة منطقة عسير حسب المساحة والإحداثيات الجغرافية 

للموقع إلى شركة الأمير معتصم بن سعود بن عبدالعزيز وشريكه بموجب القرار الإداري رقم 1441/16288/102 وتاريخ  1441/08/01هـ وللعموم جرى نشره.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

) خطوط العرض )شمالًاً    خطوط الطول )شرقاً(
الأركان

درجة دقيقة ثانية درجة دقيقة ثانية

17 51 11.77 41 58 2.1 1

17 50 53.23 41 58 3.91 2

17 50 32.4 41 57 58.64 3

17 50 11.45 41 58 2.53 4

17 50 11.2 41 57 58.57 5

17 50 33.31 41 57 57.11 6

17 51 11.2 41 57 58.78 7

مساحة منطقة الرخصة: )199.508م2( مائة وتسعة وتسعون ألفاً وخمسمائة وثمانية متراً مربعاً

وللعموم جرى نشره.

للتجارة لاستغلال خام رمل  المعدنون  - تحويل رخصة محجر مواد خام لمؤسسة  المعدنية  للثروة  الوزارة  وكالة 
السيليكا من منطقة جنوب تيماء بمحافظة تيماء التابعة لإمارة منطقة تبوك لشركة المعدنون للصناعة

تعلن وكالة الوزارة للثروة المعدنية بجـدة أنه صدر القـرار الوزاري رقم 2106/1 وتاريخ 1441/9/17ه القاضي بالموافقة على تحويل رخصة محجر مواد خام الصادرة بموجب القرار الوزاري رقم 38/ق 
وتاريخ 1429/05/16هـ لمؤسسة المعدنون للتجارة لاستغلال خام رمل السيليكا من منطقة جنوب تيماء بمحافظة تيماء التابعة لإمارة منطقة تبوك لشركة المعدنون للصناعة.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

دوائر العرض )شمالًا(دوائر الطول )شرقاً(

درجةدقيقةثانيةدرجةدقيقةثانيةالركن

17.239381.0691727

23.642381.0691727

31842384.81627

47.2393814.941527

المساحة الإجمالية لمنطقة الرخصة التقريبية: )12.76 كم2( 

وللعموم جرى نشره.
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استـثمار مواقعاستـثمار مواقع
تعلن �أمانة منطقة الق�صيم - بلدية محافظة عنيزة - عن طرح المناف�سات التالية:                                                                                                                                                                                                                                                                        2-1

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكراسةاسم المنافسةم

10٫000 ريالتطوير وت�شغيل مدينة البناء والأثاث1

1442/03/10هـ
2020/10/27م

1442/03/11هـ
2020/10/28م

10٫000 ريال�أر�ض لإقامة مجمع مطاعم ذات علامة تجارية2

2000 ريال�أر�ض لإقامة م�ست�شفى �أهلي3

3000 ريال�أر�ض لإقامة محلات تجارية في حي الإ�سكان4

2000 ريالموقع لإقامة ج�سر م�شاة )دعائي( على طريق ال�سفير ال�شبيلي5

1442/02/04هـ
2020/09/21م

1442/02/05هـ
2020/09/22م

2000 ريالموقع لإقامة ج�سر م�شاة )دعائي( على طريق الأمير في�صل بن م�شعل6

2000 ريالموقع لإقامة ج�سر م�شاة )دعائي( على طريق زامل ال�سليم7

2000  ريالموقع لإقامة ج�سر م�شاة )دعائي( على طريق عمر بن الخطاب8

1000 ريالموقع غرفة �صراف قائم و�سط �سوق الجديدة9

1442/02/19هـ
2020/10/06م

1442/02/20هـ
2020/10/07م

1000 ريالموقع �صراف �سيار على طريق ال�شيخ محمد بن عثيمين - �أمام الدانوب10

1000 ريالموقع �صراف �سيار قائم على طريق الملك عبدالعزيز بجانب مركز �شرطة عنيزة11

1000 ريالموقع �صراف �سيار قائم قرب �سوق الما�شية12

1000 ريالموقع غرفة �صراف قائم ب�سوق الجديدة - مقابل �أ�سواق الذهب13

1000 ريالموقع �صراف �سيار على طريق الملك في�صل - مقابل م�صرف الراجحي14

1000 ريالموقع �صراف �سيار قائم على طريق الملك عبدالعزيز - مقابل حلويات �سعد الدين15

1000 ريالموقع �صراف �سيار قائم على طريق ابن �سليمان - مقابل م�ست�شفى ال�شفا16
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استـثمار مواقعاستـثمار مواقع

تعلن �أمانة منطقة جازان - بلدية العيدابي - عن طرح المزايدات التالية:

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكراسةرقم المزايدةاسم المزايدةم

500 ريالمزايدةت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل و�صيانة منتجع �سياحي1

  الإثنين 
1442/02/04هـ
ال�ساعة 10�صباحاً

الإثنين
1442/02/04هـ 
ال�ساعة 11�صباحاً

500 ريالمزايدةت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل محلات تجارية بال�سوق الأ�سبوعي 2

500 ريالمزايدةت�أجير م�سار �سيارة لبيع وت�أجير م�ستلزمات الرحلات3

500 ريالمزايدةت�أجير موقع لإن�شاء مطعم  وكوفي �شوب بجوار حديقة الأمير محمد بن نا�صر4

500 ريال مزايدة ت�أجير موقع لإن�شاء وت�شغيل كوفي �شوب �أمام مبنى البلدية  5

500 ريالمزايدةت�أجير موقع قائم محلات تجارية ببلغازي )ترميم- ت�شغيل-�صيانة( 6

500 ريالمزايدة ت�أجير موقع لألعاب الأطفال و�سكوترات الكهربائية 7

500 ريالمزايدةت�أجير عدد )2( لوحات يونيبول مقا�س )3م*7م(8

500 ريالمزايدةت�أجير عدد )2( لوحات يونيبول مقا�س )14.6م*4م(9

ملاحظة :
1- فعلى من لديه الرغبة الدخول في المزايدات بالاطلاع و�شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات وت�سديد قيمتها وا�ستلام الن�سخة من خلال الموقع الإلكتروني »بلدي« www.balady.gov.sa �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية »فر�ص« .

2- يتم ت�سليم العطاءات لبلدية محافظة العيدابي.

تعلن �أمانة منطقة الق�صيم - بلدية محافظة عنيزة - عن طرح المناف�سات التالية:                                                                                                                                                                                                                                                                        2-2

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكراسةاسم المنافسةم

1000 ريالموقع �صراف �سيار قائم على طريق المدينة - �أمام م�صلى العيد الغربي17

1442/02/19هـ
2020/10/06م

1442/02/20هـ
2020/10/07م

1000 ريالموقع �صراف قائم طريق الملك �سعود - جنوب العثيم مول18

1000 ريالموقع �صراف قائم مقابل م�سجد الهفوف ب�سوق الجديدة19

1000 ريالموقع �صراف �سيار على طريق الأمير في�صل بن م�شعل20

1000 ريالموقع �صراف �سيار على طريق عبدالعزيز العبدالله ال�سليم21

1000 ريالموقع �صراف �سيار قائم - �أمام مبنى ال�ضمان الاجتماعي22

)www.balady.gov.sa( »ب�إمكان الراغبين في الاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات الدخول على الموقع الإلكتروني »بلدي« �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية »فر�ص
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استـثمار مواقعاستـثمار مواقع

تعلن الجامعة ال�سعودية الإلكترونية عن طرح المزايدة التالية:

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتمكان تسليم العطاءاتقيمة الكراسةرقم المزايدةاسم المزايدة

ت�أجير عدد )2( كافتيريا في مباني الجامعة في مدينة 
مبنى �إدارة الجامعة – الدور الأول - معهد 2000 ريال41/1الدمام

البحوث والدرا�سات
ال�ساعة الثانية من ظهر يوم الثلاثاء 

1442/1/13هـ
ال�ساعة العا�شرة من �صباح يوم 

الأربعاء 1442/1/14هـ

يتم �شراء كرا�سة ال�شروط والموا�صفات الخا�صة بالعملية عن طريق موقع معهد البحوث والدرا�سات بالجامعة ال�سعودية الإلكترونية ولمزيد من الا�ستف�سار يرجى الات�صال على الرقم:)2613500( تحويلة:)3317(. 

يعلن م�ست�شفى الملك فهد العام بجدة عن طرح المزايدة التالية:
 ا�سم المزايدة: بيع رجيع غير طبي بم�ست�شفى الملك فهد العام بجدة.

المكان: م�ست�شفى الملك فهد بجدة.
تقديم العرو�ض �إلى: �إدارة مراقبة المخزون بم�ست�شفى الملك فهد العام بجدة، وي�سلم العر�ض وال�ضمان البنكي لدى مدير 

�إدارة مراقبة المخزون قبل تاريخ المزايدة. 
�آخر موعد للتقديم: الإثنين 5/ محرم /1442هـ »ح�سب تقويم �أم القرى«.

موعد فتح المظاريف: الثلاثاء 6/ محرم /1442هـ »ح�سب تقويم �أم القرى«.
قيمة ال�ضمان: %2.

تعلن �شرطة العا�صمة المقد�سة - �شعبة ال�ضبط الإداري - عن بيع عدد من ال�سيارات الم�صادرة عن طريق المزاد 
العلني بالمظاريف كل مركبة على حدة علماً ب�أنه يحق لكل مواطن �أو مقيم تقديم عر�ضه وذلك من يوم الخمي�س الموافق 
1442/1/1هـ،في حجز ال�شرطة الواقع بطريق الخواجات، وقت الدوام الر�سمي لمدة خم�سة �أيام ويتم فتح المظاريف في 

يوم الأحد الموافق 1442/1/11هـ، ح�سب تقويم �أم القرى علماً �أن ال�سعي على الم�شتري بن�سبة %2,05.

يعلن ميناء ينبع التجاري عن بيع معدات مناولة الب�ضائع التابعة لمجموعة �أجواء لل�صناعات الغذائية القاب�ضة 
�سكراب،  حديد  مجموعة  �شوكية،  رافعات  الحبوب،  تفريغ  معدات  )�شيولات،  العلني  بالمزاد  بيعها  المراد  المحدودة 

�سيارات، مجموعة قطع غيار(.
موعد البيع بالمزاد العلني:

يوم الإثنين 1442/01/12هـ، الموافق 2020/08/31م.
وقت البيع بالمزاد العلني:

ال�ساعة التا�سعة �صباحاً داخل �ساحات الميناء وم�ستودع رقم )9(.
ملاحظة: 

التقيد بما ورد بنظام المناف�سات والم�شتريات الحكومية الباب الخام�س بيع المنقولات المادة الثانية والثمانون الفقرة 
)3( )يقدم من تر�سو عليه المزايدة �ضماناً قدره )5%( من قيمتها ويجوز قبول ال�شيك الم�صرفي �أو مبلغ نقدي ك�ضمان في 

المزايدة العلنية(.
للا�ستف�سار التوا�صل  على الأرقام التالية:

.)0505771143 ( )0547496715( )0143987155( )0143986912(

بيع رجيع                                                                                                                                                                  

تعلن بلدية مدينة الأجفر بمنطقة حائل عن تمديد موعد المزايدات التالية: 

موعد فتح المظاريفآخر موعد لتقديم العطاءاتقيمة الكراسةاسم المزايدةم

1441/12/29هـ1441/12/28هـ500 ريالت�أجير منتزه تل المرقاب في مدينة الأجفر بحائل1

1441/12/29هـ1441/12/28هـ500 ريالت�أجير ال�سوق التجاري )1( في مدينة الأجفر بحائل2

1441/12/29هـ1441/12/28هـ500 ريالت�أجير ال�سوق التجاري )3(  في مدينة الأجفر بحائل3

1441/12/29هـ1441/12/28هـ500 ريالت�أجير ك�شك ال�شارع العام بمدينة الأجفر بحائل4

1441/12/29هـ1441/12/28هـ500 ريالت�أجير ك�شك المم�شى في مدينة الأجفر بحائل5

1441/12/29هـ1441/12/28هـ500 ريالت�شغيل م�سلخ بلدية مدينة الأجفر بحائل6

ب�إمكان الراغبين الاطلاع و�شراء كرا�سات ال�شروط والموا�صفات الدخول على الموقع الإلكتروني »بلدي« www.balady.gov.sa �أو من خلال تحميل تطبيق الأجهزة الذكية بلدي ا�ستثمار ومن خلال من�صة »فر�ص« الا�ستثمارية.
 للا�ستف�سار هاتف:) 0165211227( ق�سم الا�ستثمارات.
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وكالة الوزارة للثروة المعدنية - تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة 
محمد عبدالله علي آل سعيد القحطاني للمقاولات العامة إلى مصنع رمز العروبة للمنتجات الإسمنتية لصاحبه 

سعد سعيد معيض حويزي
تعلـن وزارة الطاقة والصناعة والثروة المعدنية ممثلة بوكالة الوزارة للثروة المعدنية بأنه قد تم تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة محمد عبدالله على 
سعيد القحطاني للمقاولات العامة برقم 1440/5555/102 وتاريخ 1440/03/10ه. من موقع في مجمع كسارات الكدمي - محافظة صبيا التابعة لإمارة منطقة جازان حسب المساحة والإحداثيات 

الجغرافية للموقع المدونة أدناه، إلى مصنع رمز العروبة للمنتجات الإسمنتية لصاحبه سعد سعيد معيض حويزي بموجب القرار الإداري رقم  1441/9008/102 وتاريخ 1441/04/05ه.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

 ) خطوط العرض )شمالًاً خطوط الطول )شرقاً(

الأركان

درجة دقيقة ثانية درجة دقيقة ثانية

17 18 16.64 1 42 49 34.71 1

17 17 55.30 2 42 49 30.60 2

17 17 55.50 3 42 49 20.90 3

17 18 16.60 4 42 49 29.00 4

المساحة الإجمالية لمنطقة الرخصة: )148.959م2( مائة وثمانية وأربعون ألفاً وتسعمائة وتسعة وخمسون متراً مربعاً

وللعموم جرى نشره.

وكالة الوزارة للثروة المعدنية - تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال كتل جرانيت )بني( )أحجار وصخور الزينة( 
الصادرة لمؤسسة بن هركيل التجارية لصاحبها ناصر عبدالله هركيل الصقور إلى مصنع شركة بن هركيل للجرانيت 

والرخام
تعلن وزارة الصناعة والثروة المعدنية ممثلة بوكالة الوزارة للثروة المعدنية بأنه قد تم تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال كتل جرانيت )بني( )أحجار وصخور الزينة( الصادرة لمؤسسة بن هركيل   
المساحة      نجران, حسب  التابع لإمارة منطقة  بئر عسكر  جرانيت غرب مركز  وتاريخ 1440/09/07هـ من موقع في مجمع  برقم 1440/22827/102  الصقور  عبدالله هركيل  ناصر   / التجارية لصاحبها 

والإحداثيات الجغرافية للموقع الموضحة أدناه إلى مصنع شركة بن هركيل للجرانيت والرخام بموجب القرار الإداري رقم 102 / 12428 / 1441 وتاريخ 17/ 1441/05ه.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

خطوط العرض )شمالًا( خطوط الطول )شرقاً(

الأركان

درجة دقيقة ثانية درجة دقيقة ثانية

17 31 09,68 44 02 34,36 1

17 31 00,83 44 02 42,74 2

17 30 47,75 44 02 30,29 3

17 30 56,19 44 02 22,17 4

المساحة التقريبية لمنطقة الرخصة: )195,900 م2( مائة وخمسة وتسعون ألف وتسعمائة متر مربع

وللعموم جرى نشره.
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وكالة الوزارة للثروة المعدنية - تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة 
ربيع مسعود سعيد اللحياني إلى مؤسسة عزام ناصر آل زيد الشريف 

تعلن وزارة الصناعة والثروة المعدنية ممثلة بوكالة الوزارة للثروة المعدنية بأنه قد تم تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة ربيع مسعود سعيد اللحياني  
برقم 1200/و وتاريخ 1430/05/01ه، من موقع في مجمع كسارات مكة المكرمة )وادي نبع – وادي مرارة( شمال جعرانة - مركز الزيمة التابع لإمارة منطقة مكة المكرمة حسب المساحة والإحداثيات 

الجغرافية للموقع المدونة أدناه، إلى مؤسسة عزام ناصر آل زيد الشريف بموجب القرار الإداري رقم 102 / 12451 / 1441 وتاريخ  18 /5/ 1441ه.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

خطوط العرض )شمالًا( خطوط الطول )شرقاً(

الأركان

درجة دقيقة ثانية درجة دقيقة ثانية

21 35 34,0 39 58 22,0 1

21 35 20,0 39 58 33,0 2

21 35 17,0 39 58 19,0 3

21 35 31,0 39 58 08,0 4

المساحة التقريبية لمنطقة الرخصة: )202,500 م2( مائتان وإثنان ألف وخمسمائة متراً مربعاً

وللعموم جرى نشره.

وكالة الوزارة للثروة المعدنية - تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة 
ربيع مسعود سعيد اللحياني إلى مؤسسة عزام ناصر آل زيد الشريف

تعلن وزارة الصناعة والثروة المعدنية ممثلة بوكالة الوزارة للثروة المعدنية بأنه قد تم تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة ربيع مسعود سعيد اللحياني 
برقم 1438/1948/102 وتاريخ 1438/01/11ه، من موقع في مجمع كسارات مكة المكرمة )وادي نبع – وادي مرارة( شمال جعرانة، مركز الزيمة التابع لإمارة منطقة مكة المكرمة حسب المساحة  

والإحداثيات الجغرافية للموقع المدونة أدناه، إلى مؤسسة عزام ناصر آل زيد الشريف بموجب القرار الإداري  رقم 102 / 1441/12445 وتاريخ 1441/5/18ه.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

خطوط العرض ) شمالًا ( خطوط الطول ) شرقاً (

الأركان

درجة دقيقة ثانية درجة دقيقة ثانية

21 35 50.0 39 58 13.5 1

21 35 37.0 39 58 27.0 2

21 35 34.0 39 58 13.5 3

21 35 47.0 39 58 00.0 4

المساحة التقريبية لمنطقة الرخصة: )191.000 م2( مائة وواحد وتسعون ألف متراً مربعاً

وللعموم جرى نشره.
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وكالة الوزارة للثروة المعدنية - تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة 
خالد محمد الهاجري للمقاولات العامة إلى مؤسسة خالد محمد المضفري الهاجري للمقاولات

تعلـن وزارة الصناعة والثروة المعدنية ممثلة بوكالة الوزارة للثروة المعدنية بأنه قد تم تحويل رخصة محجر مواد بناء لاستغلال مواد كسارات )بحص( الصادرة لمؤسسة خالد محمد الهاجري للمقاولات 
العامة رقم و/32/1750/101 وتاريخ 1432/08/17ھ من موقع في مجمع كسارات الصمان )شمال طريق الدمام - الرياض السريع( بمحافظة الأحساء التابعة لإمارة المنطقة الشرقية حسب المساحة 

والإحداثيات الجغرافية للموقع المدونه أدناه, إلى مؤسسة خالد محمد المضفري الهاجري للمقاولات بموجب القرار الإداري رقم 1441/11688/102 وتاريخ  1441/05/04ه .

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

خطوط العرض )شمالًا( خطوط الطول )شرقاً(

الأركان

درجة دقيقة ثانية درجة دقيقة ثانية

25 38 41.0 1 48 27 15.0 1

25 38 28.0 2 48 27 15.0 2

25 38 28.0 3 48 26 52.8 3

25 38 41.0 4 48 26 52.8 4

المساحة الإجمالية لمنطقة الرخصة : )247.931م2( مائتان وسبعة وأربعون ألفاً وتسعمائة وواحد وثلاثون متراً مربعاً

وللعموم جرى نشره.

وكالة الوزارة للثروة المعدنية - الموافقة على أن تحل شركة الصالحية للتعدين المحدودة محل مؤسسة ميناء 
المتوسط للمقاولات لاستغلال خام الرخام والدولوميت من موقع شعيب الذرفي بمحافظة أملج التابعة لإمارة 

منطقة تبوك
تعلن وكالة الوزارة للثروة المعدنية بجـدة أنه صدر القـرار الوزاري رقم 943/1 وتاريخ 1441/06/24هـ القاضي بالموافقة على أن تحل شركة الصالحية للتعدين المحدودة محل مؤسسة ميناء المتوسط 

للمقاولات في رخصة المنجم الصغير رقم ق/7195 وتاريخ 1437/09/15هـ، لاستغلال خام الرخام والدولوميت من موقع شعيب الذرفي بمحافظة أملج التابعة لإمارة منطقة تبوك.

موقع منطقة الرخصة وفق الإحداثيات التالية:

الركن

دوائر العرض )شمالًا(دوائر الطول )شرقاً(

درجةدقيقةثانيةدرجةدقيقةثانية

114.61163727.553925

240.56163727.553925

340.56163743.313825

414.61163743.313825

المساحة الإجمالية لمنطقة الرخصة: )985.317كم2( تسعمائة وخمسة وثمانون ألفاً وثلاثمائة وسبعة عشر متراً مربعاً

وللعموم جرى نشره.
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مكتب المدينـــةمكتب جـــدةالإدارة مكتب الدماممكتب الرياض
8285774 - 6534787014 - 012ت 5202277 - 012 ف 5201919 - 012

011 - 4425570
011 - 4425571013 - 8254681

أرقـــام 
إدارية

ولي العهد يعزي �أ�سرة العاي�ش
في وفاة م�ساعد وزير الدفاع

وزارة الخارجية: المملكة تتابع ببالغ القلق 
والاهتمام تداعيات انفجار مرف�أ بيروت

و�صول �أولى الم�ساعدات ال�سعودية لبيروت

● الرياض - واس
�أج��رى �صاحب ال�سم��و الملكي الأمير محمد ب��ن �سلمان 
ب��ن عبدالعزيز، ولي العهد نائ��ب رئي�س مجل�س الوزراء 
وزي��ر الدفاع، ات�صالًا هاتفياً يوم الإثنين 20 ذو الحجة 
بالأ�ست��اذ 2020م،  �أغ�سط���س   10 المواف��ق  1441ه��ـ 

خال��د نجل مع��الي م�ساعد وزي��ر الدف��اع الأ�ستاذ محمد 

العاي�ش رحمه الله.
وعرب� �سمو ولي العهد عن تعازيه له ولأ�سرته في الفقيد، 

�سائلًا الله تعالى �أن يتغمده بوا�سع رحمته.
كم��ا �أثن��ى �سم��وه على ما قدم��ه الفقيد ط��وال حياته في 
خدم��ة دين��ه ووطنه، وتفانيه في م��ا �أوكل �إليه من مهام 

في مختلف المنا�صب.

● الرياض - واس
�صرح��ت وزارة الخارجي��ة ب�أن حكوم��ة المملكة 
العربي��ة ال�سعودية تتابع ببالغ القلق والاهتمام 
تداعي��ات الانفج��ار ال��ذي وق��ع في مرف���أ بيروت 
ي��وم الثلاث��اء 14 ذو الحج��ة 1441ه��ـ الموافق 
4 �أغ�سط���س 2020م، وما �أ�سف��ر عنه من �سقوط 

قتلى وم�صابين.

عزائه��ا  خال�ص��  ع��ن  المملك��ة  حكوم��ة  وتع�بّ�ّر 
وموا�ساتها ل��ذوي ال�ضحاي��ا والم�صابين، �سائلة 
المولى عز وجل �أن يرحم من توفوا في هذا الحدث 
الأليم، و�أن يمن على الم�صابين بال�شفاء العاجل، 
و�أن يحفظ لبنان من كل مكروه.. وت�ؤكد الوزارة 
وق��وف المملك��ة الت��ام وت�ضامنه��ا م��ع ال�شع��ب 

اللبناني ال�شقيق.

● بيروت - واس
الجمع��ة ي��وم  بري�وت،  اللبناني��ة  العا�صم��ة  �إلى  و�صل��ت 
2020م،  �أغ�سط���س   7 المواف��ق  1441ه��ـ  الحج��ة  ذو   17
�أولى طلائ��ع الج�سر الج��وي ال�سعودي ال��ذي وجه به خادم 
الحرمي�ن ال�شريفي�ن الملك �سلمان ب��ن عبدالعزي��ز �آل �سعود 
حفظ��ه الله، من خال�ل مركز المل��ك �سلمان للإغاث��ة والأعمال 
الإن�ساني��ة وي�ستمر لم��دة �أربعة �أيام لم�ساع��دة المنكوبين من 

انفجار مرف�أ بيروت.
وكان في ا�ستقب��ال �أولى الم�ساع��دات الت��ي و�صل��ت ج��واً عبر 
طائرتي�ن �إلى مطار بري�وت ال��دولي، وزير الداخلي��ة اللبناني 
محم��د فهم��ي، و�سفير خادم الحرمي�ن ال�شريفين ل��دى لبنان 

ولي��د بن عب��دالله بخ��اري، ورافقها فريق مخت�ص�� من مركز 
الملك �سلمان للإغاثة.

و�سيبا���شر الفري��ق خلال ال�ساع��ات القادمة نق��ل الم�ساعدات 
للمواق��ع المت�ضررة في بيروت والتي ت��زن 120 طناً، ت�شتمل 
عل��ى �أجه��زة تنف���س ا�صطناع��ي، و�أجه��زة رقاب��ة حيوي��ة 
للعناية المركزة، وم�ضخات وريدية �إلكترونية، وم�ستلزمات 
�إ�سعافي��ة، و�أدوية متع��ددة وم�ضادات حيوي��ة وم�سكنات، 
ومطه��رات ومعقم��ات، وكمام��ات وم��واد حماي��ة، ومحاليل 
وريدي��ة و�أنابيب �ضخ، وم�ستلزمات طبي��ة متعددة، ومواد 
غذائي��ة مختلف��ة، وم�ستلزم��ات �إيوائي��ة م��ن خي��م وفر�ش�� 

وبطانيات وم�ستلزمات طهي و�أوان متعددة.

● الرياض - واس
�إنفاذاً لتوجيهات �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد بن 
مجل�س  رئي�س  نائب  العهد  ولي  عبدالعزيز،  بن  �سلمان 
الإبل،  نادي  على  العام  الم�شرف  الدفاع،  وزير  الوزراء 
يقام مهرجان الملك عبدالعزيز للإبل في ن�سخته الخام�سة 

بموعده المحدد الأول من دي�سمبر المقبل.
وم�ؤ�س�س  الإبل  نادي  �إدارة  مجل�س  رئي�س  ذلك،  �أعلن 
الدولي  الاتحاد  ورئي�س  للإبل  الدولية  المنظمة  ورئي�س 
لبولو الإبل فهد بن فلاح بن حثلين، وذلك يوم الثلاثاء

�أغ�سط�س 2020م،  21 ذو الحجة 1441هـ الموافق 11 
ن�سخته  في  للإبل  عبدالعزيز  الملك  مهرجان  �إن  وق��ال: 
دي�سمبر   1 الم��ح��دد  م��وع��ده  ح�سب  �سيقام  الخام�سة 
وجه  الذي  العهد  ولي  �سمو  لتوجيهات  تنفيذاً  2020م، 
ب�إقامته في ظل الظروف الراهنة، نظير �أهمية مهرجانات 

الإبل وحر�صه الدائم على دعم القطاع.
ورفع بن حثلين �شكره وتقديره ل�سمو ولي العهد الم�شرف 
العام على نادي الإبل على توجيهه ب�إقامة مهرجان الملك 

عبدالعزيز للإبل في ن�سخته الخام�سة في موعده المحدد، 
مبيناً �أن ذلك ي�أتي في �إطار اهتمامه رعاه الله، بالإبل وما 

تمثله من تاريخ وموروث �شعبي مت�أ�صل في نفو�س �أبناء 
المملكة العربية ال�سعودية ودول منطقة الخليج العربي 

والدول العربية.
ليقوم  للنادي  الدعم  كل  قدم  �سموه  �أن  حثلين  بن  وبين 
الم��وروث،  هذا  قيمة  على  الحفاظ  في  الرئي�سة  بمهامه 
وتعزيز مكانة الإبل والقائمين عليها الذي ي�أتي في �إطار 
العريق،  الموروث  هذا  لحفظ  وم�ساعيها  المملكة  جهود 
وال�سياحية  الاقت�صادية  الحركة  تن�شيط  جانب  �إلى 
)في  المهرجان  �أن  �إلى  م�شيراً  القطاع،  هذا  في  والمعرفية 
ملاك  من  كبيراً  عدداً  ا�ستقطب  الما�ضية(  الأربع  ن�سخهِ 
الإبل وهواتها من جميع �أنحاء العالم. و�أفاد بن حثلين 
القريب  في  عنها  الإعال�ن  �سيتم  الم�سابقات  تفا�صيل  �أن 
وملاك  الم�شاركين  �أمام  الفر�صة  لإتاحة  وذلك  العاجل، 

الإبل والعاملين في القطاع.
يذكر �أن مهرجان الملك عبدالعزيز للإبل يقام في ال�صياهد 
م�شارك   1800 من  �أكث�ر  بم�شاركة  ويحظى  الجنوبية 
�سنوياً ووجود �أكثر من 38 �ألف متن من الإبل، وتقام فيه 
الهجن  المزاين و�سباقات  �أبرزها  الم�سابقات،  العديد من 

والطبع ومناف�سات الهجيج.

 لتوجيهات ولي العهد
ً
إنفاذا

انطلاق مهرجان الملك عبدالعزيز للإبل في ن�سخته الخام�سة في الأول من دي�سمبر

خادم الحرمين ال�شريفين يوجه بتقديم 
م�ساعدات �إن�سانية عاجلة للبنان

● الرياض - واس
ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم  من  كريمة  بتوجيهات 
وانطلاقاً  �سعود،  �آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك 
جانب  �إلى  ال��وق��وف  على  الله،  �أي���ده  حر�صه  م��ن 
الأ�شقاء في لبنان وتقديم العون والم�ساعدة لل�شعب 
�إثر الانفجار الذي حدث في مرف�أ  اللبناني ال�شقيق، 

الأربعاء يوم  الخارجية  وزارة  �أعلنت  بري�وت، 
�أغ�سط�س   5 الم��واف��ق  1441ه���ـ  الح��ج��ة  ذو   15
2020م، عن عزم حكومة المملكة تقديم م�ساعدات 
للإغاثة  �سلمان  الملك  مركز  عبر  عاجلة  �إن�سانية 
اللبناني  ال�شعب  مع  ت�ضامناً  الإن�سانية،  والأعمال 

ال�شقيق في مواجهة �آثار هذه الكارثة الأليمة.
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مصلحة الجمارك

ق�ضية  لديها  �أن  بالريا�ض  الثانية  الابتدائية  الجمركية  اللجنة  تعلن    

رقم  �إقامة   – الجن�سية  باك�ستاني   – نواز  احمد  بلال  ح�ضور/  تتطلب  منظورة 

الواقع ب�شارع الملك  اللجنة  �إلى مقر  ن�أمل ح�ضور المذكور  لذا   )2352492660(

عبدالعزيز جوار قاعدة الملك �سلمان الجوية خلال �شهر من تاريخ ن�شره وفي حالة 

عدم الح�ضور خلال المدة المحددة �ست�صدر اللجنة الجمركية قرارها بناءً على ما 

يتوفر لديها من م�ستندات.

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

رقم )347( وتاريخ 1441/11/21هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ علي جابر علي 

حكمي – �سعودي الجن�سية – هوية رقم )1038954093( ونظراً �إلى �أنه لم يتم 

التو�صل �إلى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً 

الاعترا�ض  له  ويحق  الجمارك  نظام  من   )45( بالمادة  عملًا  الر�سمية  بالجريدة 

على القرار خلال ثلاثين يوماً من تاريخ ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال 

تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

رقم )349( وتاريخ 1441/11/21هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ علي عبدالله 

التو�صل  يتم  �أنه لم  �إلى  – بدون هوية ونظراً  – يمني الجن�سية  ال�شومي  �أحمد 

�إلى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً بالجريدة 

الر�سمية عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار 

ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة  من تاريخ  خلال ثلاثين يوماً 

ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

رقم )350( وتاريخ 1441/11/22هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ ح�سين مو�سى 

هادي ال�سحاري – يمني الجن�سية – بدون هوية ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل 

�إلى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً بالجريدة 

الر�سمية عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار 

ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة  من تاريخ  خلال ثلاثين يوماً 

ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

رقم )351( وتاريخ 1441/11/22هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ �سقاي مزقبه 

برهان / ورفاقه – زناو هفتوم ابرا – كدانه تخلو قبرو – اثيوبيين الجن�سية – 

بدون هوية ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل �إلى معرفة عنوان المذكورين فقد تقرر 

تبليغهم بالقرار ال�صادر بحقهم ن�شراً بالجريدة الر�سمية عملًا بالمادة )45( من 

نظام الجمارك ويحق لهم الاعترا�ض على القرار خلال ثلاثين يوماً من تاريخ ن�شر 

هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

علي  للمدعو/ محمد  العائدة  الق�ضية  في  1441/11/22هـ  وتاريخ   )352( رقم 

�إلى  – هوية رقم )1041870088( ونظراً  – �سعودي الجن�سية  ابراهيم غازي 

ال�صادر  بالقرار  تبليغه  تقرر  فقد  المذكور  الى معرفة عنوان  التو�صل  يتم  �أنه لم 

له  نظام الجمارك ويحق  بالمادة )45( من  الر�سمية عملًا  بالجريدة  ن�شراً  بحقه 

لم  واذا  الاعلان  هذا  ن�شر  تاريخ  من  يوماً  ثلاثين  خلال  القرار  على  الاعترا�ض 

يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

رقم )353( وتاريخ 1441/11/23هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ مبروك علي 

�أحمد �صغير – يمني الجن�سية – بدون هوية ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل �إلى 

بالجريدة  ن�شراً  بحقه  ال�صادر  بالقرار  تبليغه  تقرر  فقد  المذكور  عنوان  معرفة 

الر�سمية عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار 

ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة  من تاريخ  خلال ثلاثين يوماً 

ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها   تعلن اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان 

فهد  علي  للمدعو/  العائدة  الق�ضية  في  1441/11/23هـ  وتاريخ   )354( رقم 

مهدي عاتي – �سعودي الجن�سية – ح�سب �أقواله ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل 

�إلى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً بالجريدة 

الر�سمية عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار 

ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة  من تاريخ  خلال ثلاثين يوماً 

ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

رقم )355( وتاريخ 1441/11/23هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ �إبراهيم محمد 

ح�سن حمدي – �سعودي الجن�سية –ح�سب �أقواله ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل 

�إلى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً بالجريدة 

الر�سمية عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار 

المدة  تلك  ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال  تاريخ  من  خلال ثلاثين يوماً 

ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ.

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

تامر  �أبرهه  للمدعو/  العائدة  الق�ضية  رقم )357( وتاريخ 1441/11/24هـ في 

هن�س – اثيوبي الجن�سية – بدون هوية ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل �إلى معرفة 

عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً بالجريدة الر�سمية 

عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار خلال ثلاثين 

يوماً من تاريخ ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار 

نهائياً وقابل للتنفيذ.

قرارها  �أ�صدرت  ب�أنها  جازان  ميناء  بجمرك  الابتدائية  الجمركية  اللجنة  تعلن   

هاوريا  جبر  للمدعو/  العائدة  الق�ضية  في  1441/11/28هـ  وتاريخ   )361( رقم 

– بدون هوية ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل �إلى معرفة عنوان  – اثيوبي الجن�سية 
المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر بحقه ن�شراً بالجريدة الر�سمية عملًا بالمادة 

)45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار خلال ثلاثين يوماً من تاريخ 

ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

رقم )362( وتاريخ 1441/11/29هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ فهمي الحاج 

الى  التو�صل  يتم  �أنه لم  �إلى  – بدون هوية ونظراً  – يمني الجن�سية  �سالم  �أحمد 

بالجريدة  ن�شراً  بحقه  ال�صادر  بالقرار  تبليغه  تقرر  فقد  المذكور  عنوان  معرفة 

الر�سمية عملًا بالمادة )45( من نظام الجمارك ويحق له الاعترا�ض على القرار 

المدة  تلك  ن�شر هذا الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال  تاريخ  من  خلال ثلاثين يوماً 

ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ.

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

رقم )363( وتاريخ 1441/11/29هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ يحيى قا�سم 

�أحمد القهري / ومرافقه – محمد م�سفر �سالم القهري – يمنيي الجن�سية – بدون 

هوية ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل الى معرفة عنوان المذكورين فقد تقرر تبليغهم 

نظام  من   )45( بالمادة  عملًا  الر�سمية  بالجريدة  ن�شراً  بحقهم  ال�صادر  بالقرار 

الجمارك ويحق لهم الاعترا�ض على القرار خلال ثلاثين يوماً من تاريخ ن�شر هذا 

الاعلان واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ.

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

رقم )261( وتاريخ 1441/06/12هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ فار�س يحيى 

م�شعمل التليدي – �سعودي الجن�سية – هوية رقم )1092254091( ونظراً �إلى 

ال�صادر  بالقرار  تبليغه  تقرر  فقد  المذكور  الى معرفة عنوان  التو�صل  يتم  �أنه لم 

له  الجمارك ويحق  نظام  من   )45( بالمادة  عملًا  الر�سمية  بالجريدة  ن�شراً  بحقه 

لم  واذا  الاعلان  هذا  ن�شر  تاريخ  من  يوماً  ثلاثين  خلال  القرار  على  الاعترا�ض 

يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ. 

�أ�صدرت قرارها  ب�أنها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

رقم )262( وتاريخ 1441/06/12هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ ح�سن جابر 

 )1067516920( رقم  هوية   – الجن�سية  �سعودي   – المالكي  الخالدي  ح�سين 

ونظراً �إلى �أنه لم يتم التو�صل الى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار 

الجمارك  نظام  من   )45( بالمادة  عملًا  الر�سمية  بالجريدة  ن�شراً  بحقه  ال�صادر 

ن�شر هذا الاعلان  تاريخ  من  القرار خلال ثلاثين يوماً  له الاعترا�ض على  ويحق 

واذا لم يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائياً وقابل للتنفيذ.

ب�أنها ا�صدرت قرارها  اللجنة الجمركية الابتدائية بجمرك ميناء جازان   تعلن 

رقم )240( وتاريخ 1441/06/03هـ في الق�ضية العائدة للمدعو/ جلوي �سعيد 

–هوية رقم )1088536360( ونظراً  – �سعودي الجن�سية  �آل منعه  بن مبارك 

�إلى �أنه لم يتم التو�صل الى معرفة عنوان المذكور فقد تقرر تبليغه بالقرار ال�صادر 

له  الجمارك ويحق  نظام  من   )45( بالمادة  عملًا  الر�سمية  بالجريدة  ن�شراً  بحقه 

لم  واذا  الاعلان  هذا  ن�شر  تاريخ  من  يوماً  ثلاثين  خلال  القرار  على  الاعترا�ض 

يعتر�ض خلال تلك المدة ي�صبح القرار نهائيا وقابل للتنفيذ .
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  تعلن الهيئة العامة للجمارك ب�أنه يوجد لدى اللجنة الجمركية الابتدائية الثالثة بالريا�ض 

ق�ضايا تتطلب ح�ضور كلا من : 

رقم ال�سجلا�سم  الم�ستوردم

1010390845م�ؤ�س�سة جريد للتجارة2

1010390840م�ؤ�س�سة احمد حبيب المحمد التجارية3

1010438877م�ؤ�س�سة عبدالله فلاح العنزي للتجارة4

2251053655م�ؤ�س�سة لاإقليم لاأو�سط التجارية5

6
م�ؤ�س�سة عبدالقادر عبود ابوبكر باع�شن 

التجارية
4030077952

7
م�ؤ�س�سة فرع مجموعة الاحلام لل�سياحة 

البحرية والمعدات
4030125809

2252052758م�ؤ�س�سة �سكون ال�شم�س التجارية8

2050071488م�ؤ�س�سة �إثمار الامارات للخدمات الفنية9

2252059052م�ؤ�س�سة علي عبدالله العيو�ش للتجارة10

2252059366م�ؤ�س�سة محمد عبدالله المبارك التجارية11

4030236107م�ؤ�س�سة �شموخ الرحاب التجارية12

2251057277م�ؤ�س�سة �شمعة الو�صل للتجارة13

2251030705-2251039461م�ؤ�س�سة ليان التجارية14

205106420م�ؤ�س�سة �أ�صداف العمر التجارية15

2511103248م�ؤ�س�سة الحميدي فريح ال�شمري التجارية16

2252052506م�ؤ�س�سة زهور الياقوت التجارية17

2251100119ال�صخور الجميلة التجارية18

1010311312ال�شركة المتحدة لل�سيارات والمعدات الثقيلة19

20
م�ؤ�س�سة م�شاعل عبدالمجيد المو�سى 

التجارية
2251059875

1010441113�شركة الدعم الوطني للتجارة21

22
م�ؤ�س�سة طلائع التوفير لتجارة الجملة 

والتجزئة
1010712876

1010226451م�ؤ�س�سة عمر علي ح�سن الم�شهري للتجارة23

4030131175م�ؤ�س�سة من�صر ح�سين من�صر العمودي24

4030171443�شركة الم�صباح التجارية العالمية المحدودة25

2251049679م�ؤ�س�سة ابتكار ال�سلام التجارية26

2252100523م�ؤ�س�سة لغة الخط التجارية27

2511100201م�ؤ�س�سة ال�شموخ التجارية 28

4030061547�شركة محمود �سعيد المحدودة29

2250052611م�ؤ�س�سة فرا�س ال�ضياء التجارية30

2053016205م�ؤ�س�سة ح�سين على البناوي التجارية31

1117004085م�ؤ�س�سة زياد المطيري للتجارة32

1132005199م�ؤ�س�سة ابعاد ال�صوت التجارية33

2250052831م�ؤ�س�سة ب�ساتين النرج�س التجارية34

1010111462م�ؤ�س�سة الم�سوق العربي لخدمات الت�سويق35

1010300581م�ؤ�س�سة علي احمد مزعبلي36

2251057105م�ؤ�س�سة رنين الوعد للتجارة37

2050053299م�ؤ�س�سة ي�سرى �إبراهيم التاروتي التجارية38

1010041872م�ؤ�س�سة الوريف للمقاولات39

2252053752م�ؤ�س�سة ا�سيل الراكة التجارية40

1010183837م�ؤ�س�سة �أ�ضواء العافية للتجارة41

1010930221م�ؤ�س�سة لمياء نهار بن �سند القحطاني 42

2050093717م�ؤ�س�سة وديان الن�سيم التجارية43

1010535175-2050084484م�ؤ�س�سة وهج الما�سة للتجارة44

1010167206�شركة الجزيرة للأجهزة المنزلية المحدودة45

1010248744�شركة الخليج الو�سطى 46

1010525268م�ؤ�س�سة لاأمواج لاأربعة التجارية47

48
�شركة محمد بن عبدالعزيز الحقباني 

القاب�ضة
1010403057

رقم ال�سجلا�سم  الم�ستوردم

مصلحة الجمارك
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1010342260-1010380372م�ؤ�س�سة ابداع الما�ضي للتجارة49

2051025377�شركة دود�سال و�شركاه50

4030137736�شركة �آل �سالم يورك لل�صناعات المحدودة51

1131031234م�ؤ�س�سة قوة عزم التجارية52

4031053015م�ؤ�س�سة ابداع لاأعمال الفنية 53

1117004276م�ؤ�س�سة نبواء عاي�ض القحطاني للتجارة54

3550011447م�ؤ�س�سة �أحمد �سالم الزهراني55

4030016932�شركة النافع للحديد المحدودة56

2252100381م�ؤ�س�سة �أحمد يو�سف العبيد57

4030537336م�ؤ�س�سة محمد الجهوري58

1010296951�شركة ج�سور التعليمية59

1010373242م�ؤ�س�سة ليالي للتجارة60

1010298091�شركة الجديدة للامدادات 61

1128016820-1128016819م�ؤ�س�سة لدائن الق�صيم62

1010153282-1010162511فرع م�ؤ�س�سة الوان القرية للتجارة63

1010219675م�ؤ�س�سة محمد الجبر 64

4030119953-4030456851م�ؤ�س�سة انارتي التجارية65

1010213172�شركة �شتول للتجارة المحدودة66

1010351703-1010515996م�ؤ�س�سة �أملاك الدائري67

2251055723م�ؤ�س�سة كوادر الوديان68

2050210288-2050088462م�ؤ�س�سة ع�صام العا�صمي للتجارة69

2251050892م�ؤ�س�سة روعة الغيداء التجارية70

2060006231 �شركة نا�صر �سعيد الهاجري و�شركاه للمقاولات71

2252059303م�ؤ�س�سة مختار ح�سين العبداللطيف التجارية72

1128008257م�ؤ�س�سة �إبراهيم حمد الهقا�ص التجارية73

2250049085م�ؤ�س�سة ربى ال�صحراء التجارية74

1131034013م�ؤ�س�سة احمد عبدالله المنيعي التجارية75

2250052611م�ؤ�س�سة فرا�س ال�ضياء التجارية76

2053033635م�ؤ�س�سة محمد عبدالعلي الماجد التجارية77

2050093710م�ؤ�س�سة بوارق الفر�سان التجارية78

2050093708م�ؤ�س�سة ه�ضبات العلا التجارية 79

1010140284م�ؤ�س�سة امجاد النه�ضة للتجارة80

81
م�ؤ�س�سة ح�سين عبدالحميد المرهون لمواد 

البناء والديكور
2053010716

1010368731�شركة الاتحاد المتكاملة للتجارة82

2251100571م�ؤ�س�سة طريق لاأمل للتجارة83

84
م�ؤ�س�سة ح�سن عبدالمح�سن العيثان 

للمقاولات العامة
2055010439

1010067756م�ؤ�س�سة البلانة للتجارة85

1010186782م�ؤ�س�سة محمد عمر بانعيم للتجارة86

2257053597م�ؤ�س�سة قلائد الوفاء التجارية87

2252016794م�ؤ�س�سة ال�سعدون للمقاولات 88

1010010764�شركة رويحة للتجارة89

1116011236م�ؤ�س�سة وهج ال�شعاع للتجارة90

1010462774م�ؤ�س�سة القمم البي�ضاء التجارية91

1010374702م�ؤ�س�سة عبدالله حمد الحريز للتجارة92

2252050636م�ؤ�س�سة �ضوء لاأر�ض التجارية93

4030253929م�ؤ�س�سة الزين المتحدة للتجارة94

2051024085-2051052707م�ؤ�س�سة رويلان للأجهزة والمعدات لاأمنية95

2050054533فرع الم�ؤ�س�سة العربية للتجارة والملاحة96

الملك  قاعدة  بجوار  عبدالعزيز  الملك  ب�شارع  الجديد  بمقرها  اللجنة  مقر  �إلى  الح�ضور  ب�أمل 

�سلمان الجوية  خلال �شهر من تاريخ ن�شره وذلك لتحديد موعد للمثول �أمام اللجنة الجمركية. 

وفي حالة عدم الح�ضور خلال المدة المحددة �ست�صدر اللجنة الجمركية قرارها.




